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3413 RESOLUCION de 30 de diciemnbre de 1991, de fa Universi- [.5.2 Fase de concurso: En la fase de coneurso, que ne tendrd
cardcter chminatoric. se valeraran exclusivamente fos servicios efectivos_.

dad de Zaragoza, por {a gue se convocan pruchas selectivas,
mediante el sistema de concurso-oposician, turno de inte-
gracidn, parg ingreso en fa Escala de Ayudantes de
Archivos ¥ Biblivtecas de la Universidad e Zaragoza, del
grupo B de clasificacion de Cuerpos, Escalas, Clases v
Categorias  de  funcionarios,  del articulo 25 de a
Ley 3071984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Piblica.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas
enad articulo 18dela Ley de Reforma Universitaria, en relacién con el
articulo 35 ey, de fa misma, asi como de los Estatutos de ja Universi-
dad de Zaragoza, aproi}aéos por Real Decrets 1271719835, de 29 de
mayo {«Boletin Oficial del Estadon de 29 de julio) acuerda convocar
prucbas scleciivas para el ingreso en la Escala de Ayudantes de Archivos
y Bibliotecas de la Universidad dc Zaragoza <on sujecion a las
siguicntes: .

Bases de convocatoria

- 1. Normas gencrales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza para la

Escala de Ayudantes de Archivos v Bibliotecas de la Universidad de
Zarapoza, para el turno de integracion previsto en la disposicidon
adicional novena de los Estatutos de 12 Universidad de Zaragoza v cuye
destino podran ser los Centros Universitarios de la localidad  de
Zarggoza. .

En el supuesto de que qucdaSe vacantc Ia plaza convocada, €sta no
se acumulard a aingdn otro lurno de acceso, por tratarse de una plaza
dec integracion.

1.2 La realizacién de estas pruebas selectivas se ajustard a lo
establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto; en ol Real
Decreto 2223/1984; de 19 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamenio General de Ingreso del Personal & Servicio de la Adminis-
tracién del Estado; en los Estaiutos de la propia Universidad, y a las
normas contenidas en esta Resalugian.

1.3 El procedimicnto de seEcccmn de los aspirantes constara de las
siguicnles fases: -

a) Concurso. -
b} Oposicéén.

i4 la fase de oposicion estara formada por los ejercicios que a
continuacion se indican, siendo eliminatorios los dos primerds.

1.4.1 Primer ejercicio:

~Desarrolio por escrito durante un liempo méximo de noventa
minutes de un 1est de 100 preguntas con respuestas shernativas de fos
tres grupos de materias que integran ¢l programa que figura Como anexe
de esta Resolucion.

i.4.2 Segundo gercicio. Constarz de dos fases. .

Fase I Redaccion de los asientos bibliograficos de cuatro impresos
modernos, dos de los cuales deberdn ser obligatoriamente en castellano,
uno en nges y otro en francés.

El asiento bibliogrifico constard de:

a} Catalogacién de acuerdo con las vigentes «Reglas de Cataloga-
cidnw {Madnd: Direccion General det Libro y Bibliotecas).

b) Encabezamientos de materia gue se redactardn libremente o
ajustdndose a alguna dc las listas de encabezamientos cxisientes.

¢) Clasificacion Decimal Universal (CDU).

Los aspirantes podrin utilizar las Reglas de Catalogacion, fas 1SBD,

las Tablas de 1a CDU v las Listas de Encabezamientos de Materias
existentes. También podran utilizar diccionarios de las lenguas en gue
cstén escritas fas obras sobre las qué van a trabajar.

Fasé II: Redaccion a mdquina de la ficha catalografica de un
documenio y de un expediente de los siglos XVII a XX, Los aspiranies
trabajardn sobre fotocopias, pudiendo consultar fos originales en la mesa
del Tribunal.

Para la realizacion de este ejercicio. en ambas fases, los aspiranies
dispondrin de un méaximo de cuatro horas.

1.43 Tercer ejercicto. Voluntario v de mérito.

Consistira en la traduccién direcia, sin diccionario, de uno o varios
1ext0s propuestos por ¢l Tribunal

Los idiomas sobre los que versard e ciercicio serdn frances o inglés.

1.5 Las pruebas selectivas se desarrellardn con arreglo al siguiente
calendario:

1.5.1 Fase de oposicion: El primer ejercicio se iniciard en el mes de
mayo de 1992, La fecha, hora y lugar se publicard en el «Boletin Oftcial
del Estados -por Resolucién del Rectorado en que se aprucben y

_publiquen las listas de admitidos y excluidos,

prestados hasta la fecha de iermanaczon del plazo de presentacion de”
instancias como funcionario en la Escala de Auxiliares de Archivos ¥
B:blzotccas de¢ los Organismos Autéromos del Ministerio de Edueaf:zon

Ciencia. siempre y cuando estuvieren prestando servicios. cn la
Lm\ ersidad de Zaragoza a ia entrada en vigor de sus Estatutos.

La valoracion de ios mérites habra de efectuarse al menos cuarenta
y ocho horas antes de fa realizacion del primer gjercicto de la oposicion.

En ningun caso la puntuacion obtenida en la fase de concurso psdfa
aplicarse para superar los cjercicios de la fase de oposicion.

1.6 El Presidente del Tribunal adoptard las mcdrdas oporiunas para
garantizar que los giercicios de la fise de oposicion sean corregidos sin
gue se conpzea la identidad de fos aspirantes. utilizando para eflo los
impresos aprobados para la Orden del Ministerio de Ia presidencia de 18
de febrero de 1985 {«Boletin Oficigl del Esiado» def 22) o similares.

2. Rewusitos de fos candidatos

2.t Para ser admitidos o la realizacidn de las prucbas selectivas, los

aspirantes deberan reunir los siguilenics requisitos:

a}  Ser cspanol

by Tencr cumplidos dieciocho afos ¢l dia en que termune ¢f plazo
de presentacidn de solicitudes.

¢} Estar ¢n posesion del titulo de Ingeniero técnico, Diplomado
universitaria, Arquitecto éonico, Foramacion Profesional de tercer grado
o cquivalenie o en condiciones de obienerlo en la fecha en que termine
¢l plazo de presentacion de solicitudes. De conformidad con 1o estable-
cido cn la disposicién transitoria quinta de la Ley 30/1984, de 2.de
1g0st0, sc considera equivalente al titulo de Piplomade Universitario el
haber superado tres curses completos de licenciatura.

d) No haber side separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de ias Administraciones Pablicas ni hallarse
i_nimbititada para ¢l descmipeno de funciones pubiicas por sentencia
wme.

2} Pertenccer a la Escala de Auxjliares de Archivos, Bibliotecas v
Muscos de Organismos Auténomos del Ministerio de Educacion v
Ciencia, {ener desting en propiedad en la Universidad de Zaragoza a fa
enirada en Vig(]l’ d(: sus ESL’HUIOS ¢staren SC!'VEC]D EC{IVO en fa mlsma
y tener acredilados dos aios de antigledad en la citada Escala.

2.2 Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberdn
cumplirse ¢l Ulimeo dia de plazo de presentacidon de solicitudes.

3. Solicitudes

3.1 Quicncs deseen lomar paric cn.esias prucbas selectivas deberdn
ima‘lfo constar en la instancia que les serd facilitada gratuitamenic en
los Gobiernos Civiles de cada provincia y en las Delegaciones del
Gobierno de las Comunidades Autonomas, en las eficinas de Corrzos ¥
de 1a Caja Postal, asi como en el Cenuo de Informacion Administrativa
de! Ministerio para fas Administraciones Pubklicas, y er fos Rectorados
de las Universidades Pablicas def Estado. A la instancia se acompasard
una fotocopia del documento racional de identidad.

En el recuadro «Forma de accesow, los aspirantes deberin
schafar 1a ietra 1 (turno de integracion).

3.3 En el recuadro de «Servicios efectivos prestados como funcio-
narios de carreraw, los aspirantes deberdn sedialar solamente los datos
referidos a los servicios efectivos pr{:stades como funcionarios de carrera
en la Escala indicada en l1a base 2.1, ¢}, de esta convocatoria.

34 Enelrecuadro A) se hard constar ef idioma, francés o inglés, del
que quicren examinarse en ¢ tercer ejercicio.

3.5 Las solicnudes se dirigivin al magnifico y exceientisimo sefior
Rector de la Universidad de Zaragorza en el plazo de veinte dias
naturales. contados a partic del siguieate a la publicaciér de csta
convocatoria ¢n ¢l «Boletin Oficial del Esiadon.

3.6 La presentacién de soliciludes podra hacerse en el Registro
General de la Universidad, o en la forma establecida en el articulo 66
de la Ley de Procedimicato Admunistrativo,

3.7 Los derechos de examen serdn de 2,000 pesetas, v se ingresardn
cn fa cuenta corriente numeroe 1.372-64 abierta en la Entidad Caja de
Ahorros de la Inmaculada. agencia urbana numere 2 de Zaragoza. bajo
el nombre «Pruchas Selectivas Escatla de Avudantes de Archivos v
Bibliotecas de la Universidad de Zaragozan.

En la solicitud deberd figurar ¢l sello de ta Entidad bancaria o Caja
de Ahorros a través de la cual se realiza fa transferencia a la cuenta
mdicada.

4, Admision de candidatos

4.1 Terminado el plazo de presentacion de instancias. ¢l Rectorado
de fa Universidad publicard en el «Boletin Oficial del Estado» en ef
plazo de un mes una Resolucton con ka Bista de aspirantes admitidos ¥
excluidos en la gue constard el nombre y apellidos de los candidatos.

¥
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namcro de documento nacional de identidad. asi como la causa de no
admision en la relacidn de excluidos. En la citada Resolucion deberd
recogerse asimismo el fugar y la fecha de celebracion del primer
egercicio. .

4.2 Los errores de hecho podran subsanarse en cualguier momento,
de oficie 0 a peticion del interesado. En todo caso. 12 Resolucion a que
se refiere la base anterior esiablecerda un plazo de diez dias de
subsanacion de errores. . .

4.3 Los aspirantes excluidos podrin interponer recurso de reposi-
cién cn el plazo de un mes, a partit de la publicacion de las listas.

5. Tribunal calificador

5.1 El Tribunal calificador estard constituido por los siguienles
miembros:

Titulares:

Presidente: Hustrisimo sefior don Manuel Alvarez Alcolea, Gerente
de la Universidad de Zaragoza, por deicgacion del Rector.

Vocales: Don José Luis Marguina Gareia, funcionario del Cuerpo
Faculiativo de Archiveros. Biblioiccarios y Arguedlogos, en representa-
cion de la Universidad de Zaragoza; don Ramon Abad Hiraldo,
funcionario del Cuerpo Facullalivo de Archiveros, Bibliotecarios v
Arguedlogos. en representacion de fa Universidad de Zaragoza, gue
actuara como Sceretariq: don Guillermo Romeo Aznar, Secrctario
geavral det Departamendo de Culwra y Educacion de la Diputacion
Ciencral de Aragon, en representacion de la Direccion General de da
Funcion Pibhica: don Ignacic Beneyto Pérez, Vicegerente de la Universi-
dad de Extremadura, en representacion de la Segrctaria de Estado de
Universidades e Investigacion; dofia Paz Miranda Sin, funCionaria de la
Escala de Ayudantes de Archivos v Bibliotecas de fa Universidad de
Zaragozy; en represeniacion de la Escala obicto de esta convocatoria;
¢ona fuana Lopez Langarita, funcionaria de la Escala Auxiliar de
Organismos Auténomos, en representacion de la Junta de Personal de
Administracion v Servicios, eh aplicacién del articulo 174 de los
Esatutos de fa Universidad de Zaragoza, ¥ dona Filar Chueca Rodri-
gucz, funcionaria de la Escala Auxiliar de Organismos Autdnomos, ¢n
reprosentacion de la Junta de Personal de Administracién y Servicios, en
aplicacndn del articulo 174 de los Estatutos de la Universidad de
Zaragoza. : : .

Suplentes:

Presidente: Don Pedro Pardo Aznar, Jefe del Servicio de Personal de
ia Universidad de Zaragoza., .

VYocales) DoRa Remedios Moralejo Alvarez, funcionaria del Cuerpo
Facultasive de Archiveros, Bibliotecarios ¥ Arquedlogos. en representa-
cion de.la Universidad de Zamugoza, doiiz Ana Romero Huerta,
funcionaria de la Escala de Avudantes de Archivos vy Bibliolecas de la
Ulnsversidad de Zaragoza, en represcatacion de la Universidad, que
actuned como Scoretaria; don José Luna Sabaté, lefe de Scecion de
Bibtiotucas de [a Diputacion General de Aragon, en representacion de la
Direceion General Jde la Funcion Pablica; don Jacinto Martin Garcia,
Gerente de la Universidad de Extremadura, en representacion de la
Seorctaria do Estado de Universidadés e Investigacion; dofia Pilar
Marcos Oliva, funcionaria de la Escala de Avudantes dc Archivos ¥
Bibliotecas de la Universidad de Zaragoza, en representacion de la
Escala objcto de csta convocatoria; don Roberlo Valenzuela Lavilla,
funcionano de la Escala Subalierna de Orpanismos Aulénomos, en
representacion de la Junta de Personal de Administracion y Servicios. en
aplicacion de! articulo 174 de los Estatutos de la Universidad de
Zaragorza; dony Moentserrat Bastida San Rodrigo, funcionaria de la
Fscala de Gestidn de la Universidad de Zaragoza. en representacion de
la Junia de Personal de Administracion y Servicios, en aplicacion del
articulo 174 de los Estatutos de lz Universidad de Zarapoza.

El Tribunzl, al amparo de lo establccido en e anticulo 12,1 del Real
222371984, ge 9 de diciembre {«Boletin Oficial del Estado»
det 213, podra desigrar ascsores especialistas en las materias objeto de
osta convocalona. Diches asesores aciuaran con voz pero sin voio. Ep
case do cmpaie ¢ Presidenic tendrd voio de calidad.

3.2 Los Tribuncles ne podrdn constiluirse ni actuar sin la asistencia
al menos de cuatre e sus miembros.

5.3 Lns miembros dot Tribunol deberdn absienerse de intervenir,
notificindolo al Rectur dc la Liniversidad cuande concurran en eifos
circunstancias do las previsics en ol articulo 20 de fa Ley de Procedi-
micnte Administrativo o s huhieren reaiizado tareas de preparacion de
aspiranies a pruchas seiectivar de acceso a Cucrpos o Escala de
Avudantes de Archivos v Bibliowcas en los ainco anos anteriores a la
publicacién de ¢s1a convocalona., -

Asimisme los aspirantes podrdn rocusar g les miembros de los
Tribunales cuando concurran las Circunslancias previstas en el parrafo
anterior.

5.4 A efectos de comunicacioncs v demas incidencias, of Tribunal
tendra su sede en el Reclorado de la Universidad de Z.arag?za.

6.  Desgrrollo de los ejercicios

6.1 En cualguier momenio el Tribunal podrd requerit a los
uposilores para gue acrediden su identidad.

62 D¢ acuerdo con lo dispuesto en In Resolucién de 21 de marzo
de 1991, de a Secrctaria de Estado para la Administracion Publica, el
orden de actuacion de los aspirantes se iniciard por aguelios cuyo primer
apeilido comience-por la letra «Pw. .

6.3 Los aspiranies seran convocados para cada ejercicio en llama-
micnto tpico. siendu excluidos de Iz oposicion quienes RO comparezean,
salvo en los casos debidamente justificados v libremente apreciados por
el Tribunal. L

6.4 Sien el transcurso del proceso sciectivo llega a conocimiento
det Tribunal que alguno de los aspirantes carece de los requisitos
nocesarios para participar en la convocaloria, lo comunicard al Rector
de la Universidad, el cual deberd dar cuenta a los drganos competentes
de las inexiactitudes o falsedades en gue hubieran pedide incurrir los
aspiranies, a los efeclos procedentes.

1. Cddificacion de los efercicios y valoracion de la fase de concurso
7.1

7.1.1 Primer giercicio.~Se calificard de cerc a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar ohiener, como minimoe, cinco puntos.
- 7.1.2  Segunde ejercicio.~Cada una de as fases se calificard de cero
u 10 puntos. Para aprobar scrd preciso obtener, como minimo, 10
PUNLOS.

7.1.3  Tercer gjercicio.—S¢ calificara en total de cero a tres puntos.
pot cada uno de los idiomas.

Los cicrcictos se calificardn en la forma siguiente:

7.2 La calificacién final de las pruchas veadra determinada por ia
suma de las puntuaciones oblenidas en los efercicios de la fasc de
oposicién. mdds, en su caso, Ia fase de concurso. En caso de empate el
orden se establecerd atendiendo a la cahificacidn obtenida en el segundo
ejercicio. - -

7.3- Valoracién de 1a fase de concurso.

Se valorard la antigiiedad del funcionario ¢n la Escala de Auxiliares
de Archivos. Bibliotecas v Museos de Organismos Auténomos del
Ministerio de Educacién v Ciencia, hasta un mdximo de 6,50 puntos,
tenicndo en cuenta a estos cfeetos los servicios cfectivos prestados hasta
fa fecha de terminacion del plazo de presentacidn de instancias,
asignandose a cada afo completo de servicios cfectivos una puntpacién
de 0.40 puntos hasta ¢l hmile méaximo expuesto.

§. Listas de aprobados, presertacion de documentos, solicitud de
desting v nombramionto de funcionarios

8.1 Al finalizar cada uno de los cjercicios el Tribunal hara publico
en jos lugares de examen las lsias con las puntuaciones correspondien-

5.

La lista de aprobados del segundo ejercicio no podrad superar ¢l
nimero de plazas convocadas, siendo nula de plene derecho cualquier
actuacién on sentido contrario. de acuerdo con lo establecido en ¢l
articufo 18 de la Ley 30/1984.

}a puntuacién toial se oblendrd en la forma establecida en la
base 7.2, .

8.2 Dichas relaciones se publicaran en los logares de celebracion del
sepundo ejercicio v en ¢f Rectorado de la Universidad de Zaragoza.

8.3 Finalizado ¢f terder ¢jercicio ¢f Tribumal hard plblica la
«Relacién definitiva de aprobados» por orden de puntuacion, en la que
constaran las calificaciones de cada uno de los eiercicios, los puntos de
la fasc de concurso y la suma total. Dicha relacion serd clevada al
Rectorado de la Universidad con propuesia de nombramiento de
funcionario en practicas.

8.4 Teniendo en cuenta que ‘el aspirante que figure en la relacion
de aprobados ha de (eney la condicion de funcionario de carrerz, debera
justificar documentalmente las condiciones v demds rtequisilos no
probados para obtener su anicrior nombramiento, debiendo preseatar
certificacion del Ministerio u Orpanismo del que dependiesen para
acreditar su condicion v aqueltas circunstancias que obren en su hoja de
SETYICIO. .

Dicha documentacidon deberd presentarse en ¢f Reclorado de fa
Universidad de Zaragoza on ¢l plazo de veinte dias naturales, a comar
desde Ia publicacion en el misme de la relacion de aprobados a gue hace
referencia la hase anterior.

.5 Ante le mposimlidad, debidamenie justificadd. de presentar los
documentos expresados en el apartado anterior. podra acreditarse que se
rednen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier
medio de prucha admisible on derecho. ’

8.6 Quign deniro del plazo fijado, v sabvo los casos de fuerza
mavor, no presentare la documentacion, o del cxamen de k misma so
dedujera gque carece de alguno de los requisitos sehalzdos en {a base 2,
no podra ser nombrado funcionario de carrera v guedarin anuladas sus
acluaciones. sin perjuicic de la responsabilidad en gue hubiere incurrido
por falsedad en la solcitud inicial.

-
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Si del examen de la documentacidn mencionada se dedujere que los
servicios efectivos prestados fueren de inferior duracion que 1’05 alegados
por los aspirantes en su solicitud, se deducira de la puntuacion otorgada
en Ia fase de concurso los puntos correspondientes a todos los efectos
derivados de esta convocatoria.

8.7 Transcurrido el plazo de presentacidn de decumentos, ¢l Rector
de la Universidad publicard en el «Boletin Oficial del Estaden ¢l
nombramienio como funcionario en pricticas del aspirante aprobado,
determinando el plazo para la incorporacién al curso de formacion.

9. Curso de formacion

9.1 Para obtener el nombramienio como funcionario de carrers, ¢l
aspirante a la plaza quc supere la fase de oposicion deberd seguir con
aprovechamiento el curso sclectivo de formacidn que serd organizado

“spor 1a Universidad de Zaragoza.

9.2 La duracién det curso de formacion serd de un mes. .

9.3 La calificacion del curso serd la de apto o no apto y serd
otorgada por el Rector de 1a Universidad previo informe del Director del
Curso de formacion.

9.4 Si el aspiranie no superase el curso de formacidén podrd

P mcorporarse al inmediatamente posterior, De no superarlo perderd

it todos sus derechos al nombramiento como funcionaric de carrera.

© 9.5 En el plazo de dicz dias naturales desde la publicacidn por ¢l

= Rectorado del asyirantc declarado apto, deberd éste presentar o remitir

al Rectorado de ia Universidad la peticion de destino. -

* 9.6 Finalizado con calificacion de apto el curso de formacion, ¢l
: Rectorado de la Universidad procederi a la publicacién en el «Boletin

B i Oficial del Estado» del nombramiento como funcionario de carrera del

interesade, determinando ¢l plazo para la toma de posesién.

10 Narma final

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal podran ser impugnados
por los interesados en los casos v en la forma establecida por la Ley de
Procedimienta Administrativo, : .

dZ‘arégoza, 30 de diciék’nbre de 1991.-El Rector, Vicente Camarena
fa. . :

N

ANEXO

Programa por grupos de materias

1. Biblioteconomia y Docurnentacion

1. Concepto y misidn de los Servicios Bibliotecarios. Clases de
bibliotecas. . :
2. Bibliotecas nacignales. Concepto v funcién.
3. Bibliotecas publicas. Concepto v tyunciéa.
E 4. Bibliotecas universitarias. Las bibliotecas universitarias en
spafa. ] .
5. Las bibliotecas especializadas y fos Centros de documentacion.
6. Las bibliotecas de Aragdn ¥ La Rioja. La Biblioteca Universita-
ra de Zaragoza. :
Instalacion y equipamiento de las bibliotecas. Conservacién de
materiales bibliotecarios.
8. Seleccion v adguisicin de las bibliotecas v en los Centros de
documentacidn.
. El proceso técnico de los fondos en las bibliotecas ¥ en los
Centros de documentacion.
10. Los catdlogoes. Concepto, clases y fines.
11,  Laclasificacion. Clasificacion sistemdtica y aifabética. La CDU.
12. Servicios a los lectores: Informacion hibliogrifica, difusion
lectiva de la informacion v formacién de usuarios.
13.. Servicios a los lectores: Préstamos y extensién bibliotecaria.
14, La cooperacidn bibliotecaria,

15, Automatizacidn de bibliotecas y Centros de documenrtacidn.

Las bases de datos.

H. Bibliografia, Archivistica, Museologia

1. Definicién y objetos de la bibliografia. Evolucién histdrica v
estado actual. ) .

2. Bibliografias de mbliografias. Bibliografias generales y especiaii-
zadas.

3 Bibiiofmﬁas nacionales, Bibliografia espafiola. Fuentes biblio-
graficas para el estudio de la cultura de Aragon v La Rioja,

‘sociales, .
’ 5. Leos catdlogos de las grandes bibliotecas. Los catdloges colecti-
VOS5,

6. Concepilo y funcidn del archivo. Clases de archivos.

7. Instalacion de archivos. Conservacion y restauracion de los
documcentos.

-

Bibliografias de publicaciones perigdicas y de publicaciones

& Concepto v valor de los documentos. Clasificacion y ordena-
1an.
9. lInstrumentos de descripcion: Guias, indices, registros, inventa-
ros y calalogos.
1.  Principales archivos espanocles. Los archivos de Aragon v La
Rioja.
it. Concepto v funcidén del museo.
12, Clasificacién de los muscos.
£3.  Instaiacion y organizacion de los museos: Registros, inventarios
y catdiogos.
14. Principales museos espanucles. Los muscos de Aragén y La
Riofa.
'IES; Conservacién y restauracion del Patrimonio Artistico.

1. Historia def libro ¥ de las biblitecas

El libro y las biblictecas en la amiguedad.
El libro y fas biblictecas en la edad media.

El libra y las bibliotecas en el siglo XVL

El libro y las bibliotecas en los siglos XVII v XVIIL

£l libro y las bibliotecas en el siglo XIX.

El libro y las bibliotecas en el siglo XX,

La flusiracidn del libro. Evolucion histdrica.

La encuadernacién: Evolucién histdrica. )

La industria editorial vy ¢l comercio librero en la actualidad.
Problemas historicos d‘:: fas bibliotecas ¥ la lectura en Espaia.

bl el o b

1V. Organizacidn administrativa

1. La Constitucion Espadola.
- 2. La organizacién territorial del Estado espariol. Las Comunida-
des Autdnomas, L
3. El funcionario pablico. Concepto vy clases. Situaciones, deberes
y derechos.
4 El Ministerio de Educacion y Ciencia, Las Universidades,
5. El Ministeric de Culiura. Su estructura en relacion al ibro,
bibliotecas. patrimonio artistico, archivos y museos.
6. La Universidad de Zaragoza. Sus Estatutos.
7. La organizacion bibliotecaria de Espafna en la aclaalidad.
8. Orpanizaciones nacionales e internacionales en el campo de las
bibliotecas ¥ Centros de documentacion.
. La organizacion administrativa en los archivos espanoles.
19, El acceso 3 la docementacion en los archivos. Aspectos legales.
1. Legislacion sobre el patrimonio artistice, bibliografico y docu-
mental .

3414 RESOLUCION de 7 de enero de 1992, de la Universidad -
de Cantabria, por la que se convoca a concurso plazas de
Cuerpos Docentes Universitarios.

Haciendo uso de las atribuciones conferidas por la Ley Orgdnica
11/1983 y articulo 2.4 del Real Decreto 1888/1984, que regula los
concursos para la provision de plazas de Cuerpos Docentes Unmiversita-
rios. .

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas que se
refacionan en ] anexo I de Ja presente Resolucion.

Primero.-Dichos concursos se regirdn por lo dispussio en la Ley
Organica 1171983, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Estadon de | de
sepliembre), Real Decreto E%SS; 1984, de 26 de septiembre («Boletin
Oficial del Estado» de’ 26 de octubre), medificade parcialmente por el
Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio {«Boletin Oficial del Estadon de
It de julio) Orden de 28 de diciembre de 1984 {«Boletin Oficial del
Estadow de 16 de enero de [985); Estatuto de la Universidad de
Cantabria. vy en lo previsto por la legislacion general de Funcionarios
Civiles del Estado, y se tramitardn independieniemente para cada una
de la plazas convocadas. )

Secgundo.-Para ser admitido a los citados concursos se requicren los
siguienies requisitos generaies:

a} Ser espariol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afos y no haber cumplide los
sesenta y cinco de edad.

¢} No haber sido separado, mediante expeciente disciplinario, del
servicioc de la Administracion del Estado o de la Administracion
Autondémica, Institucional o Local, nt hallarse inhabilitado para el
ejercicio de las funciones publicas.

d) No padecer enfermedad ni defecio fisico o psigquivo que impida
¢l desempeno de las funciones correspondiente a Profesor de Universi-
dad.

La concurrencia de los requisitos deberd estar referida siempre a una
fechg anmterior a Ia de experacién del plazo fijado para solicuar la
participacion en el concurso.

invencion y difusion de la imprenta. —-
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