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FASCICULO SEGUNDO . -

ANO CCCXXXN. :
MARTES 4 DE FEBRERO DE 1992
. NUMERO 30 ~

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

24865 ORDEN de 24 de encro de 1992 por la que se convoca
© concurso para la provisién de puestes de trabajo parg los

rupos B, C y D en el Ministerio de Trabajo ¥ '.S'eguridadw

oeial,

Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio (Instituto Nacional de
Emplco}, dotados presupuestariamente, cuya provision corresponde
Hevar a cabo por el proceédimiento de concurso,

Este Ministerio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de
la Ley 3071984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988, de 28
de julio, y previa la autorizacion de {a Secretaria de Estado para la
Adminisiracidn Publica, prevista en el articulo 9. del Real Decreto
28/1990, de 15 de enero, ha dispuesto: -

- Conyocar concurso para' 2 provision de los puestos de trabajo que
?; relacionan en ¢f anexo I a esta Orden con arreglo a las siguientes
SCS:

Primera. Requisitos de participacion-1. Podran participar en este
concurse los funcionarios de carrera de los giupos B, C y D cualguiera
que sca su Situacion administrativa, excepto los suspensos en firme
mientras dure ia suspension, siempre que a la fecha de finalizacion del

lazo de presentacion de solicitudes retinan las conditiones generales y - -

- los requisitos eaigidos en la presente convocatoria para cada puesto, de
acuerdo con las relaciones de puestos de trabajo aprobadas por Resolu-
ciones de Ia Comision Eiecutiva de Ia Interminisierial de Retribuciones,

1. Los funcionarios con destine definitivo sélo pedidn participar si
en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes han
transcurrido dos afios desde fa foma de posesidn del dltimo puesto de
trabajo obtenido, salve que se trate de funcionarios destinados en el

_ Minisicrio de Trabaja y Seguridad Social o sus Organismos auténomos
o ¢n los supucstos previstos on ¢f articulo 20.1.e) de 1a Ley 30/1984, de 2
de agosto, o si ha sido suprimide su puesto de trabajo.

3. Los funcionarios en situacion de excedencia para el cuidado de
hijos durante el primer afio del periodo de excedéncia séle podran
participar si cn la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes han transcurrido dos anos desde Ia toma de posesion del
altimo destine definitivo obtenido, satvo que tengan reservado el puesto
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. en ¢l Ministeric de Trabajo y Seguridad Social o sus Organismos
autdnomos. o . o L
.- . 4. Los funcionarios trasladados o !ransferidos a Comunidades
" Autdnomas solo. podrdn- participar en el concurso si en la fecha de
finalizacidén del plazo de presentacién de solicitudes han transcurmndo
dos afos desde su transferencia ¢ traslado. L .
3.~ Los funcionarics en situacién de excedencia voluntaria por
interds particular solo podrdn participar sien la fecha de finalizacidn del
plazo -de presentacion de solicitudes han transcurrido dos afos desde
- que fueron declarados en dicha situacidn, . o
Estdn obligados a panicipar €n este concurso fos-funcionarios’
que’ estén en situacidn de excedencia forzosa. o se hallasen en. la
siuacidn- que se contempla o la disposicidn transitoria segunda,
apartado 2, Fﬁn'afe. 2;dela Ley 30/1984, de 2 de agosto. -~
© % Los funcionarios en servicio aclivo con desting provisional én
" este Departamenio, -salvo los que se hallen. en comisidn de servicios,
- estardn obligados 2 participar en el presentc concurso, solicitando, como-
minimo, todas: las vacantes & las que pugdan acceder.por reunir los
. mequisitos. establecidos en Ja convocatoria, excepto los que hayan
- rein do al servicio activo medianie adscn;ipcién provisional, gue
' sélotendrdn la obligacin de participar solicitando el puesto que ocupan
provisionalmente. - - - : : P .
' 8; ' De acuerdo con ef articulo 14 de la Constitucién Espailola y la
.- Directiva Comunitaria de -9 de febrero de 1976, la. Administracion
: - Priblica lleva a.cabo una politica de igualdad de tratg-entre hombres y
C mu_;wc@-'por lo que sc_refiere-al accese al empleo, 2 la formacion
" proftsional y a las condiciones de trabajo. - - ¢ - e
T 9.+ Podrdn solicitarse, por orden de preferenciz, hasta un mdximo
- de 10 de-fos puestos que se mc_!gen en ¢l anexo  de esfa Orden, siempre-
que’se petlinan los requisitos e8! idos para cada puesio de trabsjo en
~ la ‘presente. convocatdrid’y en la relacién de puestos del Instituto
. - Nacional de Empleo. A cfectos de Ia limitacién anteriormente estable-
... vida, cada puesto solicitado, con el mimero de orden que le corresponda,
- contsrd como uno solo, con independencia de Ia dotacidn de plazas que
.~ puedd contener. - el e
" wscgunda, - Valoracidn de méritos.~La valoracidn de los méritos para
- . 1o adjudicacién de los puestos de trabajo se efectuard con arreglo al
< - siguiente-baremar L R 2
= . L.~ Valoracién del grado pérson&l.-Pcﬁ* tener grado personal consoli-
. ‘dado. ge adjudicardn hasta un miximo de dod pugri;?as segiin 1a distribu-
- cidn siguicnts: L ot
. Por grado personal superior at nivel del puesto sclicitado: Dos
puntos. - e - C
- - Por grado personal igual al nivel del puesto solicitado: 1,75 puntos.’
.~ Por grado personal inferior al nivel del puesto solicitado: 1,30
- 2. Valoracién del trabajo desarrollado.-Se valorars temniendo en
cucniael des:snﬁﬁg de puestos perienecientes al drea a que corresponde
+ ¢l convocado y la similitud entre el contenido técnico (rve;speciafmcién.
de los puesios ocupados por los candidatoes con los ofrecidos, valordn-
...~ dose también el nivel del puesto de trabajo desempedado.actualmente.
- La distribucién serd la siguicnte: : RN
 Por enconirarse 2clualmente destinade (con nombramiento acor-
" dado por la autoridad competente} en el drea funcional para-la que se
. convoca el puesto de que se trate segin se especifica-en el anexo [, un
punto, - - v o
Por-el nivel del
distribucidn:

puesto desempeﬁado'amuaimeme, segun fa ;iguienie

Por ¢l desempeiio de un puesto de trabajo de nivel igua[r al que s¢

concursa: Un punto. )
Por ¢l desempefio de un puesto de trabajo de nivel inferior hasta dos
del que se concursa: 0,75 puntos, . : : ’
- Por el desempeno de un guesto de trabajo nivel inferior en mds de
dos del qué se concursa: 0,50 puntos. . .

" A estos efectos, aquellos funcionarios qe no estén desempefiando un

puesto de trabajo con nivel de complemento de destino, sc entenderd

, que prestan servieios en un puesto de nivel minimo correspondiente at
- - grupo de su Cuerpo o Escala. W
" . Los procedentes de la situacién de servicios especiales o de exceden-:
cia por-et cuidado de hijos durante el primer afto, seran valomdos por
este apartado en funcién del nivel de complemento de destino corres-
_pondiente al puesto que tengan reservado en la fecha de finalizacidn del
piazg de presentacién de solicitudes. ) ’

3. Cursos de formacion y perfeccionamiento.~-Unicamente se valo-
rardn aquellos cursos de formacién y perfeccionamiento expresamente.
incluidos en 1a convocatoria {anexos I vy V) a razén de 0,50 puntos por
curso hasta un mdximo total de dos puntos por este mérito. :

Cualquiera de los cursos alegados deberdn ser justificades documen-
mix_gemﬁ .

. Anti

I PR

ghedad.-Se valorard por cada afio eémpleto de servicios en

‘transcurrido ¢l primer ado, por fa Direccion General competente en
c figure adscrito su Cuerpo. -

"o Escals, o por la Direccidn General de

© e} _Enel caso de excedentes voiuntéi;c; pertenccientes a kscalas de
‘Organismos auténomos, por la Direccidn General de Personal del -

A estos efectos se computardn 1os afos de servicios reconpcidos que
s¢ hubicran prestado con anterioridad a la adquisicidn de la condicidn
de funcienario. No se computardn los servicios prestados simultinea-

menie con otros iguaimente alegados.

Tereera-t. >
excepto of arca funcional donde presian servicios actualmente, deberdn

ser acreditados medianie certificacion, segin modelo que figura como
anexo Il de csta Orden. ~ ) .
2. La cenificacion deberd ser expedida:

a) Sise trata de funcionarios desiinados en Servicios Centrales de _.
otros Organisnios auténomos ¢ Ministerios, por la Direccidn General
competente on materia de personal de los Departamentos ministeriales
o ¢l Sccretario general o similar de los Organismos auténomos. .

by Cuando se uate de funcionarios destinados en los Servicios:
periféricos do dmbito regional o provincial, res r
Organismos auténomos o Ministerios, por los Secretarios generales de
las Delegaciones del Gobierno o de los Gabiernos Civiles.

"¢y Al personal destinade en Comunidades Autdnomas, por la—
Dircccion General de la Funcion Pablica de fa Comunidad u Organismo _
similar,- o bien por la Consgjeria o depanamento- en ¢l caso de
funcionarios de Cuerpos o Escalas de cardcter departamental,

tiva de excedencia volumiaria, o de excedencia por cuidado de hijos;

materia de personal del Departamento a Eue f scrito
la Funcion Pablica, si pertenecen
?’ﬁ %inems o Escalas adscritos ai Ministerio.para las Administraciones’

Ministerio o Secretario

general del Organismo donde hubieran ocupado
su ditimo destino. ‘ : ) o R

funicionario, con nombramiento acordado por 12 autoridad competente, |
deberd acreditarse con cerfificado en topia del modelo que figura como
-anexo I de esta Orden. Este certificado deberd ser expedido por el
Subdirector gencral en materia de personal en los Departamentos
ministeriales o en drgano similar de los Organismos auténomoes, 8t 5¢
iata de funcionarios destinados en Servicios Centrales o por los

. Directores o responsables provinciales de las Unidades dg destino actual -

de cada. funcionario, cuando lo estén en Servicios Periféricos.
i Luana=],

-.2. Los excedentes voluntarios del articulo
de la Ley 3071984 ‘y
acompafiardn a su solicitud declaracidn de no haber sido separados del -
servicio de cuaiquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse
inhabilitados para el ejercicio de cargo piblico. . ——

Quinta. Presentacion de soficitudes-1. Las solicitudes, ajustadas
al modelo publicado como ancxo 1V 2 esta Orden, serdn dirigidas a la
Direccidn General de Personal del Ministerio de Trabajo v Seguridad
‘Social (Subdireccion General de Planificacion y Ordenacion de Recursos -
Humanos de Organismos Autdnomos), calle Agustin ‘de Bethancourt,
ndmero 4, en el plazo de quince dias habiles contados desde el siguiente
‘al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del
‘Estadon o en las oficinas a que se refiere el aniculo 66 de la Ley de
Procedimiento Adminisirative. Estas oficinas vienen obligadas a cursar
las solicitudes récibidas dentro de las veinticuatro horas a partir'de su
presentacion. . - : T : -

2. Los funcionarios con alguna discapacidad podfdn instar en la

suponﬁn una modificacion exorbitante en el contexto de la organiza-
cion. Comision de Valoracion podrd recabar del intergsado, en
entrevista personal, la informacion que estime necesaria en orden a la
adaptacion deducida, asi como el dictamen de los Srganos técnicos de
13 Administracién Laboral, Sanitaria o del Ministeric de Asuntas
Sociales y, en su caso, de la Comunidad Auténoma correspondicnie,

el desempefio de las tareas y funcioneés del puesto en concreio.

residida por el Subdirector
os recurses Humanos de los
Trabajo vy Seguridad Social o ¢l
formada por log siguicnies Vocales:

ﬁfnera} de Planificacion y Ordenacién de
{ nismos Auténomos del Ministerio de
onsejero téenico de la Subdireccidén, v
n Jefe de Servicio de la citada

Gestidn de Recursos del Instituto Nacional de Emplec o persona en la
que delegue; un Jefe de Servicio de Personal del Instituto Nacional de

cada una de las Centrales Sindicales mds representativas. Todos los

ias distintas Administraciones Pubiicas, 0,10
de tres puntos. . .

puntos, hasia un méximo

Vocales debendn reunir los requisitos citados en el articulo 16 del Real
Decreto 28]1990, de 15 de enero. _ . ) '

d) A los funcionarios que se encuentren e la situacion administra- =

‘3, En todos los casos el drca funcional ‘donde presta servicio el .

Los concursantes que procedan de la situacién de
Suspcnso, acompanardn a su solicitud documentacion acreditativa de la
terminacién de se perfodo de suspension. ,

bl IO S 3t i e I e A, v e

29, apartados 3, ¢, ¥ 4,?"
dos procedentes de la situacion de suspenso’

8 2w e R O

propia solicitud una adaptacion de los puesios de trabajo que no

Sexta. Comision de Valoracidn.~La Comision de Valoracién estara

Subdireccién que actuard como Secretario; ¢f Subdirector general de

Los méritos alegados y los datos de los funcionarios,

b}

tivamente, de otros ~=-

A

e bed S b s L L S

S

Tespecta de la procedencia de {a adaptacion y de la compatibilidad con

Empleo. Formardn parte como Yocales de la Comisién un miembro de

L
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Séptima.  Prioridad para la adjudicacion de destinos~1,  El orden
de prioridad para la adjudicacidn de las plazas vendra dado por la
puniuacion obtenida segin ¢l baremo de la base segunda. Cuando el
funcionaric ebtengs mds de un puesto, [a prelacion para adjudicarlo serd
!{g guc el intercsadoe haya indicado on su soliciiud {anexo IV) de csta

racen. ’ .

2. En caso de empate en la puntuacion. se acudird para dirimirio
Lalk nté)rgada en los méritos alegados, por el orden establecido en la base

scgpunda, -

3. De persistir el cmpate, se atenderd al mayor tiempo de servicios
presiados en cualguiera de las Administraciones Pablicas.

4. 5i aun persisticra el empate éste se deshard en favor del
candidato de mayor edad. :

: Para obtener alguno de Jos puestos incluidos en el anexo | serd
necesario obtener una puntuacion minima de 2,50 puntos.

Octava.  Plazo de resolucidn.-El presente concurso se resolverd por
Caion del Ministerio de Trabajo v Seguridad Social. en un plazo no
superior a dos meses, a contar desde ¢l dia siguiente al de la finalizacién
dc presentacién de solicitudes, y se publicara en el «Boletin Oficial del
Estados. En la Resolucidn se expresard el puesto de origen de los
interesados a los que se adjudique destino, con indicacién de! Ministerio
de procedencia, localidad, grupo, nivel y grado, asi como su situacién

_administrativa cuando sea distinta de la de active,

Novena. Adjudicacion de destinos.~1. Los destinos adjudicados
se considerardn de cardcter voluniario y, en consecuencia, no generardn
dereche al abone de indemnizacion por concepto alguno.

2. No se admitirdn solicitudes de renuncia fuera del plazo de
prescndacion de instancias,

. Los destinos adjudicados serdn irrenunciables, salvo que antes
“de finalizar el plazo posesorio se hubiera obtenido otro destino mediante
convocatoria publica, quedando obligado e interesado, en este caso, a
romunicario a los Departamentos :fgg!ndos. .

3399

. Décima.  Toma de posesion.-1.  El plazo de toma de posesion del
destino obienido serd de tres dias habiles si radica en In misma localidad
o Jde un mes si radica en localidad distinta.

Ef plazo de toma de posesién comcenzard & contar a partir del dia
siguienic al del cese. que deberd efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguienics a la publicacion de la Resolucién del concurso on ef «Boletin
Oficial dei Estadow. Si la adjudicacion del puesto comporta cf reingreso
al servicic activo, el plazo de toma de posesion deberd computarse desde
dicha publicacion. . )

2. El Subsccretario del Departamente donde presta servicios el
funcionaric podrd diferir el cese. por necesidades del servicio, hasta
veinte dias hdbiles. debiendo comunicarle a la Subsecretaria de Trabajo
y Seguridad Social, - -

Excepeionalmente, a propuesta del Departamento donde presta
servicios of funcionario, por exigencias de! rormal funcionamiento de
los mismos. que serdn apreciadas en ¢ada caso por el Secretaric de
Estado para la Adminisiracion Publica. podrd aplazarse ia fecha de cese
hasta un miximo de tres meses, computada la prorroga prevista ea el
pdrrafo anterior.

Asimismo, ¢l Subsecrctario de Trabajo y Seguridad Social podrd
conceder una prorroga de incorporacion hasta un maximo de veinte dias
habiles si ¢l destino radica en distinta localidad v asi lo. solicita el
interesado por razones justificadas.

3. El computo de los plazos posesorios se iniciard cuando finalicen
los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido concedidos a los -
intcresados. salvo que excepcionalmente v por causas justificadas el

- drgano convocanie acuerde suspender el disfrute de los mismos.
) F

Undécima. Norma fina/-La presente convocatoria y los actos
derivados de la misma podrdn ser impugnados de acuerdo con lo
previsto en la Ley de Procedimienio Administrativo,

Madrid, 24 de enero de 1992.-P. D. {Orden de 27 de diciembre de -
1990). el Director general de Personal, Leandro Gonzélez Gallardo.
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b I |ALiARIRA . AYUDANTE DFICINA ENPLEC INTEGRADA 1B Y U 1 101.832 [aflc £XiE 2.1, 2.5,
(21026} {MLAERIAY = Tareas de apoyo adainistralive a 12 gestidn de 13 Oticina de feplec .47, 1.2
3% i EL £3I0C - . AYUDANTE OFICINA EMPLEG INTEGRARA {R Y 24 11} 101.832 [AEjC Xl | 2.1, 2.5,
{21028) {ALNERTA) - Tarzas de apoyo adeinistrative & 1s gestién de la Oficina de t:gleo i L




BOE puim. 30

3602 Martes 4 febrero 1992
E ) ln Ve _ - : ] ] ConPLENENTO] ADSCRIPCION .
PUESTO- (PLAZAS] - - LOCALIDAR B T UNIDAD/DENORINACION PUESTD - . |MIVEL JESPECIFICO : CURSOS
et} R P ] OESCRIPCIOH DE FUNCIUMES - L] - aiaL ladi @R (CUERPO R
l' 3 bt JTasERMS - . KYUOANTE OFICINA ENPLED 30,40 Y DELEGADA b [oionas2 Jaefe Pens [ 21,25,
pitilai B (ALRERTA) - hrus de apm idatnistrative 5 ia qestidn de 1a amm de Elﬁ!ea : - L
Pt T . JEFE MEGOCIADG PRESTACIONES X 1§ . 6} 140554 GAEfC/0 P EXL) [ 2.5, L1,
ey - N = lareas de spoyo adsinistrative a L Wiucctu Srovincial d! . N S lan.
40 - Prestaciones ) . . - : 1
J- 3 P VLA o . JEFE MEGDCIADO W 14 PR ¥ MEIC/E § EXiE | 2.5, 2,10,
S ey : - = Tareas de apayo adeinistrative 2 la Subdireccion amiacul dc . - - .42, 11
1 smzu Econdaica y Servicies RS T 2 b
e b mu: S . dEFE NERCCIADE K 16 - JRERC/R FEXIL 2.7, 20, ]
B i [' fareas de ipoyo sduinistrative : In S:Mi:mih Prulncm d! . . o P AT
;B T ustlh Econdalea ¥ Serviclos ey i - .
RIS ; mumcmens ' ; - agfes el 28, 2.47, !
{20619 - : = lareas de apoyve adsinistritive 2 is mdlrmth nwincm dc S . i, L1
Y S i !qturmmm S : g ' i
oM L] W . Jm tur.zm L T I : : el L e | 35, 2.0, ]
20019} ] - . : - Tareis-de apoye mlulsmtm i k Wirmm !rmaeiai a - St g
i . Eqin«y Fumlh : et T el : S §
; : e - P S b
HER (1 )T BRI 2 AYUBANIE OFICINA EMPLED INTECRADA (0 Y 2 S b6 o 101,832 mejc ] Extl-f 2.1, 2.8, 5
ek : - tmts « apeye minlstmtvo 1 l; gatm a h e!lcin: de Elpl o - 3.1 : N P - B B
L N ¥ N - N
B e : » et g . 3t
H TN ) T IMARGANG TUTN CENTRO 10 (w;m de uma N T BT R T IR NI XN L A
sy | s iams * apoyo msammm ol «gaﬁmeidn g gtslién au cmn S D Sjascka o §
T S ..-:.,_. N SN P N & L B . : RN &4
o 3 JeabaiGr . HFE ntsocmc PRESIACIONES N (8 ) 11 140.554 GRERC/R P EXIT [ 2.5, 2.7, -F
-;upcn;; a0 ; - hrus e apoye amnmutm ila s«bdtrecclm Provinclal. [ ‘ . RA RN i
e Ty ~ JEFE WERKT PRESTACIONG W 16 | esse Jaefen et |25, 27, b
: {mn) RS AR = laredy. de apoys mmstntivo ] la s::bdtruciou ?roviaeitl ée ‘o, L o p
-} : kutuiom . . . 1t o j
. . [ : - + 1. i
BRI EE TN . JEFE MEGOCTADE K 14 o it AE|c/o | ExtE }
002} . ) .= Tareas ¢ spoyo adaimistrative 2 la Subdimctan mﬂnem a . - B
T R ‘ muu Emmca Y .'mvicies C ‘ B : ;é
H . - : X - PO P T : ; ‘;
AN ERE I, IR N 16 ' M Ml | ear -1
oy - 1 . - .- = Taress de mpoyo &dtiaislrsnvo : l: thdireceibn rrevlm:ial ﬁz - E i
o [T : apuo r nrnefén s St - i e ;
HICN TR R NGO N T R Tatler [exi |25, 2.1, |
_Twe) ~ Tareas de apoye adsinistratlve a El Subdireceida 'roﬁacul dt .22, 1.8 &
+1 N Elpluy ioﬂméa . o
RN . JEFE mocms 16 1 - Isefem Jexn f2s, 20, F
(o) . : = Tareas de Hoyo uhiaistntivo i ia Sehéiuccléa Froﬂnciai dl B 20, 2 %
g e Cwlu H iornci&n . R : ] |
AIEIRER T . ATUDANIE OFICINA PRESTACIONES A t ] 1083 Jseje jearfzi s, g
20023} ; . nnn de lpnyi dlinlstnuvn en el retmociamto -] gusnemas - [R5 E ig
1 .- N oA N - - A . ?
sk o1 lsaenoz TEFE NS N 1 R laeiese eni § 2s, 2.0,
F](20024) " = Tareay de apoye mtnlsiratlvn ala Subdirecclh Prov!aclzl d: SR AR N
1 - Restide Ecnnéuca ¥ Serﬂclns S - s e
HIEEE {saoal0 . JEFE REGOCTADO N i S " aElC/D | EXIL | 2.5, 2.0,
J{zmn; S -~ Tareas de 1poyo adalnistrative a {a Subdireccifn Provincial de Trpaa, e
. Eaples y Formaciln .

]

5l i 4 e L i o



BOE nim. 30 Martes 4 febrerp 1992 3603
L COMPLINARTO] ADSCRIE(1ON
FEISTY (PLAZAS| - LOCARIDAD CYIDAD/DERORINACIOR PUISTG NIVIL{ISPICINICO CUESLS
(cod.j DESCRIPCION DE FUNCIDNES C.0.] ANUAL  [ab] R ICUERPO
53 1 [BADAIDE . JEFE MEROCIADO N 14 L] AEIC/Y § EXLD 1 2.5, L.U4,
$20024) = lareas de apoye adalnistrative a s Subﬂre:ciﬂn Provincial de : 2.1%, 1.2
Eaplen ¥ formacidn
54 1 jBADMIGE . AUXILIAR GFICINA PRESTACIONES & 12 1H0L.832 JAEQD Bl 2.4, 2.2,
Je20023) 2.5, 2.6
55 7 |FREGENAL DE LA . JEFE AREA OFICENR EWPLEQ 28 I8 140,556 JAEJC/D | EXIT | .17, L.20,
{21035} SIERRR - fareas de apeyo adeinistrative a la direccidn, coordinacidn y i, uLn
(BADAIOT) srganitacién de 1a Oficina de Eaples _ .
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CERTIFICO: CGud segun 105 antechoentes corantes en sste Sentro, el funcionaric ADR}0 indicstid LiAMe screditades (O3 Siguisntes
extremes: . : - . ' ) . .
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mmm ¥ uowere: L T e Bulle? anscananenes

GrUDOL ceasnees MBPLI  Laeicicecsiinnas
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Aﬂlmnmﬁnl L& que parteraces {1)...... Titulaciones Acscimices: {2: CeberriasiarresezesetettItettasattsatosrnateresaten

L. SITUACION ADWINISTEATIVA —
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D e e Lo e e fechy gr.ﬂm ......,.._,.D nacidn p.riﬁe W%éﬂ catavcersrdesnin .
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goservaciones {11}

>

IR i e

- (Firme v $atlo)

N METRUCCE

I . -
iy - -
‘ : 1) Espaciticar Ls Agwinistracién & (s sur pertenece of Cuerpo 0 Escals, utilizando Las siguientes siglass
"# ‘ o . . . .
l € - Aminigeracion del fitade
5 A - Mutondmica
f L - tocal
: $ - Seguricad Social
(2) séle cusnchs consten en wl axpediente, ¢n Olro caso, cebarin scraditarse por sl interesads mecisnis (8 Socumntacion
pertinente. .
t3) S1 ra miiers trantourride un she desce la fecha del cese deberd cutolimentarse el spartada 3.2).
{&) Nanﬁ de trabaje obtenidas por concurso, Libes miw:iﬁ_\ ¥y Puevs irgreso.
(5} Suostes oe sdseripeidn previsional por reingreso sl servicic active, comision oe servicids, y los previstes mm el
art. 37 dei Regiarenta aprobade por R.0. 28/1590, de 15 ce enero (5.0.E. det 14),
(5] $1 se desermefars Un PUESEO #n Comisicn or SATVICION S¢ CuTELimentardn, twmidn, Los catos cel pueste Bl gque  estd

Ntﬂ"lt_o con cardcter definitive el funcroraric, espresados en el apartage 3.1.

{71 No s curplinentarss los extrames no sxigicdos axpresasante en L convecateris, -

- (35 e Mallarse el recomocimients cel graod en traaitacidn, ¢l {Ateresncs deberd sportar certificacion expedics por el
Organg competente. : '

() Lok wae tiguren m ol expediente referices & {os dltlmos circs sfos. Los-<intseesscot poarsn aportar wn U caso,
cartificaciones scraditativas ce los restantes sarvicios que hubieran prestace.

C16) S ot furcioraric completaras un ado entrr Ls fecha de puBlicacion o La comocatoria v la fecns oo finalizacién et
4 plam oc presentacidn de instanciss, ceberd Racerse conitar en Observaciones.

€11 Ese Pecuacro o L ilrte e utilizads oel mismo debers cruzarse por s sutoridad oue certitics.
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.Y para que Eom, a efectos de Jjustificacién de méritos 2n ef concurse co_nvoc.adq por ¢l Inwituto

Nacional 'de Empleo, expido ¢l presente en
. “

de mil novecientos noventa y dos.

2
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" ANEXO 01
) {_}.:l ( Subdirector Gegeral, Direvtor
o Respoasable Provincial ) de la Unidad: ' ' '

- : . . o t_‘:mmrca .
A o éut'.ﬂ funcionario B 7 o ) ¢on .
NR.P: A , s encuentra destinado, con ﬁombramientt:‘ acordade por la Autaridad N

'- m ‘mgfteni—cf 71 clA;u Funcional que u s&nhlcﬁﬁ ﬁm X en esta impreso. ) B "“‘.

g SR mnmem 7" MARCAR CON "X .
:;r  PRESTACIONES POR DESEMPLEO L - :
PATRIMONIO T ’
'OFCINASDE EMPLEO. N ’ .- i
i ,ma.mcxeu»acu’r‘acxoyu ! f
] GESTION FINANCIERA- _ SRR y j
, ;om'uu,mm L E é
‘ "} INFORMATICA® - ) %
. ESTADISTICA ) . j
ASUNTOS GENERALES T .
| SERVICIOS TECMICOS . ' ;
ESCUELAS rm. - 2
' RABILITACION Y PAGADURIA ) §
OTRA (Indicar caal): ’ ;
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ANEAO TV

Solicitud de participacidén #o el concursc para La ptovision de puestos de tracajo en el Minigteris sSe

Trabaje ¢ SQgsrida§ Social, convocado por Orden 49 fRCNA ... .. ... i.iecensiiaaass (B.0.E. ,..vvnnn Casaaaas )
I : DATOS 9nsowu.l; ) N
primer Apellido Segunde Apellide ) Nomo:e
" D.N. L. - |  ctemigilic (Calle o Pléza.y numaro; . csdiq§ Pcscal
Localidad . ‘;;gvlnc;n _-Fegha nacimienco. (Telefono de concactoicon pretfijo)

II: SITUACION T DESTING

Custpo o Tscala- 7

TR WA

Geupe

Situacidn Admlni.s:n:in M:m e . e T

Astive g Servicis cn Comunidades Autonomas D OULAR .. vvvnnenoniasasstosasanss

Fecha Toma de Posasidn
Puasto Actualy

El Destino Actual del mncleauto ‘en Sacvicio Ac:ivo lo ocupa:

‘En Propledad: {3 tn Adscripeion Provizional 0 - En Comisidn de Servicios O
Denominacion del pussto gue desempeda . Ministerio, Organismo o Adtonomia
Hivel . Geade _ . |- --Localidad Provincia- - -

Adapracidn puesto por discapacidad Q s | "

Solicitud condicional convivencis.-familiar O O
’ L3 NG

ﬂfS!IIBSVISPlCI!!CAﬂﬂs POH ORDEN DX PREFERENCTIA

Cr. Pref.)n. Orden
' {Cod.)

Denominacién puesto de trabajo

Nivel
co

C. Eapacifico Localidad
Anual :

Ef cvvnemenancnn e

-1

et esrreasssrronanss @ 19

HMINISTERIO DE TRABAJO T Siﬂﬂ!!ﬁhﬁ SCCIAL.- &/ Aﬂulhin de Bethepcourt, 4 - 28071 MADRID
{Subdireccién General de Planificacién y Ordenacidn de Recursos Eumanos ¢@ Organismos Autdoceos. -
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. N ‘ —
k.i &stm de Parsosal E.aba:ti ée la adnaistucttm i

i.z. - Gestidn de Etrsmlr fuscionario
1.3, - Conteatacién adsinfstrativa
1. (.‘F Prncedi:ient‘o_' ad:inisfutiw T ~

M
: 2 i. - Intuutiez lasi:a 1 aicrointemtiu,”
1.2~ Ofinitica del. ma , : S
.21 ~'Sistena epeulm 171 S .
":.s.:

<Oifter 7
. lerd ?er!e:t co
- Simn ﬁamtm I!S-BUS
< D.AMSE. XI! Hn
ktcdalnm da lt nugrmcm

'2!.
Il.

......

CLBeMWS L3 o e e

-

1. i kmil:actoa de camiliutos 1 Saga:idad So:iai

112 Gesuoa de Personal tunciosarie 1 Jaboral LS

. 2.13.- Gestiaa de ndninas, thriktciones de puseuai H Segkriﬁad '

Sechal o . e e
i 14 Precedhiwla aéunistutiva - - ' '
'_2 15, Te:ntcas de di:eccwn Y stganizacion )
2 li. Cmt;al del ‘gasto y del pago . T '.:._., n
1 13 Iecanocilientn H gesma de 2 prmccwn por. éesugleu
1. ll 5 sistena de yrc!eccion gor dne:p!ea e tspm .
1. i! h mlmloa mmnm 11 ?omclnn ﬂcu;amnai
2 20 Gesmn lecaumda del hpim !!nduie desanda de E:p!eo
. 2.21.- Gestidn zecanizada del hplea natiu]a efu!i de Baplec
C 13- Gestm de celncacaea

2. 23. Ahilisls dz sercados de mham in:alas

3.- CORSOS DIL JHAP

1L Guliaﬁ de Persunal

L Gestien de Persml mclanam

i - szun de Personal laboral

it - M:fnistncmn T Gestion de Personal Lzhnrai 3l servicio de las

A&liaistracinaes Puhi icas

_ 1.5, - ﬂrqaamcm del tramo
3.§.'-‘ Aduinistracion de pz:sénai funcionatie
17, - Cestidn econé:féz 1 financiera

.LQL_;_,Téca_iczs de negociacion y conduccion de reuniones

00031; N.R.

- § sclectivas para el ingresc. en la Escala
EsMuscos de la Universidad de Valladolid en ¢l «Boletin,

1 Oficial .del

T MINISTERIO " T

PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS =

CORRECCION de errores de la Resolucion de 7 de enero
de 1992, de fa Secretaria de Estado para la Administracion
Pub!u‘a. por la que se rombran funcienarios en prdcticas
- del Cuerpo Superwr de Admmtstradares Civiles def Estado.

2466

" Advertidos errores en el texio remitido para _su pubhcac:on de la
Resolucian de 7 de encro de 1992 del Secretario de Estado pana la
Administracién Piblica, por la que se nombran funcionarios en prdcti-
cas del Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado, inserta
¢n-cl «Boletin Oficiat def Estado» nimero 8, de 9 de enero de 1992 e
transcriben las s:gmenies rect:f' icaciones:

En la pagina 545, donde dice: ‘«Turmne de 2cceso fibre; N O.P.S.
S 7315502713 Sllil A lildesy nombre, Caballud Her-
nando, Mariz Belén; F. Nac.: 6 3w, debe decir «NL.O.B.S. (0031,

1 N.R.P, 7315439013 S1iii; Apeihdos y nombre, Caballud Hemando,
66.02:07. ) _

Ana Mcrcedes Nac

UNIVERSIDADES

. de Valladolid, -por la que se hdce pmiblica la refacion de

aspirgntes exchiidos a las pruebas selectivas para ef ingreso

en ta Escale de Ayudames de Archives, Bibliotecas y

- < Museos de esta-Universidad, asi como la fecha de cotnienzo
- de Io.r qmicias ¥ arden de actuacion.

En cumpixmaemo 'de lo dispuesto en los Estatutos de esta Umvers:dad
aprobados por Real Decreto 1286719835, de 26 de junio, vy de acusrdo con

“las bascs 4 v 6 de 1a Resolucidn del Rectorado de 24 de octubre de 1991,

de la Universidad de Valladolid, por fa que se¢ convocan pmebas
selectivas para ¢f ingreso en- la Escala de- Ayudan&:s ‘de Archivos,
Bibliotccas y Muscos de esta Universidad. -

Este Rectorado, en uso de las competencias que Ee estdn atribuidas en
¢l ariiculo 18 de la Ley de Reforma Universitaria, en relacidn con el
articylo 3, e), de la misma norma, asi como los Estatutos de esta
‘Universidad, ha resuelto lo siguiente: :

Princro.~Hacer pablica fa relacion de aspirantes exclu:dos alas pruebas
de Ayudanies de Archivos,
Bibliotecas
tadown, asi como. hacer publica [a relacidn de aspirantes
admitidos y exciuidos en el Rectorado de la Universidad de Valladolid

. (piaza de Sania Cruz, 8, Valladolid); Casa del Estudiante (calle Real de

Burgos, sin ndmero, Vatladoitd), en ef Vicerrectorado de Palencia
{carretcra de Madrid, 57, Escuela Universitaria Politécnica Agrariaj; en
o Vicerreciorade de Burgos {calle Francisco de Vitoria, sin namero,
Escuelz Universitaria de Estudios Empresariales), v en la Escuefa
Universilaria de Formacidn del Profesorado de Educacion General
Basica de Soria {ronda Eloy Sanz, 5).

Los excluidos por. falta de cumplimentacién debida de su sohcnud

‘dispondrdn de un plazo de diez dias naturales para subsanar los errores
| -ebservados, y"los restantes aspirantes excluidos podrin imierponer

recurso de reposicion en el plazo de un mes, contado a parur del

sz% uiente al de la publicacidn de la relacion de excluidos en el «Boletin
Oficial del Esiador {anexo | de esiz Resolucién).

Segundo.-Convocar a los aspirantes para la realizacion del primer

ciercicio, que tendrd lugar el dia 28 de marzo de 1992, a las diez treima

horas, en la Facultad de Ciencias-(Prado de la Magdalena, sin nimero,

!

:_RSSOLUCION dé § de enero de 1992, de 1a Universidad

|

:
i
i
2
i
1
-
H

ST LYV EOES.C SR

R

AR ¥, ortad 1 i bk o

Yalladolid), aulas 1, Il y IV, de acuerdo con lo prevxszo en la bases 6.3 |

de la convocatoria

.Tercero.~El orden de actuacidn de los upcsuores s¢  iniciard
atfabéticamente por el primero-de la letra «P», de conformidad con lo
ostablecidoen ln base 6.1 de la convoctom de estas piazas.

Val[adalxd 8 de enero de 1992.-El Rector, Fcrnando Tejerina Garc:a

-ANEXO

Relacion de aspirantes excluidos pnré el ingreso en la Escalz de
A)udantes de Archives, Bibliotecas y Museos de Ia Universidad de
Vallaéohd

Aylién Demmguez, Ana Isabcf DNI 16.798.008. Motive: Solicitud
fuera de plazo. o
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