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2060 RESOLUCION de 15 de enero de ¡f)92, de la Dirección
Genera/ de Trahajo, por la que se dispone la inscripción en
el RegisTro y publicación en el ,(Bolelin q(icial del Estado»
del C01/I'('llÍO Colcetira de la Empresa «(Asesoramiento,
Formación y Serl'icios, Sodedad Anónima» (ASERFO).

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Asesora
miento, Formación y Servicios. Sociedad Anónima» (ASERFO), que fue
suscrito con fecha 16 de julio de 1991, de una parte. por miembros del
Comité Empresa y Delc~dos de Personal de la citada razón social. en
reprcs('ntación del colectiVO laboral afectado, y de otra, por la dirección
d(' la Empresa, en representación de la misma. y de conformidad con lo
dispuesto en el artículo 90, apartados 2 y 3 de la Lev 8/1980, de 10 de
m'lUO. del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981.
de 2~ de mayo, sobre registro y depósito de Convenios Colectivos de
trabajo.

Esta Dirección General acuerda:

Primcro.-Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro directivo, con notificación a la
Comisión Negociadora.

Scgundo.-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 15 de enero de 1992.-La Directora general, Soledad Cór
dova Garrido.'

CO>;YENIO COLECTIYO NACIONAL DE LA EMPRESA «ASE
SOiU~ÍIENTO, FORMAClON y SERVICIOS, SOCIEDAD ANO

NII\'IA»

d.l .).rClelo r.gul." d. su. 1'.eult.d.. ó. O"g."IZ.CICn
.eonO'le. y ttcnlC•• dl",.ceiOn y eont"ol d.l tr.b.)O, y d. l.s
Oró.... s ...~ ••• r ••~ p.... 1. r •• liz.elOn d. I.s .cti",d.d.~

l.bor.l.s co .. r.spondi.nt •••

L. o"o.niz.ciOn d.l tr.b.jO ti.n. ~or ob;.to .lc.nz.r.n l.
.~p".s•• un "i".l .d.e....do d' p ..oductivid.d. b.s.do .n 1.
Optl ..... tillz.clo" d. 10" ...c ...r.o. 1'I1ol••no. i' ••t.ri.l.... "or
10 t.nto. •• pot ... t.ti"o d. 1. E.pr.s. '.1 .dopt ... cu."tos
.i.t •••• d. ".Cl0n.liz.eI0" d' l •• s.ccío"••• "."I.ciOn d' lo.
p ......tos d. tr.b.jo. ..jor. d. 10•••todo•••tc. y ... ;."....1.
d. cu.nto pu.d. conduci ......n ~ ..o;... so ttcnico P' 1•••Dr ••••
'I ••P'" QU' no ,. opon;•• 10 .s.t.bl.cidc .n l •• dispOSIClon••
... iV.nt •••n 1•••t."I ••

Sí p.". l'I.c.~ .'.cti~. 1. pl.n. ocup.ciO" y.l pl.no '~pl.o d.
todol y c.d. uno d. los t".b'-J.do.... y pO~ r.zo"•• d. 1'.lt. d.
t ...b.Jo. Ur¡.ncl.~. o~;.niz.eiOn p..actie. d.l t".b.)O o
CIol.lqui.r otrA e.IolS." 1. E.gr"A no pudi.r. d.r oeup.el0n o
.~i¡n.r t....... ~••liz.~a los c~.bio. o .eo.od.elon.s d.
pu.~to. d. trAb.jo y ••ign.ciOn d. t.r••• q ......s con~.n;••n
c.d. 'o••nto. 1.-. n.e"id.d" d. l •••pr.,.. Q....ó.ndo .1
t ...b.j.do~ obli;.do • r ••liz... 10. tr.b.jO'. t.r... o
.Ctivld.ó.~ QIol' s. 1••si;n.n can 1•• 11.it.C10n•• pr."t.st.s
.n.l .rt.culo 39 d. 1. L.y 8/1980 d. 10 ó. M...zo. d.l
Est.t ... to d. los T".ba).óo.....

CAPl!l&Q PRl!'!ERO.

CAPITULO TERCERO.

CLRSIFICACION DEL PERSONRl...

Est. tigo d' contr.to Q....d ........su.lto po~ ¡as ~igui.nt••
c ....... I

En fun~10n d.~... p.r••n.nct., lo. ~ontr.to~ d. t~.b)o pgór~n

eonc ... t po" ti 'lIpO i nd.fi" Ido. por du~ ..c I On dt't .~ ... ".d. Y

po" e 1Qui.r ot ... 1I0d.ltd.d d. eont ....to d. t".b_)o autor,=.ó •
por 1. 1.;isl.ctó.. vi;.nt ••

El p~~~.nt. ConvenIO ~'r••~li~.bl•• 10~ ~.ntro~ d. tr.b.)~

d. 1. E~pr••• ASESORAMIENTO. FO~CION V SERVICIOS, S.A••n

l., prcvl"el.~ d. M.drid. &ilb.o y &."I::.lon•• • ~i ~o'c .n
, d.qu.llo~ ot .. O' I::.nt~o~ Q.... pudi.r ... cr•• rs••n.l 1'ut"rc
.; de"t~o d.l te~rltC"lo ".elo... 1. y ..e;"I. l.~ ccndlCic .... s d.
ftr.b.)o. sustituyendo p.ctos, .cu...dOl o nor~.'. QU. Con

• .,t.riO.. ld.d .1 p".~.nt. Co"v.nlo COl.ctlvo vlni.r." "i;I ...do.

i
1
~A .. ticulo 22.- A.bltO p... ,on.l.

E,t. Conv.nio C01.ctlvO .r.et.~. • 10. tr.b.j.do... , d. l.
••pr., •• <::u.1Qui .... QU' 'e•• l c.nt~o d' t ...b.jo dond. pr.st ...
~u, s.rvielo~, Qu.d."do ...c.c;.tu.do d. '101 .l'blto .1 p.rso".l d.
.. lt. dl~'eeIO" o ;.sti6.. d. 1. "P"" •• Q.... ~. "';Ir. por .1
>1 ... 1 D.~ ... to 1382/85 O l';isl.ciOn .~lie.bl••

s.... o...so".l eo"t~.tadp

• Qu.~ euy. lIi'ión ~onsist.

obr. a ...."iCIo d.t.rllln.do
1. ,.p".s••

por ob... o ~'~V'Cla d.t.rll ....dp
.n .t.nd.r 1. r •• l,z.e,On d. un •
d.nt .. o d. 1••etl",dAd ,."rllal dI!'

_ CUAndo .1 eont to d ....~.nd.'I."tD d. s.rvicios 'lO' ... su.lv.
p.rCi.l ••nt. po l clt.nt•••• p ..od"'Cir••utO."tlC•••nt. un•
• ~tineiOn p.rci.l .quiv.l.nt. d. la! eont ...to. d. tr.b.jo
.d'c"ito~ .1 ~.r~icio.

El Con".nio Col.eti"o .ntr...".n "Igor... todo~ 10••1'.ctos..
• 1 di. U"O d. Agosto d' 1.991 Y .U du~.cIO" .e.. a d. do" .~o. y
cinco .'s'~••~to. " n.'t ... 1 di. 31 d. Oiet ••or. d. 1.993.

- C....ndo .1 ell'''~....s .... l~.
,,"VlelO.. eu.1QuI'~. qu.
r •• oluciOn ..o s •• l.plolt.bl ••

.1 eontr.to d. arr'''d•• ,.nto d.s.. 1. e....s.. ~1~.p... QU' l.
1•••~l ••dor••

s a p.~'lOon.l t.llpor.l. .qutl Q.... "'.Y' 'Ido contr.t.do ....
v tud d. 1.s dlSpoSIC10n.s 1.,.1.s ~Ig .."t.s .n e.d. 1I01l.nto.

El ~.r~on.1 .v.ntu.l. lnt.rlno y cant~.t.dD p.r. Sl!'rVICIO'i<
d.t ¡n.do.. lo d.b.r.l "~ por ''lC~to. eonsl;"' ....Oo.. l.
C g.n.rle. d' l••v.n-tu.lld.d O Int.rl"U:lad, .,. ea OtO l.
duraeión O .1 S'rVI~io ob).to d.l contrAto,

eo..o .1...r. .1.n c"d.

T.nto .1 r'¡i ••n , ...r'dlCo d' .stos tiPO' d. contratas
d. qu.llos otro, na Ineluidos .n •• t ....ticul0,
.st.bl.cldo ." l •• dispO.ICion.s 1.9.1 •• vI;.nt.s
'o••nto.

5 ...a 9'1""9",1 Int ... jng ••qlol.l qu. s. contr.t. p.r. s.~.tit"'l"

• 111:1"'0 d' 1. ..pr,,'. eon d"~'cho • r .....". d. pu .. ,to d.
trAb.jo. dur.nt. su .u,.nCl. po~ lne.p.eid.d l.bo... l
t ...n'ito"i.. v.e.Clon.s. • ..e.d.nei.'. cu.pll'i"nto Ó.

s.ncio"",••te.

s.... p.r.,n.l ,'....ntu.l .qu.l Q.... n•• ido ccnt ...t.do por 1•
••pro•• ~on oe•• iOn d. pr'st.~ ••r"ieios p.r. .t."d.r 1••
• ~lg.ncl•• circunstancIAl., d.l ....c.do••eu.... l.ción d' t ....&S
o .~c••o d. p.dido•••un t ...t"ndo~. d. 1••etlvid.d nor•• l d.
1. ..p i •• p q 1. dur.ciOn ••~i.. de •• tos eontr.to.
no t.ng.n un. d ciÓn sup.rlor. "J' ••~.s d.nt ..o ó. los
doeo ••••• d.l .~o.

A ".etol d. 1. d.t.r.in.ciOn d. 10. t ...b.).dcr.s .~.et.do.

por ••t. ,itlol.eiOn. s. .1.gi .."" p"l •• ro 10. d. ..nor
.ntig ó.d. Y e.~o d' t.n.r 1•• t •••••• v.lo......... 1.s c ...;.s
~••ili y .n todo e.so o'd. • l. Rp....s.nt.eiOn d. los
T...tNjno '.

L. or;."lz.eIOn d.l tr.e.jo cor... spond. d. 1'or•• 'Melusiv•••
1... O'~'CC10n d. 1. E.pr•••• qui." lo .ll.v.....l. e.bo. ,t ...v••

El Con".nlo •• ·.nt."d.... p ..o ....og.do t"cit •••nt. po.. tgu.l
p ... iodo a. tl ••po 'n e ....nto no s •• d.nunel.do por CU.lqloll ....
d. 1., p.rt... L. d'"UncI. d.l p ...~.nt. Conv."ta pod...l, s.r
ro ..aul.d. por eu.lqui.r. d. 1.. p.rt •• 'i~••nt.~ eo" ...n "ni.o
d. Ioln •• s d••"t.l.eiO" ~••p.eto .. l. '.en. d. 'in.llz.cIOn d.
su "i;.nei•• y con co.unie.el0n ••e ..it•• 1. otra p.rt••

CAP l!U..0 SEGt.I«lQ,

L •• eondicion's p.et.d.~ son cO'p'ns.bl •••n.u tot.lid.d ...
có~puto .".... 1. can 1•• QU' .nt."io"••nt. rlgi.r.~ por •• jor.s
u .. l1.t .... l ••nt. eone.did.. po.. 1• ••pr'~. l ••di.nt. prl'.~ o
pluS" fijos o ~.rl.bl.s. pr••io~ o cone.pto. .QUl".I.nt.s.t.
i.p.r.tivO 1.g.1. eon"... io. ¡:N.eto d. cu.lqul.r otr. el.s••
eont ...tc individ .... l o eUAlq ... i ... otr. c.u~••

Q~,~i ••o. l.' di,poslCl0n.s 1.;... 1.. futur... QU' ~u.d...
• ~pllc.r V."1.~10" .eonó.ie.. • .. todo, c.n .l;unos d. la,
co ..c.pto, r.trlbutivos p.et.dos. unie•••nt. t.ndra.. .1'le.ei.
pr.llct ,c'" SI. ;lob.l y ."u.l ••nt. cO"sld....dos. sup.r•••n .1

- .. ,~.1 tot.l d.l Con".nlo\.n I::.so ~ontr."iO s. conSlÓ.r.r."
Ab~orbldo. po.. 1.. ..)or., .,t.ol.Cld.~.n .1 .lS.0 h.st.
donÓ' .lc.ne.n. sin n.e,sld.d d' un. nu.v. r.dlstrlbueIOn.
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- El C.""o".1 eont .. atiicc 00'- tl".pO ¡nd.t,,,,,,o. un. vez MOl.,..
1ol,lp....do .1 p.,-¡odo d. O.. ",.b••

El " ..."on.l Q I' eOl'lt ...t.do o&.. a ,.,-vICio d.t .... ¡n.do
~l;\,ll .... p.... t.ndo vlC10 en la ••0".'. t.".lnado,. aquello,.

- El "" ...on.1 ¡nt.,-¡"" q ..... un. "'.z r.ll'lco..por.do.1 "le,o
• 1 ..... t ¡to,¡¡do. '1'g. ¡:Ir.,t.ndo .... ,nelO d. carÁcter ¡:I n.nt.
no lnt,rl1'\O en l. EllO......

.... soon ••Ollld.d d. l. E.p...... p ... oQ ...... ndo y co"trol.ndo .1
tr.b.)o .n tod•• ~u. 1' •••••

el Dl ....cto ... Qd.l"lSt ......tlVO. - Es QU1.n eon titulo ..o.e .....do o

con ••011. O... " ....clón t.Ó ... 1CO."....CtlC••~u~. 1 ... d' .... cc'ó" Y
... ••"ons.cl11d.d d. 1.. t'unCl0n.. adlllnl.t ...at,~a••n su , ••
a.pllo s.ntldO. pl.nific.ndo. p"ogr•••ndo y cont ...olandO 1.
..dal"lst"'¡OClón d. l •••" ......

Todo.l " .... "n.l d. nuevo Ingr ••" ...... 1o"•• tld" ... un p.rl0do
d. prueba, durante .1 e .... l cualquIera d. l.. p.rt •• podrÁ
".SCll'ldlr .1 contrato S," derecho .. il'ld ••"lzacIOn d. ningún
tipO. El periodo d .. oru.ba no podrÁ .~e.d.r del 'lgu'''l'Itl'
ti ••po '.rgún la eat.gor'. prof.'ionall

dI Dlr.cto ... d. O....so".l.- Es QUI'" con titulo .d.cuado O
••pli. " ...O.....clón t.Ó.. 1CO-o....etlea .. su., l. dl"'.CCIÓn y

.... pon••cl1id.d d. 1.~ t'unCl0"'" r'I"Clonaoas con l. g.stiÓn
d. o...~o".l ,n su •••••plio ••ntido.

el DI .... cto ... COII ....c1.1.- E. qu~.n co" titulo .o.cu.do o con
•• pll. o.... p.,...clón t.ó.. ico-O ....CtlC••SUIl' l. dl ....cClón y

.... pons .. bll,dad d. 1.s funcio".s e"a ....c, .. l.s." su •• s ••olio
s.ntldo. 01""lflc.ndo. p.. og....... ndo co"t"ol,,"do l ••CC10n
cO ....c1.1 d. 1••• " ..... sa.

SU"'''io ... o T,tul.do d. G...do M.d,o. - Son
Su" titulo" • l. "ctl~,ó.d ;.n''''.l d. 1..
un ó'oarta••"to o S.CCIÓ".

., Titul.do d. Grado

.Qu.llo. QU' .oltcan
'.0""'. o cor>c...t. d.

S.i" ••" •••
T ,.
T .
Un ••••
Q",ln~. di •••

- P.".o .. al Directivo y Tit ... l.do•••••...
- O on.. l Ad.¡,,".t ....tivo .••••.••.•••..
- O "on"l "'..ndo. lnt .....dio" ..••••••••
- O "on"l Op......tivo ••••••••••••••••••
- O on.. l d. O~i~io" V."lO" ••••••••••

La. cl •• ifie.eion •• d.l p' on.l con.i;n.d.. .n .1 p......nt.
Conv.nio Col.ctlvo ion nt ••nunci.tiv... no li.1t.tiv••
y no s ... ponen la obllgación de tene... cubi ....t.. t~~•• la. olaza•
y catego"lae .n d .. ,.. "1 1.,. n.e•• id.d.,. y ..;ol ..... n d. l.
E.p..... no lo ...QU1 n.

A.... ticulo 13.- 1"'1""9".1 Adaln}str.'tlvo.

.l J.f. d. 1. ¡:¡dainj,.t ti"o.- E••1 ••"l ••do qu•• p ... ov,sto d.
pod..... a no. ll.v. l oon••Oll10 ..d Y dl".cclón d. un. O
.... s.ccion•••Ó0I1"ISt tiv.s. l.p"l.l.ndol. "n~d"d y
ól .. ig1."00 y di.t"leuy."do .1 t .. ab.)o.

El o ..... on.l Q.... p..... t. 'u. • ...V1Cl0. .n l. ..Q.... s.
el.sific."~ po...... ton d' 'us (unCl0n., .n lo" q .. upos QU••
contlnu.clÓn s. lndle.n:

bl J.f. d. Z~ Ad"itll.t .....tl"O.- Es .1 ••pl ...do qu.. P"ovl.tO O
no d.· pod ...... li .. lt.dO,.•• 1,.. O"'d.n •• d.l J.f. d. lO!. :ll lo
""bi..... ..•• 11%. t .... b.Jo. d. ."P.... 10 ... c.t'Qo"'la que 10:l
Ofi.Cl.I.f, •••tando .noa.. g"do d. o"i.ntar O da... unld ..ó. la
S'CC1Ón O d.p.nd.nCl. Q\,l' d 1"" 111'. asi co.o d. dl.t"'lbul'- lo.
t ...e.Jo, ."t....1 o.r.on.l QU' d•• 1 d.p."d ••

dI Ofici.l d. 2i. Aa .• lnl.t"'atl~o_~ Es .1 ... pl.~d:l <;."" CJn
lnlclatlva y r •• p~n.~b,l'dad .... ~t ... Ln~ld.s. r.~tl~a t~.-.as

ad~lni~t ....tl~~. d. ca"'~ct .... s.cunÓ.""o •

,
II
rr I-

",

GRUPos OROFESIONALES

~ERSCNAL DIRECTIvO y TITULADO
~ER50NAL ADMINISTRATIVO
PERSONAL MANDOS INTERMEDIaS
PERSONAL OPERATIvO
PERSONAL OF!CIOS VARIOS

el Ot'í.c'.l d.
.u e."Qo "'''
lnlCl.tlV. y

Ó"d.n.s.

ti "C.lnl.t"'at,~.o.- Es.l '''¡:I1.ado " .... tu'''' a
:l'''v'c'o d.t .... '''.do. d.nt ... o d.l c ...~l .;''-Clf

po ••• r •• pon'.bIIl~ad con o Sln ••ple"do~ • sus

• 1 QU>"ll." Ad .. ,nl"t ... tl"O.- Es.I "I ...,jo ".yo ... d.
dl.Clocho a~os q.... dedlC. Su actlv1dad • t.r s y 0P.".Cl0n ••
.d.'nlst..... ti" .. ¡ .1 .... nt .. I •• y .n g.n.ral la¡ p~r .... e"t.
••c."icas inn ..... "t••• 1 t".baJo d. oflcln~.

PERSONAL DIRECTIVO Y TITULADO.

D, cto.. G.n ..... l
Dl ctO .. Aó~inlst ... t,vo
Dl ctO Co ei.1
Dl CtO de P on.l
Tlt lado G"'ado SUP."'10..
Tlt la.do G"'.dO M.dio

II - PERSONpL AOMINISTRATIVO.

fl Q."irant •. ·· Es .1 .1IIpl ••do
di.cl"'~ a d,.el0cho .~o. QU'
eont ..bl1Ldad y bU"OC ...~tlCO'
" ....ctlca prof.slo".l.

d••dad co.p.... "d1d. .nt .... los
•• In lela .n lo. trabajOS de

p....a ale ..nza.. l. n.e.sa"'la

J.fe 1. Pd.lnl.t tlvo
Jef. Zt Ad.ln'it tivo
Ofie&.1 1. Rd~lnl.t tivo
Oficial 2. Rdlllnl.t tlvo
RuK ill .... Ad~lnl.t...tivo
A.Pl ....nt.
~V.nd.do..
T.I.t'oni.t ..

9) V.nd.do.-. ~ Es .1 ••pl.ado af.cto al O.¡:I.... t;o....nto Co•• rC1 .. 1
d. l. E.. pr•••• QU' ..... llz .. l.:l funclon •• d' ,,"o:lp.cciÓn cel
.....c.do y l. prO.OCIÓn y ".nt .. d. 10. , ..."iei.of, p.. opios d. la
,ocl.dad, r.atlt."do lo. d.spl.za.. ¡."tos n.c••a ... ios t;o.nto "a ....
l. c .. ptacl0n d. cl,."t •• , co.o pa... 1....t.nción d. lo • • ls1ll0i,
una ~.z eontr.tado:l.

t! t - PERSQN8I. MANDOS lNTERl"ED!QS.

J.f. O.p....ta••"to o S'ceió"
EnC."'iI.d o
S",p'rvi.o ..

C.l.do..
Cont ..ol.do ..
Conduct O"
R%.t'.t.

PERStINfIL DE OFICIOS VARIOS.

") T.I.foni.ta•• - Es.I ••"l ••do que tl.n. co.o " ... '¡nelp.. l
"l.IÓn ."t......l S.... "lC.O y cuidado d. u". c.ntr.l1t~

t.l.t'6nlC., PUd1."do ....li~... t....... .d.,nl.t .... t,v••
"uK1Il."""

.> J.f. O.p...ta••nto o S.ceiÓn.~ Es Qui.n CO" o .,"
b .. jo 1. d.p.nd.nei. dl ...cta ó. la di ....cc1ón d. qu. d.p.roda.
ll.v .. l ..... po".abilid.d d1 ....et .. d. uno O .... d.p~... t".'nto. "
JI.cel.on•••

Ryud.nt.
MO%O/P.d"

.1 Ol~.eto'" O.n.... I.- E~ Qu~.n

p .... p ..r.CIOn t.Ó"'lco~pr.etIC",

con ti tul iJ

.~'.l"'" : ~
1001. e "''''0 o O
o, ....cc,o"

b} E"c....q.do.- E•• l ••"I.ado q..... ¡:I..oc.d."t. O no d.l g...upo
"p tl~o y por .us eonÓlC10n.. hu~.n... y P"of •• lon .. l.s, ea"
pIe" "on••bil1d.d y .. I .. s lr••di.t.f, O,..d.n •• O..... "
....p io de un. fo ....a ... " pr.ctiea au. t.ó.. ica. cUld .. y ••
.... ponf,.bl. d.1 o ...a.". d~Sclpl1l'\a. "1;11ane1J1. dis<:''',b'''C16" •
... i;".el0n d.1 t ..... taJo y 'J,,,c, l.s funClo".s •• p.ciflca,. que
l ••on d.l.g.da. con cart",ol g.n .... 1 d. todos los ....P...~l~O.... f,
sobre ,.1 co.pO.. t".l.n'tO d. ,Uf, .~"l••dllS p .... 'u ; .. atlfll;.C'I1"
y P"'O"OCIO".



BOE núm. 25 Miércoles 29 enero 1992 2967

p...noct ....
51 el
d. l.
dlil.

C1 2.~OO p••• tas cuando .1 t ..ab.J do" t.nga QU'
fu .... d••u l"c.lid_.d y ,..aliz dll' cOllid....
d.spl.o:a .. i.nto fu ..... up.",o" • si't. dl.¡;••1 i .. port.
di.t. co.pJvt. ser. d. 2.200 p ••• tas • p.rt,r d.l octavo

.l 700 pesvt.s c~ ... ndo .1 t".b.).do .. t.ng. QU' h ...c.r un. co .. ,d.
f,;.,.. d. ~u loc.l,d.d.

bl 1.200 p •• ,t.. cau"'do.l t".b.J.do .. t,"'ga qu. hac.~ dOl
COlO lda. fu,"a d' Su loc ... lld ..d.

En.l c ••° d. qu. no.. d'''Ipl.c••n v''''¡culo d. l •••p.....
t.nd". d ....c"'o.. QU' 5' l. abon.n. .d..... ,1 i.port. d.l
blll.t ••n ••dl0 d. t,...n,port. idón.o. Si.l d ...¡:)l.z•• i.nto
5' r •• liz.s••n v."'iculo p.rticul ... d.l t ...b.J.dor s ••bon....n
.22 p••• t ••• 1 KI10•• tro.

el S~p.rvi~or.- E. aquel trabAjAdor q~. ti'"' Dor 'l~lón

~.rl~ie.r y ea.proba 1 'M_eto cumplfl.nto d. l •• 'unClon•• y
obllQ&cion....trlbu'd los d ••~s ••pleados, dando eu,nt.
¡" ••dl.t •••"t. .1 Encargado o J.f_ ¡n.'di.to eorr.sPOndl.nt.
de CUAnta. inCld,neta. obs.rv. ,n l. pr •• t ..CtO" d. los
.II ... \llelos, tallando 1... .,dida. d. ""'9""CI& <:1 .... Itstlll'
~portun.s. .ne....g~ndos. d' ...nt.n,... l. diSCIplina y pulcritud
.ntr. sus ••pI ••dos.

al C.¡.dor. - Es .q.... l trabAJAdor•••yor d. díeclocno .;;os, QU'
""&11.%&, eon 'o.....ción suficI.nt., "'"¡'or••do O no con l ••
pr,nd•• y dlstintlYOs que l •••pre.a d.t ln. ".e lo. p.....
1& correcta p t.cIOn del .er\llcio, t u~ili n todo
tlPO d. lnMu.bl •• , eOMO J. l¡Mpi'l. d' v''''iculo,. cUld.do d.
~ni •• l., dO.t,tlCOS. ..nt.nl".nto d. inlt.l.eion••
(font.n... ,.. .l.et.. icidad, .1ba~il'''la, c j.ria,
c ... ,-pint.,-i., pintu.... d •• lnl"CClón. .te.) y ot ..o. • vlelO.
",u~lli , .iMil.,-.s V tod•• &0".11 •• activid.d•• ou. di ...et.

indi ct •••nt ...... l.CIon .... cOn dic"' •• funeion'"

bl Cont ..ol.do... - Es • .1 t ...b.j.dor ,.vo" d. di.cioc"'o .~o. out
d.",.fOp.~•• con fO""ll::ió'" sufiei.nt •• u ... ifo...ado O no Con l ••
p ......d.. Y dlstlntlVO' out l •••p..... d.t''''ln. n.c••a .. iO' p.".
l. co ct. p t.ció d.l " .. vlcio. t "Mili n todo
tIPO d' in.u.bl•••n funclón.l cont ..ol d. los '1"0' V 'u'
inst.l.cion.s y bl.n.s. y d. tod•••ou.ll.s actlvldad•• qu.
di ...ct. ° indi ...ct •••nt ...... I.Cion .... co ... dich•• funcion •• ,

d> Az.f.t ••• - Es l. p,,,so,,,a•••yo.. d. di,clocho .~o"

.nc...g.d. d' ...cibi lo. cli .... t •• , p.... e"l.l o
t.l.I'Ónic•••nt.. .v lljlu... .u. d.s.o., p..opo..e10"'.... l.
info....eiOn QU' sOllclt.n d.nt .. o d. sus funeion., ••nunci .... l ••
y conduci .. l., .nt. l. p,,,son. o p.r.on.s con Qui.n d.s••n
"'.bl.... .ti.nd.n 1.5 .olieitud.. d. lnfor••c10n o d.
.nt"'Vilt.S. ,=onCI t. l., .. is•• s, l •• pr.p......." 'u' ••¡:).cto.
fo,. •• l.s y.n g."' l •• t ••nc&..g.d.. d. 1&. bu.n.s ... laeion••
V!'lt ... los cti.nt •• V l •• lIIp......

~l Cond"cto... - Son .quall;s t"ab.j.do... s qu.
pos.si6n d.l P.... 1S0 d. conducir .d.c".do .t
utiliz... , pod...'" d ••••p.~... la. fUnCIO"'" d.
t ...nspo..t •• d•••t ... i.l o p...son.l.

.¡;t .... do v'"
v''''iculo •
""".J'''l ••

CAPITULO QUINTO,

L.. }"r"ad. d. t,..bajo ", .... d. 1.815 h".... .f.ct,v.s d.
t ..ab.jo .... eó.puto .nu.l. dlst .. ibuylindos....n.ual •• nt••n 165
ho s d. t ...b.jo .f.ctivo. pudit"dos. n.goci." .nt .. , lo.
... p nt.nt.", 1.;.1., d. los tr.b.J.dor•• y l ••• p..... ot ..".
CÓIlPUt o ••

Asi.i ••o. 51 u... t ...baj.do" por n.c.sid.d.. d.l s.rVICI0 no
pudi liz.r Su Jo ..n.da ••nsual. d'bt ..~ co.p.ns.r Su
)o..nacd. tn J,os do'" ... s ••• t¡¡ui.nt •••

T.ndr¿n l. con.ld .....ciÓn d. ho.... .~t ... o..dln... j.. 1 .. , q~'

'Kc.d.n d. 1. jorn.d. o..din ... i ••st.bl'Cld••n .1 ... ticulo 20
d.l p.....nt. Conv.nlO C01'CtlvO.

.) q",-,d."te. - lO¡; .qu.l tr.b&J.do", ".vo'" d. dlVClocno ..;;0.,
enca"g ..d~ d. ,.. •• llr... t.,. ••• concr.ta. qu. no con",titvv.n
l ... bo,. c.lll'ic ...d. d. o~ic,o o qu. baJO l. ¡nlllvdl-.tli d.¡:).nd.nCl.
dE' ';n OflCI ... l colabo....n fU"'Clon.s ¡:) .. o¡:¡i •• d. list •• b.Jo 'IV

,.",~pons.biJidad.

R lo. "eetos d. lo dispuesto .n.l R••J Dec .. eto 92/63 de 19
d. En.ro y.n l. O..d.n Mini.t ... ,.l d. 1 d. M.rzo d. 1.983,
public.da .n .1 aOE n9 5ó d. 7 d. M... zo d. 1983. •• vnt.ndv... n
y c.lifie...~n eo.o "'O"., t~t"ao"d''''.''ia•••t ..uetu... les. con
c ....ct ... g.n.... l l •• ¡;iguI.nt.SI

.l Las n.e.....l.. por p.riodo. puntas d. p"oduce,ón y/o
¡:).... t.eiOn d. s,"viclo".

bl Mo;o/P.ó".- Es .1 OP 10 .ayo,. d. dl.cioc"O .;;os
.nc.. rgado d. "'.11;." t.r.as ¡:) cuy. ,j,cuclón •• r'Qulvr.
unlc.~.nt. l. .port.ClÓn d. ..fu."zo. y .t.neIOn, .In J.
e~lg.nci.. d. p ..áctlC. op.... tiv•• lgun•. P......yo .. clarid.d y .n lo qu. al ~.ctor de est. conV''''IO s •

... fi.r. V .i... p ... juleio d. l.~ ci"cu"'st~nCl.S ge"tric•••nt.",
vnunciad••• s. consld con c ct nunci.tlvO. ta.bilin
como "'0"."1 .Mt ...ordln l •••",t"uetu ..al."', 1.'1 SlguI.nt.s:

CAPITULQ CUARTO
1. ¡::!.Q .... ll •• QU' S. r •• lic.n p.... l. p.... t.ciO'" d.
qu. PO" U"g.nela. no pu.d..n svr su.tlt ... ;d.", por l.
d. l.. 'od.tld..d'. d. eontrat.ClÓn leg.l ••nt.
.ctu.l •• nte.

~'''''Il::IO'

ut 11,z.c,On
pr.vi.t.s

O d l •• "p,cI.l., circunst.nci•••n qu liz. 1&
preSt.CI0n d' 10'1 S, .. VICI0., l ••ovilld.d d.l p on.l v,,,d,.á
dE'tvr .. ln.d. PO" J... faeult.d" d. org""',zaeiOn d. l •••p... s.,
QU' p,..o,=.d,rá a l. distribución d. Su p on.. l ,nt... sus
dlv,,,"IO'l lug..... d. t .... b.. jo.' d. l••an.r raClon.l y
.d.cu.d. • lo. Fin.. p,.oductivo. d.nt ..o d. una lIl"'''
loc ... lid.d. A •• to, .f.cte••••nt.nd.... po .. loc.lid.d t.nto
.1 ,"unlClplO d. QU' S. t ...t •• co.o 1"5 ••c ..oconc.nt .. aclon••
,-,,.b.n.s o indu.t"lal •• QU' •••grup.n .1 d.do.. d.l "1 ••0. El
p.... en.l d. l. '.P"". ou. d ••••p.~. t o¡:).rativa., podrá
l'" e ••bl.do d. un e.nt .. o d. trab.jo a ot ..o. d' .cu...do con
l.s f.cult.d•••Kp....d••• d.ntro d. un•• is •• 10ea11d.d. Co.o
p,.I"'CIPIO g.n,,··.l, l. '.P"'s. d.b.... i'/;. utiliz s ... pO',ibl ••
p.". cu.lqui.r lug... d. tr.baJo ••qu.llo. t b.j.do.... Qu'
r'Sld.n c.rc. d. aQutl. Lo. tr.b.Jo, .... liz.do•. d.nt ..o d. la
~on ... d.finid. co.o MUl'llClpio o Localid.d no d án lug.,.. •
di.t.' p.r. ninguno d. los t ...b.j.dO"'s d. l •••p s ••

2. ¡::!.Quell.s Q,,'.' ~.J,c.n d. 1.5 t.~••••d.inlst,.atlv. y/o
cO cl.l •• con po.t'''lo,.id.d al ci n.u.l d. lo. lib..o.
con el obJ.to de obt.n... .1 b.Janc. ...nsu.J y .J •• t.do dv
eu."t •• d. lo. cli.nt •••••f.etos d. permitIr .1 cob.. o d. lo.
import •• d. lo .....VIC10•.

Habiendo p ..oc.dido.n •• t. Conv.nio C01'CtlvO • J. d.flnleiOn
d. ho.... .~tr.ordin.... t ••••t"uetu~.l.s. t. d.t .... in.eIOn .n
cad. e ... o d' Quli "'O"., 'Mt ... o..dln ... ias d. 1.1' liz.d.s
co~ pond.n a t.l d.flniClÓ"', ",. Jt....... a c.bo po cu'''do
.nt l. di ...eclón d. 1•••p..... y lo. r.pr•••nt .... t •• d. 10.
tr.b.J.dor.. d.l c."tro d. t"ab.;o .n do"d. ~. hubl.,..n
....Jiz.do tal.s ho.... 'Ktr.o..dln."l.'.

Lo. t ...baJ.dor•• dl.frutar.n d. un.. v.caCIon.s r.trib.... d.s y
t.nd...n un. du"aClOn d' 31 dial ".tu... ).. par. todo .1
p.r,on.l d. l •••¡:)..... QU' ll.v. un .~o.l ....vielo d. l •
• 1 ••••

El p.r.on.l QU' •• Jg. d. Su .... id.nei. por c.~s. d.l '1,,,vlelO.
d.spl.zándo•• fu .... d' .u Mu"icipio O Loe.lidad••n.l ••ntldo
QU' .. t.l p.l.b..... 1. da .n.l ...t¡culo 17 d.l p... s.nt.
Co"v.nIO COl'Ct1vO. t.nd..4 d ....c"'o .1 p.reibo d. di.t ••.

Lo. tr.b.jador•• QU' en l. f.eh. d.t.r.ln.d. p...a.l di.frut.
d. la. v.caeicn•• no "'ubi.r." co.pl.t.dO un .~o .f.etivo.n t.
pl.niil1. d. l. ..¡:)...... di.f"uta~.n d. un nú....o d. dl.'
proporcion.l ..1 ti ••po d. tr.bajo p.... t.do.



El trAb.j.dor, P".\I\O ~"lI.O y JUstl"<;ilc,ón. poó ... " 1'.lt.r .1
t"ilbiljO. con d.r.e~o .. l. ....... trIbuido pOr 105 SiguIentes.
.ottvO$:

MI La r.l"e'd."<; ..... n • .ls de Cl"<;O f;alt.s 1.".s, ;aunQUI' s.an
d. dlst,nta "atur.ll'z;a. dentro de~" tr'.I''ltre y Mabl.ndO
&I'diado ",.ne.On QUI' no ,.a l;a d. a.onl''lt.e16n v.rbal.
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el 3 di.1. n.tvrill.s. en C.I.O d" f.lJ.c'illento del <;0"" ... ;.,
!'>¡jo., p.d".s., "'e....no., .b".. lo. y nl"to,.

el ~ d •• , "'.tu... l.-,- en caso d .. ".,fe....dild gr.". 11
intervenCión Ql,llrúrglCiI d .. l CÓnyuge, I'>IJ05, p.dr" .. ,
&b".lo. nl"tOS y "''-''' ••''0'.

el 1 d.,. "" e.alo de "' ... tr,,"onlo de ""J"" " ¡-, .......no ... '5¡ ••P".
Que dicho i1cto s. celebr" en di. labor.bl,,"

gl Por .. 1 tl"mpo ¡ndlso"n'ilbl .. p .... ,,1 cU.pl''''lento de un
d .. b ... t", .."c"".ol. de e ....ct ... públiCo o perlOo".l. t.¡ y co .. o
ord.n. 1. ¡"g¡l¡ilClón "i; .. nte.

CAPITULO SEXTO.

;al M•• d. di.: f;alt ... s ó ••sl'lt.ne ..... 1 tr.bajo s,n )u'ltlficar
.n ~n p.riodo d. S." •• s •• " .... ,nt. durant •• 1 año.

b) Fr.~d•• d.sle.lt;ad o abusa d. <:o"fi.nz. e" l •• g.'ltl"n.~

."co••nd.da., as. co.o 'In .1 tr;ato COl' lo. co.pañeros d.
trabajo o eualq~'.r otra perso"a al s.rv.c.o d. l. .",p".'la en
rl'laeión d. tr;ab;a)o con .st ... O M..Cer n.gO<:l.Clon.s d. 1 ..
ai'.a activid;ad co"tr;atad. por eUl'nta prOQia O d. otra p.rsona
.in .~pr.sa ;aut"rlZae\~n d. l;a ••pr.s••

e) Hac.r d •••par.e.r, lnutlllzar c.~s... dl''lp.rf.eto 'In
•• t ... ¡ .le'. ut ¡ l.S. hl'r..;a. i .nt a,. .. ...QU J n.r l.. ..p..... a t" s.
í"stalaC10n.'l••dlflel0s. ."'ll'r.s o docu••ntos d. l •• ",presa
d. for"'a ,"t","'clO"a\.

di Robo, hurto O .;alv"rs.c.~" d. co•• tldos d."tro O f", ...... de
1....pr.s••

f) L;a ."'br¡.gu.Z fu ....... d. los ...etos d. "."",e,o, vlSt I.ndo
uniror", ... de la ,"'p"",,,.,

gl vlol;ar .1 'ecreto
rl's.rv.dos dI' 1... "p....a.

Se "nti"tid .. n
trabAJAdor".
lolIHI ... l",.

por '.ltill. l ••
el". '''Clo''g.--n ..."

aCClo"., " o_,~,on•• d. lo.
,"cu_Cll, ••• nto d. ~". d.b.r••

Ml O.dic.r ....
í "c o "lI;lat ,b le S,

Articulo Z~.- Graduac,Ó" d. la. falta •• Los trabajador•• QU"
incurran 'In algu". d. la. 'al t., QU" '. ..t.bl.c.n.n lo.
• rticulo. Sq;¡Ul."t.'l, podr~n ."r .ancíon",dos, por 1;10 Dir.cc,ó"
d. 1. E.prs.. QU. t."drÁ." cu."ta. at,,"d ••ndo • 'lu
i~port.nc,., tr.n'lc,"d""ci. O •• l,e, •• "" ~rad".rl•••n l.v" ••
gr.~•• O .uy gr.v....

il Lo' .alo.. trato. d. pal ..br. u obr.. abusa óe ... utorldad o
falt~ gr."e d. r.speto y ~o"slder.cien. lo~ j.fe~ o a ~~$

f~•• 1 ¡.r... , a.s' CO'"O • 10. eel.p.. ":eros y l-ubordl".dos •

~l ~a disNI"",c16n vol"ntar¡a
nor .... 1 ó. la l .. 'cor.

Articulo 2&.- ~altas l.v.s.
falt •• l.~•• la•• igu'.nt •• :

II La r.,,,;,denc,.l fal~~ gr.v •• a"~nqu. s.~ dI! dlstint ...
".tur.l.za. 'l pr. q"e ~. Cel ... t. de"tro de ",n p.rlodo d. tres
..... s d. 1"- pri r •.

.,
al La d. d ••cuído••rrOr o d."ora ín ... plic.. bl .... 1••).euc,ó"
d. eualQui.r tr.b.. )o •• ; ca. o p.Qu.~o, d."Cuído. .n l.
con••r ....eión d.l .at.ri.L

bl O. u"a .. tr•• falt.", d. p ..."t".lld.d .1' 1••"'i"'t."ci. al
trabajo durant•• l p.r.odo d. un ~." ,"f.r.or.s • tr.J"t.
.. inuto., ., ••pr. QU. d••sto. r.tr•• o. "O 'l. d.r, .... n por la
• sQ.ei.l fu"clón d.l trabajador. gr...... p.r)UICo, p.r. .1
trabajo QU. la .~pr.'la l. t.nQ.n co ••nd.do. .1' c ... yo caso s.
c.lificar." d. f",lt", gr ......

el No cursar.n tl.~pO oport ..."o la ba). corr.'lpond •• nt. cuando
s. f.lt ••l tr.ba)o por .0t,,,,0 )ust'fie.do. a no 'l.r Que 'l.
pru.b. la ,.pos'b'lld.d de hab.rlo .f.ctuado.

n) Entreg ...r'l.. )u.go .. o distr.eclo".S cu.lquiera qu. ~.an.

.'lt.ndo dI' s.rY1C,O.

o) Tres o .~s f .. ltas d. a.¡.tenCl ...1 tr ... b.jo durant •
p.rlodo óe U" •• s '1.11' CóI".;a )U!t¡f,C.d•.

p) No ;acr.di.t~c:iÓn docuJII.nt.1 d. 1.. ", 'l,tU.ClO".' d••nfr .. edao
dentro d.1 plazo d. Cl"CO d, ... s dl'sd. QU. s. prOO"')o la
contingl'nCla y 1'110 can i"d.p.nde"c •• d. QU'" M.ya .~íst,do

not.fleaci~n "erb.l.

dl No eo.unlC.r
corr.,po"di."t.'l.

.l ~alt.r .1 tr.b.)o un ,ha
),~",tlfie.d••

L.' ••"cio".s "'~~l."''l Que podr~"

.1' f.lta. '.r~n 1 ... ,- ",¡gull'nt.'l:

;al POR FALTClS LEVES.

,.pon.r,-.... las

... l MAs d. tr.'l faltas d. p",nt'Jolldad ~n 1 ... a~l.te"el-a .. t
tr.b.jo, na just,fl-e.d.. s, eo •• tid.s en el ~erlodo d. un ~e"'.

bl M."O'l d. tres 'alt ... d. a'lst.nc, ..... 1 t~obo)o .1" 1... d.blda
a.utorización o caus... Justificada, durant •• 1 p.r,ado d. un
... s.

~.o"e't.eión v.rb ... l.
Cl.on"",taclOn por .scrlto.
SUSp."slÓn de •• pl.o y s".ldo de un dla •

bl POR ~ALTQS G~QVES.

el POR ~ALTQS MUy GRPVES.

• l Si.ular la p .... 'l."c'a d. otro traba)adar, fieM ..ndo
'ir... ndo por él.

d) L•••ra de'labedlencl. a su, sup.r¡~res e~ J=to de
51 1.. d •• ob.d,.nel. ¡aplica Qu.branto ....n,f¡.sto
tr.ba)o o d. 'lIla s. der\ ...... p.r)""ClC notorio
... pr.'l •• podr. s.r cons¡d.r.da eO",a fa.lta. ",uv gra.ve,

S."VIC.O.
pa.... .1
par. l •

~U'lpen'llOn de ."pl.o y '",.ldo d. 15 a JO di",l-.
- Ol/50ld·',

CAPITULO 5EPiIMO.

gl Ois;"síon.. .01.sta. con los co.pa~.ras d. trabajO ."
pr.s.n-Cl;a d.l Publ 'eo.

Articulo JOlL- O.. rec!"1ol- "1.r\dtc .. l"l-.

L". 005>1eg"'dos d" P05>r':¡'1"lal O .n .. u c .... o Co,"té dO' E,'lIpr"~o ,.,,,
10'1. ó"g ...no~ repre.l'ntatlvoS d.l conJu"to de 10. traba) ... d"r .. s
d. 1.. E.pr ... s ••nte l. Dlr05>Cc,On de l •• , .....
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La ••pr.~. ,. compr~••t. .1 r'CO"Qc.~i.nto pleno d.
r.pr.~entaclOn ~."dic.l d. sus trabaJ_dor.. dentro de
~l~~•• aplicando ... ~, ca.ponente. l., norm•• v.gent ••
relac.6n con .,te ~,p.cto.

l.
l.
on - G...tlfic.CIÓn d. J~nIO.

~ Gr.tlfic:'_ci~n d. N.vld.d.

El tr.b.jador.
dl'- .. echo .. un.
H llipene.

1=I"¡",, •• o .1
la'!> '"t'd.d••

en la pr•• t.e'Ón d. sus ,.rV1C10' tendrá
proteceión .ficaz en ••te .. i. d. Seguridad ..

trabajador e.tá obligado .. observar-,n Su trabajo
leg.I •• y regla••ntari.' de S.gurldad .. Higiene.

Art iculo Je.ll:.-

S••nt.nd.",. po" ••1.rI0 b.... 1. r.trlbUClón
.n c.d.. "ne de 1~1 c.t.go"'I.' prof"ionill.s
no ..... l dur.nte l. Jorn.d. d' t ...b.jo flj.d. en
V QU' como tal l' d.t.ll ••n .1 ANE10 l.

c:'orr.,pondl.nt.,
il ~n. activld.d
•• t .. Conv.nlO

L•••pr... luscrlbirá póliza de '.9~ro coltctiyo • f.yor d.
todos y c.d.. ~no d. sus tr.bOlJ.dor., por 10. SlgUI.nt ••
caplt.l.1ol

La ...pr••• faeilitará gratuita.ente .. Su,
de trabajo adecuad. p.~•• l d ••••p.ño de
se..á obligatorio, ••e.oto cuando no •••
caraeteró.tic•• del • .,rvicio.

trabajador•• l. ropa
su tare., cuyo uso
nee•••r.a por l ••

LOI t"'ilb.j.dor•• co.pr.ndldol.n elt. Con".nio dilf.."t ....n ..n
conc.pto d. 8ntlgU.d ..d d' un compl •••nto p .... tÓctICO por .1
ti.mpo d' 1 .... Ylcle pr.,t.do .n lil •• p ..... d."d' l. fec~. d'
1n;......0.n ell., con.i.t.nt. .n tri.nios d.l 5" c.lcul.do
lobr•• l s.l.rlO b.... vlg.nt ...n c.d• • o.ento y co••nz.ndo •
d.".ng.r•• d ••d•• l prl ..... di. d.l ••• .n Q~' ,. c:'umpl. el
trienie.

- 4.000.000 p.1o.t •• por .u.... t.
- 'S. 125.000 p••• t .. 1o por Iny .. lid.: P."'''Oll''<tnt. tot.1

.. 1 1-10.... 1
p.r.on.l
.1 RNEXO

...tr.s:

..f.ct.do
JI.

L.s 1"10...... Mt ....o ...din...l.. •• .bon."~n ill
po.....t. Con".nio .. n la cu.nti. d.t.ll.d...n

.. ",bOlS d''''I''.d•• d••ccid.nt., •••n O 1"<0 l .. bor.l, t"c.pto 10.
pc·"d"'C1E:!0" por CO"Pll'tlClon.s d.portIY.s ofici.l.s d. Y'''''culo
j. ~otor. s~ .f.cto cubrir. 1.. , v.intlcu.tro hor.s d.l di. V
d~rOlnt. todo .1 .~o, .ntr.ndo.n Ylgor .1 di. d. 1. flr ... dll
prl ••nt. cony.nio.

• } rnc.p.cid.d L.~or.l Tr.nsitori. d.riyad .. d. OlCCld.nt.
10lbor.l:

L.. • "'pr... co"'plp",.nt ..r~ 1. pr •• t.cI6n r.gl .....nt.ri. d.
"an.r. q". .1 trab.;"dor p.rcib. .1 100"- d. 1. tolbl.
salilriill d.l ANE10 I, .¡n q~. s"pong. "'.r",. d.l i .. port. ,,~.

""di .... corr.1opond.r .n l •• PoIg.s ."tr"Ordlnolri.S.

bl lnc.al).cld.d L..bor.l T...... ltorl. d .... 1Yild. d••nf ......d.d O
..ccid.nt. no lilbo..... ll

0.1 di. 1 .1 J, po ... ~"••01. "'1' .1 ."0, .1 'SO'" d. l.
b.s. d. cotiz.cI6n.

0.1 di. 40.n .ad.l.nt., si proc.d., d' .c~ ....do con l.
1.gi.l.ci~n "i;.ntt.

cl L. '~pr... co ..p1 •••nt.r~ l. p.....t.ci~n .... glil••nt ... i ••n.l
.u".... sto d' noscllt.h:"CIOn, p ..rcibl.nd-o .1 lQO" d. 1. S.s. d.
ccti~.CIOn d ••d. la f ..cn. d. la ~0.pit.l12.eiO" y du....nt. 40
di •• , aune!,.•• p.rt. d. dic:'ho. di ••••t. hospit.liz.do lo' ot~.

p.rte no, y.n p.rl0de d' ..... cup.....ción o POltop.r.torio, pero
li ...p .. qut .1g. d. baja.

CAPITULQ OCTAVO.

RETRIBUCIONES.

L•••t~uctu"'•••1.... i.l q~ .. p., .....n • t.n .... l., .... t ... lb~clon ••
d'ld. l ••nt"ild. en VIgor d.l pr•••nt. Con".nlo ColectIVO ........
lil sigul ....t.¡

el Co.pl •••nto d. P".,to d. Trilb.JO: Ho .... ' E~tr.' v Plus
Noctu...no.

bl Plus NoctUrnOl Lo. t ....e.j.do.... ' QU' d ••ar...ollen.u trab.JO
'nt~. l •• ZZ,OO nor., y l •• &,00 he .... ' d.1 dia 11;~i.nt••
p ....cibi~.n un co.pl •••nto por l. Jo...n.d. d. t .... b.jo nect~rno ,.n propo...ci6n a l •• hor•• r ...1i2.da••n dlcno p.rlodo d.
ti ••po V CUY. CU.ntl. l' d.t.ll••n.l ANEXO 11 d.l p .... sent.
Conv.nio•

El ptr.onal .1 ..... "ICIO d. lil .epr... p.rClblr. dos
gr.tific.clon.s ."trao",din."I.. .n 101 ••••• d' Julte y
Dicl ••br., 'i.ndo el l.pO ...t. d. c.da una d••11 •• de "n.
..n.. u.1id.d d. s.l .... io .a, .ntl;u.d.d, QU' s.r~n .bon.d... los
dia. 15 d. le•••••• d. Julio y Oici •• b.....

L.. r.f.... id.' p.g.. R"t ....ordln.rl.~ l' dev.ng.r.n .nu.le.nt.
po... 10. síg~l.nt•• periodo. d. ti.~po'

~ GRATI~ICACION JULIO, 0.1 1 di J,,110 .1 3~ de J~~IO_

- GRIHI~ICACIDN NAVIDAD: 0.1 1 d. En .... o .1 31 de Olc".br••

El ¡u.... onill QU' hubi .... il'''J,..s.do... .1 tr ..n~c",..o d.l ... ;;0 o
c.s.,.. >.n .. l ml'.O 'J' l. .bon.r-1n Lils gr.td·IC.Clon.~

."tr.o,.din.ri. ..ñ.l.d•• p ...o ....... t ••nd~ Su :.port. .n ... l.clón
con .1 tle.po tr.bajado.

s•••tabl.c. co.o cOOlp.n••clon d. ;alt01o d. d.s"l.:•• i.nto y
lI ..dio. d. tr.nll)o...t. d.ntro d. l. 10c.. lid.d, .s. COOlO d.sd•• 1
dO.icill0. los c.nt ...o. d. tr.b.jo y .... g .... 40 d••Qu*l. Oieho
plu. lo p ....cibl n tod.. l •• cat.goria, p ...of.sion .. l •• y ••
..bonar••n dOc' nlu.lid.o.s y ,u cua.. tl. s •••t.bl.c. .n l.
coluM..a cor.....pondl.nt. d.l ANEXO l.

s ••,t.bl.c. un lncr•••nto.n l.s·-r.trib...clon••• p ....clblr .n
••• ."0, r'l-~lt.do d••plic.... .. l.. ....trlbucion.s " .... 'S'

pOlct.n .1-10". p.... 1.991, .1 I.P.C. lt.t.bl'Cldc pO'" .1 I.N.E •
•• , do' punto••

s. .tt.bl.c. un incr•••nto de la. r.tribuelon••• p ....clbj .... n
.,••ñe, qu. I.r, .1 .... sult.do d••plic.r el 1.P.C.
•• tabl.cido por .1 Instituto N.cion .. l d' Est.di~tlc" .1
31.1Z.92. T.l incr•••nto s. .pllC.r' .ob.... 1.1 t.bla •
••1.... i.I.1 "ig.nt.s il1 31 de Dici •• b.... de 1.992.

CAPI!tA.º NQVENO_

A... tóculo 43R.- CeOllllon P .... lt .... l. lo' p ......n.nt.. En.l plazo
d. un .'., • cont .... d"O" 1. f.ch. d. 1. flr.. d. .,t.
Con".nio l. conltltul .... la Co.ll1.n P."it.rl. "u. .nt.nd.r,
p ....c.pti".....t. d. cu.nt.t cu••tion'l pu.d.n d ... t".r•• d. la
.p11c.ci61'\ del '1I~0.

,,
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L~ CO.¡SlCn .st.r~ Fgr~.d. Dor do~ ~le~bros, "'"preSl'nt.ntes el'
tos t .... b .. J ..do .... s. (Ut..g",,,ÓQS ¡:¡gr l. co.,s,6" NllgC"='óldQr. d.
""tr. sus m, ••bros." 19"'.1 "U••ro d. "'I'p.... "."t.ntes ó. l.
~"'P"'.s•• nOOlb'-.ÓQS por :. On".celó" d. :. ""S"".

e A T ~ G o R I Q ~

MANDOS INTERPlEDIOS

HOFUl

EXTnAQRo1NARIA

BOE núm, 25

HORA
NOCtURNQ

"

":.

L. ComlSI6n Par,t .... ,. s. ,...unl"'~" petlc.Ón d. CU.l~ul.r. ~.

1 .. " p .... tll" l:lA"". tra.t ....",.ntos prOP10'> d. Su compet.nc •• ,
d."trg del 01.:0 ÓIJ los oeMa d ••" sigu,ente, .. Su eon"oc.torl.
escrItA y eon .~p"'.S16n d. los puntes .. trAt .....

o, .. tic",lo 44'2. - A..c., ¡:l.,..t:It" ~e",.rda" propo".r ~ 1~ Co On
P tt~ ... t~ e"'.."t .... dud .. '$, d ...cr.p .. "CI o co,,1'1Icto .. p ....dI ,,, ,,
P ~duCI"''''' :0.0 :0""':"'.":1" d. 1 plIC~:IO" d.l Co"ve"lo.
:0" c .....ct.r pr'vlO ~ cu.lqul.r reel~...ctÓ" .n v, ..
..d .. inlttr~tiv~ o Jurl,dICCIO"~l.

DISPQSICION FINAL.

.1.,. O.p,¡ort ••• '" Seec,ófl
EnCArgAdo •••••••••••••
$up..." 1 '1(11" ••••••••••••

PERSONAL OPERAT 1 '010

C.lador •••••••••••••••
Contl'"ol ..dor •••••••••••
Conduetor •••••••••••••
Azafat .

PERSONAL OFICIOS VRRIOS

Ayud."t ••••••••.••••••
_Otan .••••••••••••..•.•

1.030 ¡03
970 .,
920 92

600 &0
&00 &0
.00 .0
'00 .0

>50 ">50 >5

TABLAS SALARIALES ¡:¡¡;-¡O 1. '1')1.

En todo lo no
dt,p",.",to .n
.p1tc.clo".

ANEXO r

pr.vI .. to ." .1 pr...."t. Co"venlo1.... dl .. po .. icio"... en VIgor
, ...pIie."'. lo

'1 d. ...n.... l
2061 RL':;()LL 'C/O.\' Ii<' 16 dc CIlCl'U dc 1fJ91, de la Dircct'/i)1I

(¡'('!lcral de Frabafo, por la (fllt' se dispone la illSLTipcitill en
el RegisfI"o y puhl/clluÚIJ el! c/"jJoIC/lil Ol/cial de! Eswdo"
del {e,/v dd COII\"('III0 Col('(1fl'o dc ComercIO de ¡-lores J'
Pf<l11fas.

PERSONAL DIRECTIVO V TECNICQ

C O T E G O R lOS

Dlr.ctor G.n.r.. l •••••••
Otr.cto Ad.lnllt .... tlvo
OI .....CtO Co ......ci.l. ....
0lr.ctor d. O.r",on.l •••
Tltul.do G.....do 5Up ..... l0 ....
Tltul.do Gr.do M.dio ••

PERSONAL ADMINISTRATIVO

J.f. lit: i=ld.lnilt ...tivo.
J.f. 2. Ad.i"lltr.tivo.
Ofici.-l 11 i=ld.l"ist .....t.
O1'ic:i..l 21 Ad.lnl ..tr.-t.
OuMili ..... Ad.ini .. tr&tlvo
A.. oi ..... nt ••••••••••••••
V.nd.dor ••••••••••••••
T.l.f'onist.- .

MANDOS INTERPlEDIOS

J.f. D.O.-..t .... o S.cciOn
Enc......g&do •••••••••••••
Sup.ryisor ••••••••••••

PERSONAL. OPERATIVO

C.l&dor •••••••••••••••
Controlador •••••••••••
Condu~or •••••••••.•••
Azafata •••••••••••••••

PERSONRL OFICIOS VARIOS

Ayud.-nt •••••••••••••••
P.o" ••••••••••••••..••

SRLARIO
BASE

lZ0.000
110.000
110.000
110.000
lOS. 000
103.000

103.000
97.000
SO. 000
75.000
60.000
45.000
80.000
60·.000

103.000
97.000
92.000

5'!5.000
55.000
55.000
55.000

54.000
54.000

PLUS
TRANSPORTE

8.000
8.000
S.OOO
S.OOO
8.000
8.000

8.000
8.000
8.000
8.000
a.ooo
6.000
8. coa
8.000

8.000
a.ooo
8.000

8.000
S.OOO
8.000
8.000

a.ooo
8.000

TOTAL
MENSUAL

128.000
118.000
t18.000
IlS.OOO
116.000
111.000

111.000
105.000
a8.000
S3.000
68.000
~3. 000
ea. 000
68.000

111.000
105.000
100.000

63.000
63.000
63.000
63.000

62.000
&2.000

Visto d tC'xto del Convl.'nio ColL'ctivo de Comcrcío de Florl.'S y
Plfl1'las. que fue suscrito con fecha n de noviembre de 1991; dI.? una
parte. por la Confederación Espaúo];¡ de Horticultura Ornamental
CEHOR. en n:prcsl.?lHación de l;l Empresa. y de otra. por ecoo, y
UGT. en reprcsl.?lltacióll d(' los trabapdores, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90. apartados 2 y 3. de la Ley 8/1980. dI.? 10 de
marzo. del Estntuto de los Trabajadores. y en el R('a1 Decreto IO..J.OjI98 1.
de 22 dI.? mayo, sobre registro y dl.?pósilO dc Convenios COlectIVOS de
lrabajo,

Esta Oin.:cciÓn General de Trabajo aCUl'lda:

Pril11crü.-Ordcnar la inscripciún del C1\adu Convl.?nio Colectivo ('n el
eorrl'spondí,-'nte R('gislfO de es tI.' C:nlro directivo. con notificación a la
Comisión Negociadora.

Sq;undo.-Dispc:1cr su pubIH:acl(Jl1 en el {{Bolctin Oficial ;,;;,;~ Eslado>,.

Madrid. 16 de Clll.:ro de 19lJ2.-La Din:Cloro gC'l1eral de Trabajo.
Sokdad Cardo..-a G.llTldo.

CO:-lVEi\lO COLECTIVO IXIERPRO\l:-ln\L DE DIPRLS\S
PARA EL COMERCIO DE lLORES Y PLA:-ITAS

ARTICULO P: A.\UJITO FUNCIONAL.- El presente Conveni;) aJcctara a
todas las empresas dedicadas al Comercio Mayor y/o Menor de Flores
y Plantas.

ARTICULO 29~ AMBITO TERRITORIAL.- El P,espnte C()nve-njo
afectara en todo el territorio del Estado EspañoL a las empresas
comprendidas en el ámbito funcional,

ARTICULO 3": AMBITO PERSONAL. El presente Convenio afeet::uá a
todos los trabajadores de la empresas comprendidas en el ámbito
funcional. sin más excepciones que las derivadas de los articulos
primero y segundo del Estatuto de los Trabajadores.

O"N"E.'"OL!L!'-O-_T"R""B'U~S SALARI~ES A~O 1.'J~1.

ARTICULO 4·; AMBITO TEMPORAL." El presente Convenio tendr;l
una duración de dos años. a contar desde el 1 de Enero de 1991 y
finalizando el 31 de Diciembre de 1992.

C O T E O O R! A S

PERSONAL DIRECTIVO Y TECNICO

Ol etor G.".r¿l .....••
01 Cto .... Adml"l .. tr¿tivo
Olr'<::tor COm.rel¿l. ••••
O' .... eto .. de O,r$o".I ••.
Tltul .. do G....do 5up~rlO"

Tltul.do Grado Medio ..

PERSONAL ADMINISTRATIVO

J.~, l. AdmInistratIvO.
J,~, 2. Admlnlstrattyo.
Oficl&l li Ad~lnlst... t.
Ofici.l 2~ Ad.inlstrat.
i=luMiliar AdmlnI5t ... tivo
A"plrant ••••••••.•••.•
V.nd.dor •••••••.•.•••.
T.I.fonl,ta •••••••••••

HOl'UI

EX TRAORO 1~IQnIA

1.200
1. 100
1. 100
1. 100
I.OSO
1.030

1.030
970
eoo
750
.00
450
eoo
.00

HOPA
rlQCTURNA

¡ 12
110
110
110
1GB

'03

¡03
o,
eo

"50

4'eo
50

ARTICULO 59: DENUNCIA.- El presente Convenio Colecti\'o se
entenderá prorrogado de año. en año. en tanto que cualquiera de las
partes no lo denuncien con tres meses de antelación a su
terminación o prórroga en curso, La denuncia deberá efectuarse
mediante comunicación escrita a la otra parte. contándose el plazo
de la misma desde la fecha de recepción de dicha comunicación

Siempre que se haya prodUCido la denuncia previa. la
negociación del próximo convenio se Iniciara obligatoriamente en el
mes de Enero.

I\RTICULO 69 : VINCULACION A LA TOTALIDAD ... Las condicion,>s
pactadas forman un todo organtco e tndivlsible y a efectos de su
aplicación prácttca seran considerados globalmente.

En el supuesto que la autoridad admlntstrativa laboral o
Judicial. haciendo uso de sus facultades. consideren que alguno de los
pactos contradigan la legalidad vigente. el presente Convenio
quedara sin efecto. debiendo procederse a la reconsideraclón de su
total contenido.


