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" Informacidns; debe decir; «Nivel actual de adscripeion del puesto de
trabajo con funcignes de Tecnologias de la Intormacionm.

Madrid, 27 de encro de 1992.-El Seerctario de Estado para fa
Administracion Publica, Justo Temds Zambrana Pineda.

RESOLUCION de 27 de encro de 1992, de fa Secretaria de
Estade para la Administracion Pablica, per la que se
corrigen errores defectadoy en la de 20 de diciembre
de 1991, por la que se convocan pruehas selectivas para ef
ingreso en el Cuerpo Superior de Sistemas y Tecnologias de
ia Injormacion de fa Administracign dol Estado.

1968

Advertidos errores en ¢l texto remitido para publicacion de la
mencionada Resolucion, inseria en ¢l «Boletin Oficial del Estadon
nimero 9. de fecha 10 de enero de 1992, se trapscriben a continuacion
las oportunas rectificaciones: ' .

~ En la pagira 668, base 1.5, dondc dice: «una vez aplicado lo
dispucsio en la base 1.1.3 de esta convocatorian, debe deeir: wuna vez
aplicado lo dispucsto en Ja base 1.1.4 dc esta convocatorias.

. En la pdgina 668, base 3.1, primer pdrrafo, donde dice: «A la
instancia se acompanard dos fotocopias del documento nacional de
identidadn, debe decir: «A la instancia se acompanardn dos fotocopias
del documenio nacional de ‘identidad ¥ curridulum vitae segun el
modelo recogido en el anexo Vi, ' : .

En ia pagma 668, base 3.3, debe anadirse al final: «Det mismo modo,
los aspirantes que descen efectuar ¢ examen voluntario de ingiés,
deberdn hacerlo constar en la casifla 25 “DATOS A CONSIGNAR
SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA™ del impreso de
soliciiud»,

En la pdgina 671, anexe I, apartado 2.1. En ¢l titulo de la primera
columna de Iz tabla que recoge la cscala para la valoraciéa de méritos
en la fase de concursc para promocidn interna, donde dice: «Nivel ded
pucsio de trabajo con funciones der 1ecnoiogias de la informacion», debe
decir: «Nivel actual de adseripeion del puesto de trabajo con funciones
de tecnologias de Ia informacionw,

En la pagina 67t, anexo i, Programa, tema-9. Su titulo correcto es
el siguienter «Ciclo de vida de los sistemas de informaciony.

En la pdgina 673, anexo IV, Tribunales, Secrctario supiente, dorde

debe decir wdel Cuerpo- Superior de Administradores Civiles del-

Estadon. :
En la pdgina 674, anexo V. Curriculum vitae. apartado 6, debe
‘suprimirse ¢l subapartado 3. :

Madrid, 27 de encro .de 1992.-El Sccretario-de Estado para
Administracion Publica, Justo Tomés Zambrana Pineda.

la

RESOLUCION de 27 de enero de 1992, de la Sveretaria de
Estado para la Administracion Publica, por la que se
corrigen errores detectados en la de 20 de diciembre
de 1991, por la que se convocan prichas selectivas para el
ingreso en ol Cuerpo de Gestidn de Sistemas ¢ Iiformdtica
de la Adminisiracion del Estado.

Advertidos errores en el lexto remitido para publicacidon de la
mencionada Resolucion, inserta en of «Boletin Oficial del Estadow
nimero 9, de fecha 10 de enero de. 1992, se transcriben a continuacion

" las oporlunas rectificaciones:

En la pigina 676, base 3.1, primer parmafo, donde dice: «A la
instancia se acompanard dos fotocopias del documento macional de
identidady», debe decirt «A 1a instancia se acompaniardn dos fotocopias del
decumento nacional de identidad y curriculum vitas segin el modelo
recogido cn ¢l Anexo Va, . '

" En la pdgina 677, hase 3.3, debe anadirse al final: «Del mismo modo,

los aspiranies que descen efectuar ¢l examen volunario de inglés,
deberdn haceric constar ep 2 casiiia 25, “DATOS A CONSIGNAR
SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA", del imprese de
solicitudy, - ’

En la pagina 677, base 3.3, donce dice: «uenta corrienie.nimero
303-51177-H del Banco Exterior de Espafia. ..o», dobe decir «cuenta
corriente rimero 30-51177-L del Banco Exterior de Espana, ...

1969

En la pagina 679, Anexo L, apantado 2.1, En el titulo de fa primera

columna de la tabla que recoge la escala para_la valoracidn de méritos
en ia fase de concurso para promocion interna, donde dice: «Nivel det
puesto de trabajo con funciones de tecnologias de ia informacidne, debe
decir: «Nivel actual de adscripcion del puesio de trabajo con funciones
de tcenologias de Ia informaciony. ’

En fa pagina 679, Ancxo [, dpartado 2.1, En el clemento de la segunda
fila, primera columna de ia tabla gue recoge la escala para la valoracién
de méritos en la fase de concurso para promocion interna, donde dice:

- 422%,-debe decin «21 y 22w, .

Madrid, 27 de encro de 1992.-El Secretarip de Estade para fa
Adminsstracion Publica, Justo Tomads Zambrana Pincda.

CArchivos

1870 RESOLUCION de 27 de enero de 1992, de ln Secretaria de
Estady para la Wmbnstracion Prblica, por la gue se
corrigen errores detectados on la de 20 de diciembre
de 1991 por {a que se convocan pruvhas selectivas para of
figreso en ¢f Cueipo de Tecnicos Auxiliares de Inforndtica
de la Administracion def Estado. '

Advertidos errores en ol fexto semitide para publicacidn de fa
mencionada Resolucion, inserta en ¢} «Boletin Oficial dei Estadon
atmere 9, de fecha 10 de enero de 1992, se transcnben a continuacion
las uportunas rectificacioncs:

Ei Ia pdgina 684, base 3.3, donde dice: «cuenta corrienie nimero
3-31188-H det Banco Exterior de Espana, ..», debe decin wcuenta
corricnle noamero 30-51188-7 del Banco Exterior de Espana, ..

En fa pagina 686, Ancxo L, apartade 2.1, En el titido de ja primera
columna de la 1abla que recoge fa cseala para la valoracion de méritos
doe fa fase de concurso para promocion interna, donde dice: «Nivel del
pucsio de trabajo con funciones de tecnologias de la informaciony, debe
decir: eMivel actual de adscripeidn del puesto de trabajo con funciones
de tecnologias de la informaciong, : .

En la pigina 689, Ancxo [V, Tribunales. donde dice: «Suplentes:
Presidenta: Dona Maria del Carmen Castro Gutiérrez, de Ia Escucla de
Anglistas de Informadtica de ia Administracion de la Segundad Social, a
extinguimm: debe decir: «Suplentes; Presidente: Don Luis Manuel de
Villena Cabeza, de fa Escala de Teenicos Facuitativos Superiores de
Organismos Auténomos del Ministerio de Agricultura, Pesca v Alimen-
tacion.»

En la pagina 689, Anexo 1V. Tribunpales, donde dice:

Secretaros:», debe decir: «Suplentes: Scerclarion.

Madrid, 27 de encro de 1992.-El Secretario de Estado para la
Administracion Publica, Justo Tomas Zambrana Pineda.

«Suplentes:

MINISTERIO DE CULTURA

1971

ORDEN o 7 de enoere de 1992 por la que se convecan
pruchas sefectivas de aceeso al Cuerpe de Avudantes de
Archivos, Bitliotecas y Muscgs.

En cumplimiicnto de o dispuesto en of Real chcrclo 22671991, de 22 '
de febrero {«Boletin Oficial del Estadow det 27), por el que se aprucba
la oferta de empico piblico para 1991 y con el fin de atender las:

necesidades de personal de fa Administracion Pablica, 4

Fste Depariamente ninisierial, en uso de las competencias que fe’
cstin atribuidas on ¢of articulo 1, a). del Real Decreto 1484/1990, de 31
de agosto («Bolciin Oficial det Estado» de 3 de sepiiembre), previe
informe favorable de fa Direccidn General de la Funcién Pablica,
acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en ¢l Cuerpo de

Avudantes de Archivos, Biblioecas y Muscos, con sujecidn a las 7

sigaicnics
. Bases
1. Normas generales

1.1 S¢ convocan pruchas sclectivas para cubrir 21 plazas por =

sistema general de accese libee von desting en el Ministerio de Culwira,

segdn la sigmenie distribucion: ) - .

~ Tuarno
axipesvalidos

Tuma

- Total
geaeral

BOLUiones

7
& 1
7

) g =]

Bibliolecas
Museos .

12 A s presentes pruchas sclectivas Lo serdn apficables la Ley
10/1984, de 2 de agosto; la Ley 23/1988, de 28 de julio; el Real Deere-
to 222371984, de 19 dc diciembre, vy lo dispuesto en la presente
convoealosia.

1.3 El proceso sclechive constara de una fase de oposicion, otra de -
concursg v oira fase consistente en un curso selectivo con las prucbas.
PURLECIORCS v MACTas que s eapecifican on o angxo 1L :

t4° El programa que ha de regir Loy pruchas selectivas os el que
figurn enn anexo H de esta convocatoria,

Lot mdritos gque se valorardn on 1o faze de concurso son loy gue
figurgn vn ¢l ancxo §ode la preseate convocaiona.
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de no cubrirse la plaza reservada al twmo de minusvilides, se acumularg
a las demas del sistemaa gencral de acceso. o

#



P

Vil il

BOE num. 25

Miércoles 29 enero 1992

2861

1.5 La adjudicacién de las plazas-a los aspirantes que superen el
proceso selectivo se efectsard de acuerdo con la puntuacion total
obienida por éstos a lo largo de todo el proceso.

1.6 El primer ejercicio de la fase de opom:on se iniciard a partir de
fa scgunda quincena de febrero.

1.7 Los aspirantcs quc hayan superado los ejercicios obligatorios de
la fasc de oposicién pasardn a ser valorados en la fase de goncurso,

Aqucllos aspirantes que obtengan mayor puntuacion, sumando las
obtenidas en ambas fases, pasaran a ser nombrados funcionarios en
pricticas, cuye nimero nunca podrd scr superior al numero de plazas
convocadas.

Estos funcionarios en pricticas deberdn superar el curso selectivo que
sc determina en cl anexo L

Quicnes no superasen ¢l curse’ selective podran incorporarse al
inmediatamentc posterior con la puntuacion asignatla al dhimo de los

participantes de! mismo. . De no superarlo perderdn todos sus derechos:

af nombramicnto de funcienario de carrera.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas seiecuvas los
aspnamcs dcberin reunir los siguicnics rcqmsﬂos.

2.1.1  Ser espafiol.

242 Tener cumpi;dss los du:csor:im afios.

2.1.3 Estar en poscsxon o en condiciones de obtener el titulo de
Diplomado universitarto, Ingeniero 0 Arquilecto técrico, Formacidn
Profesional de tercer grado de acuerdo con lo establecido en el articulo
25 dc la Ley 30/1984.

2.1.4 Esiar capacitado, tanto. fisica como ps1qmcamente para ¢l
dcscm;)cﬁo de las correspondicnics funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediantc expediente disciplinariop del
servicio de cualquicra de las Administraciones Plbiicas ni hallarse
inhabilitado para ¢l desempeno de funciones pablicas. *

2,2 Todos los requisilos enumerados.deberdn poseerse en el dia de
finahizacidn del plazo de prcscniacaon de solicitudes y mantenerios hasta
¢l momeato de la toma de poscsion como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3y Qu:enes descen tomar paric en estas prucbas selectivas deberén

hacerlo constar cr insiancia quc scrd facilitada gratuitamiente en las’

Delegaciones de Gobierno de las Comunidades Autdnomas, en los

Gobicrnos Civies, asi come cn el Centro de informacion Administra-

tiva del Ministerio para las Admintstraciones Piblicas, en la Direccién
(_aenlczal de la Funcion Pablicd y en el Instituto Nacional de la Funmon
Pablica.

A la instancia se acompanarin dos fotocopias del dccumcmo
naciopal de identidad;

3.2 La presentacién de solicitudes {ejemplar nimero | «cjemplar a
presentar por el intercsados del modelo de solicitud) se hard en ef
Registro General del Ministerio de Cultura o en la forma establecida en
elarticulo 66 de la Ley de Procedimicnto Administrative, en el plaze de
veinte dias naturales, a partir del stgmeme al de la publicacion dec esta
convocdtoria cn ¢l «Boletin Oficial del Estado» y se dinigird al
Subsceretario del Ministerio de Culfura,

Las solicitudes suscritas por jos espafioles en el extranjero, podraﬂ
cursarse, on ¢l plazo expresado on el pédrrafo anterior, a través de las
representacionces diplomaticas o consulares espanolas correspondiemzs.
quicnes las remitirdn seguidamenic al Organismo competente. El
interesado adjumars a dicha soliciiud compfobante bancano de haber
safisfecho los derechos de examen.

313 Los aspiranies deberdn indicar en of recuadro niimero 1 de la
soliciud ¢l Cucrpo al que sc presentan v su ¢odigo {Cuerpo de
Ayudantes de A;ciuvos Bibliotecas y Museos, cadigo 0313), v en el
recuadro némere 2 la Seecidn a la que optan {Archivos, Bibliotecas o
Muscos).

3.4 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en la solici-
tud, para jo cual sc utilizard ¢f recoadro nimero 7 de la misma.
Iguaimenie deberdn soliciiar expreséndelo en el recuadro mimero 9, las
posibles adaptacioncs de tiempos y medios para la realizacién de los
gjercicios en que osta adapiacion sca necesaria.

Los aspiranics con minusvalia con grado igual o superior al 33 por
100 que opten por ¢l cupo de reserva deberdn cumplimentar, en su caso,
dichos requisitos v deciarar expresamente gue retinen iad condicién en
¢} recuadro numero 8.

1.5 Elopositor deberd hacer constar en el recuadro nimere 25.A de
la instancia ¢l idioma clegido.

.16 Los derechos de examen seran de 2.000 pesetas y se ingresargn
cn la cuenta corriente nimero 30-50313-C del Banco Exterior de Espana,
el ingrese podrd hacerse en cuatquicr oficina de dicha Entidad bancaria.

Por Ia preseniacion de los servicios cleciuados por el Banco Exterior
de Espana en concepio de tramitacion de las Srdenes de pago correspon-
dicnies, los aspirantes abonaran la cantidad de 300 pesetas.

En la solicitud deberd figurar ol selio acreditativo del pago de los
derechos, cuya falta determinard la exclusion del aspirante. En ninglin

caso la presentacion y page en ¢f BEX supondra sustitucion de tramite
de presentacion, en tiempo y-forma, de-la solicitud ame el drgano
cxpresado en la base 3.2

3.7 Los crrores de hecho gue pudleran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento de-oficio o a peticion del interesado.

Todos aquellos méritos que aleguen los aspirantes para ser

‘valorados en la fase de concurso, deberdn ser acreditados documental-
mente, y habrin de presentarse junto con la solicitud de admisién a las
presentes pruebas, no admitiéndose a efectos de valoracion de concurso
documcmac;on aportada eon posterioridad 2 d:cho momento.

4. Admision de aspirantes

4.1 - Expirado el plazo de presentacion de instancias el Subsecretario
det Ministerio de Cuitura dictara resolucion en el plazo maximo de un
mes, que se¢ publicard en el «Boletin Oficial del Estado», en la que,
ademas de declarar aprobada Ia lista de admitidos ¥y exclmdos se
recogerd el Jugar v la fecha de comienzo de los ejercicios, asi como la
relaciéon de los asp;r&ntes excluidos, con iadicacion de la causa de
exclusion. En la lista debera constar, en todo caso, los apellidos, nombre
y nitmero de documento nacional de identidad.

4.2 Los aspiranies excluidos dispondrdn de un plazo de diez dias,
contados a pariir del siguienie al de la publicacion, para poder subsar;ar
el defecto que hays motivado la exclusion: -

Centra dicha resofucién podréd interponerse recurso de Teposicion, en
¢f plazo de un mes, a contar a partir de la publicacién ante el
Subsecretario del Ministerio de Cubtura. - -

4.3 ios derechos de examen seran reintegrados de oicio, a los
aspiranses que hayan sido exclmdos def‘mtwameme de [a realizacion de
las prucbas seiccuvas

5. Tribunal -

5.1 Los tribunales calificadores de estas pruebas son los que figuran
como anexo 1 a esta convocatoria. o

5.2 Los miembros de los tribunales debeﬁm abstenerse de interve-
nir notificandolo al Subsecretario det Ministerio de Cultura, cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de la
Ley de Procedimicnto Administrativo o si hubicsen realizado tareas de
preparacion de aspirantes a prucbas selectivas en los cinco anos
anteriores a la pubhcacién de esta conveeatoria.

Los Presidentes podran selicitar de los miembros de los Tnbunaies__‘_
declaracién. expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previsias en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrative.

Asimismo, los aspiranies podran recursar a los miembros de los
Tribunaics cuando concurran fas circunsiancias previstas en la presente
base,

5.3 Con anterioridad a fa iniciacién de las pruebas selectivas la
autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del Estado»
Resolucion por la que sc nombra a los nuevos miembros de¢ los
“Tribunales que hayanh de sustituir a los que hayan perdido su condicién
por alguna de las causas previstas cn la base 5.2,

5.4 Provia convocatoria de los Presidentes, se constituirdn los
Tribunales, con asistencia de la mayoria de sus miembros titulares o
suplenies, Celebraran su scsién de consiitucién en el plazo maximo de
treinta dias a partir de su designacién y minimo de dicz dias antes de
Ia realizacién del primer ejercicio. -

En dicha sesion los Tribunales acordarin Eodas las éec;smnes que les

correspondan en orden al correcto desarrolio de las pruebas selectivas.

A pzm;r dc su constitucion los Tribunales, para actuar valida-

menic, requerirdn la prcscnc:a dela mayona de sus miembros, titulares
o suplentes. :

5.6:. Dentro del procesa selectivo los Tnbunaies resolveran todas las
dudas que pudicran surgir on la aplicacién de estas normas. asi como lo
que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacion de los Tribunales se gjustard en todo
momento a lo dispucsto oo la Loy de Procedimiento Administrativo.

5.7 Los Tribunales podran disponer la incorporacidn a sus trabajos
de ascsores cspcciaiis!.as para las prucbas correspondientes de los
cjercicios que cstimcn pertinentes, limitdndgse dichos asesores a prestar
su colaboracion en sus especialidades téenicas.

5.8 Los Tribunales adoptarian las medidas precxsas en aqueclos
casos on que resalic mecesario, de tal forma que los aspiranies con
minusvalia gocen de similares condiciones para Iz realizacion de los
cjercicios que el resto de fos demss participantes. En este sentido, se
cstableceran, para les personas con minusvalia que lo soliciten en la
forma prevista cn la base 3, las adaptaciones postbles en ncmpos y
medios para su reahizacion.

A tal efecto los Tribunales podran requerir informe v, en su caso,
| colaboracion a los organos técnicos de iz Administracidn laboral,
sanitaria o de los ¢rganos competentes Gei Ministerio de Asuntos
Sociales.

8i en Ia realizacion de las pruebas sclectivas se suscitaran dudas al
Tribunal respecto de fa capacidad del aspirante para ¢l desempeno de ias
actividades habitualmenie desarrotadas por los funcionarios del Cuerpo
al gue opta, podrd recabar ¢l correspondicnte diclamen del dreano
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competente, scgin establece ¢l articulo 6.7 det Real Decreio 226/1991,
de 22 de icbrero.

3.9 Los Presidentes de los Tribunaies adoptardn las medidas
oporlunas para garantizar que los cjercicios de la fase de oposicign’que
scan cscritos v ao deben ser leidos ante los Tribunales, sean corregidos
sin que s conozen a wdentidad de los aspirantes, utilizando para cHo los
impresos aprobados por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 18
de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» dei?
otros cquivalentcs, previa aprobacién por la Secretaria de Estads para
ta Admumnistracién Publica.

Los Tribunales excluirdn a aquellos candidatos en cuves gjercicios
figurcnt marcas o signos que pernitan conocer ia identidad del opositor.

518 A citetos de comunicactones v demads incidencias, los Tribu-
inales tendran sus sedes en los siguienses lugares:

, Seccion de Archivos: Archivo Historico Nacional, salén dc actos
[Scrrang, 115, teléfono (91) 261 80 03, 28006 Madrid].
Scecion de Muscos: Musco Arqueoldgico Nacional {Scrrano, 13,
teléfono (93} 577 79 12, 28001 Madrid].
Sececidn de Bibliotecas: Biblioteca Nacional {paseo de Rccalcms 20,
weléfono (91) 580 78 00, 28071 Madrid].

Los Tribunales dispondrdn que en ¢stas scdes, al menos una persona,
niembro o no de los Tribunales, aticrda cuantas cuestiones scan
plalgici‘adas ¢n relacion con esias prucbas sefectivas.

S0t
la categoria segunda de las recogidas en ¢l anexo IV del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

5.12 - En ningan caso los Tribunales podrin aprobar ni declarar que
han superado fas pruebas selectivas un namero superior de aspirantes
que ¢l de plazas convocadas. Cualguier propuesta de aprobados que
contravenga lo establecide serd nula de plcne derecho.

- _ - 6. Desarroflo del proceso selective
L 6.1 Fase de oposicion.

6.1.1  El orden de actuacion de los opositeres sc iniciard alfabética-
mcente por ¢l primero de la letra «Py, de conformidad con lo establecido
en Resolucion de la Secretaria de Estade para la Administracién Publica
de 21 de marzo de 1991 {«Boletin Oficial del Estado» del 25) por la gue
s¢ ;Jublica ¢l resultado detb sorteo celobrado ¢l 15 de marzo de 1991,

6.1.2  En cualguier momento los aspiranies podran ser requeridos
por micmbros de los Tribunales con la imal:dad de acreditar su
personalidad.

6.1.3 = Los aspirantes seran convocados para cada e;ercmo en anico
llamamicnio, sicndo excluidos de la oposicion quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente Jusiifcadns y ap&cm-
dos por los Tribunales.

6.1.4 La publicacion de tos sucesivos anuncios de celebracion dei

vsegundo y restantes ejercicios s efectuard por los Tribunales en 1a sede
sehalada en la base 5.10 y por cualesquicra otros medios si se juzga
convenicnte para facilitar su mdxima divulgacion, con veinticuatro

oo horas, al menos, de antelacion a la senalada para la iniciacion de los-

mismos, Cuando sc trate del mismo gjercicio el anuncio serd publicado
en los locales donde se haya celebrado, en la citada sede de los
Tribunales, y por cualquicr otro medio si se juzga conveniente, con doce
oras, al menos, de antelacion.

6.1.5 En cualc;mu- momento del proceso selectivo, st los Tribunales
tuvicran conocimienlo de que alguno de los aspiranies no cumple uno
o varios de los reguisitos cxigidos por la presenie convocatoria, previa
aydicncia del interesado, deberd proponer su exclusion al Subsecretario
det Ministerio de Cultura comunicandole. asimismo. las inexactitudes o
falscdades formuladas por ¢l aspirante ¢n la solicitud de admisidn a las
prucbas sclectivas a Jos efectos procedentes.

Conmtra la exclusién del aspirante podrd intcrponcse recurso de
reposicion ante la misma awtoridad indicada en el parrafo anterior.

6.2 Fase de concurso.—En esta fase, el Tribunal pasard a valorar log
méritos alegados por agucllos aspirantes que hayan superado la to1ali-
dad de los ejerticios obligatorios de la fasc de oposicion, de acuerdo con
ci baremo que figura ewvel anexo 1D

7. Lista de aprobados

- 7.1 Finalizado ¢! procese selectiveo, los Tnbumius naran plblicas

en ¢l lugar o lugares de celcbracion del Gltimo ejercicio, asi como en la

- sede de los Tribunales sefalada en la base 5.10 v en aguellos lugares que

estimie ‘oportunps, las relaciones de aspirantes aprobados, por orden de

puntuaciones alcanrzadas, con indicacion de su documento nacional de

N wdentidad.

- {os Presidentes de los Tribunales cnviardn copias certificadas de las

. listas de aprobados al Subsceretario del Ministerio de Cultura, especifi-
' rando el numero de aprobados en cada uno de los gjercicios.

& Presemtacion de docunientos y nombravuentas de funcionarios

~ 8.1 En el plazo de veinte dias naturalcs, a‘-com‘af desde el dia
‘ siguiente a aguel en que sc hicieron publicas las listas de aprobados en

2}, o cualesquicra

Los Tribunales que actien cn estas pruchbas selectivas tendrdn

¢l lugar o fugares de examen. los opositores aprobados deberdn presentar
en cf Registro General del Minisierio de Cuitura los siguientes docu-
mentos:

A) Fotovopia del title exigido o certificacion académica que
acredite haber reaiizado todos fos estudios para la obtencids del titule.

B) Declaracion jurada o promwgesa de sno haber sido scparade
mediante expedicnie disciplinario de ninguna Administracidn publica.
ni hallarse inhabilitade pava cf cjorcicio de funciones publicas, segin ¢l
modcio que fgura como ancxo [V a osta convogcatona.

Yy Aquelias personas guc havan obtenido plaza correspondieme al
wrno de reserva de minusvidlidos deberdn acreditar dicha condicion
moediante certificacion de los érganos competentes dei Minisierio de
Asuntos Sociales v, on sa caso, de la Comunidad Autdnoma-correspon-
dicnie. -

+

8.2 Quicnes tuvicran la condicidn de fuacionarios de carrera
estardn excitos de justificar documentalmente las condiciongs y demas
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramignto,
debicndo presentar certifieacion del Registro Central de Personal o del
Ministerio u Ozgﬂnssmo del gue dependiera para acreditar tal condicion,
com expresion del naihero ¢ importe de triénios, asi como fa fecha de su
cumphnmmo

Asimismo, aqucllos aspirantes gue ya estuvieran prestando servicios
remunerados cn la Administracidn deberan formular opuiér por fa
percepeion de la remuncracién que descen pereibir durante su condicion
de funcionarios on practicas, de conformidad con lo previsto en of Real
Diccreto 456/1986, de 10 de febrero («Boletin Oficial del Estadon de 6
de marzo).

8.3 Quicnes dentro del plazo fijado, y saivo los casos de fucrza
mayor, no prescntaran la documentacidn o dct examen de 1a misma se
dcdu;cra que carccen de alguno de los requisitos sefalados en la base 2.1
no podris ser nombrados funcionarios v quedardan anuladas sus
actuacioncs. sin perjuicio de a rcsponsablildad en que hubicran incu-
rrido por falsedad en 1a solicitud inicial.

g4 La pcticion de destino por parie de los aspirantes aprobados
debers realizarse una vez finalizado of curso selectivo, previa oferta de
los mismos.

8.5 Por resolucion de la autoridad convocante se procederd al
nombramicnio de funcionarios cn priciicas, determindndose ia fecha en
que empezard a surtir efecto dicho nombramicnio. N

Finalizddo ol proceso selectivo. quiencs lo hubieran superado serdn

nombrados. & propucsta del Subsceretario del Ministerio de Coliura,
funcionartos de carrera mediante Resolucidn del Sceretario de Estado
para fa Adminisiracion Piblica, que se publicard en cl «Boictin Oficiat
del Estadow v en 13 gue Se indicard ol destine adjudicado.

8.6, Latoma de posesion a los aspirantes aprobados serd efectuada
cn ¢t plazo de un mes. contado desde la fecha de fa publicacion de su
nombramicnto en el «Boictin Oficial del Estados.

8.7 En cumplimicnto de lo dispucsto cn el anticule 19 de ka Ley
30/1984, de ? de agosto. de Modidas para fa Reformia de la Funcion
Piblica, el Minisicrio para las Administraciones Publicas, a traves del
INAP v en colaboracion con los Centros de formacion de fuacionarios
competentes, en cada caso, velard por la formacién de los aspiranies
seleccionados en el dominio de la lengua oficial de las Comunidades
Auténomas ¢o las que obtengan destine, una vez nombrados funciora-
rios de carrera.

9. Norma final

La prescnic convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de ella y.de 12 acluacion de tos Tribunales podran ser impugnados en los
¢asos y cn la forma nslabltczdog por la Ley de Proccdxmtenlo Adminis-
tEalivo.

Asitrismo. la Aémsmstmcma podrd, en su caso, proceder a la
revisidn de las resoluciones del Tribunal cosforme a o previste en la
Ley de Procedimicnte Aduinistrativo,

Lo que dige a V. 1 para su conocimicnto v efeclos,

Madrid, 7 Jde encro de 1992.-P. D. {Orden de 11 de enero de 1991,
«Boletin Oficial del Estado» del 16) cf Subsecretario, José Manucl
Garrido Guzman.

[imo. 5. Subsecrctario.”

SECCION ARCHIVOS

Anexe 1. Proceso scelectivo

1. Fase oposicion
~ Esia fase cstard formada por los gjercicios que a continuacion se
indican:

f.1  El primer jercicio consistird en ¢l desarrolle por oserito de tres
temas scleccionados por sorice ante of Tribunal de entre los que
componen cf programa que figura en ¢f ancxe I, debiendo corresponder
cada tema o cada ung de fos wres grupos on que esta dividido el wmano,
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El ¢jereicio deberd ser lefdo por los aspirantes en sesion puablica ante
¢l Tribunal; que valorard la formacion general v fa puesia al dia, la
Llaridad y orden en las ideas. la aportacion personal de los aspirantes y
la facilidad de expresum

El tiempo mdximo para ef desarrollo por cscmo de esfc gjercicio serd

+ de tres horas.

s Se calificard de cero a 10 puntos cada ano de los dos temas
pertenccicntes al temario de «Historia de las Instituciones v de Archivis-

tican, v de coro a cinco ¢) iema perteneciente al temario de «Derecho y

Administraciénn, sicndo ¢liminados los oposilores que no obtengan un

minime de cinco puntos, por cada tema de los dos primeros casos, y 2,5

en el tercero.

1.2 El segundo gjercicio consistird cn el desarro!lo por escrito de

dos supucsios practicos iguales para todos los oposilores:

L~
Primer supuesto: El opositor desarrollard un sepuesio a elegir entre:

a) Descripoion y analisis documental de uno o varios documentos
dc los siglos XV al XX.

b}  Descripeién y andlisis del proccd:mscmo administrative de un
expedicnic de los siglos X VI al XX

=1

Segsnde supuesio: Realizacion dc- un cr;crczcsa Practico que versari
sobre cuestiones relacionadas con ¢l temano de archivistica. a partir de
los datos proporcionados por ¢ Tribunal; Control de la documentacion,
{° organizacion, descripoion, difusién y accesibilidad documental.

La duracion maxima del ejercicio serd de cuatro horas y, posierior-

menie, deberd ser leido ante ol Tribunal, que podréd dialogar con el

~opositor durante un periode mdximo de quince minutos sobre cuestio-
ries relacionadas con los supuesios desarroliados. .

sicendo climinados los opositores que no obiengan un minimo de cinco
& punios por cada prueba

: 1.3 El 1ercer ejercicio consistird on una prucba sobre un idioma
" extranjero {inglés © francés} en ¢l gue el opositor realizard por escrito,

superior a 15 paginas, pudiendo utilizar diccionario. El resumen serd

. leido posteriormente ante ¢l Tribunal, que podrd hacer preguntas sobre
¢l mismo al opositor. -

. El idioma elegido por el oposawr 5¢ %zara constar en el apartado 25, A,
del modelo de instancia.

] El ticmpo maximeo parm cf dcsnrrcEEo de este ijfﬂC]O serd de dos
horas.

Se calificard de cerdra 10 punios. sicndo chm:nades los opommrcs
que ne oblengan un minimo de cinco puntos.

1.4 EI cuarto cjereicio consistird en una prucbha voluntaria de
traduccign. con diccionario, de un lexto mdximo de 300 palabras en
cualquicr lenguea, viva o mucrta, de las gue no havan sido elegidas por
el opositor en el ejercicio obligatorio, siempre que, previamente, io
hayan hecho consiar en la solicitud (apartado 25, B, de Ja mlsma)

El tiempo mdximo para ¢l desarroflo de este ejercicio serd de dos
treinta horas,,
| Se calificard de cero a cinco puntos. El opositor que no alcance 2.5
"~ pusios no obiendrd ningena puntuacién,

T B

N

2. Fase de concurso

En la fase de concurso se veloraran los siguientes mérilos de aguellos
aspirantes qud hayan superado los cjercicios de la fase de oposicién,
computados hasta lz fecha de publicacion de la presente convocatoria,
scgan ¢f baremo que a conlinuacion s¢ expresa:

adquirida en pucsios de trabajo de apovo en la catalopacion, proceso,
1 referencia ¥ restauracién de fondos are ivisticos en los ultimos ocho
afios anteriores a la presente convocadtoria, scgin el siguiente baremo:

Seis meses conscrutivos desarrollando un trabajo de contenido igual
al del puesto a desempeiian Un punto, hasta an méximo de 16 puntos.

Dicha experiencia deberd acreditarse documentalmente medlante
contrate de trabajo o sombramicnto oficial que acredite ¢t irabajo
realizado y 1a experiencia adquirida.

2.} Por haber realizade cursos de formacién v perfeccionamiento,
que debesdn versar sobre materias dircctamente relacionadas con el
apoyo a la catalogacién, proceso, referencia y restauracion de fondos
= archivisticos impartidos por ¢l INAP, Organismos oficiales y Centros
nacionales y extranjcros de reconocido prestigio, segun los siguientes
critgrios:

Por cada curso realizado: Hasta dos puntos. con un maximo de ocho
DURIOS,

Este memo deberd acreditarse mediante diploma. cemﬁcado de
uasistencia yfo aprovechamiento.

2.3 Por la poscsion . de titulo oficiaimente reccnocado distinto al
c\tg;do cn {a presenie convocaloria:

Cada tituior Dos puntos, hasta un miximo de cuatro puntos.

S¢ calificard cada prueba del scgundo cjereicio de cero a 10 puntos,

“en castellano, un resumen de un texto de cardcter prolesional no

2.t Experiencia profesional.-Se valorard la experiencia pi‘ﬁfés’ionai'
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Este mérito deberd acreditarse mediante fotocopia comipuisada del
titalo alegado, certificado de estudios o demosiracion de haber pagado
los derechos correspondienics para la expedicion del titelo.

24 Por la realizacion de trabajos {publicaciones, conferencias,
catdlogos colectivos, ete.) de contenido directamente relacionado con las
funciones propias del Cuerpo {apovo en la catalogacion, proceso,
referencia y restauracion de fondos archivisticos), hasta on méximo-de
2 puntos. .

3. La tercera fase del procese selectivo constara de un curso
selectivo de un mes de duracion, a realizar en el Centro que, 2 tal efecto,
designe el Tribunal, v su valoracién sera de apto o no apto, debiendo
obienerse la calificacion de aplo para superario.

En caso de empate. ol orden se establecera atendiendo a la mayor
puntuacién obtenida por los aspirantes en el primer ejercicio. En caso
de persistir el empate, a la mayor puntuacidn oblenida en el Segundo
ejercicio, y en caso de persistir 2 la mayor punlaacnon obtenida en ¢l
tereer ejercicio. Si persiste el empate a puntos. éste se dirimira por orden
alfabético del primer apellido de los aspirantes empatados, inicidndose
¢t citado orden por a letra «P» a que se refiere la base 6 de la presente
convocaloria.

Anexc IL Temario

1. Hismriu de las !nsrifucianes

. 11 "La Cancilleria Castellano-Leonesa. Orgamzac:an y tipologia
diplomdtica.

1.2 La Cancilleria Catalano—Aragoacsa Organizacién v lipologia
éiplom‘mca

1.3 La Administracion Publrca en la Edad Media, Histona y
fucntes. -

1.4 La Adminstracidon Ceniral en 1a Edad Modcrna Historia y
fuenics,

1.5 La Administracién de Justicia en la Edad Modema. Historia v
fuentes,

1.6 La Hacienda Piblica y el s:stcma fiscal en fa ‘idad Moderna.
Historia y fuentes,

7 La Admnmszr&c:on Temzonal Local en la Edad Medema
Historia y fuentes.

1.8 La Administracion dcl territorio indiano. Instituciones centra- -

les: Historia v fuentes.

1.9 La Administracion del terriforio indiano. Insiiluciones ierrito-
riales v locales: Historia y fucntes.

1. 1{3 Las Cortes on la Edad Moderna. Historia v fuentes.

1.1t EI constitucionalismo cspanol. Historia ¥ ﬂlenies.

112 La desamortizacion. Historia y repercusion en los archivos
cspafioles.

1.1} La —'\dmmzsimc:on Central cn la Edad Contemporanca, Histo- -

ria y fuenics.
1114 La Administracion de Justicia ¢n la Edad Contempordnea.
Hisloria y fucnics.
.15 La Hacienda Pithlica v ¢l sistema fiscal en la Edad Contemp(x-
rinea. Historia'y fuenfes.
[.16  La Administracién Territorial y Local en la Edad Comempo-
rinca, Historia v fucntes.
.17 La Institucion Notarial. Evolucion, historia y fuemes :
[.18 La organizacidn territorial ¥ ,;erarquzca de la Iglesia espaiiola.
Evoluctoa historica y fuentes.

119 " La organizacion schorial y mayorazgos Evolucién histérica Y-

fucnics.
1.20 Los partidos politicos ¥ Jas argamzactones sm{i:caizs enla

Es;xma conicmporanca.

2 Arch!w’sfic'a

2.1 Cancepto de archive. El ciclo vital del documente ¥ funciones
basicas del archivero.

2.2 La administracién espafola de los archivos. El Ministerio de
Cultura vy la Direccion General de Bellas Artes y Archivos. Las
(‘cmumdwdcs Autonemas y sus competencias en materia de archivos.

2.3 Ei sistema archivistico espaiol

24 Los archives de la Administracién Central Archivos de los
Ministerios y ¢f Archivo General de la Adminisiracion de Alcala de
Henares.

2.5 Los archivos historicos generales.

’ & Los archivos de fas Reales Chaneillerias. Los archivos hiswn-
cos ngzonaies .

2.7 Los archivos hlswl‘iCOS provinciales.

28 Los archivos de la Administracién Local: Archivos de las

Diputacioncs y archives municipaics.

2.9 Los archives eclesidsticos, familiares ¥, SCONOMIcos.
210 Organismos internacionales ¢n materia de archivos,
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211 Organizacion de fondos: Identificacion y valoracion de fon-
dos Principios generales.
212 Organizacion de fondos: Transferencias v conirol de la docu-
mentacion. ’
2.13  Descripeidn de fondos.
214 Difusion y accesibilidad documental. Aspectos lcgaks
2.5  Meoedidas de conservacion de documentos. Principios, criterios
procgd;mmmes basicos.
t Lia chaoducczou de documenios.- Técnicas y funciones archivis-
lCZlS
- 2,17  La informdtica aplicada a los archivos.
2138 Tmiam;emo y censcrvacién de docamcmos audiovisuales.

¥y

3. Derecha y Admivistracion

31 La Constilucion Espafola: Estructura y coniemdo Derechos,
deberes y liberades recogidos cn la Constitucion. El Tribunal Constita-
cioral v ¢l Defénsor del Puebla.

3.2 La lefatura del Estado. Poder legislativo, ejecutivo y judicial.

3.3 La Organizacion territorial del Estado. Comunidades Auténo-

mas y Administracién Local, Distribucion de compuencms y coordina-
- cidn entre Jas distintas Administraciones publicas.”

34 La Ley 16/1985 de 25 de junio, del Pairimonio Histérico
Espafol, y su desarrollo reglamentario, con especial referencia al
patrimonio documental. La propiedad zntclectual en Espafna vy su
aepercusxon en los archivos.

_ Anexe I1I

Tribunal titujar

Presidenta: ) )

Donaz Maria Jesis Atvarez Coca. Cuerpo Facuitativo, Archiveros,
Bibligtecarios v Arquceiogos

Vocales:

DoRa Elczza Maga]]anes C‘uer;m de Ayundantes de Archwos Biblio-
tecas y Museos.

Dona Ana Garcia Tap;a. Cucrpo de Ayudantes de Archivos, Bibliote-
cas y Muscos.

Don Juan Ramén Romero Ferndndez-Pacheco. Cuerpo Facultative
de Archiveros, Bibliotecarios y Arqueélogos.

Secrelaria:

Dofia Carmen Escr:gas Galan, Cucrpo de Gestidn del Esmdo.

Tnbunai suplente

Presidente: -

" Don Enrique Borruel Lopez. Cucrpo Facultativo de Archxvems
Bibliotecarios y Arqueolégos.

Vocales:

" Don Jos¢ Luis de la Tearre, Cuerpo Facullative de Archiveros,
Biblioteearios ¥ Arguedlogos.

Dofia Isabel Palomera Parra. Ayudante de Archivos, Bibliotecas vy

Muscos.

Pona Fabiola Zuleta Alejandro Cuerpo de Avudanies de Archivos,

Bibliotecas v Museos.

Sccretarlo.
Don José Lépez Espmosa Tecmca -‘\ém;mstratwe a extingair:

SECCION BIBLIOTECAS

Anexo 1. Proceso selective

1. Fase oposicion

Esta fase esti formada por ‘los cjercicios que a con:muac;on s¢
indican:

% R - ;)rimer ejercicio consistird en e desarrolio por escriio de tres
temas, scleccionados por sorieo aste ¢l Tribunal, de entre los que
componen ef programa que figura conso anexo I de csta convocatona,
debiendo corresponder cada tema a cada uno de los tres grupos en que
csid dividido ef programa.

Ei cjercicia deberd scr leido por los aspirantgs, €n sesioa DﬂbilCa ange
el Fribunal, que valerard 13 formacion general, la claridad v orden de
ideas, la aportacidn personal del aspirante v la facilidad de expresion.

El tiempo maximo para ¢l desarrollo-por escrito de este gjercicio serd
de tres horas.

Se calificard de cero 3 10 puntes por tema, siendo climinados los
opositores gue no obleagan un minimo de €inco puntes por tema.

1.2 El sepundo ¢jercicio consistisd ¢n la redaccion del asicnto
bibliografice, con clasificacion decimal universal y asignacion de enca-
bezamiento de materias, de cualro impresos modernos {de los que
obligatorizgmente dos serdn onr castellano, uno en iglés y otro en frances).
iguales para todos los opositores. La catalogacién se hard de acuerdo con
el csquema para un segundo nivel de detalles.

Se facilitardn a los opositores los | impresos oportunos o la correspon-
dicnie fotocopia de las piginas de los mismos, aecesarias para poder
realizar csle cjercicio.

Los opositores podrin utilizar as vigentes «Reglas de catalogacions,
«Tablas de la clasificacion decimal universai» v «Lista dc encabeza-
micnio de matcria para bibliotecas piblicasw.

Ef tiempo maximoe para el desarrello de este t‘j{:‘rCECIG serd de dos
horas v media.

Se “calificara de cero a 10 punios por cada siento Mbliograﬁw

-completo, sicndo climinados los opositores que no obtengan un-minimo

de cinco punitos per asicnto bablxogmﬁm

1.3 El tereer cercicio consistird en la traduccion, con diccionario.
de un texto no inferior & 300 palabras. en inglés o frances relativo a
bibliotecas.

Ei nempo maximo para ¢l desarm]]o de oste ejercicio serd de dos
horas.

El idioma clegido por c opositor s¢ hard constar en ¢l apartade 23.A,
del modelo de instancia.

Se califtcard de coro a 10 puntos, siendo climinados los opositores
que no obtengan un minimo de cinco puntos,

1.4 El cuarto cjercicio serd voluntario y de mérito, y consistird en
la traduccion dircela, sin diccionario, de un w@xto, no superior a 300
palabras, propucsto por <t Tribunal, en cf idioma frances mglés, aleman

-0 itatiano, no pudiendo ser el'mismo que ¢l ¢iegido por el aspirante para

la realizacion del primer cjercicio.

El ticmpo maximo para i realizacion de este ejercicio sera de dos
horas v media.

El idioma clegido por el opositor se hara constar ¢n ¢l apartado 25.B
de modelo de instancia.

Se calificard, en total, de cere a § puntos. El opositor que no aleance
Ia puateacién de 2,5 punfos no obtendsd ninguna puntuacion,

2. Fase del concurso

En [a fasc de conCurso sc valorarin los SlguiL‘ﬂlES méritos de aquellos
aspiranics que havan superado fos cjercicios de la fase de oposicidn,
compuiados hasta fa fecha de publicacion de Iz presenie convocatoria,
ségin ef baremo que a continuacidn sc expresa.

2.1. Experiencia profesional.-8¢ valorard la expc-mnc;a profesional
adquirida en puestos de wabajo de apovo en fa catafogacion, proceso,

referencia y restauracion de fondos bibliograficos. en los dltimos ocho

afios anterfores a la presente convocatoria, segan el siguiente baremo:

Seis meses consecutivos desarrollando an trabajo de conienido igual
at del pucsio a descrmpenar: Uﬁ punio, hasta un mﬂxmm de 16 pusntos.

Dicha experiencia debcra acrediarse dewmemalmenic mediante
contrato de lrabajo o -nombramicnio oficial que acredite ef trabajo
rcalizado v la cxpeniencia adquirida.

2.2 Por haber realizado cursos de formacién y perfeccionamicnto,
que deberan versar sobre malcrias directamente refacianadas con cf
apoyo en la catalogacion, proceso, referencia y restauracion de fondos
bibhiogrificos, impartidos por ¢f INAP, Organismos oficiales y centros
nactonales y extranjeros de reconocido prestigio, segan los siguicntes
criferios:

Por cadg curso realizado hasta dos puntos cor un mdaximo de ocho

pENios.

Este mérto debera acrcdslamc mediante diptoma, ccmﬁcade de
‘ssxslmua ¥/o aprovechamiento.

23
exigido en la presente convocatoria

Por cada titulor Dos puntos ézasm un maxime de cuatro pamos.

Este mér:to deberd acrediarse medianie folocopia compulsada de!
tituto alegado, cestificado de estudios o demostracion de haber pagado
ios derechos correspondienties para la expedicion del titulo.

24, Por la reahizacidn de trabajos {publicaciones, conferencias,
caldlogoes colectivos, ete.} de contenido directamente relacionado con las
funciones propias det Cuerpo f{apoyo en la catalogacidn, proceso,
referencia y restauracion de fondos bibliograficos), hasta un maximo de
12 puntos.

3. La tercera parte del proceso selectivo constard de un curso
sclectivo de un mes de duracion a realizar on el Centro que a tal efecto
designe of Tribunal, y.su valoracién serd de apto o no apto: Stra
necesario obtener la calificacion de aplo para superarlo.

Ea caso de empate, e ordes se osthblecera atendiendo a fa mayor
punluacion shicnida por los aspirasntes en el primer ejericio, en caso de

Por la poscsion del 1ituf o oficiaimente reconocido d:slmto al
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persistir ¢l empate, a la mayor puniuacidén obienida en ef segundo

cjercicio, v en caso de persistir €l empate, a la mayor puniuacion

otitenida on ol tercer cjercicio. Si persistiese ¢l empate 2 puntos, éste se

dirimira por orden alfabético del primer apellido de los aspirantes

empaiados, inicidndosc el citado orden por la ]etra P a que se refiere Ia
- basc 6 dc la presenie convocatoria,

Anexo 11

. I, Biblioteconomia

[.1 Bibliotecas v sus scrvicios: Concepto v funcion.

.- Nacionales: Concepto v funcién. - ———--

: 1.3 Bibliotecas pablicas: Concepm y funcion

1.4 Bibliotecas universitarias: Concepio y funcion.

¥ 1.5 Bibliotecas especializadas v Centros de Documentacidn: Con-

i ceplo y fines, similitudes v diferencias,

X 1.6 Scleccion y adquisicién de publicaciones.

o 1.7 Proceso técnice de ias publicacioncs. Procedimientos manuales

- v automatizados.

1.8. Andlisis de los distintos tipos dc catilogos utilizados en una
bibliotcea.

1.9 Principales sistemas de cEaszﬁcacwn bibliogrifica: La CDU.

¥ 1.10  Descripiores y cncabezamlemos de materia; Concepto, fun-
cién v diferoncias.

nal. Scrvicios de extension bibliotecaria.

L 112 Técnicas de reproduccidn de documentos.

.' 1.13 Formacidn de usuarios.

1.14  La cooperacion bibliotecaria, ‘Sisternas y redes de b:hhoiecas

servicios bibliotecarios.
' 2. Bibfiograﬁa

y 2.1 Definicion v obietivos de Ia B;bhograf ia. Estado actual: El
& programa CBU.

4 32 La normalizacion de la identific cacmn bshhogréi‘ ica: Las ISBD,
> ¢l ISBN y ¢l ISSN.

2.3 Conceptos, fines y problemas de elaboracxon de las bibliografias

# cospecializadas.
- 24 Concepto, fines ¥y pmb!cmas de elaboracidn de las bibliografias
* nacionales.
} 2.5 Concepto, fines y problemas de claboracién de las bibliografias
{- dc publicaciones pcnodscas y de las b:biwgrai‘ as de publicaciones
! oficales.

2.6 Andlisis documental v lenguajes documentales. .

” .7 Thesaurus: Conccpio, eicmemos elaboracién vy manteni-
micnto.

2.8 Restimenes: Tipos y normas para su elaboracitn.

2.9 Informacion bibliografica y recupcracion de la informacién.

Procedimientos manuales y automatizados. DSL
2.10 Los catdlogos colcc:lvos* Cancepto fines y problemas de
claboracion. .

- 3 ffd:mms:rac:én

3.1 La Constitucion Espanola

3.2 Organizacion territoriat del Estado espanol Las Comumdades,

Aumnumasy la Administracion Local, Distribucidn de competencias y
coordinacién entre las distintas Administraciones Pablicas,
1.3 Jefatura del Estado. Poderes legislativo, ejecutive v judicial. El

Ministerio de Cultura. Su estructura en la relacaon c¢on el libre y-

- bibliotecas.
3.4 La legislacion bibliciccaria cn Espafa.

3.5 El patrimonio bibliogréfico espaiol. chisiaci(m

.6 La propicdad inteleciual en Espafa. - - )
'E’d léa industria e{iztorla! y ef comercio librero cspanol en la
ralida
3.8 Organizacion babhetcear:a en Espana en la actualidad.
3.9 Orgamzacsones internacionales al servicio de las bibliotecas:
ESCO IFLA, ZSO La coopcracxon imternacional.

L’)'»IJ
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- - - Anexe ili
Tribunal titular
Presidenta: Dofia Maria Fernandez de Mesa. Cuerpo Facuitat:vc) de

Archiveros, Bibliowecarios v Arqucologos
Vocales:

Dona Alicia Fiérez Peral. Cuerpo FacuEiauvo de Archiveros, BIbhO-.

tecarios v Arguedlogos,
Don Benito Juez Onega, C uerpo de Ayudantes de Archivos, Bibliote-
cas y Muscos.

1.2 Ceniros Nacionales de Servicios B:bimtccar:os y BibHotecas,

1.1t Préstamo individual, colectivo, lnterb;bimtecanoemtcmac;o-" ’

1.15  Las nuevas tecnologias de la informacién y su aplicacién a fos

£ de bibliografias, de las bxblxog:afas generales y de las bxbtwgrafas'

Dofia Carmen Lifdn Vara del Rey: Cuerpo de Ayudantes de
Archivos, Bibliotecas v Muscos.

Secretario: Don José Maria Lapez Martincz. Cuerpe de Gestion del
INEM. . )

TFribunal suplmtc’

Prcsrdeme Bon Jaime Luis Pedn Pérez (e.zerpo Facultativo de

‘Archiveros, Bibliotecarios y Arqucofogos

Vocales:

Don Manuel Oliva Fernandez. Cuerpo de Avudantes de Archivos,
Bibliotecas y Museos.
Dofia Nieves Iglesias Martinez. Cuerpo Facultative de Archiveros,

Biblioteearios y Arquetlogos.

Dofa Rosario Curte Tarrio, Cuerpo de Ayuéantes de Archivos,

T_Blblsolecas y Museos,

Sccretar:a Dofa Mauidc Zanén Bayon, ‘Cuerpo de Gestién del

_ Esladc

SECCION MUSEOS -
Anexo I. Proceso selectivo

1. - Fasg de oposicion

Esta fase cstard formada por les ejercicios que a commuamon se

-indican:

‘1.1 El ;}nmer ejcrc;cxo mnsu;t:ra en el desarrollo, por cscnto de
cuatro temas, scleccionados por sorteo ante el Tribunal, de entre los que

.componen el programa que figura en cf anexo I, debiendo corresponder

¢l primer tema con fa parte primera del temario y el segxmdo, iercero y
cuario lemas con cada uno de los tres grupos en que estd dividida la
scgunda parte del lemario.

El gjercicio deberd ser leido por los aspirantes, en sesion piblica, ante
cl Tribunal. que valorard la formacion general y la puesta al dia, la

claridad y orden en las ideas y la aportacton ;)ersonal de fos asplrames )

y la facilidad de expresion.

E! ticmpo maximoe para ¢l desarrol lo por escnw de este ejercicio sera
de cuatro horas, -

Se calificard de cero a 10 puntos por 1cma, “siendo chmmados los
opesilores que no obtengan un minimo de circo puntos por cada tema.

1.2 El segundo ejercicio consistira en la cumplimentacién del Libro
de Registro y de las fichas de inventario correspondientes a seis piezas

.clegidas de un total de doce {cuatro de Etnologia, cuatro de Arte y cuatro

de Argucologia), leniendo ¢l opositor que elegir, al menos, una de cada
esperialidad.
E! opositor trabajard sobre la documentacion facilitada por el

Tribunal,

El cjercicio deberd ser leido en sesion p&bilca ante ¢l Tnbunat

El ticmpo midximo para i desarrolio por oscrito de esie e_;emcm seTd
‘de cuatro horas.

Se calificard de coro 8 scis ;mnios, sicndo climinados los Gposueres
que no obiengan un minimo de tres pentos. -

1.3 El tercer ejercicio consislird en una prueba sobre un idioma

.extranjero (inglés o francés), en que ¢l opositor realizard por escrito en’

caslellano un resumcen de un texto de cardcter profesional no superior a

-15 pdginas, pudicndo utifizar diccionario. EI resumen sera leido poste-
Criormente amc el Tnbuna! que podra haccr pregunias sobre el mismo
cal- oposnor

'El ucmpc maximo nztra ¢l dCSan-oilo de esze ejerTicio seré de dos
horas. -

E! :d;oma clegido por ef oposaor s ham cons:ar en ef apartado 23, A
det modclo de instancia.

Se calificard de cero 2 10 pumas swnde cizmmados los opositores

quc ne obiengan un minime de cinco puntos. .

. 2. Fase devonciirse

En fa fasc de concurso se valorardn fos s:gutemes méritos de aque]los
aspirantes quc hayan superado los cjercicios de-la fase de oposicidn,
computados hasta la fecha de publicacion-de la presente convocalona
scgin ¢f barcmo que a conlinuacidn sc expresa.

2.t -Experiencia profesional.-Se valorars Ia experiencia pmfestonal
adquirida cn puestos de trabajo de apoyo en Ia catalogacion, investiga-

“¢ion y difusion de fondos museisticos. en los dltimos ocho anos

anteriores a la presentc convocatoria, segun el siguienie baremao:
Seis meses consceulivos desarrollando un trabajo de contenido igual

al del puesto a descmpediar: (0,50 puntos, hasta up mammo de ocho
punios.

" Dicha experzenma debera acrednarse documemalmenie mediante
contrato de trabajo ‘o nombramicento oﬁc:ai que acredite el trabajo
realizado y la experiencia adquirida.
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2.2 Por haber realizado cursos de formacion vy perfecc;onamaemo
dlc deberdn versar sobre materias directamente relacionadas con el
apovo ¢n la catalogacion, investigacion y difusién de fondos musaisticos,
1mpaméos por el INAF; Organismos oficiates v Centros nacionales y
exfranjeros de reconoctdo prestigio, scgan los siguicntes criterios:

Por cada curse realizado hasta 1,23 punies, maximo de cinco puntos.

Este mérito deberd acreditarse mediante diploma, certificado de
asistencia y/o aprovechamiento.

2.3 Por la poscsién de titule oficialmente rcccnoc;do d;stamo at
cxigido en [3 prescnie convocatoria:

Por cada lilﬁiﬂ‘ Un pumo, hasta un maximo de dos pumos

Esté mérite deberd acrcd;!arsc mediante fotocopia compulsada det

tHulo alegado, certificado de estudios o demostracién de haber pagado

los dercchos correspondientes para la expedicion del tiulo.

2.4 Por la realizacién de trabajos (publicaciones, conferencias,
cataiogﬂs colectivos, etc.) de contenido dircetamente relacionade con las
{funciones propias del Cuerpo (apoyo on la catalegaczon investigacion y
difusién de fondos muscxsucas) hasta una maximo de sicte pun{os.

3. La tercera parte dci proccso selectivo constard de un curso
selectivo, de un mes de duracion, a realizar cn cf Centro que a tal efecto
designe ¢l Tribunal, ¥y su valoracién serd de apto o no apto. Serd
necesario obtencr la calificacidn de aplo para superarls,

- En caso de empate, o orden se establecerd atendiendo a'la mayor
puntuacién obicnida por los mspirantes ¢p ¢l primer gjercicio. En caso
de persistir of cmpate, a.la mayor puntuacion ebtenida en el segundo
- cjercicio, y en caso de persisitir ¢l empate, ka mayor puntuacion obtenida
en ¢ tercer ejoreicio. 51 persisticse of empate a puntos, éste se dirimird
por ordea altabético del primer apellido de los aspirantes empatados,
inicidndose el citado orderi por la fera P a quc se refiere 1a base 6 de
la presente convocamﬂa.

Anexe Ii : el

L e

Primrera parte

i

Museclogia: s . .
Cornicepto de-musco y. su evolucién en Espada.
Orgamzacion inigrna ded musco. Areas y funciones.

La arquitectura de tos muscos. Tendencias actuales.

La seguridad en ¢l musco.

La documentacion en el musco: Criterios y técnicas.
Conscrvacién, preventiva: Salas de exposicion y almacenes.
Difusion vy accidn cul:urai cn los Museos.

Legistacidn:

La Constitucion espariola de 1978.
Evolucién historica de la legisiacion cspafiola sobre pammomo
histérico, La Ley 16/1985 sobre Patrimonio Histérico Espanol.

10, La- pmtcccmn legal de fos biencs muebles. Categorias de
proteccion y régimen de los bienes protegidos.

t1. El Estado vy las Comunidades Auténomas. Legislacidn estatal y
aulonomica sobre muscos,

£2. El Reglamento de Muscos de titulacion {:slalal y el ststema
espanol de muscos. )

@90 B R L g b e

Seg:mda parie

3. -Arqueologia:.

3.1 Sistemas y procedimicntos de datacion dc arqueologza

3.2 MC!OdOEDgla ar{mcolagxca Fucntes documentales, sistemas de
prospeccidn y excavacidn.

3.3 E! neolitico en ol levanle peninsufar.

3.4 La presencia fenicia en la Peninsula Ibénca.

3.5 'Villas romanas en Hispania.

3.6, Innovaciones lecnoldgicas.de ia prescnma isldmica cn la Penin-
sula Ibérica.

3.7 La moneda como documento historico.

4, Etnologia: -

Historia de los estudios de etnologia v folkiore en Espafa.
La religiosidad popular en Espafia: Exvolos ¥ promesas.
Arquitectura rural y su adaptacidn al medio.

Técnicas v textiles tradicionales on Espana.

instrumentos musicales populares. B
La Hteratura de cordel.

Vidrios en Espana.

Belias Artes:

Marfiles medicvales cristianos.
Pintura gotica: Catalufia.
Simbologia de la pintura barroca.

b OV ea fa e b e
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5.4 Escultores italianos on la Espana del sigho XVIL
. 3.5 La influcncia de las Academias de Bellas Artes en la Espafa
artistica del siglo XIX,
5.6 El Modernismeo: Arwes decorativas,
5.7 Escultura espanola: 1900-1936.

Anexo I
Tribunal titufar

Presudente:

Don Pedro Manuel Bergés Soriano. Cue rpo Facultativo de Conserva-
dores de Muscos.

Yocales:

Dosta Rosa Donose Guerrero. Cucrpo Facultauva de Conservadores
de Muscos.

Dona Trinidad Nogalcs Bassarrate. Cuerpo Facu]mtlvo de Conserva-
dores do Muscos.

Daona Dolores Adcliac Moreno. Cucrgo de Avudantes de Archivos,

 Bibliolecas y Muscos.

Secretaria: ) .
Doada [sabel Bcrmcjo Ra_iz‘ Cuerpo de Gestidn de .Hacienda.
Ti‘ibwlaj Suplente ’
Presidenta:
Jona Ang Maria Lo;)cz Alvarez. CﬁCi]}{) Facultativo de Conscrvadﬂ-
res de Muscos.
Vocales:

[Dona Pilar Barraca de Ramﬁs Cucrpo Facultativo de Conservadores
de Muscos.
. Dona Aracelt Sanchez Garrléo Cuerpo Facailatwo de Conservado-
res de Muscos.
Dona Esperanza Manso Martin, Cucipo de A}'udames de Archivos,
Bibliotecas y Museos:

_ Secretario; .

Dan_losé Maria Barrio Cuerva, Cucrpo de Gestion de Haciends,

’  Anexo IV

y documento nacional de identidad mimero ..
declara bajo juramento, o promcte, a ¢fectos de ser nombrado func;orm-
rie del Cuerpo ey
quc no ha sido separado del servicio de mngua ¢ la

. publicas ¥ que no se halla inhabilitado para el c;e{cwlo ée fuﬁcmncs
- puibhicas.
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UNIVERSIDADES

RESOLUCHON de
sidud de Aleaid de Henares. por la gque se convoca praceso
sefective para culwi plazas vacanies en la plantifia del
personal laboral de diche Organtismu, mediante cfﬂswma
A€ CORCHTSO-OpUSICION.

1972

-

A tenor de lo dispucsto en el articule 24 del Real Decreto 222371 934.
de 19 de dicicmibre, por ¢f que s¢ aprucba ¢l Reglamento de Ingreso del
Personal al Servicio de fa Admunistracién det Estado,

Este Rectorado. en cumphmicnato de o establecido en jos Estatuios
de csta Universidad, apx vbados por Real Decreto 128671983, de § é«_
junio, resuelve;

Primero~Convoecar proceso selectivo para la provisiin de las
. siguienies plazas vacantes en la plantilia del mrwn&i laboral de este
Crganismo;

Dieciocho Ayvudantes de Oficios {Auulsdr de Servicios Cenerales).
Segundo.~La seleccion de los aspirantes se realizara por of sistema de

concursu-opusicion, debiendo adjuntar obligatoriamente todos los aspi-
rintes curriculum vitae que acredite la experiencia gue se solicita

u&tuw e
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27 de novientbre de 1961, de la Univer-
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