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con excepeidn del personal docente ¢ investigador, sanitario, de Correos
v Telecomunicaciones v de Instituciones Penitenciarias, salve gue las
relaciones de put-stcss de trabajo permitan su adseripeon, lo que se
indicard con la correspondiente clave ¢n la columna «Adscripcion
Cucrpo» del anexo I

Scgunda.~ Podran participar los funcionaries comprendidos en 1a
hasc primera Luaiquiera que sci su situacion admindsirativi, exceplo los
suspensos on firme micntras dure la suspensidn, siempre que retinan {as
condiciones penerales exigidas y los requisitos determinados on la
presentc convocalona.

2. Los funcionarios cn servicio activo con desting provisional en
este Departamento, salve los que se hallen ¢n comision de servimios,
estaran obhgados a participar en el presente concurso, solicitando como
minimo tadas s vacantes a las que pucdan acceder por reunir los
requisitos establecidos on esta convocstoria, oxcepto los funcionarios
que hayan reingresado al servicio active mediante adscricion provisio-
nal, guc s6lo tendrdn 1a obligacion de participar sohicitando cl pucsio
que ocupan provisionalmente.

3. Asimismo podrdn participar en el presente concurso los funcio-
narios procedenies de la situacion de suspension firme de funciones, si
va bhan cumplido fa sancién; deberdn acompanar a su solicitud docu-
mentacion acreditativa de haber finatizado el periedoe de suspensidn.

4. Los funcionarios en situacion admunistrativa de Servicio en
Comunidades Auténomas sélo podran tomar parie en el eoncurso st han
franscurnide dos ados desde el traslado.

5. Tos funcioranios con destino de fm;tm' S p{:dg‘m participar
on ¢ presenie concurse st han transcornido dos anos desde 1k foma de
posesion die st ultimo destine, safvo gue

A Daldn prestande ya servicsos onoeste Minserte do
Pesca v Allmentacion ¢ sus Orgamsmos aulénomoes.

by  Huayan sudo yemovidos del puesto de trabyo obrensdo por el
procedirnents de concurss o de libre designacion,

¢)  Hawva sido seprimido el micsto de trabajo que ventan desemne-
nando.

Sorsoaliura,

6. Los funcionarios en excedencia yvoluniana por mieies sartiaiar
s0to poﬂr&n parlcipar & levar mds de dos ahos en dicha s tuac 15,
debicade aoreditar no haber sido separados del servico ni inbabinadgos
para cf ciercicie de carge pablico.

7. Los funcicaarios on exeedencia para el cudado de hijos daraate
el primer ane def periodo de excedencia, solo podran paricipar st a la
focha de wiminaeion del plazo de presentacion e instancing han
transcusn ido dm anos desde Ia toma de posesion del ultemo desuno
aobtenide. selve gie fengan reservado pucsio do tratuo on esic Ministe-
ri¢ do f\p:( Jl‘u: a, Pesca y Alimentacion o sus Organsnos autdnomos.

8. Cuande dos funcionarios estén interesados en obtuner puestos de
uabajo en una misnia localidad, pueden condicionar ¢n ia solicitad sus
peticiones, por razones de convivencia famihar, al hecho de qw: ambos
ios oblengun. cntenadiindose, on ecaso contrarto, anulada la peticion
efectuuds put cada uno de cllos, Deberin acampanar a su soliciiad
fotocopia de fa peticidn del otro funcionario. _

O Lo funCionarnios que pertenczcan a dos o mas { uerpos o Escalas
del ausmo o disimto grupo, solo podrin participar en el presente
cotivurse desde une de olios, -

L fos b e soferencia para ¢l cumplimicito de los reguisitos exgidos
y para la poacsidn v vajoracion de los méritos que so aloguen, serd ¢f dia
U {'ml;u ol §Jsdl&) de preseatacion do instancias.

Toreoes .~ Lus solicitudes para tomar parte 20 osle CORgurso,
apusiad.u o madelo publicado como anexo H de esta Grden, v divigadas
a ln Pnreceién Goneral de Servicios det Ministorio de Agricultura, Pesca
v Alimentaesdn, Subdireccion Gueneral de Personal, se presentardn on ol
piaze do v ding habiles, en ef Registro General del Minssteno,
paseo Infemig i
chaiticedn 66 dif da Ley de Procedanicnio Admimistrative, contados a
partir del slgdicnie al de lu publicacion de Ia presente convocataria,

2. Cada uno de los funcionarios participantes podra solicitar por
arden de proferencia los puestos vacanics, hasta un maximo de sets. gue
S0 anchuyn ot anexo [ siempre que reanan los requisitos pars cada
pucsto de u:zi’:ujrs. )

3. Los funcitonarios participantes con alguna discapacidad, debida-
monty arredtala, podran instar en la solicitud de vacantes ia adpatacidin
del puesic o puestos solictlados sicmipre que ¢llo no suponga una
mndﬁ(d\:s::h aorbitanic en.el contexio de la orgamizacion.

- La procedencia de la adaptacion del puesto o puestos selicitados o
discapacidng ded solicitante, asi como, en su ¢aso, la compatibilidad con
¢l desemynons de las tarcas y funcioncs del puesto en concrefo, serin
gpreciackis, pros o injorme del Cendro Directivo doade radica ef puesto,
por la Comusién de valoracion, la cual podra recabar del interesado. ¢n
catrevists porsonal, In iaformacidn gue estime necesaria asi como el
Jictamen de loy or £An0s ieenicos de a Administracion Iaboral. sanitaria
o do los tompeigntes ded Minssterio de Asuntos Seciales.

4. a vez transewrrido ef plazo de presentacion de instancias, las
sobicitudes formuladas seran vinculanies para los pobcionaios no
admmtindose ienuvia alpuna salvs (e dispucsto on e punto 2 de Iz base
undecin

wi, 1 2RO Madrid. v en las ofionas a quo se sefiere

formacion v porfuccionanienlo.

Cuarta.-Ln ¢l presente concurso se valmardﬂ ios mértios generiles
cnumerados en la siguiente base quinta, v los mieritos cspccn"‘a&
adecusdos a las caracteristicas de cada ;)uesle v que se indican en el
correspondicnic apartado del anexo L

Cuinta. -1, Valeraoion de los méritos poneraies:

1} Grado personal consobdado:

Por la posesion de grado personal se adjudicarin tasta un méximo
do tivs puntos distribuidos de fa siguienic swnera:

Por tener grado personal superior al nivel del pucsto solicitado, ires
panios

Por tener grade personal pual al nevel det pucsto solicitado, dos
puntos,

Por tener prade personal inferior al nivel dod puesto solicitado, un
'351?1\;9

El tuncioneriv gue pasticipe desde Departamentos ajenos al con vr»
canle v considere fener un grado personal consolidado a la fecha de
presenasién de imstuancias, deberd aponiar certifivacion expresa gur
permits, con absoluia :rcrtidumbn.. su valoracidn. Esta ccriiﬁcaméxz,
segian madelo anexo V. serd expedida por la Unidad de Porsong? del
Uiopaniamento u Organisma autdnemo o por la Dolegacion de Gobierao
o Gotomae Divi comrespondic lucr.

En osic ug;dr.ad(} se valerand, en su cuso, of grado reconocido un la
Administracion de las Coraunis ‘ud“ Autdnoimas. Ta of supticste do gus
d:;]!u jrado sea superior & dnfenor a los extrernas det mtervalo fipuls

; coriczpondicnie. grupo de birglaodn oo ol afioele
crento General de Prove ’m de Puesios do Trabaje v Plon
Frofesiona? doban valparse oF grado comosn -:uik,me G olos mvaion
wAREY v mibnimin, rospech vammonte de dicho mgervaln

VI Trabao e

errredfade.

st paaesto do trabgoy b nve suneibge &0 s
008 puntos,
an puesto de trabago ¢o mvel ¢onteray
can oo dns s oubde! puesto al gue S¢ eonounEs. un punia

Par of desempeniio dooug puesio e trabaio inderss on tres o
nivelos af del puesto of gus w0 conaursa, (075 mmi

R T T N S T TR O
o desempero do

RS

sseas efeetos, se cntendert gue quicnes no cutn dosempenando un
punsle -JfL rabiyn 2on mee compdenwato ¢o desiing, prestan sex
seryices en g puests de! aivel minimoe corresnendienis al grupe de su
Cucrpe o Escala,
1.2.2 Por la meyman
tienes sols hnaan
SIZEHCRIC mang

b [!’c’%hi{éi}\ on los
cistributdos G o

STICLD en UR THSMO pudsin
nomgime de 1mes punios,

LA O SupLiior
s cada dos anes

Por la pemanence on bn pueste de iabae ool
mivel ab del pucsio Wb e S0 Conoursa, U punu
COMpPICios,

Por ju permanensis onun pussio de trebajs fafn
anveley i del preste o gue - RUESAL U punu

Foenoung ¢ dos
cadi dos anos

sl 4
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P4 Curses dr formacon §ope Fecoronanueni, Uaicoments s
valoraraa aquellos que soazan relacidn directa con s aeivadades dod
Puwsles i GUC 2 CONCHIED z:xdmdm on la convoratons on ol apmmu\;

correspondionte ¢ut anexo I cuv s roQuuusito no podrde ser valorados,
yown bos aue w0 B sneehide cortilicacion de asistencd 0 aproves -
[ SN M e B

Por lu stperacion ¢ paritcpacidn Come auen

125 puntns por cada

O {ursos do
surse, hasia en

b4t

maxine de dos puntos,
14,7 Por la imparticon oo cersos G formaoda v operfoociona-
micnio que tengan relocrei con sy actridades dod w.‘cs%n a4 qud ose

contursa. 005 punios por cada curso, hasta un mdsims Jo dos gunies,
N .
Sexta-~1 Valeracion de o merios especilicos
La valorncidn do ios mdriios up{.dﬁu;s 5€ 1 J’c Chaard & da vista do e

documentacion ztpmmda siende o puntuaoion do cwba concu sant 'i:
modia asiimética de b olorgadas por cada uno dy los mismbios de ba
Comistin de Valorss fara el caloulo de T reedie aritaeéhics deberan
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- desecharse 1as puntuaciones méxima y minima, 0, €n su caso, una de las
. que aparezcan repetidas como tales.

Las puntuaciones otorgadss por la Comision de Valoracmn 5¢
reflejardn en el acta que se levantard al efecto

2. Puntuaciones maxima y. mimma

La puntuacién maxima por valoracion de los miéritos especzi‘ IC0s no
podrd ser saperior a ocho puntos. Aqueilos’ participantes quc no
alcancen al menos caalro puntos en mémos especificos no podran optar
al correspondicate puesto de wabajo., .

Scpuma -Acreditacion de merlws

1. Méritos generales: Los méritos gcncrales deberan ser acreditados
mediante certificacion, segin modclo que figura como anexo IV de la
presente Ordcn, v, Quo deberd ser expedida:

a) Funcl_marms.qﬂ situacion de servicio aclivo, servicios especia-
les, excedencia def articulo 29, apartado 4, el primer afo, y suspensitn:

.Subdireccién General conipetente en materia de personal de los
Depanamemos minigteridlés ¢ Seerctaria General o similar de os
r?amsmos auténomos, cuando estén destinados o su dltimo destino
definitivo haya side cn Servicios Centrales.
Sccretarias Generales de ks Delegaciones del Gobicrno o Gabscmos

Civiles, cuando estén destinados o su Gltimo desting definitivo haya

sido_en Servicios Periféricos de dmbite re%mnal © provincial.
‘Subdircécidn General de Persondt del Ministerio de Dcfensa,

en lodo caso, fuando se tiate de funcionarios destinados o cuyo Gltimo

desting haya sidd dlcha Departamento..

b) Funcionarios destinados en Comunidades Autdnomas: Direc-
cign General de la Funcién Piblica de la Comunidad u Organismo
similar o Consejeria o Dcpariafm,mo cortespondiente si se trata de
Cuerpos departamentales. -

c} Funcionaties en situacion dc ¢xcedencia del articule 29, aparta-
dos 3. a) y ), y 4, transcurrido ¢l primer afio:

Unidad de personal a gue figure adserito. ¢} Cuerpo o Escala.

Direccién General de la Funcidn Publica si pertenecen a Escalas
de AISS a extinguir o a.Cuerpoes dcpe&dicnles dela Secretarsa de Estado
para la Administracion Piblica.

Unidad de Personal del Ministerio u Orgagismo de tltimo destino.
definitivo si pertemecen a oiras -Escalas también dependientes de la
Seuxtarm de Estade para la Adminisiracion Pablica.

2. Méritos' especificos: Solo se valoraran los méritos especificos
adecuados a las caracteristicas del puesto o puestos solicitados (entre los
que podran figurar titulaciones académicas, cursos, diplomas, publica-
cioncs, eswudios, trabajos, conocimientcs, p gfcsmna!es aportacién de
cxpericncia O perpIancneia ¢ un detﬁ:mma L puasto, etc.)que resulien
debidamente acreditados mediante las pértinentes cemﬁcamones, justifi-
cantes o cualquier otre medio admitido.

3. A efectos de 1a valoracion de los méritos deberd &s'mlsmo
adjuntarse unk rélacion de I documernracion aporiada, segin el modelo

incluido como anexo 1. Todos los documentos qh ue se acompaﬁen ala.

solicitud pama participar ent ‘el presente concurso habran de ajustarse al
tamato DIN-AY, y habrin de esiaf eséritos por una sola de sus caras.

Octava.~Adjudicacin de puesto&

L. La propuesta de ad;udlcac:én de cada uno de los puestos se
efectuard atendiendo a la puntuacién total makima obtenida, sumando
los resultados finales de me"ams generales y méritos especificos, siempre
que sc baya superado la puntuacién minima exigida por mémos
especificos. .

2.- Encasode empate en la puntuacion s¢ acudird para dmmzria a
la otorgada en les ménitos especificos. De persistir el empate se atenderd
a los siguiéntes. ariterios gor orden de prioridad: Mayor puntuacion
otorgada en-la valoracioh del trabajo desarrollado; mayor Gempo de

servicios efectivos presiados en cualquicta de las Adminisiraciones

Piblicas; grado personal, cursos de formacién y perfeccionamiento.

3. Si finalizado el ‘plezo de toma de posesion algin funcionario

hubiera renurciado al puesto concedido, de¢ acuerdo con lo previsto en

cl punto 2 de 1a-base undécima, ditho puesto podra ser adjudicado al |

funcionario ssgweme: £n puntuacidn y que no haya obtenido om) pm:sto
de (rabajo en el presente ¢oncurso. -

Novena.~Comisién de Valoracion:

La valoracién e dos méritos, y la' consiguiente propuesta de
adjudicacién de cada uno de Jos puestos al solicitante que haya obtenide
mayor puntuacion, sera mal:zada iaar una Comision de Valoracidn,
compucsia por: .

Presidenter El Director de la Agancza para eE ‘Acegite ée [Dliva, o
persona en quien delegue.
Vocales: Dos funcionarios en representacmn de la Unidad Adminis-
trativa a la que figuren adscritos los-phestos de-trabajo, que Gnicamente
actuarén para la valoracion de €éstos, y dos en representacion de la

- Direccion de la Agencia para ¢l Aceite de Oliva, gae actuarin para todos

" Ins puestos.

f Tnidades de Personal de los

Secretario: Un funcionario de la Secrezarla General de fa Agenc
para el Aceite de Oliva. -

Podri formar parte de ia Comision de Valoracion, asimisme, u
representante de cada una de las Organizaciones Sindicales mds repr
scntalivas,

. La Comisidn de Valoracion pﬂdra utilizar log servicios de asesores
colaboradores designados por Ja autoridad convocante, previa solicity
de la Comisidn, v que agtuarin con voz pero sin volo.

Los miembros de la Comisidn de Valoracion deberan periénecer
grupo de. titulacids sgﬂai 0 saﬁpuior al exigido para los puestc
convocados,

Décima ~El plazo | p@f‘a Ea msoiuuon del presenic concurse serd ¢
dos moeses, contadas desde el dia siguiente al de la finalizacion de .
presentacion de instancias.

Undécima.-1. Los puestos de trabajo incluidos en la convocaton
no podran deelararse desigetds cvande exislan concursantes que, habié
dolos solicitado, hayan obtenido la puntuacion minima exigida, excep!
cuande como consecucncia de una reestruciuracion se hayan anort
zado ¢ hayan sufrido modefigecién cn sus caracteristicas funcionale
orginicas o retributivas. :

2. Los puesies de.irabajo adjudicados serdn irrenunciables, salv
gue anies de finalizan <l plazo ge toma de poscsion s¢ hubiese obtcmd
olro destino mediante convoegioria publica. El escrito de opeién pe
uno u olro puesto se dirigiria la aamr:éad a que se refiere el punto
de [a base tercera.

3. Los traskudos gue hayan de producirse por la resalat:ion d
presente concurso teadrdn la consideracien de voluntarios y, en cons
CULNCHL, 1O gene raraﬁ derecho al abono de indemmnizacion por concep

aiguno,

Duedécima~1, Ei gresenh, COREUrsQ s rcsuiura por Orden d

‘Ministerio de Azncebuen, Pesea v Alimentacion, gue se publicard en

«Boletin Oficial del Estados, en 12 que figuraran fos dates personales d
funcionario, ¢l puesto aé,]udzcado v ¢ de cese 0, en su caso, la situacic
administrativa de pra{:cderma y ¢ grupe de titulacion.

2. Fl plaze maximd para ki toma do posesion en el nue vo pueu
de trabajo serd de tros digs Rabiles si radica en fa misma localidad qn
¢l desempedadeo hasia #de momento, o de un mes si radica en distin
¢ comporla &) reingreso al servicio activo.

E! plaro de 1oma de posestdn empezard a contarse a partir del d
siguicnic al del cose, que deberd efectuarse dentro de jos fres dias habil

siggicnies a i pubbcacién de Is resofucion del concurso en el «Bolet]

Oficial del Estados. Sr la resolucion comporta el reingre‘;o al servic
activa, cl 'plaze de toma de posesidn deberd computarse desde dict
publicacidn,

3. El Siibsceretsitio dal Departamento donde preste servicios
funcionario poded diferir b cese, por necesidades del servicio, has

_veinte dias habiles, debiendo mmumeaﬂo a la Umidad & que haya sic

destinado el funcionario. . -

Asimismo, ‘¢l !mbsecrewﬁo del Mm;stcﬂo de Agricuitura, Pesca
»‘thenlacton podrd prorrogar el -plazo’ de incorporacitn hasta v
maximo de veinte dias hiibiles'si ¢f destine radica en distinta localid:
y asi lo solicita el interesado yor razones justificadas.
~ 4. El e¢mputo de los p%azt}s posesorios se iniciard cuanda finalics
fos permisos o lcencias que, en su caso, havan sido conecedidos a I
interesados, Todo funcienario que hava cursado solicitud para

presente concurso esid @bltgade a dar traslado por escrito de dich

permiises o licencias al drgafe convocante del presente concurso, qu
axwpc:onaimeﬁme ¥ por cgusns justificadas, podrd acordar la suspel

- sicn del disfrute de los mismos

Precimotertera.-La publieatten en el «Ba%e%m Oficial del Estadow «
l4 resolucion del concurse, con adjudicacion de los puesios servird <
notificacion & 1o mteﬂ:sa{!sas y, a paritr de la misma, empezardan
contarse los plazos estadlocidos para que los Org'mnmos afecladc
efectien Ins actuaciones: admmzsﬁmuvas procedentes.

‘A fin de facilitar fa trampitacion de cuantos actos admzmstratwc
afecten o puedan afectar al fiunetonario scleccionado, éste deberd aport:
una copia compulsada de su éxpediente personal, asi como un certif
cado del tiemapo de seivicios prestados o reconocidos.

En ia correspondiente ba)a de haberes deberd oxpresarse Ia r
liguidacion de la'paga extraordinaria en periodo de devengo, asi cor

. Jas posibles interrupeiones en I prestacién de servicios,

- Decimocuarta.—bos destinos adjudicados serdn xomunuados al
Pepartamentos ministeriales a que fi 1gure
adscritos los Cuerpos o 'Escalat o a ka Direccion General de la Funcié
Publica, en ¢l caso de Cuerpos o Escalas dependientes de la Secretar

. de Estado para 1a Administracion Publica,

Decimoguinta.~Lg presente convocatoria v los actas derivados de
misma podréin: ser inrpugnados de acuerds con lo previsto'en la Ley ¢

_ Pmcedim&e;am A&mymstratévu

Madrid, 19 de dicieribre’ ﬂn 1991, —P . {Orden de 30 de jul

| ¢te 1990; wBoletin Ofiviat et Extirdo» de 2 de agosto), e Ditector genct

de Semc;os, Franeasao iavner Veiazqucf Lopez.

Nme, Se. Director genmra! de Bervicios. Depantamento,
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ANEXO 1
¥ 3jp i 7] ADREUACEC A CARRCTERTSTIONS
HIKISTERIO ¥ 00,43, : RN P DEL PUESTD DE TRABAMY
2 JED B ] BESCRIRCION  LpCHR-|cRiR-l TITRLACION
rl CENTRO DIRECTIVO / SUEDIREC- : FICHR (o 7 CuRs0s
3] LOCALLDAD C19% GENSRAL. T . E .
£ ] 28U BEL PAELSTE  SIGRY -CYER-] REQUERIDM BERITOS %
ERE PUESTO BE TRABRID. b tep | H ]
5 0 H
1 i {maeatd MAPE. AGENCIA PARM EL ACEITE [2¢] {T1.432|SECUIMIEETS ¥ DESARROLLO DE  jal A.3 | EXIL SRFERIACIA EN RELACIOR DE £5-]8
85 (5TVA. SSCRETARIM CENERAL ESTUBION ¥ EMCUESTAS. 195108 SGBRE SECTORES 4iic0-
JEFE DF SECCi0N TECKICA K14, RCANIZACION DE CURSCS BARA LAS, EN ACTIVIDADES DE FORKA-
PERSONAL TE LA AGENCIA ¥ SE- SN DE PERSONAL EN EL AMBITO
! SIONES DE JNFORMACITH PARR - DE LA NORMATIVA SOBRE AYBEAS
$ECTORES INTERESADOS. CORUNTTARIAS ¥ £ INSPECCION ¥
APLICACICH DE LA BORMARIVA -
HORITARIR ¥ WACTONAL SOBEE A-
YOOAS Ah ACEITE DE OLIVA,
3| t{madRip NAPA. RENCIA PARM Eb ACEITE [p4) 303.180SEGUINGERIO Y BJECSCION BE LOS.%i A-3 | EXII EAPERIENCIR ER SEGUINIENTC Y |6
DE GLIVA. SECRETARIA GENERAL PRESUPESTOS ESPAACL ¥ (ONYRI- : EJECUCION DE LOS PRESUPUESTOS
JEFE SELCION ECONOWICA-FRESS- TARI0, ESPAACL Y COMURITARID
PESTARIA, CCHOCLHIENTDS DE 51CAI
1 ijEanRiD BAPL. AGERCIA PARA EL ACEITE 11§ 0|SESTION BE EFFEDIENTES 88 Get Dnl - | mMU EXPERIEACIA EN TRAMTTACIGN DE {8
TE OLIVA, SECRETARIM GERERML TION DE KWOAS. EXPEDTENTES DE CONTAQL DE ¥0-
JEFE NRGOCIADG N. 16. bs.
1PI0KR PRANCES A NIVEL CONVER-
SACIOK,
4 2|NADRID “TNAPR. MGESCTA PARM EL MCEETS 171 101.832) PTRODUICIGE ¥ VERLFICACEN BENN] ® | mnu ERPERIENCIA EN CRABACION DT {B[I¥At: INTRODUCCIOR & Lk INFgS-
DE OLITA. SECRETARIM GENERAL DATOS. A0S, ¥ATICA Y TRATANIENTS DE TRI70
AERILIAR [NFORMATICK k.11 CONOCIBIENTOS EX FROCESANIENTS
DE 7EA20S.
5| §jmanRid HAPA. RGENTIN BAPA BL ACEITE |14} 47.3440ESTUDIO Y PROPOSICION DB PRD- ¥y & 1 Emn EIPERIENCIA EN PUESTOS RED3- |3
DE QLITA. FIRSCCION TRCNIC CEDINTEATOS DE CONTROL. C10KADOS CON TRABAJOS D TAWPO
4F CONTDL, REALIZAR INSPECCIONSS "1% 83~ | | . E¥ TADYSTRIAS Y70 EXPLOTACIO-
TNEPECTOR SUPSRITR. Y ¥ TRABAIOS DE GABINSTH RE- HES EORKRIAS T BN ACTIVIDADES
LATHONADOS CO¥ LAS ACTUACIONES 98 CONTRES
TRSPECTONAS. CONOCINTENTOS DE 1A B.A.C. ¥
SSPECIFTC0S SOBKE L SECIGH
OLEICOLA.
.
§| 2{MADRID BAPK. AGEMLIA PARM BL MCEME |12 471,492 CONPROBACION ¥ VERTFICACICH E¥(a) & | £x1l VERFERIENCIA 24 EJECUCION DE |8
: . DE Sulvh. DIRECCHOR TECRICA LAS EPLOTACTONES, ZHPRESAS ¢ TRABAJOS SOBRE i TERRENO
DE {G¥IROL., E¥PIDADES OBJEYC DE CONTRIL, CONOCINIRAT0S DE L0S SECTORES
TNSPECTOR FECHICO. QLEICOLAS, DE L4 KORMATIVA CO-
WENITARER ¥ BE THSPECCIONES EK
GENEEAL. -
77 2{HADRID KAFR. AGENCIA BMRA BL ACITE (M4 0|CESTI0N ADKINISTRATIV, IR H JESPERIENCIA EN TRABITACION AD-JB)TRAP: PROCEBIRIENTG ADNINIS-
: B8 GLIVA. DIRECCTON TECHICA RINISTRATIVA, THATIV.
DE CONTHOL, EXFERTANCIA BN TECNICAS OF AR-| |INAP: ARCHIVC,
JEFE NEGOCIADY K14, (B
KECAVOGRARTA Y TAQUIGRAFiA.
e S |
CLAVES UTILIZADAS
En 1la c¢olumna T“Adscripcién Cuerpo’,

figure la clave:

EXT1:

Telegraficos,

en los puestos que

Podrdn participar los funcionarios de todos los Cuerpos
o Escalas dei Grupo o Grupos indicados, <CGn excliusidn
de todos los comprendidos en los sectores de Docencia,
Investigacién, Sanidad, Servicios Postales ¥
Institucicones Penitenciarias y Transporte

Aéreo y Meteorologia.



Jueves 9 enero 1992 BOE nim, 8

ANEXO 2.

MENISTERIO DE'AQRIﬁBLTHRﬁ, PESCA ¥ ALIMENTACION
SOLICIT“D DE PART!CI?ACION ORDEN ‘

B.0.E. CONC. ORD. 2/91
IMPORTANTE : Leer xnstruccxoaes al dorso antas Ge rellenar ta presente svlicxtud

DATOS DEL FUNCIGNARIO

D.N.I. | PRIMER APELLIDO . 'SEGUNDO APELLIDO . | NOMBRE i

bLIL _ 1

o ;

CUERFO/ESCALA GRUFD NUMERD DE REGISTRG PERSOMAL FECHA NALIMUENTG|

SITUACION ADMINISTRATIVA TELEFONO D CONTACTO (Con Prefijo): cRADE |

: - i

. d
|DATOS DEL PUESTO D TRABAJO : . :

' DENDMINACION DEL.FUESTO DE- TRABAJO ACTUAL _ NIVEL MODD DE PROVISION  |FECHA TOMA POSESION %

— ‘ ' i

SUBDIRECCION GEMERAL O UNIDAD ASIMILADA ;

DIRECCION “GENERAL U ORGANISMO AUTONOMO MINISTERID O COMUMIDAD AUTONOMA i

. ' ' : ' ' i

_ H

PUESTOS SOLICITADOS

tPreferanci{i.Orden BOElAdscripc.Custpo] Unidad de Adsceripoion Depominacion Fuesto | Hivel Localidad ]
H
1 ' !
S -
2
3 o i
s T i
5 | “ T
: . ol i L _ . I
PARTICULARIDADES ' ] o *

19, - Se. enmntra exceptubdo del periodo de permanencia en su pussto de trabajo previsto en la i
9] Por tene: destino dentro del smbito G2l Departamento
{1

‘Por haber sido removido de su puesto de trabajoc &l gue accedid por CondcLrso o lihre fesigassion
{1 Por haber szdo suprimido su puestc dea trabajo |

9. - Sczicito 1a- adaptacion, por discapacidad, del/de lo3 puesiosg ds trabam ne

m-:n:'ros . ) . ST

1%, - ANRTIGUERAD: Por tiempdh de servicios efectivos prestados en cualqaierd de las ﬁﬂ?aﬂiﬁf“#”iﬁﬁ“H Pabi -

cas, a la fecha de terminacién. dek plaze de presericaci¥in de instancias.
AROs Meges Dias-

: CENTRO OFICIAL DF FORMACION DE YURCICNARIOG QUE LG 3MPARTIY
29.- CYRSOS DE FORMACION ' l

39.-7PERHRNENEiA EN PTOS.TRABAJC {(Mtrio.,Unidad Nivel.Denominacién) Fecha Toma Pos. Fech: Cese TOTAL ARGH

'CONDICIONO MI PETICION A QUE.D./DOAA ' Toom Do

OBTENGAl?USQTO EE TRABAJO EN LA LOCALIDAD DE

PROVINCIA DE

Declarga, Bajs ol exciusiva responsabilidad, gue CONOZICO expIashments y reund 105 IOQuisiins exigidos en la
convecatoris para desempefiar el/1os puesto/s que solitito y gue las datoz ¢y cLTdunsansias Juae hags constar
en #1 yeemsnte Anexo-Solicited son ciertts. ‘

Lugar, Fecha, Firsa

ILMO.SR. DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA. PESCA -Y;ALB‘IEEETaCI('.}EH
. Subdirector General de Persomal. Pasen Infwamts isabel. Nosers I, FSOIR-MADRID. -
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INSTRUCCIONES PARA 14 CIMFLIMENTACION DE LA 5G

L.-E} impresc debe reliengsrse preforsriendnis & maguend. Zn cuass dr Ba-

cerlo 8 manc me hard con letras mapienwiad vy boeligraic negro.

:

“=Er DATOS DEL FUNDTIONARIOD, retusdro "Sitescsdn ddminiatcativs™, debe

mepecificarse ls situncidn ¢n gue actuzismecic esté, evtre ias sigulientes:

~ Jerwivio Active
- Gervicion Esprnrlaiesd
~ Servicins en Tomunidades Autbnomsd.
+ Suspensiun Firoe ge funcivnes, indigerde i3 fecha
de terminacion e ditha BUSPEnsioN.
. — Excedencia wolustaria. AX7.29.3 Ap. __ ory 3G/A8
- £:ceden:£a Art, 2.4 Ley 30/84

~ Otras situaciosmen, indgicanto cudd.

3.~Bn DATOS DEL PUESTO DE TRABAM:, vcuedre “mods de Provigidn®, debe es-

pecificarse la forma de obiencido el peesin de trabalo. talae comns
- Concurso

- Libre designsrion

- fedigtiribocidn e sicctives

- hdmeripcién Provizionxl
- Huevo ingresoc

-~ Reingresc.

A.-En BUESTD/D SULICITADU/S, el recuadro forresponiiss sas i dug A

minintrativa xe rellanara con el nosbre de id Lo T vaewil . Uroee

nissd Autdnoma, Direscige Provineial o Territoriafe

i A CoToe sl

2! puento de krabsjo.

4,.Toga la documentacidin Gue B¢ desee APOCLar como Fériio en <1 presante -
Concurse, deberd venir grapads a la preseste molicriiud, ¥ Tanto una como
otros deberén gpreseatarse an tamait DIN-Ad4, o ippresos © estritos por una

F0la cara.

6.+ En £l reeuadro ressrvado para CURGDS DE FURMACION, nabedn de figurar so—
jamente squciios gue pars cads puestn de trabaje treipe ¢ Anexo 1 de 13 -
Convocatoria. Lot desds gue e posean ¥ se desee aporitald, podré reiacio-

nariog en Bl Avews

irlemente neran adm

I )

BOLITERBICE e 3¢ tremiten por melio del

preveslie documents, melinnd

& Lag CorivERo nier fotpoepian cel modoic

publicado en el B G.E. como Acexe £ 48 i3 ropvioatoris.




ANEXO 3

TIP0 DE BREVE RESERA DE SO CONTENIDO ORGANISMO, EWTIDAD O AUTORIDAD
DOCUMER?0 : QUE 10 BA EXTENDIDO.

TNSTRYCCICHES

b

.-
g,

Por *tipc de documento®, se eptiende: Yitulacidm, diploms, certificado, declaracidn jurada, curriculgm, publicaciés ete.
1.- For ‘conteride®, se entiende: denominacidn de/los cursos, estudios, descr1pc16n de funciones desempafiadas, tituio de la publicacidn y

catacteristicas, etfc.

Podré utilizar cuentas hojas precise para completar la relacion de 1z documentacide aportada.

Se haré a miquina y en modelo DIN-A4,

[443

7661 OIIUD § saAaNf

i H04d
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ANEXO 4
MINISTERIO: : ;*
I e — - = 3
i _ _ e —

Dol :
CARGO: | ..

CERTIFICO: Qué segun los antecadentas obirartes e 8s1e Centro, 8 funcionsnc abeio indicads vena acraditadas log siguisnias extramoy:

1. DATOS PERSONALES

e S -
Apellidos vy Nombre: ... ... . ... ... . ) . e DN %
Guerpo o Eszcais: . e . . e . Traper . ... .. AP
Adminiatracion ala q_tsé pertenece: (1) Titulaciones Acsdémicas: (2}

2. SITUACION ADMINISTRATIVA

{ ) ‘Sarvicio Active Servicios { paciales Sarvicios CC.AA. Suspengidn tirma de funcionss: Fecha terminacidn
! f_«, Fecha trasiadc: ... ... D peripilo suspensidn: ... R, .

H ’ .

' ., Exc.woluntaria Art. 28.3 Ap...... .3y 30/84 r Excedencis para #i cusiado de hios, Ars. 29.4 Lay 30/84: Toms posesidn Gitira destine daf.
i1

2.5 Fachs cese sarvicio eguver .. LJ . L . Fecha ceze servicio astve: {3 .

H

M

i {-E Otras situaciones:
.

1. DESTING - T

3.1, DESTINO DEFINITIVO (4) 3
] Ministario/Secretaria de Estedo, Organismo, Delegacion o Uireccidn Paritérica, Comunicad Autdnoma, Corporacidn Loesl . . 0

! PP

Denominacién dei Puesto. ... .. ... . ... ... ... . .. o

( Localidad: e . .. ...... .. Fecha toina posesidng ... . . ... Nivei gel Puesto:

ii 3 2. DESTING PROVISIONAL (5)

! i Comisidn de Servicies en 1 {8 ... ... . _ . .- . ... ODenominacidn dal Pusate: - L ..

: Localidad: . . PV e Facha toma pcsesiér. ... ....... ... .. ....... Mivel do! Puesto: .

: LY Aningreso con carbeter provisionsl en R, . e e e

§ Lotebdsd: L o c+ sviiiiiiiw ... Facha toma posssitn: o Mivel del Puesta: . ... ... ..
: v} Bunisatos pravistos en of art. 27.2. del Reg. de Prov.: Por cese ¢ remocién def puests Por supresidn del pussto

343

I i 0 |

§4.3. Cursas guporadoes v que guarden refacidn con el puesto ¢ puestas solicitados, exigidos en s convocatoria:
i Curso Centrn

+

Admdn, Cusrpo o Ezcala Grupo Afios Mesas - Dias

Totat afos de sarvicios: {15)

—_

2.3, Ceaddn Paysonabl L DU veer.. ... Fecha consciidachr: 81 ... . .. L

4.2, Torsiod Sansrmpefiados axcluido el destino actual: ($) Tiempo
Dsnominacion Subd, Gral, ¢ Unidad Asimitada Cararn Dirsctive Nivat C.0 (ANos, Masas, Dias)

CERTIFICACION que exprit 3 peticiin Gel intsresedo v para que surts sfacto sn & concurse convocado par .. ...
......... e e ... de feche ... ... ....... ... BOE

OBSERVACIONES AL DORSD: 5 -
D D {Lugar, fecha, firms y selio}
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{bservaciones {11)

g A

{Firma y Selic)

INSTRUCCIONES

{1) Especificar {a Adminisuacion a la que pertenece el Cuerpoe o Escala, utiizendo ias siguentes siglas:

C = Administracion det Estado

A = Autondruca

L« tocal

S e Seguridad Social
{2} Séle cuando con«sten'an el expediente, en otro Caso. deberan acreditarse por el interesado medante |8 documentacion pertinenis.
{31 Si no hubiera transcurrido un afo desde ia fecha dei cese deberd cumpiimentarse el apartado 3.3).

{4} Puestos de trabajo obtenidos por concurso, libre designacién y nuevo mgreso.

(8} Supuestos de adscriuéiﬁn provisional DOr remgreso al servicio activo, comision de servicios, v los previstos an et art. 27 del Regiameato aproge:
do por R.D. 2B/1990, de 15 ds enero (B.O.E. del 16).

(6} 5i se desempefara un puesto en comisitn de servicios se cumplimentaran, también, o5 datos del puesto el que &sté adscrin vun Caracte
definitivo el funcionaric, expresados en ei apartado 3.1,

{7} No se cumplimentaran los extremes no exégédus gxpresamenta en la convocatona.
(8} De nallarse el reconoéimiento del grado en tramitacion, el interesaco deberd aportar certificacion expadida por el Orgeno competente.

{9} Los que figuren en el expediente referidos s ios Jitimos cinco afos. Los intereésados podrdn aportar en su casg, certificasones acraditativa:
de ios restantes servicios gue hubieran prestado. -

{10} 5i el funcionario compietara un aito entre ia facha de pubiicacién de la convocataria v la facha da finaiizacion del plazo de presentacién d
instancias. debers hacerse constar en Observaciones.

{11} Este recuadro o {a parte no utilizada del mismo debers cruzarse por la autorided que cartifica.
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ANEXO 5

CERTIFICADO DE GRADO CONSOLIDADO

p./MAa. e —
CARGD I —
CERTIFICC: Que segun ias anteoadentes abrantes sa este
Centro, D./Diia. —
N.R.P. . funcienaric/a del Cuerpa/Escala
con fecha ., ha congolidado el Gradp Personal
., encontrandose el reconocimients del mismo en
tramitacidn.
Para gque conste y surta los efactos oportuncs ante el
Ministerio de Agricultura, Pesca ¥y Alimentacidn, firmo la
presente certificacidn en a de

de mil nevecientos noventa y

| ~ MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

RESOLUCION de 7 de enero de 1992, de la Secietaria de
Estado para la Administracion Phblica. por o que se
nombran funcionarios en prdacticas del Citerpo Supoerior de
Adiministradores Civiles del Estado.

439

Publicada en el «Boletin Oficial del Estado» numero 300, de 16 de
diciemibre de 1991, la relacion definitiva de aspirantes aprobados en las
prucbas selectivas para ingreso en ¢l Cuerpo Superior de Administrado-
res Civiles del Estado, convocadas por Resolucion de esta Secretaria de
Estado para la Administracion Pablica de 10 de mayo de 1991 («Boletin
Oficial del Estado» del 17) y verificada la concurrencia de los requisitos
exigidos cn las bases de la convocaloria,

Esta Secretdria de Estado para la Administracion Publica, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 del Real Decreto
222371984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estadon del 21). por
el que se aprueba el Reglamento General dé Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion del Estado, v a propuesta del Presidente
del Instituto Nacional de Administracion Pablica de 5 de diciembre
pasado,

Resuelve:

Primero.~Nombrar funcionarios en practicas del Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado a los aspirandes aprobados que se
relacionan en el anexo de la presente Resolucién por orden de
puntuacién obtenida en la fase de oposicion.

Segundo,-El régimen de los funcionarios nombrados serd el cstable-
cido por la legislacién vigente para los funcionarios en practicas que les
serd de plena aplicacion a todos los efectos, desde la fecha del comienzo
del curso selectivo.

Tercero.-Contra la presente Resoelucidon pordn los interésados inter-
poner recurso de reposicién previo al contencioso-administrative ante la
Secretaria de Estado para la Administracién Publica, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 126 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo y 52 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

dentre del plaze de un mes contade a partir del dis siguie :
focha doia publicacion de la presente Resolucion en ef widolotn ©

def Pstadon

Ioogue comunmico a ¥V I

Madrid, 7
Adminisiraciin
Dircctom giny

de encro

de

J992 Bl Scorot
Poidica, P DL (Oeden de 31 de
af de fa Funecidn Pablica. Maria Teresa Momin

ario

Iz, Sros. Presidents, del Instituto Nacional de Admdristranitn Pibia:
v obsirectora gonwral de io Funcida Piablica,
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ANEXOD

CUEMPG SUPERIOR DF ADMINISTRADORYS CAVILES DIL ESTALG

TURKG: PROMOCION INTERNA

i H&.P M

SHG 1330125 3y
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W3Iralass St
SRPGANIART FiENL

CaRC 1A
VINUESA
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ROALES
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;;J“ums: s1n
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QTRI45425T Si1 1y
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GRITEIN5GE SE:1
1304424040 FHELT
SORYIATISY SiTY
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SOCHSIY 51t
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536725513 Sty
0538853437 Fivar
137745124 Silee
Q5248768353 Srtit
TI15807713 a1y
QISBIGH4E 511151
4517463838 S
51T9i81313 S8

"2#a8000507 5111t
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1505744788 S15it
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GSITEGT L] SrE1T
QIBLAEIEIT SN
OT84I30%7 iy
T118731048 31t
071508388 100y
2543234046 §Es11
Q53T W3IMNT i1t
581801302 1503
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431283548 5100
OTESFITING S11t8

ACCiD
HOGUERDL
az#1aly
VELGA
GALLEGT
SEVILLAND
AHDALCH
FEANAIGEL
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