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ItlIlICIPIOS CooI60 MUNICIPIOS CooI60 ItlIlICIPIOS Cool60 MUNICIPIOS Cool,,!!

Basauri 48150 ZAIIlRA Tarazona 50735
VAlENCIA Bermeo 48170 Zaragoza 50001

Bilbao 480~1 Benavente 49060
Valencia 46001 Durango 48250 Puebla Sanabria 49459 CEUTA

Elanchove 48290 Toro 49594
VAU.AIlOlID Galdácano 48340 Zamora 49001 Ceuta 11999

Guecho 48420
Medina Campo 47348 Guernica 48440 ZARAGOZA IlELIlLA
Medioa Rioseco 47344 lejana 48520
Pañafiel 47456 Lequeitio 48550 Almunia Di Godina 50075 Melilla 29999
Tordesillas 47656 Ondarroa 48710 Borja 50165
Valladolid 47001 Portugalete 48760 Calatayud 50201

Santurce 48800 Caspe 50222
VIZCAYA Ses tao 48820 Oaroca 50282

Ejen Cabal 50285
Baracaldo 48130 111 ueca 50369

MUO ,11I

lntervellciÓIl de la ~eguridad Social.

(~n Administración Local (SGFAL), para el primer semestre del
ailo 1992, los siguientes cursos:

1. En la sede del INAI':

3 FLC1192. Entrenamiento en competencias de comunicación para
trabajo en equipo.

3 FLC1292. Procedimiento administrativo.
3 FLC 1392. Información y atención al público.
3 FLC1492, R~siduos sólidos urbanos.
3 FLC1592. Tccnicas Básicas en 'lIiálisis de alimentos, fundamen-

tos y prüctica.
3 FLC1692. Planeamicnto municipal.dcl transporte urbano.

2. En Comunidades Autónomas:

3 FlC2492, Información y atención al público.
3 FLC2592. Contabilidad pública local.
3 FLC2692. Gestión de la contratación administrativa local.

Los cursos programados, cuyas caracteristicas y contenido"s se
detallan en el ane.xu, se desarrollarán de acuerdo con las siguientt·s bases:

1. Solicitudes

Quienes aspiren a participar en los cursos programados, deberán
solicitarlo en el modelo oficial que figura al final de la convocatona
adjuntando:

Primero.-DcSCflrxión del puesto de trabajo actualmente dcsempe-'
flado, según modelo qur ligura al final de la convocatoria,

Scgundo.-La justificación del cumplimiento de los requisitos especi­
ficas t'xigidos en el anexo.

Tcrcero....,.Dc conformidad con la Entidad en la que presten serviríos.
Cuando lo soliciten más de un interesado del mismo Organismo, deberá
especificarse el orden dl' preferencia.

La solicitud de incorporación al curso supone la aceptación expresa
de las presentes bases y de las normas y procedimientos por los que se
rigecl mismo.

24 C.t.¡~~.

,~ olh VHeo
26 GI1Idl
i:.l (lntobda
26 ?r;n<;ipldo de ",.t~rlH

29 Andl¡ud.
JO Regi6n de ""'rei.
JI Mlgón
32 CutOl¡ - LI fllAncha
JJ hIendo
Ji l<l- R;pjl
14 htr_dura
36 Úftlrlu
37 Cut,jh 't le6~

J8 hl..res
H IIId.i>2
4{l llivarr.

•
Bl'llnlst,r!a <111 .l.dlIlin;,trlcion.i P<lbl!us
9 Air!cultUr!. Puco y AlltWntac!6n

10 Asuntos bter;on!'
II Uunto, Socla]!s (1)
12 Cu1tilrl
13 Oefensa
14 Ee_fa y Hacienda
15 Elluclclón y Ciencia
16 ¡"'hatril, C~rcjl, y T.. rlu"l'
17 Interior
18 Ji/sticia
19 Obra. Pública, y TranspDrtes
20 J'llrtnDz del Gobierno
21 1le11C1o~H c<m la; Cartn
n Sanidad ~ Cans~"'" (1)

23 T'."Jo ~ S99~r;d.d ""d.l n)

.COlllliOS DE 11l6o\IUSIiIDS DE LA .SElilIllllllU) SOCIAl.. IUIlsttl¡O$

y CIIUlIOll.llU MIl_S

AJlIEXO IX

DESCRlPeIOl DE AREAS ESPECIFICAS/ESPECIFICAS AfINES

lO $1 » ut' destinldo en ~n pI/esto de t'lblJO de 10s ~¡.ci')"H

de Olltltos "" Tra.,jo de los htidades ~'tor" o 'ier.vld", Comunes
de la s.,urld&d Soei.l. lndlc•• en Anu" V el <Uiq", de la Entidad
GeH.... o Stry!c!" CCIIlÚn 't nO el del Ministerio.

ARIA Z

.....

1 INSS

, ""J TESORERlA
4 tNTER\'f:IIClOfl
5 GEIlf:HUA
6 ¡NSUSO
1 ¡MULlID

Administración de Centrtls Sanitarios y Asitenciales de la Seguridad Socia1. Gestión
~S:a.?Oi del SisteMa de la seguridad Social. Gestión Contable. Presupuestaria y

El Instituto Nacional de Administración Pública, en aplicación de
sus planes de formación y dentro del Plan de Formación en Administra­
ción Local, organiza a travl.'S de la Subdirección General de Formación

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES

PUBLICAS
370 RESOLUClON de JI de diciembre de 1991. del lnstilUlO

Nacional de Administracíón Pública, por la que se convo­
can cursos incluidos dentro del Plan de Formación Conti­
JUrada de Administración Local, para el primer semestre
de 1992.

2. T"ramitaciól1 de solicitudes

Para cursos a celebrar en la sede del INAP, las solicitudes habrán de
presentarse en su Registro General, calle Atocha. 106, 28012 Madrid. La
selección definitiva de los participanws se efectuará por el INAP,
notificándose la admisión directamente a los interesados por la Subdi­
rección General de Fornfación en Administración Local.

Las solicitudes de los cursos a celebrar. en las Comunidades Autóno­
mas se presentarán en el Instituto, Escuela °Consejería que se especifica
en el anexo, quienes efectuarán la selección provisional y remitirán las
solicitudes por orden de prioridad al INAP para proceder a efectuar el
trámite d~ selección definitiva. Verificada ésta, la notilicación a los
interesados se efectLiara por el mismo organismo al que se dirigió la
instancia y la documentación_

:1. Re(jUlsilOs de los partlClpan/cs

Los solicitantes de-bcrrin cumplir los requisitos exigidos pMa cada
curso en el apartado de deSlinatarios.

4. Plazo de presentación de soliátudes

El plazo de prcsentaC'lóp de solicitudes por los interesados tenl1 inará
un mes antes del cC!:llIenzo de cada nlrso, cxc,-~pto para el de ~dntOl"ma~
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ción y AtenCión al Público) (3 FLC2492), a celebrar en Mérida, que ­
finalizará el día 20 de enero de 1992.

El Instituto, Escuela o Consejería correspondiente habrá de remitir al
INAP, Subdirección General de Formación en Administración Local. las
instancias presentadas por orden de prioridad en los diez días siguientes
a la finalización del plazo de presentación de instancias.

Por la metodología y naturaleza de' los cursos, los plazos señalados
para la admisión de solicitudes se considerarán improrrogables.

5. Información adicional

Se. podrá solicitar información adicional sobre los cursos en el
teléfono 349 32 13.

6. Sdección
Las solicitudes que reúnan los requisitos de la base 1 de la

convocatoria serán seleccionadas tom,Jindo en consideración la mayor
relación de las funciones desarrolladas en el puesto de trabajo de los
aspirantes con el contenido del curso y el carácter permanente de la
relación de servicios con -la Entidad en la que prestan servicios.

7. Certificado de asistencia o aprovechamiento

Se otorgará un certificado de asistencia a los alumnos que participen
con regularidad al curso. Una inasistencia superior al 15 por 100, sea
cual sea la causa, imposibilitará la expedición del certificado.

Si así se establece por el INAP, podrá otorgarse certificado de
aprovechamiento a aquellos participantes que en el plazo y en las
condiciones que, en su caso, se determinen, acrediten un buen conoci­
miento de las materias objeto de los cursos mediante la realización de
las pruebas o la presentación de los trabajos prácticos que se consideren
oportunos.

En:~el anexo correspondiente a éada curso se señala la ccrtificación a
'que habrá lugar;

8. Derechos de inscripción
Cuando así se determine en la convocatoria de cada curso podrán

establecerse derechos de inSCripción.

9. Cursos a celebrar en Comunidades Autónomas

Se efectuará en la forma ,establecida en los COIJ-venios de colabora·
ción suscritos entre el INAP y cada Comunidad Autónoma.

En las Comunidades Autónomas, en las que así estuviera establecido
en su normativa reguladora~ podrán exigirse los derechos de inscripción
correspondientes' a la parte financiada por la Comunidad Autónoma,
respectiva.

Madrid, II de diciembre de 1991.-EI Presidente, José Constantino
Nalda García.

Ilma. Sra. Subdirectora general de Formación en Administración Local.

ANEXOS

l. En la sede del INAP

ENTRENAMIENTO EN COMPETENCIAS DE COMUNICA€IÓN PARA TRABAJO
EN EQuipo

3 FLC1I92

1. Objetil'o.-Proporcionar a los participantes el entrenamiento en
los recursos que por medio de la comunicación permitan obtener una
mayor eficacia ,en el trabajo- en equipo.

2. Destil1atarios.-PerSúnal al servicio de la Administración LOcal
que"poT-las .características del puesto que desempeñe coordine o dirija
cquiPos de trabajo. .

3". - Organización del curso.-La Subdirección General de Formación
en AdministraCión Local asumirá la dirección, "Control y régimen interno
del curso:

Duración: Veinticinco horas.Jectivas.
Horario: De mañana y tarde.
Fcchas de realización: Del 9 al 12 de marzo de 1992.
Lugar dc impartición: El curso se impartirá en la sede de la

Subdirección General de Formación en Administración Local, calle José
Marañón" 12, aula 11.

4. Disl'/lo.v colaboración.-Grupo Luria.
5. Programa:

La comunicación corno soporte del trabajo en equipo.
Factores que rompen los canales de comunicación.
Recursos para facilitar la comunicación.
El autocontrol personal en el trabajo en equipo.

6. Se expedirá certificado de aprovechamiento a quienes superen
los procedimientos de evaluación que se establezcan en coordinación
con el cuadro de Profesores.

7. Derechos de inscripción.-Los seleccionados para participar en el
curso deberán efectuar el ingreso de los derechos de inscripción, que
ascien.den a 25.000 pesetas, diez días antes del inicio del curso. El pago
dcbcr'h efectuarse de una vez mediante ingreso en metálico o cheque en
la Habilitación de Material, Servicio de Régimen Económico del INAP,
o giro postal indicándose, en este caso, el curso de que se trata.

PROCEDIMIENTO ADMINISTRAT1VQ

3 FLCl292

1. Olije/fra.-Perfeccionamiento en la ejecución y gestión de proce­
dimientos administrativos.

2. Dcstinutarios.-Personal de los grupos A y By asimilados, al
servicio de la Administración Local cuyos puestos de trabajo guarden
directa relación con el contenido del curso.

3. Se/('cciól1.-Las solicitudes que reúnan los requisitos de la base 1
dc la convocatoria serán seleccionadas tomando en consideración las
característi¿1s del puesto de trabajo y "la problemática de su desempeño
en relación con las materias objeto del curso.

4. Orgarú::ación de! curso.-La Subdirección General de Formaciqn
en Administración Local asumirá la dirección, control y régimen interno
drl curso:

Duración: Treinta horas lectivas.
Horario: De mañana y tarde.
Fcchas de realización: Del 18 al 22 dc mayo de 1992.
Lugar de impartirión: El curso se impartirá en la sede de la

Subdirección General de Formación en Administración Local, calle
Atocha, 106, aula 5.

5. Dis('Iio l' colaboración.-Los servicios Jurídicos del Ministerio
para las Administraciones Públicas.

6. Programa:

Introducción.
Marco jurídico.· ..
Elementos esenciales def procedimiento administrativo.
Tipos de procedimientos administrativos.
Fases del procedimiento administrativo.
Especialidades de la Organización, Funcionamiento y Régimen

Jurídico de las Entidades Locales.

7. Se expedirá certificado de aprovechamiento a quienes superen
los procedimientos de evaluación que se establezcan en coordinación
con el cuadro de. Profesores.

INFORMACIÓN y ATENCIÓN AL PÚBLICO

3 FLCI392

1. O/ijetil'o.-formar a los participantes para mejorar I_a imagen de
la Administración y la calidad én la prestación de servicios al ciudadano.

2. D('stil1alarios.-Persorta~ de los grupos e, D y asimilados, que
preste servicio en las OfK'ina$ Municipales de Información.

3. O;ganización del cwso~1:.a Subdirección General de Formación
en Administración Local asumirá la dirección, control y régimen interno
del curso:

Duración: Veinte. horas lectivas.
Horario: De mañana y tarde.
Fechas dc rcalización: Der 24 al 26 de fcbrero de 1992.
Lugar de ill1partición:EJ,.. ,curso se impartirá en la sede de la

Subdirección General de Formación en Administración Local, calle
Atocha, 106, aula 5.

4. Dise/l0 V colahoració/l.-Centro Luria.
5. Prograúw:

Comportamiento intrrpcrsoRa!.
Elementos básicos de comunicación.
Técnicas de información al público.
Estrategias de resolución de problemas.
Situaciones dc tensión.

6. Se expedirá certificado de aprovechamiento a quienes superen
los procedimientos de evaluación que se establezcan en coordinación
con el cuadro de Profesores.

RESIDUOS SÓLIDOS URBANOS

3 FLCI492

l. Objetim.-ActuaJizar la formación de los participantes en materia
de residuos sólidos urbanos.
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'1 {)('sfil1l.1farios.-Técnicos ,de Administración Especial al servióo
dc la Adl11111istración Local, que presten servicios en áreas rel~Kionadas

nm el rontcnido del curso.
.1 Orgaw-.:aátJll de/ C/f/"so.-La Subdin..'CC'lón General de Formación

eJl Admllús!¡a(Íón Local asumirá la dirección, control y rcgllnen interno
dd curS\)o así como el diseno. estructura y contt'nido dt'l Illismo:

DuraCión: Vcinte huras lectivas.
Horarlu: De maúana y tarde.
h:rhas. dI..' rcallzaóón: Del JI al 14 de mayo dI.' 1992.
Lugar de impartiClón: El curso se impártira en la sede de la

Subdln:cción Gener.¡l de Formación en Administración LocaL calle
-\l\lcha. 106. aula 5.

4. ("o!ahorucíún.-SClTClaria de Estado para las Políticas del Agua y
el tvlcdio Ainbicntc. Minislt.:rio de Obras Públicas y Transporlt.:s.

S. l'roxrallw:

Legislación aplicahle.
Recogida de residuos sólidos urb;:mos.
Tratamiento de residuos sólidos urhanos.
Vertederos municipales.
\speclOs económICo-fiscales de la gcstíón <.k' los residuos sólidos.

h. Se expedirá certificado de aprovechamiento a quienes superen
h¡\ pi"UccdiJl1i('nto~ de evaluación qut' se l'stab!Czcan en coordinaCión
con ..::1 CUi.ldrn de Profesores.

7. /)('n';"/ws de il/scripclÓl1.-Los seleccionados para participar en el
lllr\¡) ckb,'l":ln efl'ctuar el ingreso de los derechos de inSCripción. que
asricmlcll ,1 25.000 pc<;etJs. diel, días antes dd inicio dd curso. El pago
deberá efectuarse de una vez mediante ingreso en metálico o chequl.' en
la llabilil,tci('n¡ de rviaterial, Servicio de Rrginle!1 Economico dd INAP.
() giru pU'ital indicándose, l'n este caso, el curso de que SI.' trata.

T¡CN1CAS H>.. SICA:\ EN ANALfSIS DE ALIMENTOS, FLNDAMfNTOS 't:

PRACTICA

.1F1C1592

l. ()jJ¡c¡i,'o.-Prupori.'Íonar a los partlCip;lntes la IOnll<lción búslca
en 11'l'nil';ls instn111li.'ntules qw.> se ¡Iplicall aClUi.l1nH.'llk panl el control de
t':¡ii,bd lk allnwntos y plodudos de conSUll1u.

) f)('\!inalurius.-Per:.utlal al sí..'f\'ici() de la Admínistración Local.
ljll\: 1'1('\11.' servit:ios en áleJ.s ,ll1aliticas y laboratoriales I.'n los campos de
ahnh'nlación v consumo.

.\:. Urgalll'::aciún dd C1f/"sn.--La Subdirección Gent.'ral de Formacion
en :\dlllínistración Local asumirá la dirl'cción. control y rl~gill1en Inte
rno dd curso:

Dllrauón: Setenta y seis horas lectivas,
Ilorario: De máiwiía y tarde.
L_'chas de re3lización: Del .2 al 18 de marzo de 1992.
l.lIgar de illlparlición: El ("tIrso se impartirá ('n la sl'de de la

\uhdir,','Ción General de hlrmación l'n Administración LocaL calle José
\Lll:I¡'¡Óll. 12, aulas 5-6.

4. })¡H'lio r co/af¡ol"l1¡'f()n.-La ,\soci,Kión Espaüola para la Cllidad
1.\[.( el. .

~. /'roguilJ!a:

\l(,todos Ytllllnwtric(ls.
Introducciún ;1 h;cnlCas cromatográticas.
\hson.'jón y emi~iún de cnl'l"gía radiante. InyeCCIón en flujo cunlÍ­

llLlO.

FsPl'l'l1"ofotollll'triJ dl' emisión por plasma de acopiamiento mdu-
Cldo nCp).

Cron1:ltogr;lIia Ilquida de alta resolución.
FIL'tt ru~¡ n¡lli si s.
j"¡-;llamlclllo y purílJcaCJón de mue::-lr;]S con VISt;:IS ai :malisis

in,,¡rUlllul1al.
I "¡Jl'l"trotntollll'lría ultra' ioleta vísible.
I \lll'ctroll1l'tn¡¡ de infrarrojo.
<. 'ronulogr;tlb de g;ISl'S.
r"pt'ct1"pfotullwlrw dc ab-;Ol"eióri atómica.
l-kcln'Jo'i \elrcti\Os.
\nalí/;ld(}':c\ I-fPIJ'
('rom;liugr;¡t!:1 lúnica.
Lint r¡II,)rCSI ,,_
LSPc'('j'"!lil1l'tna ti!.: ma~as.

Pr:Wl ~;',lS d~' laboratono.

!I S( <.'l.pnJira certd:cado de apruvl'c!ldlllicnto ,l. qu¡elWS su¡xren
];1\ pI"<: ,_('d¡ml\.'nlo~ oC l"v~lluación que se e"labk'7C",1!1 ,:11 loordlnación
con l'! l'\i,¡,ln: ,k Profeson's.

,'), r;,hns de 1I1.\¡T!/ll·úJI1.-·Los "dcccionadus para partICipar cn (:!
,tij'.' ,Id ;_'r;¡lJ cli-x-tuar el ingreso de los dcr~'cho~ de ino;;nip('Ion q,ll'
'IV·l :hk:¡ ;l 50,nnO jK~ct¡¡~, die? días antr.".; (tft JllF'il' d,'1 d.lr'iO Fl pago

dehn::í dcctuarst' de una H'/ JnI.,'dianlC' ingreso ell metálico o cheque en
la Habilitación de Materi<l1. SCf\icio de Rl~gimen Económico del IN,AP,
o giro postal indieando\e, en este caso. el curso de que se trate.

PLAJ's'EAMlfNTO MI 'NJC¡PAL DEL TRANSPORTE tTRllANO

.1 FLCI692

l. ()hje{fl'o_-Proporciunar a los participantes l'()Ilocimil'ntos sobre
los principio" básicO'> del tran"porte municipal, pr::í(,'tica sohre realiza­
ción de estudio\ de Impacto de proyectos urbanisticos .sobrc el sistema
de transporte e introdut:óón a los conceptos esenCiales y usos de
modelos y simulaciolles para el plancamicnto de transporle municipal.

2. f)nll/wlal'/(Is.--Personal al servicio de la Administracion Local
que dcscmpcrwn Due'>tos de trabajo directamente relacionado'> con
trMico y transpone_

J. ()¡galll_---:aooJ/ del ('I/I"WI_ -La Subdin:cción General de Formación
en Administración Local asumirú la dirección. control y rrgimcn interno

, del curso:

Duración: Cincue11la v l"Í11I.."O horas lectivas.
llorario: De mallJna y tarde.
Fcchas de ITali/ación: Del 30 d(.> marzo al 10 de abrí! de ¡992.
Lugar de impartieion: El curso se impartirá en la snle de la

Subdiren:ión (jeneraJ (k Furmarión en Administraciún Local. calle
Atudw. 106, aula 3 y la de ordenadores.

4. [)/s% r colahoracuh¡,-Environmcnt, Transport y Planing.
5. Progrw/liI:

i\lódulo L Intruccion al Pbneamicnto municipal del ¡ransportc
Ur1UllO

l\1údulo 11: EstudIOS de illlP,KIo Jt tral15portl.' a nlvd lllunicip;lI.
Modulo IJI: Hcrranllcllti.J') inii.>rmátic'lS para la planiiicacion del

lr;lllsportC.

6. Sc c,xpedlnl \,.;;l· l itludo de :¡prohThamicnto ;:¡ qlli~'lles 'jupcn:ll
1(1<; procedimientos ,k evaluaci'>n <¡ll(' se e~tabk?can en co(\rdilWClún
con el cuadro de prorc:~o¡-c<;.

7. f)('f('c!IoS de imlTi/1c/;il/.-Lo'i sc!cc\,'jollados p;lfa partit'ipar en ci
curso ,h:bcr<Ín ckctuar ti il~gr('so de 10<; dcrl'Chos de inscripción, que
a<;cicndcn a 40.000 IK'sl'L.J'>, oi'...·1 ,Ilas antes del inicio cklcurso. El pago
debcr:i clc'l"luarsl' de Ull<l Ve? l"Iil.'dlante ilH!TcsO ('n met;Uin¡ o cheque en
b Habilitación de Matnial. Srnil.-'lli oc lfe'gim""n [ctll1úmico dclINAP.
o !,lro postal ipoicánJosc, en ('<;le C<ISO, el curso de que se trate.

11, En COOlunidades ,\utónomas

I¡.,.FU1U-L\lllJ!\ " A frNC¡ó;"; AL p(lIUCO

3 FLC2492

l. O/>jcli\'{J.-forlllar;¡ lns participantes p,¡ra llll-:jorar la imagen de
la \Jlllinistración \ la cal:dad!?n la prestación de ~crvi(iosal ciudadano.

.., f)csllllilíOli~J.\.--P('rs(ln;:1 de los grupos C. O y asimilados que
presten ",erncio en OIJl'lfia~ ,\!ullicipaks JI.' Infor1l1:1cit)ll.

1 ()¡gilllr..'UC!(,ill dcí c!lno.--Sl' real l/ara descelltraliladalllcnk' en
COlllunidades Alltol1()ma~. Ik la'i funcl,lncs que corresponden a la
SubdlJ"l'l'cion Ge!l\.T<I1 de Formación dI,.' Admini",tración Local se ;l1rihu­
yell por ddeg'lclón. al Ins¡iwto, [ ...cuela o Consejería correspondiente
de ,-':Ida (·ol1\unid:td. la pn)~lUeSli.\ de ;¡dmitidos. notificación a los
-;\"'h_'l'cionados. control de <t\istentias y propuestas de expcoición del
Cl,~·tificado de Asistl..'neid \J, L'n su caso. ck Aprovechamiento. que '>eri:í
(,\púlido conjuntamente por d IN;\P y la COll1umdao Autónoma.
prnia remisión dd resultado dc la cvaluacion de los alumnos por el
órg,lrHI COlllpctclllc de la (ull1unil~;l(l -\utónoma.

Duración: V(,'ink IIDrd'; JCdl\i.\S.
I1orario: J)e mallaha \ wrdc.
I_ugar y íCchas de r\,.';¡J¡"¡'H.'iún: Se celebrad en las siguientes Comuni-

dades :\ulónllnw~:

F:\trl'flwdura. ell 1\'k¡¡d,l, dd 10;1] 1':: dl' f('bn:,"l{l eh: 1992.
lugar de pn'SCnIJUÓlJ de lJ1stanc¡as'
L.\!rulladur;¡: En h CIIl1',~iL'ria de Prl'';¡O'_'nCl~i) Trabajo dI.' la Junta

d,' E\trcmadura, <ln'nitia F\tl"madura, 4J. OhSOll Mérida.

-4 lJ/lc/io! ({}iahoJ"u"¡".'I-Cl'nln, luria.
S I'l"ilgru!IIu.

('olllportamicnto 1nkrrWJ"VHldl
Fkllh'ntO\ h:l'>icos de ','c,ml!1l1C;\;'i\¡n

10l'l1icas lit lnl(ll m;lc¡ún :li n:I I-.¡¡,.
F\trategias de ~-c,>ol~¡\.i\jI) p:¡ll)¡ __ nL,~
SI!liacio!ll's (k h'n"jpj¡

6. Sc c..;rh..'dira cJ.'n~¡:(\ldu ti\' ;IS;\Ic!'!t.:ia o. en su '.''1-;0. apron'cha­
il1k'l\ll.' ;1 qUI,'nes \\1 \1'T: 1'_ i!;') proc,_-dinllcntos dc \'\aluación quc se
,-",uhlu_UlI rn ('uoh,\¡n,tc~'.;r :,In r'¡ ciladro de Proh'<.ores.
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7. !krcc/¡os de inscripción.-Si así cstu .... icra establecido l~n su
normativa reguladora, la Comunidad Autónoma podrá exigir los dere­
chos de illscripción correspondientes a la parle financiada por clla.

CONTAB1LlDAD PÚBLICA LOCAL

3 FLC2592

L Ohic!iro.-Proporcionar un nivel adecuado de capacitación en la
aplicación de la Ley 3911988, Reguladora de las Haciendas Locales, y su
normativa de desarrollo, en materia de Contabilidad.

L Destina/arios.-Interventores-Tesoreros, Secretarios-J ntcrvento­
res) otros profesionales al servicio de las Corporaciones Locales que
dehan aplicar la nueva normativa contable.

3. Organi:::ación del curso.-Se realizará dcscentralízadamentc en
Comunidades Autónomas. De las funciones que corresponden a la
Subdirección General de Formación de Administración Local se atribu­
yen, por delegación, al Instituto, Escuela o Consejería correspondiente
de cada Comunidad, la propuesta de admitidos, notificación a los
seleccionados, control de asistencias y propuestas de expedición del
Certíficado de Asistencia o, en su caso, de Aprovechamiento, que será
expedido conjuntamente por el 1NAP y la Comunidad Autónoma,
previa remisión del resultado de la evaluación de los alumnos por el
órgano competente de la Comunidad Autónoma.

Duración: Cuarenta y dos horas lectivas.
Horario: De mañana y tarde.
Lugar y fechas de,realización: Se celebrará en las siguientes Comuni~

dades Autónomas:

Extremadura, en Mérida, 9, 10, 11, 12, 16, 17 Y 18 de marzo de 1992.
Lugar de presentación de instancias:
Extremadura: En la Consejería de Presidencia y Trabajo de la Junta

de Extremadura, avenida Extremadura, 43. 06800 Mérida.

4. Ptograma:
El Plan de Contabilidad para la AdministraCión Local.
Contabilidad presupuestaria y de gestión: Presupuestos de gastos.
Contabilidad presupuestaria y de gestión: Presupuesto de ingresos.
Proyecto de gasto y gastos con flnanc'iación afectada.
Contabilidad de la Administrarión de rccUfsos de otros Entes

públicos.
Contabilidad de las operaciones no presupuestarias de Tl'sorcría.

Especial referencia a la contabilidad del JVA.
Contabilidad de,l lnnlovilizado y' la,; Operaciones d~ crédito.
Operaciones de fin de ejcrcicio.
Opraciones específicas de Organismos A~ltónomos comt'rcia1cs,

industriales. finant.:icros y análogos.
La Cuenta General.
5. Se. expedirá certificado de asistencia o, en ~u caso; de aprovecha­

miento a quienes superen Jos procedimientos de evaluación que se
establezcan en coordinación con el cuadro de Profesores.

6. Derechos de imcripciólI,-Si asi es.tuviera establecido en su
normativa reguladora, la Comunidad Autónoma podni exigir Jos derc~

ehos de inscripción cOlrcspondienks a la parte financiada por ella.

GESTIÓN DE l.A CONTRATACiÓN ADMINISTRATIVA LOCAL

3 FLC2692

1. Ohjeln'o.-Pcrlcccionamicnto y actualización en el procedimiento
de gestión de la ~contratación administrativa local.

2. Dcsrinafarios.-Persona} al servicio dl~ la Administración Local
quc dcscmpcr1cn puestos de trabajo de gestión administrativa en el
úlllbito de la contratación (grupos A/R y asimilados).

3. Organi::ación del ('I1l·SO.-Sc realizani dcsccntralizadamente en
Comunidades Autónomas. Oc las funciones que corresponden a la
Subdirección General de Formación de Administración local se atribu­
yen. por delegación. al Instituto, Escuela o Consejería correspondiente
de cada Comunidad, la propuesta de admitidos, notificación a los
seleccionados, control de asistencias y propuestas de expedición del
Certificado de Asistencia 0, en su caso, de Aprovt'chamiento, que será
expedido conjuntamente por el INAP Y la Comunidad Autónoma,
previa remisión del resultado de la evaluación de los alumnos por el
órgano (ompdente de la Comuni,dad Autónoma.

Duración: Cuarenta horas lectivas, divididas en cuatro módulos de
diez horas cada uno.

Horario: Dc maiiana y tarde.
lugar y fechas de realización: Se cciC'brará en las siguientes Comuni­

dades Autónomas:

Extremadura, en Merida: 20, 21, 27, 28 de abril, 4, 5, 11 Y 12 de
mayo de 1992.

Lugar de presentación de instancias:
Extrellladura: En la Consejería de Presidencia y Trabajo de la Junta,

de Extremadura, avenida Extremadura, 43, 06S0~'" Merida.

4. Prograllw.'

Marco juridin).
Actividad contr<lctual dI? las Administraciones Públicas.
Contrato de obras.
Contrato dc servicios públicos.
Contr¡lto de suministros.
Contrato de asistencia tecnica.
Contratación de profesionales.

6, Se expedirá certificado de asistencia o. en su caso, de 3provecha­
mil.'nto a quienes superen los procedimientos de evaluación que se
establezcan en coordinación (on el cuadro de Profesores.

7 J)CI'C' 'i¡us dc illscnpciófl.-Si asi estuviera establecido en su
normatiy;¡ reguladora, IJ Comunidad Autónoma podrá l'Xigir los den>
ellos de Inscripción corrcspondlentes a la parte financiada por ella.
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MODELO DE INSTANCIA

CURSO QUE SE SOUClTA

Martes 7 enero 1992

MAP
Ministerio
paraJas
Adminístraciones
Públicas

1'--- --1-1.-0__--1.-1"~_oa_C"""'__l
DATOS PERSONALES-- _"'un>

..- .." TiEio-- ""O
.

OOtCIUOfIIlJmCWlftlc.y..... cP-,- Tfl.V'ONOt-~~

DATOS AbMlNISTRAllVOS......... ...- -"."""
",",ODf'nWIA.DICfUM.:~ INYa AAo~NTO

......- 1-
PUaTOIDE....-..DAIiIIMlOMS:......... Nk) NOUIAWIEHTO

1l-- 1~·

2).- 2)..

CMI!CCIClNDIL'UIITO.1ftMA.lC)AC1lIotL;tc-hr"'-l 1--- TB..DOHO..,....

ACTMDAD lAIOIIAI.

l~- rn [IJ.....tA~ AkIs lMl.A EMf'RE8AfIfWADtt

Df~QllTIH1''''''~ rn
DATOS ACADEMICOS

T1TUlOSACAOEMICOS ceNTRO llUIIACIOH ......1JlPEllCClO'j

1)..

2)..'

CORSOS REALIlAOOS ENa_ ~ REAllZACION

1).-

2).-

31-.

CURSOSREALIZAOOSENOTROSCENTROSENelAREAaJESESOlICITA ~o REA1I1ACJON

1).•

2)..'

Olrcsdoc:umenlOsqu.... aportan:
ODescripción<lel puesto actual, motivación para la realización del~rsoavaladas por el superior diredo

curriculum O
otros O

Declaro. por mi honof. serciettos cuantos dalos figuran en la present<>solicitud

CONFORME,
EL SUPERIORJERAROUICO DIRECTO

Fdo:

ILMO. SR.

.•.•••.•..•...•.....•..•..•...a de.......•......•.••..................de 199
(Finna)



370
, ,1 Martes 7 enero J992,) - - - - .

M
)' i,

'. A~,., .11111

DESeRIPCleN eELf'Ul'f:9tOf)tf TRABAJOACfUAL '

.,.' .

I"'..-.....::_"'·:::r~"'~~"'·:-"':-::.:::·~:--' IL.._"_-_........._·_.·._..;.. -'.l.1__"_·-==---1
......' ---"----,..-,-------J'-~~-.,----<

1-" lO,
,

o -o
.

o

I

; '11' ,r,

, ., .. , " .'

. , '." '" '

N.miNl4o\


