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Soestoo-Respecto a los Profesores que el 31 de enero de 1992 hayan
prestade servicios por tiempo inferior a tres meses, dichos servivios ko
serin computados, contados a partir de la incorporacién al Ceniro a
cfectos de completar el periodo contemplado en ¢l punto quinto. Pura
cllo, las Comisiones se considerardn constiluidas con cardcier perma-
nente hasta la ovaluacion de los funcionarios en practicas a que se reflere
¢l presente apartado ¢ irdn remiticndo 1as actas finales correspondienics,
on ¢l plazo de dicz dias, contados a partir del éltimo de cada mes.

El Director proviacial o €l Jefe del Servicio de la Inspeccion Técnica
de Educacion proveerdan las sustituciones de los miembros de ostas
Comisiones que, por causas justificadas, hayan de causar baja en In
niisma.

Séptimo.-Asimismo, serd aplicable lo dispuestio en los apartados
anterores a aguellos Profesores que, habicndo sido seleccionados en ol
procedimiento selective convecado por Orden de 23 de abril de 1991
{«Boletin Oficial del Estado» del 24), no s¢ hayan incorporado a sus
Centros tras la debida autorizacion, siempre que la efectiva incorpora-
¢ion al Ceniro de destino se produzca antes del 1 de diciembre de 1992
en tales casos, las Comisiones que por {a presenie Resolucion se crean
no s¢ considerardn disuclas hasta el 28 de febrero de 1993, a fin de
poder cvaluar 4 los aspirantes que a 31 de enero de 1992 no hayan
compietade como minimo tres meses de practicas, por las causas
legalmente establecidas. ’

Madrid, 26 de diciembre de 1991.-El Director general. Gonzalo
Junoy Garcia de Viedma,

Iintos. Sres. Subdirectores gencrales de Gestion de Personal de Ense-
‘nanza Basica, del Servicio de Inspeccion Técnica de Educacidn. de
Centros de Educacién General Bésica y Preescolar y Direciores
provinciales. N

ANEXO

_indieaderes que deberdn ser tenidos en cuenta para la emision del
informe de los componentes del Equipo Directivo del Centro sobre la
valoracién del funcionaric en pricticas

Satistactoria |INe satisfactoria

Horario lectivo ... .. ... ............. ...
Horario de obligada permanencia
Actividades de tutoria ... .. ... ...
Grado de cumplimiento de la programacion
diddctica de la maicria que impaite
Participacion on la evaluacion ... ... .l
Participacion en proyeclos de coordinacion inter-
disciplinar ..o
Participacitn en actividades complemeniarias .
Asistencia y participacidon en reuniones de los
Organos de Coordinacion DIidactica .. ... . heesedeeniiis
Participacion en reunionges con padres u oiro tipo
Jde actividades en relacion con los miembros de
In Comunidad educativa .... .. ‘ :

Ef fefe de Estudios,

voge
El Birector.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDIEN de 20 de diciembre de 1991 por la que se convoca
cancurse para la provision de puestos de trabajo cn el

369

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (Admimstracion

de ia Seguridad Social, Iveivencion General).

Vacantes puestos de trabajo on este Ministerio (Intervencion General
de & Sepuridad Social), dotados presupucstariamentic, Cuva provision so
eshinl convenientie ¢n atencion a las nectsidades dol servicio, procede
CORVOCAr CONCURSO para la provision dc puestos que puedan ser
desempenados por funcionarios perienecienies a Cuerpos o Escalas de
lus grupos A ¥ B. ]

iJe otra parte, la Administracion Pablica, de acuerdo con ei articalo
14 doe la Constitucion Espanola vy la Directiva Comunitaria de 9 de
fobrero de 1976, lleva a cabo una politica de igualdad de trato entre
hombres v mujetes por e gue sc refiere al acceso al emplen, a &
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fornacien profesional vy a s condiciones de trabajo por o Goe In
prevaision de vacantes se efectuard on el marco de los citados prinopios,

Por ticdo ello. cute Ministerio de Trabajo vy Scguridad Soctal, dv
conformidad con lo dispuesto en ¢l Real Deercto Z8/1990. de 13 de
eacro. ¥y ki aprebacidn de la Scerciaria de Estado parn la Adnsnestracion
Pablica » gue se orefiere ol ariivule 9.9 del citudo Read Pecvto, ha
disnuesio consocar concursy para la provision de los pucstos gue s
relacionan on o aneao 1 a esta Orden v que se deseriben en cof anexo I
con grreplo o las siguientes bascs:

Primera.~ 1. Podran tomar parte en el presente concurso v solicitar
las vacanies del anexo | adseritas a los grupos A v B, los funcionarios
de carrera de ta Administracion Civil del Estedo y de 1a Seguridad Social
pertenecientos a fos Cuerpos v Fscalas clasificados en los grupos A v B,
comprendidos on ¢l aruculo 25 de la Loy 3071984, de 2 de agosts, con
excepeion del personat docente ¢ investigador, sanitarie, de correos v
telecomunicaciones v de instituciones penitenciarias.

2. Podridn selicitarse hasta un madximo de veinticinco pucstos de
trabajo distintos de las vacantes incluidas en el anexo L

Scgunda~1. Podran participar ¢n csta convocatoria los funciona-
rios comprendidos en la base primera, cualquiera que sea su siluacion
administrativa, exceplo los suspensos en firme micatras dure la suspen-
siGn, sicmpre que rcunan 108 requisitos determinados en la convocatoria
cn In fecha de terminacion det plazo de presentacion de solicitudes.

2. Los funcionarios quc pertenczean a dos o mas Cuerpos o Escalas
del mismo o distinto grupo. sélo podrdn participar cn el concurso desde
uno de ellos. La certificacién a que se hace referencia en la base cuarta
deberd referiese a los requisitos ¥ méritos correspondientes a dicho
Cuerpo o Fscala, excepto en lo previsto en ¢l apartado |.4.1 de la base
tercera. .

3. Los funcionarios en servicio aclivo con destino provisional
estardn obligados a partiripar en ¢l presente concurso solicitandoe como
minimo todas las vacantes a las que pucdan acceder por reunir los
reauisilos establecidos en esta cenvocatoria, excepto los funcionarios
gue hasan reingresado-al servicio activo medmante adscnpcion provisio-
nal, que solo tendrdn la obligacion de participar solicitando el puesto
quc ocupan provisionalmente. Si no tuvicsen destino definitivo se les
aplicara lo dispucsio en cl articulo 21.2, b), de la Ley 30/1984, de 2 de
4gosio.

4. Los funcionarios destinados en otro Departamento ministerial

sGlo podran participar on ¢l presente concurso siocn la fecha de
finulizacion del plazo de presentacion de solicitudes, han transcurrido
dos anos desde 1a toma de poscsion on su actual puesio de trabajo de
destino definitivo, o les es de aplicacion lo previsto en el parrafo
segundo del apartado ¢) del ndamers, | del articulo 20, de la Ley 3071984,
de 2 de agosto.
5. Los funcionarios en situacidén de excedencia voluntaria por
interds particular cstablecida on el articuto 29.3, ¢}, de ja Ley 30/1984,
salo podrén participar si cn la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes han transcurrido dos anfios desde que fueron
declarados en dicha situacion.

6. A los funcionarios ¢n cxcedencia por el cuidado de hijos, sl
amparo de lo dispucsie en ¢l articulo 294 de la Ley 3071984, que
participen cn cste concurso sc fes considerard, a los efectos de la
valoracion de méritos, el puesto de trabajo en el gue cesaron v que
ticnen reservado, stempre y cuando no hubiese transcurndo un aio
desde ol pase a dicha situacion. Asimismo, en ¢ste supucsto, sélo podrin
participar st han transcurrido dos anos desde la toma de posesion del
wtimo dostino definitivo, salvo que concursen ¢n el ambito de la
Scerctaria de Estado o, cn su defecto, del Ministerio donde tengan
veservado el puesio de trabajo.

7. A los funcionarios on siluacién de servicios especiales se les
considerard, a los mismos cfectos que fos indicados en ¢l apartado
anterior, el puesio de trabajo cn ¢l que ¢esaron por pase a dicha
SIELIACION.

8. Los funcionarios trasladados por concurso o transferides a
Comunidades Autdénomas solo pedran tomar parte en ¢f congurso si. en
la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, han
transcurride dos anfoes desde su transferencia ¢ Imslado.

9. Los funcionarios con alguna discapacidad pedran hacer constar
cnoun-Cscrito ancxo a la solicitud, ol lipo de adaptacion gue necesitan
para ¢f desempeiio del puesio de trabajo o los efcetos dispuesios en el
articulo 13 del Real Decreto 2871990 de 15 de encro.

Tercera.—La valoracion de los meritos pary la adjudicacion de Ins
pucsios de trabgjo se cfectuara de acucrdo con el siguiente barvma:

I, Merios generaies

.U Grado~Por woer conschdado un grado pessenal igual o
saperior d nivel de complemento de desting del puesto sobcitado: 10
intos,

1.2 Cursos de formacion y perfecoonamicnio—Los indicados, cn
sit casn, on of ancxo 11 de esta convocatoria hasta un maximo de 10
DLEHOS,

.3, Anupuedad.—-Se valorard a razon de | punto por cada ano
completo de servicios cn la Adminssiracion hasta un maximo de 10
PUALOS.
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A estos clectos se computaran los servicios prestados con caracter
previo al ingreso en el Cuerpo 0 Escala, expresamente reconocidos. No
s computaran sorvicios prestados simullancamente con obvos igual-
nmcnic alegados.

1.4 Valoracion del trabajo desarroltado.-Se valorars de la siguicnte
mancra el trabajo desarrollado en los tres eltimos anos {la puntuacion
total por este apartado se redondeard a una cifra con dos decimales
oMY MAaxIinao).

£4.1. Nivel de complemento de destine de los pucstos desempena-
dos.—Puntuacion maxima por oste apanado: 20 puntos,

En ¢l caso de funcionarios cxcedentes sin derecho a reserva de
pucsto. se les valorara of nivel mimme de complemente de destino
correspondicnie a su grupo, 4 no ser que figurando on activo en otro
Cuerpo aduzcan el descrmpeno de puesto de nivel de complemento de
destino superior.

14.1.1  Para pucstos de NCD 25 y 26. _
Por cada mes completo.de desempeno de puestos de NCD igual o
superior al. 25: 0,556 puntos.

.Por cada mes completo de descmpeno de puesios de NCD igual o
superior al 24: 0.415 puntos. :

Por cada mes completo de desempenio de puestos de NCD entre

¢l 20 y el 23, ambos inclusive: 0,277 puntos. -
[.4.1.2 Parza puestos de NCD 20 a 24,

Por cada mes completo de desempefio de puestos de NCID dgual o
supcrior al-20; 6,556 puntos. : :

Por cada mes completo de desempefio de puestos de NCD entre
¢l 16 y el 19, ambos inclusive: 0,416 puntos.

Por cada mes completo de desempeno de puesios de NCIY entre
cl 14 6 15: 0.277 puntos. - :

1.4.2  Expericncia en ¢l desempeno de puestos.

1421 Puestos tipo T (scgan anexo H).~-Puntuacion mdxima: 10
PUBOS. :

[.4.2.1.1 Desempernio de pucstos de la misma arca genérica o afin
que la del puesto seficitado: Puntuacion mdxima; 5 puntos.

Por cada mes de desempeno de pucstos de fa misma drea genérica a
la quc pertenece €] puesto convocado: 0,139 puntos.

Por cada mes de descmpeno de puestos de la misma drea générica
afin: 0.07 puntos.

A log efectos de este apartado sc entenderd que los pucstos adscritos
ala Intervencion General de la Seguridad Social pertenceen a la misma
arca gendrica y que el resto de los puestos de otras Entidades Gestoras
y Servicios Comunes de la Sceuridad Social pertenceen a un drea
gendrica afin a 1a del puesto solicitado. La Intervencion General de la
Sepuridad Social a efectos de este concurso uene Wi consideracion de
Entidad de la Seguridad Social.

1.42.1.2 Desempefio de puestos en fa misma drea especifica o
especifica afin que la del puesto solicitade.~Punluacidén maxima:
PUNios,

Por cada mes de desempeio de puestos de la misma drea especifica
a Ia que pertenece el puesto convocado: (139 puntos.
] Por cada mes de desempeno de puesios de la misma arca cspecifica
afine 0,07 puntos.

A los efecilos de este apartado se entenderd como drea ospecifica la
namgero |: Intervencion de la Seguridad Social, y drea ospecifica afin fa
numero 2: Administracion de Centros Sanitarios v Asistenciales de la
Seguridad Soctal. Gestion de Pagos del Sistema de I Seroridad Social,
Ciestion Contable, Presupuestaria v Fiscal. «(Ver anexo 1X: Descripeion
de dreas especificas/especificas afinesh.

1.4.2.2 Puestos {ipo H (segun ancxo 1) ~Pentvacedn mdxima: 20
pLitos, -

14221 Desempeiio de puestos de ki misma drea gendrica o afin
que la del pucsto solicitado. - Puntuacién méaxima; 10 puntoes.

Por cada mes de desempeno de puestos de Ia jisma area genérica a
la yue pertencee ©f puesto convocado: 0.277 puntos.

Por cadd mes de desempeno de pucstos de la misma area genérica
afin: 0,139 puntos.

A los efectos de este apartado, se entenderd que los puesios adseritos
a la Intervencidn Generad de la Seguridad Social perlenccen a la misma
arca generica, y que ol resto de los puestos de otras Entidades Gestoras
y Servicios Comunes de la Scguridad Social pertenccen a un giea
‘genérica afin a la del puesto solicitado. La Iniervencian General de la
Segtirdad Social a efectos de oste concurso tiene fa consideravion de
Entidad de la Seguridad Social.

14222 Desempeiio de puesios en la misms drea especifica o
especifica afin que la del puesio sobotado~Puntuacion maxima: 10
puhtios, -

Por cada mes de desempeno de puestos de la misma drea especificu
que a la gue pertencee e puesto convocadao: 6,277 puntos.

Por cadia mies de desempeiio de puestos de la misma drea especifica
afin: 0,139 puntos. :

A los efectos de este apartado se entendera como drea especifica 1y
nimero 1 Intervencion de la Seguridad Social, v drea cspecifica afin I
numero 20 Administracion de Centros Sanitarios v Asistenciales de la
Scpuridad Social. Gestidn de Pagos del Sistema de la Seguridad Social,
Ciestion Contuble, Presupuestaria y Fiscal, «f Ver anexo X Pescripaion
de dareas ospecificas/especificas alfines)y.

2. Méritos especificos
S EN

Los méritos especificos, de conformidad con las caracteristicas de
cada puesto. se determinan en el anexo HI de Ta presente convocatoria
v Ia puntuacion mdxima correspondiente a este apartado serd de 40 6 30
punlos scgtin s¢ irate de pucstos de tipo 1 o tipo I (segun anexc ).

En of anexo II se indica 1ambién si la naturaleza del puesio
convocado precisa el sistema especifico de seleccién establecido en cf
articulo 15 del Real Decreto 2871990, En este supuesio la puntuacion
minima para acceder a la segunda fase serd de 25 puntos. Para todos los
pucsios Cuya provisién se establece por cste sistema, la Comision de
Valoracién, puede establecer la celebracion de una entrevista. En este
caso s¢ convocard a los candidatos que hayan superado la primera fase
¥ cuya puntuacion cn la misma sumada a la correspondicnte por los
méritos de la segunda fase cuya valoracion se contempla on la columna
wpuntuacion» del anexo T, arroje un total que 1és pormita optar al
pucsto solicitado teniendo en cuenta la puntuacion alcanzada cn virtud
de los mismos conceptos por ¢l resto de los candidatos al puesto.

3. Pumtuacidn minima

{.a puniuacidn minima para la adjudicacion de los puestos convoca-
dos del tipe T serd de 40 puntos v para los del tipo 1T de 30 puntos. de
fos vuales deben corresponder a méritos especificos. en su caso, los gue
s¢ indican en of anexo HH.

4. Comisiones de servicio

En caso de soliciiud de puestos de Jefaturas de Seccion v ATN-2 no
s¢ valorard a los cfectos dol apartado 1.4, de esta base (nivel de
complemento de destino de los pucstos desempenados) ef desempefio de
pucsto en cosmision de servicius, ¥y en cuanio al apartado 142
{expericacia en o desempeno de pucstos) pard ¢si0s BHSMOS pucstos
sl se valoraran fos seis meses de desempeno mmediatamente anterio-
ros a fa fecha de finalizacion del plavo de presentacion de solicitudes. Bt
nivel v Lo experiencia adquinidos en los perfodos trubajados que. de
acuerdo con estas normas. no segn valorables en comision de servicios.
s computardn en los pucstos gue el aspirante ocupe cof Caricter
detinitivo.

En cunlguier caso, 1a valoracién de las comisiones de servicio se
himitard a considerar ¢ puesto desempeiado por este procedimicnio on
¢l muomento de publicarse la cenvocatoria.

Cuarta—1.  Los mérios deberdan ser certificados on of modelo que
figurn on ol ancxe V ode osta Orden v serdn expedidos con of maximo
rigor por Ly tnidades siguientes:

L1 Funcionarios en situacion de servicio aclive, serviciQs ospecia-
fos, exerdencia del articulo 294 de la Ley 30/1984, de 2 de agoste,
durante ¢f pamer ang de excedencia:

Subdireccion General competente en materia de personal de los
Departamentos mimstenales o Secretaria General o sinular de fog
Organismios Auténomos y Entidades Gestoras y Servicios Comunes «de
ta Scuuridad Social, cuande costén destinados o su dlimo destine
definitivo hava sido on Servicios Centrales.

Sceretarmy Generales de las Delegaciones del Gobierne o Gebrorios
Civiles cuangde estén destinados o su alitmo destino defimtive hava sido
en Sorvicios Periféricos de ambito regional o proviacial, con excepeion
de los destimados en Daecciones Provinoales de ks Entidades Giestoras
o Servicios Comunes de la Seguridad Socual, en cuye cuso b certificucion
corresponide o las Direaciones Provinciales o Intervencon Terrtonal.

Subdirecaisdn Geperad de Personal Civil del Minmisterio de Delensa,
en fode case, cuando se trate de funcionunos destinados ¢ cuyo aftimo
dosting definitivo haya sido dicho Departamento.

1.2 Funcionarios destinados en Comunidades Aalonomas
wreccion General de la Funcion Pablica de la Comumdad

Organismo sinidar 0 Consegeria o Departamento correspondiente si se
trata de Cuerpos departamentales.

1.3 Funcionarios en situacion de excedencia del articulo 29.3.4) v
o)y epartade 4 de fa Ley 3071984, de ? de agosto, transcurrtdo o primer
ange:

Unidad de Personal 3 que figure adscrito ef Cucrpo o Fscala.
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Direecién General de 1a Funcién Pablica si perienecen a Escalas de
la AISS a extinguir o Cuerpos dependientes de Ia Secretaria de Estado
para la Administracion Pablica,

No obstante lo anterior a los funcionarios que se encuentren en fa
situacion de excedencia del articulo 29.3.a). que ocupen como funciona-
rios de otro Cuerpo o Escala on situacion de activo un puesto de trabajo
en las relaciones de pucsios de trabajo de la Admuinistracion de la
Scguridad Social, la certificacion les sera expedida por ia autoridad que
s¢ determina en el apartado 1.1 de esta base.

b4 Las certificaciones sc expedirdn referidas a la fecha de finaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes,

2. Los mérios indicados en el apartado 2 de la base tercera, excepla
los relatives a titulaciones académicas, deberin ser alegados por los

concursanics cn el anexo VI, que los acreditardn documentalmente

mcdianic las pertinentes certificaciones, jusiificantes, diplomas, publica-
ciones, trabajos o cualquicr otro medio. En caso contrario, no scran
tenidos en cucnla.

3. Los concursanics que procedan de la situacidén de suspenso
acompanaran a su solicitud documentacidn acreditativa de la termina-
cion de su periodo de suspension.

4. Los excedentes voluniarios por interés particular acompanarin a
su soliciiud declaracion de no haber sido scparades del servicio ¢n
cualesquicra de las Administraciones Piablicas.

Quinta.-Caso de estar interesados en 1as vacanies que s¢ anuncian
para una misma localidad dos funcionarios, aunque perienezcan a
distinies Cuerpos o Escalas, podran condicionar su peticién, por razones
de convivencia familiar, al hecho de que ambos oblengan destino en €l
mismo concurso y en la misma localidad, debiendo los funcionarios que
s¢ acojan a esta peticidn condicional acompanar a su instancia la
peticién del otro funcionario y soliciiar ambos vacantes en los mismos
municipios. En caso de no cumplirse estas condiciones se entenderdn
anuladas las instancias cursadas por ambos,

Scxta.—Las solcitudes para tomar parte ¢n el concurso dirigidas a la
Direccion General del Departamento se ajustardan al modelo publicado
como ancxo 1V de esta Orden v se presentardn en el plazo de guince dias
hibiles a contar desde ¢f siguicnte al de Ia publicacion de Ia presente
convocatoria cn ¢l «Boletin Oficial del Estadow, en la Intervencion
General de Ia Seguridad Social (callé Valenzuela, 5, 28071 Madrid), o en
las oficinas a que se refiere €l articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. Estas oficinas vienen obligadas, dentro de las veinticua-
tro horas a partir de su presentacion, a cursar las instancias recibidas,
conforme establece dicho precepio, reformado por la Ley 164/1963, de
2 de diciembre. ’

Los anexos a presentar son los siguientes:

Ancxo 1V: Solicitud de participacion.

Ancxo V: Certificado de méritos.

Ancxo VI Méritos especificos alegados por ¢l candidato en relacién
con cl/fos puesto/s solicitado/s.

Seéptima.-1. El orden de prioridad para la adjudicacién de los
puestos vendrd dado, cn cada caso, por fa puntuacion obtenida, segin
el baremo de la base tercera.

2. En caso de empate en la puntuacidn, se acudird para dirimirlo
a la clorgada en los méritos enunciados por el orden establecido en el
articulo 14, apartado 1, del Real Decreto 28/1990, de 15 de encro.

Die seguir el empate se atenderd al mavor tiempo de servicios
prestados incluidos servicios previos reconocidos. De persistir el empate
sc acudird al nimero de orden obtenido en el proceso selectivo por el
que sc adguiera la condicidn de funcionario del Cuerpo desde ¢} que se
COoncursa.

Octava.—Los méritos serin valorados por una Comision compuesta
por los siguientes miembros:

Presidente:

El Subdirccter general de Control de Servicios Comunes de la
Seguridad Social o tuncionario en quien delegue.

Vocales;

Un representante de la Direccion General de Personal del Ministerio
de Trabajo v Scguridad Social

El Subdirector general de la Intervencion General o el Interventor
central de 1a Entidad gestora o Servicio comun en la gue se encuentre
¢l pucsio convocado. ’

Tres represemtantes de la Unidad de Gestion de Personal de la
Intervencion General de la Seguridad Social, uno de los cuales actuard
como Scorclario,

Un representanie de las Organizaciones Sindicales mds representati-
vas en cl ambito de la Adminstracion Publica.

Los miembros de la Comision de Valoracién, para los puestos
convocados del tipo 11, deberdn pertenccer al grupo de titulacion igual

‘o superior que ¢stos y para los puestos del tipo 1, ademds, deberdn poseer

un grado personal o desempenar pucstos de nivel igual o superior.
La Comisién de Valoracidn podrd disponer [a incorporacion a los

"{rabajos de valoracign de los meritos especificos, de los Interventores

territoriales v Subdirectores generales ¢ Interventores centrales, que
colaborardn cn calidad de Ascsores, con voz pero sin voto, en la
seleecion de los aspiranies a los pucstos de frabajo incluidos en su
Centro de destino. . .

La Comisién de Valoracion podrd recabar de los funcionarios que
aleguen discapacidad, la informacién que estime necesaria cn ordena la
adaptacion solicitada, asi como cf dictamen de los Organos Técnicos de
la Administracion Laboral Saniaria, o de los componentes del Ministe-
i de Asuntos Sociales v, cn su caso, de Ja Comunidad Autdnoma
correspondicntc de Ia procedencia de 1a adaptacién y compatibilidad
con cl desempeno de las tarcas y funciones del puesto en concreto.

Movena—1.  Los traslados que pucdan derivarse de Ta resoliicion del
presente concurso tendran la consideracion de voluntarios a los efectos

. previstos en ¢l Real Deereto 23671988, de 4 de marzo, sobre indemniza-

cloncs per razon del servicio.

2. las solicitudes formuladas scrén vinculanies para el pelicionario
una vez transcwrride el periodo de prescntacion de instancias y el
destino adjudicado scrd irrenunciable, salvo que antes de finalizar ¢l
plazo dec toma de posesion s¢ hubicse obienido otro destino mediante
convocatoria pablica, en cuyo caso podri optar entre los puestos que fe
hayan sido adjudicados, viniendo obligado a comunicar la opcidn
realizada a los demas Departamenios cn Cuyos concursos participd,
dentro del plazo de tres dias. . )

Décima.—t. La presenie convocateria se resolverd por Resolucion
del Subsecrctario de Trabajo v Scguridad Social en’ un plazo inferior a
dos meses desde ¢ dia sigwente al de la finalizacion de la presentacidn
de instancias v sc publicard en ol «Boletin Oficial de! Estadon.

2. La Resolucién expresard tanto of puesto de origen del interesado
a quien sc le adjudique el destine, con indicacion del Ministerio o
Comunidad Auténoma de procedencia, localidad y nivel de comple-
menio de destino, grupo a qué perienece, como su situacion administra-
tiva cuando ésta sca distinta a Ia de aclivo.

3. El plazo para tomar poscsion del nuevo destino obtenido serd de
tres dias habiles si radica en la misma localidad, o de un mes si radica
cn localidad distinia.

El plazo dc toma dc poscsién comenzard a contar a partir del dia
siguicnic al del cese que deberd cfectuarse dentro de los tres dias hdbiles
siguienics a la publicacion de la resolucion del concurso cn el «Boletin
Oficial del Estadon. Si la resolucidn comporta cl reingreso al servicio
activo, ¢l plazo de toma de poscsion deberd contarse desde el dia
siguicnte al de la publicacién de este concurso en el «Boletin Oficial del
Estadow. No obstante. aquctlos funcionarios que hayan obtenido destino
desde Ia situacion de servicios especiales o de excedencia para ¢l cuidado
de hijos durante el primer afio del periedo de excedencia tendrdn
derecho micntras duren las ¢itadas situaciones, a la reserva del nuevo
desting, sin que para cllo sea preciso formalizar la toma de poscsion del
misme hasta que se haga cfectivo cf reingreso al servicio activo.

4. El Subsccretario del Departamento donde preste servicios el
funcionario podra, no obstante, diferir el cese por necesidades del
scrvicio, hasta veinte dias habiles, debiendo comunicarse ¢sla circuns-
tancia a la Upidad a que haya sido destinado el funcionario.

Excepcionalmenic, a propucstia del Departamento y por exigencias
del normal funcionamiento de los servicios, apreciadas en cada caso por
¢l Secretario de estado para la Administracion Pablica, podra aplazarse
la fecha del cese hasta un maximo de tres meses, incluida la prérroga
prevista en el pdrrafo amterior.

Asimismo, ¢l Subsccrctario de Trabajo y Seguridad Social podrd
conceder prorroga de incorporacion hasta un maximo de veinte dias
habiles si el destine radica en distinta localidad v asi lo solicita el
interesado por razencs justificadas.

El camputo del plazo poscsorio se iniciard cuando finalice el permiso
o licencia que, cn su caso, haya sido concedido al interesado, salve que
por causas justificadas ¢l Organo convocante acuerde suspender el
disfrute de los mismos. '

Undécima.-De la resolucidn de este concurso s¢ dard traslado a la
Unidad de Personal donde figure adscrito ¢l funcionario seleccionado.

Duodécima.-La presenic convecatoria y los actos derivados de la
misma podrén ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimicnio Adminisirativo.

+

Madrid. 20 de diciembre de 1991.-P. D). {Orden de 2% de noviembre
de 1983), el Director general de Personal, Leandro Gonzilez Gallardo,
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Relacidn de 103 puestos que se convocan

9 "wnu 3Og

Mimero  |(dcigo [ Wirero L o Nimero ‘ ' - I'Nivel comp | Complemento] Grupos de | Cuerpos e
9¢ orden jpuesto jen R.P T, Puesto de trabajo de_puestos Localidad e desting Yesppeffico  agscripcidn | adscripoidn

*** Centro de desting: intervencidn Territorial de Alava *** (ddigo: BOG2500G101001C22 ***

001 1202 2 JEFE SECCIdN INTERVENCION TERRITORIAL s 1 ' VITORIA B4 | 194.760 A/B Ex1y

**% Centro de destino: Intervencidn Terriwll"ld de Albacete *** Cddige: BOI2500102001C22 ***

0q2 nhy ! INTERVENTOR ADJUNTO AL lNITERVENYOI TERRITORIAL 1 ALBACETE 25 533.976 A EXil

** Centro de destino: Intervencidn Territoria} de Alblc§t¢ wex Codige: BO22500102001C22

003 7139 ‘ 1 INTERVENTOR ADJUNTG AL INTERVENTOR TERRITORIAL 1 ALBACETE 25 §33.976 A Exl1

004 - 202 3 JEFE SECCION INTERVENCION TERRITORIAL 1 ALBACETE HE 194.760 A/B £xii

s Centro de destino: Iniervencldn Ter.r.ltorlﬂ de Albacete *** (ddigo: BO3I2ZS00102001C22

00% 1202 1 JEFE SECCLOM INTERVENCIOM TERRITORIAL : 1 ALBACETE 21 194,760 A/B EX11

#*% Centro de destino: Intervencidn Territorial de Alicante i"','* {ddigo: 3042509103001022 halaid

006 7202 1 JEFE SECCION INTERVENCION TERRITORIAL i ALICARTE 21 194.760 A/B EXil

wet Centro de destino: Intervencion Territorisl de Aimerfa *** (8digo: BO12500104001C22 ***

007 122 2 JEFE SECCION INTERVENCION TERRITORIAL i ALMERIA 21 ' 194.760 A/B EX1l

*** Centro de destino: Intervencidn Tervitorial de Avila *** (ddigo: 8012500105001(22;4‘ kel

008 1202 2 - JEFE SECCION INTERVENCION TERRITORIAL 1 AVILA 2% 194.760 Arg EX1t

***% Ceatro de desting: lntervencidn Terrltdnrlal de Avila *** Cddigo: 5062600105001522 bl

009 1202 2 JEFE SECCION INTERVENCION TERRITORIAL 1 AVILA 21 194760 A/B EX1l

*4* Lentro de destino: Intervencidn Territorial de Badajoz *** Cddigo: B032400106001C22

010 7185 2 INTERVENTOR DELEGADO OE CEﬁTRO C.A.M.P. DE DON BENITO 1 DON BENITO 23 396.120 A/B EX1]
COMJUNTO CON RESIDENCIA DE MERIDA : O MERIDA

*4* Centro de desting: Intervencidn Terr{iorial de Baleares *** (ddigo: 8022300107001(22 *** )

011 1307 2 INTERVENTOR DE CENTRO DE [1.5S. HOSPITAL “SOM DURETA® 1 P. WALLORCA 4 533.976 A/B EX1)

012 7504 Bj JEFE SECCION FISCAL 1 P. MALLORCA 22 279.948 A/B EX1l

we% (entro de destino: Intervencidn Terrttorial de Baleares *** Cddigo: B032400107001C22 “7' ‘

013 7503 3 JEFE SECCION INTERVENC 10N ’ i P. MALLORCA 22 241.236 As8 Exll

wat Lentro de desting: lntei;vencwn Terrttorial de Barcelona *** Cddigo: BO12100108601C22 »** '

014 1408 % JEFE SECCEQN CONTABILIDAD D.P.A, i BARCELONA 24 179.268 A/B Exl}

*** Centro de destino: intervencidn Territorfal de Bapselona *** (ddigo. BO62100108001C22 ***
015 7408 4 JEFE SECCION CONTABILLIDAD D.P.A, 1 BARCELONA 24 179.268 A8 £x11
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INTERVENTOR ADJUNTO AL INTERVENTOR TERRITORIAL 1

Komero (8cigo LN-.‘m:rn : . Nime ro [ Wive) comp. | Lomplemento] Grupos de } Luerpos de
SLMJJMM nhpT. Puesto de trabaje de_puestos Localidad Le desting  { espectficiolaescripcidn | adscripcidn
wh Cuntpro de destine: Intervencidn te&tt«i-! de Burgos *** Ldadigo: B8012500109001C22 ***

016 1202 ‘3 'JEFE SECCION INTERVEWCION TERRITORIAL 1 BURGOS a 194.760  A/B EXH
*** Centro de destino: Intervention Territobfal de” Burgos ** Codigo: auzzaoowm;czz i :
T on 7202 3 JEFESECCION INVERVENC TON TERRTFORTAL ' R |  BURGOS 7 194760 A/B EX11
"“ Centro de destina: Intervencigh Territoris? de Coutel1on =% Codigo: BOAZSD01I2001C22 *** -
uld 7202 1 JEFE SECCION INTERVENCION TERRITOREAL T CASTELLON 21 194.760  A/B EX1)
s+ Cantro de destino: Intervencidn Territortsl de Castellon *** Codigo: 8062400112001C22 ++*
019 780 2 JEFE SECCION FiSCAL - . : 1 CASTELLON 22 279.948  A/B EXi1
*** Centro de destino: Intervencion: Territorial de Cludad Real ** Codigo: 8022500113001C22 ane )
020 nm» 1 INTERVENTOR ADJUKTO AL INTERVENTOR TERRITORIAL 1 C. REAL 25 '623.976 A EX11
021 202 2 JEFE SECCION INTERVENCION TERRITORIAL 1 C. REAL 21 194.760  AsB Exi1
4% Contro de destino: Inttﬂem:ml l’lrrtturu! de Cludad Real *%* Cddigo: BO3Z50G113001C22 wee ) _
022 7139 5 mmm ADMINTO AL INTERVEWTOR TERRITORIAL = 1 C. REAL 2% 453.3% A £X11
~+% Contre de destino: Intervencign Territortal de Cuencs *+* Codigo: 8032600116001C22 ***
023 7202 1 JEFE SECCION ITERVENCION TERRITORIAL 1 CUENCA a 190760 AB EX11
4 Centro de desttno: Intervencidn Territorial ge Sudslagara *** Cddigo: 8012600119001C22 *+*
04 7155 1 INTERVENTOR ADJUNTO AL :mmm TERRITORIAL H GUADALAARA 2 533,976 A £X1
wws Centro de destino: Intervencidn urrmrm de Guadalajars *++ Codige: 0032600119001C22 *ov
o5 jwz 1 .itrs ki‘cm umm:m Rtk 1 GUADALAMARA 21 194760 A/B EX11
aes Contro de destino: Intprvenciin hn-herm de mlmn wov Cédigo: BOBZE00119001C22. w» ’ ” ‘
a6 7202 2 JEFE SECC 10N :mmmm rmuenm 1 CUADALAGARA 21 194.760  A/B £x11
*% Centro de destino: Intervencion Territortal de Hielva **» Cadigo: 8062500121001C22 *++* |
027 J22 2 JEFE SECCION. INTERVENCION rmnams. 1 HUELVA 21 194.760  A/B EX1i
e untro de destino: xmrmcwn Territorial de Noesca *o* Codign: 8022600122001C22 ***
0 Jeoz  z  JEFE SECCION INTERVENCION TeRRiToRIL 1 HUESCA 21 196.760  A/B Exli
*“ Ceatro hﬁestina lnterv;;c{‘im‘ ‘;er;it:;i:l - M#t e Cddigo 85‘66[2600‘122001(:22 wew ' &
029 7202 2 "'&ﬁ *seécm :%tmm YERRITORIAL 1 RUESCA 2i 190,760 A/B £xt)
|+ Centro de destino: xnmvmwn Territorial de Jagn *** Codfgo; 8012001230122 *»* ’
030 7504 2 JEFE SECCION FISCAL o 1 JAEN 22 279.98 A8 EX1}
*** Centrp de destino: intervencidn Territorfal de Jién_ *ae Codigo: 8062400123001C22 *** '
031 2504 2 JEFE SECCION FISCAL 1 JAEN 22 219.948  A/B £X11
wa% Centro cde destino: [ntervencidn Territorial de Lérida *** Cddigo: 8012500125001022 *** ‘
032 7199 i LERIDA 25 533,976 A Ex11
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Comylemento] Grupos de

Nurere {4190 Lnﬁmru Home ro an? comp . Cuerpos de
de_ovden |puesto Jen R P.T. Puesto de trabaje de _puestos Localidad e destino Jagscripoidn | sdscripcign
"% Contro de desting: Intervencisn Territorial de Lérida *** Codigo: BO62500125001022 **+
033 2. 2 JEFE SECCION INTERVENCION TERRITORIAL o i LERIM 21 _ 194.760  A/B Exil
**% Centro de destino: Intervencitn Yerritorial de La Rioja *** Codige: 8032500126001C22 ***+
034 118s 1 INTERVENTOR DELEGADD DE CENTRD C.R.M.F. CONJNTO fﬂ - X LARDERD 23 396.120  A/B EX11

RESIDENCIA DE VALIDGS : )
o Centro de destino: Intervencidn Territorial de Lugo *** Cddigo: BOL24D0127001C22 *++
035 7i87 1 INTERVENTOR ADJUNTO AL lN?E!VENTORJTERRITOR!AL 1 LUGO 26 668. 040 A EXN
wad Centro de desting: Intervencidn Territorial de Lugo *** Cddiga: 8042500127001C22 **~
0¥% - 7202 H JEFE SECCION INTERVENCION TERRITORIAL ' 1 LuGo 21 194.760  A/B EXx11
*o* Centro de desting: lntervencidn Territortal de Lugo *** Cddigo: B062400127001022 *»
03 7504 2 JEFE SECCION FISCAL ' | 1 LUGD 22 279.948  A/B EXil
av* Centro de destino: Intervencidn Territorial de Madrid *** C6digo: BO22100128001C22 ***
038 7350 3 INTERVENTOR DE CENTRO OF 11.55. HOSPITAL "RAMON ¥ CAJAL" 1 MADREID 25 668.040  A/B Ex1
039 7350 k| INTERYENTOR DE CEWTRO DE 11.55. HOSPITAL "PUERTA DE HIERRO® 1 MADRID 25 668.040 A/B EXit
040 7350 3 INTERVENTOR DE CENTRO DE [1.55. HOSPITAL "SEVERO OCHOA" 1 LEGANES 25 668.040  A/B EX1
04! 7350 3 INTERVENTOR DE CENTRO OE 11.55. MOSPITAL "PRINCIPE DE 1 ALCALA DE 25 668.040  A/B EXit
) ASTURIAS® HERARES
*+* Contro de destino: Intervenctdn Territorial de Madrid *** Cédigo: HDGZIUOIZBOOICZZ kol
042 1422 3 JEFE SECCION FiSCAL D.P.A. 1 MADRID 24 255.744  A/B EX11
wet Centro de destino: Intervencidn Territortal de Murcia *** Cddigo: 8022300130001C22 ¥~
043 71307 2 INTERVENTOR DE CENTRO DE 11.S5. HOSPITAL "YIRGEN OE ARRIXACA"} MURC 1A 24 531.976 A/B EXil
*** Ceatro de destino: Intervencidn Territorfal de Murcia *** Cddigo: BOI2400130001C22 **
044 1503 1 JEFE SECCION INTERVENCION 1 MURCIA 22 241,236 A/B £X11
*o* Centro de destino: [ntervencidn Territorial de Navarra *** Codigo: BOLZAOD132001C22 *+
045 7187 i INTERVENTOR ADJUNTO AL INTERVENTOR TERRITORIAL - 1 PAMPLONA 26 668.040 A EX11
v*% Centro de destino: Intervencidn Territarial de Orense *** Codigo: BO62500132001C22 »+» . '
D6 1012 1 INT.EMENIOR TERRTTORIAL ) 1 ORENSE ‘26 137.968 - A EX11
047 1202 2 JEFE SECCION INYERYENCION TERRITORIAL ' ] ORENSE 21 194.760  A/B Exi
v Centro de destino: Intervencidn. Territorial de Asiurias *** Cddigo: 8022300133001C22 e+
048 1307 2 INTERVENTOR DE -CENTRQ DE 11.55. HOSPIVAL “CABUERES" DE GIJON | GIJON 24 533.976 A/B EX1i
CONJUNTO CON HOSPITAL “SAN AGUSTIN® DE AVILES 0 AVILES
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Nawerg  [{Cigo | Nimero . . “1 Mmero

Luml comp. | Complemento| Grupos de Cuerpos de
L d o'de_ﬂ [puesto fen AP T, Puesto de trabajo de pusstos : Localtrgad ¢ desting Ladscripeadn { adscripoidn
wee Contro de desting: Intetvencidn Territorial de Pil_encil wae Cddigo: B012600134001C22 ***
049 7155 1 l-T_ERVElTOR Ammm. :l!"ﬁyﬁﬂl'ﬂﬂ 'fERlllfOllAl. | PALENCIA 24 533.976 A CEnn
050’ 1202 2 JEFE SECCION INTERVENCION TERRITORIAL . . T PALENCIA - 2 194.760  A/B EXil
o+ Leatro de destino: l‘lernai‘iﬂl Territorial da ,Illllqn,cil vt Cadigo: 30326001349_016_22 bkl
051 1202 I JEFE SECCION INTERYENCION TERRITORIAL : " PALENCIA t 2l 194. 760 AR EX11
*** Centro de destino: [ntervencidn T&r;t’oﬂ'ﬂ de Las Paimas +os Codiga: BO22400135001C22 ***
052 7187 1 INTERVENTOR ADJUNTO At INTERVENTOR TERRITORIAL 1 LAS PALMAS 26 668.040 A X1
053 7307 2 INTERVENTOR DE CENTRO DE I1.5S. RESIDENCIA GENERAL “NTRA, SRA. 1 lA‘S PALMAS 24 5331.976 A/B EXi1
DEL -PING™
e*» Centro de desting: Intervencida Territorial de Las Palmas **+ (ddigo: BOA2400135001C22 ***
054 7187 1 INTERVENTOR ADJUNTO AL IHTERVENTOH TERRITORIAL ] LAS PALMAS 26 ' 668. 040 A EX1}
w4 Centro de destino: Intervencidn Delegada Residencia Aststida de Yigo *** (ddigo: GO36HD0L1I6560022 ***
055 718% 1 INTERVENTOR DELEGADG DE CENYRD 1 VlGﬁ 23 396, 120 A/B EX1)
#*% Centro de destino: Intervencion Territortal de Villagarcia de Arosa *** (ddigo: B0424001I6590C22 *** .
a56 7187 1 INTERVENTOR ADJUNTO AL INTERYENTOR TERRITORIAL 1 YILLAGARC JA .26 : 668. 040 A EXil
‘ DE ARDSA
w4t Centro de desting: Intervencidn Yerritorial de Salamanca *** (4digo: 8012500137001C22 ***
057 7202 2 JEPE SECCION INTERVENCION TEARITORIAL . 1 SALAMANCA z 194.760  A/8 £x11
*++ Centro de desting: Intarveactén Territertal de Salamance **¢ Codigo: BO22500137001C22 **+
058 7139 1| INTERVENTOR ADMNTO AL INTERVENTOR TERRITORTAL 1 SALAMANCA 25 533.976 A £Xi1
ikl Centrﬁ de destino: Intérvencidn Territorial de Salamanca *** (Odign: B032500137001C22 **+
059 202 1 JEFE SECCION INTERVENCIOW TERRITORIAL ' 1 SALAMANCA 21 194.760  A/B EXI1
w4 Contro de destino: Intervencidn Territorta) de Salamanca *** Cddigo: BO62500137001022 **»
060 1202 2 JEFE SECCION INTERVENCION TERRITORIAL . 1 .SM_MNlCA 4 | 194.760 A/B £Xit
"8t Centro de destino: Intervencidn Territertal de Sents Cruz de Tenerife ++% Cddigo: B012400138001C22 *** "
06] 1503 3 JEFE SECCTON lﬂﬁﬂﬁﬁlﬁﬁ' C . o H SIA. CRUZ 22 241.236 A/B n
o TENERIFE
*+* Centro de destino: Intervencidn Jerritorial de Sorta “'V'ngo: ae._iz_aoouznmczz b '
062 7139 5 _IRIKRVENTOQ.‘_AMW AL INTERYENTOR TERRITORIAL . i SORIA 25 483. 396 A EX1}
**% Centro de destino: [ntervencidn Territorial de Teruel *** Codigo: BOL2600144001C22 ***
063 7155 H INTERVENTOR. ADJUNTO AL INTERVENTOR TVERRITORIAL 1 TERUEL 24 $33.976 A EXL)
_#*s Lentrd de destino: Intervencidn Territoria) de Terusl "** Codigo: B022600144001C22 ***
064 1202 2 JEFE SECCION INTERVENCSON TERRITORIAL 1 TERUEL 21 194.760 A/B EX11
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Nimgeo  |(8cigo Emra : Nomero Lﬂlul comp . Con;h-enu Grupos de Cuerpos oe

¢ orden |puesto n.th.I. Puesto de trabajo de puestos Localidad e desting Jaeseripaabe 1 adscripcidn
%% Centro de desting: Intervencion Territorial de Terue) %o qu‘lgo: 8032500144001022 ***
065 7139 6 INTERYENTOR ADJUNTO AL INTERVENTGR TERRITORIAL B N “TERUEL 25 4813. 396 A EX1]

066 1202 1 JEFE SECUON INTERVENC 10N TERRITORIAL S 1 TERUEL 21 194.760  A/B Ex1l
% Contro de desting: lntervenclon Terrltoritl de Toledo *** Cadigo: BO22500145001C22 **+* .
067 137 2 INTERUENTDR OE CENTRO DE 11.S5. HOSPITAL "VIRGEN DE LA SALUD* 1 TOLEDO 4 533.976 A/B EXi .

CONGUNTO CON IIJSPITAL MACIONAL DE REHABILITACION DE PARAPLEJ]-
€05 ’

068 1202 3 JEFE SECCIEIK YMYERVENCION TERRITGRIAL 1 TOLEﬁO 21 194, 160 A/B EX11
“** Centro de destino: latervencidn Tercitorial de ulem:ﬁ *ue Cadigo: BOIZ20OLAG00IC2E ** .
069 7197 1 INTERVENTOR ADJUNTO AL INTERVENTOR TERRITORIAL 1 VALENCIA o 73?;988 A £XEL
*** Lentro de destino: Intervencion Territortal de Valiadolid *** Cddigo: 8022500147005C22 ***
070 7118 i INTERVENTOR ADJUNTO AL INTERYENTOR TERRITORIAL H \‘ALLAD?UD 25 668.040 A Ex1l
071 1202 3 JéFE SECCIO! lll'lElWillﬁiN TERRITORIAL 1 YALLADOLID 21 194,760 A/B EX1E
*** Centro de destino. Intervencidn Ierr!tnrhl Vailado!id wa (Sdigo: wszsmummczz bkl
72 1202 2 JEFE SECCION iﬂTERV[llCl(NI TEHIT&IM H - YALLADOLID 21 194,760 A/B £X11
w*r Contro de destlno:. Intervencidn Territorial de Yizcaya *** Cédigo: B012300148001C22 *** l :
073 7187 t INTERVENTOR ADJUNTO AL INTERVENTOR TERRITORIAL 1 BILBAD 2 137.988 A EXil
*** Centro de destino: Intervencidn Territorial de Zamors *** Cddigo: 8032600143001C22 ***
Qi 1202 1 JEFE SECCION INTERVENCION TERRITORIAL ) 1 ZAMORA 21 194. 760 A/B EX11
**% Centro de destino: Intervencidn Territorial de Zaragora *** {ddigo: BOZZ300150001C22 *v+ |
07% 730_)' 2 INTERVENTOR D€ CENTRO OE I1.55. HOSPITAL “MIGUEL SERVET® 1 ZARAGOZA 24 §33.976 A/B £XL1
s Centro de destino: Interveacidn Territorial de Zaragoza *** (ddigo: BO62306150001C22 ***
Qe 7504 4 JEFE SECCION F1SCAL . 1 IARAGOZA 22 279.948 A/B EXll
**% Centro de destino: Intervencion Territorial de Ceuta % (Gdigo: BO12600151001C22 *»* )
0i 7155 1 INTERVENTOR ADJUNTD AL INTERVENTOR TERRITORIAL \ 1 CEUTA 24 508.032 A EXll
4*% Centro de desting: Intervencidn Terrftorial de Ceuta ** COdtgo: 8022600151001C22 **»
078 -?ISS i INTERVENTOR ADJUNTO AL INTERVENTOR TERRITORIAL 1 CEUTA 24 508.032 A EX11 -
#** Centro de desting: Intervencidn Territorial de Cw;c *we Cadigo: BOIZ600ISI001C2Z ***
019 1139 3 INTERVENTOR ADJUNTO AL INTERVENTOR TERRITORIAL 1 CEUTA 25 483, 396 A EXll
*** Centro de destino: Intervencion Territorial de Ceuta *** (ddigo: BOG2600151001(22 »*+
GBO 120¢ 2 JEFE SECCION INTERVENCION TERRITORIAL 1 CEUTA 21 194,760 A/B EX1E
*** Centro de desting: Intervencidn Territorial de Melilla *** (gdigo: BO2260015200)1C22 **»
0681 7202 2 JEFE SECCION [{NTERVENCION TEARITORIAL 1 MELILLA 21 194.760 A/B Exll
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JEFE SECCION INTERVENCION 1

Namery  6digo Lkﬁmro Nimerp LNHGI comp Con:l!nnto] Grupos de Cuerpos de
de prden fouesto jen B P.T. Puesto de lr_lmjo de puestos Localrdad e desting Jaescripcidn | adscripeidn
*+& Coptro de destino: Intervencidn Territorial.de !ﬁ%ﬂ Ta *** Cddigo: BOIZ600152001022 *aw
082 s 3 IKTER"ENTO& ADJUNTO AL luTERUEﬁTﬂR TERRETORIAL 1 MELILLA 25 483,396 A Exli
*»* Centro de destino: Intervencidn Territorisl de Melilla *»* Codigo: 8042600152001C22 *»* -
'.083 1202 1 JEFE SECCION INTERVENCION TERRITORIAL - . 1 MELILLA 21 '194.760  A/B fxn
*** Centro de destino: Intervencidn Territorial de ﬁlﬂll waw Codigo: B062600152001022 »+*
064 1202 2 JEFE SECCION INTERVEMCLOM. TERRITORJAL : i MELILLA 21 194,760 A/B Exti
vk Centro de destinc;: Intervencidn Central del Instituto Mactonal de la Seguridad Soctal *** Cddigo: 801030012B001C22 *** .
085  61Ba 3 JEFE SERVICIO FISCAL 1 MADRID 26 923.244 A Exil
a6 6437 9 JEFE SECCION INTERVENC 10N ) 1 MADRID 24 508.032 A/B EXil
087 6437 10 JEFE SECCTON lll}ElWEnClhli 1 MADRID 24 508.032 A/B Exit
**¢ Centro de destino: intervencidn Central del [astituto Mactonal de ta Salud *** Codigo: BOZ0300228001C22 **+
088 6437 0 JEFE SECCION INTERVENC FON : | MADRID 24 508.032 A/B EX1l
089 £309 12 ATN-2 DE IMTERYENCION CENTRAL 1 MADRID 24 380.628 A/ Exil
wwk Contro de destino: Intervencidn Central del Instituto Macioral de Servicios Sociales **v (ddigo: B030300328001C22 **+
0%0 6163 2 JEFE SERYICIO CONTABILIDAD Y AMALISIS PRESUPUESTARIO

Y REVISION CUEMTAS 1 MADRID 26 923,244 A EXti
091 6101 4 ATN-1 IKTERVENCION CENTRAL DEL INSERSO ' 1 MADRED 26 737.988 A EXHi
092 6437 1 JEFE SECCION INTERVENC ION ‘ 2 MADRID 24 508.032 A/B EXli
**% Centro de destino: Intervencidn Central del Instituto Social de la Marina ** Codigo: HOAQ300528001C22 %%+
093 6102 4 ATN-1 INTERVENCION CENTRAL ISM i MADRID 26 737.988 A EX11
094 6437 5 JEFE SECCION INTERYENCIOM 1 HADRID 24 508,032 A/B Exil
ex Centro de destino: Intervencidn Central de la Tesorerfa General de la Seguridad Social *** Cdadigo: BDGOJOMZBUO!C?Z il
a9s 6161 4 JEFE SERVICIO CONTABILIGAD GENERAL . 1 MADRID 26 923,244 A EXL)
096 6437 6 JEFE SECCIOM INTERVENCION 1 . MWADRIC 24 508.032  A/B Ex11
o9t 6437 11 JEFE SECCION !#TEHWJIC!BN } 1 MADRID 24, 508.032  A/B EX11
#** Centro de destino: Subd_imcciQn Genera) de Contro) de Entidades Gestoras *** (ddigo: C220200128001022 *4*
098 6437 2 JEFE SECCION INTERVENC 10N . 1 ' MADRID 24 508.032 A/B EXi1
099 6361 .3 ATN-2 5.D.6. DE ‘CGIIWOL DE ENTIDADES GESTORAS : 1 MADRID 24 471.492 A/B EXll
**% Centro de destino: Subdireccion General de Lontrol Fimanciero del Sistema de la Seguridad Social *** Cddigo: C220200328001C22 ***
100 6611 12 SUPERVISOR DE AUDITORIA ' 10 MADRID 24 575, 388 B EX11
**e Centro de destino: Subdireccifn General de Contabilidad *** Cdadigo: C220200428001C22 ***
101 6437 3 MADRID 24 508.032 A/8 EXE}
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ANEXOII .
Descripcion de 10s puestos que se convocan
PUEST
CODIGO L ﬂl;gsi \?ISI AREA AREA _ gURSOS CONCURSD
CUESTO DENOMINACION DESCRIPCION | BASE3s |EspeCiFica JESPECIFICA ESPECHFICO ART
_ 142 AFIN | DENOMINACION feunsiacion] 1580 2819%
6101 ATN-1intervencion Central Direcci6n, desarroflo y coordinacion I 1 2 - Nuevo Plan Gral. de Entrevista
INSERSO i de trabajos de Contabilidad, control Contabilidad o Proyec-
6102 ATN-Tintervencion Central 1L.5.M. presupuestario, integracidén de t0 SICO5S (minimo 20
6161  Jefe Servicio Contabilidad General ¢uentas, fiscalizacidon y control e horas) 2
6163 Jefe Servicio Contabilidad, Andlisis  informes. : - Control interno y
Presupuestario y Revision de Cuen- Comabilidad Finandie-
tas ra y Presupuestana
6184  Jefe de Servicio Fiscal {minimo 20 horas) 3
7012 Interventor Territorial - Control Interno y
7187  Interventor Adjunto al interventor Fiscalizaaon {minimo
Territorial 20 koras) 2
« Procedirmientos de .
Auditoria (30 horas) 2
7139 Interventor Adjunto al interventor Direccion, desarrollo y coordinacion ] 1 2 - Nuevo Plan Gral. de NO
Territorial de trabajos de Contabilidad, control Contabilidad o Proyec-
7155  Inmterveritor Adjunto al interventor presupuestario, integracitn de 10 SICOSS (minimo 20
Territorial cuentas, fiscalizacién y controf e horas)’ 2
7185  Interventor Delegado de Centro informes ' - Control Ifterno y
7307  Interventor de Ceniro de 1i.55. L Contabilidad Financie-
7350 Interventor de Centro de J1.55. ray Presupuestaria
{minimo 20 horas) 3
- Control Interno y
Fiscalizacion (minimo
20 horas) 2
- Procedimientos de
2

Auditoria {40 Roras)

9 ‘wny 404
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CODIGO
PUESTO

DENOMINACION

PUESTOS

TIPOIY 0l

BASE 32
142

DESCRIPCION

AREA
ESPECIFICA,

AREA
ESPECIFICA
AFIN

CURSOS

DENOMINACION

PUNTUACICN

COMNCLIRGCY
ESPECIFICO AR
R0 2B 1990

6309
- 6361
6437
o2

7408
7422
7503
7504

ATN-2 de Intervencion Central
ATN-2 5.0.G. de Control de EE.GG.
lefe de Seccion de Intervencion
lefe de Seccion de Intervencién
Territorial

Jefe de Seccion Contabilidad D.P.A.

Jetfe de Seccitin Fiscal D.P.A,
Jefe de Seccién de Intervencion
Jefe de Seccion Fiscal

Trabajo de contabilidad. control ]
presupuestario y fiscalizacion.

2

- Nuevo Plan Gral. de
Contabilidad o Proyec-
to SICOSS (minimo 20
horas)

- Control interno y
Contabilidad Financie-
ra y Presupuestaria
{minimo 20 horas)

- Controt interno y
Fiscalizacion {minimo
20 horas)

- Procedimientos de
Auditoria (40 horas)

- Cursos sobre infor-
matica impartidos por
Centro Oficial, Se valo-
rard a razon de 1 punto
por curse hasta un ma-
ximo de 3 puntos.

NO

6611

Supervisor de Auditoria

Trabajos de Auditoria e informes de ]
caracter financiero.

{Exige desplazamientos de larga

duracion).

- Nuevo Plan Gral. de

Contabilidad o Proyec-
to SICOSS (minimo 20
horas)

- Control Interno y
Contabitidad Financie-
ra y Presupuestaria
{minimo 20 horas)

- Control Interno y
Fiscalizacion (minimo
20 horas)

- Procedimientos de
Auditoria (40 horas)

- Otros Cursos de Audi-
torias. Un punto por
curso {minimo 20 ho-
tas}) hasta un maximo
de tres.

NO

9s€
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‘ ANEXO il
Valoracion de méritos esne_cificos

CODIGO
PLESTO

DENOMINACION ' ,

* MERITOS ESPEC!FICOS ‘ PUNTUACION

PUNTUACION
MAXiMA

PUNTUACION
MINIMA
TOTAL

#10t
[ 11F
btat
[ 3]
L3
1P
! gy

ATN-T Intervancion Central INSERSO

ATHY fmtmsvencion Central L3 M

Fete Servicp Contabilidad Generat

Jote Saiuin COPTabIAad, Rrdhss Presupuestans y Revaitn del wentas
Fnle de Servae Fiscl

et vantor Tnl-n!nnar

Imwrventor Adjuto al Interventor Terrtoriad

Tuulagion

) Liceniade ea Cienoay fcunamisas. Empresanales v Deretho fse valoca wn solp
tuio)
Uiptuthady o Graduade en Oenugs tconcmias, l‘rr.n-emu‘ales & Darecho 13 vaicns
un 3oko figiv

Adecuation at puesio.

F ¥& D Acreddadus en cuntrol y tontatnhdad ded Sector Pl!{‘lh‘b
wspatidlmente o€ L Administeaned de b Seguiidad Seost
Helevion con et puesto salm.tagu
P01 desempenar PUest o G b HNBer vENLD ARYUG RMmp
- Lo Innerve ol B aefe oe Seonon
Comu iple de Se000n 0 Irdgrverton de Lentry
Er 0ttos puestos
For permanecer durante &l wllime anu en puesty de (3 miama ogeovencun del
aohcitade 7
Pa desemnpenar puesto #n el drea £ WHun emps
LonNEL 21 w29

- Con D 25 6 supens)

iy
TISS
ey
N 1307
1su

Intar wentur Adpunto @l intervenddar Terfinans
Indaes vabrior AdUnTo at interventor Teiraonal
Intwrventor Delegado de Centre

imervgrion de Conlio oe 1i 5%

Imervento: de Centro de 1155

Hiluaditn
Luenua‘do e Liendias Econgmedy SMmpiananidley o Derechi [y valitid uh adiv
Ttub} .
Enpiamado » Graduade va Genoes boonama! bmpresariabes o Tereihio (ae wakorg
v soiu nthic)
Adeiusuon ol puesto
FOrmahon y coNQUMIENLLY dirediladus 0 conlinl y shitiamligad del Seclor Puldau
eypacialmente de 1o Admitustraaun die lé Segardad soomi
Relacon con el puesto suiiatado”
. Fut desempinar puesio 88 la inter vBntiin, segui Lempu
Comnolefe de Setaln, intervenian de Lentrg o Supesnan
- Como Jele de Nwgudiady
. tp OMRS Peties
Por permarnecer du:ajm s ultimics b Meses @0 puesti Ok fa Masna ntel venoun dei
wolicitady
POt dpyempenar puesto ctuaimente en el dreg 4 segun empu
-ConNLD Yh a 20

Lon NCD 21 0 supenar

4
: 15
5
4
3
5

i~

14

woeu JOg

9
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ANEXC IV
SOLICITUD PARTICIPACION (1)

COMCURSO CONVOCADO PORORDEN DEL M? DE TRABAJO v SEGURIDADSOCGALDE . ...

BOE L.

DATOS PERSONALES

nH.L PRIMER APELL.DO $:GUMDG APELL DO

n & pe 2ENS CUBRPOD ESLACA DESOE £L JUA APARTHCIFA EN EL CONCURSO (BASEZ

Joomicnio -

(Oﬂﬁl(lbh EALEST o { ] £5 CASG ARRMATIVD DaTO$ DEL OFRO FunloanARG

X EN PiRIMER APELLIO0 SEGUNDD APELLIGO

JADATTACIDN PUBSTD DI FRABAID DEACVERDE CON LA BASESEGUNDA 5. [ | (5E CEBE AD:UNTAR ESCRITO SOBRE TP AGARTA

NOMBRE

HOMBRE

LIOM}

TELEFOND OE CORTALTO

PUESTOS SOUCITADOS SOR

PUNTUACION, A CUMPLIVENTAR POR LA ADMINISTRATON

Londican Base

'OROEN DE PREFERENCIA MERITOS GENERALES

Quinva {mar-

BADEl-HE iw.‘-em’&n Hi] Aeemiuands ANTIGUE- VALORACION TRABAID

proiedal GraDD § cursos oag

PREFERENCIA | CONVOCAT wep - [acenmsacs |oa sseec

M.GRALES

MERITOS

TOTAL lecpecisicos

TOTAL

e

LY

.
il wfobn]lsfw]~

—
o

T-
'-‘i o
¥
ﬁ_

[

”

]

~
i

= - wrwm--y . i mnmeac o as e -
T‘ Sl o o N

15

16"

17T

1‘8 il . R
_tg"‘"" e AR -

20

21

23

23

4

25

{1} LA PRESENTE SOLICITUD DEBERA PRESENTARSE ACOMPANADA DE LGS ANEXOSV Y Vi
{2} A CUMPLIMENTAR POR LA ADMINISTRACION. ‘

EN e Aoy 199

MO SR DiRECTOR GENERAL CE PERSONAL DEL MNISTERID DE TRABAJD ¥ SEGQURIDAD SOCIAL
(UNTERVENCION GENERAL DE LA SEGURIDAD SO0IAL)
C/VALENZUELA, 5 - 268071 MADRID ’
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ANEXO V
Ceruficado de meritos

CERTIHCO QUE DE ACUERDO COK O ANTECEDEN T eS OBRANTESEN S e APEDIENTE PERSCONAL G APORTADOS POR EL WNTERESADO EL
FUNCIONARIC CLYOS DATOS SE INDICAN A CONTINUGALON REUIE LOL 5 GUENTES MERITOS

DATOS DEL FUNCIONARIO

DN | APELLIDOS Y NOMBRE .. oo
CUERPO / ESCALA DESDE EL CUAL PARTICIPA EN EL CONCURSO . . . s o s GRUPOL._ ..
GRADO CONSOLIDADO | | | ANTIGUEDAD EN LA ADMINISTRACION

SITUACION ADMINISTRATIVA EN EL CUERPO/ESCALA DESDE EL CUAL PARTICIPA EN EL CONCURSO

[1] servicio acTivo SERVICIOS ESPECIALES SERVICIO EN CC.AA.

[4a] Exc. FORZOSA SUSPENSION FUNCIONES [6] DISP TRANST 23 PARR , LEY 30/84

[7] exc.VOLUNTARIAART 29.3.A) [§] EXC.VOLUNTARIAART 203C) [g] EXC VOLUNTARIA ART 29.4

EN CASO o' [3] ORGANISMOSSS., MINISTERIO O CCAA. DEDESTINO(D) [ || MUNICIPIODEST&NO

ENCASO EN Me DISTINTO TRABAJO ¥ SEG. SOC. [3 ] 6 [8] FECHA TOMA POSESION ULTIMO DESTINOG O

PASE SITUACION l | i I ’ | l

ENCASO [x|[s] FECHA FIN SUSPENSION .o crfuremeefonceee EN CASO EE-E] Mumcapao RESERVADO

PUESTOS DESEMPENADOS EN LOS ULTIMOS TRES ANOS

MESES UNIDAD
PUESTO N.C.D COMPLETOS  ORGANISMO (1) AREA() ,ounvier” o
DESEMPERO (3)

a)
‘b)
c)
<
<)
<)

o

# £ o512 howa figurara sl puests desempenado en 19 attualitad en Lomsuon ge Servicion,
b) En ssta iined Tigurara & puesto d!rsomptaadn en b d{Tuahdad con cardctes 1o o Pruvisional @ InCusa el reservado en aso de SeTYHI0S #spedidles y exieddnod volum;na arg
5.4 51 1o ha transcurndo un ano desde ¢ Case pOT pase < 851d LILIMA sitdGon Se refleArin dqu 10dos 104 meses ge desempeno inchindos aguelios que. &0 su CB50, CoMcidan
con#l Mpﬂm del puesta rafiepado an # aparteco 4

[+ ] En eitas bneas figudraran 103 otros puesios desempanados con caracter Hje distina dei que figura en la hned o).

{1} indicar codigo que figura en el anexo Vill.

{2} indicar codigo que figuia en el anexo V.

(3) La suma de los meses completos de desempenc que figuran en ias ineas b} y ¢) no puede ser superior a 36.

{4} indicar para cada puesto, si procede, uno de los numeros que tiguran en el anexo IX identificando las distintas areas de actividad.
{5) Indicar {a Unidad Administrativa de |2 que depende ! puesto descrita

LO QUE EXPIDO A PETICION DEL INTERESADO Y PARA GUE SUIRTA EFECTOS BN EL CONCURSS CONVOCADC POR GROEN DEL MiNISTERIO DE
TRABAJQ Y SEGURIDAD SOCIAL DE ------~ frmmnas fomeses (8.0 de| - framanns fomnen )

-

tn ... a . de e - e 19
sFirma y sado)
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ANEXO Vi
Merntos especificos alegados

DN e APELLIDOS Y NOMBRE  --nnmmmmmmmmmmmmmm e em e e oot oo

ORDEN N2 ORDEN :
DE DE LA MERITOS ALEGADOS (APORTAR DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA FEHACIENTE)
PREFERENCIA |CONVOCATORIA .
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ANEXD VII
CODISOS DE MUNICIPIOS
MINICIPIDS CODIS0 MUNICIPIOS CODIGO - MUNICIPIOS - CODIGD MUMICIPIQS CODigD
ALAVA BADAJOZ Prat Liobregat 08504 Vejer Frontera 11380 .
Rub? (8549 Villamartin 11400
Amurrio 01020  AlburquéFque 06030  Sabadell 08558
Laguardia 01290 Almendralejo " 06055 5. Baudillo L1. (8557 CASTELLON
L1lodio 01340 Azuaga 06G70 5. Feliu Llobreg. 08630
Salvatierra 01470 Badajocz 06001 5. Juan de Torr. (08648 - Benicarld 12130
Vitoria 01001 Barcarrota 06075 Sta. Colom. Gram. 08744 - Burriana 12155
Burguitles del L. 06105 S. Cugat del val. 08612 Castelldn 001
ALBACETE Cabeza de Buey 06110 S. Cugat Sasgarr. 08615 Morella 12385
Campillo de Llerena 06140 San Juan de Espf 08654 Nules 12395
Albacete Q2001 Castuera 06175 San torenzo Sav. 08666 Orda 12405
Alcaraz 02070 Don Benito 06215 Satlent 08570 - PeAfscola 12430
Almansa 02080 Granja Torrehermosa 06290 Tarrasa 08834 Segorbe 12505
Hellfn 02360 Hornachos 06340 . Torelld 08852 Torreblanca 12580
La Roda 02680 Mérida 06410 Yich 08891 Vall de Uxd 12610
¥illarrobledo 02800  Quintana de la §. 06540 Vitlaf. de Pend. 08s03 Vitlarreal 12660
Los Santos Maimona 06610 ¥illan. i la Geltrd 08912 YVinaroz 12675
ALICANTE San V. Alcdntara 065580
Talarrubia 06630 CIUDAD REAL
Alicante 03001 Yillanueva de Serena 06760 BURGDS :
Alcoy 03045 Zafra gergs - Alcazar de S. Juan 13050
Benidorm 03150 Aranda de Duero 09034 Almadén 13110
Callosa Sarrid 03235 BALEARES Burgos 49001 Almagre 13130
Callosa Segura 03240 Medina de Pomar §9388. Ciudad Real 13001
Calpe 03230 Alcudia §7030 Miranda de Ebro {9404 Manzanares 13520
Campello 03245 Capdepera 07140 Piedrabuena 13620
{oncetaina 03275 - . Ciudadela Q715G CACERES Puertollano 13700
Crevillente 03290 Felanitx 47220 La Selana 13780
Denia 03310 Ibiza 47260 Alcédntara 16032 Tomelioso 13810
Elche 03320 Inca 067276 Alcuéscar 10040 Valdepefas 13860
Elda 03325 LTuchmayor 0731¢ Cdceres 10001 ¥Yillanueva Inft. 13920
Jijona 03410 Mahén 07320 Coria 10264
Qrihuela 03485 Manacor 47330 Hervds 10376 CORDOBA
Pego 03500 - Paima de Mallorca 07001 Jarafz de la VYera 10408
Petrel 03510 Santany 07560 Miajadas 10476 Aguilar Frontera 14020
Santa Pola 03595 Soller 07600 Moraleja 10504 Almod. del Ric 14050
Torrevieja 03650 Navalmoral Mata 10516 Baena 14070
¥illajoyosa 03680 .  BARCELONA Plasencia 10584. Cabra 14130
Villena (3685 . Trujille _ 10772 Carcabuey 14150
. Arenys de Mar 08018 Yalencia Alcantara 10804 Castro del Rig 14190
ALMERIA - Pacs de Penedés 08459 ‘ ' Cérdoba 14001
’ Badalona 08045 - CADIZ  Ferndn Nifez 14260
Adra {4015 Balsareny 08054 Fuente ovejuna 14280
Almerfa’ 04001  Barcelona 08001 Algeciras - 11040 Hinojosa Dugue 14340
Berja 04140 Berga 08063 Barbate 11670 Lucena 14370
Carboneras 04155 Calella 08102 Cédiz 11001 Lugue 14380
Dalias (4185 Canovelles 08120 Los Barrios 11080 Mentilla 14410
Garrucha 04240 Cardona (08138 Chiclana 11140 Montoro 14420
Huercal-Overa 04260 {ornella de Llobre. 08216 Jeréz de la Frontera 11190 Palma del Rfo 14380
Nijar 04325 Esplugas Llobregat 08228 .la Linea 11210 Pefiar. Puebion. 14510
¥élez-Rubio (4490 Gavd 08264 Qlvera 11230 Pezoblanco 1453C
Granollers 08285 Puerto Real 11270 Priego 14540
AVILA Hospitalet 08300  P. Santa Marfa 11260  Puente Genil 14550
. Iqualada 08303 Puerto Serrano 11280 Rute 14570
Arenas 5. Pedro 05039 - Manresa 08336 San Fernando 11300
Arévalo 05045 Martorell 08339 Sanlicar Barrameda 11320 LA CORURA
Avilta 05001 - Matard 08360  Sam Rogque 11310
Barco de Avila (5054 Mollet de Yallés 08369 Tarifa 11340 fetanzos 15095
Candeleda 05126 Moncada y Reixach 08372 Uprigue 11370 Beire 15110
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MUNICIPIOS CODIGD MUNICIPIOS CODIGO MUKICIPIOS CODIG) MOUNICIPIOS coplao
LA CORURA Granada 18001 Sabifdnigo 22632 Sarria 27560
Guadix 18380 Vivero 27650
Camarifas 15160 Huescar 18415 JAEN
Carballe 15190 Loja 18518 MADRID
Cedeira 15220 Motril 18585 Alcald la Real 23020
Corcubidn 15280 Orgiva 18620 Andijar 23050 Alcald de Henares 28025
La Lorufia 15001 La Carolina 23230 Alcobendas 28030
El Ferrol 15350 GUADALAJARA ~Lazorla 23270 Alcorcén 28035
Finisterre 15360 : Jaén 23001 Aranjuez 28065
Lage 15390 Almonacid 190563 Jamilena 23480 Arganga del Rey 28070
Maipica Berg. 154720 Guadalajara 19001 Linares 23520 Colmenar Viejo 28220
Mellid 15450 Molina de Aragén 19483 Lopera 23530 Coltad. Villalba 28235
Mujia 15510 = Pastrana ' 19540 Mancha Real 23550 Gostada 28245
Muros 15520 Siguenza 19672  Martes 23570 E1 Escorial 28270
Noya 15560 Orcera 23620 Fuenlabrada 28290
Qleiros 15570 GUIPUZCOA Terredonjimeno 23820 Getafe Z8325
Ortigueira 15600 Ubeda 23860 Leganés 28370
P. de Caramifial 15660 Eibar 20300 Yaldepefias de J. 23870 Madrid 28001
Puentedeume - 15680 Fuenterrabfa 20360 ¥illacarriilo 23890 Maiadahonda 28395
Rianjo 15710 Guetaria 20350 Méstoles 28450
Ribeira 15720 Irin 20450  -LEON Navalcarnero 28470
Sada 15740 Legazpia 20510 Parla 28505
Santiago Compos.15770 Mondragén 20550 Astorga 24032 Pinto 28540
' Motrico 20560 Lz Bafieza 24040 Pozuelo Alarcén 28550
CUENCA Orio 20610 Bembibre 24056 $. Fernando Henares 28630
. Pasajes 20640 Cistierna 24216 S. L. E1 Escorial 28635
Beimonte 16128 - -Renterfi 20670 Ledn 24001 S. Sebastidn Reyes 28650
Cuenca 16001 San Sebastiédn 20001 Ponferrada 24448 5. M. Valdeiglesias 28645
Huete 16416 Tolosa 20700  Valencia D. Juan 24732 Torrejon Ardoz 28710
Mota del Cuervo 16484 Vergara 20730 :
M. del Palancar 16488 Zarauz 20780 LERIDA MALAGA
Priego 16612 Zumdrrags 26790
S. Clemente 16680 Zumaya 20800 Balaguer 25152 Athaurin de Tor. 29070
Sisante 16712 Borjas Blancas 25220  Alhayrin Grande 29080
Tarancén 16724 HUELVA Lérida 25001 Alora 29120
h ' Pobla de Segur 25618  Antequera 29150
GERONA Almonte 21005 Se0 de Urgel 25724 Benalmadena 29250
Aracena 21070 Tdrrega 25772 Campillos 29320
Bafiolas 17060 Ayamonte 21106 Tremp 25840 Cartama 29380
La Bisbai 17084 Bollullos Cond. 21130 Coin 29420
~ Blanes - 17688 Cortegana 21250 LA RIOJA Estepona 249510
Cassa Selva 17172 Huelva 2100 “Fuengirola 29540
La Escala 17236 Ista Cristina 21410 Arnedo 26090 Mdlaga 29001
Figueras 17252 Lepe 21430 Calahorra 26180 Marbella 29680
Gerona 17001  Moguer 21430  Cerv, Rio Alh. 26235  Nerja 29740
Llanga 17352 Nerva 21510 Haro 26355 Pizarra 29780
Olot 17428 Palma Condado 21530 Lardero 26420  Ronda 29820
Palamés 17434 - Rio Tinto 21480.  Logrofio 26001 Teba 29870
Ripoll 17556 Punta Umbr{a 21590 Kijera 26495 Torre del Mar 29990
Rosas 17576 Yalverde Cam. 21710 Torrox 29890
5. Felid Guix. 17604 Lu&0 Vélez-Milaga 29920
HUESCA
GRANADA Cervo 27130 MURCIA
Barbastro 22176 Foz 27180
Almufécar 18075 Fraga 22388 Lugo 27001 Aquilas 30030
Armilla 18100 Huesca 22001 Mondoiiedo 27240 Alcantariila 30050
Atarfe 18105 Jaca 22440 Monforte Lemos 27300 Caravaca Cruz 30150
Baza 18110 Monzdn 22520 Ribadeo 27500  Cartagena 30160
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MURCIA Cerv. Pisuerga 34184 Los Realejos 38320 Burgo Osma 42200

Duefias 34228 San Miguel 38360 Soria 42001
Cieza 30190 Guardo 34264 - 5. Sebat. Com. 38370
Jumilla 30220 Palencia 34001 Sta. Cruz Palma 38380 TARRAGONA
Lorca 30240 5. Cruz Tenerife 38001
Mazarrén . 30260 LAS PALMAS Tazacorte 36450 Ametlla de Mar 43065
Molina Segura 30270 Valverde 38480 Calafel 43185
Mula 30290 Agaete 35010 ¥. Gran Rey 38490 Cambrils 43190
Murcia 30001  Arrecife 35030 . ‘ Montblanch 43430
5.P. Pinatar 30350 Arucas 35050 CANTABRIA Mora de Ebro 43460
Totana 30380 Galdar 35080 Reus 43610
Terres Cotillas 30370 Ingenio 35100 Astillero 39040 $.C. Répita 43675
La Unidn 30400  Mogén 35110 Castro Urdiales 39100 Tarragona 43001
Yecla 30420 Las Palmas 35401 Colindres 39110 Tortosa 43765
Puerto Resario 35140 Laredo 39170 valls 43795
NAVARRA S.B. de Tirajana 35160 Potes 39270
S5.B. de Lanzarote 35150 Reinosa 39290 TERUEL
Burlada 31180 S.¥. Tolentino 35170 Santander 39001
Estella 31288 Santa Luc{a 35190 Santofia 39380 Alcafiz 44052
Pamplona 31001 Santa M2 Gufa 35200 $.¥. de 1a Barquera 39360 _ Andorra 44196
Santesteban 21657 Telde 35230 Torrelavega 39425 Calamocha 44192
Tafalla 31675 Vecindario 35340 Villacarriedo 39485 Montalbdn 44540
Tudela 31690 i Mora de Rubielos 44552
) PONTEVEDRA SEGDVIA 0jos Negros 44588
ORENSE Terue!l 44001
Bayona 36030 Cantalejo 40148 Torrecilla Ale. 44792
Barco Vald. 32090 Bueu 36040 Carb. Mayor 40156 Utrilias 44836
Celanova 32240 Cambados 36060 Cuellar 40232
Orense 32001 Cangas Morrazo 36080 El Espinar 40272 TOLEDO
Ribadavia 32680 La Estrada 36170 Sta. M2 Nieva 40676 : '
Yerfn 32840 E1 Grove 36220 Segovia 40001 Afiover de Tajo 45056
Lalin 36240 I1lescas 45320
ASTURIAS La Guardia 36230 SEVILLA Madridejos 45344
Marin - 36260 Noez 45460
Avilés 33040 Moaria 36290 Alcald Guadaira 41020 Qcafa 45480
Arriondas{P.) 33440 Pontevedra 36001 La Algaba 41035 Polén 45528
Cangas Narcea 33110 Puentedreas 36420 Carmona 41120 Quintanar (rden 45564
Cangas Onfs 33120 Redondela 36440 Casariche 41130 Talavera Reina 45660
Colunga 33190 | Sanjenjo 36500 - Cazalla 41160 Toledo 45001
Cudillero 33210 Tuy 36540  Constantina 41165
La Felguera 33800 Yigo 36560 Coria del Rio 41170 YALENCIA
Gijdén 33240 Villagarcia Arcsa 36580 £] Coronil 41180
Gozén 33250 ¥illanueva Arosa 36600 Dos Hermanas 41150 Alcira 46051
Langreg 33310 Ecija 4118% Alboraya 46039
Laviana 33320 SALAMANCA Lebrija 41265 Aldaya 46063
Lena 33330 Lora del Rio 41275 Burjasot 46234
Luarca ‘33340 Béjar 37090 Mairena Alcor 41290 Canals 45243
Llanes 33360 Ciudad Rodrigo 7192 Marchena 41300 Carlet 46255
Mieres 33370 Salamanca 37001 Mordne Frontera 41325 Cullera 46315
Moreda 33820 QOsuna 41340 Gandfa 46393
Oviedo 33001 SANTA CRUZ DE TENERIFE Los Palacios 41345 Jitiva 46435
Ribadesella 33550 S. J. Aznaifareche 41438 Liria 46441
ST M. Rey Aur. 33600 Arona - 38060 Sanldcar Mayor 41440 Mislata 46507
Tapia Casariego 33690 Guia Isora 38180 Sevilla 41001 Onteniente - 465852
Guimar 38200 Utrera 41470 Paterna 46570
PALENCIA Icod de los Vinos 38220 Reguena 46639
La Laguna 38230 SORIA Sagunto 46660
Barruelo Sant. 34080 La Orotava 38270 Torrente 46732
Puertc de la Cruz 38290 Almazdn 42090 Sueca 46705
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Basauri 48150 ZAMORA Tarazona 50735
YALENCIA Bermeo 48170 laragoza 50001
Bilbao 48091 Benavente 49060
Valencia 46001 Durango 48250 Puebla Sanabria 49459  CEUTA
Elanchove 48230 Tore 459594
YALLADOLID Galtddcano 43340 Zamora 49001 Ceuta 11999
Guecho 48420
Medina Campo 47348 Guernica 48440 ZARAGOZA MELILLA
Medina Rioseco 47344  Lejona 48520 _
Panafiel 47456 Lequettio 48550 Almunia D2 Godina 50075 Melilla 29999
Tordesiltlas 47656 Ondarroa 48710 Borja 50165
Valladolid 47001 Portugalete 48760 Calatayud 50201 '
Santurce 48800 Caspe 50222
YIZCAYA Sestao 48820 Daroca 5g282
Ejen Cabal 50285
Baracalde 48130 Itlueca 50369
ANEXO ¥IIY en Administracion  Local (SGFAL), para el primer semestre del
CODISES DE SRSANISNDS DE LA SEGURIDAD SOCIAL. WINISTENIOS afo 1992, los siguientes cursos:
¥ COMMEDADES. AUTONONAS {. En ia sede del INAP:
IFLCIE92.  Entrenamiento en compelencias de comunicacion para
—_— trabajo en equipo.
PEANISAOS SERAIOND SICINL. - BIAISTERID G AT 3FLCI292. Procedimicnio administrativo.
1 s B Ministerio da Administraciones Pablicas 24 Cataluna 3IFLCI392.  Informacion y atencion al piblico.
Z 1k 9 Agriculturs, Fesca y Allmentacién o 3FLC1492. Residuos solidos urbanos.
« INTENGERE oK 1] Muatos Sectates (1 . 7 tanteorns 3FLCIS92. Teenicas Basicas en andlisis de alimentos. fundamen-
5 GERENCIA 12 Cultura 28 Principade de Asturias 108 ¥ pracuca. o
& INSERSO 13 Dafenza _ 29 Andatucia, FFELCIS92.  Planeamiento municipakdel transporic urbano.
7 INSALED 14 Economfs y Haliends: 3 aeg;gn de Murciy :
L3 a1 31 Aragdn . .
e fﬁ:ﬁ?.,’c;rﬂa ¥ Turisne 32 Castiile - La Mancha 2. En Comunidades Auténomas:
15 dvicts i 3FLC2492. Informacién y atencién al pablico,
1% dbras Pabifras y Transportes 34 Extremadera 3 FLC2592. Contabilidad p%]?)llca local. . .
2 Portavoz del Gobrevne 3 Canarfes 3FLC2692.  Gustidn de la contratacion administrativa local.
F41 hlfc!ones ron Tas {ortes 37 faxtrlla y Ledn .
b o actat (1] o ~ Los cursos programados, cuyas caracicristicas y contenidos se
58 Navarrs detallan on el ancxo, s¢ desarrollaran de acucrdo con las siguicnics bases:
{1} % n 5 un puesto rabajo ae las acinznes Y 7
5; Psl:lé::‘m“;:b:;: d: hus. &:;!d:desdeﬁeibo?':i a%e:“:!::‘é:omms 1 ASU!IC h’MdE’S
%0 1a Sepurided Sacil. indlcar e Aneao ¥ a1 codige & Ta Entidad Quicnes aspiren a participar en los cursos programados, deberdn
Pestara o Servlcto Conin 7 o el ce! Nindstaro. solicitarlo en el modelo oficial que figura al final de la convecatoria
adjuntando:
Primero.—Descripeion del puesto de trabajo actualmente desernpe-’
ANEXD IX ) frado, sczun modelo que Gpura al final de fa convocatoria,
. T etifieacion del ¢ ,de atotid. - i
DESCRIPCION DE AREAS ESPECIFICAS/ESPECTFICAS AF INES ﬁm‘;f;r;?‘?‘;slézy:?iéﬁégig{m del cumplimicnto de los requisitos especi
REA 1 Tercero.—De conformidad con la Entidad en 1a que presten servicios.

intervencidn de 1a Sequridad Social,

AREA 2

Administraciin de Centros Senitarios y Asitenciales de 1a Segurided Social. Gestidn

g pa}gas del Sistema de la Seguridad Social, Gestidn Contable, Presupuestaria y
scal. '

| MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

RESOLUCION de 11 de diciembre do 1991, del Instituto
Nacional de Adminisiracion Piiblica, por la que se convo-
can cursos incluidos dentro def Plan de Formacion Conti-

nuada de Administracion Local, para ¢l primer semestre
de 1992,

El Instituto Nacional de Administracién Piblica, en aplicacion de
sus planes de formacion y dentro del Plan dé Formacidn en Administra-
cton Local, organiza a traves de la Subdirecciom General de Formacign
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Cuando o soliciten mas de un interesado del mismo Organismo, deberd
especificarse ¢l orden de preferencia.

La solicitud de incorporacion al curso supong la acepiacion expresa
de las presentes bascs y de las normas y procedimicntos por 1os que sc
rige ¢l mismo.

2.

Treunitacion de solicitudes

Para cursos a celebrar on 1z sede del INAP, las solicitudes habran de
presentarse en su Registro General, calle Atocha, 106, 28012 Madrid. La
sclcceion definitiva de los participantes se efeciuard por el INAP,
notificindose la admisién directamente a Jos interesados por la Subdi-
reccidn General de Formacion en Administracion Local.

Las solicitudes de los cursos a celebrar.en las Comunidades Autono-
mas s¢ presentaran on el Instituto, Escuela o Consejeria que se especifica
en el anexo, quienes cfectuaran la seleccion provisional y remitirdn las
solicitudes por orden de prioridad al INAP para proceder a efectuar l
tramite de seleccién definitiva. Verificada ésta, la notificacion a los
interesados se efectuard por el mismo organismo al gue se dirigié la
instancia y la documentacion.

i

Los solicitantes deberdn cumplir os requisitos exigidos para cada
curso en ¢l apartado de destnatarios.

4,

Ef plazo de preseatacion de sohicitudes por los interesados terminara
un mes aniss del comienzo de cada curso, excopto para ¢l de «informa-

Requasitos de los participantes

Plaze de presentacion de solicitudes



