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Segunda.-Estos participantes solicitaran destino en los Centros
gestionados por o Ministerio de Educacion y Ciencia, conforme
determina Ia base 9.6 de la citada Orden de 23 de abnil de 1991,
adjudicacion de destino se harg teniendo en cuenta el nimero de orden

" con que figuran cn los ancxos de la Orden de 2 de agosto de 1991
{«Bolctin Oficial del Estadon» del 19).

Mg tendrin que solicitar destine quiencs acogic‘néosc a la disposicion
transitoria tereera del Real Deereto 575/1991, de 22 de abril («Boletin
Olicial del Estado» del 23); opten, por tanto. por continuar durante el
curso 1992/93, en su puesto. en su condicion de Macstro.

La citada opcidn deberin manifestaria en escrito dirigido al Director
general de Personal y Servicios, en el plazo de presentacion de instancias
al que se alude on la base cuarta de esta Orden, sin perjuicio del derecho
que ics pueda corresponder a cfectos de su posterior nombramicnio
como funcionario de carrera del Cuerpo por ¢l gue resultaron selecciona-
dos en los procedimientos selectivos de _accesos convocados por Orden
de 23 de abril de 1991, sicndo desde es¢ momento declarados de oficio
cn la situacién de excedencia contemplada en ¢! apaniade 3.a) dul
articulo 29 de fa Ley 30/1984, de Modidas para la Reforma de la
Funcidn Piblica, quedando, por tante, en activo en ¢l Cuerpo de
Maestros.

Aquellos, Profesores que debiendo participar ¢n esle concurso de
traslados no presenien instancia o participando ne soliciten suficiente
nimcere de Centros, por ¢l Ministerio de Educacion vy Clencia se les
adjudicard de oficie destino definitivo 9. &0 su caso, provisional, dentro
del dmbito de 1a Comunidad Auténoma en que havan podido prostar sus
servicios durante ¢f curso 1991/92,

La adjudicacion de destine a este profesorads se realizard una ver
efectuada la relativa a los Profesores que participan de acuerdo con la
Orden de 10 de diciembre de 1991 por la que se convocan concurses de
traslados de los funcionarios pertenccientes 4 fos Cuerpos Docentes que
imparten EnscRanzas Medias, Artisticas e 1diomas.

El destino que pudicra corresponderies estara condicionado. en su
caso, a la superacién de la fase de pricticas v nembramiento como
funcionario de carrera.

Tercera~Los concursantes prosentardn una gnica insiancia. por
duplicado. que podra presentarse en el Registro Central det Ministerio
de Educacién v Ciencia. en los Regisiros de sus Direcciones Provinciales
o.on cualquicra de las dependencias a que alude el articulo 86 de fa Ley
de Procedimiento Adnvinistrative. En el caso de que optaran por
prosentar la soficiiud anle una oficina de Corrcos. se hara on sobre
abierto, para que fa instancia sea fochada v sellada por of funcionario de
Correas antes de ser certificada.

Cuarta.-El plazo de presentacion de solicitedes serd ¢f comprendido
entre los dias 7 al 23 de enero de 1992, ambos inclusive. Finalizado esie
plazo no se admitivd singuna solicitud.

Asimismio, concluido o plazo de presentacion de insiancias, no se
admitird modificacién alguna a las pctxuon{.s tormuladas.

Quinta~Los firmanws deberdn consignar en sus insiancias de
participacion los Centros que soliciten por orden de rufu’cnua con los
numeros de codigo que figuran en los anexos de la Orden de 10 de
diciembre de 1991 por Ia que se convocan concursos de traslados de Jos
funcionarios perienecientes a los Cuerpos Docentes que imparten
Ensciianzas Medias, Artisticas ¢ [diomas.

Sexta.~Las resoluciones provisicnales de estos concurses de trastados
sc haran publicas en el Servicio de Informacion del Ministerio de
Educacién v Ciencia y en sus Dirccciones Provinciales.

Los concursanics padrdn presentar reclamaciones a las resoluciones
provisionales, a traves del GIgano ¢n que presentaron su instascia de
participacion, en ¢l plazo de cinco dias a paritr de su exposicién, Estas

" Decreto 57471991, de 2

reclamaciones se presentardn por 1os procedimicntos a que alude 1a base
tercers de la presente Orden.

Séptima.-Resucltas Ias incidencias a las gque se refiere la base
anterior, se procederd a clevar a definitivas las resoluciones provisiona-
les v a su publicacion cn ¢f «Boletin Oficial del Estadorn. Las plazas
olienidas en dicha resofucion definitiva seran irrenunciables.

Octava.-La toma de poscsién en los nuevos destinos tendra tugar en
la fecha en que oportunamente se determine medianie las normas que
rizan ol comenzo de curso 1992793,

Novena.~En todo o no previsto en esta Orden, le serd de aplicacion
lo dispuesto en la Orden de 10 de diciembre de 1991 por fa que se
convoca concurse de traslados contre funcionartos de los Cuerpos de
Enscfianza Sccunda:ia Artisticas ¢ Idiomas, asi come ¢l Real
2 de abril, por ¢l que se regula ransiloriamente
ol ingreso on los Ceerpos de Funciomaries Docentes, v ¢l Real Decreto
3753/1991, de 22 de abril, por ¢l que se regula ta movilidad entre los
Cucrpos Docentes y Iz adquisicion de Ia condicion de Catedritico a que
s¢ reficre la Ley Orginkea 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
Gengral del Sistema Educative,

Contra la presente Orden los interesados podrdn intérponer recurso
de reposicion en ef plazo de un mes a partir del dia siguieate a su
publicacion en ¢l «Boletin Oficiat del Estados, de conformidad con lo
dispuecsio en ¢l articuio 126 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
de 17 de julio de 1958 v cof articulo 52 de la Ley reguiadora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1956,

Madrid. 11 de diciembre de 1991.-P. D. {2 de marzo de 1988}, ci
Dzrfsctor general de Personal y Scrvicios. Gonzalo Junoy Garcia de
VYiedma

limo. Sr. Director general de Personal y Servicios.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y TURISMO

RESOLUCION de 13 de diciembre de 1991, de la Secreta-
rig de Estado de Industria, por fa gue se convocd concurso
especifico j}aia la provisicn de puestos de trabajo (grupos A,
8 Cy D).
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Vacantes puestos de Lrabajo en csta Sccrctarsa de Estados. dotados
presupucstariamente, cuya provision sc cstima conveniente en alencida
a ins necesidades del servicio,

Esta Secretaria de Estado. de acuerdo con lo dispuesto en ¢f articulo
20 de la ey 36/1984, de 2 de agosto, segan la redaccion dada al mismo
por in Ley 2371988, de 2R de julie. v Real Decreto 2R/1000 de 15 de
cncro, por el que sc aprucha el Reglamento General de Provision de
Pucstos de Trabajo ¥ Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion det Estado. previa aprobacion de fa Secretaria de
Estado para la Administracion Pablica, ha dispuesto convecar concurso
cspocHico para cubrir os puestos vacantes gue se relacionanan en el
ancxo § a csta Resolucion. ¢l cual, de aceerdo con et articulo 14 de la
Constitucion Espanola v Ia Directiva Comunitaria de 9 de febrero de
1976, tiene en cuenda ¢l principio de iguatdad de trato entre hombres y
mujeres op la provision de los puestos de trabajo v promocion
]p;'ofcsienal de fos funcionarios y se desarrolla con arreglo a las siguientes
hases:

Primera.—i.  Podrin tomar parte ¢n ¢f presente concurso los funcio-
narios de carrera de fa Administracion del Estado de los Cuerpos o
Escalas clasificados en los grupos A, B, C y D comprendidos en el
articule 23 de la Ley 30/1684, de 2 de agosto. que reunan los requisitos
que se indicarrpara cada puesto en ¢l anexo [ de esta Resolucion,

2. Podran solicitarse cuantas vacantes se incluven en el anexo [
sicmIpre gque s¢oreiman los requisitos establecidos en el mismio, con
independencia del nivel del grado personal consolidado o def nivel det
pucsia de frabajo que sc cstuviera desempenando.

Segunda.—~1. Podran participar en esia convecateria los funciona-
rios comprendidos en la base primera que sc encuentren en situacion de
servicio activo, servicios especiales, servictos en Comunidades Autono-
mas, excedencia forzesa. suspensidn provisional. procedentes de la
sttuacion de suspenso. que havan cumplido el pericdo de suspension,
excedenies voluatarios v excedentes para cf cuidado de los hijos.

2 Los funcionarios cn ia situacidn administrativa de servicios en
Cemunidades Autonomas sélo podran participar en el concurso si a la
finahizacion del plazo de proseniacion de instancias han tramcurfldo dos
anos desde su transferencia o trasiado.
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3. Podrin participar en el presenic concurso, en aplicacién de lo
cstabiccido en ef articulo 11,2, del Rca! Decreto 2871990, de 15 de
cnero;

3.1 Funcionarios con dos anos de permanencia desde Io toina de
posesion de su iltimo puesto de trabajo de destino definitivo.

3.2 Funcioanrios que. aun no cumpimsds ¢l requisito senalado en

cl punto anterior, se cncuentren prestando servicios en el ambito de esza
Secretaria de Estado.

3.3 Los funcionarios on situacion de excedencia para el cuidado de
hijos. durante el primer afio de excedencia solo podran participar sien
fa focha de terminacidn del plazo de presentacion de instancias han
transcurride dos asos desde fa toma de posesion del dltimo destino
obtenido. salve gue wengan reservado ¢of puesio de trabajo en el ambito
do esta Secretaria de Esiade.

3.4 Funcienarios quc hayan sido removidos de su pucsto de trabajo
obtenido por cancurso o fibre designacien o aguellos cuvo puesio de
trabajo hava sido suprimido.

4, Los funcicnarios on situacion de excedencia voluntaria por
interes particular [articulo 29, 3. ¢l de la Ley 30/1984] solo podran
pamupar si Hlevan mas dc dos anos en dicha situaciéa.

5. Los funcionarios en scrvicio activo con desiing provisional cn
este Depariamento, salve los que se hallen en comisidn de servicios,
cstardn obligados a participar en el presente concurso, soliciiando comea
minimo todas las vacanies a las que pucddn acceder por reunir los
requisitos estabiccidos en csla convocateria. exceplo los funcionarios
quc havan reingresado al servicio activo mediante adscripcion proviso-
nal, que sélo tendran fa obligacidn de participar solicitando el puesio
que ocupan provisionalmente,

Los funcionarios con destino provional a que se refiere el prescmc
punto que no participen serdn destinados a las vacanles gue resuiten
después de atender ias solicitudes del resto de los concursantes.

Tercera.-Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar en
Ia propia solicitud de vacantes la adaptacién de los puestos solicitados
que o suponga uns modificacion exorbiiante en el contexto de la
organizacion. La Comisién de Valoracién podrd recabar del interesado,
en entrevista personal, Ia informacion que estime necesaria en orden a
la adaptacion aducida, asi como el dictamen de los 6rganos técnicos de
la Administracion laberal sanitaria o de los competentes del Minisierio
de Asuntos Sociales y, en su caso, de.la Comunidad Auténoma
correspoadienie, respecto de la pmccdencia de la adapiacién scolicitada
y de Ia compatibilidad con ¢l {Ecscmpe:zo de las tarcas y funciones del
pucslo en concrelo.

Cuarta.~f. La valoracién de los méritos para la adjudicacion de los
pucstos de trabajo se realizard en dos fases.

2. La punipacién minima exigida para que puedan adjudrcarsc los
pueslos convocados serd de cinco puntos en cada una de fas dos fases.

No se valerardn, en consccuencia, cn la scgunda fase los méritos de

aquellos concursantes que hubieran obienido menos de cinco puntos ¢n
ia fasc primera.
Quinta.—Los méritos se valorarin con arreplo al siguiente baremo;

i. Primera fase.

1.1 Grado personal consoi;dado -Por la poscsion de grado personal
consolidado se adjudicardn hasta un maximo éc tres punios, segan jos
sigulenies Cnterkos.

Por grado personal superior al nivel del puesto selicitado: Tres
punios,

Por grado personal igual al aivel del pucsw solicitade: Dos puntos.

Por grado personal inferior al nivel def puesto solicitado: Un punio.

1.2 Valoratién del trabajo desarrofiado.

1.2.1 Por el nivel del complemento de destino del puesto de trabajo
acuzalmenlc desempeniado s¢ adjudicardn hasia un maximo de (res
puntos, scgan el orilerio sigaiente:

Por ¢} desempeno de un puesio de trabajo de nivel superior al del
pueste solicitado: Dos puntos.

Por ¢l desempeiio de un puesto de trabajo de nivel igual o inferior
en uno o dos punios al del pucsio solicitado: Tres puntos.

Por el desempefo do un puesto de trabajo de nivel inferior en mas
de dos puntos al del pucsto solicitado: Un punio.

. A estos efectos, los funcionarios que ¢oncursen desde una situacidn
distinta a 1a de servicio aclivo o servicios en Comunidades Auténomas
¥ quc no iengan reserva de puesto de trabajo © que, eslando en dichas
Jsituaciones, desempefien un puesto de trabajo sin nivel de complemento
"de destino se entendera que ostan desempefRando un puesio de nivel 20,
6, 11 v 9. segiin pertenezcan, respectivamente. al grupe A. B, C o D.

1.2.2 Porla experiencia en el desempeno, durante los dltimos cince
anos, dc puestos de trabajo de contenido técnico similar al del puesto
solicitado se concederan hasta un méaximo de tres puntos.

1.3 Cursos-Por la superacion de los cursos de formacion v
pericccionamiento que mngan relacidn directa con las actividades a

desarreliar en ¢ puesio de trabajo que sc solicita en los que se hava
expedido diploma, certificacian de asistencia y/o de aprovechamientio se
otorgard hasta medio pumio por cada cuerso, con una maximo de tres
PUntos,

1.4 Amigiedad.-Sc valorara a razén de 0,13 puntos por cada ano
compicto de servicios. hasia un maximo da. 1res pumnios.

A estos cfectos se computardn los servicios prestados con caracter
previe al ingresa en el Cuerpo o Escala expresamente reconocidos. No
s¢ compulardn servicios que havan sido presiades simultineamente a
otros igualmenie aiegados.

2 Scaunda fase.

21 Mérioy cspc(%f'cos -Se valorargn los méritos especificos ade-
cuados a las caracteristicas de cada pucsto gue se determinan on el
anexo 1. hasta un maximeo de {0 puntos.

La Memoria, cn aquellos puestos en que se exija, consistirg ¢n un
anglisis de las tareas del puesto ¥ de los requisitos, condiciones y medios
necesarios para su desempeno. a juicio del candidato, con base en da
descripeion del puesto que figura en ol anexo | Constard de un mdximo
de tres folios mecanografiades a doble espacio. De los 14 puntos de
valeracién nuixima de esta segunda fase podran atribuirse a la Memoria
hasta un maximo de tres punios.

La cntrevisia versard sobre los méritos especificos adecuados a las
caracteristicas de los pucstos que figuran en el anexo L y en elia se
valorarén la formacion, experiencia, ‘capacidades y actitudes de los
concursanles en relacion con los pucstos solicitados.

En los pucstos on que se gsiablece ia celebracion de entrevista. la
Comision de Valoracion podrd decidis no entrevistar a aquelios concur-
sames gue on los mérios cspecificos considerados hasta el momento de
Iz enirevista obiengan una puntuacidn inferinr a 1res puRlos.

Sexta.~1.  Los requisitos v méritos que se invogquen deberdn refe-
rirse a ka fecha de finalizacidn del plazo de presentacion de instancias.

2. Los requisitos d que hacen referencia ias bases primera y scgunda
v los méritos indicados en el nimero 1 de la base quinta deberdn ser
acreditados por certificado, en copia del modelo que figura como
anexo -l a ¢sta Resolucion, que deberd ser cxpedido por la Subdireccion
General competente en materia de personal de los Departamentos
ministcriales o por fas Secretarias Generales u 6rganos similares de los
Organismos aoténomos, si sc traia de funcionarios destinados en
Servicios contrales, y por las Sccretarias Generales de las Delegaciones
del Gobicrno o de los Gobiernos Civiles, cuando se trate de funcionarios
destinados on los scrvicios periféricos de dmbito regional o provincial,
respectivamente, en los términos que determina al aniculo 11 del Real
Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre {«Boletin Oftcial det Estadon de
7 dc diciembre), con cxcepeion de los funcionarios destinados en e}
Ministcrio de Defensa, cuyos certificados serdn expedidos, en 1odo caso,
por 1o Subdireccion General de Personal Civil del Departamento.

Respecto del personal destinado en Comunidades Auténomas, dicha
certificacién deberd ser expedida por la Direccion General de la Funcion
Publica de la Comunidad u Organismo similar, o bien por la Conscjeria
o Departamento correspondicnte, ¢n ¢f caso de funcionarios de Cuerpos
o Escalas de cardcier departamental. .

Respecto a los funcionarios que se encuentren en la sifuacién
adminsstrativa de excedencia voluntaria o de excedencia por el cuidado
d¢ hijos, cuando hubiera decaido ¢l derecho a reserva del puesto de
rabajo, fa certificacion serd expedida por la Unidad de Personal del
Departamenio a que figure inscrito su Cuerpe o Escala, o por la
Direccién General de la Fundion Pablica, si pertenecen a las Escalas a
catmguir de fa AISS o a los Cucrpos ciependiemes de la Secretaria de
Estado para ta Administracion Poblica. En el caso de los excedenices
voluntarios o de excedencia por el cuidado de hijos, cuando hubicra
decaido el derecho a reserva del puesto de irabajo, perienecientes a ias
restantes Escalas de Organismos Autdénomos, tales certificaciones serin
cxpedidas por la Unidad de Personal del Ministerio u Organismo donde
tuvicran sy ulitmo desiino. Asimismo, adjuntardn a su_ solicitud
declaracion de no haber sido separado del servicio de cualquiera de las
Administraciones Pablicas.

3. Los méntos especificos a que hace referencia el apartado 2.1 de
la base quinta serdn acreditados documenialmente por los concursantes
mediante las pertinentes certificaciones, titulos, justificantes o cualguier
olro medio.

4, Sin perpuicio de o indicado cn los dos puntos anteriores, a
Comisidn de Valoracion podra recabar de los interesados las aclaracio-
nes o. en su caso, la aportacion de la documeniacién adicional que se
estime necesaria para la comprobacién de los méritos alegados.

Los concursanies gue procedan de la situacion de suespenso
acompanaran a su solicitud documentacién acreditativa de la termina-
c16n del periodo de suspension.

Séptima.—Caso de estar interesados on fas vacantes que sé anuncian
para una misma localidad dos funcionarios. aunque perlenczcan a
disgintos Cuerpos ¢ Escalas, podran condicionar su peticion, por Fazones
de convivencia familiar, al hecho de que ambos obtengan desting en Ja
misma locafidad. entendiéndose en caso contrario anuladz la peticion
cfecluada por ambos. Los funcionarios gue se acojan a esta peticion
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condicional deberdn acompafiar a su instancia una fotocopia de la
peticion del otro funcionario,

Octava.-1.  Las solicitudes para tomar parie en el concurso, dirigi-
das a la Subsecreiaria del Ministerio v ajustadas al modelo publicade
come anexo 11 a esta Resolucion, se presentardn en el Regisiro General
{pasco de la Castellana, 160}, on ¢l plazo de quince dias hdbiles a contar
del siguiente al de la publicacion de la presente convecatoria en el
«Boictin Oficial def Esiador. o en las oficinas a que se refiere el articulo
66 de la Loy de Procedimiemio Administrative. Estas oficinas vienen
obligadas dentro de las veinticuatro horas a partir de su presentacion, a
cursar las instancias recibidas conforme establece dicho precepto refor-
mado por la Ley 164/i963, de 2 de diciembre. :

2. Las solicttudes deberan ir acompanadas dei anexo i citado en el
apartade 2 de ta base sexia v de los documienios que constdere necesario
cf solicitante para acreditar los restanies méritos, tal como se indica en
ol apartado 3 de 1a base cijada.

Novena.~1.  El orden de prionidad para la adjudicacion de las plazas
vendrd dado por la puntuacion obienida, segin ¢l bareme de la base
Guinia.

3, En caso de cmpate en |z pumuacion. se acudird para dmmn’io
ala olorqua en los méritos especificos,

¢ porsistir el empate se atenderd a los mérios vatorados en la
cprimera fase en el mismo orden de prefercncza ¢n que aparecen
numerados en fa base quinta.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la presente mmocaiona no
podrin declararse desierios cuando exisian concursanies gue, habién-
dolo selicitado. hayar obtenido la puntuacién minima exigida en cada,
caso. de acuerdo ¢on lo indicado en el numero 2 de la base cuarta.

Décima.-Los méritos seran valorados por una Comusion de Valora-
cién compuesta por el Subdircciar general de Recursos Humanos del
Minisicrio, guien Ia presidirg. y seis Vocales:

Dos Subdirectores gcneralcs de la Direccien General de Servicios;
dos funcionasios, que podrin variar, en representacién del Centro
directivo al que pertenceen 105 pucstos convecados: un Inspector de
Servictos del Ministerio y un Jefe del Servicio o Dircctor de Programas
de la Subdireccién Genceral de Recursos Humanos, que actuarsd comao
Secrelario y podrd ser suslituido on caso de no poder aciuar por no
cumplir los requisitos del parrafo cuarto de esta base en relacion con
algun puesto concreto de los convocados, pasando cnionees 4 ST ascsor
de la Comusidn.

Podran formar parte de esta Comision de Valomcion un represen-
lante que designe cada una de las Organizaciones sindicaies siguientes:
Confederacion Sindical Independiente de Funcionarios (CSIF), Union
General 'de Trabajadores (UGT) y Comisiones Obreras (CC.00.,)

Los micmbros de la Comusion deberdan pericnecer a grupo de
titulacion igual o superior al exigido para los puesios convocados v,
ademas, poscer grado persenal o desempeniar puesios de nivel igusl o
SHPCTior.

La Comision de Valoracion podrd contar con expertos designados
por la auteridad convocanie, previa solicitud de la Comisidn. los cuales
actuardn con veoz pero sin volo on calidad de ascsores.

Undécima.-1.- Los traslados que sc deriven de 1a resolucion del
prosenie concurso tendrin o consideracién de.voluntarios ¥, €F conse-
cuencia. no generarin derecho al abono de los gastos de viaie.

2. No sc admitirdn solicitudes de renuncia fuera del plaro de
presentacidon de instancias.

3. Los destinos adjudicados seran irrenunciables excepto cuando ¢l
funcionurie hubicra ebtenide destino en oiro concurso, R CUYO €aso
podrd optar, durante el plazo pesesorio. por uno de los dos. viniendo
obligado el interesado a comunicar la opcidn realizada a los demds
DLpaztamcmes £0 CUYQS CORCUrsos parlicipo, demro del plazo de fres
dias.

Duodécima.—1.  La presente convecatoria se resolvera por Resolu-
cign de osta Secretaria de Estade en un plazo maximo de dos meses.
contados desde el dia siguiente al de ia finalizacion de la presentacién
de instancias. Dicha resolucion del concurso se publicard en ¢l «Beletin
Oficiat del Estadon.

2. La Resolucién deberd expresar necesariamente, junio con el
destino adjudicado, el grupo de titulacion, el Ministerio o Comunidad
Auwténoma, localidad v nivel del puesto de origen desernpesado por el
fancionario, o en su caso, la situacion administrativa de procedencia.

3. El_personal que obtenga destino a traves de este concurso no
podrd participar en concursos de traslados que convogquen tanto la
Administracion del Estado como fas Comunidades Autdnomas, hasta
que havan transcurride dos ados desde que obtuvieran la vacante
correspondicnte, con las excepciones establecidas en <l apartado £ det
articulo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, segin redaceion dada
por la Ley 23/1988, de 28 de julio.

4. Eiplazo de toma de posesion del nuevo desting obtenido serd de
tres dias si radica ca_la misma locahdad, o de un mes si radica en
distinta localidad o compora el remglcso en el servicio activo.

5. Fi plazo de toma de posesién comenzard a contar a partir del dia
siguicnic at det cese, que deberd cfectuarse dentro de los tres dias
siguicntes a la publicacion de la resolucidn det concurso. Si la resolucion
comporta el reingreso al servicto activo, ¢f plazo de toma de posesion
deberd contarse desde su publicacién,

E!. Subsecrctario del Departamento donde preste servicios el
funcionario podra diferir cf cese. por.necesidades del servicio, hasta
veinic dias habiles, debiendo comunicario a la Subdireccion General de
Recursos Humanos de este Ministerio.

Asimisma, el Subsecretario de este Ministerio donde ha obtenido
nucvo destino ¢l funcionario, podrd conceder una prorrgga de incorpo-
racién hasta un médximo de veinte dias hdbiles, si el destino radica en

“distinta localidad v asi lo solicila ¢l :mcresad{s por razones justificadas.

7. El compuio de los plazos posesorios s¢ iniciard cuande finalicen
los permisos ¢ licencias que, en su case, hayan sido concedidos a los
inieresados, salvo que, excepeionalmente ¥ por causas justificadas. este
Minisierio acuerde suspender el disfrute de los mismos.

Decimotercera.—Los destnos adjudicados serdn comunicados a las
Unidades de personal de los Departamentas ministeriales a que figuran
adscritos los Cuerpos o Escalas, o a ta Direccion General de la Funcién
Piiblica, en el casc de los Cuerpos o Escalas dependientes de fa Secretaria

" de Estado para la Administracion Publica,

Decimocuarta-La presenie convocatoria y los actos derivados de la
misma podran ser impugrados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimienio Administrativo.

Lo que comunice a V. | para su conocimiento y clectos.

Madrid, i3 de diciembre de 1991.-El Secretario de Estado de
Industria. P. D, (Resolucion de 16 de julio de 1991, «Boletin Oficial del
Estadow del 223, ¢l Sabsecrctario. Martano Casado Gonzilez.

Iimo. Sr. Subsecretario del Departamento.
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RESOLUCION de 13 de diciembre de 1991 de la Secreta-
ria de Estado de Industria, por la gue se convoca concurso
pare la provision de puestes de trubajo {erupos 4, B, C
¥ o

Vacanlgs puestos de trabajo en esta Secretarin de Estado, dotados
presypucstarianiente, cuva provisién s¢ estima conveniente en atencion
a las necesidades del servicio, :

Esta Seeretaria de Estado. de acuerdo con fo dispuesio en ¢f articuld
20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, segin la redaccion dada al mismo
por la Ley 2371988, de 28 de julio, v Real Decreto 28,1990, de 15 de
enero, por ¢l gue s aprucha ¢l Reglamento Geacrd! de Provision de
Pucstos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcronarios Civiles
de fa Administracion del Estado, previa aprobacion de Ta Secretaria de
Estado para la Administracion Publica, ha dispuesto;

30441

Convocar concurse para cubrir los pucstos vacantcs que s¢ relacio-
nan on of anexe [ a osta Resolucidn, el cual, de aeuerdo con €l articulo
14 de fa Constitucidn Espaficla v Ta Dircetiva Comuniteria de 9 de
febrero de 1976, tiene on cucnta ol principio de igualdad de trato entre
hombres v mujeres ¢n la provision de los pucstos de irabajo y
promocion profesional de fos funcionarios v se desarrolla con arregio a
las siguicntes . bases:

Primera~1i,  Podrian tomar parte on ol presente concurso los fuacio-
narios de carrera de la Administracion del Estado de los Cuerpos o
Escalas clasificados en los grupos A, B, € y D comprendidos en ¢l
articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, que rednan fos requisitos
que se 1ndican para cada puesto en ¢l ancxo I de esta Resolucion.

2 Podrdn solicitarse cuantas vacanics se incluven en e anexo 1,
siempre que se reanan los requisitos establecidos en el mismo, con
independencia del nivel del grade personal consolidade o del nivel del

pucsto de trabajo que se estuvicra desempenando.

Segunda.~!. Podrin participar en esta convocateria los funcicna-
rios comprendides en fa base primera que se encuentren £a sifuacion de
servICED aclivo, servicios especiales, servicios en Comunidades Autdnoe-
mas, exgedencia forrosa, suspensidn provisional, procedentes de la
situacion de suspenso. que havan cumphido el periodo de suspension,
cxcedentes voluntarios ¥ excedenies para ¢l cuidado de hijos.

2. Los funcionarios en la situacion administrativa de servicios en
Comunidades Autonamas s6fo podran participar en ¢l concurse s1 a fa
finatizacion del plaza de presentacion de instancias han transcarrido dos
anos desde su transferencia o trastado.

1. Ppdrin participar €n el presente concurse. en aplicacion de lo
cstablecido cn el articulo | 1.2 del Reat Decreto 28/1990, de 15 de enero:

31 Funcionarios con dos anes de permanencia desde la toma de
posesién de su uitimo puesto de trabajo de destine definitive.

1.2 Funcionarios gue. aun no cumpliendo el requisito sefalado en
¢l puato anterion-se encuentren prestando servicios en ¢f dmbito de esta
Seeretaria de Estado.

3.3  Los funcionarios en situacién de excedencia para ef cuidado de
hijos, durante ef primer and de excedencia solo podran participar si en
la fecha de terminacian del plazo de presentacidn de instancias han
transeurrido dos anos desde la toma de posesién def iltimo dostino
obtenido, salvo que tengan reservado e} puesto de trabajo ¢n el ambito
de esta Secretaria de Estado. -

3.4 funcionarios que havan sido removidos de su puesto de rabajo
obtenido por concurso o libre designacion o aquelios cuvo pucsto de
trabaio hava sido suprimido.

4 Los funcionarios en situscién de excedencia voluntaria por
interés particular articulo 29.3.c) de Ja Ley 3071984y solo podrdn
participar st Hevan mads de dos anos en dicha situacion.



