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El Servicío de Recursos Humanos examinara las solicitudes de
habilitación presentadas, y si se dan los requisitos c-:xigidos en el
artículo 17 del Real Decreto 8951 ¡991. de 14 de ju'lio. modificado por
el Real Decreto 1664/1991, de 8 de noviembre, yen la Orden de 29 de
diciembre de 1989, extenderá la oportuna certificación de habilitación.
dando trámite a la petición para el concurso.

Vigésima octava.-Los Maestros que concurriesen a las convocatorias
pam el ejercicio del derecho preferente y del concurso desde la situación
de excedencia, caso de obtener destino, vendrán oblígados a presentar en
el Servicio de Recursos Humanos y antes de la posesión del mismo, los
documentos que se. resenan a continuación, y que el citado Organo
deberá examinar a fin de prestar su conformidad y autorizarles para
hacerse cargo del destino alcanzado. Los documentos a presentar son los
siguientes: Copia de la Orden de excedencia y declaración de no haber
sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de la
Administracíón del Estado, institucional o local, ni haUarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones públicas. .

Aquellos Profesores que no logren justifiC<lr los requisitos exigidos
para el reingreso, no podrán tomar posesión del destino obtenido en el
concurso. quedando la citada plaza como resulta para ser prevista en el
próximo que se convoque.

Vi&ésima novena.-Los que participen en estas convocatorias y
soliciten y obten~an la excedencia en el transcurso de su resolución. o
cesen en' el servicio activo por cualquier otra causa, se considerarán
como excedentes o cesantes en la plaza que les córrespondaen las
mismas, quedando ésta como resulta para su provisión según corres­
ponda.

Trigcsirna:-Los Profesore's que obtengan plaza en estas convocatorias
y durante su tramitación hayan permutado sus destinos estarán obliga­
dos a servir el puesto para el. que han sido nombrados. anulándose la
permuta que se hubiera concedido.

VII. Tramitación

Trigésima primera.-El Departamento de Educación y Cultura es el
encargado de la tramitación de las solicitudes de los Profesores que
sirvan en la Comunidad Foral de Navarra, excepto las. de los que
desempeñen provisionalmente o en Comisión de servicios destino
distinto al que son· titulares.. qUe serán tramitadas por los Of$'8nos
com~c~entes de la provincia a que pertenezca el Centro cuya propiedad
defillltlva ostenta.

Los solicitantes podrán exigir recibo de la presentación de las
instancias. ,siempre que la entrega se haga personalmente. .

Si la solicitud no reuniera los datos que señala el aniculo 69 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, se requerirá al solicitante para
que, .en un plazo de diez días, subsane la faha o acompañe los
oocumcntos preceptivos, con apercibimiento de que, si así no lo hiciese,
se <lrchiv<lrá sin más trámite.

En estos casos las peticiones de tales concursantes se tramitarán
como las de los demás, haciendo constar en la cabeza de la petición el
defecto a subsanar y la circunstancia del requerimiento al interesado.
correspondiendo al Departamento de Educación y Cultura la medida de
archivar, sin más trámItes. las peticiones que no se hubiesen subsanado.

Trigcsima segunda.-En el plazo de cuarenta y cinco días naturales,
a contar desde el siguiente a la finalizacíón del plazo de solicitud, el
Departamcnto de Educación y Cultura t".xpondrri en el tablÓn de
anuncios las siguient.es relaciones:

a) Relación de p<lrticipantes en la convocatoria pura rcadscripción
de los Maestros defi.nitivos de! Centro. ordenados alf¡¡béticamente por
localidades y. dentro de cada una de éstas. por Centros, Los solicitantes
de cada Centro se ordcnaran. asimismo. por el aparrado por el que
participnn. En csta relación se cxpresará la antüwcdad del Profesor.
como dcfiniüvo. en el Centro, los anos de servicio~eomo funcionarío de
carrera y los numeras de lista y promoción.

b) Relación de participantes en 1<1 convocatoria para rcadscripción
a zona (transitoria undécima), orden:ldos por lOnas. Dentro de cada
zona se consignaran sus aspirantes ordenados por las prioridades que
determinan los articulos 21 al 27 del Real Decreto 895/1989, de 14 de
julIO.

c) Relación de los participantes l'n la convocatoria para el ejercicio
del derecho preferente, ordenados por grupos según la pnoridad
selialada en la norma primera, en concordancia con la s('.,\ta, de la base I
de dicha convocatoria. En esta rela.-.:ión se hará mención expresa de la
puntua.-.:ión que. segun los conceptos del baremo. corresponde a cada
uno de los participantes, y

d) Relación de los participantes en el concurso. con expresión de la
puntua.-.:ión Que les corresponde por cada uno de los conceptos del
baremo. .

Asimismo. harán publicas las peticiones quc hubiesen sido rechazadas.
El Departamento de Educación y Cultura dará un plazo de ocho días

naturales para reclamaciones.
Trigésima terccra.-Terminado el citado plazo. ',;c expondrá en el

tablón de anuncios las rectificaciones a que hubiere lugar.
Contra esa exposición no cabe reclamación alguna. y habrá de

cs!?crarsc a q_ue el Departamento de Educación y Cultura haga publica

la Resolución provisional de las convocatorias y establezca el correspon­
diente plazo de redamaciones.

El Servicio de Recursos Humanos remitirá a la Dirección General de
Personal y Servicios las peticiones y carpetas-informe de los solicitantes.
ordenadas de la siguiente forma:

las de los participantes en la convocatoria de readscripción en el
Centro, ordenadas por apartados, según la prioridad señalada en la
base JI de dicha convocatoria.

las de los que soliciten en la convocatoria de readscripción en zona
(transitoria undecima). ordenadas conforme a la base III de dicha
convocatoria.

las de los participantes en- la convocatoria para el ejercicio del
derecho preferente a localidad o zona, ordenadas por grupos, segun .Ia
prioridad señalada en la nOfma primera, en. concordancia con la sexta,
de la base l de la convocntona para el ejercicio del derecho preferente.

L1S de los participantes en el concurso, ordenadas alfabéticamente
por apellidos.

Trigésima cuarta.-Por cada solícitud, el Servicio de Recursos Huma­
nos cumplimentará una carpeta-informe, certificando la veracidad de los
datos contenidos en aquélla; del tiempo de permanencia del solicitante
en el Centro en que sirve en propiedad, expresado en años y meses, los
de propiedad en el CuerpO de· Maestros, más el que haya de abonarsele
prestado provisionalmente· en otro~ o puntuársele los servicios por
Centro de dificil desempeño o escuela rural.

El detalle y resumen de la puntuación por cada concepto constará en
el informe. En la parte correspondiente de la instancia y en la parte
inferior derecha de la portada de la misma constará el total de
puntuación. Se consignará igualmente en su lugar el número de Registro
de Personal. .

Trigésima quinta.-EI Servicio de Recursos Humanos remitirá, asi­
mismo, una relación de los Profesores que, estando obli~ados a
partiéipar en el concurso, no lo hubieran efectuado, espeCIficando
situación, causa y, en su caso, puntuación que le correspondería de haber
solicitado. De estos Profesores formularan un impreso de solicitud para
cada uno, en que se consi~narán todos los datos que se señalan para los
que han presentado solicitud. sin consignar vacantes solicitadas y
sellado con el del servicio en el lugar de la firma.

VHI. Publicación de l'acantes, adjudicacfÓn'dé destinos y toma
de posesión

Trigésima sexta.-Por_ el Departamento de Educación y Cultura se
resolverán cuantas dudas se susciten en el cumplimiento de lo que por
estas convocatorias se diSpOne; se ordenará la publicación de vacantes
que corresponda segun lo dispuesto en el articulo 7 del Real
Decreto 895/1989. de 14 de julio. en la nueva redacción dada al mismo
por el Real Decreto 1664/1991, de 8 de noviembre, se adjudicarán
provisionJlmente los destinos, concediéndose un plazo para reclamacio­
nes y desistimientos. y. por ultimo, se elevarán a definitivos los
nombramientos. resolviéndose aquéllos por la misma Resolución. Que
será objeto de publicación en el «Boletín Oficial de Navarra». y por la
que se entenderán notificados, a todos los efectos. los concursantes a
quienes las mismas afecten.

Trigésima séptima.-los destinos adjudicados en la resolución dt'fin¡·
tiva de las convocatorias serán irrenunciables.

Trigésima octava.-la toma de posesión del nuevo destino tendrá
lugar el primer día de septiembre de 1992. cesando en el de procedencia
el último dia de agosto.

IX. Recursos

Trigésima novena.-Contra esta Orden Foral podrá interponerse
recurso de alzada ante el Gobierno de Navarra. previo al contencioso­
administrativo. dentro del plazo de quince días, contados a partir del día
siguiente al de la fecha de su publicación en el (Boletin' Oficial de
Navarra».

P¡-¡mplona, 16 de noviembre de 1991.-EI Consejero de Educación y
Cultura. Jestis Javicr Marcotcgui Ros.

En suple.mento aparte se publican los anexos a que ha('e referencia esta
eon\'ocatoria

ADMINISTRACION LOCAL
28917 RESOLL'C/O:\' de 11 de oclllbre de 1991, de fa Diputación

Prvl'illoal de LI1 COl"lIfia. referente a la conl'ocatvria para
prol'eer rarias pla=as.

El «Boletín Olicial de la Provincia de La Coruña» numero 229. de
fecha 5 de octubre de 1991, publica íntegramente las bases de convocato-
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Provincia: Jaén.
Corporación: Beas de Segura.
Número de Código Terntorial: 23012.
Ofena de empleo público correspondiente al ejercicio de 1991,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de scpllembre de 1991.

Funcionarios de carrera

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de AdministraCión General. subcsca1a Administrativa. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Administrativos.

Malpica de Bergantinos. 21 de octubre de 1991.-EI Secretario.-VIsto
bueno: El Alcaide.

Personal laboral

Ni,d de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minaCión del puesto: Oficial 2. a A.lban.íl·Cemcnterio. Número de vacan·
tes: Lna.

tvkquincnza. 16 de octubre de 199J.-EI Secretano.-Visto bueno, el
Alcalde.

RESOLUCION de 18 de oClIIbre de 1991. del Ayullta­
miento de Reas de Segllra (Jaén). por la que se a1lll1lcia la
qf(>rtQ plib/¡ca de empIco para el afIO 1991.

28920

28921

28922

RESOLUCIOl''': de 16 de ocwbJ"c de 1991, del Arllllta­
lIucnfO de :\lnj/J/n('!I::a rZarago::al por la que se anuncia
Id t!Fena pública de empico para e/ mio 1991.

Pro\incia: Zaragoza.
CorporaClon: Mequinenzn.
Número de Codlga Terntorial: 50165.
Oferta de empleo publico correspondiente al ejerCicio 1991, apro·

bada por el Pkno en sesión de fecha 4 d<.' octubre de 1991.

RESOLUCJOS de 11 de oclllbre de /99/, del A.1'lIIUa­
lI1iel/lO de AJalpica de BClgalllil¡os (La Corwia), por la que
.wanuncia la okrta púb/íca de empico para el Olla 199J.

Provincia: La Coruna.
Corporación: Malpita de Bergamiiios.
Número de Código Territorial: 15043.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1991, aproo

bada pur el Pleno en sesión de fecha 3 de octubre de 1991.

Personal laboral'

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primer grado o equivalente. DenominaciÓn del puesto: Auxiliar Admi­
nistrativo. Número de vacantes: Una,

Nivel de titulación: Certificado de EScolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Operario Oficios varios. Número de vacantes:
Una.

Ni....el de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente-o Deno­
minación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Beas de Segura, 18 de octubre de 1991.-EJ Sccretario.-Visto bueno:
El Alcalde.

.
Grupo según el articulo 2S de la Ley 30{1984: D.PClasificadón:

Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Numero de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30fl9g4: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial. subcscala de Servicios Especiales,
clase de Policia Local. Numero de vacantes: Tres. Denominación:
Guardias.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/ 1984: E. Clasificación: Escala
de Adminislraclón Especial, subcscala de Servicios Especiales, clase de
Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: Opera·
rio de Oficios Varios.

Funcionarios de carrera

Gruposegún el artículo 25 de la Ley 30/1 ?84: E. Clasificación: Escala
de AdmimstranDn Es.peclaL subcscala ServIcIos EspeCiales. Clase: Persa·
nul de Oficios. Número de Vacantes: Una. Denominación: Guarda de
Parques.

ConstanlÍna. 16 de octubre de J991.-La S'~crelaria.-'/istobueno, el
Alcalde.

l. Funcionarios de carrera. con expresión de grupo. según el
artículo 25 de- la Ley 30/1984, clasificación. núm~>ro de vacantes y
denominación:

e Escala de Administración General. suix'scala Administrativa.
Cuatro Administrativos.

D Escala de Administración Gcnt'raL subescala Aux.iliar, seis
aux.iliares Administrativos.

E Escala de Administración General. sub('scala Subalterna. dos
Subalternos.

A Escala de Administración EspeciaL subcscala Técmca SUPCflOr.
dm Allalistns.

e Escala de Administración EspeciaL subcscala Técnica auxiliar.
dos Programadores de aplicaciones,

C Escalu de Administración Especial, subcscaJa Técnica au;úliaL
un Operador de ordenador. .

2. Personal Laboral, con expresión del nivel de titulaCIón, denomi·
nación del puesto y número de vacantes:

Titulación Superior, Profesor de Formación Profesional. Educación
Física. una.

Títulación Superior. Profesor de Bachillerato linificado Poli\"aknte,
Curso de Orientación Unívcrsitaria, tres.

Titulación Superior, Profesor de FormaCión Pro1i:'sional (asig.naturas
teóricas). una.

Titulación Media, Profesor dr- Formación Profesional (asig.naturas
prácticas). una. .

Formación ~rofesional 11, Oficiales de Imprenta, una.
Graduado Escolar, Cocinero, una.
Graduado Escolar. Instructor de Danza, una.
Certificado de Escolaridad, Mozo de sen'lelo, una.
Certificado de Escolaridad, Operario de servicios \"arios. dos.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días naturales a
partir de la publicación del presente anuncio en el ~(Boletin Oficial del
Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria sólo se publicarán en el
(Boletín Oficial de la Provincia de La Coruna» y en el tablón de
anuncios de esta Diputación.

La Coruña. 11 de octubre de 1991,-El Presidente.-El Secretarío.

na p¡¡ra la cobertura de las plazas objeto de proviSIón en d presente
cjcn:icio, lOcluidas en la oferta de empleo de 1991, que a continuación
se señalan:

28918 RESOLUCJON de 16 de o(/lIbre de 1991, del Avuma·
miento de Archidona (Malaga). por la que se anU/leía Jo
oferta pública de empleo para el año 1991.

Provincia: Málaga.
Corporación: Archidona.
Número de Código Territorial: 29017.
Oferta de empleo publico correspondiente al eJerciCIO de 1991,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 4 de octubre de 1991

Funcionarios de carrera

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30{1984. D. Clasificación:
Escala de AdministraCión General. subescala Auxiliar. Número rifO
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral
Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de

primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar de
Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Admi­
nistrativo. Número de vacantes: Una.

Archidona. 16 de octubre de 199J.-EI Secrctario.-Visto bueno: El
Alcalde.

RESOLUCION de 16 de octubre de 1991, del Al-1t11/a·
miento de Constantina (Sel'illo), por la que se anU/lcia la
(~ferla pública de empleo para el afIO 1991

Provincia: Sevilla.
Corporación: Constantina.
Número de Código Territorial: 41033.
Ofena de empleo público correspondiente al ejercicio 1991. apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 20 de agosto de 1991<


