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RESOLUCION de 25 de octubre de 1991, de la Direccidn
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Regisiro y pzrb/ weacion en el «Boletin Qficial del Esiadoy
del Convenio Colectivo para el personal laboral del Ministe-
ria de Sanidad y Consumo y Organisnte autonemo Insti-
tute Nacional del Consumo {revision salarial ane 1991),

28606

Visto el texto del Convemo Colectivo para el personal laboral de!
Ministerio de Sanidad y Consumo y del Organismo autonomo Instituto
Nacional del Consumeo {revisién salarial afo 1991}, que fue suscrito con

“fecha 17 de enero de 1991, de una parte, por representantes de las

. Centrales Sindicales CC, 00., UGT y CSI-CSIF, en el ambite funcional
del citado Convenio Colectivo en representacion del colective laboral
afectado, v de otra, por representantes def Ministerio de Sanidad ¥
Consumo, en represeniacion de la Administracion, al que se acompana
informe favorable emitido por los Ministerios de Economia y Hacienda
y Administraciones Pablicas (Comision Ejecutiva de la Comision
Interministerial de Retribuciones), en cumplimiento de lo previstoen la
Ley 31/19%0, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generaies del Estado
para 1991, v de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90,
apartados 2y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatute de los
Trabajadores, y ¢n ¢l Real Decreto 104071981, de 22 de mayo, sobre
registro y deposito de Convenios Colectivos de Trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo acuerda:

Primero-Ordenar la inseripeién del citado Convemo LColectivo
. {revision econdmica afio 1991) en el correspondiente Registro de este
Centro directivo, con notificacién a la Comisién Megociadora, con la
advertencia a la misma del obligado cumplimiento de la Ley 3171990,
de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1991,
en la gjecugidn de dicho Convenio Colectivo {revision).
Segundo.-Disponer su publicacién en ¢l «Boletin Oficial del Estadon.

Madrid, 25 de octubre de 1991.-La D:rectora general, Soledad
Cordova Garrido,

ACUERDO SOBRE REVISION SALARIAL PARA 1991-1992 DEL
CONVENIO COLECTIVO PARA EL PERSONAL LABORAL DEL
MINISTERIQ DE SANIDAD Y CONSUMO Y DEL ORGANISMO
AUTONGMO INSTITUTO NACIONAL DEL CONSUMO DE 1590

Reunidos en la sala de juntas del Ministerio de Samdad vy Consumo,
en Comision Negociadora, los representantes de la Administacién
designados al efecto por el ilustrisimo sefior Subsecretario del Ministerio
de Sanidad y Consumo y, por 1a parte social, los representantes de los
Sindicatos UGT, CC. Q0. y CSL.CSIF, se llega a un acuerdo en relacidn
& la revision para 1991-1992 del Convenio Colectivo para el personal
laboral del Ministerio de Sanidad y Consumo vy su Organismo auténomo
instituto Nacional del Consumo. . .

ACUERDO UNICO
A) Tabla salarial 1991
SALARIO BASE

Mensual Anual
Nivet - - -

Pesetas Pesctas
i 174.394 2441316
2 139,464 1.932.496
3 [13.925 [.5394.950
4 103.164 1.444.296
6 89,549 1.253.686
7 86.857 1.215.998
8 79.780 1.116.92¢G

By Con efectos de | de enero de 1991, Ia cantidad que figura cn e}
articulo 37 (antigiedad) del Convenio Colective pasa a ser de 3.000
pescias mensuales {equivalentes a 42.000 pesetas por adoh .

) Concfectos de | de enero de 1991, la cantidad mensuai a abonar
cn concepto de complemento de peligrosidad, penosidad v toxicidad
(articulo 61 del Convenio Colectivo) serd de t2.135 pesetas,

D) Conefectos de | de enero de 1991, fas cantidades anuales de los
complementos de especial responsabilidad, que se cilan a continuacion,
regulados en e} articulo 62 del Convenio Colectivo serdn las que
asimismeo se indican;

Jefes de Unidad del Centro de Investigacién v Control de fa Catidad
de Barajas: 96.504 pesetas,

Atencien ai publico: 38.604 pesctas.

Especialisias de Oficios: 38.604 pesetas.

Jetes de Departamento de Qficios: 77,196 pescias.

Encargado de Almaceén de Enstribucion: 77,196 peseins.

Encargado General Lazareto de Mahon: 77.196 pescias

Manejo de Fondos: 64.332 pesetas.

Gestion de Fondo Documental: 64.332 pesetas.
Disponibilidad Funcionai: 38.604 pesctas.
Especial cualificacion informatica.

Nivel {ategoria profesionai Pasetas
1 Analista ... ... ..... .. 283.908
2 Analista Programador ... 257.328
3 Programador ... ... .. 219.576
4 Operador de Sistema .... 154.176
& Grabador ................ 106.788

E} Con efectos de | de enero de 1991, se maodifica el anexo IH del
Convenio Colectivo (Complemento de Residencia- Ceuta y Melilla)
quedando como se indica:

ingremento

- Emporte por fignio

Mivel - : reconocido

. Peselas -

Pesetas
1 950.544 63.408
2 684.360 47.928
3 538.656 38.064
4 538.656 38.064
6 335880 25,380
7 266.220 18.672
8 266.220 18.672

F) Con efectos de 1 de encro de 1991, se introdugen las siguientes
modificaciones al articulo 62 (Complemento de especial responsabilidad):

3. Especialistas de oficios.~8e incluyen entre los perceptores del
mismo 2 los trabajadores de los siguientes grupos v categorias:

rupo Caicgoria

6 | Telefonista.
6 | Vigilante Aparcamiento.

7. Jefe de Cocina -Este complemento retribuye a aguellos trabaja-
dores gue ostentan a categana profesional de la misma denominacion
en los grupos 3y 7.

La cuaniia se esiablece en 77.196 pesetas distribuidas en doce
mensuaiidades.

12, Disponibilidad horaria.-Este complemento retribuye a los tra-
b&jac‘sorcs que desempedian, dentro de su categoria profesional, funciones
en régimen de flexibidad horaria, mafana y/o 1arde. para adaptar los
tiempos de trabajo a lag excepcionales caracteriticas de determinados
servicios. En ¢l supuesto que la jornada de trabajo efectivo, de lunes a
viernes, supere las cugrenta horas, se considerardn como horas extraor-
dinarias las que excedan de las citadas horas,

En relacién con lo indicado este complemento serd percibido por los
irabajadores de la categoria de Agentes de Imspeccion destinades en
Servicios Periféricos ¢ Instituto Nacional de Consumo, que realicen
funciones de inspeccidon v control, asi como por los trabajadores de ia
categoria profesionat de Agentes de Samidad Exterior gue estando
destrnados en los Servicios Periféricos del. Departamento, presten
funciones propias de su categoria en puerios, acropuertos, fronteras y
TIR. . :

La cuantia de este complemento serd para el afio 1991 de 166.740
pesctay (13.895 pesctas mes) v para of ano 1992 de 333.480 pesetas
{27.790 pesctas mes), ambas cantidades distribuidas en doce mensuali-
dades.

Gy Cen efectos de | de encro_de 1991 se apregan al antfcule 62
{Complemento de espccial responsabiidad) los siguientes complementos:

13, Pairones de Barca {Lazargteo de Mahdnj -Percibiran este come-
plemicnto los trabajadores que ostendando la categoria profesional de
Oficial {nivel 4)del grupo 7.2 (personal del Lazareto de Mahon), tiencn
como mision patronear fa barca que s¢ usa como medio de transporic
cn of Lazareio.

La cuantia anual de este complemento es de 77.196 pesetas. distri-
buidas ¢n doce mensualidades. )

La percepcion de este complemente €5 incompatible con ¢l de
cspecialista de ofieios.

14, Coovrdinador de los Talleres de la Sede Central def Departa-
nuente-Retribuye 1a actividad realizada por el trabajdor encargado de
coardinar 2 fos distinios Departamentos de oficios o talleres existentes
en los Scervicios Centrales, Come minimo el nivel que debe ostentar !
perceplor do esie complemento es el 3.
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La cuantia anual de esic compiemento es de 77,196 pesetas anuales
distribuidas en doce mensualidades.

La percepeion de este complementio es incompatible con el de Jefes
de Departamento de Oficios v el de especial preparacion técmuca.

15, Especial preparacicn téonica.-Retribuye a aquellos trabajadores
que ostentande la categoria profesional de Tituiado Superior (nivel 1)
v Titulade Medio {nivel 2} del Grupo 1.7 se encuentran ¢n posesion de
las titulaciones de Arguitecto. Arguitecto técnico o Aparefador, respecti-
vamenle, y desempeiian las funoiones propias de su formacidn acadé-
mica ¢n la Oficialia Mayor del Departamento o en el Institute Nacional
det Consumo.

lguatmente retribuye a los trabajadores que osientan 1as siguicnies
categorias profesionales: Traductor {mivel 31 v Delineantes (nivel 3.

Las cuantigs anuales de gsic compiemento. “distribuido en doce
mensualidades son las siguicntes:

Titulado Superior: 96.504 pesetas.
Titulado Medio: 77.196 pesetas.
Traductiores: 38.604 pesefas,
Diclincantes: 38.604 pescias.

16.  Recepcionista Jefe.~Retribaye fa actividad del 1rabajsdor que
ostenta la citada categoria profesional encuadrada en el Grupe 6.°
{Personal de Control, Vigilancia v Subalterno}. .

La cuantia dc cste compiemento es de 77.196 pesetas, distribuidas
cn doce mensualidades.

La percepcion de este complementa es incompatible con el de
Atencion al Piblico.

i7. Jefe de Administrocicn ~Retribuye ia actividad de los trabaja-
dores que ostentan la categoria profesional de Jefe de Administracion
(nivel 3), encuadrada en ¢l Grupo 1.° (Personal de Administracién y
Técnico). :

La cuantia anual de este complemento es de 38.604 pesctas. disiri-
buidas en doce mensualidades.

La percepcion de este complemento s incompatible con cualquiera
de los regulados en el articulo 62 del Coavenio Colectivo.

18.  Oicial Administrativo.-Retribuye Ia actividad de los trabajado-
res que ostentan la categoria profesional de Oficial Administrativo
{nivel 4), encuadrada en el Grupo 1.2 (Personal de Administracién ¥
Técnico). ; :

La cuantia anual de esic complemento es de 38.604 pesetas, distri-
buidas en doce mensualidades.

La percepcién de este complemento es incompatible con cualquicra
de los regulados en ef articulo 62 del Convemo Colectivo.

H} Con efectos de | de enero de 1991, sc crea, dentro del Grupo 5.9
{Personal de Conservacion v Oficios Varios) del anexo 1 del Convenio
Colectivo, una nueva categoria profesional con la siguiente definicién:

«wjefe de Cocina (nivel 3): Es el trabajador que con responsabifidad
propia v al frente de un delerminadoe numero de personas elaborz las
corhidas, cuida la administracién de suministros v la limpieza de su
Departamento y enseres, siendo responsable de Ia disciplina del pesonal,
¥ todo elio referido a la cafeteria del Departamento.»

1} Se prorroga durante 1992 la vigencia del Convenio Colectivo
para et personal laboral del Minisierio de Sanidad y Consumo y dei
Organismo auionomo Instituto Nacional del Consumo (Resolucion de
la Direccion General de Trabajo de 4 de febrero de 1991 «Boletin
Oficial del Estadow del 1) ) :

J)y Para ¢l afic 1992 las tablas salariales vigentes en 199] se
incrementardn gutomaticamente en el porcentaje méximo que esta-
biczca la Ley de Presupuesios Generales del Estado para dicho ejercicio
respecto al aumento de la Masa Salarial del personal laboral de la
Administracién Pablica, sin perjuicio de lo indicade a continuacién:

.Y Se mantienc en su actual cuaniia (7.500 pesetas mensuales) el
compiemento de compensacion horaria, regulado en el articulo 5%,

2.°  No experimentard aumento alguno ef complemenio de disponi-
bilidad horaria, estableciéndose en lz camiidad indicadza en ¢l
punto F.12 del presente preacuerdo.

3° La contemplada en la letra K del siguiente preacuerdo.

4.° Se aplicara igualmente Ia cldusula de revision salarial regulada
en el articulo 67 del Convenio Colectivo, si es procedente, cn fos
1érminos que normaetivamente se determinen.

® Todo lo indicado io es sin perjuicio de 1a plena vigencia de la

compensacion v absorcién prevista en el articulo 58 del Convenio
Colectivo,

6. El incremento de Masa Salarial gencrado por los conceptos de
los niimeros 1, 2y 3 sc destinard & aumentar Hncatmente ¢l salario base
de todos Jos niveles. "

K) Con efectos de | de encro de 1992, se modfiica la redaccion del
articule 57 (antigiedad) del Convenio Colectivo guedando redactado
de la siguiente forma:

«l. El personal afectado por e} presemie Convenio percibitd 3.000
peseias mensuales mas el aumento porceniual que determine la Ley de

Presupucstos Generales del Esfado pera 1992 comoe incremento dk
Masa Salarial. en conceplo dé antighiedad por cada tres afos de servicior
cfectives prestados en el Deparlamento e Instituto Nacienal del Con
SUMO.

2. Llas canudades que venga percibiendo cada trabajador, e
conceplo de antigoedad u otro de nawsraleza andioga. determunado po
el tiempe de presiacion de servicios. en cuantia superior a la indicad:
anteriormoente, en-conceplo mensual. se matendrin fijas ¢ inalterabies er
sus actuales cuantias y se consolidardn como complemenio personal ne
absorbible de anyigiedad.

3. Las canudades gque venga percibiendo cada trabajador, cor
concepto de.antigicdad u otro de naturaleza analoga. determinado po
ol yiemipo do prestacion de servicios. en cuantia inferior a i3 indicada er
¢l punto primero def presente articulo. pasard a serlo on la cuantic
indicada en ¢l citado punto. con efectos de 1 de enero de 1992

4. Los derechos economicos del concepto de antigiedad se hardr
efectivos por mensualidades completas v se devengaran a pariir de
primer dia del mes en que se cumplan tres o maltiplos de tres anos de
SCTVICIOS Teconoci<os.»

1} Si por cualguier circunstancia se produjerz reclasifiacion
nivel 2 de los trabajadores que perciben el complemento de disponibih
dad horaria regulade en el articulo 62.12 del Convenio Colective. dich
reclasificacion llevard aparejada la pérdida de 1al complemento con los
mismos cfectos ceondmicos que tenga la citada reclasificacion,

M} Con efectos de 1 de enero de 1991, se afade al articule 5¢
{dotacion de vestuaric de trabajo), punio 5 (personal de reprografia):

«(Cada afio, un par de zuecos.»

RESOLUCION de 6 de noviembre de 1991, de la Direccion
General de Trahajo, por la que se acuerda la inscripcion )
publicacidn del 1V Convenio Colectivo de la Enipresa
wPlaya de Madrid, Sociedad Ancninan.
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Visto el texto del 1V Convenio Colective de la Empresa «Playa de
Madrid, Sociedad Anéniman, que fue suscrito con fecha 19 de julio de
1991, dc una parte, por los desighados por la Direccidn de la citada
Ermipresa para su representacion, y de otra, por los Delegados de personal
de la misma, en represcriacion de los trabajadores, v de conformidad
con lo dispuesto en ¢l articulo 90, apartados 2 v 3, de la Ley 8/1980, de
10 de marzo, del Estatulo de los Trabajadores y en el Real Decreto
104071981, de 22 de mayo, sobre registro v deposito de Convenios
Colectivos de 1rabajo, )

Esia Direccion General acucrda:

Primero.-Ordenar la inscripeion del citado Convenio Colectivo en ¢l
correspondicnte Registto de este Centro directive, con notificacién a la

Comisidon Negociadora. | o ) .
Segundo.-Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 6 de noviembre de 1991.—La Directora general, Soledad
Cordova Garrido.

Comisién Negociadora del IV Convenio Colectivo de la Empresa «Playa
de Madrid, Sociedad Andnimay, .

1V CONVENIO COLECTIVO DE «PLAYA DE MADRID, 5. A»

CL{\.USULA 1.2 AMBITO TERRITORIAL Y PERSONAL

Los acuerdos contenidos en el presente Convenio Colectivo tendrdn
fuerza normativa v obligarin a «Plava de Madrid. Sociedad Andniman,
y sus cmpleados en todo cf 1ermitorio del Esiado espafiol

Quedan excluidos del presente Convenio Colectivo ef personal
directivo y ¢l personal comprendido en ef articule 1.3, ). det Estatuio
de los Trabajadores. )

Asimismo quedan excluidos del presente Convenio. a efectos de
incremento de gratificaciones y percepcidn de pluses, los emplcados que
durante Ya vigencia del mismo ostentasen las categorias laborales de Jefe
de primera v Jefe de segunda.

CLAUSULA 2.2 VIGENCIA, DENUNCIA Y PRORROGA

El presente Convenio Colectivo iniciard su vigencia el dia 1 de encro
de 1991, por un periodo de dos afos. con excepeion de aquellas matenias
para las que s¢ establezean plazos distinios, considerdndose automdtica-
menlce denunciade con efectos del dia 15 de diciembre de 1992,

CLAUSULA 32 CONDICIONES ECONOMICAS PARA EL ARG 1991

3.t Sweldos base—~Durante 1991, ¢l personal de «Plava de Madnd.
Sociecdad Anonimans, percibird los sueldos base que figuran en la tabla




