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junio. de 1991, en el recurso conienciosc-administrativo numero
30171991, en el que son partes, de una, como demandante, dofa

Francisca Garcia Ortiz, y de otra, como demandada, ta Administracion |

General del Estado, representada y defendida por el Letrado del Estado.

El citado recurso se promovio contra la Resolucian del Ministerio
para las Administraciones Publicas de fecha 6 de febrero de 1991, que
desestimaba el recurso de alzada interpuesto contra fa Resolucion de la
Mutualidad Naciona] de Prevision de la Administracién Local de fecha
18 de octubre de 1990, sobre cuantia del capital seguro de vida.

La parte dispositiva de la expresada sentencia contiene ¢l siguiente
pronunciamiento: -

«Fallamos: Que, estimando el presente recurso, interpuesio por dofia
Francisca Garcia Ortiz contra la resolucion dictada por el Ministro para
las Administraciones Publicas ¢l dia 6 de febrero de 1991, goe en alzada
corfirmé el acuerdo dictado por la Mutualidad Nacional dé Prevision
de la Administracion Local (MUNPALY) el 18 de octubre de 1990, sobre
cuantiz del valor actuarial del 30 por 100 del capital seguro de vida,
como prestacion complementaria de 1a pensién correspondiente a don
Juan Zapardiel Romojaro, funcionario que fue de la Diputacidn
Regional de Cantabria, debemos declarar y declaramos la nulidad de
tales actos. por contraries al ordenamiento juridico, Recongcemos el
dereche de la recurrente a que le sean tenidos en cuenia los servicios
presiados por su fallecido esposo, don Juan Zapardiel Romojaro, entre
los aftos 1950 a 1960, a los efectos de lo dispuesto en el articulo 69 de
tos Estatuios de Ja MUNPAL, aprobados por Otden ministerial de § de
diciembre de 1975, Sin costas» - .

En sy virtud, este Ministerio para las Administraciones Publicas, de
conformidad corn lo establecido en los articelos 118 de Ia Constitucion;
17.2 de la Ley Orginica 6/1983, de 1 de julio, del Poder Judicial, y
demas preceptos concordantes de la vigente Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Adminisirativa, ha dispuesto la publicacién de dicho fallo
en ¢l «Boletin Oficial del Estados, para general donocimiento y
cumplimicnio en sus propios érminos de i3 mencionada sentencia.

10 que digoa VV. 11, .

Madrid, 6 de noviembre de 1991.-El Mipistro para las Administra-
ciones Piblicas, P. D. (Orden de 25 de mayo de 1987), el Subsecrctario,
Juan Ignacic Moltd Garcia.

Ttmos. Sres, Subsecretario y _Direciqr técnico de fa Mutualidad Nacionat,
de Prevision de la Administracién Local.

vig, por la gue se emplaza a los imteresados en el recurso
contencioso-administrativo  mimpere  1.473/1991,  inier-
puesto ante ef Tribunal Supervior de Justicia de Madrid
{Sala de lo Conteasicioso-Adminisirative, Seccidn Novena).

28487 RESOLUCION de 21 de octubre de 1991, de la Subsecreia-

Recibido el reguerimiento telegrifico de Ia Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, a gue hace
referencia el articulo 8.2 de la Ley 6271978, de 26 de diciembre, en
relactdn con el recurso contencioso-administrativo piimero 1473/1991,
interpucesto por dofia Ascensidn Tapia Sdnchez-Pascuala, contra Resolu-
ctén de la- Direccion General de ja Funcién Publica de’ 30 de mayo
dc 1991, por la que se efcva a definitivo ¢f escalafon de funcionarios de
Administracion Local con habilitacidn de cardcter nacional, subescala
de Seeretaria-Intervencion, - o

Esta Subsccretaria ha resuclio emplazar pars gue comparezean ante
fa Sala, en el plazo de cinco dias, todes los interesados en el procedi-
micnto y, por tanto, legitimadas para poder personarse dnie la misma.

Madrid, 21 de octubre de 1991.-El Subsecretaric, Juan Ignacic Mol

- Garcia, -

28488 RESOLUCION de 12 de nosiembre de 1991, de la Presi.
dencia del Instinie Nacipnal de Adwministracién Piblica,
por la que se dispone lg publicacion del Protocolo de
Colaboracion entre el INAP y la Escuclg Diplomdtica.

Suscrito, siguiendo la precepliva iramitacién administrativa, un
Protocolo de Colaboracion entre el Instituto Macional de Adminisira-
cion Pablica vy la Escucla Diplomatica. Ia Presidencia del INAP acuerda
disponer su publicacién en ¢l «Boletin Oficial del Estadow.

Protocolo de colaboracion que suscriben la Escuela Diplomatica del
Ministerio de Asuntos Exieriores v ef Instituto Nacional de Administra-
cion Publica del Ministerio para las Administraciones Publicas en el
ambito de sus respectivas compelencias

En Madrid a 22 de julio de 15991.

Reunidos

De unz parie, €l excelentisimo sefior don Miguel Angel Ochoa Brun,
Director de 1a Escuefa Diplomatica v, de otra parte, el iustrisimo sefior
don_ losé Constantine MNalda Garcia, Presidenie del Instituto Nacional
de Administracion Piblica, L - ) )

Comparecen en nombre y representacion de Ias Instituciones de las
quc, respectivamente, son titulares v de modo reciproco, se reconocen
capacidad para formalizar el presente documento, 3 cuyo efecto.

., Exponen

1. A la Escuela Diplomatica, en virtud de lo dispuesio en el Real
Decreto 147571987, de 27 de noviembre, y en su Reglamento de 5 de
ociubre de 1988, Ie corresponde, enire otras. funciones, el perfecciona-
miento de fos funcionarios con destino en el exterior, la formacion de
candidatos para la carrera Diplomadtica, la ‘organizacién de cursos y
seminarios en relacion con la actividad exterior del Estado y la
prcgaracz{'m de aspirantes a la funcién pablica imernacional.

. El.INAP, de acuerdo con ‘lo sefalado por el Real Decreto
143771987, de 25 de noviembre, desarrolia, entre olras, las fundéiones en
materia de formacidn y perfeecionamiento de personal al Servicio de la
Adminisiracién Piblica, asi como la investigacion y estudio en materias
relacionadas con la racionalizacion y mejora de aquéllas.

3. Ambas instiluciones declaran s voluntad expresa de colaborar
en el futuro en sus réspectivas dreas competenciales a fin de obtener un
mcjor resultado de sus actividades en aras a la mejora de prestacion del
servicio piblico. o ) :

En consecuencia, ambas partes estiman conveniente suscribir cl
presente Protocolo de coleboracion con sujecion a las siguientes

CLAUSULAS

. Primera. Objeto del Protocoio—FEl presente Protocolo, que se esta-
blece con el cardcter de marco para futuras actuaciones, tiene por obiclo
ﬁlja: las lineas generales de colaboracién enire la Escuela Diplométicd y
el Institute Nacional de Administracion Pablica, en orden a:

¢ a) Realizacién de irabajos de investigacién, estudios, publicacion y
difusién de resultados, en temas de intérés comun. - )

b) Colaboracidn en cursos, seminarios, coloquios y reuniones, bien
mediante celebracién conjunta ¢ mediante Ia incorporacion de cada una

de las partes a los que lIa otra convogue. -

<} Prestacion de ayuda, apoyo muluo e infog’macic'm reciproca en
asuntos de interés comiin que faciliten 1a realizacion de actividades en

" desarrollo del dmbito Tuncional que a cada uno le corresponde.

d) Colaboracin en la obtencién ‘de informacion que facilite la
creacién de bascs de datos relacionados con las materias que les son
propias. . : SN .

€} -Asesoramiento en asuntos de interés cormin refacionados con los
fines del presente Protocolo. ) : . .

. fj Fomento-de actividades conjuntas con otros Organismos, ptibli-
;;es o ;xiivados, que faciliten el mejor cumplimiento de fos objetivos del
rotocolo. R :

{ . T
Segunda. Desairéllo del Protocolo.~EL Protocolo se desarrollard,
mediante proyectos o actividades especificas, de acuerdo con las
necesidades que, en cada momentp, las partes determinen. Para cada

‘proyecto -que se inicie en ¢l marco del presente Protocolé y como

consecuencia de los objetivos plantcados se formalizard un’ Acuerdo
especifico en el rﬁue se determinardn Ias caracieristicas del -mismo, su
finalidad, los perfiles de las acciones a realizar, asi como los compromi-
505 que asume cada uns de las partes. Figurard, asimismo, ia descripeion
del programa de trabajo, que incluird las distintas fases del mismo v la
cronologia de su desarrolio, - )

La supervisitn de los programas y acciones conjuntas corresponderd

‘a cada una de las partes en la esfera de sus respectivas competencias, sin

perjuicio de que se establezcan Comisiones conjuntas, cuando la
Entidad de las actuaciones lo aconseje.

La Escucla Diplomdtica y el lnstitto Nacional de Administracion
Pablica podrén divylgar, en la’ forma que estimen conveniente, las
acciones v experiencias que s¢ deriven de los provectos que se realicen
en ¢l marco del Protocolo, salvoe que en los Acuerdos especificos se
establezcan limitaciones a esta divulgacion o se determine su confiden-
cialidad, y haci¢ndo constar, en todo caso, 1a participacion de ambos
Organismos cn las mismas. ’ .

Tercera.  Presupueste y financiacicn.~La formalizacion del presente
Protocelo no Heva aparejado gasio alguno. No obstante, s, como
consccuchcia de lo expuesto en la cldusula anterior, €l desarrolio del
Protocolo exigicra apornaciones econémicas por alguna de las partes, ¢
por ambas, los costes gcondmiicos dé cada uno de los provectos, asi
como la participacion en los mismos de cada una de las partes, seran
evaluados y acordados para cada uno de 105 proyecios en los acuerdos
especificos correspondientes, y de conformidad con las disponibilidades
presupuestarias, a cuyo efecto, su'entrada en vigor quedard supeditada
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a que las Autoridades competentes fiscalicen y aprueben el correspon-
diente gasto. .

Cuanta. Colaboracion.-Tanto Ia Escuela Diplomatica como el Insti-
tuto Nacional de Administracion Pablica podrin contar con la colabors-
cion de ofros Organismos. Entidades, Instituciones y Empresas de
cardcter publico o privado que estén relacionados con el objeto del
Protocolo y cuya cooperacién ifenica y ccondmica se considere de
interés para el mayor éxito del mismo.

Quinta. Marco legal y jurisdiceional -El presente Protocolo posee
naturaleza administrativa, rigiendo en su interpretacion y desarrollo el
ordenamiento juridico administrativo, con expresa sumisidn de las
paries a ka jurisdiccion contencioso-administrativa. En 10do caso, con
cardcter subsidiario, se estard a lo dispuesto en ¢l vigente texto
articufado de 1a Ley de Contratos del Estado y su Reglamento.

Sexta. Vigencia.—E! prescnte Protocolo tendrd vigencia indefinida
desde of momento de su firma, sin perjuicio de su extineidn por
denuncia unilateral, mutuo acuerdo cnire las paries o cualquiera de las
causas previstas en la normativa general de contratacion administrativa.

La resolucién de este Protocolo no afectard al desarrollo de los
Acuerdos especificos que ya se hubieran formalizado, los cuales se
mantendrin vigentes hasta su total conclusién,

En pruecba de conformidad, firman ambas partes el presente Proto-
colo, por duplicado eciemplar, cn.el lugar y fecha sefalados en ¢l
encabezamiento,-quedando un ejemplar en poder de cada una de las
partes. ’ ’ ’

Madrid, §2 de noviembre de {991 ~José Coastq:itim Nalda qui&,
*Presidente del Instituto Nacional dé Administracion Publica.~Miguel
Angel Ochoa Brun, Director de ta Escuela Diplomdtica.

L]

RESOQLUCION de 12 de noviembre de 1991, de ta Presi-
dencia del Institute Nacional de Administracion Publica,
por la que se dispone la publicacion del Convenio-Marco de
Colaboracion entre el INAP y el Tribunal de Cuentas.

284389

. Suscrito, siguiendo la preceptiva tramitacion administrativa, un
Convenio-Marco de Colaboracion entre el Instituto Nacional de Admi-
nistracion Piblica y ¢l Tribural de Cuentas, la Presidencia. del INAP
acuerda disponer su publicacion en el «Boletin Oficiat del Estados,

" CONVENIO-MARCO DE COLABORACION
ENTRE EL TRIBUNAL DE CUENTAS Y EL INSTITUTO
NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA

En Madrid a 1 de octubre de 1991,
REUNIDOS

El excelentisimo sefior Ministro para las Administraciones Publicas
y ¢l excelentisimo sefior Presidente del Tribunal de Cuentas,

EXPONEN

Que el Tribunal de Cuentas. en virtud de la Ley Orpanica 2/1982,
de 12.de mayo, tiene competencia para toda lo concerniente al gobierno
y régimen interior del mismo v al personal a su servicio.

%uc al INAP, en virtud de- las competencias gue le atribuye ¢l
articulo 19.3 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, le corresponde fa
cooperacion con los Centros que lengan atribuidas tas funciones de
formacion y perfeccionamiento del personal al servicip de las Adminis-
traciones Publicas. )

Que el Tribunal de Cuentas ha manifestado su interés por contar con
I colaboracion del INAP, tal y comio s¢ comprometié en la Mesa de
Negociacion de dicha Institucidn, en el disefo v desarrollo .de unos
plancs de formacicn y, en consecuencia, ambas Instituciones acuerdan
suscribir ¢ presente Convenio con las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objetivos del Convenio.-El! MAP, a través del INAP, y el
Tribunal de Cuentas, manificsian su voluniad de colaborar estrecha-
mcnte en los lemas relacionados con la formacion del personal al
servicio del Tribunal de Cuentas en aras a la obtencion de los siguientes
objetivos: .

[. La progresiva .implantacién de una formacion integral det
personal al servicio det Tribunal de Cuentas.

2. La adecuacién del contenide v destinatarios de las actividades
formativas a las necesidades del trabajo en el ambito de control externo
del sector publico. .

La adecuacién de las actividades formativas a ias efectivas
exigencias de cambio que la modernizacion de la Administracion

conlleva para el Tribunal de Cuentas, incluyendo el uso de nuevas
tecnologias como la informdtica, en el marco de los objetivos generales
perscgmdos por los Planes de Formacion del INAP.
4. La opertuna correlacién entre la formacion recibida v 1a realiza-
cion de la carrera administrativa del personal del Tribunal de Cuentas.
" 5. Facilitar Ia puesta en comiin de experiencias y conocimientos del
personal al servicio del Tribunal de Cuentas con personal de otras
Administraciones Pablicas.

Segunda. Diagndstico de necesidades,—Como fase previa a la defini-
cion y desarrollo de los citados Planes de Formacion, se acometerd la
{ase de diagnostico de necesidades formativas de todo el personal que
presta sus servicios en el Tribunatl de Cuentas a la vista de la legislacion
especifica de dicho Tribunal y del efective cambio administrativo
maotivado por la modernizacion del sector publico en general v de las
Administraciones Pablicas en particular, ’

Este diagndstico se realizard previa identificacion de las necesidades
formativas de cada uno de los Departamentos v unidades en que se
estructura el Tribunal de Cuentas vy permitird elaborar programas
concretos de formacion. El coste de este diagndstico serd asumido por
cf Tribunal de Cucntas con cargo a su presupuesic.

El citado diagnostice de necesidades serd puesto en donocimiento de
iz Comisidn de Gobierno del Tribunal de Cuentas, a fin de gue, en el

plazo de un mes, formule las observaciones que pudiere considerar

pertinentes y proceda’a su aprobacion, ‘en su caso. . X
Tercera.  Actividades formativas.-Una vez aprobado el diagndstico

. de necesidades por la Comision de Gobierno, oida la Mesa de Negocia-

cién, dicha Comisién lo comunicard al INAP a fin de que éste le
proponga unos Planes de Formacién para su aprobacién definitiva,
Dichos Planes de Formacién podrin comprender dos tipos de

‘actividades formativas:

A} Panicipacion del personai al servicio del Tribunal de Cuentasen
los cursos que e INAF desarrolle en el marco de sus Planes de
Formacion: ’

El INAP se compromete a reservar durante la vigencia del presente
Convenio un nimero de plazas no superior al 10 por [00 de los alumnos

para personal al servicio del Tribunal de Cuentas. La cfectividad de

dicha reserva queda condicionada a'la presentacion de aspirantes que
cuenten con fos sigiientes requisitos:. . :

Reunir las condiciones personales y profesionales exigidas para ¢l
resto de los seleccionados en la convocatoria de cada curso.
'~ Adjuntar a la solicitud de participacién informe pertinente del
Tribunal de Cuentas en ¢l gue se justifique el interés de su participacion.
Presentacion de 1a solicitud con la antelacién suficiente para que su
plaza pueda, en caso de no haber aspirantes, revertir a otros solicitantes.

En todo caso, los requisitos de los aspirantes a participar en las

| actividades formativas programadas, asi como su seleccidn y admision

definitiva serdn regulados por las normas y criterios seguidos habitual-
mente por el INAP.

B) Organizacion por ¢l INAP de actividades formativas especificas
para ¢l personal al servicio del Tribunal de Cuentas:

Los Planes de Formacidn sefialardn ¢l numero de este tipo de
actividades formativas, sus reéspoctivos programas vy los requisitos que
deben cumplir los aspiranics, asi comeo el sistema de seleccion de
alumnos. ’

Aunque, ¢n todo caso. la organizacién corresponderd al INAP el
desarrollo de estas actividades formativas podrd quedar encomendado al
propio Insttuto, a otros Organismos piablicos o privados o, bien, al
propio Tribunal de Cuentas.

La puesta en practica de cada una de estas actividades formativas
especificas se formalizard a través de un acuerdo especifico al amparo
del prosenic Convenio-Marco.

En los mencionados acucrdos especificos se designaran dos coordina-
dores, uno por ef INAP v otro por el Tribunal de Cuentas, para el
seguimicnto de dichas acuividades formativas, estableciéndose la colabo-
racién de las partes firmantes del presente Convenio en el disefo,
contenido y evaluacidn de aquéllos, asi como la participacion del INAP
y el Tribunal de Cuentas on Iz financiacion del coste total de cada
programa ohjeto del Acuerdo especifico.

Cuarta, Colaboracion especifica del Tribunal de Cucnias.-El INAP
y durante x vigencia del presente Convenio padra solicitar def Tribunal
de Cuentas su colaboracion a través de la participacion de su personal
como Profesores en los cursos que se impartan, estén ¢ no €stos Cursos
integrados en los Planes de Formacidn especificos, cuyo diseno y puesta
ert. marcha es objeto del presente Acuerdo. Dicha colaboracién quedard
sometida a las normas generales que la regulan,

Quinta, Comisidn de seguimiento.-A los efectos de seguimiento del
desarrollo v gjecucion det presente Convenio-Marco, se constituird una
Comisién ntegrada paritariamente por representantes dei INAP vy del
Tribunal de Cuentas.

Sexta.  Figencia.-El presente Convenio-Marco entrard en vigor el
dia siguiente a2 su {irma, extendiéndose sg vigencia duranie ires amos,



