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2. «Antropologia: Bases emo]ogscas»

Significado de la Antropelogid como ciencia social y su relacién con
la elaboracian y uso de los Bienes Culiurales. Temas emok}glcas dentro
de ia idea general de Patrimonio testimomal.

3. «Biclogia v Restauracion»

Biodeterioro de los Bienes Culjurales; causas ¥ agcmes bigldgicos de
la degradacion. Tratamiento y prevencion,

4. «Métodos Fisico-Quimicos de analisis»

Canocimienio de los métodos y recarsos de ia mvestigacion aphicada
al anilisis de la problemaética de los Bienes Culturales v a Ia metodologia
.ciemtifica de su conservacion preventiva y restauracion.

5. «Procesos de Intervencitnn

Metodologia del planteamiento gencral de la intervencion conserva-
dora-restauradora de un Bien Cultural; las distintas fases de un provecto
v la incidencia de las diversas cicncias v oi¢enicas que garantizan la
correccidn total del proceso.

«Soporte materiai de los Bienes Culturales»

Coenocimiento de la constitucion, propicdsades. aplicacion y compor-
tamicmo de los materiaies que s¢ vienen utihizando hisiéricamente para
{a confeccion de los Bienes Culturales.

7. «Aplicacion de las nuevas tecnologias.n

Incorporacién de las nuevas tecnologias al procesp. lanto en jas fases
de estudio v proyectacién como en 1a propia realizacion de les trabajos
v su posicrior resehia en ¢l informe preceptivo de 1oda intervencion.

Por cada materia existird un profesor encargado de su imparticion asé
como de la organizacion de actividades complementarias,

Cuarfo.-Cada uno de los alumnos realizaran. a lo largo de los
complementos de formacién, un provecto, que serd propuesip por ef
Cenitre y elegido por el alumno.

La cstructura Jel proyecio deberd ajustarse &f modelo sipuiente:

a} Esquema del planicamiento del trabajo.

b} -1ntroduccién histérica, Situacién legal vy contexto material,

¢} Andiisis estético y critico.

d) Andlisis cientifico (biolégico, fisico, quimico),

t) Informe general del estado de conservacion.

f) Propuesta de tratamiento.

g} Aplicacion, si procediere, de nuevas tecnologias.

i) Aspectos relativos a catalogacion, tasacidn, peritaje, deposito,
traslado, etcétera.
" i) Supuesto y recomendaciones para exposicion.

Quintn.-La duracion total de los complementos serd de 300 horas.

Scx:o -A efectos de lo previsto en la disposicion transitoria tercera,
punto 1.% de la Orden de 28 de octubre de 1991, Ia calificacién global
de ios c{}mp}cmemas de formacidn serd la que s¢ derive.de la evaluacion
del proyecio citado en el punto cuario de la presente Resolucion y se
cvaluard «apton © «no apiow. En todo caso se tendri en cuenla el
rendimicnie de cada una dp las materias mencionadas en ¢l punto
tercero y su aplicacion préctica en el proyecto.

A 1l fin se constituird una junta de evaluacion formada por la
totalidad de los Profesores encargados.

Sépuimo.-Sin perjuicio de las competencias que la normat:va atri-
buye a los distintos drganos de gobierno del Centro, se encomienda al
Profesor don Florencio Arndn 1 Lombarte ta funcién. especifica de
coordinacion general y seguimienio de los complementos de formacion,
velanda por la adcpcic’m de‘ias medidas ncccsa'rias para sy correcia
reahzacrcn

Madrid, 6 de noviembre de 1991 -La Directora genera! de Cenims
escolarcs Carmen Maestro Martin.

Iimo. Sr Subdzrecmr generai de Ensenanzas Artisticas.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESGLUCION de 7 de noviembre de 1991, de la Subsecre-
aria de Trabajo vy Segwridad Sociaf, por I qUE 56 CONVOCa
CONCUTSE publ’ ico para otorgar becas de formacion de
titulados superiores universitarios en léchicas relacionadas
con la prevencion de riesgos profesionales.
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Manifestada la creciente imporiancia de una adecuada politica de
acluacion en materia de seguridad e higienc cn el trabajo encaminada a
prevenir 10s riesgos profesionales y a megorar las condiciones de trabajo.
estas actuaciones exigen en su base comtar con personal técnico
especializado en estas malerias que venga a cubrir las necesidades del
mercado de trabajo impuesias por el marco normative comunitario.

La expericncia obienida en el desarrolle del programa de becas
aconscia seguit la linea marcada en comvocatorias anteriores, introdu-
ciendo cuanlas mejoras vengan avaladas por-la practica.

En consccuencia. esta Subsccretaria de Trabajo y Seguridad Social. a
propucsia del Institulo Nacional de churzdad e Higienc en el Trabajo
ha resuelio:

Convocar concurso publico para ad;ud:car 40 becas destinadas a Ea
formacion de Thulados Superiores Universitarios en diferentes temas de
oy c:ngacson e malerias de seguridad ¢ h{gzcnc en ¢l trabajo, durante
cf ano 1992,

L. Distribucicn y‘(’mum{’rr'ﬂicczs

Los becarios realizaran su proceso de formacidn en los Centros
Macionales v Gabineies Técnices Provinciales del Instituto Nacional de
Seeuridad ¢ Higiene on o Trabajo, con arreglo a 1a siguicnie distribu-
cion, en la que se indican fos iemas de investigacion y ia tjulacién
universilaria reguerida:

-Cimco becas para el Centro Nacional de Nuevas Tecnologias
(Madrid): :

Temaz 1: Estudios de situacion y seguimiento sobre factores especifi-
cos de riesgos on ¢l ambito laboral. Apédlisis bioguimicos.

Thulaceon requerida: Licenciado en Medicina, Licenciado en Biolo-
gia, Licenciado en Ciencias Quimicas o Licenciado en Farmacia.

Tema 2: Estudios en situacion y seguimiente sobre factores especifi-
cos de ricsgo en o} ambito laboral. Desarrolio de métodos anaimcos y
toma de muestras.

Titufacion requerida: Licenciade en Ciencias Qulmicas

Tema 3: Las nuevas tecnologias v sus repercusiones en el ambito de
la scguridad e higicne en ¢l trabajo. Ricsgos fisicos,

Titlacion requerida: Ingeniero Industrial o de Telecomunicaciones
¢ Licenciado en Ciencias Fisicas,

Tema 4 Vigilancia médica especifica en e} dmbito 1aboraE Bioesta-
distica.

Titulacion requerida: Licenciado en Medicina.

“Tema 5: VigHancia médica especifica en el ambito laboral.

Titulacion requerida; Licenciado en Medicina.

11 becas para el Cenirc Naczopai de Verificacién de Maqumana

[ {Baracaldo):

Terna 6: Normalizacion técnica y ensayos de conformidad a normas
dc maguinaria, desde el punlo de vista de la seguridad en el trabajo.
Microprocesadores,

THuiacion requerida: lﬂgcmero Industrial (especnaiidad Electricidad
o Electrénica) o de Telecomunicaciones.

- Tema 7: Normalizacién técnica y ensavos de conformidad a normas
dc maquinaria, desde el punto de vista de la seguridad en el trabajo.
Dispositives de proteccion.

4 d{lluiacloa rﬂquenda‘ Ingemero Industrial {espemahdad Electrici-
£

Tema §: Normahzac:on 1écnica y ensayos de conformidad 2 nermas
de maquinaria, desde el punto de vista de la segut:dad en ¢f trabajo.
Presion y potencia-acistica.

Titulacién requerida; L:cenc:ado en Ciencias Fisicas.

Tema 9: Normalizacion t€cnica y ensayos de conformidad a normas
sabre seguridad de las méaquinas: Tiempo de parada de mdguinas y
tiempo de reaccidn de dispositivos de proteccion.

Titulacion requerida: !ngemem Indusirial {especialidad Electricidad)

Tema 10: Normalizacidn téenica y ensayos de confornidad a normas
sob{c seguridad dc ias maqumas, Eqmpo eléctrico de maquinas indus-
wriales.

Tiwlacién reguerida: Ingeniero Industrial (especialidad Electrici-

Tema t1: Estudios para el desan'olle de metodologias propias para
Iz evaluacién y control de agenies quimices. Atmosferas controladas.

Trutacién requerida: Licenciado en Ciencias Quimicas.

Tema |2: Estydios para el desarrollo de metodologias propias para
la evaluacion v cenarot de agentes guimicos. Metales en aire v medios
biglogicos. .

Tuulacién requerida: Llcenc:ado en Ciencias Quimicas.

Tema 1% Estudios para el desarrollo de metodologias propias para
la evaluacidn v control de agentes quimicos. Aerosoles.

Titulacion requerida: Licenciado en Ciencias Quimicas,

Tema }4: Estudios para €] desarrolio de metodologias prepias para
la evaluacion vy control de agenies quimicos. Absorbenles para captacion
de compuesies orgdnicos.

Titulacion requerida: Licenciado en O iencias Quimicas.

Tema 15 Estudios para €] desarrolle de metodologias propias para
la evalyacion v control de agentes quimicos, Aplicacion de las técnicas
de cromatografia liquida.

Titulacion reguerida: Licenciado en Ciencias Guimicas.

‘Tema 16: Estudios para e desarrolle de metodologias propias para
la evaluacion 3 control de agentes quimicos. 1dentificactén de nitrosami-
nas en fluidos industriales.
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Titulacion requerida: Licenciado en Ciencias Quimicas.

1{ becas para el Cemm 'Nacional de Condiciones de Traba;o
{Barcelona)

Tema |7: Elaboracion de sistemas de evaluacion de conccimientos
de actividades formativas. )

Titulacién requerida: Licenciado en Ciencias de la Educacion o
Psicologia.

Tema |8 Elaboracidn de indicadores centinela para la deteccidn de
enfermedades profesionales.

Titulacién requerida: Licenciado en Medicina.

Tema 19: Aplicacidn de métodos de andlisis de riesgos en la mciusma
de proceso.

Titulacién requerida: Licenciado en Ciencias Quimicas o Ingeniero
Industrial.

Tema 20; Deteccidn precoz de efectos nesretomms a través de
alteraciones psicologicas.

Titulacién requerida: L{cenc:acio en Psicologia.

Tema 21: Puesta a punto de métodos analiticos para determinacion
de microconiaminantes en ambicntes inferiores.

Titulacion reguerida: Licenciado en Ciencias Quirnicas.

Tema 22: Analisis de las bascs tedricas y experimentales empleadas
para el establecimiento de valores limite de exposicion.

Titulacién requerida: Licenciado en Ciencias Qulmacas

Tcma 23: Andlisis de la calidad de las puhhcacaones técnicas
periodicas. :

Titulacidn rcquenda Licenciado en Flfﬁlogxa ~

Tema 24: Metodologias de evaluacion de la exposicion laboral a
contaminantes fisicos. -
i Titulacién requerida: Ingeniero Industrial o Licenciado en Clenc:ias

1sicas.

Tema 25 Preparacion y diseno de material mformativ o/divulgativo.

Titulacién requerida: Licenciado en Ciencias de la Informacion.

Tema 26: Me:odolog:as de evaluacion de ia exposicion laboral a
comnlaminantes quimicos.

Titulacién requerida: Licenciado en Ciencias Quimicas o Ingeniero
Industrial.
di Tema 27 EEaimracxon de matenal de evaiuacmn de la ensefianza a

istancia.
Titulacion rt:quenda Llcenc:ado en Cxenmas de la Educacmn

5

Siete becas para ¢ Centro Nacional dc Medios de Proteccwn
(Sevilla):

- Tema 28 Né’rmahzacwn técnica, ensayo y verificacién de :quipos de
proleccion individual de ia vista.

Titulacién requerida: Licenciado en Ciencias Fisicas o Ingeniero
Superior. -

Tema 29: Normalizacion técnica, ensayos y verificacién de equipos
de proteccién de las vias respiratorias,

Titulacion requerida: Licenciado en Ciencias Quimicas o Ingeniers
Industrial,

Tema 30: Normalizacién técnica, ensayos y verificacion de equipos
de proteeridn individual contra riesgos mecdnicos,

Titulacién requerida: Ingeniero Industrial o de Caminos o Licen-
ciado en Ciencias Quimicas o Fisicas.

Tema 31: Normalizacion técnica, ensayos y vcnﬁcac;en de equipos.

de proteccion conira caidas.

Titulacién requerida: Ingeniero Industrial o de Caminos o Licea-
citado en Cienctas Fisicas. -

Tema 32: Estudio para el desarro!lo de metodologias propias para la
evaluacién y control de la exposicién a agentes guimicos.

Titulacion requerida: Licenciado en Ciencias Quimicas ¢ Ingeniero
Superior Quimico.
, cha]'na 33: Salud Inboralen las condzcxoncs de trabajo v epidemiotogia
apora

Titulacién requerida: Licenciado cn Medicina.

Tema 34: Control de calidad y sistemas de calibracion en laborato-
rios de verificacién de medios de proteccién,

Titulacion requerida: Ingeniero Supericr o Licenciado en “Ciencias
Fisicas o Quimicas.

Dos becas para el Gabinete Técnico Provincial de Cantabria:

Tema 35: Estudio de la estabilidad de metales pesados en muestras
de orina liofilizada, con especial referencia al mercurio y eromo.

Titulacion requerida: Licenciado en Ciencias Quimicas.

Tema 36: Estudios de situacion y seguimiento sobre factores especifi-
cos de riesgo en el dmbito laboral. Métodos de evaluacidn de riesgos en
¢ sector de la fundicion.

Titufacién requerida: Ingeniero Superior o Licenciado en Ciencias
Quimicas.

Dos becas para el Gabinete Técnico Provincial de Murcia:

Tema 37: Desarroflo vy puesia a punto del sistema de desorcion
térrnica. Estudio del compontamiento de los sistema de toma dc

muestras dindmicas y pasivas para dzferemes absorbentes y especies
quimicas. Comprobacién experimental con atmosferas controladas.

Titulacién requerida: Licenciado en Ciencias Quimicas.

Tema 38:; Andlisis cinético de los movimientos en el trabajo.
Valoracion aatomdtica con apoyo informitico.

Titulacion requerida: Ingeniero Industrial o de Telecomunicaciones
{especiahidad EEecmm;ca Informdtica o E%ecmctdad)

Dos becas para ¢l Gabinete Técnico Provincial de Zaragoza:

Tema 39: Estudio para el desarrollo de metodologias propias para la
evaluacion v control de agentes quimicos. Establecimiento de procedi-
mientos normalizados para el asegur&miemo de la calidad de los
resultados.

Titulacién requerxda. ingeniero Superior o Licenciado-en C;enc:as
Fisicas o Quimicas.

Tema 40, Evaluacién de condiciones de trabajo en PYMES. Tituia-
cion requerida: Licenciado en Ciencias Quimicas-o Ingeniero Industrial,
Licenciado en Medicina o Licenciado en Ciencias Fisicas.

1. Condiciones que deben reunir los aspirantes

1. Podrin lconcurrir' 1 la ¢oncesién de las becas las personas que
reunan los siguientes requisitos:

a)} Ser espanol r mayor de edad.

b) . No venir obligados a prestar servicio militar en filas o servicios
propios de la prestacién social susmutona durante el perm{io de
duracién de la beca.

.¢} Tener aprobadas todas las astgna!uras de la carrera correspon-
dicnte a la titulacion exigida para ef terma que s¢ solicite.

La fecha en que se hayan finalizado esos estudios ha de ser junio
de 1988 o posterior, salvo la realizacion de periodos de formacion

| Médica {MIR), Farmacéutica (FIR), Biologica (BIR) o Quimica (QUIR),

en cuyo <caso, la fecha de finalizacion de estudios puede .ser junic
de 1985 o pesterior. Excépcionalmente, podrdn aceptarse candidatos
con fecha de terminacion de estudios anterior a las sefialadas. en
aquellos casos en que la Comisién de seleccion def programa de becas

| considere suficientemente razonada la solicitud.

2. Los titulos obtenidos en el extranjero o en Centros espafioles no
cstatales debérdn estar reglamentariamente convalidados o reconocidos
a fa fecha término del plazo de presentaci6n de instancias.

3. La documentaciGn acreditativa que se requiera, deberd ser
aportada, en original o fotocopia compulsada, en el mamento de
presentacién de instancias de solicitud.

1EN Presentacion de solicitudes .
a) Las solicitudes deberdn preseniarse en cualquiera de las depen-

_ dencias del Instituto Nacignal de Seguridad e Higiene en el Trabajo, en

su Sede Central,. calle Torrelaguna, mimero 73, 28027, Madrid o por
cualquiera de los medios establecidos en el articulo 66 de Ia Ley de
Procedimiento Administrativo.

b} Las solicitudes deberdn venir acompanadas de la siguiente
documentacién:

Fotocopia del documento nacional de identidad.

Copia del titulo universitario exigido o de justificacion de haber
abonado los derechos para su obtencion. En aqueilos supuestos en que
se requiera una titulacion técnica superior, sera suficiente certificacida
académica completa de las calificaciones obtenidas en la carrera
universitaria requerida.

Curriculum vitae, con exposicion de los méritos académicos y
profesionales que se alegt:en asi como documentacion justificativa de
los mismos.

Los modelos de instancia y de curriculum figuran como anexos [y 11
de esta Resolucion.

¢} Las personas que actualmente estén disfrutando de una beca de
formacién en el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo,
concedida conforme a la Resolucidn de 2 de noviembres de 1990 v
soliciten su renovacion de acuerdo con el punto. VI de la citada
Resolucion, deberdn presentar la correspondiente instancia en los
mismoes términos y condiciones que se estabiecen con caricter general,
a excepeion de la presentacion de la titulacién académica a que se refiere
¢l punto 1Lt

1V. Plazo de presentacicon
El plazo de presentacion de solicitudes serd de quince dias naturales

a contar desde ¢l dia siguiente a la publicacién de esta convecatoria en
cl «Boteim Oficial del Estadon.

V. Cardcter de las i:ecas

a) No implican relacion laboral con el Instiuto Nacional de
Segyridad e Higiene en el Trabajo, ni generardn derecho singuiar alguno

a wncorporarse posteriormente a su plantlia.
M Su disfrute es incompatible con cualquier otra beca, retribucion

o ayuda.
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¢} La formacion de los becarios se desarroliarg mediante participa-
cion en los programas de esiudio e investigacion puesios en practica en
fas Unidades del Instituto Nacional de Seguridad ¢ Higiene en el
Trabajo, complementada con la formacion tedrica necesaria para cada
caso. :

d) Los becarios contarin con el . ascsoramiento, ofientacién y
direccion de un futor, que decidird ia formacion que deben recibir y fas
actividades a realizar, dentro de las directrices que cstablezca ia
Comision Gestora. :

VL

Las beeas se conceden por un periodo de doce meses, iniciado ef |
de cnere de 1992, ¥ finalizado en 31 de diciembre de 1922,

Excepcionaimente, en aguellos supuestos de coincidencia con los
tcmas de investipacion para los que ya ha sido otorgada beca en la
convocatoria en vigor, podra prorrogarse ésia en el becario ya seleccio-
nado, previo informe fundamentado elaborado por la Unidad en que ia
investigacion viene desarrolidndose. )

Para la presenic convocatoria son susccptibles de renovacion las
Lecas correspondicntes a los temas nimeros 1, 2, 3.6, 7, 8, 11, 12, 13,
14, 17, 18, 28, 29, 30, 31, 37 y 3%.

Vil

a} Cada beca serd dotada con Ia cantidad de 133.750 pescias
mensuales, cantidad a la que se aphicaran los descuentos que procedan
de acucrdo con las disposiciones fiscales vigentes.

b) Los becarios serin beneficiarios de un seguro de asistencia
meédica y accidentes a cargo del Instituto MNacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo. -

¢} Cuando, en razén de la actividad a desarroliar, el becario haya
de realizar desplazamientos fuera de la localidad en que se ubigue el
Centro o Gabinete en que desarrolle su formacion, le serd abonada una
compensacion por gastos producidos, equivalente a las dietas y gastos de
viaic que correspondan al personal del Instituto de similar titylacién.

d) Al finalizar el periodo de formacion, Ia Direccion del Instituto
Nacional de¢ Seguridad e Higiene en ¢l Trabajo expedird, & favor del
becario, certificado en el que conste la duracién, naturaleza, clase de
formacion adquirida y grado de aprovechamiento.

VIIL

a) Los becarios cstardn obligados a cubrir una asistencia, en las
dependencias del lnstitulo Nacional de Scguridad e Higiene en el
Trabajo, de, al menos, treinta horas semanales, con el fin de desarrollar
actividades formativas. -

b El becario deberd presentar, antes de finalizar ¢] periodo de la
beca, informe sobre la labor realizada y resultados obtenidos, incluyendo
la conformidad o visto bucno del correspondiente-tutor.

¢} El becario deberi incorporarse al Centro o Gabinete en el que
desarrollara su formacion en la fecha que se le indique, entendiendo que
todo becario qué no. se presente sin motive justificado, a criterio de 1a
Comisién Gestora, renunciz a la beca. . R

d) Elincumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas
en los apartados anieriores podré dar fugar & la revocacion de la beca por
la Direccion del Institulo, a propuesta de la Comision Gestora. :

1X. Seleccion

. a) La seleccion de los becarios se efectuard por una Comisidn
integrada por los siguientes miembros:

Presidente: El Director general de Personal del Ministerio de Trabajo
y Scguridad Social o persona em quien delegue.

Duracign de las becas

Derechos de los becarios

Obligaciones de los becarios

_ Vicepresidente: La Directora del Instituto Nacional de Seguridad ¢
Higiene en el Trabajo o persona en guicn delegue. :
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Vocales:
Un representante de la Direccion General de Personal del Ministerio

de Trabajo v Scguridad Social.

Director del Centro Nacional de Condiciones de Trabajo (Barce-
fona}).
1Diret::e}r del Centro Wacional de Verificacidon de Maquinaria (Bara-
caldo).

D1)rcc:or del Centro Macional de Nuevas Tecnologias {Madrid).

Director del Centro Nacional de Mcdios de Proteccion {Sevilia).

Director del GTP de Cantabria.

Director del GTP de Murcia.

Director del GTP de Zaragoza.

Secretario: Secretario General del Instituto Nacional de Scguridad e
Higiene cn el Trabajo.

b) La Comisién valorard los méritas dc Ias solicitudes en base a ia
adecuactén vy cxperiencia respecto de la beca solicitada, y hard uma
preseleceion de aguellos gue reunan las condiciones mas adecuadas.

¢) Los candidatos preseleccionados serdn entrévisiados, para lo -
cual serdn convocados oporfunamente.

d) La Comisién realizard la seleccion definitiva de Jos candidatos
er la sermana siguiente 2z la finalizacion de las entrevistas, y la hard
piblica ¢n los tablones de anuncios del Instituto Nacional de eguridad
¢ Higienc en el Trabajo. Ademds, enviard una comunicacion personal de
los resuliados a los candidatos entrevistados. Los candidatos no convo-
cados a entrevista deberdn entender denicgada su solicitud.

¢} Los candidalos seleccionados deberdn comunicar por escrito al
Instituto Nacional de Seguridad ¢ Higiene en el Trabajo, en ¢f plazo que
en la notificacian se les sefiale al efecto, 1a aceptacion de la beca que le
ha sido adjudicada. En caso de incumplimiente de esle requisito se
entenderd no aceptada ia beca, . .

La convocatoria podrd declararse desierta total o parcialmente.
La participacién en el concurso supone la aceptacion expresa de

las bases de la convocatoria. B

X.  Interrupcion o revocacion de becas

a) Si por cualguier circunstancia, durante el periodo de duracién de
la beca, ef becario desease renunciar a la misma, deberd comunicario por-
oscrito con una antelacién de, al menos, quinte dias.

b) La Direccion det Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en

"¢l Trabajo, a propuesta justificada de la Comisién Gestora del programa

de becas y previo informe del ;espcg:iivo tutor, podrd revocar la
concesion de la beca si el adjudicatario no demuestla un nivel de-
dedicacion v de rendimicnto satisfactorio. _ .

X1. Comisidn Gestora

Para todos cuantps actos se deriven de esta convocatoria, su
desarrollo, y resolucion de incidencias que pudieran plantearse, actuard
una Comision Gestora constituida bajo la Presidencia_del Director
general de Personal del Ministerio de Trabajo y Seguridad Secial o
persona en quien delegue. - Su composicion serd establecida por su
Presidente y en su actuacién se regird por las normas de los drganos
colegiados.

XIL

La presente convacatoria 'y cuanios actos administrativos se der‘a‘v-cn
de clla podran ser impugnados, en los casos y en la forma establecidos
por la Ley de Procedimiento Administmativo, - : i

Madrid, 7 de noviembre de 1991.-E} Subscérelario, P. D. (Orden de 7
27 de diciembre de 1990), ¢l Direcior general de Personal, Leandro
Gonzalez Gallardo. S

Norma final
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L Solicitnd de admisidn a concurso pars la adjudicacion de becas de formacion de titulados universitarios en prevencion de riesgos profesionales
5 ’ Resolucion de la Subsecretaria del Ministerio de Trabaio v Segundad Socxai de .. L= LU de 199]

; {«Boletin Oficial det Estador de . i L de 1991} -

DATOS PERSONALES

Primcer apeliide Scgundo apeitide - ’ Nambre
DNI Fecha de nacimicnto | Localidad de nacimiento Provincia de aacimicenio Sexo:
D;‘" [ M]“ i ””!‘“ ' Varén O Mujer O

Estada civil . Domicilio {calte o plaza y aumern) Codigo Pustal

Niimero de hijos E | : : ' | L]

- Localidad . . Municipic Provincia Teitfono {con preftjo)

FORMACION. UNIVERSITARIA

I

. Tio - e Centro de expedicidn Fecha de finalizacion de estudios

CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS _

Traduce Lo Escribe -~ - Habla

Especificar nivel: Correctamente {C), bien (B), regular (R).
CENTROS Y TEMAS POR LOS QUE OPTA {en orden de‘ mayor 2 menor preferencial

gti:'ord:% Tema Nombre de Ja dependencia Localidad

El abajo firmante solicita ser admitido en el concurso al que se reflere la presente instancia y declara que son ciertos los datos consignados
cn cila y que reune todos fos requisitos exigidos en la convocatoria anteriormente citada.

BN i sr e - T de ....... eesrerssererreanenesenes de 1991

{Firma)

*

{LMZASO?'};M%!F&ECTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO. Calle Torrelaguna, numero 73,
£l
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ANEXO I

Concurse para la adjudicacion de becas para la formacién de titulados
wniversitarios en técnicas relacionadas con la prevencion de riesgos
. profesionales i

CUESTIONARIO DE CURRICULUM VITAE

1. Datos personales:

APEIEAOST ot re st pcecarar s st e gt et ba e e ean
Nombre: . . .
Documento nacional de identidad: ...

Estado eivil ... .

Lugar de nacimienio:
Fecha de nacimiento: ... -
Domicilio para notifICACIONES. ... cnries e aressimrannancaes

2. Formacion académica.

{Incluir titulaciones académicas vy titulos de tesis, tesinas o proyecios
fin de, carrera realizados, asi como diplomas de estudios de posgrado,
elcétera, con [a especificacion de las calificaciones finales obtenidas,
fechas de comienzo y finalizacion de los estudios v Facultades o Escuelas
en las que hayan sido desarrollados.) :

En hojas sucesivas se aportard, en su ¢aso, lo siguiente;

3, Conocimiento de idiomas.

4. Cursos relacionados con la prevencion de riesgos profesionales
que el solicitante haya realizado como alumno (indicando nombre de la
Entidad organizadora, fecha de finalizacién y niimero de horas lectivas),

5. Relacion de trabajos publicados {indicando titulo, nombre de la
publicacion v fecha de la misma).

Relacién de comunicaciones o ponencias presentadas a congre-
s0s o jornadas tcnicas. .

7. Descripcion de la experiencia profesional.

8. Qtros méritos.

g. Observaciones que el solicitante desee hacrr constar.

v

~ MINISTERIO
DE INDUSTRIA, COMERCIO |
~ YTURISMO

2838
9 el cumplimiento de la sentencia del Tribunal Superior de
: ’ Justicia de Madrid, dictada con fecha 3 de octubre de 1990,
en el recurso conlencioso-administrativo mime-
ro 1.147/1987 interpuesto contra la Resolucidn del Ministe-
rip de Economia y Hacienda de 24 de noviermbre de 1986
por dotia Carmen Marti Esteve. .

En e recurso conlencioso-administrative nimero 1.147/1987, ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia, entre dofla Maria del Carmen Marti Esteve, como demandante,
y la Administracién General del Estado, como demandas, contra Resolu-
cién de 24 de noviembre de 1986, del Ministeric de Economia y
Hacienda, sobre jubilacion forzosa por edad, se ha dictado con fecha
3 de octubre de 1990 sentencia cuya parie dispositiva es como $igue:

«Fallamos: Que estimando en parte el recurse conlencioso-adminis-
tralivo interpuesto por dofia Maria del Carmen Marii Esteve, confra la
Resolucion de la Subsecretaria de Economia y Hacienda, de fecha 24 de
noviembre de 1986, que dispuso la jubilacion forzosa por edad de la
recurrente ¥ que fue confirmada en reposicién por otro acuerdo
posterior de la misma Subsecretaria, de fecha 3 de abril de 1897, sin
conlener pronunciamiento alguno sobre la pretensién indemnizatoria de
la recurrenie, debemos anular y anulamos esta Resolucién, er lo
referente a la desestimacion por silencio de esa indemnizacion, para
cuyo conocimiento es sdlo competente el Consejo de Ministros v ante
el que puede la recurrente deducir esa reclamacién que, en consecuencia,
queda imprejuzgada ante este Tribunal, confirméndola en lo demds. No
s¢ hace expresa condena en costas.w

En su virtud, este Ministerio, de conformidad con Io establecido en
jos articulos 118 de la Constitucidn; 17.2 de la Ley organica. 6/1985,

+ de 1 de julio,de! Poder Judicial, y demas preceptos concordanies de fa

vigente Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativar ha 1enido a
bien disponer que s¢ cumpla en sus propios érminos la referida

ORDEN de 8 de noviembre de 1991 por la que se dispone’

senfencia y se publique el aludido falio en el «Boletin Oficial del
Estadon. :

Lo gue waslade a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 8 de noviembre de 19%9i-E! Minsstro, P. D. (Orden
de 30 de mayo de 1991, «Boletin Oficial del Estador» de 13 de junio), el
Subsecretario, Mariano Casado Gonzélez.

Limo. Sr. Subsecretario de este Departamento.

28390  ORDEN de 8 de noviembre de 1991 por la gue se dispone
ef cumplintiento de {q sentoncia del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, en el recurse Co;zr(’nz‘foso—adgrmistm-
tive nimere 296671987, promavido por don Virgitio Soria
Pérez, conra resofucion presunta de/ recurse de reposicion
interpucsio contra resolucion. de fecha 3 de diciembre
de 1986 ‘

En ¢l recurse contencioso-administrativo nimero 2.966/1987, inter-
puesio por don Virgidio Soria Pérez. contra resolucién presunta del
recurso de repbsicion inmterpuesie contra resolucion de fecha 3 de
diciembre de 1986, sobre jubilacidn forzosa, se ha dictado con fecha 13
de enero de 1990, por el Tribunal Superior de Justicia de Madrid,
sentenciz cuya parte dispositiva es como sigue: .

«Fallamos: Que estimande en parte el recurso coptencioso-adminis-
trative interpuesto por don Virgilio Soria Pérez contra resolucion
presunta, por silencio adminisirativo, del recurso de reposicion inter-
puesto, con fecha 15 de diciembre de 1986, contra la resolucidn por la
que le deciaraba jubilado, de 3 de diciembre del mismo afo, debemos
anular y anulamos aguella resolucion 1acita en cuanto a que, omitiendo
todo pronunciamiento expreso sobre la peticion alternativa de indemni-
zacion de perjuicios, y, en consecuencia, desestimando la misma, no
declarg la Subsecretaria su propia incompetencia para conocer de dicha
peticidn, por correspender su reselucion al Consejo de Mintstros, ante
el cual puede el recurrente deducir su pelicidn gue, consiguientemente,
gueda imprejuzgada por este Tribunal; confirmédndose en o demas las
resoluciones impugnadas, sin imposicién de las costas de este proceso.
Asi por esta scntencia lo pronunciames, mandamos y firmamos.»

En su virtud, este Ministerio, de conformidad con lo establecido en
los articulos 118 de la Constitueion; 17.2 de la Ley orgénica 671985,
de I de julio, del Poder Judicial, y demds preceptos concordantes de la
vigente Ley de Ia Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, ha tenido &
bien disponer que se cumpla en sus propios términos la referida
%en;:‘ncia y se publique el aludido fallo en el «Boletin Oficigl del

stadow. : L

Lo que traslado a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Madrid, § de noviembre de §991.-El Ministro, P. D. (Orden de 30
de mayo de 1991, «Boletin Oficiai -del Estade» de 13 de junio), €l
Subsecretario, Mariano Casado Gonzilez. ‘

limo. Sr. Subsecretario de este Departamento,

RESOLUCION de 7 de octubre de 1991, de la Direccion

General de Industria, por la gue se homologa sarion
basculante para usp colectivo, wmarca «Eurasty, modelo
base UNT HSB, fabricada por «Vallceloni, Sociedad And-
niman, en Vallgorguinag (Barcelona). CBS-0017.

28391

Recibida en la Direccion General de Industria la solicitud presentada
por «Valiceloni, Seciedad Andnimax, con domicilio social en poligono
industrial Eurast, carretera C-251, kilémetro 17,5, municipio de Vallgor-
guina, provincia de Barcelona, para la_ homologacion de sartén bascu-

anle para uso colectivo, catcgoria HI. fabricada por «Valiceloni,
Sociedad Anénimaw, en su instalacién indusirial ubicada en Valigor-
guina {Barcelona); .

Resultando que por <l interesado se ha presentado la documeniacion
exigida por Ia fegislacidn vigente que afecia al producto cuva homologa-
cton solicita. ¥y gue ¢l Laboratorio General «D'Assaigs i
DrInvestigacionse, mediante dictamen 1écnico-con clave 93.480/389 v fa
Entidad de lmspeccion vy Control Reglamentario «Tecnos Garantia de
Calidad. Sociedad Anoniman, por certificado de clave TB-VALL-IA-01,
har hecho constar que el modeio presentado cumple todas las especifica-
ciones aclualmente establecidas por el Real Decrete 49471938, de 20 de -
mayo, por el que se aprueba el Reglamenio de aparatos gue utilizan gas
como combustible, .

Esia Direccion General, de acuerdo con lo establecido en la referida
disposicién, ha acordado homologar el citado producto, con la contra-



