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28204 RESOLUCJON de 7 de 1I000iCIIlhrc de 1991, de la D/J"('ccióll
(TellNal de Trahajo, flor la que' .H' dispone /a iJl5cripción el1
el R('gisfro r publicaCión ('/1 el (,Bolc¡i/¡ OfiCial del Estad,p¡
del ('0111'('1110 Colee/ira de la Emprcsa ,¡Rolol('. Sociedad
"¡/lÓn/mml, Personal de FImo.

Visto el lexto del Com'cnio Colct::¡ivo de la Empresa «Roline,
Sociedad Anónima). Personal de Flota. que fue suscrito con fecha 24 de
octubre de 1991, de una parte, por el Delegado de' Persona! de la citada
razón social, en representación del colectivo laboral afectado, y. de otra,
por la Dirección de la Empresa, en representación de la misma, y de
conformidad con lo dispuCSlO en el artículo 90. apartados 2 y 3, de la
Ley 8j1980, de 10 de marzo. del Estaluto de los Trabajat1orcs, y en el
Real DccrelO 1040/198 L de 22 de mayo, sobre registro y depósito dc
COl1\'cnios Colc-ctivos de trabajo,

Esta Dirección Gencral acuerda:

Primcro.-Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro directivo. con notificación a la
Comisión Negociadora.

Scgundo.-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del Estado)),

Madrid, 7 de noviembre de 1991.-La Dirl?C10ra general. Soledad
Córdova Garrido.

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
«ROLINE, SOCIEDAD ANONIMA», PERSONAL DE FLOTA

AIIlTI CIJl.O 11

AI'IBITO DE APLlCACICIN.-

El pre..ente Con",@'nto ColKttvo, tien@' amClto de Empre'j. y regula las
::ond1C1one. eCOl"lómicas '; de trabajO entre ,~ROlINE, S.A. ~ y el peraona'¡
de su planttlla d@ Ftota cOmprend1do @n la Ordenanza de TrabólJo de l.
M,rln. Mercante CO.T.M.M.l.

AATIClLO 52

I'IEJORAS FUTURAS.-

31 I'n3; ve: :l~ente el presente Con,-enlo, entraran en Yl'~or Conv¡mio§
de j.mb1to §'-,penor- y para el sector de l. M.lr¡na Merc ..nte. apltcable~

a lis relaCIone.. !!CQI"\Omlcas, §ocl<l.les y de trabajO de est,¡ E,npresa,
que estable:can cond1ciones lIl.ts f.1_",orabl@'ti pa!"a los tr<l.t!ajadore'j, y
SIempre que estas COndIciones ten~an caracter estrtctamente Oficial y
e.U'n publlcad.s en el B.O.E., se apltcaran de acuerdo con @'l,mismo I
su entrad" en vigor :ier~ l. que en el citado B.O.E. se indique.

ARTIClLO bi

II9'REVISTQS CONVENIO.-

En todo le no prevtsto en _te Convenio, seguir"-n .phc..ndoH lól.s
condtCton.s de trab.. jo vigentes en cad.. IIIO-ento en 1.. Empresa,
,...itiendos. par. lo no establecido." 1..'1 _is_s, • l. Ordenanz .. de
Trabajo d. l. MarinA ~c.nte. ..s. como .1 conjunto de 1.'1
dtsposicione. leg.l ... viQente. que conhQuriln 1... relaciones 1.11I:I01"'.1.'1
d.l Est.do Esp..ilol y EstAtuto de los Tr"b.. jador.s.

MTICU-D 7i

PERIODO -DE PN.ESA.-

ToO.t. .d_ision d. person..l fijo, par.. las .cUvídAde. co-pr.ru::Iida. en
••te ConVimio, _ con.iderar. provisi~l durAnte el Periodo de
Prueb., vollri.lll:ll.. con arr~lo a 1.. labar .. Que el tripulante lie
dedilWe, que no poc:lr. .er supertor ..l Que establece la esc..ta
si'iUientel

Dur,ante dicho p.... ioc:lo, que deber.t ..... p.ct.ao por HCrito, .lIba.
partes pueden rescindir unilater..l-.nt. el Contr..tode Trab.. jo.
cOkln:lc..ndol0, .. lA ot,... parte lWt iQUAI far...., con una antelaci6n
lIIini_ de S.di....

C..so d. que el Período d. 'Prueb.. e~pire en el cur.c de un.. tr..vesiA,
I.te se consider..,.. 'prarrOQ"do h..st.. Que el bUQue toque pu..to, pero
h. voluntad por" parte del Arudar de ,...c;indir el Contrato de Trab.. jo
por no superar el Periodo de Prueba, ..... ..... notific..d.. ..1
tripul.nte por el Capit~ dentro del pl ..zo ntipulada en el párrafo
linteriar de este ..,.ticulo. En caso contrario, se con.id.,.ar. ..1
tripul,ante COlM) fijo de pliltltilla. En el c..so de que elt:pire par
voluntad del tripulante Vello ocurra en vi .. je o puerto ~tranjero, s.
considerar. prorrOQaGo huta el puerto -.p..lol y .i ei tripu.1ante opta
por deullbarcar en puerto ext,.anj....o, ,,1 tr...lAdo'..,.. por cuent.. d.l
~~.' .

No se .plic.,.. "te Conllenio, lar. el pero¡;onal di' lno¡;peCctón o el de
Flota Que preste servicios perm&nent~ en tierra, ~§crlto a cualqUier
Departamento de h. Empres...

ARTICULO 21

YlGENCIA.-

El presente Convenio ."trAr. en vi;or elIde Enero de Lqql V su
vigenciA ser. de dOS ..¡¡os, QuedAndO prorrog.do pQl" periodos anu..l"
sucestvos, si no se hubier.. ünunciado por ..lguna· de 1... p..rto
contr..tantes, dur.nte los tr" ...... (¡ltillOS a su_ v..,ciaiento.

La denunci.. por cu.lqui ...... de la. p..rtes til"lunte., h.br.t de
r lizar.e .nte 1¡Ji DirecCi6n Gen.....l de Trab"jo, d.ndo trasl.ao de la
mi. 1.. otra parte. '

a) Titul.dos
b) Maestranza y subal tet"nas

4 ...... trabolljo efltCtiva
45 di.. de trabajo efectiva

ARTIClLD 31

YUCU.ACIDN " LA TOTM.IIlM.-

A los wfectos de aplicación del pr• ..,t. Convento,- ••te consUtuve un
tocio orO.tnico indtv.isible, por la Que na podr. pr.twtd..... la
aplicaci6n de un.. o vari ..s de sus nOl'"". desechando el resto, .ino que
sielllpre h"brá de Hf" .plic..do y ob....v..do en su. intewid.a )1

consid..ado Olob.l..,te. Si 1& AutCll"'id.a Labar'.l C:QlIPe'tente no
;r,praba.. ..lO~ de 1... narDS de .ste COnvenio )1 ..te hecho
desvirtuara el cont.,ido del .i.-o, A juicio de 1•• partes, _ q~..r..t
sin eHcAci .. la tctalidaddel 'Conv.,io, que deo.,..a ... consid...&do de
nueva par 1... ca.istones ~iadOt'as.

ARTIQLD 41

F'RCIRRO&A y DeUCIA.-

Ser.t prorrOQAdo por "pacios sucesivos de 1 .."o, si no es denunciado
por ..l;un.. d.-l.s p..,.t.. contratant...

Padr denUnciado por c:ualQUi.... de 1... p..,.tes, durante los tres
ultitKK ánt.. de MI venciailWtto.

ConcllJldo • sat1¡¡f.cci6n ji' ambas pertes el Periodo de F'r'.leb., el
tn::lUl ..nte p.5o.r. a qqL,rar en la pl;;lntiU. d. pers.on.l fijo en la
Empresa y al tl~mpo prest..do dura.nte dic~. prueba le §er. c~mput.do a
ef.CtOli de antlguedad.

La Empre,>a, en ~¡ ~upuesto de reSC;l51ón del Periodo de Prueba,
~nt~eo;;.'\ra :'01 dOCL,mef"ta.c¡{ln relattyi'l .1 tIempo efecti"'.llI!!'ntE' tr..b,¡jado
y l ..s cOt1za.C1one'j efectuadas. la Segu~ld.d Soctal.

Un. vez f,nalizado el Periodo de Prueba o con 1.. 11eQ.adoil del buque a
puerto, 104 gastos de yt'¡J!!' Y dieta. hasta el puerto de emb.rQue,
seran por cuent. de la Empresil.

La. baja. Por Enfermed.d o Accidente. interrumpen el Periodo d~ Prueb.
de COrHQI"II1d.d con l. llfgt~laciÓfl vigente.

ARTlD.LO Si

o. acuerdo con el Est.tuto de los Trab"j.dcres o nor_ 1~.1.V na
p..ct.da.
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ARTlCll.O 911
---..---¡oo

s:..tperiores o curslllos de -carácter obligatorio, complementar-ios o
de perfeccionamiento y capacitación en la Marina Mercante y para
asuntos propIOS.

TRABAJOS EN CATEGORIA SLf'ERIOR

a} Larealizac:iOn de trabajasen categoría superIor, dan -derecho a la
percepción de los mismos beneficios que c::orr-espondan a dicha
categ.oria.

b) El desempeño de este puesto durarite un periodo superior a noventa
días cot:'1tinuados, dará dere~ho a ~on5aliáar este puesto.

Lo no indicado en los párrafos anteriores, estará de acuerdo en S~

totalidad con el Articulo 23 del Estatuto de los Trabajadores y
Ordenanza de Trabajo de la -Marina Merc:ar:¡te Artículo 76.

b) La concesión de toda clase de licencias corresponde al Nd~iero o
hrmador. El peticionar-iodeberá presentar la oportL¡na instanCIa y
el Naviero o 'Armador adoptará la resolución sobre la misma dentro
(]E! los treinta días siguientes.a su solicitud.

En las supuestos de licenc'ias p'or 'motivos de índole f.amiliar, las
permisos que se soliciten deberán ser concedidos por el Capitán en
el momento de ser solicitados, desembarcando el tripulante en el
primer puerto con .medios más ~irectos de desplazamiento y dentro
de ·105 límites geográficos contemplados en'el apartado e). Todo
ello sin perjuicio de las sanci'ones, que puedan imponerse a qui.en ~s

posteriormente no j~stifiquen en forma debida la causa alegada al
formular ,la petición.

En el· caso de finiquítaci6n del plazo establecido por la mar,' se
considerarA prorrogado hasta la llegada a ·puerto esp·añol.

ARTlCll.O 1111

C~ISION DE 5ERVICIO.-

Se entender~ por comisión de servicio la misión de trabajo profesional
que ordene l. Empresa realizar al tripulantl! en cualquier lugar.

c) Los gastos de desplazamiento para el disfrute de las licencias
corresponderán por cuénta del permisionario, a excepción de los
ocasionados en el supuesto de muert·s del cónyuge e hijos y la del
apartado 2.. b) Y d) que correrán d.c4enta del Armador, quedando
restringido el uso del derecho a desembarque y reembarque a todos
los puertos de Europa, Mar Mediterráneo, Mar Negro y los puertos
de Africa, hasta el paralelo de Noadibou (Port Etienne). No
obstante qüedan exluidos de estas li.itaciones geográficas las
causas de enfermedad grave y muerte del cónyuge e hijos.

il LICENCIAS POR MOTlIlOS DE INDOLE FAMILIAR

Dur¿¡.nte el periodo de comIslón de serVIcio, los trIpulantes deven'Jar-án
el 3alar-io F'rafesional l las DIetas qlle correspondan SIempre que la.
InIS10n encomen-dad3 se realIce fuera de su domicilio hdbit~ai.

Estas Licencias serán retribuidas en 105 siguientes casos:

:;:,[ la circunst¿l.ncia de encontrarse fuera de su domicillo, las
'.::..caCIones se re'Jirán 3 r-é:Ji;nen de mar, y si-'fuer-a en su domicillo
t:~bit'.¡al de·acuerd9 con la Ordenanza de Tr-abaJo de la Marin.a Mercante4

En cualquier caso 'los gastos de viaje que pudieran ocasIonar-se, se
abonaran previa .justificación, debi"endo la Empresa adelantar una
cantidad estimada pO~"el importe de dichos g~st.os.

ARTiCll.O 112

CAUSA

il Matri moni O ••••••••••••••••••••••• , ••••
2) Nacimiento hijos ..
3) Enfermedad gr~vecdnyuge, hijos, padre..

.Y hermanos, hasta ••• ~; ~ ••••'.... ~ .... :,. '•• Ii.

4) Muerte cdnyuQ.e e hi jos ••••••••••••••••
5) Muerte padres' y. herma.n0s ,¡, •• ~'~.

DIAS

20~

17

15
15
15

excepcionales
si tuaci ones
siempre y

1as ca"use.s

No obstant~ .estos plazos y atendiendo a las"
circunstancias que puedan concurrir en algunas
justificadas, la Empresa concederá 105 días necesV"ios,
cüando sea compatible con 'el seryicio, .. e>ccepci6n de
.3ª, 4ª Y 5!.

Las licencias se empezarán a contar. desde el día siguiente al de
desembarcar'e

;"(JS trIpu'13ntes que· disf~,.• teo -l.as .1 icenefas pre":Ist.as en ~ste

~p¿..rt~do, pen::iblrán S'--l.·:salarlo.profe.sio·nal .•

Ninquna de las iicencias descrItas en este aparta.do ser-á <3:cumul3ca
~. .'aeaClones a'e:<cepc.ión de matrimonio, Que SI' se podrá acumLtlar.
Nó obst3nte el pár,rafo ant":!rlor el tripulante embarcado previa
:'':tlT'.l.micaClón a ta'Empresa, podrá optar a la acumul3.ción e:'1 caso de
n'atal i dad e

Se procurará guardar el orden inverso de ant~9üedad de cada categoría
en la .Naviera ..

No obstant,e, se acuerdan dos 'si tuaciones de, transbordo:

12.- Por necesidad del s~~i~io
2~.~-·Por iniciativa del triplllante

La Naviera atenderá las peticiones de los tripulantes relacionadas con
su destino, en 'relación a sus domicilios l~dle'5 u otras causas
Justificadas.

TRANSBORDO. -

ARTiCll.O I~

EXPECTATIVADE~ EN EL DDnICILIO.-
--'~;

~<:
Se cOAsider~Exp~t~tiv~de EabArque .J~ situ.cldn del tripuJ~nte que
se hall~ en su~dOlliclJio. procedente 'dlf un~ .ltu~ci.dn diferente ~ I~

de etIb~rq,:,'¡. estando disponibl", y ~orden"'d. J~ E"'Pre5~.

La expect~tlv~ de ElIIb~rque. dur~r4 hasta el.día ~a~terlor en que' el
tripuhnte ulg~~de su dOllidlio.

El periodo .~Xi80 que se establece par. ~5t. situ.ción, es de~3i dias,
pas<indo a partir de estl!' IHJdttmto a si tu.ci ón d~Comisi On de Servici D.

l 112 años.
La del curso.•
PrbfesLonaf.
R'etribuida.d,I,.lOa, ..501 a vez
Según lo dispú"esto en
la OTMM, salvo caso de

resarcimiento'e
61... de los puestos de
trabajo ~e cada
categoría.

••• .o •• e.4e •••••
~ ~ ~

máximasPeticiones

Superiores en· l·~·:M-ªr:-in~ Mercantes.

Antigijedad mínima,-"" ••• e' •• e•••• :. e
Durac.i6n; ,'~.~~.~ ••..~_•.••••••••".~ .. ;e,
Salario· .•., Io"~ ••••.•• e •••• .o.•.'~.

Núm•.de 've~es, ...••. ~.."-,;• .o'" .: .

Vinculación ~a-:'.la Naviera

2) ~~::~:~~~_~~~~_~~=~~~~~~=~=~_:~~=~~=~=_~_:~~~~=.
a) Cursos Ofi,!=.iaie~}J:ará l~ bbtenci:ónq,e Tí.fulos o. ~m.b.r.mientos

Expec;t~tiv~ de Embuque, se perdb,jr4 el Salario
correspondi.ent... est. Convenio y ",".acac~one5 de Ordenanza

Durante la
Profesional
de Trabajo.

ARTI CULO 132

Mensualmente se 'enviará justificación de asistencias expedida por la
Escuela, para tene~ derecho a ia retribuci6n.

b) 'Cursillos de carácter obligatorio complementarios a los títulos

LICENCIAS.- profesionales.

C~n Independencia del periodo reglamentario' de vacaciones. se
r-econoce el ·jerecho -a dlsfr-utar ·je licencias por los motivos que a
e':jntlnuación se enumeran: De índole famni~""" para dsistir- a
Cur5Q5 o e;·:ámenes para la obtenciOnde títulos l? nombramient,:'Is

Antigüedad mínima ...... e _•••• _.4 •••••
O\.lración •••••••••••••••• e •• ee ••• e••
S.lario .4.e ••••••·.-•••. ·44.ee.e ••••••
Nt:i.ftI. de veces .• e. 4••. 4e e ..... e •••• e

Sin I imi taci6n.
L~ del cursillo.
Profesional.
Retribuida una sola vez.
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[""d. C':lmp-onente ae l~ dotaCión del buque, debera saber eJecutar
correctamente lo~ difer~~tes ~)erclcio§ que los men~ion~dos Cu.dros
lndiqUl!n,

l .. h.lta de conocimIento y l!j..-cuciÓn de lo.. mIsmos, 5upondr.i sanción
ali acu~do con 1. Ley ví~ente en su ~to.

Uno \le: f¡nal¡:ado el curso, sequ¡r~ el d.~frute de ,~o¡ lTIlSIlIAS.

S, los tr¡pvl ...ntes ~e l:1tegrasen iI c'_ddQuJ'S'ra de 1<;;-s Cursos d..,ra.nt'i
: _.. ~ ,,,,,cae: ones, ~H i\~ q,-,ed ..,..~n Irt..rrL'IlIP¡ dOi'"

En t:;j~_s ~sti\~ 11:'0'1"'0 ..5 ~e ¡;e9"LJ~ el croe:' ce ,;.nt19'-'ea~d hast;
';o''loletar- :,:¡s t~pe~ e'Hatlec¡dos. La (JI""'-e,, ... ",te"'Oer,\ 1.... petlcl:lnes
~orm~'3das h.asta dIChOS topes, pwdlenco c~nceder¡cs durante el ~~¡odo

'l¿ ,aCi\CIone5.

AntiQiied.ad lIlínill.;l; ••• o •••••••••••••

Durolc:ión ••••••••••••••••••••••••••
Sal ...rie " o" ••••••••••••••••••••••

Numo de vece••••••••••••••••••••••
Vlnc:ul.C16n .. l. Empr•••••••••••••
Peticione.. ~;>li~ .

1 .;;0.
L. del Cur5C.
Prof.,.ionol¡
Un.. 501. ".l.
I .ño.
ó't de lo.. p~tos d.
tr,¡bolJo.

ARTICll.O IbA

EstALAFON.-

al la Empre.... e~t. ob11;Cld... confecclCmar un escahfón p4bli.co de
todos les tripul.ntes de l... ElIPresa, ~ el que figurar"', nombre,
ap~llldos, cargo y fecha de in9reso en 1. Empresa, aS1 como las
notas aclaratorias que •• consi.dren convenientes.

bl Siempre Que l. cap.::idad prof_ional lo per.it., s. "Iu;petar~ .1
mislDO para pl""ov_r lo. asc:en~ y plazCls en tierra.

el E.te esc,tI.Un s. ~ditar. y se 1I!~i.9ir~ que haya Un ~j.lllplar

actu.Uzado en cada buque, ClI eUCll tendr'" acceso cu.lqui.er lIli-eflbro
d. l. tri.pul.c:ión.

ti! Curo¡illos por nece~ldad de 1# Emp ....;n....
ARTlttLO 17.

C~..ndo alguno de los curo¡os de los ap..rt.dos ~nterioreS, se
redice Por necesidad d@ la. ElIlpre.... , el trlpul.nte se h.ll.r.l @n
sltu.ción de cOfIIlllión de serVICIO todo el tlNlpO que duren
dichOS cur ..os.

DIETAS V YIAJES.-

LICENCIAS F'ARA ASUNTOS PROPIOS.

los tripulantl'1i podrán soli.cit.r líC"'CI.S por necesidad dI' atender
person,i.lmente asuntC1i propie. que.no CldeitAn del!lOt"a por un periodo da
hut. ó _ ..n, que podrtn concederH pOI'" el tuviero.

ARTICl.l.Ol41

ExCEDENCIA YDLUNTARIA.-

Data e5 l. cantidad que se devefl9. diari.aaente, pClr.. Htat!lecer 10li
í¡.S.t05 d. .anutll!tlción y nt.nCla5, que _ origínan en .1
óesplClzCllluento 'f p..,.-_nencja· fuer .. d.l dOllic=ilio o del bUQue d.
ltN"ol.lIliento.

Se percibi.rán Dieta. en los si.guient•• C• .cSl

lL- :om¡¡:lón ·je S~"'VltIO .u~ .. del j~1ll1c:ílio.

:Q.- ~urante ~l tlclllPO je VlaJ~ nec~sar¡o ?ara' ~I embar~8' o
,jes!!mb"rQ~¡~ h~stj, lCl lle9ildil Ji $U OomlCll1:l.

:":!f.- ~n h Cllectatl.a de E,nbJ....que.fuera del .:lomicíllo.

Le> Dieta en t=-"ntono ~'a.cion.l, vendra. ¡ntegr41da por ~l conjunto de
los 51'3\.u¿on~es con::epto~ y "a1ores: Se cons1derolrán 01:t45 ent~r..§ o
med10ls D1!'tolll, b.~,- PtaS. y :'.000,- F't~S:. "espect\'".mente y en este
'JltllllO caso cuando no .e pernocte.

En el e;:tranJero la ElIIPrlPsa e ..tara obli9.da o facilit ..r los me<h~ de
tran1lporte y aloj¡¡.l1ento al tripulante.

En .1 Coso d. qu. los g.stos d. desembarqu. por Accidente o
En+.rllltdad, s. <lbonen por 1. Empresa. le. tripulant_. e~to. e.tartn
obligados Cl enviClr Cl la lIi1l.a 105 correspondientes justificante1i.

se percibirá 1. Dieta enterCl exclusiva_nt. por c"d. dl.Cl natur.l en
que SI!! punoct. fuera d. la r_idencÍil oficial, buque de lCl COfllPCl;¡:¡Cl o
medio de transporte.

Se percibir'" media Dieta Ciando 101 u1i.da y llegad.. se re..líce ~ le
lIiUo di ••

La' Empre'i-a abon..... 105 g.stos de vi.oje l!!ltqiendo el tnpul ante el
.1Iedlo de tr.lnsporte 111"11 ldv-neo, adecuado y dirKto. Quedando exduldo§
105 t.~is de alquiler dI!! largo recorrido, los coches de .lquilar y 1... '0
cla~es de lu)o. Par" los t.~is d. largo recorrído, .. considv-ar. como
tal. las dlstancias superiores a ~ ki-lolDet~os.

En caso d. uso de est~ _chos, SI.' utiliz.ción deberá e~t.r

juStiflC.d. por fan. d.. billete de otro tipo, ur9encia de emear::¡ue, o
porque de su utilizaCIón se deriv.., llIayt:tres «onClaiCl. que ·lo~ propios
qClStoS. El tripulante presenta.r' los cOlllProbAntI'••

d. l. tuvi .... ,
los gastos d.
entreguen 105

En todo C....o. el tri.pulante pt!l""cibirá por adelantado
Ar_dor o su r.,pre..entant., .1 illlpDrte .prOlliaado d.
locOllCCión y Dietas, CCl1iO d. que no se- l.
corrI'.pondhntes blll.t•• de pa•• j ••

ARTI CULQ 152

Puede 1iolicitarla c&da tripulante qu. cu~t. al -.nos con un .Ko de
antigüedad en 1& EIlprl'U. LCl. peticionH .. r..clverán d~tro de los
treinta dia••iQuientn.a la fecha d.pr..-nUciÓn.

El plazo .in111O para 1.. Dc-oencía .er. d. _i..... Y .1 ÑixilflO d.
cinco afta.

En .1 wpuwsto d. que no .lIi.tí.,.. vacant. d. SI.i ·cat~Ol'"ia 'f .1
excedent. optar. volunt...,.i..."t. POl'" .lguna de cateqoria inferior
dentro d. su ••pecialid.d. percibir,.l ••l.rio corr••pcndíent. a
tsta. h••ta que .. prodUZCa su it\COl'"poraci6n • la. cat-.qor:la. que le
corre.pOMd.. '

Si el .lIcectent., un ... ant•• d.'finaliz.,- .1 ph.zo p.ra el que" l.
concI'diÓ 1. ellcedencia, no .clic:ih... .u r.ingr_o en 1.. EtJpr....
causar'" baja d.finitiva en la .i.... Si solicita_ .1 r.ingr..a, tst.
S. riactuar' tAn pronto Dista vac.nt. de su cateqoria.

El tieepo tranKurrido en _ta .itu.cí6n no s. co-putar" a ningun
.fecto.

El excedent., un. ve:z incorpor.do • l. Ellpre..a. no podrl ..olicitar un.
nueva excedencia hast.. qu. no h.YAn trancurridoal ~o.. , cuatro años
de servicio .ctivo .. l. eo.paiiia. d.sde que aquella •• prDClujo.

CUADRO QRGANlCO y APLlCACION DEL I'IISI'lI.-

Se abl¡~~r1 ~ l~ ~xlstenCla, como m.nlmo, de un Cu.dro Or~anlCO por
CL'qUE, ':'CTIJAUZ'::'DO , LEGALIZADO por 1M '::'utorld.des Competente., en un
lugar de llbre acceso a toó. la trlpul.~iCn.

No .. percibir. Dieta algun.. , cuando la llegada al buque o • la
residencia se produzca ant.. de l •• 12 hora1l, 'f .1 vi.je h.ya
du,..do llenos de 4 hora. o la distancia rKOl'"rida _a infI'rior a 1"
Kili.

ARTIQ.1.O lBi

En ~l Caso de QUI!' 1a'ió Autoridades Campl!'tl!'ntes var¡~ el CUiidrc
Crq~nica, dlCh~ variación se envl ..r'" al Capitén del buque p~r. ~u

!:onDelmlento lE! lnformaClón de toda la tr¡pL,lacIon. PWr«.J'TaCICIN. -

Todos 106 buques componentes de la. flot .. , estar,!,.. obllg~do~ >! tener el
CU<lCI'O Ol'ganic:o total~te a.ctuall:.do, de aCl,eraO con ~u Cuadro
.Indlcador de TrlpulaciOne1l M'nimas.

El Il'lPorte por .1 concepto de Ma"utención '1"". Clbonado por la Empresa,
.. razón de 1.100,- PTA. por tripulante ylo o&CQIlPaiiante y diCl, 1Iiendo
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••t. controlaela tanto." cantidad COlaQ'" c.1idad. por do. 41lembros.
d. 1. tripuhc:ión. procurando el C~lttn que 105 cClIIponent•• de l.
c:it¿d. cOlusión _an rotativo. y de diffl"'.,t_ c,¡t~i••.

lhc~,a CQmls1'~n .t>J~lar~ é:'..lt!;a m.mLJt!lf1ct,~n ;¡ea ,.",rlilda, ~an.

lbw~dantean:~. y apropiada ~n cada ca~O a la n~~eqac:¡ón del buque.

La manut~nctón en nin9~n momento ten1rá l~ ~Qn~ljerlclón de ialarlc.
por =~nS19ulente. no 5erá ~xlq¡ble durante ~l oertQdo d. v~caclon.s,

per",¡so'a, lIcencIOlS, etc., et,::.

Est•• p~a. .. oiIIbon.aran, un...1 15 d. Julio y 1.. otr.. .1 15 d•
Dicil'lllbrI'.

l.a EIIlp.._ .. s. coa.pra.et... tnviM dir-et..-nt., ." nt... fllCh... , .. '!IU
dOilicilto l •• cOl"....-pondiant_ pag.a. al personal qu. pOI'" cu.lqu.ivr
c~•• _t. d• ..-b..,.c..do.

MnCtl..O 29

LoiII. Horil, EJitraordinMia. ,erán d. libra ofrecí.ianto pQl'" p..rt. d.l
Ar..oOt'_ o SU rapruantoilltltI'. y l. p....t.ciÓft d. hs .is_. '!I"'.

_volunt.arí. por p..,.t. d. la. tripul.ant.. salvo an los sigui.nte.
supunto••
llI: •• lo. troillb.ajo. d. fondeo, .tr.qua, d...t"ilqU., an.."dad.'

pr.ví.t•• , .pertur .. y Cler,.. da h. "cotilla. y .,.r."cha.

la carga 1 a las operaCiones necesariaS para qu'! el
r'"eal¡:ar l.a caT.:¡a '-1 dellcar·:¡a. En estos ,:asos;¡a

¡:vson.al '!:<trlctOlmente nllCesarIO.·-

ARTIClLO IV!

ENTREPDT •..;,.

El i'ntr.pat nWINl •••,.. adquirido PPr." 1.. Empresa, descontando en h
columna corr.spondiente d. h NO_ln. o p"gado dir.ctAlUl"ltl!' por el
tripulante.

El reparto del entr~ot s. efectuar" por h COllIisión sabr.. cMltidad y
c.&Ud" d. la cQlllida • bordo, corr.sponIH~t!o ..l cont.rol .1 _C.pit.!n
d.l buqu••

2Q.- En 15 ,1I.ar, ,¡;;>mpr'"'! G'Je la, ne<;e-s¡dOldi!; d~ la n!.\@.:¡<l.C1Ón
pMa llevar'" .. OL>1'l"! fin el Vl<i;j. IniCiado por el bUGu"
cU.ifldo la pro,:¡r"'m.u:la ;¡;¡llda del b'~Gue 10 reQ'.,Ul!!ra.

:':L - "Itenct iln a
::Juq..,1' pu..,da
·.:t: 11 ;;¡ra 1'1

lo e): ljilr
en pl,erto

ARTICULO 2ft

JORNADA L.ABI:JW..-

L. jornoilld;a de trab.jo u COIlput.,.••nu.lllleOte y u ~li(:. d. «cu.rdo
CQl"I ..1 R.O. 2081/83, que requh 1iI jorn.d. d. t,..b.. jo en 1.. f'!..,.,
e.t.bl.ci.ndola en un& jornAd. ~i.. ~n"l de 40 her•••

No- ob.tilnte, la jorn..d••• di.tribuye en e hOr'".~ di..,.i •• de Lune. •
Vi.,.ne•• L... 4 hora. de 1...lt.na del S..boilldo _ .cumu.hn .. voillc.cione••

MTta.LO 211

ItCREJ'ErnJ SAl..AftIAL.-

El s..t..rio Prole.tonoill1 sr! el que hguroill «\ holu .djuntn, a.sd••1
di. uno de EnIN"O de .il nov-eíento. nov."t.. y una.

p..,....1 ejrcicio de 1.992 •• ínc,.......,t.,... ltfl .1 "'l.llIO porc:tnt4IjI' qu.
• 1 I.P.C. d. _I.~t

'ARTIClA..D 22i

I'IATERIA SAlARIAL.-

;.'11.00 ~·rcfe'!¡Cl"1011.- E:! el unpo,.te :.ue DOIra ::,;;0;1" ::,¡~eqo"".<1 flgu .... a ~n

1 Tilola S..lari ... l ,;¡djLlflta y Que c.o........ <;!~ponde ..1 pilq,"" de 101 Jorrad.
I bo.... al e!5tilb-lec¡j. 'tn el Art. ::<'l ·~e !!5te C.:mvenlO. E:ste S.darlO
F ofesl.on.l está fOf"<lI01do por ;¡¡ S<1li'lrlo R!lalt el) ;:o"'pleml?nt~.

4!1:.- Aprovi'Sion;lmil!'1'lto, siempl"'e y cu,¡ndo por tl!f'ler el buque '.Ll@ :ar~al'"

inllllKliiltilmenti!. y no pueda reoil!i;:ó\I'"Si! en Jo,.n.ada nO,...lIal.

52.- At"nción de Autorid,¡des .n p\.le,.to y trabajos similares de
tnl'ludlble r.ali;:a~lón.

No s. computarán ~omo Hor.s Extraordina"¡.~, .~nqUi! ~~ efectüen f\.lera
d. l. Jorl"lad. no.._l. la. rea1i;:.da. en los 3iguientlls COlS03:
.1.- CUilndo l.as ordi!f1e el que ~j ....t. el m.ndo dl'l buqu. pva '!Iocor .... "r

• otr~ buco. o PlH"son.5- arI pel i9"0. sin per jU1CICl de ¡os
dvrac/'l~a; qu. l. legislaCión reconoce a 1.1"5- tripulaciones en los
C••OS de h.l1azgo o salvamento.

b).- Cu.,ndo .1 qua ej.,..z.a .1 ",.ndo del buQu. l •• cOl1sid..... nl'cesari.a1!i
Q urgent.... durante la nilvegilción par. la sI'gUl"id.d d.l mismo, de
l •• p.,.-,on.a' .a bordo o d.l c...ga::l~to.

c>.- En la. casos d. ej ....cicio. p... iódicos pr.scritos para la
s~ut'ióoill.d d. la Vida hUllloltl.a I'l'l el m.r.

d).- Cuando 10 ellijiln l." for_Iidade'!l aduaneras, 1.. cuuent"na u
otra. disp~icion" 's.anit.,..in.

El .UlIltntO habidO tn la tabla de HDr... EOltrao..dinah.s. 90n p.rte del
CÓllputo d. las _jora. racogió•• en l''!Ite COl1venio •

Toda. hs Hor.1S ExtraOl'"dinM'i •• o t ..abaja. .lItra. qu••e ""alicen en
c:ons-eUtnCla con "t. ,articulo o conco"d.ant.s. tM1to en su reali:ación
CQIIlCl p""'. abono, tendroln el- cvact... da I'structurales. d••cuerdo COI'
la ntabl-eido arI l. Il'9islación vigantl'.

ARTtaLD 2ü••

VACACICJlES.-

SalarlO E:",barcado.- Sera para tod,¡ 101 trlpulat.1Ól"1,
Profe~¡onal y lo~ frabOlJOS E;,tr ..ordln<lrlOs.

ARTIClA..O 23!1:

01
A parti .. d.l 1-11-91 Sl'f'"an de 63 dias de 'V.cACione., cad.a 1:<:0 diu d.
.mb""QU. inint ....rUllpido.

pqa .1 .año 1.'1''72. '!Ieran de 66- di •• d. v.cacionu. por cad. 110 d.
i!lIlb.,.que ininterl'ulIIpt.do.

ANTIGUEDAD.-

Equiv.l••1:5% d.l S.l.rio p,.ofe'!l¡on.l por tr¡enlO acumul.do. '!I.gún
t.bla adjunt••

ARTICtl..O 241

Los dias-d'e-vl.aj •• t..nto .1 .lIlb.rcM cOIllO.l de.I'IIIb.... Car. po" "azón de
vaCACiones. no s .... .a con'!l¡d.,.,¡¡dos como t.l .. vaCoilciones, empez.ndo a
contar'Se ...ta. al '!I.g1,lndo di. d. d._mb.,..qu.. salvo C.U!5. que
justifique lo contra"iO y finalizad.s d.'!Ide la fec:h. en que Ifl
tripul.ante .e.andon. su dOlllicilio con obJl'to da ..eMc.r.

l<i$ tr¡p'.lii'l';\'JI"l , E,'or'">l'i<l se comprc.lIi't~n "hKer ':'-l,n¡:¡l¡;" el 1i.;;';r'.1~~

;~ ;1;'1 .'ai::ilC¡OneS ~n ':El,j~ :'er¡OOo, Q perd9"" el dlsf .... L·te de las "I¡';"I<\;.

PAGAS EXTRACf!:DlNARIAS.-

:.. oe"lo,:o
dlsfr'_~lld.~.

v·~;:: '!J ,je ~

;JOS~9"'¡Or ~¡ ~'l'CI~r'-:¡'_le 'J? los
'>er~ "'e·~'-,I ~jo de ó\cue,.-óo co"
Je~:~tlva de ~~bar~u~.

tr¡ou: ~l1tes '-'''01'0 =stab¡e~ldo ¿n

Todo .1 p...,on..l d. 111.,.. p.,.cibil"'a .anu.a1~tl' con c"l"'acter obllg.atorio
dos Paq.as Ext.r.ordin""i.a'!l, d. 19u..l cuoill.tltí. • .al 5..1.,..\0 Prof.'!llon.l mas
OIntigu.a.d.

EJtao¡ <';¡C;;C¡Jn'3''S tlel"e'1 e: ,=~r;¡::te.... de tetúe!; por too:los los ::oncectc.s
t en lól!; ~lsmas se encuenzr'"an .cumuladas oor compensacl6n 1~'S ~ hor~s

ce la 1Ial( ...." .. del sábó\do y los desc ..nsos de sábado tarde. domingo>,
fO!s'::lvos.
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ARTICUla :!72 GRUPO "COI

BAJAS POR ENFERI'IEDAO PROFESIONAL o ACCIOENTE t.ABDRAL.-
ExploSI VO'i: Clase 1. DI~isión l-3.Rrito mercancías no

Incluido gr""po S.

Ga'!ies lnflam.abl_ ó TÓxico.1
Dc<ral'1te el tIempo de baja 1'0"'- Enfermedad PrOfeSIonal o ACCIdente
L<lbo,..-.¡l.l, .mbos con o SIn I'>o'!ipitalnac:ón. se Pt'rnblrá el 100% de la
b<lse reguladora del tripulante afectado y devengar~ ~.caC1ones de Orde
na~:. de TrabaJO.

Clase1_.
107ó,

2. N.!! ONU l01ó, 1023, 1026-,
1045, 1051, 10'52, 1053, 1975,

Y el "5... de .9ua ...

10'17,
10607,

En caso de baja por Enfermedad Común, la Empresa abonara la dlferenCI<l
hasta completar en 10WL de la base reguladora.

El mIsmo dia en que cause alt., el tripulante comunIcara il la Empresa
el evento, debl~ndose reali:.r la comunlcaclón por tel~fono y
ratificarla posteriorllltrtlte por telegrama.

Cl .. ~e 7. ~rc"'n: • .;~ ¡¡'-,e ló\ ..prob;>'::l6n:tel
¡nacelo je ;,mt.'d3JIf y [,1 IH 13- ... ,,;¡ed¡¡:lon
corre-SP:..!"::: ...n il tejos los pats...... afec':. ...dos
p;Jr l~ ... ·pedlcll')r.

ARTlClLO 2U

f'lERCANCIAS EXf'L08IYAS, TOXICAS Q PELIBROSAS.-

las tripulacionu de los buques que transporten merc,ancia'i,
conceptuada. CDlIlO p.liqro.as confor"e • lo indic.do en el pr.sentlt
..rticulo, tendr"" derecho. percilur una re.un.raciÓn en funCIón del
Incremento del ri_qo a que e.t!n expuestos y confor_ SIf establece en
este mi.mo .articulo. Todo .110 .in pYjuicio de 1.$ ",edida. de
10equridad a tOfU;r durante la carga, tr.nsporte y d...c:arqa de dicha.
merc.ncias conforme a la. dispcsicionH IeQ.les. al respacto y<i 1<1
consideración de la IrICO, .~un tKlla adjunt...

;;",dli\ctlvOS: Clilse 7. Mercanc'<!$ Que la ,,-probil-e¡on .:lel
------------ mod~lo de ~mb~laJe corresponoa a los p... ¡s~s

de ori.gen, destino y tr,¡nslto y se r ...q'll~ra
not¡fi'aClón preVia a todo~ los pil-tses
afectadas.

Al En aQuello. buque. especi ..1i.udO'i y áedicados habitu..llllente ..1
transporte da la. lllef"cancí.•• CSe re+vencia, con car~t.. CS~

exclusividad, y qua por tiU contitrueci6n o post.,-iore.
modificaciones i!.ttn .speciAlmente .condicion~os ~ debidaeente
preparado. par.. 5U transporte percibir.lrl lo l'!it..t;¡Iecido en 1.
O.T.t'I.l'l.

Bl .En los bUQue. que circun.t..nC¡'i11~h' tr..nsporten 1... ..At.,-!.S
indicada., en concepto de caro., .. abon.r~n durante el ti.-po que
dura .1.1 tr-i1n.porte la. r-flIIJnVilc¡-ene. abajo indicaclas, en función
del grado de pellqrosid.d A31Qnado • l~ mer~~ci. y d.l tanto por
:lent;¡ que el pe'5c de la IIIsma 'Supon'JiI "'1'1 ...-e!o"ClÓn '.:01'1 el ~pe'io

"'uerto" del CUqu", i.:;dicldo 'tite en el Cert¡f:<: ..do de Arqueo.

En el <:01'10 =e dlferl!!ntes mer<: ...nci.s aSl9nilda'S todas al "'lSIlIQ
::r~,po. se sumarÁn S'.lti pe'!oSl ... los efectos de CÁlculo del
porc:entaJ~ de remunera<:iÓn. E:l el C.il~O jE' ffler:am:i .. S asignad.s •
:Ilere"tes grupos, 'ii! .'."lIaran las prod~lctos de l:)s pesos de C!l.dol
merCilncia ~or el número aSl9nado' al grupo que carr~spond.. y 101'
dIvIdIr.i. el total entre el tot.l de peso de dlcl'>a1O merca"cias,
.. ¡ ...ndo el coefíCU!l'\tl' el que- marque el 9rupo • que debe <isl9n""r'!iE'
..1 '.:OI1;unto de estil5 lIIerc.ncia5.
Si conSIderando las mercancias por sep<ir~do. I~ remun~raciOn fuera
superior. se estará a esto ultimo.

GRuPO -F-l Raductivas: Cl .... 7. I'Itrrcanci•• qUIf lo1I aprob.ción del
------------ tlOdelo de emb.l.]__ c:orrespond. al pai. de

erlqen de la .1lpedic.iÓn y se requi .....a
notificación preva d. 1. expedición • todo,"
los pahes. afachdo••

G",'!iV'S Inflalllable.: CI .... 2, cuando •••n jnflóllllables.
-------------- Ch•• 3-2, "",c""cia5 no toxicas.

Tóxicosi Cl ... b-1

S. ONU 13ól, 13é2, 1857, 1381.

P.,-óxidos orgAniC051 Ch_ 5-2

Corrosi vos: Cl ...- e, cuando en ..ob• .,.-vacion.... .~t.

----------- anot.dO que provocan grav.. qu.-",dur-as y
dliS9l"erlden que. lILIY tódcos.

GRUPO DE PEU GROS lOAD

laii "'-e~,¡rr.nCIa5 • "clase-, "tIpo", "divi¡¡'10n", "grupo de
COIIlpatibilidad-, -observacicmes- y lol!' condIClonoliJ1lle-ntos ...-eseñ.dos
para la cl.se 7 h.cen re~erenci. a los ~ocablos y referenci.S en el
Códiqo Internacional Maritieo de Mercancías PeI¡Orosas de l .. IMCO.

los "grupos d~ peliqrosidad" iien divisiQrlI!!I·ent"l! las mercanci.s a Que
hacl' re-f..,.enci<i 1.. ""ntrior public"clón en función de-l 'le_qo que, en
general pued,¡m suponer par", la vida de los tripulantlfS de los buques

Que las transporten.

GRl.,F'O "1": Radiactivo.: Cla_ 7.
.cáelo o.
orll)ef1 y
apr-obación

I'tWcanciu que 1. aprobación del
lIPIIlbalaja corr...ponda al pai" de
no .. rtK!ui.,.. notificación ni.
por' las Autoridade. ccmpetl"Ot.s.

Explo.ivos:

Infecciosos:

Clase 1.Divlslón 1-1. Grupo Comp_tIOl1¡d.o A
al F.

Clan ó-2.

el.H.e B, c:u~ndo l<n "observa'lones" est~

lil"lotado ,",",e prpvOC<ll'1 9r~ve!l ~uelllad~tr.s" e
<:jL,e ',jes;:¡,"er.den 9<lses; .nuy tó,:icos".'

CALCULO DE REI'lUNERAC:1ON EN ll:lNTO POR CIENTO DEl. SALARIO PROFESIONAl..

R..dic.ctivc.l CIa•• 7. Cuando de m.teriales radi<ictlvoS
-------- ellplosi vos o de "aC\.lerdos espa-c:l des se

trate. 5 10 :0: 30 : 40' : 50 : 60 : 70 : 80 90: 100:

: , : : ----:----:----:----,----:----:----1----,----

----,----,----,----,----,----,----,----'----'----'----,----,

:----;---- ----,----'----:----1----1----1----:----1---:---:----:

: e 10: 213 : 30 : -- 40: -- : 50' : -- : -- : -- : -- : -- :

& : 30' --: 40 ; -- 50: -- : -- : --
, , , ,-- , -- , -- , -- ,

-- : -- : -- : -- : -- : -- : -- : -- :

:----:----:----:----1----:----1----:----:----1----1----:

A : 50 : -- : --

: ----,

Clan 1. D¡visu~n 1-1. Grupo cOlIIPatiblidad
G.
Clase 1. Divl'iIÓn 1-2.
ClaH 1. DiviSión 1-3. Gruoo compatibilld<id
A, B, C y n9: 0019.

Explc.i VOSI

________."'ur~



__________••"_1'!I!l'1F""l"'~'-'~~, •
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s : 10 : :0 : :0 : 40: 50 : 1:00 : 70 : W 90: 100:

----I----l----I----;----;----;----j----,----,----,----;----¡----
: o :. -- : 15 : 2e : 38 : -- : 40 : '-- : 9 : -- : -- : -- : -- :
: ----: ---- ¡---:--:---: ---: ---¡----: ----: ----: ----: ---: ----:
: E : 11 : 11 : l~ : ~ : 38 : -- : - : -- : -- : -- .. -- : -- :
: ---l --:--1---: ----: ---:--: ----: ----: ----: ----: ----: ----:
: F : 11: :5: 12 : 28 : -. : 30 : -- : -- ¡ -- : -- : -- : - :
:----: ---: ---:--: ---1---: ----: ---: ---:--: .-.: ----: --.-:
:G 111 1/:111120:-1301--1441,'--1--,'--1--1
:--:--1--;---1---1--:--:--:---1---,--:---:---
: H : 11 : 11 : 1/ 1 'ZtI 1 -. : - : -- : - : -- I 30 ¡ .-.: -- :
:---:--:--: ----: ---: ---: ----:--:----: --: ----: ----: ----:
I 1 I 11 : 11 : 11 1 UI ; -- : -- : 1~ 1 --. 1 -- : :;:0 : :..- : - 1
;---1 --:--1--1---;--:----1--; --: ---- [-- [---[ ----[
: J : 11 1 11 1 11 : 15 I - 1 -- : - ; -- 1 -- : -- : -- : -- :
1__1--1--;----; --1---1----; ---~:--: ---1----: ----: ----;
: KIlI: 11 : 11 1 UI : -- 1 -- : - I -- : -- 1 -- 1 -- 1 -- 1
1---:--1--:--:----1---[--:--1--:---;----;----1----:

La~ nú.....a. int.,.icru del cu.dro indicM1 el pcrc:.nt.j. d..
S.larto Prof..ional.

Sin .inilllO
t .'"tllO cargal P"o llU.,.tO
Grupo p.l igrastdH

SE!"VIClO DEL GOLFO DE GUlNEA.-

s. estar¡ • 10 dispuesta., la Drdlll\anZ& de Trabajo de la !'Iari"a
""'cant. 111\ su Art. 113.

ARTICIJLO :::~!l

NAVEGACION POR ZONAS INSALUBRES Y EPIDEI'IICAS.-

S. consid.,.ar.". pu..to inulubru o -stid••ie:M .quellas 4IJ;e nO: h.yMl
• ido declaraclos por "la DrgMiuc:t6n l'Uldi..tl dW la Salud (0.PI.9.)
dunnte el tiltllPG lIt1 que h• .,.~ ..tadO ....~t. dich. ct-c:lM"aci6n.

La. tripulacion" .. los bare:os q.. 8'Kal... dic:hotl puertos.
antepuertos, bolht.s a radas, a qua <1M." r ••litar ..c:..,aianes o
dncensos por rtos de lugar.. c:fKlaroidoll in"l\1bi"ft- y .pideaie:os.
&dH<1. de 1& adopcUn a tocios los .-dioa ¡weventivos precises en
brán a gar.,..tilar 1. unidad a barda. prcibirMi: eo.o COIIP."ucUn •
la p.,.un~i. lIt1 dt.c:hCS 1"9"" durante l ...tM\Ci.. un incr.-nto
del 5eX .abre 81 $A"l..io PrQf"ion.l ... Trilll\i8 y HEr_· Eiltr•••

L.. EIIPt"'... 8nvi ..... Mnsual..",t. nt. infcriwlcUn. d. l. Org&AiUcUn
!'kmdi&l d. 1& SAlud. o- del Dap&rt..-nto ccrrftPClt1d-itnte d. Santdad
Extericr, .ilHlPl''' que ..a facilitAda. En su drillCto. CUAlquier
c:ctlIPonente d.l ~lt... ,podr. acl1citarlo pcr .t aiMO.

ARTICULO 312

ZONA DE GUERRA.-·

Cuando el~ .haya· d8 partir hacia una zon. da 9uarr. af.ct:lv&, la
tripulacion t""'~_oarllChoa

a) A no partir cc:iJ-.io buque Y pedir .1 tran.bordo iI otro barco Y.1
dich••itUACiOri' no .. pudier. obtener, pu.,.. a .itu.ac:i6n óa
p-reiso per w. e:u-nt. hHh el r .....-.o de "te.

bJ El tripulante t&lllbUn padr" solic:itar l •• viIC&l:icn.. d.vllngad..
h••t. l. fecha d.l rtanto.

ARTICULO ::2:

PERDIDA DE: EOUIPAJE A aORDO.-

En c,asa da ptrdid. da equipaja • bcráo POI'" cu.lquier .i...oro de la
tripulaci4n. dllbida. n.wfr-&Qio, incendia Q cu.lquier otro .accident.
no illpuhble al 6 lo. per judic&áas. 1.. EIlpf'"H& .con.." COllQ
c~en ••ci6n l •• cantidad...i9uienlest

Pt,.did.. tot.l • •••••••••••• ~._.- PTA.

P.rdtd.. parci.l •• Juicio d.l Clpi Un un. v.z oido 111
al internadO. y en ning&n c.so .. superaran l •• 65.081,
PTA.

En el c.so de que h Ellpl"... llbana in~iución pcr 'el conc~to de
v..tu..io o .. facUiten unHcr..., .. d.cuc:ir" l. ind.-nlzación en un
2ft.

En al CHO da hlleciatanto- dal tripulante, ..t. cantidad 1. .....
abClnH•• sus harwderoa leg..lMnta rac~idoa.

ARTICLLO 33-.1

FAl'IILIARES ~TES.-

Toda al ,......1 d. flot. puada .aUcit.. d. 1. EIlpr.... diract....,t. o
• tr&Vft, al CaptUn, ..... acc.p.al.clo por la Mljer a hijo .ientr.. ..
encuentre ..arcada.

La Ea,r... &Chtittrá 1& .oUcttuct etn que, en- ntng4n caso, puad.aabnfip..... al "'-CD da 1.. nar.....t&blacid.. par. el buque par
SEVU.. rn toda ..-to .. d..a prioridad • aquellas person••
t8&l'"&nU•• , Ttcntcos, Sobrec..;os, ete:.) qua por n«..id.d_ d. h
EIlpr... MM ..are:..... en .1 buque.

Par. efectuar .1 .......qua, .1 trtpulante autcrhada deberá- entreq.ar
poUza d. AtW'D qu. cubr.a los rift9CIS que puedan productr.. a¡entra•
.. encuentr• ., nt...ttuacUn, r ..ttt..,do elt.pit.". fotocopi.a de l.
at..... l. Navier••

Igu.llldnt.....colI¡).íiar" Cer-tif.IC.do Mtdic:o...ctu.lizado en .1 !ftOmento
d• .-b.,-car.

No podr!n ser It!\rohd•• aspas.. en a.t<il.Clo da q...t<il.Ción, hijo ftlIIt1Qr"e~

de 8 ...0. It!\ vi.j.. superior" .. ::5 di•••ln .-K.la. y en ningún c.so
el .accmp.¡¡:~t. qUe utt .qu.j.do de cu.lqulr .ni'vllllKl<iI.CI que pueo;¡
dlKt.,.. ti .enUr....i'.c:t.do por l.a. n.....egKi6n.

El C.pit!n, óa acuerdo con l.. circun.t.aci....t,.ablltCid... y .In
sobrltp.a"'" en ninqQn c~~ los liaHu utablecidos. coordin.r.1l- lu
.olicitud.. de ac:OIlp.hntn.

Se ..hblec. un periodo .axillCl d...tanci. d.l acCfI'IPalI.nte • borda d.
:se: di ...

El acOllP.if&ntw tCII.,..a ~ su cargo .1 cuid.ado ca.pl.to da los
..loj..illnto. dal tripulante. oceptu.ndo d"l)Khos- y recinto. COIllWl.S.

y no .ohci tAra .ervicios extra. del áepart&lllentd 6- fontt.a. Los
deuyunos. cOllid_ y c"'_, .e" ..,.vir.an en h hor.a...t",.abtltCida y en
.1 cemwdOl'" en qua se .irva- .1 tripuhnta ..1 qua. ••~ .COlllll'ah.
El" f ...iliar KOII9dant. viene ob-lig.ada • cuapl'ir tod•• 1...,. nOl"'." da
H9U'"id.d que ri9111'1 en .1 buqu••

L. npos.J, o hijo &Coap.¡¡:Mlte. na .lterar. en ning¡)¡n .,..,to 1.
con-vivenca .. borao, ni 1••.archil ncr..l d. los trabajos del buqu••

cJ Los que dieran.l viaje y ahntr.. al buque- _ encuentre." di ch. ARTICULO :'42.
zona de 9lJWr., percibir"" un.. pri.. ~ect.l de 1.98,- PTA. -----------
di..,.! ...

dI Caso de que .ln previo conoc:imtlMt-o ,.al parUr de vi.J., el buque '5.
encontra•• en-- :00" da querr. ei'-e:tiv.a, les tri.pulant•• per-cibir:r,n
el 100 % de .umento dal S.l.no PrOh·Slon.l, dur ..nte el ti..-po QU.
~. h.ll-.n en dich. zon.a..

e) ASllllislIlO, 1.. Empr-••• mientr ... dure li ntinc:ia en =ona de qultf'"ra
ei'lK:tlvil "'lIl9li ..r,l; el .eguro d. accIdente. h ...ta un '507. del im¡¡orte
io¡egur..do en .1 Art. d. s.guro. d. Accldent •• (Art. 3'iJ'¡ de .ste
miSIIlO Convlt!\io.

A t.l c:omprotl..cilin. las "'tripul.nte. tendr"n aCCe1iO .1 flete percibIdo
por- I!l t~.n~ort •••eguro del c ..sc:oo p61lZ11 d. Hetill~to".

F1.IE5TOS EN TIERRA.-

L. E#lc)r... dar,l; cvqo prei'.,.."tftlM'\t•• las tripYl.ant.. fije. de Su
flot.. soore al p..sen..l .jena • a11., .1 objeto d. ocupar phzu 1m

ti.,.r.. Ello, .teepr. que los ..,.-1n9 reunan 1•• condtc:tonn elliqidA.
por 1.. E.pr.... p.... ocupar la. plata•• Dich. praferanc:ta en el trAto,
incluya 1.. ..-perol par. loa c.sos ." que .1 tripulante •• halle
....c.do.

Est ... pl.az•• deber." ser "nunci ..da• .t CillpitM\ d. elld.. buque. pU~ 'JiU
PublicKi 4n y Al ColIi tt de Úiprna.
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ARTICULO 35.2

CORRESF'ONDENC1A. -

La. Capitan.. óebr.in ellponllf'" ., la. tAblon.. de anunc:ia. la.
dirlRCcion.. postal_ de los eansignatarios o Aq~t_ en los purtos
donde el buque yaya a hKIIf'" lIKal. pr611i...."t. o indicar .i.l buque
s ..le a oró.,...

La Elipr..a aóopt,arj Iledidas con .01 fin d. Mtviv • los buques las
cut.. que diri9id.. • 10. tripubnt.. H hay&n rlKibida en 1.
N.I,...ira.

Can dos hOf""s d. Mlt.laciOn .. 1& ...lid" ..Uud.. del buQU.. n
modiHcar"••i proc:.c!•• dicho hor"r"io ó....Uda. COllurüctndol0 por
.edio óe 101i citada. t&blonu ó. anuncios.

ARTICULO 419.

SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRAMJO.-

Ss proceder" de .cuerdo con lo ..t.ol.eido en 1& OroenNlU de T,.&b.jo
de 1& !'\elM. .....cant. y Estatuto d. los- T,.abajadDr...

Cuando el buque se encuent~e en puerto extranjero,
rt!fllitidas por lo~ tnpuhntes s.,.-án entr!'gadas para su
C0I15iqn.. tal"'lO.

':'IRE ACor'lDICIONADO y CALEFACCION.-

ld'!i cartd'!i
irOlnquec d

L.. bp,..... far:ilit.,." .. los rnpec:ttvos Delevildos del eo.iU,
disposicion.., adidon..1.... proaulguen sobre .1 t ....

ART lCULO 429

BUQUES EN DlOUE.-

La ElllPr.... .. coepr~te a .~tener en perfecto estado de
funcionallli~to. con el personal óe a boróo que le corr-Hponda. los
ser...ici05 d••ir-e .conóicionaóo y calriKciOn existent••

De no existir- los .i__, los buqu", aerjn equipaóos por- los
ventih,dor-es y placa. pr.ciU5.

ARTICULO 372

NATÁl..IDAD Y !1ATRIMONIO.-

El triput.nt. con una antigu.dad no ~or d. dos ato. de Mf"vido a l.
Eapr.... percibir. 21....,- Pt••• por .1 n~i.iento d. cada hijo. s.r~

'requi.ito for-..l p"r.. • 1 &bono indicado. l. pr--.ntK.i6n 4.1 Libra de
F_ili&.

El tripulante 'con una anUgüecl.d no~ óe dos &los d• ..,....,icto " 1.
Etipr-"'" percibir. con c&I"&cter de W"Ufic-=Un 22.",- Pt... poi"

cantr-allf'" utri.anio. Si.mfo illprncindibl. pAra su cObro los .i__
"equisi totl que en el "P..tada antwicr.

ARTICULO 382

PRESTAt'lOS.-

Se conceder. h••t. un ...i., de t,... ~líd&dft y -aía de acuer-da
con la ..t.tlhtc:idD en 1.. Dr-den&nu de Tr.lb..Jo de 1& ""'in.......cant. en
su articulo 225.

ARTICULO 39.2

SEGURO DE ACC 1DENTES. -

Cuando un buque, durante su ntanciA en dique, no dispong" de 1...
• i .... condtcionn higUnic... y N1Iitartn que n..veog&nc!o, .. Clblig.."
.. l. Eapr... q~ far:iUte ..loJutimto en ti..,.a • 1011 tripuhnt.. que
no dispongan de In condiciones que tienen nave;anckI.

ARTICULO 432

SERVICIO DE LANCHAS.--------------_.:_-
Cuando .1~ .. enc~tr. fanducSo, habr'. que ponr " disposición
de 1.. tripulación un ...vic1o de lancha. p.... ir a tierr...

El C"'Pttoln di~l)I'\dr" d. un .....vicio .inilllO d. t.nch.s p.,." c ..da uno de
10. turn~ d. gUilrdia. En todo case ..tos Mlr'ViCIOS .. dispondr"n
sietloPr. y cuando t.. fondeact.. Ha de 24 heril••

kF:r:CIJlO ':'42
.,-----------
SERVICIOS RECREATIVOS y CULTURALES.-

L. Ellpr_. dot.,." a tocios sus buQues deo dos ap&l""tos d. TV Y de dos
d. vid.c), salvo que el buque _tu.... .,... p"ovisto de .1.t.... de 1lU51ca
"lBbient.lts1~ por cuenta de la Eltpt'au .1 lNnt~i.iento,in.t&hciOf\

y rep"Kión.

FCWDOS cu.Tl.RALES.-

LiI Eilp,.... proporc:ionv" la untidad da 8 ....,- ptu. eetlsual_ por
b~, a fin d. lNfttener un ~clQde j"ibliat«.' y juegos
r.cr...ti vos. ' , ' ..

Un. COIlisión, forll&d.. pOf" .1 CapiUn y la tripul&c:i6n, control ..." 1..
bulR1" ut1lhKi6n de dichos fondos.

ARTICll.O 452

Los rie\Qos cubiertos por tst,s POl1Z.... se entienden unic.~ente

dur¡mte .1 tiefllPO óe enrole .. bordo.

Ap.,.te del 5e9W"0 ObUgatorio de Accfdent.. y co-a ca.pl.-nto del
.i...a, '1& Eepr.... nt.tJl.ee a su C&l"90 y " favor de los trtpulantn un
Segw-o d. Acc1dent.., cub,.iendo los riesgos de suerte • invaUded
..bsalut.. en SLl ..ctu..ct4n prof..ional, con los capital.. asegurados
siguient..,

Por lnv,.lid.! TotOll y Absolut..

3.(100.000,- Ptas.

ROF'A DE TRABAJO V SERVICIO DE LAVANDERIA.-

La r-q¡& de tr&tHIjQ ..... &bon&4l por l. Eepr-... en ntatna, "tenUnóou
a 1.. nar_.- de Seo;uridad e Higl_ lR1 el Tr&ba.ja. abonando la
cantidad d. 4.811,- pt.... ...,sual.. en l~ periodoS de Mhrqua.

lndepMtdient....,t•• la EIlpr.... pt"DYttWj al buque de d~ l.vadcr.. p.....
el lavado de l~ efectos prsonaln da' los tripulantn y dos plancha••

ARTlCLLb m
ART 1CULO 4i!l2

HORA DE SAL! DA. -

A la 11rg..d.. del buque iI; puer-to y dentro ó. l. pri ....... hOf"' del
cOIIIien:z:o de 1... ope".cion_ dlt trab.jo. por aedio del tablón d.
anuncios... ca.unic..r-" • 1. tripu.1&ción un.. hOf". HtilUd.. de uhd••

los AlulIIl10s de cu,¡lquier especía1id..d p.,.cibi,.jn. con independenci.a
de la Ayuó" Fallilí ..r " Que tuviet'N1 derecho, du.r.nte el tiempo que
estén ..oarc"dos, un.. 9r..tHíc..ci.ól'l ..,sual de 39..S68.-pt.s., en 1.5
que _ encuent"..n incluidos todos los c~os ,..triOutiv05.
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Si al Alumno en pr.c:tic:~. SUP"'~ .1 perioda de l> Q~ en viru:ulaci ón
.1 bu.qua i.ni.nterrumpido. pFcibirt una grati.ficac:i.On ~uivalent... la
...nsud.

':'RT ¡CULO 472.

COMISION F'ARITAAIA.-

Prol interpr.t.,- y vigl1.,. 1" .pliC:Kicln d.,l viQ:,.nt. COI'1vlRflio. s. cre.
un.. COlIli.í6n ca-punt.. por un .tlMbro da 1.1 COlIuión ~oc:i"or••
t."to por la parta E.pr....-¡ Al eOlIO Soci.l.

ARTICULO 482

REUNIONDE DELEGADOS DE PERSONAL.-

D. ACUef"do can lo ..t&blecido ~ el titulo segunda del EstAtuto de 1M
T"aD.í~or... dlt las dwechos d. "'~""'hci6n colectiva y d. I'"'«Jnt6n
d. los tr&b,¡j.ctcr.. da la &!pr....

ARTICULO 4~~

ACTIVIDAD SlNDICAL.-

o. &Ctlf,j°do Ccll"I el r"tatuto d. los TI'Abajador_ 1) nar.. l~d y na
PKt&d~. dictada Wil dnMroll0 de .~·N y ~1ic&bl. al ~tcr de t.
tt.ri~ "'-cante.

EMPRESA: ROL 1 N E • S.A.
" tf' ••••••••• tt. tt.

TA8l.A SALARIO PROFESIONAl-EJERCICIO 1.?"11
-----------------------------------'------

fAflU:' e'E HNTlGUEDAO - EJERCICIO 1.991

""'O
JEFE DIE I'IAQlJINAS

1.rtAQtlIN.lSTA

2.I'IAQUINISTA

COCINERO

T¡:,EllA DE HORAS EXTRAS - EJERCICIO 9¡¡9:

CAPITAN

1.~IC1Al.

2.OFICIAL

OFICIAL RADIO

COIrfIWIAESTRE

....,NERO

",,'O

JEFE DE: tWlJlNAS

1.I'WlUINISTA

2.MQUINtSTA

'.683
'.667

8.531

5.363

,.""'
5.363

,.""'

..
72

12

o-..
..
72

CAPITAN

1.OFICIAl.

2.OFICIAl.

OFICIAl. RADIO

CONTRAftESTRE

,..mEllO

""ro
JEFE DE !'tAQUINAS

1.I'lAQUINISTA

2.f'lAQUINISTA

................., .

1B3.084

171.621

1n.621

97.186

'12....

183....

COCINERO

'/ALOR HORA EXTRADRD1NAR1A

o-..
o..

--------'-

ITR 2TR

CAPtTAH ................... Q.e34

1.lFICIAl. ................... <;'.150

2.OFICIAL ................... 8.531

OFICIAL RADIO ................... 8.531

CONTRAMESTRE ................... 5.363

"'''NERO ................... 4.~~

EU3r,s'tDCR

COCINERO

fASlA DE ANTIGUEOAD - E2ERCJClO 1."1"'1

91.116

Q7.186

CAPtTAN ................
1.OFICIAL ................ 5" 0'_ ...
2.OFICIAL ................ 528 ..O 573

OFICIAl. RADIO ................ 528 ..O 573

CCM'RAl'1AESfRE ................ ... ,,,, ...
....,NERO ................ ,.. 399

.._
""lO ................ >o. 363 3113

JEFE DE """"'NAS ................
I.MQUINLSTA ................ """ 0'_ ...
2.rtAQUINISTA ................ 520 5" 573

CAUlEIOEml<J ................ ... ,,,, ,..
ENGRASAJl(Jl ................ ,.. 3""

.._

COCINERO ................ ... ,,,, ...
CAIWOEIllI ................ ,.. 399 ..-
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"-':'BL;¡ SAl;'F:IAL "R o L 1 N E. S.A." EJer:.ino :.991 No obstante lo anterior, y para el caso de que el IPe, establecido por
el Instituto Naciona! de Estadistica, registrase al 30 de abril de 1992 un
incremento superior al 6,50 por 100 respecto de la cifra que resulte de
dicho IPC al 30 de abril de 1991, se efectuará una revisión salarial de
las tablas pactadas sobre la base del año anterior y en el exceso sobre la
indicada l"ifra.

1.2.s partes facultan solidariamente a cualesquiera de eUas. y al
Letrado asesor. don Comado López Gómez, para que puedan realizar
todos los trámites necesarios para la inscripción, registro y publicación
del citado Convenio Colectivo.

ANEXO

TABLA SALARIAL CONVENIO «PASTAS AUMENTICIAS»

Visto el texto de la revisión salarial del Convenio Colectivo de
«Pastas Alimenticias», que fue suscrito con fecha 4 de octubre de 1991,
de una parte, por Ce. OO. y UGT. en representación de los trabajado
res, y, de otra, por la Asociación Española de Fabricantes de Pastas
Alimenticias, en representación de las Empresas. y de eonfonilidad con
lo dispuesto-en el artículo 90, apartados 2 y 3,-de la Ley 8/1980, de 10
de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto
1040/1981, de 22 de m.iyo, sobre registro y depósito de Convenios
Colectivos de trabajo,

Esta Dirección General de Trabajo acuerda:

Primero.-Ordenar la inscripción de la cítada revisión salarial en el
correspondiente Registro de este Centro directivo, con notifkación a la
Comisión Nagociadora.

Scgundo.-Dispóner su publicación en el «BoleHn Oficial del Estado».

Madrid, 8 de novjembre de 1991.-1.2. Directora general, Soledad
Córdova GarriQo.

Re~'isión salarial del CoO\'enio Colectivo de ((Pastas Alimenticias)}

Los comparecientes convienen en prorrogar el texto del-Convenio
Colectivo publicada por Resolución de la Dirección General de Trabajo.
de 26 de febrero de 1991 (<<Boletín Oficial del Estado» de 2 de abril},
desde el I de mayo de 1991 hasta el 30 de abril de 1992, con la única
excepción 'de la disposición final que se derogó y sin otras modificacio
nes que las necesarias para adecuar las fechas que figuran en dicho texto.

La tabla salarial, que regirá definitivamente entre el I de mayo de
1991 y el 30 de abril de 1992, será la que se acompaña a este acuerdo,
abonándose los atrasos por las Empresas a la mayor brevedad.

e:l1cgori;¡~ prof($ionall,'l;

Tecnicos

Técnico Jefe.
Técnico.
Ayudante Trcnieo Sanitario.

Ttcnícos 110 titulados

Encargado general .. _.
Maestro de fabricación.
Encargado de Scrción ..
Ayudante de laboratorio.,

Administrall\'Os

Jefe administrativo de primera.
Jefe administrativo de segunda,
Oficial administrativo de primera ...
Oficial administrativo de segunda.
Oficial administrativo.
Aspirante de primer año ..
Aspirante de segundo año., ..
Telefonista.

Mercamiles
Jefc de venta.
Inspcctorde vcntas.
Promotor. >

Vendedor de autoventa
Viajantc. ' ..
Corredor de plaza ..

Obreros
Producción:

Oficia! de primera.
Oficial de segunda.
Ayudante. .. , .
Aprendiz de primer. año.
Aprendiz de -segundo año ..
AprcAdiz mayor de dieciocho años

Acabado, envasado y empaquetado:

Oficial de primera.
Oficial de segunda.
Ayudante _.
Aprendiz de primer año.
Aprendiz de segundo año.
Aprendiz mayor de dieciocho años.

Oficios auxiliares:

Mecánico
Chófcr de primera.
Chófer de segundá
Carpintero
Repartidor.
Conductor de máquinas.

Peonaje:

Peón.
Personal de. limpieza.

Salarios

"'~mes/día

Pl;'lClaS

102.793
85.069
60.405

85.069
74.141
65.133
61.613

76.432
74.141
64.835
6'1.613
61.613
27.794
36.763
61.613

74.141
69.463
65.133
61.613
61.613

.61.613

2.054
2.054
2.054

783
1.250
2.054

2.054
2.054
2.054

783
1.250
2.054

2.054
2.054
2.054
2.054
2.054
2.054

2.054
2.054

Complemento
aSIstencia ...

puntualidad
me~/dia

Pesetas

39.654
22.278
14.401

41.772
23.582
24.708

7.739

32.145
23.582
20.802
11.595
7.739

7.739

34.411
20.332
13.835
11.595
11.595
3.791

647
496
259·

152

426
312
245

152

647
647
496
647
300
448

201
152


