Jueves 7 noviembre 1991

BOE nitm. 267

35983

Art. 99.- Las Comisiones de Informacién y Segquimiento
serin paritarias y estaridn compusstas por representantes de
los Sindicatos con derecho a participacién y por Directivos

de la empresa.

Se reunirin una vez al trimestre ¢ cuando lo soliei-

te, al menos, la mitad de sus miembros. Para a2l cumplimiento
de mus fines se dotard a dicha-Comisidn de lor medios adecua-
dos.

'109.- Serdn funciones

Art. generales de las Comisio-

nes de Ipformacién ¥ Sequimiento las siguientes:

1.- Estudio de cuantos planes de caricter industrial
o econémico tengan relevancia mobre la politica laboral, las
relaciones industriales, o el nivel de emplec de la empresa.
2.- Emitir informes y propuestas scbre tales cuestio-

nes asi como ser  informada sobre la propuesta en ejecucién

de los referidos planes.

3.- Elaborar propuestas relativas a las estrategia de
organizacién del trabajo, de las relaciones laborales y del
emplec, asi comb de la salud e higiene de los trabajadores y
‘de la formacién profesional.

En general cualesquiera otras que las partes a

4.-

través de la negociacidn colectiva quieran asignarle.

Art. 119;-_La regqulacidén de la participacién-sindical
a gqua ge refieren los articulos 4 a 10 se completara, eﬁ el
nivel supﬁrior al de la empresa, conforme a los siguientes
criterios: .

l.- Tendrén derﬁcho a participar los Sindicatos gue
cuenten c¢on, &l menos el 10 por 100 de los delegades de
perscnal y miembros de Comités de empress del conjunto de

las Empresas piblicas.

2.- A tales efectos, las Empresas publicas se entende-

rin agrupadas en las unidades que a continuacién se relacio-

nan:
a} Grupo Instituto Nacional de Industria.
b) Grupe Instituto Nacional de Hidrocarburos.
<) Grupo Direccién CGeneral de Patrimenio del Estado.
d) Resto de Empresas piblicas no incluidas en los
grupos anteriores.
3.~ Se creard una Comisién de Informacidn y Seguimian-
to en cada uno de los Grupos anteriores, conatitﬁida

. II]SCI'IDCIOH

paritariamente por representantes sindicales, por un lado, y

por responsables de la gestidn y direccién del Grupo, peor

otro, con las competencias Y criterios a que =a refiere el

articulc 10, refergdos al conjunto de las empresas .del Grupo.

4.- A dichas Comisiones se las dotardi de los mddios

adecuados para el cumplimiento de sus fines.

RESOLUCION de 29 de julio de 1991, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se homo!oga con el niimero
3.202 la sendalia de seguvidad contra riesgos mecdnicos,
nmiarca «Segarray, modet 8.2295, de cluse 1, fabricada y
presentada por lu Empiesa qlmepiel, Sociedad Anomma»
de Val de L,\o (Casiciion).”
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Instruido en esia Direccién <irneral de Trabajo expcd:eme de
homologacion de dicha sandalia de segundad con arreglo a lo prevenido
en la Orden de 17 de mayo de 1974 («Boletin Oficial del Estado»
del 29), sobre homologacién de los medios de proteccion personal dé los
trabajadores, se ha dictado Resolucion, en cuya parte dispositiva se
cstablece lo signiente:

Primero.-Homologar 1a sandalia de seguridad contra riesgos mecéni-

-cos, marca «Segarra», modelo §-2295, de clase I, fabricada y presentada

por la Empresa «Imepiel», Sociedad Anéniman» (con domicilio en Val de
Uxg¢-Castellon), carrciera-de Chilches, 4, como calzado de seguridad
contra ricsgos mecanicos, clase I, grado Al

Segundo.-Cada calzado de segundad de dichos marca, modelo, clase
y grado Hevard en sitio visible un sello inalterable y que no afecte a sus
condicioncs técnicas, y de no ser ello posible, un sello adhesivo, con las
adccuadas condiciones de consistencia y permanencia, con la siguiente

" inscripcion: «M.T.-Homol. 3.202.-29-7-91.-8andalia de segundad contra

ricsgos mecanicos.~Clase 1.-Grado A».

Lo que se hace pablico para gencrai conocimiento de conformidad
con lo dispuesto ¢n el articulo 4.7 de la Orden citada, sobre homologa-
cion de los medios de proteccion persona! de los trabajadores, y Norma
Técnica Reglamentaria MT-5, de «Calzado de seguridad contra ricsgos
mecinicos», aprobada por Resolucion de 31 de enero de 1980 («Boletin
Oficial del Estado» de 12 de febrero).

Madrid, 29 de julio de 1991 -La
Soledad Cérdova Garrido.

La Directora gcneraI de Trabajo,

RESOLUCION de 29 de julic de 1991, de la Direccidn
General de Trabajo, por la que se lmmologa con el niimero
3.203 la bota de seguridad contra riesgos imecdnicos, Imarca
«Segarray, modelo 8-2297, de clase I, fabricada y presen-
tada por la Em /Jresa «lmepr‘ci, Soci(’dad‘Andnima», de Val
de Uxd (Castellon) )
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Instruido en esta Direccion General de Trabajo expediente de
homologacion de dicha bota de seguridad, con arreglo a lo prevenido en
la Orden de |7 de mayo de 1974 («Boletin Oficial del Estado» del 29),
sobre homologacién de los mcdios de proteccién personal de los
lraba{adorcs, s¢ ha dictado Resolucién, en cuya parte dispositiva se
cstablece lo siguiente:

Primero.—Homologar la bota de scguridad contra riesgos mecdnicos,
marca «Segarra», modelo §-2297, de clase 1, fubricada y presentada por
la Empresa «lmepichs, Sociedad Andnimaw (con domjcilio en Val de.
Uxé-Castellon), carretera de Chilches, 4, como calzado de seguridad
contra 1icsgos mecdnicos, clase i, grado A.

Segundo.~Cada calzado de segur:dad de dichos marca, mode]o clase
y grado Hevara en sitio visible un sello inalterable v que no afecte a sus
condiciones 1écnicas, y de no ser ello posible, un sello adhesivo, con las
adecuadas condiciones de consistencia y permanencia, con la siguiente
«M.T.-Homol. 3.203.-29-7-91 —-Bota dc scguridad contra
riesgos mecanicos.~Clase 1.-Grado Aw,

Lo que se hace publico para g;cncral ¢onocimicnto de confornidad
con lo dispuesto en el articulo 4.7 de la Orden citada, sobre homologa-
cién de los medios de proteccion personal de los trabajadores, y Norma -
Téenica Reglamentaria MT-3, de «Calzado de seguridad contra riesgos -
miccanicos», aprobada por Resolucion de 31 de enero de 1980 («Boletin
Oficial del Estado» de 12 de febrero).

Madrid, 29 de julio de 1991.-La Directora general de Trabajo,
Soledad Cérdova Garrido.



