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26910 RESOLUCION de 29 de julio de 1991. de la Dirección
General de Trabajo, por la que se homologa con el número
1.190. el proteclor audiliJ'o tipo orejera, moielo EUR-IV,
fahricado J' presentado por la Empresa «Euroseg. Sociedad
Anónima», de Barcelona.

Instruido en esta Dirección General de Trabajo, expediente qe
homologación de dicho protector auditivo tipo orejera, con arreglo a lo
prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974 (<<Boletín Oficial del
Estado) del 29), sobre homologación de los. medios de protección
personal de los trabajadores, se ha dictado Resolución, en cuy",· parte
dispositiva, se establece lo siguiente:

Primero.-Homologar el proteétQr auditivo tipo orejera, modelo
EUR~JV_ ,fabricado. y pr~etltado por ,la Empresa «Euroseg, Sociedad
Apónima»), con domicilio en Barcelona, calle Roger de Flor, número
264, como protector auditivq tipo orejera de clase C, medio de
protección personal contra los riesgos del ruido.

Scgundo.-Cada protector auditivo de dichos; marca, modelo, tipo y
clase llevará en sitio visible un sello inalterable y que no afecte a sus
condiciones técnicas y de no ser ello posible, un sello adhesivo con las
adecuadas condiciones de consistencia y permanencia, con la siguiente
inscripción: «M.T.-HomoL lI90.·29~7-9 l.-Protector auditivo tipo ore-
jCI:a.-Clasc c)). _

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad
ctm lo dispuesto en el artículo 4.° de la Orden citada sobre homologa­
ción de los medios de protección personal de los trabajadores y Norma
Técnica Reglamentaria MT-2 de~«Protectores auditivos»), aprobada por
Resolución de 28 de julio de 1975 «(Boletín Oficial del Estado.) de 1 de
septlemhre).

Madrid. 29 de julio de 1991.-La Dircclora general de Trabajo.
Soledad Córdova Garrido.

11 presenU ConvenIO ser' de apUcaci6n en todos l0il! C.ntros d. tr!

bajo de la r.H •••T. d.ntro d.~ territorio del E.tado "spallot y a .u p.rSQnal l!

bore.l.

Articulo .' ~bito te-poral~

_ 11 paraonal laboral al a.rvido de la r.M.M.T. qua a.tente llual o

auparior eae.l0ria a la da Jata eh hrvicio aa r~r' por .\,1 contra­

to de trabajo y con carict.r aubtiidiario por el preaente .Convanio. In c.so de

.ar ca.ado an su carIO. puar' a des.-p.r1ar las funcione •. propiaa da au catel~

r1a anterior. aUndola de apliC:Ki6n la tota11-'d de e.ta Convenio.

Qu.dan .xpr.....nt••xcluidos loa profeaionale. contratadoa para ­

trabajoa .xpec{ficoa, que no Uni.ndo .1 carie ter da eventualaa. fijó., inttlri­

noa ni te.poralea, raaliean un trabajo balIIado 'en la aceptaci6n de minuta o pre­

.upuaato.

nes Públicas (Comisión Ejecutiva de la Comisión IntermlOisterial de
Retribuciones), en cumplimiento de lo previsto en la Ley 31/1990, de 27
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1991, y de
conformidad con lo dispuesto en el artículo 90, apartados 2 y 3, de la
Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto dc los Trabajadores, yen el
Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depósito de
Convenios Colectivos de trabajo.

Esta Dirrrción General acuerda:

Primer<i.-:-Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro·directivo, con notificación a la
Comisión Negociadora, con la advertencia a la misma del obligado
('umplimicnto de la Ley 31/1990, de 27de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para 1991, en la ejecución de dicho Convenio
CQlectivo.

Segundo.-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 21 de octubre de 1991.-La Dire.ctora .general, Soledad
Córdova Garrido.

L.. norma eontlinid...n .1 pre••nte COnvenio afectan a todos loa

trabajador•• fijo., interinoa, evantUal" o t"llOral•• que de...peften Ilua acti­

videclea en la r.N .••T. y fuera de ella por cuenta d. la propia Fibrica.

Articulo l' Objeto.

CUARTO CONVENIO COLECTIVO DE LA "FABRICA
NACIONAL DE MONEDA Y TIMBRE»

ANaITO DE APl..ICACION

L.as nor-as que inte&ran el presente ConveniO relulan las relaci.ones

de trabajo entre la Fábrica Nacional de Moneda y Timbre y su personal l.aboral.

Su periodo de vilencia finalicari 'el 31 de Diciembre de 1.992 (ex­

cepto los incrementoa aalarial•• que arectan al capitulo XII, y qua serán nelo­

ciados para .1 ajercicio 1.992 con l,nueva .structura .alarial aprobada para I

aplicar a partir de dicho ejercicio).

El prNente Convenio Colectivo entrar' en vilor al dia siaui.ente de

Su publicaci6n en el B.O.I. Loa efeetoa retributivos seaplicar'n de.de el 1 de

Enero de· 1.991.

RESOLUCION de 29 de julio de 1991. de la Dirección
General de Trabajo, por la que se homologa con el número
3.187, el protector auditivo tipo tapón, marca «Euroseg»,
modelo EUR-Expandtble, fabricado y presentado por la
Empresa «Medop, Sociedad Anónima», de Bilbao y presen­
tado por la Empresa ,d...:uroseg, Socirdad Anónima», de
Barc~ona.
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Instruido en esta Dirección General de Trabajo, expediente de
homologación de dicho protector auditivo tipo tapón, con. arreglo a lo
prevenido en la Orden de 11 de mayo de 1974 (<<Boletín Oficial del
Estado») del 29), sobre homologación de los mediosdc protección
personal de los trabajadores, se ha dictado Resolución, en cuya parte
dispositiva, se establece lo siguiente:

Primcro.-Homologar el protector auditivo tipo tapón, marca «Euro­
seg)), modelo EU R..:Expandiblc, fabricado por la Empresa «Medop,
Sociedad Anónima)), con domicilio en Bilbao. calle Ercilla, número 28.
y prl'scntado por la Empresa «Euroscg, Sociedad Anónima)),. con
domicilio en Barcelona, calle Roger de Flor, número 264, como
protector auditivo tipo tapón de clase C, medio de protección personal
contra los1iesgos del ruido.

Segundo.-Cada protector auditivo de dichos; marca, modelo, tipo y
clase llevará en sitio visible Un sello inalterable y que no afecte a sus
condicionl~s técnicas y de no ser ello posible, un sello adhesivo con las
adecuadas. condiciones de consistencia y permanencia, con la siguiente
inscripción: «(M.T.-Homol. 3.187.-29-7-9L-Protector auditivo tipo
tapón.-C1asc c)).

Lo que se hace público para general conocimiento, de eonfonnidad
con lo dispuesto en el artículo 4.° de la Orden citada sobre homologa­
ción de los medios. de protección personal de los trabajadores y Norma
Técnica Reglamentaria MT-2 de (Protectores auditivos.), aprobada por
Rcsolunón de 28 de julio de 1975 «~Bolctín Oficial del Estado)). de 1 de
septiembre).

MadriGl, 29 de julio de 1991.-La Directora general de Trabajo,
Soledad Có(dova Garrido.

26911 RESOLUCION de 21 de oetuhre de 1991, de la Dirección
Genera.l de Trabajo, P(?~' la que se dispone la inscripción en
el Reg/wro J' pubf¡cQc/O}j del {(,xto ael Convenio Coleclim
de la Empresa·«Fátmcü I\'acional de Afoneda y Timbre».

~'isto el texto del C~onvenio Colectivo de la Empresa «Fábrica
NaCIOnal de MQneda y Timbre)), q.ue fue suscrito .con fecha 20 de junio
de 1991 ..de una parte, por el Comité Interccmros, en rep'resentación de
los trabaJadorc.s.dc la Emp~csa, y de otra por la Dirección de la Empresa,
en r~prcscnlacJOn ~e.la J!lls!TIa. al que se acompaña informe favorable
emllldo por los MUlIstenos de Economía y Hacienda y Administracio-

S• ."tenderá prorroaado de -r'0 etl. aI\o ai al 31 d. Diciembre ck1.992

una o _bu part...i¡patar1" del ..1"0 no lo denuncia.an eon al ••nOIl <1011 Ile­

a•• da antelaci6n al tfr'Slino da .1.1 vi.aneia.

CAPItuLO II

CotllSIOH PARITARIA

.
S. constituya una C_ieión Paritaria intelrllodll por •• ill reprelllltltll!!;

tes de la Direcci6n de la Y.N.M.T. y .ei. de los trabajador.a. contando ambas I


