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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

26576 RESOLUCION de 22 de actubre de 1991, de la Subsecrela-

ria, por la que se convocan prucbas de seleccion para
proveer puestos de trabajo mediante el nombramiento de
fincienarios interinos del Cuerpo de Gestion de Sistemas e
Informdtica de la Administracion del Estado en el Centro
de Gestion Catastral y Cooperacidn Tributaria del Ministe-
rio de Economia vy Hacienda.

La necesidad de cubrir puestos de trabajo vacantes en las Gerencias

Territariales del Centro de Gestién Catastral y Cooperacidn Tributaria
e ¢l Ministerio de Economia y Hacicnda, 'en los que se desarrollan
tarcas correspondicntes at plan de cartografia catastral informatizada, de
todo punto imprescindibles en la automatizacion total del proceso, y que
no pucden ch estos momentos ser desempenados por funcionarios de
carrcra, obligd a cste Departamento a solicitar ¢! informe favorable de
la Comision Supevior de Personal para proceder a la cobertura de los
indicados puestos con funcionarios interinos.

Obtenido de forma favorable el informe solicitado, se pretende poder
nombrar 23 funcionarios interinos en ¢l Cuerpo de Gestion de Sistemas
¢ Informitica de la Administracion del Estado. _

Por cllo, teniendo en cuenta los Reales Decretos 2223/1984, de 19 de
diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21), y 1084/1990, de 31 de
agosto («Boletin Oficial del Estado» de 15 de septiembre), %r las Ordenes
de 28 de febrero de 1986 («Boletin Oficial del Estado» de 21 de marzo),
por ia que sc establecen normas para la seleccion de personal funciona-
rio interine, y de 7 de septiembre de 1990 («Boletin Oficial de! Estado»
del 263, esta Subsecretaria convoca pruebas de scleccion con arreglo a las
siguicntes

Bases

Primera.-Se convocan pruebas de seleccién para nombrar 23 funcio-
narios interinos del Cuerpo de Gestion de Sistemas ¢ Informatica de la
Administracion del Estado, que realizarin tareas correspondientes. al
plan de cartografia y prestardn sus servicios en los periféricos del Centro
de Gestion Catastral vy Cooperacidn Tributaria en el Ministerio de
Economia y Hacicnda.

La localizaciéon de los puestos de trabajo donde los aspiranies
sclecciopados podrin desempenar temporalmente sus funciones es la
que figura en ¢l anexo [ de esta Resolucion.

La realizacién de la jornada de trabajo de fos aspirantes selecciona-
doi1 serd a detcrminar por el Centro directivo, incluso en. horario de
tarde. )

Segunda.-Las prucbas de seleecion se realizardn en un solo dia y
conslardn de dos ¢jercicios, ambos cscritos y de caracter eliminatorio.

Primer cjercicior Consistira cn la realizacion durante un tiempo
miximo de treinta minutes de un «test» de conocimientos informaticos
sobre ¢l termario que figura en ¢l anexo 11

Este cjereicio se calificard con un maximo de diez puntos, siendo
necesario oblener un minimo de cinco punios para aprobarlo.

Segundo ¢jercicior Consistird ¢n desarrollar durante un tiempo
mdximo de cuatro horas el andlisis de una aplicacidn, de acuerdo con
las especificaciones que se faciliten de la misma y con arreglo a las
disponibilidades de sistemas que sc indiquen, v el diserio del cuaderno
de cargas de la unidad o unidades de tratamiento que resulten dei
estudio del supucsto. ‘

Esi¢ cjercicio se calificard con un mdximo de diez puntos, siendo
neeesario oblener un minime de ¢inco puntos para aprobarlo,

Quicnces no hayvan superado ¢l primer ¢jercicio quedardn eliminados
¥y va no scrd tenida en cucenta fa puntuacion que hubicran podido
alcanzar cn el scgundo cjercicio.

La adjudicacion dc los pucstos de trabajo, solamenic para quicnes
superen los dos cjercicios, y el orden en ¢l que hayan de figurar, en su
caso. los aspirantes cn la lista de espera a que se refiere la base séptima
vendiedn determinados por la mayor puntuacion formada por la suma de
las calificaciones obtenidas en 1os dos ejercicios.

Tercera.—Podran presentarse a estas prucbas aquetlas personas que el
dia de la fecha de 1a presente Resolucion reunan los siguienics requisitos:

a) Ser espanol.

. b) Tener cumplidos dieciocho aries de edad. ] ‘
¢y Estar en posesion del titulo de Ingeniero técnico, Arquitecto

técnico, Diplomado universitario, Formacion  Profesional de tercer

grado o equivalente. | : o ]

d) Np padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempeno de las correspondientes
funciones, L

¢) No haber sido separado, mediante cxpediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse
inhabititado para el desempefio de funciones publicas.

Cuarta.—Las solicitudes para participar en las presentes pruebas,
segiin modclo que se acompana como ancxo 11, y dirigidas al Subsecre-
tario dc¢ Economia y Hacienda, se presentardn en ¢l Registro de la
Subdircccian General de Gestion de Personal Funcionario (paseo de fa
Castellana. 135, 4.2 planta, 28046-Madrid), o también en la forma
establecida en al articulo 66 de 1a Ley de Procedimiento Administrativo
de 17 de julio de 1938, :

El plazoe para la presemtacién de solicitudes serd de quince dias
naturales a partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién
en ol «Boletin Oficial del Estado». :

A la solicitud sc¢ acompanaran dos fotocopias del documento
nactonal de identidad.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho
conslar ¢n sus solicitudes presentadas dentro del plazo establecido en cl
parralo scgundo de csta base. ’

Quinta.-Las listas de admitidos v cxcluidos a la realizacion de las
prucbas sc publicaran en el tablon de anuncios de los Servicios centrales
del Ministerio de Economia y Hacienda, sitos en ¢l paseo de la
Castellana, 162; en la calle Alcald, 5 a 11, v ¢n el Centro de Gestion
Catastral vy Cooperacion Tributaria, paseo de la Castellana, 272, en
Madnd.

‘Sexta.-Las pruebas de seleccién se realizardn en fa primera quincena
del mes de diciembre de 1991, en Madrid. .

Séptima.-La valoracion definitiva de tas prucbas se hard por una
Unidad de Seleceion constituida por el Subdirector general de Gestién
de Personal Funcionario, que la presidird v podrd delegar en ¢l
Subdircctor general adjunto de Gestion de Personal Funcionario y los
siguicntes Vocales:

Dos funcionarios del Centro de Gestion Catastral y Cooperacién
Tribwaria y uno de la Subsecrctaria del Ministerio.

Un funcienario de la Dircccion General de Servicios,. que actuard
como Secretario. | )

Y un representante de cada una de las Organizaciones sindicales mds
representativas en ¢l dmbito del Ministerio y sus Organismos autono-
mos, que asi 1o manifiesten a la Direccion General de Servicios,
mediante la designacion de aquél, cn el plazo de siete dias naturales,
contados a partir de la publicacién de esta Resolucion,

La Unidad de Seleccion ejercerd ademads ol control v la coordinacion
de las pruchas a celebrar v formulara propuesta de nombramiento para
aquellos aspirantes gue hayan superado las pruebas, que en ningun caso
podra ser superior al niimero de pucstos a cubrir, dirigida a la Direccidn
Gieneral de Servicios del Departamento, la cual solicitard de la Direccion
General de la Funcién Publica que los mismos sean nombrados como
funcionarios interinos.

No obstanic lo dispuesto en ¢l parrafo anterior, se formard una lista
de espera con los aspirantes inmediatamente siguientes en puntuacion
que no hayan obtenido puesto de trabajo para. en su caso, cubrir las
posibql(c)s% renuncias. La lista de espera tendrid vigencia hasta el 30 de junio
de 1992

Octava.~-A los miembros de la Unidad de Seleccidn les serd de
aplicacion to dispucsto cn los articulos 31.1, b}, ¥ 33 del Real Decreto
236/1988. de 4 de marzo.

Novena.-Los  aspiranies  scleccionados
moniente gue scan requeridos:

deberdn aportar en ¢l

1. Fotocopia compulsada de la titulacién exigida y que hicicron
constar ¢n la solicitud. -

2, Declaracion jurada o promesa de no haber sido separados,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administra-
ciégnl_PL‘lblica ni hallarse inhabilitados para el ejercicio de funciones
publicas.
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3. Manifestacion de¢ no estar desemipeiiando ningun pucsto’ o
actividad cn ¢l scctor publico, indicando asimismo que no realizan
actlividad privada incompatible o sujeta a reconocimicnto de compatibi-
lidad.

calle’ Alcala. 5a 1, v en ¢l Centro de Gestion Catastral y Cooperacion
Tributaria. pasco de la Castellana, 272, en Madrid.

tIndécima.-La presente convoctoria y cuantos actos administrativos

s¢ deriven de elta y de las actuaciones de fa Unidad de Scleccion podrin

ser impugnados cn los casos y cn la forma establecidos cn la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Madrid. 22 de octubre de 1991.-El Subsecretario de Economia y
Hacienda, Enrique Martinez Robles.

El incumplimicnie de alguno dc estos requisitos deferminara la
pérdida -dec todos sus derechos a incorporarse al puesto de trabajo
obtenido.

Décima.-Esta convocatoria se expondrd cn los 1ablones de anuncios

d¢ los Servicios centrales del Ministerio, pasco de la Castellana, 162, v | 1lmo. Sr. Director general de Servicios.
ANEXO 1
Localizacion y distribuciéon de los puestos de trabajo
Provincia Localidad Puesto de trabajo Nivel
Albacete ........... . ... .. Albacete ... Jefe dc Scccion de Cartografia Informaduizada ... ........ ... 22
Alicante ... ... L. Alicante-capital . .............. Jefe de Seccion de Cartografia Informatizada ............ R 22
Alicante ....................... Alicante-provincia ............ Jefe de Scccidn de Cartografia Informatizada ............. . ... 22
Avila oo tANdla Jefc de Seccion de Cartografia Informatizada .., ... .. .. DU 22
Badajoz .......... ... .. ... .. ... Badajoz .. ... ... ... ... Jefe de Seccion de Cartografia Informatizada . ... ........... .. 22
Barcelona ........... ... ...... Balcclona-capllal ............. Jefe de Seccion de Cartografia Informatizada ... ... ... .. .. 24
Buigos ...................... .. Burgos ... Jefe de Seccion de Cartografia Informatizada .................. 22
Castellon ... ... . ... . Casiellén ... ............ Jefe de Seccion de Cartografia Informatizada .................. 22
La Coruta .................... La Corutia-capital ............ Jefe de Seccion de Cartografia Informatizada ...... ... el 22
Cuenca ..........0............. Cuenca ....................... Jefe de Seccton de Cartografia Informatizada .. ................ 22
Gerona ... Gerona ... -t+Jefe de Seccion de Cartografia Informatizada ... ........:.. .. 22
Asturias ... Gion ... Jefe de Seccion de Cartografia Informatizada ... ........... ... 22
Huelva ............ .. ... ...... Huelva ... .......... Jefe de Seccion de Cartografia Informatizada .................. 22
Huesca ........................ Huesca ... .. ............. Jefe dc Seccion de Cartografia Informatizada .................. 22
Cadiz ............ . ........... Jerez de la Fromcra .......... Jefe de Seccion de Cartografia Informatizada .................. 22
Madrid ... Madrid-provincia ............. Jefe de Scccion de Cartografia Informatizada ... ... .. ... .. 24
Las Palmas ......... ......... Las Palmas .................. Jefe de Seccion de Cartografia-Informatizada .................. 22
La Rioja ...................... Logrofo ...................... Jefe de Seccién de Cartografia Informatizada ... .. e 22
Scgovia ... Segovia ... ... Jefc de Scccion de Cartografia Informatizada .................. 22
Tarragona ... ................. Tarragona .................... Jefe de Seccion de Cartografia Informatizada .................. 22
Valladolid .................... Valiadolid-capital ........ ... .. Jefe de Scecion de Cartografia Informatizada ............. ... .. 22
Pontevedra .................... Vige ... Jefe de Seccion de Cartografia Informatizada ... ............ 22
Zaragoza ............ ... ....... Zaragoza~capital ........ ... ... Jefe de Seccion de Cartografia Informatizada .. ..., e 22
ANEXO II Tema 11, La topografia aplicada a la representacién cartografica.
. . . Escala. Limite de la percepcidn visual y su relacion ¢n la cscala.
Tema 1. Concepto de informdtica. «Hardwarew y «Softwaren, | Levanlamicntos topograficos y su clasificacion. Instrumentos topografi-

Ordenador electronico y las telecomunicaciones. La telerndtica. .

Tema 2. Métodos de codificacion. Aplicacion de teoria de la
codificacion a la rcprescniacmn de informacion en el ordemador.
Representacién de datos numéricos v no numeéricos.

Tema 3. Arquitestura_de ordenadores. El sistema central. La
unidad central de proceso. Pefinicion de registro. La memoria principal.

Tema 4. La periferia del ordenador. Soportes de la informacion.
Equipos transcriptores. Unidades de cntrada-salida del ordc,nador
Unidadces de control de periferia.

Tema 5. Las unidades de control de comumcactoncs Los termina-
les gromo medio de entrada-salida del ordenador. Unidades de control de
periferia, . : ‘

Tema 6. Modos de funcionamicnto del ordenador, modo secuen-

cial. Funcionamicnto en tiempe real. Multiprogramacidn. El tiempo
compartido. Técnicas concursacionales.

Tema 7. Sistemas operativos. Componentes principales. Sistema
operativo UNIX. Sistema operativo MS DOS. Programas de utilidad.
Lenguajes de programacion: C y FORTRAN,

Tema 8. Comunicacién enire ordenadores. Redes de arca local.
Redes pablicas. Red conmutada X.25.

Tema 9. Cartografia. Definicion de mapa. Clases de mapas. Sis-
tema de coordenadas. Proyecciones cartograficas. Proyecciones confor-
mcs: La proveccion U.T.M.

Tema 10, Larepresentacion del relieve en los mapas. La represen-
tacién de Ia hidrografia. La geografta humana en los mapas (edificacio-
nes, nicleos de poblacion, vias de comunicacion, divisiones administra-
tivas, ctc.). Rotulacidn y toponimia,

cos: El tcodolito, el distanciometro, ¢l nivel.

Tema 12. M¢todos topograficos: Planimétricos (radiacién, itinera-
rio, interseccidn), altimétricos (nivelacion geomclrlca, nivelacion trigo-
nométrica).

Tema 13. La fologrametna aplicada a la representacion cartogra-

fica. Fundamento: el haz perspectivo. La proyeccién conica y la
ﬁ)logmf”ﬂ aérea vertical. Orientacion interna y externa. Vision eslereos-
copica. Paralaje cstereoscapico.

Tema 14, Orientacion refativa y absoluta. Control de tofografias
aéreas: Puntos de apoyo y control. Extension del control fotogramétrico:
Mctodos anal6gicos, métodos analitices. Ortofotografia. Teledeteccion.

Tema 135. " La organizacion de datos. Organizacion secuencial,
sccuencias indexada y aleatoria. Método de acceso: Directo v secuencial,

Tema 16, Concepto de base de datos. Tipos de bases de datos.
Bascs de datos jerdrquicos. B. D. en red. B. D. relacionales. Lenguaje
SQL. integridad, consistencia vy seguridad. Control de redundancias.

Tema 17, Sistemas de informacién. Sistemas de informacion geo-
grafica. Los componentes de un sistema de informacién geogrifica.
Estructuras de datos: Puntos, lincas -y areas. Representacion de los
objctos cartograficos: Representacién vectorial ¥ teselar. Entrada de
dates a los SIG. La verificactén, control y gestion de la informacion
Fcogmf‘ ca, Extraccion y presentacion de informacion. La altimetria en

os SIG: Modelos digitales de clevacionces.

Tema 18, Andlisis funcional y anilisis organico. Metodoiogia de
programacion, Leyes de construccion de programas, La programacion
estructurada, Métodos de Jackson, de Bertint v de Warnier, Utilizacidn
de lenguajes de control de trabajos. Juegos de ensayo. Documenitacion.
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ANEXO (Il

Solicitud de admision a fas pruebas de seleccion para ser
nombrados funcionarios interinos del Cuerpo de Gestion
de Sistemas e Informética de la Administracion del Estado
en ¢l Minislerio de Economia y Hacienda.{1)

DATOS PERSONALES (Convocatoriade 22 de octubre de 1991)
DRI Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
Fecha de nacimiento omicitio: Call am
hba 7 e P Domicitio: Catle o plazay numero ()
N L1
Localidad ' {2) Provincia 2} Teléfonao de contacto con prefijo
TITULOS ACADEMICOS OFICIALES
Exigido en la convocatoria Centro de expedicifn (2)
Otros titulos oficiales Centro de expedicibn {2)
. Provincia _ Localidad ' 1¥3]
Puesto de trabajo que saticita {3): Jefe de Seccibn de ‘
Cartogratia Informatizada l l J
{M)Desea alegar que es persona con minusvalia, no incompatible con las funciones de Jefe de Seccion de Cartografia Informatizada, que I:’
justificaré a peticidn de la Administracién
Acepta realizar ia jornada de trabajo establecida, en el horario fijado por el Centro directivo

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas de seleccibn a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que reune las condiciones exigidas en {a convocatoria
‘anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

(Firr_na)

(1) Dos ejemplares: Uno para la Administracion y otro para el interesado.
{2) A rellenar, en su caso, por la Administracion.

{3) Solamente un puesto

(4) SENALE CON Eﬂ S1 ES MINUSVALIDO

ILMO SR.SUBSECRETARIO DEL MINISTER!IO DE ECONOMIA Y HACIENDA, Po CASTELLANA, 135, PLANTA 44 28046 MADRID __



