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ANEXO II

DATOS PERSONALES:

Primer apeltido Segundo apellido Nombre

DN Fecla de nacimiento Cuerpo o Escaia a que pertenece Grupo NRP
Domicilie, calle y numero Provincia Localidad Telétono
DESTINO ACTUAL:

Depariamento Dependencia Localidad

SOLICITO: Ser admitido/a a la convocatoria piiblica para la provisién de puestos de trabajo, por ¢l sistema de libre designacion, anunciada por
Resolucion del Regtorado de la Universidad de La Corufa de 1 de ocubre, por considerar-que redno los requisitos exigidos para el
desempeiio del puesto de trabajo que a continuacion se indica:

Nivel de complemento

Des:lgnaci(m det puesto de trabajo de destino

Centro directivo o Unidad de que depende

Localidad

1LMO. SR. GERENTE DE LA UNIVERSIDAD DE LA CORUNA.

RESOLUCION de 9 de octubre de 1991, de la Universidad
de Cdrdoba, por la que se anuncia convocatoria para la
provision de puestos. de trabajo vacantes, de la relacion de
puestos de trabgjo del personal de Administracion,
mediante el procedimiento de libre designacion. '

Existiendo en esta Universidad ‘las vacantes establecidas ¢n el
anexo 1, y siendo neccesaria la provisién de tas mismas, de conformidad
con lo establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de ta Funcion Pablica, ‘modificadas por 1a Ley 23/1988; de
acuerdo con el Real Decreto 28/1990, de 15 de enero, por el que se
aprucba ¢l Reglamento General de 'Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
del Estado, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas por Ley
Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, los
Estatutos de la Universidad de Cordoba y demds disposiciones vigentes,

Este Rectorado ha dispuesto:

Primero.-Convocar, para su provisién por libre designacién, las
vacantes establecidas en el anexo I, sefalindose que podran tomar parte
en la misma los funcionarios de carrera al. servicio de cualquier
Administracion Puablica pertenecicntes a los Cuerpos o Escalas clasifica-
dos en los grupos A o B, comprendidos en el articulo 25 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, que s¢ encuentren en la situacion de servicio
activo o en las situaciones de servicips especiales, excedencia forzosa o
voluntaria, declaradas por el 6rgano competente y rednan los requisitos
establecidos en el anexo 1. L _

Segundo.-Los funcionarios en’ excedencia voluntaria por interés
particular $0lo podran participar si a{ término del plazo de presentacion
de solicitudes llevasen mdas de dos afios en dicha situacion. '
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{Firma del solicilante)

Tercero.-Los interesados dirigirdn “sus solicitudes, que deberdn
ajustarse al modelo que figura en el anexo II, al excelentisimo y
magnifico sefor Rector.de la Universidad de Cérdoba, dentro del plazo
de quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion.
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», y las presentaran
en ¢l Registro General de la Universidad, (calle Alfonso XIII, nimero
13, Cordoba), o en las oficinas a que se refiere el articulo 66 de la Ley
de Procedimicnto Administrativo, ' ' :

Cuarto.~Los funcionarios publicos en servicio activo deberdn adjun-
tar resolucion. de reconocimiento de grado personal o certificado
expedido por la Unidad de Personal de su destino, con especificacion del
nivel del puesto de trabajo que estuvieran desempefiando.

Quinto.-A las citadas solicitudes deberan acompafar curriculum
vitae, secgin modelo que figura en el anexo:1ll, en el qué hardn constar
los titulos académicos que posean, puestos de trabajo desempefiados
demds circunstancias y méritos que estimen oportuno poner de mani-
fiesto, acompanando documentacion justificativa, original o folocopia
debidamente compulsadas. )

Los aspirantes podran ser citados a una entrevista personal.

“Corresponde al ilustrisimo sefior Gerente de la Universidad de
Cardoba elevar las oportunas propuestas de nombramiento al excelenti-
simo sefior Rector o, en su caso, de no provision total o parcial de los
puestos de trabajo objeto de la presente convocatoria.

La presente convocatoria y los actos derivados de la misma podedn
ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Cordoba, 9 de octubre de 1991.—-E} Rector, Amador Jover Moyano.
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ANEXO I

1. Numero de puestos: Uno. Puesto de trabajo: Jefe de Seccion de
Contabilidad e Informatica Contable. Unidad organica: Seccién de
Contabilidad e Informdtica Contable. Nivel: 24, Complemento especi-
fico anual: 730.584 pesetas. Caracteristicas del puesto: Experiencia
practica cn ordenadores. Condiciones minimas de acceso: Funcionarios
de carrera de los grupos A o B.

2. Ndamere de puestos: Uno. Puesto de trabajo: Jefe de Seccion de
Gestion de Cobros, Pagos e Inversiones. Unidad orgdnica: Seccion de
Gestion de Cobros, Pagos e Inversiones. Nivel: 24, Complemento
especifico anual: 730.584 pesetas. Condiciones minimas de acceso:
Funcionarios de carrera de les grupos A o B.

3. Nimero de puestos: Uno. Puesto de trabajo: Jefe de Seccion de
de Gestion de Personal. Unidad organica: Seccion de Gestion de
Personai. Nivel: 24. Complemento especifico anual: 730.584 pesetas.
Condg'ciones minimas de acceso: Functonarios de carrera de los grupos
AoB.

4. Numero de puestos: Uno. Puesto de trabajo: Jefe de Seccidn de
Habilitacién y Pagaduria. Unidad organica; Seccion de Habilitacion y
Pagaduria. Nivel: 24, Complemento especifico anual: 730.584 pesetas.
(“ondémones minimas de acceso: Funcionarios de carrera de los grupos
Ao .

ANEXO II
Apellidos: ......... SR

Nombre: ..

CUCTNO Al QUE PETIETICCE wiiriiiieiie e et rrvs e re s ae s st e e baabae st s e nssresrmreen -

Puesio de trabajo actual: ...

U_nidad orgénica a la que pertenece: ........ e
Nivel: . e Grado conselidado: .
Donuicilio particular:

Telefono oo eenvesriine '

Solicita ser admitido al conecurso ....ccoveviiccec e, cOnvocado
por Resolucion rectoral de fecha ... a cuyo efecto
pide s¢ le adjudiquen las siguientes plazas pm “orden de preferencia:

1. Puesio de trabajor . i nesrane s eenens
Unidad orgdnica:

2. Puesio de trabajo: .
Unidad organica:

3. Puesto de trahaJo
Unidad orgénica;

CNivel: e
De estar interesado en mayor numero de puesios, continuar al dorso.

Y acredita para ello los méritos preferentes y no preferentes que se
detallan ¢n curriculum anexo y en la documentacion gue se acompana.

Cordoba,

FIirmado ..

Excma. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Cordoba.

ANEXO HI
Modelo de curriculum

A) MERITOS PREFERENTES

A.l  Titulacion académiCa SUPETION .uoviveiireriieerernrissssenssassasessssenns
Centro de obtencidn:
Afo de finalizacion estudios:
Otras titulaciones: ...............

A.2  Cursos de especializacion y perfeccionamiento superados: -

Curso ... ... Duracién -,
Carso ... ... Duracién .
Curso ... ... Duracién .
Curso ... ... Duracion ....
Curso . Duracién
Curso Duracién
Curso ... Duracion ...
Curso ... .. Duracién ....
Curso ... . Duracién ...

Curso Duracién

A.3  Puestos de trabajo desempefiados anteriormente:
PUESIO oottt iaee e e ee s et emem e st et e sr e sememsanne e

Pucsto ...
Puesto

Breve explicacion de las funciones que realizaen el puesto de trabajo
que actualmente ocupa: .

A.4  Antigiedad en la Universidad o en la Administracion Piiblica
(incluidos servicios reconocibles por la Ley 70/1978) al dia de finaliza-
cion del plazo de presentacion de instancias:

......................... niCSes

B) MERITOS NO PREFERENTES

Otras titulaciones:

Otros méritos, conocimientos ¢ circunstanciss:

. de 19..,

Cordoba,

El interesado,

Nota: De necesitar mas espacio en cualquier apartado, utilice el
reverso.

RESOLUCION de 10 de octubre de 1991, de la Universidad
de Cddiz, por fa que se anuncid convocatoria para la
provision de puestos de trabajo vacantes en esta Universi-
dad mediante el procedimiento de libre designacion.
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Existiendo en esta. Universidad las vacantes esiablecidas en el
ancxo |y siendo neccsaria la provision de las mismas, de conformidad
con lo establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcidén Pablica, modificada por la Ley 2371988, de
acucrdo con ¢l Real Deereto 28/1990, de 15 de enero, por el que se
aprucha ¢l Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
del Estado. Y en uso de las atribuciencs que tiene conferidas por Ley
Orgdnica 1171983, dec 25 de agosto, de Reforma Universitaria, los
Estatutos dc la Universidad de Cadiz, v demds disposiciones vigentes.

Este Rectorado ha dispuesto:

Primero.~Convocar para su provision por libre designacion las
vacantes establecidas en el anexo I, sefialdndose que podran 1omar parte
en la misma los funcionarios de carrcra. al servicio de cualquier
Administracion publica pertenecientes a los Cuerpos o Escalas clasifica-
dos cn los grupos C y D comprendidos en ¢l articulo 25 de ia Ley
3071984, dc 2 de agosto, que se encucnliren en la situacion de servicio
aclive o en las situacionds de servicios especiales, excedencia forzosa o
voluntaria, declaradas por el organo competente y redinan los requisttos
establecidos en el anexo I.

Scgundo.-Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés
particular sélo podran participar si al término del plazo de presentacién
de solicitudes llevasen mds de dos anos en dicha situacién.

Tercero.-Los intercsados dirigirdn ‘sus solicitudes, que deberin
ajustarse al modelo que figura en el anexo II, al excclentisimo y
magnifico sehor Rector de la Universidad, dentro del plazo de quince
dias, contados a partir del siguiente al de la pubhcacion de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadon y las presentardn en el



