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26473 RESOLUCION de 29 de oc/ubre de/99/. de la Dirección
General de Recursos Humanos .v Organización, por la que
se anuncia convocatoria pública para la provisión de plazas
de carácter directivo de Instituciones sanitarias de la
Seguridad Sodal, por el sistema de libre designación.

En cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 34 cuatro, 1, b), Y
34. cuatro. 2, de la Ley 4/1990, de 29 de junio, de Presupuestos
Generales. del Estado para 1990, que regulan el procedimiento de
selección de puestos vacantes de earactcr directivo, se acuerda anunciar
la provisión, por libre designación, de los puestos de trabajo que se
relacionan en el anexo a esta Resolución, con arreglo a las siguientes

Bases

1. CARACTERÍSTICAS GENERALES·

1.1 La relación de puestos vacantes es la que se recoge en el anexo
de la presente Resolución.

1.1 El régimen retributivo es el fijacto en el Real Decreto·ley
3/1987, de 11 de septiembre, dependiendo la cuantía de los diferen~es
conceptos del grupo o categoría al que pertenezca el puesto de t.rab~j~,
que, en todo caso, será fijada presupuestariamente para cada ejerCICIO
económico.

1.3 El tipo de dedicación es de carácrer exclusivo, siendo el
de:;(,lTIpcño del pue-sto incompatible con el ejercicio de cualquier otfa
actividad pública o privada. según lo previsto en la legislación vigente
sobre incompatibilidades del personal al servicio de las AdministracioN

nes Públicas.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1 Requisitos generales.

2.1 Tener la nacionalidad española.
2.1.2 Tener la condición de personal estatutario de la Seguridad

Social o personal funcionario incluído en el ámbito de aplicación de la
Ley 30/1984, y en las Leyes de Función Pública de las Comunidades
Autónomas.

2.1.3 No hallarse inhabilitado para el desempeño de funciones
públicas profesionales o de la Seguridad Social.

2.2 RC'quisitos es/)('cljicos.

2.2.a) Arca o División de Gerencia:

Pel1enencia a Cuerpo, Escala o categoría del grupo A.

2.2.b) Arca o División Médica:

Pertenencia a Cuerpo, Escala o categoría del grupo A.
Titulación de licenciado en Medicina y Cirugía.

2.2.c) Area o División de Gestión y Servicios Generales:

Pertenencia a Cuerpos, Escalas o categorías de los grupos A o B.

2.2.d) Area o División de Enfermetia:

Pertenencia a Cuerpos, Escalas o categorías del grupo B.
Titulación de Diplomadoen Enfermeria, ATS, Practicante, Matrona,

Enfermera o Fisioterapéuta.

Los requisitos previstos en este punto serán exigidos, para los puestos
de Dirección y Subdirección correspondientes a cada una de las Arcas
o Divisiones.

4. NORMA FINAL

Los puestos podrán declararse desiertos por acuerdo motivado
cuando no se encuentre persona idónea para su desempeño.

Madrid, 29 de octubre de 1991.-EI Director General de Recursos
Humanos y Organización, José Luis Adell Alvarez.

limos. Sres. Director general de Recursos Humanos y OrganizaCión, y
Director general del Instituto Nacional de la Salud.

Anexo a la Resolución de 30 de septiembre de 1991 de la Dirección
General de J{ecursos Humanos y Organización (R~al Decreto 987/1991
de 2J de junio, «Boletín OfJcial del Estado» 151, del 25),. en el que se
relacionan los puestos l'ac~ntes dc?rganos de. dirección ~e las In~titu~io~
nes sanitarias de la SegUridad SOCial por el sistema de libre deSignación

ASISTENCIA ESPEqALIZADA

Dh'isiól1, Gestión y S~rvicios generales

Una plaza de Subdirector de Gestión y Servicios Generales. de
Asistencia Especializada (categoría 1). Centro de Gasto 500!. Hospital
«Miguel Servet» de Zarag'oza (nivel 26). Complemento espeCifico anual:
:2.153.792 pesetas.

División Médica

Una plaza de Subdirector Médico de .Asistencia Especi~lizada
(rategoría 2). Centro de Gasto 0901. Hospital ((General Yague» de
Burgos (nivel 27). Complemento específico anual: 1. 705.572 p~se~as.

Una plaza de Subdirector Médico de. Asistenci~ Especl~lJzada
(categoría 1). Centro de Gasto 2843. Hospital «Ramon y Cajab) de
Madrid (nivel 27). Complemento específico anual: 2.253. 792 p~s~tas.

Una plaza de Subdirector Médico de :Asistencia Especlahzada
(categoría 1). Centro de Gasto 2808. Hospital <d 2 de Octubre» de
Madrid (nivel 27). Complemento especifico anual: 2.253.792 pesetas.

Una plaza de Subdirector Médico de. Asistencia Espe~ializada

(categoría 3). Centro de Gasto 3006. Hospital «Nuestra Senora del
Rosell») de Cartagena (Murcia) (nivel 27). Complemento específi<;o
anual: 1.218.264 pesetas.

División Enfermerra

Una plaza de Subdirector de Enfermería de Asistencia Especializada
(categoría 1). Centro de Gasto 2843. Hospital «Ramón y Cajab) de
Madrid (nivel 25). Complemento específico anual: 1.705.572 pesetas.

MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES

YDELA
SECRETARIA DEL GOBIERNO

qe acuerdo con lo previsto en el artículo 20.1 b) Y c) de la Ley de
MedIdas para la Reforma de la Fllfleión Pública en relación con el
artículo 21 del Real DC('~eto 28/1990, se efectú~ convocatoria para
p.ro~ecr puestos de trabajO de libre designación, con arreglo a las
sIguientes bases:

" Primera.-Lo~puc.stos ~e ~rabajo a proveer mediante libre designa~
Clan entre funclOnanos pubbcos, a que sc refiere la convocatoria, se
detallan en anexo.

S~gllnda.-Los funcion~~ios quc reúnan los necesarios requisitos
podran prcsentar sus sobclt':ldes. ante la Subserretaría del Departa
mento, dentro del plazo de qUIIlCl' días hábiles debiéndose hacer constar
en. ellas las circunstancias pcrsonale~ '1 admi~istrativas del interesado,
aSI como los datos dd pucsto que Viniera desempeñando y los méritos

,que uescara aducir. '
TCl"rc!·a.-Los aspirantes seleccionados habrán de justificar las cir

cún\tanCI<lS y datos a que se reficre la base anterior mediante eertifiea
rión expedida por 1~_SubdircceiónGeneral.o. Unidad asimilada a la que
corresponda la gcstlOn de personal del Mllllsterio u Organismo donde

3. PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

:t 1 Los interesados en particular en la convocatoria, dirigirán su
solicitud a la Dirección General de Recursos Humanos y Organización
(Subdirección General de Administración de Recursos Humanos), paseo
del Prado, números 18 y 20, 28014 Madrid.

3.2 El plazo de presentación de solicitudes será de quince días
IKllura1c:->, contado~~ a partir del siguiente al de la publicación de la
presente Resolución C:;1 el ,«Boletín Oficial del Estado».

Las solicitudes quc se pn::';cn~cn .\ lra V;,;S. de las oficinas de Correos
deberán ir en sobre abierto,) par¿ ser ftdl.:;.das y selladas por un
funcionario de Correos antes de su certificación, tal como señala el
artículo 66 de la l.ey de Procedimiento AdminIstrativa.

3.3 En la solicitud se recogerán los siguientes datos:
a) DUlos personales.
b) Historia p~ofesjo~lal, de extención no mayor a dos folios, en la

q,uc ~~ resum.a l~ fUrl11.aclón acadcmira, la experiencia profcsional y de
(,esllon Sanltana. asl (:01110 aquellas olras circunstancias (estudios,
cursos, ~~c.) qu~~ el candidato desce poner dc manifiesto.

e) SI se soliCIta n~js de una plaza se relacionarán las mismas según
el orden dI.: preferenCia.

26474 ORDEN de 28 de octubre de 1991 ¡Jor la que se efectúa
conrocatoria para proveer pueSfos de lJ'abajó de libre
desiKllación.
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ANEXO

Conforme a lo dispuesto en el artículo 21 del Real Decreto 28/1990,
de 15 de enero (<<Boletín Oficial del Estado» del 16), por el que se

presten servicio y, si fuesen requeridos al efecto. tendrán que acreditar.
asimismo, los méritos alegados.

Madrid, 28 de octubre de 1991.-EI Ministro.-P. D. (Orden de 2 de
dit'iembre de J987), el Subsecretario. Fernando Sequeira de Fuentes.

Puesto de trabajo: Jefe de Sección de Seguridad (Unidad de Apoyo
dc In G~rencia del Consejo de Administración del Patrimonio Nacional).
Nivel: 24. Complemento específico: 372.888 pesetas. Adscripción: Per·
sonal de las Fuel-¿as Arfl1ad~s y Fuerzas' y Cuerpos de Seguridad del
Estado. Grupo: A/B. Localidad: Madrid. Cualificaciones: Experiencia en
Servicios de Seguridad.

Puesto de trabajo: Jefe de Sección de Seguridad (Unidad de Apoyo
de la Gerencia del Consejo de Administración del Patrimonio Nacional).
Nivel: 24. Complemento específico: 372.888 pesetas. Adscripción: Per·
sonal de las Fuerzas Armadas y Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado. Grupo: A/B. Localidad: El Escorial (Madrid). Cualificaciones:
Experiencia en Servicios, de Seguridad.

Puesto de trabajo: Ayudante de Seguridad N 18 (Unidad de Apoyo -de
la Gerencia del Consejo de Administración del Patrimonio Nacional).
Nivel: 18. Complemento específico: 303.180 pesetas. Adscripeión:Per·
sonal de las Fuerzas Armadas y Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado. Grupo: C. Localidad: El Pardo (Madrid). Cualificaciones:
Experiencia en Servicios de Seguridad.

Lo que se comunica para su conocimiento.
Madrid, 24 de octubre de 199 l.-P. D. (Orden de 12 de enen

de 1989), el Subsecretario, José Ignacio Pérez Infante.

aprueba el Reglamento General de prOVISlon de puestos de trabajo ~
promoción profesional de los funcionarios civiles de la Administraciór
dcl Estado. en aplicación de la Ley 23/1988, de 28 de julio «<Bolelír
Oficial del Estado» del 29), Que modifica la de Medidas para la Reform,
de la Función Pública, yen cumplimiento de la Directiva de la CEE. d(
9 de febrero de 1976, en lo que se refiere al principio de igualdad de trat<
entre hombres y mujeres en la provisión de puestos de trabajo )
pron1oción profesional de los funcionarios.

Este Ministerio acuerda anunciar la provisión, por el sistema de libn
designación, de los puestos de trabajo que se señalan en el anexo 1 dt
la presente Orden, conforme a las siguientes bases:

Prirncra.-Los puestos de trabajo objeto de la convocatoria son lO!
que se detallan en el anexo I a la presente Orden y, para optar a ellos
los candidatos deberán reunir los requisitos exigidos en el mismo.

Scgunda.-Los interesados remitirán a la Subsecretaría del Departa
mento, calle José Abascal, número 39, 28003 Madrid. dentro del plaza
de quince días hábiles. contados a partir del siguiente al de la
publicación de la presente Orden en el «Boletín Oficial del Estado»
solicitud, según el modelo que se adjunta como anexo 11, en la que hará~
constar, además de los datos personales, su número de Registro de
Personal, y acompañarán su currículum vitae, en que consten títulos
académicos. años de servicio, puestos de trabajo desempeñados en la
Ad.ministración, estudios y cursos realizados y otros méritos que
estlmcn oportuno poner de manifiesto, detallando, especialmente, las
características' del puesto' que vinieran desempeñando.

Tcrcera.-Los interesados que en el momento de cursar su solicitud
no se hallen destinados en servicios del Ministerio de Asuntos Sociales
deberán acampanar certificación expedida por el Jefe de la Unidad
donde estén destinados, en la que consten el Cuerpo, Escala o plaza a
que pertenecen, número de Registro de Personal, nivel del puesto de
trabajO que desempeñen eri la actualidad y grado personal reconocido,
en su caso.

Cuarta.-La oferta podrá declararse desierta por acuerdo motivado
cuan~o no se encuen.tr.e persona idónea para el desempeño del puesto d~
trabajo entre los sohcJtantes del mismo.

ORDEN de 24 de octubre de 1991 por la que se anuncia
convocatoria para la prot'lsión de puestos de trabajo por el
sistema de /ibredesignaciól1 en el Ministerio de Asuntos
Sociales.

MINISTERIO
DE ASUNTOS SOCIALES

26475

~MLKO I

M' M' C_I:Sf'. IIOStRII'CIl*
000. PLAZAS LOCALIDAD cunRO DIRECTIVO MESTO DE TRABAJO M.C.O ."""'- DESCRIPCION DEL PUESTO ItERHOS... aJEA"" --

1 1 SEVillA OFICINA DE ...SUlITOS DirectorIa 2'1 1.480.248 • .. " : Dirección y representltCiÓl'l del bperiencia de trllbajo direc-
SOCIALES. OepartEllllento. tivo en lIIaterias rl'lllciom.das

con llls distintas areas del
... NO... lUCIA Depnrtomt'nto .

, 1 PAMPLOlt...· OFICIItA DE ASUIITOS DirectorIa Z8 1.184.136 • .. " - D;reeción y representación del - Experiencia de trilb.. jo dirl'c-
SOCIALES. Oepartllllll'nto. tivO en /IIIIIterias relacionadfls

("on las dhtinlas areas del
NAV"'RRA Departamento.

, I VHORIA Of"TCI .... DE AUTOS Dlreetor/a " 1.480.248 • .- ., - Dirección y reprl!'flefttación del ElIperimcia de trab<'tjo dircc'
SOCIALES. Departllllll!nto. tivo en IIlllterlas relacio"..das

coo las distintas .reas del
PAIS VASCtI Departanll'nto.

-

4 1 rEO" DIIECCIOlll PROlI'llClAl DirectorIa provincial Z7 970.368 • -- .. - cOOf"dinncl6n de 18s actividades . Conocimientos de prestaciones
Ilt:l InEISO. de l. Direeción Provindal. de h Seguridad Social.

- Oirecciór:l de la gestión de la ElIpericncia en la coordina-
unidad y segulllliento de sus-- ción de equIpos de trabajo.
Progr_s.

Experiencia en dirección 00
recursos hU'll8nos.


