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26473 RESOLUCION de 29 de oc/ubre de/99/. de la Dirección
General de Recursos Humanos .v Organización, por la que
se anuncia convocatoria pública para la provisión de plazas
de carácter directivo de Instituciones sanitarias de la
Seguridad Sodal, por el sistema de libre designación.

En cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 34 cuatro, 1, b), Y
34. cuatro. 2, de la Ley 4/1990, de 29 de junio, de Presupuestos
Generales. del Estado para 1990, que regulan el procedimiento de
selección de puestos vacantes de earactcr directivo, se acuerda anunciar
la provisión, por libre designación, de los puestos de trabajo que se
relacionan en el anexo a esta Resolución, con arreglo a las siguientes

Bases

1. CARACTERÍSTICAS GENERALES·

1.1 La relación de puestos vacantes es la que se recoge en el anexo
de la presente Resolución.

1.1 El régimen retributivo es el fijacto en el Real Decreto·ley
3/1987, de 11 de septiembre, dependiendo la cuantía de los diferen~es
conceptos del grupo o categoría al que pertenezca el puesto de t.rab~j~,
que, en todo caso, será fijada presupuestariamente para cada ejerCICIO
económico.

1.3 El tipo de dedicación es de carácrer exclusivo, siendo el
de:;(,lTIpcño del pue-sto incompatible con el ejercicio de cualquier otfa
actividad pública o privada. según lo previsto en la legislación vigente
sobre incompatibilidades del personal al servicio de las AdministracioN

nes Públicas.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1 Requisitos generales.

2.1 Tener la nacionalidad española.
2.1.2 Tener la condición de personal estatutario de la Seguridad

Social o personal funcionario incluído en el ámbito de aplicación de la
Ley 30/1984, y en las Leyes de Función Pública de las Comunidades
Autónomas.

2.1.3 No hallarse inhabilitado para el desempeño de funciones
públicas profesionales o de la Seguridad Social.

2.2 RC'quisitos es/)('cljicos.

2.2.a) Arca o División de Gerencia:

Pel1enencia a Cuerpo, Escala o categoría del grupo A.

2.2.b) Arca o División Médica:

Pertenencia a Cuerpo, Escala o categoría del grupo A.
Titulación de licenciado en Medicina y Cirugía.

2.2.c) Area o División de Gestión y Servicios Generales:

Pertenencia a Cuerpos, Escalas o categorías de los grupos A o B.

2.2.d) Area o División de Enfermetia:

Pertenencia a Cuerpos, Escalas o categorías del grupo B.
Titulación de Diplomadoen Enfermeria, ATS, Practicante, Matrona,

Enfermera o Fisioterapéuta.

Los requisitos previstos en este punto serán exigidos, para los puestos
de Dirección y Subdirección correspondientes a cada una de las Arcas
o Divisiones.

4. NORMA FINAL

Los puestos podrán declararse desiertos por acuerdo motivado
cuando no se encuentre persona idónea para su desempeño.

Madrid, 29 de octubre de 1991.-EI Director General de Recursos
Humanos y Organización, José Luis Adell Alvarez.

limos. Sres. Director general de Recursos Humanos y OrganizaCión, y
Director general del Instituto Nacional de la Salud.

Anexo a la Resolución de 30 de septiembre de 1991 de la Dirección
General de J{ecursos Humanos y Organización (R~al Decreto 987/1991
de 2J de junio, «Boletín OfJcial del Estado» 151, del 25),. en el que se
relacionan los puestos l'ac~ntes dc?rganos de. dirección ~e las In~titu~io~
nes sanitarias de la SegUridad SOCial por el sistema de libre deSignación

ASISTENCIA ESPEqALIZADA

Dh'isiól1, Gestión y S~rvicios generales

Una plaza de Subdirector de Gestión y Servicios Generales. de
Asistencia Especializada (categoría 1). Centro de Gasto 500!. Hospital
«Miguel Servet» de Zarag'oza (nivel 26). Complemento espeCifico anual:
:2.153.792 pesetas.

División Médica

Una plaza de Subdirector Médico de .Asistencia Especi~lizada
(rategoría 2). Centro de Gasto 0901. Hospital ((General Yague» de
Burgos (nivel 27). Complemento específico anual: 1. 705.572 p~se~as.

Una plaza de Subdirector Médico de. Asistenci~ Especl~lJzada
(categoría 1). Centro de Gasto 2843. Hospital «Ramon y Cajab) de
Madrid (nivel 27). Complemento específico anual: 2.253. 792 p~s~tas.

Una plaza de Subdirector Médico de :Asistencia Especlahzada
(categoría 1). Centro de Gasto 2808. Hospital <d 2 de Octubre» de
Madrid (nivel 27). Complemento especifico anual: 2.253.792 pesetas.

Una plaza de Subdirector Médico de. Asistencia Espe~ializada

(categoría 3). Centro de Gasto 3006. Hospital «Nuestra Senora del
Rosell») de Cartagena (Murcia) (nivel 27). Complemento específi<;o
anual: 1.218.264 pesetas.

División Enfermerra

Una plaza de Subdirector de Enfermería de Asistencia Especializada
(categoría 1). Centro de Gasto 2843. Hospital «Ramón y Cajab) de
Madrid (nivel 25). Complemento específico anual: 1.705.572 pesetas.

MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES

YDELA
SECRETARIA DEL GOBIERNO

qe acuerdo con lo previsto en el artículo 20.1 b) Y c) de la Ley de
MedIdas para la Reforma de la Fllfleión Pública en relación con el
artículo 21 del Real DC('~eto 28/1990, se efectú~ convocatoria para
p.ro~ecr puestos de trabajO de libre designación, con arreglo a las
sIguientes bases:

" Primera.-Lo~puc.stos ~e ~rabajo a proveer mediante libre designa~
Clan entre funclOnanos pubbcos, a que sc refiere la convocatoria, se
detallan en anexo.

S~gllnda.-Los funcion~~ios quc reúnan los necesarios requisitos
podran prcsentar sus sobclt':ldes. ante la Subserretaría del Departa­
mento, dentro del plazo de qUIIlCl' días hábiles debiéndose hacer constar
en. ellas las circunstancias pcrsonale~ '1 admi~istrativas del interesado,
aSI como los datos dd pucsto que Viniera desempeñando y los méritos

,que uescara aducir. '
TCl"rc!·a.-Los aspirantes seleccionados habrán de justificar las cir­

cún\tanCI<lS y datos a que se reficre la base anterior mediante eertifiea­
rión expedida por 1~_SubdircceiónGeneral.o. Unidad asimilada a la que
corresponda la gcstlOn de personal del Mllllsterio u Organismo donde

3. PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

:t 1 Los interesados en particular en la convocatoria, dirigirán su
solicitud a la Dirección General de Recursos Humanos y Organización
(Subdirección General de Administración de Recursos Humanos), paseo
del Prado, números 18 y 20, 28014 Madrid.

3.2 El plazo de presentación de solicitudes será de quince días
IKllura1c:->, contado~~ a partir del siguiente al de la publicación de la
presente Resolución C:;1 el ,«Boletín Oficial del Estado».

Las solicitudes quc se pn::';cn~cn .\ lra V;,;S. de las oficinas de Correos
deberán ir en sobre abierto,) par¿ ser ftdl.:;.das y selladas por un
funcionario de Correos antes de su certificación, tal como señala el
artículo 66 de la l.ey de Procedimiento AdminIstrativa.

3.3 En la solicitud se recogerán los siguientes datos:
a) DUlos personales.
b) Historia p~ofesjo~lal, de extención no mayor a dos folios, en la

q,uc ~~ resum.a l~ fUrl11.aclón acadcmira, la experiencia profcsional y de
(,esllon Sanltana. asl (:01110 aquellas olras circunstancias (estudios,
cursos, ~~c.) qu~~ el candidato desce poner dc manifiesto.

e) SI se soliCIta n~js de una plaza se relacionarán las mismas según
el orden dI.: preferenCia.

26474 ORDEN de 28 de octubre de 1991 ¡Jor la que se efectúa
conrocatoria para proveer pueSfos de lJ'abajó de libre
desiKllación.


