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.DE ASUNTOS SOCIALES
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ORDEN de Il de octubre de 1997 por I que se anuncig
convocatoria para la provision de puesios de trabajo por of
sistemia de fibve designacion en of Ministerio de Asuntos
Sociales.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 21 del Real Decreto 2871990,
de 15 de enero («Boletin Oficial dej Estado» del 16}, por ¢} que se
aprucha el Reglamento General de provisién de puestos de trabajo v
promocidn profesional de los funcionarios civiles de la Administracion
del Estade. en aplicacion de la Lev 2371988, de 28 de julio («Bolclin
Cficial del Estado» del 29 que modifica la de Medidas para fa Reforma
de ia Funcior Puiblica. v en cumplimiento de fa Dircctiva de la C.EE.
de 9 de febrero de 1976 con lo que se refiers al principio de igualdad de
trato cntre hombres v mujeres en la provisién de puestos de trabajo v
promocion profesicnal de los funcionarios,

Este Ministerio acuerda anunciar la provision, por el sistema de libre
designacién, de los pucstos de trabajo que se senalan en el anexo | de
la presente Orden, conforme a las siguicnies bascs: .

Primera.-Los puestos de trabajo objeto de la convocatoria son los
que se detallan en ¢f anexo [ a la presente Orden, v para optar a ellos,
los candidatos deberdn reunir los requisitos cxagidos on el mismo.

Segunda.-Los intercsados remitirin a la Subsecretaria del Departa-
mento, calle José Abascal. numero 39, 28003 Madrid. dentro def plazo
de quince dias hdbiles. coniados a partir del signiente al de s
publicacidon de la preseate Orden en of wBoletin Oficial del Estadon
solicitud, segun el modelo que se adjunta como anexo 1L en la que haran
canslar. ademds de los datos personales, su niuero de Regisire de
Personal v acompanardn su curriculum vitae. en gue consten tiudo
académico, anos de servicio, pucstos de trabajo desempenados en fa
Administracion, cstudios § cursos realizados v olros mérios que
estimen oportunc poner de manifiesto, detnlando, especiaimente, las
caracteristicas del puesio gue vinicran desemipefundo

Tercera.~Los intercsados que en ¢l momento de cursar su solicitud
no se hallen destinados en servicies del Ministerio de Asumntos Sociales,
deberdn acompanar certificacion expedida por el Jefe de Ia Unidad
donde estén destinados, cn la que consten ¢f Cuerpo. Escala o plaza a
que perlenecen, numero de Registro de Personal, ntvel del pucsto de
trabajo quc desempencn on la attualidad v grado personal reconocide,
on sy Case. .

Cuarta.~La oferta podra declararse desierta por acucrdo motivado,
cuande no sg enguenire persena iddnca para ¢l desempesno del puesic de
trabago cnire Jos solicitantes del mismo.

Lo gne se comunicd para su conocimicnto.
Madrid. 11 de octubre de 1991,-P D. {Orden de 12 de encro
de 1989y of Subsceretario, Jose Ignacio Perez infanie.

ANEXQ

. MNumero de orden: |, Nimere de plazas: Una. Localidad: Madrid.
Centro divectivo, Subdircecion General: Institute de I Juveniud,
Subdireccion General de Informacién v Documentacion. Puesto de
irabajor Subdirector/a gencral de - Informacion v Documentacien,
N.C.D.: 30 Complemento especifico anual; 1.213.968 pesetas. Adscrip-
cion; Grupo: A Administracion: AE. Descripeion del puesto: Organiza-
<i6n y planificacien de los servicios de informacion v dooumentacion
det Ovzanismo. Coordinacion v supervisidn det plan de formacién
externo v onterno del Organismo. Mdritos: Experiencia on puestos
directivos de Unidades de gestidn de recursos humanos.

Nemere de orden: 2. Nomero de plazas: Una. Localidad: Madrid.
Centro divectivn, Subdireccion General: Instituto de la Mujer, Secretaria
Gieneral. Puesio de trabaso: Secrctariosa general, N.C.D 10, Comple-
mento espeaifico anual 2.042.292 pesetas. Adscripeidn: Grupoe: A,
Admunistracion: AE, Deseripeion del puesto? Administracion v forma-
cion deb personal. Gestion cconomica v presupuestaria. Geslion del
sstema nlormatico, regimen Intorior Yy asualos gencraies. Morilos:
Licenciatura en Derecho. Experiencia on dreas presupuestana v de
gestion ceonomico-administrativa. Expenencia en materia de recursos
humanos. Experiencia en coordinacion v odireccidn de cquipos de

rabajo.
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ANEXO 11
DATOS PERSONALES
Prsmcer apcliido Segundn apciiuo Nombre
N1 Cucrpo o Escala a da gue poricnese NRP
Donicilio, calic ¥y namcre Provingsa {ocahdad Teletono
DESTING ACTUAL *
Ministerse i Dependenca Localsdad
_ i
Denominacion e puesio de trabajo NOEY Fecha de posesisn Uirado conspludade

SOLICITA: Ser admitido a 1a convocatoria pablica para proveer puestos de trabajo por ¢l sistema de libre designacion, anunciada por Orden de

ceereeenene («Boletin Oficial del Estado» de. e

e 3, para el pueste de trabajo siguienic:

Puesio de rabujo NP

midad de que Jepende

Locabdad

Se adjunta curriculum.

ILMOQ. SR, SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES.

MINISTERIO
DEL PORTAVOZ DEL GOBIERNO

ORDEN de 10 de octubre do T99T por la que se anuacia

25071

el sistema de libre designacion,

"Conforme a lo dispuesto cn of articulo 201, by de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, dc medidas para la reforma de a tuncion publica, y
nodificade en su redaccidn por fa Loy 2371988, de 28 de julio

Este Ministerio acuerda anunciar fa provisidn. por et procedimiento
de libee designacidn, del puesio de trabajo que se relaciona en ¢f anexo
de Ia presente Orden, con arreglo a fas siguicnies bases:

Primera.-El puesto de trabajo que se convoca podrd ser solicitado
por los funcionarios que regnan fos requisitos eswblecidos para ol
desempeno de fos mismos.

Scgunda.—-El plazo para la presentgeion de soliciiudes ante ¢l Subse-
cretaric def Departamento, serd de quince dias hdbiles, debiéndose hacer
constar cn ellas las camcteristicas del pucsto que el interesado viniera
desemipenando vy los méritos o circunslancias que considere oportunc
aducir, . .

convocatorig pribfica para proveer kk puesto de rubajo por.

tercera.-Los aspirantes seleccionados habrin de apertar certifica-
cién expedida por 1a Subdireccion General o Unidad asimilada g 1z que
corresponda la gestion de personal del Ministerio u Organismo donde
presten servicio, acredilativa de los requisitos a que se relieren las bases
ANICrInres.

Cuarta—~De acuerdo con ¢l articulo t4 de la Coastitucion Espanola
v la Dircctiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, 1a Administracion
Publica lleva a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres ¥
mujercs por lo que se refiere ol acceso al empleo, a la formacion
profesional v las condiciones de trabajo.

Madrid. 10 de octubre de 1991.-P. D. {Orden de 15 de septiembre
de 1988). ¢l Subsecretario, Migucl GHl Peral.
-

ANEXO QUE SE CITA

MINISTERIG DEL PORTAVOZ DEL GOBIERNO
Direccion General Tecnica v de Servicios

Denominacion del puestor Subdireccidon General de Servicios.
MNumcro de puestos: 1. Nivel: 30. Complemento cspecifico: 1.620.744
pesclas. Localidad: Madrid, Grupa: A, Reguisitos del puesto: Experien-
cia en gestion de recursos humanos y relaciones Inborales, organizacion
de servicios gencrales y conocimicrlos en ¢l drea del sector informativo.




