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ANEXO I
A) Ciencias Juridicas

Tema I. El Derecho. La Ley. La persona. La Mavoria de edad. La
edad penal. El domicilio,

‘Tema 2. Derecho penal. El delite. La falta. El proceso penal. La
Tegalidad. La territorialidad. La irretrogctividad.

Tema 3. La transicion politica al régimen actual. Los partidos
politicos.

Tema 4. El Estado. Formas de estade. La teoria de los tres poderes.
Poder legisiativo. Poder ejccutivo. Poder judictal.

Tema 5. La Constitucién Espasola de 1978, principales derechos y
libertades que garantiza,

Tema 6. La organizacidn politica del Estado espafiol. Instituciones
del Estado, .
Tema 7. La Administracién Publica. El derecho adminisirativo.

ﬁém;mstrac:on Central. Adminisiracion Autonomica v Administracién
oca

Tema 8. El modelo policial establecido por la Ley Orgdnica de
Cuerpos y Fuerzas de Scpuridad. La Policia como servicio pablico
dirigido a garantizar las libertades v la seguridad, sus principios bdsicos
de actuacion.

Tema 9, Estructura policial en Espafa. Cuerpes dependientes del
Gobierno de fa MNacion. Cucrpos dependientes de las Comunidades
Amiénomas vy de las Corporaciones locales.

- Tema 10. - El Cuerpo Nacional de Policia, Funciones y estructura.
Disposiciones estatutarias de cardcter gencral.

B} Ciencias Seciales
Tema -11. EI hombre y ¢l equilibrio ecologico. Contaminacion.

Proteccién del medio ambiente. El ecosisiema: Elementos del mismo.
Cadena alimentaria. Proteccion de las especies.

Tema 12, Cultura, subcultura. Civitizacién, normas, usos y €os-
tumbres. . .
Tema i3,  Vida en sociedad. Personalidad y socializacion, Status.
Rol.
chma I4. Lafamilia. La vida en comun. La filiacion. La nacionali-
dad.
Tema 15, La ciudad. El suburbio. El fonémena de la urbanizacian.

Poblacion y grupos sociales,
Tema 16, La socicdad de masas. Caracteristicas; Cambio scelerado.
consuwmo, generalizacién de la informacion. Efeclos sobre 1 comunidad.
Tema 7. La seguridad individual v I seguridad colectiva. Neeesi-
dad dc la scgundad en la sociedad. Inadaptacién. marginalidad y
delincuencia,

C) Materias técnico-cientificas

Tema [8. La encrgia. La energia ciéctrica. La corriente eléctrica:
Clases. Elcctroimanes. Generadores y dinamos.

Tema 19, La mecdnica. Mdquinas simiples. Maquinas compuestas.
Molores: Tipos y funcionamiento.

Tema 20, La elecironica. Yalvula clectrdnica: Aplicaciones. Radio-
comunicaciones. El transmisor. Efecto fotoeléctrico. Tefevision. Radar,

Tema 21, La infoermatica. El ordenador. Concepto de entrada,
proceso, programa, algoriimo v salida. Cédigos. Aplicaciones de la
informatica,

ANEXO I¥

Cuadro de exclusiones médicas para inprese en el Cuerpo Nacienal de
Policia

1988}

1,70 metros 1os hombres:

{Orden de {i de enero de

1. Talia.-Estatura minima: 1,63 metros
fas mujcres,

2. Obesidad-delgadez. -Obesidad o dL|L&dCZ manitiestas gue difi-
culten ¢ incapaciten para el ¢jercicio de fas funciones propias del cargo.

3. Exclusiones circunstanciales.—Enfermudades o lesiones agudas,
activas ¢n ¢l momenlo del reconocimicnio, gue pucdan producir
secuclas capaces de dificultar o impedir el desarrollo de las funciones
poticiales.

En estos casos, el Tribunal Médico podré fijar an nuevo plazo para
comprobar ¢f estado de salud del aspiramie. al final del cual Jos Servicios
de Sanidad de la Direecion General de la Poticia certificardn si han
desaparecido 1os motivos de la exclusiin circunstsneial
4. Exclusiones definitivas.:

4.1 Ojo y vision:
4.1.1  Agudera visual sin correccion infenior a los dos teraios de fa
vision normal cn ambos 0jos.

412 Queratotomia radial
4.1.3  Desprendimiento de retina.

4.1.4 Estrabismo.

4.1.5 Hemianopsias.

4.1.6 Discromatopsias.

4.1.7 Cualquier otro progeso patologico que, a juicio del Tribunal

Madico, dificulte de maaera imponanie la agudez visual

4.2 Oideo v sudicidn: Agudeza auditiva gue suponga una pérdida entre

£.000 v 3.000 hertzios a 33 decibelios o de 4.000 hertzios a 45 decibelios.
4.3 Ouras exclusiones:

4.3.1 Aparato locomotor: Alteraciones del aparato locomotor que
limiten o dificulten el desarrollo de la funcién pohcial, o que puedan
agravarse, a juicio del Tribunal Meédico, con ol desempeiio det puesio de
trabajo. (Patologia dsea de cxtremidades, retracciones o limitaciones
funcionales de causa muscalar o articular, defectos de columna vertebral
v 0lros Procesos 6scos, musculares v articulares).

4.3.2 Aparate digestivo: Ulcera gastro-duodenal y cua%quzer otro
proceso digestivo que, a juicio del Tribunat Médico, dificubie el
desempeno del puesto de trabajo.

4.3.3 Aparato cardiovascular: Hipertensién arterial de cuaiquier
causa, no debiendo sobrepasar las cifras en reposo los 145 mm/Hg en
presién sistélica, y los %0 mm/Hg en presion diastdlica, varices o
msuficienca venosa periférica, asi como cualquier otra patologia o lesién
cardiovascular que. a juicie del Tribunal Médico, pueda limitar el
desempeno del puesto de waba_]o

4.3.4 Aparato respiratorio: El asma bronqwa% la broncopatiz
LE(}H?CQ obstructiva, el neumotorax espontineo (en mas de una oeasion),
ia tuberculosis pulmonar activa y otros procesos del aparato respiratorio
que dificulten of desarroilo de Iz funcion policial.

435 Sistema nervioso: Epilepsia, depresién, jaquecas, temblor de
cualquier causa. alcobolismo, 1oxicomanias y etros procesos patologicos
que difucufien el desarrollo de ta funcion policial. .

4.3.6 Piel y faneras: Psoriasis, eczema, cicatrices que produzcan
limitacian funcignal y otros pm-&sos ;Jatolaglcos que dificuilen o
limiten el desarrollo de a funcién policial.

4.3.7 Otros procesos patologicos. Diabetes, enfermedades transmi-
sibles en actividad, enfermedades de transmision sexual, enfermedades
inmunolégicas sisiémicas, intoxicaciones crdnicas. hemopatias graves,
malformaciones congénitas. psicosis v cualguicr otro proceso patoldgico
que, a juicio det Tribunal Médico timile o ingapacite para el gjercicio de
lz funcidn policial.

RESGLUCION de 15 de septienibve de 1991, de la Divec-
clgn General de la Policra, por 1a que se convocan pruchas
selectvas para cubrir vacanies en la categoria de Inspecror
z!{{)! Cuerpe Nacional de Policia, en burno restringido v !m ‘e
fibie,

25058

Con arreglo a lo dispuesto por la Ley Organica 2/1986, de 13 de
marzo. de Fucrzas v Cuerpos de Seguridad: Real Decreto 139371988,
de 16 de diciembre {(«Boletin Oficial del Estado» numero 3. de 4 de
cacro de 1989), ‘pof ef que s aprucba e Regiamento de ingress,
formacidn, promocion y perfeccionamiento de funcienarios del Cuerpo
Nacional de Policipn, v Orden de Interior de 24 de octubre dc 1989
{«Boletin Oficial del Estaden del 283, en virtud de las competencias que
tiene atribuidas,

Esta Direccién General convoca pruebas selectivas parma cubrir
vacantes en la categoria de Inspector del Cuerpo Nacional de Policia,
con arreglo a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Numero de plazas. modetidad de convocdtoria v fases del proceso
sefeciive

i.1  Se convocan 120 plazas con arreglo a la sigwente distribucion:

Sesenla on turno restringido. que serdn cubierlas por promocion
interna on ol Cacrpo Nacional de Policia

Sesenia en turne hibre, que seran cubiertas por el sistema de
oposicion.

Las plazas no cubiertas on ef wurno restringido incrementarin las del
trne hibre.

i.2  En el wurno restringido. las plaras seran cubiertas del siguiente
nyoda:

Treinta por antigucdad sclectiva.
Tromta por concurse-oposiaidn.

Fi Tribunai declarard expresamenie desiersas ias vacantes no cubier-
ws ea o modalidod de antguedad selectiva, que pasaran a incrementar
las de voncurso-oposicion.
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1.3 El proceso selectivo consiard de Tas siguientes fases:
a)} En el terno restringido:

Concurse o calificacion previa.
Prucbas de aptitud.
Curso de capacitacion.

b) En ¢l turno libre:
Oposicion.

Curso de aptitud.
Periode de priciicas.

2. Designacicn y actwacidn del Tribuna! v normus generales de
comvacaloria a pruchus

2.1 El Tribunal calificador cstard constturde por los siguientes
micmbros:

Tttulares:

Presidente; Don Pedro Rodriguez Nicolds,

Seerctario; Don José Luss Castro Guillén,

Vocales: Don Carlos Granados Pérez. don Eugemio Garrido Martin,
don Francisco de Asis Anton Medina, don Felipe Nicto Jiménez v don
Fétix Calderdn Moreno,

Suplentes:

Presidente: Don Modesto Ocana Scriano.

Scerctarior Don Juan Lopez Jurado.

Voeales: Don Placido Almendra Moro, don José Hdefonso Manzano
Pablos, Antonio Benito Seisdedos, don Jorge Zurita Bayons vy don José
Zarallo Ramos.

2.2 El Tribunal, que no podra constituirse m actuar sin la presoncia
de, al menos, cinco micmbros, resolverd cuantas dudas puedan surgir on
ta aplicacion de estas bases, asi como [e que deba hacerse en los casos
no previstos en cllas. De toda sesidn del Tribunal se levantara ¢l acta
correspondicnice,

Los errores de hecho podrin subsanarse. de oficio o a instancia de
parte en cuslquier momento dof procedinmionto,

2.3 El Tribunal no podrd aprobar. ni declarar gue han superade las
prucbas, a un numero de aspirantes superior al de plazas convecadas
para cada 1urne y cada modalidad.

A estos cfeclos sc entenderan convoeadas Tas realmoente oferadas si
resuliare de aplicacidn lo dispucsto por las bases 1.1, 9iimo pdrrafa,
y 1.2, aliimo parrafo.

Del mismo modo. en ¢l turno restringido. e Tribunal no pedrd
superar, en cada modalidad, los porcentajes de dispensa de titulacion a
que se reficre fa base 3.6 Lb), scgundo parrafo.

3.4 ElTribunal podrd designar. para 1odas o algunas de las pruchas,
a los ascsores especialistas y personal colaborador y auxiliar Gue estime
necesario, jos cuades se limitarin af ciercicio de las fanciones que les scan
encomendadas.

2.5 Los miembros de! Tribunal. asesorcs v colaboradores {mémﬁ
derecho al cobro de fas asistencias de la catu,ona segunda, segun |
dispucsto por ol articule 33 del Real Decroto 236/1988, de 4 de marm
(«Boletin Oficial del Estado» nimero 68, del 193 0. en su caso. al percibo
de las retribuciones que puedan corresponderies.

2.6 Los miembros del Tribunal Coiabumdans 0 ASCSOTCS Ul
hubicran replizado tarcas de pr epaxacmn de aspirantes a pruebas
sclectivas de ingreso o ascenso en ef Cucerpo MNacienal de Policia en los
cinco anos anteriores a la publicacion de la presente convogatorna, o gue
cstuvicren incursos en alguno de los supuestos de abstescidn ¥ recusa-
cion previstos en los articulos 20 v 21 de la Lev de Preocedimicnilo
Admyinistrativo, no podrin participar en ¢l proceso selectivo.

2.7 A efectos dé posibilitar lo dispursio por ia base 1), dltimo
pdrrafo, el proceso selectivo comenzard por ¢f turne restringido. La
convocatoria a pruebas se efociuasd siempre on UIHCO [lamamiento,
sicnde oxcluidos quiencs no comparczcan al mismo, sea cual sca in
causa que af respecto pueda alegarse.

28 A los solos efectos de favorecer la mecanica del proceso
selectivo, ¢ Tribunal podrd dispencr que determinadas prucbas o parte
de las mismas s¢ realicen cn gnica fecha o en wridad de acto, aun
cuando formen parte de distinto turng o modalidad.

No cbstante, sélo sc entrard a cvaluar cada una on ¢l dmbito del
proceso de que forme parte v respecto de quienes hayan superado la
anterior.

2.9 El orden de actuacidn de los epositeres, cuando a clo hava
lugar. sc iniciard aifabéticomente por of primero de la letra «Pa, de
conformidad con lo establecido en iz Resclucion de la Secretaria de
Estado para la Administracidn Publica de 21 de marzo de 1991 («Beletin
Oficial de? Estado» del 25, por ¢l que sc publics el resultade ded soreo
celebrade ef 15 de marzo de 1991

2,10 Los oposijores compareeeran a las diferentes pruchas provis-
o5 def documente nacional de identidad. o de wientidad profesional, on
Su €aso, cuya prescatacien podrd ser exigida por ol Trzbunaé inciuse
durante ci desarrollo de cada prueba. Serin excluidos de | las pruebas
gulenes carczcan de aiguno de dichos documentos.

211 Si ca algan momento del procedimicnto, tarto durante la
sclecvian como durante ¢l curso de C'%pacuauen s¢ tyvicre conoci-
micnto de que afglin aspirante no_posce fa (otalidad de Tos reguisitos
exigidos por esta convecatoria, ¢l Tribunad o Ia Divisién de Formacién
v Perfeccionamiento, previa audicncia del interesado, propoandrin su
exclusion al Director general de ia Policia.

3. Turio resiringide
341 Reguisitos de los aspiranics:

311 Generales.-Para optar a las plazas convocadas, los aspirantes
habran de reanir, al dia de cierre de plazo de adruisiOn de mstancias ¥
mantener a lo largo det proceso seicctive, los sigutenies requisiios:

a) Oswntar la categoria de Subinspector v hallarse en SErVigio
activ g, . .
by Poscer Wulacion académica ded grupo B.

No obstante. de conformidad con ¢l numero § de fa disposicién
transitoria primera de fa Ley Orgdnica 2/1986, de 13 de marzo, y
transttoria primera del Real Decrcta 159371988, ya citado. hasia 15
plazas en cada modahdad podran ser cubierias por quicacs. intcgrados
vt 1a Escala de Subinspececion ;)m la referida Ley Organica, poscian a su
eatrada on vigor {4 de abnd de 1986} tiulacian académica del grupo C,
2 cuyoes cofectos serd de aplicacion lo dispucsio por la disposicidn
transitoria cuarta de la Loy 3771988, de Presupucestos Generales del
Estado para 1989

¢} Carccer en of expediente personal de anotacidn no cancelada por
falia muy grave o grave.

Este. requisito ha de maniencerse hasia ¢ cventual asceaso del
aspiranie, cstandose cn otro case a las previsiones det articulo 6.2 del
Real Decreto 139371988, de 16 de diciembre, va referenciado,

3.1.2 Especificos: Quicnes oplen por la modalidad de concurse-
opusicion habrin de reumir, ademads. los siguicates requisitos:

aj  Ostentar. al menos, tres anos de antiguedad en la categoria de
Subinspector,

b)  Alcanzar cn el baremo de mdérites Ias siguienies puntuaciongs
mimmas:

En curriculum o histonal profesional: 8§25 puntos.

En tiulaciones académicas v estudios profesionales: 4,95 puntos.
£ amtigeedad: 3.30 puntos.

Total: 16,30 punios.

A los fungionarios integrados en la categoria de Submspcczer por 1a
Ley Crgdnica 2/1986, les seri de aplicacion, para dewerminar ¢f baremeo
coa;cspondmzlc en of grupo de mérnitos de ttulaciones acadénicas y
€:ﬁl§dl65 profesionales. tanto la disposicion transitoria cuarta de fa Ley

/ 988 \a citada, como la Crden de | de febrero de 1991 («Boletin
Dﬁgia P Estado» ndmcro 33 del 7), por la que se modifica, con
caracler zmns;lono dicho baremo.

303 Todos los méritos alegades por los concursantes, salvo el
referido 3 la antiguedad. habran de acreditarse documentalmiente para
ser tenidos on consideracién por ¢l Tribunal a efctos de bareme.

Los documentos que s¢ presenicn habran de ser originales o
cxiendidos on coptas debidamienic auvlorizadas o compulsadas. Las
compuisas deberdn afectar, on su caso. a la 1otalidad de las paginas det
documento v no se considerardn validas cuando carczean de la firma e
wdentificactén personat del funcionano que las extiende.

Cuando sc aleguen equivalencias u homologaciones de titulos-
abtenidos o estudios cursados, dicha circunstancia deberd asimismo
acrediiarse. En 01ro €aso no serd tenida on cuenta.

3.2 Selicitudes v fase de concurse o calificacién previa:

320 Quicnes deseon tomar parle en el concurso-oposicion lo
solicitardn por conducio raglammtano det Director general de la Policia,
moediante intancia cursada a fa Division Je Personal, en ¢l plaro de
veinle dias naturales a partir de la publicacion de la presente convocato-
ria en of «Boletin Oftcial del Estador. Dicha instancia se acomodard,
neeesariamiente, al formato que s¢ nsera como anexo L

3.2.2  Los méritos alegados a cfectos de baremo por os intercsados
on el grupo de mévitos de carricutum o historial profesional y antigue-
dad, so consigaardn cn ¢f propio anexo [ Les que intcgran el grupo de
méritos de titulaciones académicas v estudios profesionales, se hardn
conslar ¢n ¢ ancxo L

En los dos casos se unird a cada anexs los documentos justificativos
correspondiontes, debidamente aumerados, remitiendo ambos bloques,
en un soto cnvia, a fa Division de Personal.

Los referidos anexos podrin ufilizarse mediante la reproduccion, por
fotocopa v otros sistemas. de los modeios que se publiquen on el
«Bolotin Oficial del Estade» o en Ia Orden general,

323 Transcurnde el plazo a que so refiere 1a base 3.2.1 la Division
do Porsonal iwfuimand les solichiedes ospecio de le admasion de 1os
inferesados al proceso sclective, y efectuard propuesta de la baremacion
de los mweritos alegados por cada uno en historial profesional y
antgnuedad.
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Scguidamente, remitird la referida decumentacion™a la Division de
Formacion y Perfeccionamicnto, que efectuard asimismo propuesta de
harcmacion de los méritos alegados cn ¢l grupe de titulacienes académi-
cas y estudios profesionales, v pondra Ia totalidad de lo actuado a
disposicidn del Tribural Cahificador.

1.2.4 Para cubrir las vacantes anunciadas por antigtredad selectiva,
¢t Tribunal, previo los oportunos informes. efectyara ltamamiento en
favor de los treinta y scis primeros funcionarios que constifuyan el
¢scalafon de Submspcczorcs y Quc rednan los requisilos a que se refiere
la base 3.1.1. Dicho llamamicnio s¢ hard publico en la Ordern general del
Centro Directivo con indicacion def baremo asignado a cada uno de los
convocados.

125 El Tribunal claborard I refacion provisional de funcionarios
admitidos y excluidos al concurso-oposicion, con indicacion, en su caso,
del baremo alcanzado, y la hard pablica asimismo en Iz Orden general,

326 Laos interesados en el procedimiento dispondrin de un plazo
de dicz dias para efectuar reclamaciones. contra la lista provisional de
admitidos o Hamados o contra ¢} baremo asignado.

3.2.7 Las reclamaciones serdn resueltas en ¢f acuerdo del tribunat
por ol gue s¢ hagan péblicas las listas definitivas de admitidos v
exciuidos y el baremo asignado a cada participante, Dicho acuerdo se
hard publico enla Orden general.

3.3 Pruebas de aptitud.
3.3.1 Laprimera prucba se iniciard en la fecha que eportunamente
scfiale el Tribunal mediante anuncio que se hard publico en la Orden

general de este Centro directivo, con una antelacién mintma de guince,

dias.
La convocatoria a fas resiantes pruebas, asi como el resultado de

todas ellas se publicari en ¢l tablero de comunitados de la Divisién de’

Formacion y Perfeccionamiento. ] )
331 En la modalidad de antigiedad selectiva, los interesados
realizardn un gnico gjcrcicio constituide por dos paries:

a) Consistird en la realizacién de pruchas psicotéconicas dmgadas a
determinar la aptitud del aspirante para ol desempeno de ias funcrones
¥ 1arcas propias de a categoria a que aspira.

Consistird en lIa realizacion de una entrevista dirigida a contras-
1ar ¢f resultado de la parie a).

3.3.3 Finalizada la prueba a que se reficre fa base anterior, el
Tribuny! hard piblica la relacion de los admitides al curse de capacita-
cion vy efectuarad. en su caso, ¢l ajuste a gue hava lugar en cuanto al
némere de piazas vacantes para la modalidag de CONCUTS0-0PosSicion.

.34 Para el concurso-oposicion las pruebas de aptitud profesional
esiardn integradas por los siguientes gjercicios eliminatorios:

Primer ¢jercicio.—Consistird en la rcalizacion de ejercicios psicotéoni-
cos dirigides a determinar las aptitudes del aspirante para ¢ desempeno
de las funciones y tareas propias de la calegoria a que aspira,

Finalizade este ejrecicio, el Tribunai hara publica la relacign de los
aspirantes, selecmonados a los gue convocard para la realizacién del
sigutcnte.

Segundo eJerr::Clo -Constara de dos partes:

a) Contestacion por escrito a un cuestionario de preguntas propues-
tas por ¢f Tribunal y extraidas del temario que figura como anexe Vi a
la presenic convocatoria,

b) Resolucién por escrito de un supuesto prictico con base en ¢l
referido temario v refacionado con las funciones v tareas de la categoria
a la que s¢ aspira. .

Los opositores deberdn posicriormente leer su trabajo ante el
Tribunal, que podrd haceries fas preguntas o selicitarles las aclaraciones
que cstime conveniente pard contrasiar sus conocimientes. Eb Hlempo
cmpleado on la lectura y en ka coniestacion a las aclaraciones v preguntas
solicitadas no excederd de treinta minutos.

En csta parte del ejercicio. ¢f Tribunal valorard el rigor analitico, el
conocimicnto leorico y practico de las matenas expuesias, la capacidad
de sinesis v [a puesta al dia del aspiranie ¢n fa problenmisica policial.

La calificacion de este scgundo cjercicio de aptitud profesional sera
la media de las dos prucbas que la comtponen, puntudndose de cero a
dicz cada una de las prucbas citadas y siendo necesario obiener un
minimo de cinco puntos cn cada una de cllas para aprobar.

34 Curso de capacitacion.

3.4.1 Quicnes superen las pruchas de aptitud se incorperarin, en la
fecha que se deternune, al correspondiente Centro docente polictal para
ia realizacion del curso de capacimacion que iendrd una duracidn de dos
cursos acuddémicos, vy cuyo contenido se ajustard al plan de cstudios
vigente a ka fecha de realizacion.

34.2  El primer curso serd impartido por el sistema de enscianza a
distancia y tendrd cardcter de sclectivo ¢ urepettble.

Aparte de las prucbas de evaluacion parcial que se establezcan, por
cada asignatura se realizard uit examen final ordingniu v otro extracdi-
nario cuya scparacion en el tiempo no serd inferior a un mes. Cada
asignatura sc calificard de cere 2 dicz purtos. debicndo obtenerse un
minimo dc cinco en todas y cada una de cllas para superar aquél.

34.3  Los declarados aptos, gue hayan tomadoe parte en las pruebas
en aplicacidn de la dispensa a que se refiere Ja base 3.1.1 b) segundo
pdrrafo, deberdn ademas realizar v superar, previa o simelténeamente al

primer curse, fa actividad académica que se cstablezea, a fin de

homologar sus conoacimientos académicos con ef resto de los aspiranses.
La calificacion serd de apto o no apto.

344 El scgundo curso. previos los ajusies necesarios en cuanto a
contenido del programa, sera comun con los seleccionados por turno
Iibre. Este curso se realizard en el Centro docente v tendra caricter
sclectivo. Quienes no lo superen segun las replas establecidas en la base
3.4.2 segundo parrafe, podran repetirlo completo y por una sola vez.

345 Quicnes superen en su totalidad ¢l proceso sclectivo, seran
ascendidos a Inspectores por Resolucidn del Director General de Ia
Policia.

4. Turno libre

4.1 Requisitos de los aspirantes.—Para ser admitidos a la prictica de
las prucbas selectivas serd necesario reuair, antes de que termine el
ultimo dia de presentacién de soliciiudes, los siguieates requisitos:

a3 Ser espadnol.

b) Tener dieciocho anos de edad y no haber cumplido los treinta.

£} Haber cumplido el servicio militar o la prestacion social sustitu-
loria o estar exento definitivamente de los mismos.

¢y Estar cn posesion del titulo de Ingenicro Técnico, Arquitecio
Téenico, Diplomado Universitario, Formactén Profesional de Tercer
Grado o cquivalente.

e} No haber sido condenado por delito doloso ni separado del
SeTVICio del Estado, de Ja Admunistracion Autonomica. Local o Institu-
cional, ni hallarse inhabilitado para el cjercicio de funciones pablicas.

Estar en posesion del permiso de conducir de la clase Bl

Ademds. los opositores deberdn tener una estatura minima de 1,70
mictros los hambres ¥ 1,65 metros las mujeres, circunstancia gue s¢
comprobard por el 'Iynbunai con anferioridad a la reahizacién de In
primera prucba.

4.2 Sohicitudes.

421 Forma.-En el plarzo de treinta dias naturales a contar desde et
siguicnie al de la publicacion en cf «Boletin Oficig] del Estadow de la
presente Resolucion, quicnes deseen temar parte en las pruebas selects-

s cursardn su solicitud utilizando el modelo oficial de instancia que s¢
produce como anexe HI a {a presente convocatoria. A dicha solicitud
deberd necesartamente acompanarse el resguardo o rectbo acreditativo
de haber verificado of ingreso del importe de los derechos de examen a
la cuenia corricnte. numero 7,238.898 de la Caja Posial de Ahorros,

Los aspiranies podran recoger las instangias en cualquier dependen-
cia del Cuerpo. Nacional de Policia y, una vez cumplimentadas, seran
presentadas directamente o reniindas a fa Division de Formaciton v
Perfeecionamicnio de la Direceién General de 1a Policia, avenida de Pio
X11, namero 30, 28016-Madrid, o bien cursadas a dicha Division a
teavés de dependencias policiales, cuarteles de fa Guardia Civil, otras
dependencias oficiales u oficinas de correos.

4.2.2  Dereches de examen.—El importe de los derechos de examen
ascenderd a 2.000 pesetas y serd satisfecho mediante ingreso en la cuenta
corriente namero 7.238.898 de la Caja Postal de Ahorros, sin gue en
ningun caso sea preciso efecludr otro abeno derivado de este aclo.

4.3 Admisién de los aspiraates.

431 Terminado cf plazo de presentacion de solicitudes. la Direc-
cion General de la Policia publicard en el «Boletin Oficigl del Estado»,
resolucion por la que se aprucbe la lista provisional de admitidos v
exncluidos, con expresidn, para estos gltimos, de las cpusas de la
cxclusidn v plazo de subsanacion de defectos. Para subsanar el defecto
quc haya motivado su exclusion, los aspirantes dispondsin de un plazo
de dicz dias.

Las {istas s¢ hardn pablicas en Ia D;vzs%on de Formation v Pefeccio-
namiento y en todos fas Comisarias Provinciales del Cuerpo Nacionat de
Policia. :

4.3.2  Las reclamaciones seran resuellas mediante resolucion de este
Contre Directivo por la gque se haga publica la hista definitiva de
admatidos.

Conira dicho acto, podrd interpoaerse recurse de repasicion ante el
Directlor Gengeral de la Policia, en ¢l plazo de un mes contado a partir
del dia de su publicaridn en el «Boletin Oficial del Estadon.

+.3.3 Los derechos de examen serin reintegrados de oficto, por giro
postal con cargo a los interesados. a agquellos aspirantes que resulten
eacluidos de s reglizacion de las pruchas.

4.4 Prucbas-En la fase de oposicién los aspirantes habrin de
superar las siguienates pruebas de caracter selectivo:

441 Primera prueba {aptitud fisica).-Consistird en la realizacion
por los opositores de los cpercicies fisicos que se describen en ¢l
anexo IV, La calificacion  de cada cjercicio se realizard segun o
establecido por diche anexo, teniendo en cuenta gue la obtencion de
cero puntos on cualquicra de cllos suponce la ellmmacmn del aspirante.

La calificacion de o prucba serd la media de fas obtenidas en cada.
ciercrcio. debicndo alcanzarse al menos ¢inco puntos para aprobar.
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Para la realizacion de esta prucba los opositores deberdn presentarse
provistos de atwendo deportivo. v entregar al Tribunal un Centificado
Médico Oficial, en el gque se haga constar que ¢l aspirante reine fas
condiciones fisicas pregisas para reatizar las referidas pruebas deporti-
vas. La no presentacion de dicho documento supondra la exclusion del
asprranic del procese selectivo.

442 Segunda prucha (conocimientos).-Consistira en ja realizacion
dc los tres eiercicios siguicntes:

a) Ejercicio escrito v oral de los idiomas francés o inglés a nivel do
COLi. Los opositores realizardn la opcién por uno u otro wdioma ¢n la
mstancia de solicited. La no cumplimentiacisn de fa instancia en el
apartado correspondiente producird fa presuncion de que chigen ol
wlsonta inglés, quedande los interesados vinculados por dicha elcccion
a 1odos los efectos.

b} Confestacion por escrito a un cucstionarin de pregunias acerca
dec jos contenidos del temario que se incluye como anexo VI de la
PICSCIHE CONVOCalona.

cj Resolucion por escrito de un supucslo 0 supuestos en fos que
deberan inlerrelacionarse las materias del sefendo anexa YL

Los opositores deberdn posteriprmente feer su trabajo aste el
Tribunal, quicn podrd hacer las preguntas o requerir Jas aclaraciones quc
cslime  pertinenie para contraslar sus conocimicntos. El tiempo
cempleado en fa lectura y en la contestaciGn a las aclaraciones y preguntas
selicitadas por el Tribunal no excedersd de treinta minutos.

Los tres ejercicios seran valorados de cero a diez pundos. La
calificacion de esta segunda prucha sc hara hatlando la media de tos tres
cjercicios gquc la componen, debiendo obtencerse un minima de cinco
purtos cn cada uno de ellos para superaria.

Ejercicio voluntario de idiomas. Con cardcter voluntario. los oposito-
res podrin realizar un cjcscicie de conocimicnto de alguno de los
siguienles idiomas: Caialan, euskera, gallego. aleman. danés, francés,
gricgo, neerlandds, inglés, naliano y’ partugues. Podrd elegirse uno o
varios, pero excluyéndose el elegido en ¢f ejercicio obligatorio de idioma.
La opcidn a que se refiere esie cjercicio debera realizarse asimismo en
ia instancia de solicitud.

Este gjercicio se califivard de cero a tres puntos cada una de las
ienguas cxaminadas, puniuacién que se sumard a la obtenida por los
aprobados cn a prucha de comocimicntos. a efectos de mejora de su
aoid.

4.4.3 Tercera prueba {pszcotecmca} -Constara de las siguientes
parics:

a) Realizacion de uno o varios 1ests objetives dirigidos a determi-
nar fas aptitudes v actitudes det aspirante para ¢l desempefio de la
funcign policial.

i Entrevista personai dmgldu a contrastar ¢f resubtado del gjercicio
anierior. .

Esta prueba se calificard en su conjunie de wapio» 0 «no aplon.

4.4.4 Cuarta prucha {reconocimicnio médico).-Dirigida a compro-
bar quc ne se aprccia on los aspiranics ninguna de las causas de
exclusion a que se reficre iz Order de 11 de enero de 1988, que se
reproduce como ancxo V de la presente convocatoria. Bl punto 2 de
dicha Orden, obesidad-delgadez, se evaluard a través del indice peso
wdeal =4,75 {1alla en centimetros —§50) + 30, no debiendo ef peso det
aspiranic desviarse un 20 por 100 del deal.

La calificacion de esta prucha scrd de «aplos o «no apton.

4.4.5 La calificacion final de la fase de oposicin vendra determi-

nada por la suma de las puntuaciones ohtenidas en las pruebas primera
v scgunda.

4.4.6 Desarrollo de las pruebas.-La primera prucha se iniciard ¢n
ia fecha que oportunamente seaale esta Divisidn mediante resolucidn
publicada en el «Boleiin Oficial del Estado». de conformidad con lo
dispucsio por la normativa vigenic sobre fa materia.

La convocatoria para la realizacion dec las pruchas seguada, tercera
¥ cuarta se harg publica, con al menos veinticuatro horas d¢ antelacion,
mediante anuncio colocado en el tablero de comunicados de ta Division
de Formacion y Pefeccionamiento {avenida de Pio XIL numero 50,
28516-Madnd), asi como en una dependencia poficial de la ciudad de
celebracion de la prucha anterior.

Las listas de aprobados se haran publicas. al menoes. en ia sede de la
Division de Formacion y Perfeccionamiente v en una dependencia
poticial de la ciudad en que sc haya celebrado 1a prueba correspondicnte.

Lugar de celebracién de las pruebas.-Las prucbas s¢ celebra-
ran en la ciudad que se determine por este Centro [hrectivo al convocar
a los opositores para la realizacidn de las mismas.

En virtud de lo dispuesto por cf articulo 194 del Real Decrcio

1593/1988, el Tribunal podra constituirse en otras ciudades cuando asi
- {0 aconscjen razones de economia de medios. eﬁcacm o fenctonahidad,
previo el correspondiente anuncio,

4,5 Presentacion de documentos.

4.5.1 Los opositeres aprobados presentaran cn la Division &
Formacion y Perfecionamicento de este Centro d:remve directamente o
a través de las oficinas a que se refiere la base 4.2.1 de osta convocatonia,
y cn cf plazo de veinie dias naturales contados a partir del siguiente a

fa publwacién on o «Boletin Ofitial del Estades de
declarandoics aptos. los siguwienics documentos:

a}l Declaracion de ne haber sido scparado, mediante expediente
disciplisario. dc ninguna Admiaisiracion Publica, i hallarse inhabii-
wdo para o gjercicio de funciones pibbicas.

Ry Focolopia compulsada del documento nacional de identidad.

¢ Ceruficacion de aniccedentes penaies, expedida por ¢f Registro
Central de Penados v Rebeldes.

d) Fotocopia compuilsada de [a titulacion académica a gue se refiere
la basc 4. Ludd de la presente canvocatona. Los opositores que aleguen
estudios cquivalentes a los especificamente scnalados en dicha base,
habran de ortar ia disposicion legal en que sc reeonozea 1ad equivalencia
©. en su case, aporiar cortilicacion en tal sentido del Minisierio de
Educacion v Ciencia.

¢)  Los varoncs. fotocopia compulsada de la Cartilla Milstar {refe-
rida a las paginas en gue figuren los dajos personales, ia 1acorporacion
a filas y ¢f pase a la reserval. o documenio que acredite ¢l cumplimiento
det servicio mitar obligatorio o de la prestacion social susmulor;a oia
exencidn dehaitiva de fos mismos.

f) Fotocupia compulsada del permise de conducir de la clase B 1.

4.5.2  Quicnces sean funcionarios publicos esiardn exentos de acredi-
tar agucllos extremos que consUlUycron roGuESIio previo para su
nombranmicnta. en cslte caso. acompanarin la oporiuna cortificacion
extendida por Iz unidad de personal correspandicnte. ]

4.53 Falta de presentacion de documentos.-Los opositores que
dentro del plazo indicado no presenien o documentacidn a gue se
refiere fa base 4.5.1. o no acrediten a poscsion on plazo de los requaisitos
exigidos por la base 4.1, no podrin pasar a la segunda fase del proceso
seipctive, quedando anuladas todas sus acluacioncs, sin perjuicio de fa
responsabiledad en que hubicren podide incurric por falsedad en la
sohicitud nucial

4.6 Curso de aptitud y periodo dc practicas.

4.6.1 Los aspirgntes gue supercn la fase de oposicion y hayan
presentado on plazo la documeniacion exigida en la base anterior, serdn
nombrados Inspectores-alumnos por ¢f Director General de la Policia,
y en 1al calidad sc incorporardn af Centre de Formacion en la fecha que
opmlunammtc s¢ determine, para fa realizacion de dos cursos académi-
cos ¢it les trminos establecidos por ¢f articulo 3 del Real Decreto
1393/1988, ya citado.

El segundo curso serd comin cor guicnes hayan resultado aprobados
e cf turno resringido.

4.6.2 Quicnes superen ¢l segundo curse realizardn un pericdo de
practicas de sicte meses de duracion, en a plantilia o plantillas policiales
que determine fa Division de Formacion y Perfeccionamiento. En el
perfode de pricticas se valorardn los siguientes rasgos personales:
;csponsabihdad dedicacion, d|sccpf;n.u mtcgridad, espiritu de cquipo,
decisicn v correccion, los cuales serdn calificados de cero a diez puntos
por los Tuncionarios encargados de fa docencta en este periodo,
requiriéndose. como minime, una puntuacién de ¢meo puntos ea cada
uno de ellos para superar las practicas,

4.6.3 El ingreso en la Escala Ejecutiva del Cucrpo Nacional de
Policia estd supeditado a que ol aspirante retna las condiciones
psicofisicas precisas para ¢l desempeno de la functon policial, entendién-
dosc que no fas redne qwcn ¢sle incurso en alguna de las causas de
exclusién a que se refiere of anexo V de esta convocatoria,

En los lcmzmos del articule 203 del referido Real Decreto

£593/1988, los aluminos que. ya on ol periedo escolar o durante la
realizacion de las practicas, evidencien cualquier causa de exclusion de
tas que figuran en el ancxo Vo de la presente convocatoria, seran
somelidos a examen por un tribunal nornial integrade por tres medicos
nombrados por ¢l Dirceter de la Policiy, quiena la vista del dictamen
médica que sc emita. podrd acordar la separacion definitiva del afectado
en funcion de la gravedad del defecio fisico o enfermedad, perdiendo
wdos los derechos al nombramicnto como funcicnario de carrera
derivados de su participacion ¢n ¢l proceso seleclivo.

4.64 Los alumnos quc supucn los dos cursos y el periodo de
practicas serén nombrados. por ¢l Minisiro del Interior, Inspectores del
Cuerpo Nacional de Policia,

S, Escalafonanuento
La ordenacion de participantces on cada turno v en cada modalidad.
asi como of escalafonamicnto detinitive de fa promocidn. se realizari
con arregle a las previsiones contenidas on fa Orden de Interior de 24
de octubre de 1989 {«Boletin Oficial del Estade» numero 239, dei 283
por Iz gue s¢ desarrella ¢l Reglamenio de Ingreso, Formacién, Promo-
cign v Petfeccionamiento de funcionarios del Cucrpo Nacional de

Policia. 6. Norma final

La convocatoria, sus bascs y cuantes acloes administraiivos se
deriven de ella v de 1a acluacion de los Tribunales, podran ser
impugnados por los interesados on los casos y en la forma establecida
en la Ley de Procedimiento Administrativo.

la rclacion

Madrid. 13 de septiembre de 1991.-El Director general de la Policia,

Carlos Conde Duqgue.
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) ANEXO 1
g@}‘g MINISTERIO DEL INTERIOR
&%s ~ DIRECCION GENERAL O LA POLICIA

SOLICITUD PARA TOMAR PARTE EN EL PROCESO SELECTIVO PARA EL ASCENSO A LA CATECD
RIA DE L1 1 1| CONVOCADD POR RESOLUCION DE LA DIRECCION

GENERAIL DE LA POLICIA, PUBLICADA EN EL B.O.E. n® | | | | DE FECHA [ | | | | |
ANTICUEDAD SELECTIVA % e

i ‘

. | MODALIPAD roncirse OPOSICION

i5 1.— DATOS PERSONALES DEL FUNCIONARIO SOLICITANTE
Primer Apellido: _ e Nombre:
Segundo Apellido:__ L p.NI.: L L L]
Titulacidn Académica con 1a que concurre y denominacidn (2): Codigo
Del tipo AT . .

bel tipo B]: — o
Pel tipo CL1: ‘

Del tipo DJ: i

Sin Titulo J: o - e L

,, B .
- B [
L |

L. |

2.- DATOS PROFESIONALES (3)

Categoria Profesional: : I
A A MM DU .

Antigiedad en 1a Categoria: | ¢ Fl  Jt 4 |
Nimero de Registro Personal: Lot e reped
Situacién Administrativa: _ _.
Destino {Localidad):
Puesto de Trabajo: N T I N T N
Nivel delPuesto de Trabajo: R

3.— IDIOMAS EXTRANJEROS QUE CONOCE Y DE LOS QUE SOLICITA SER EXAMINADO A EFEC
TOS DE BAREMO '

¥

Idiomas que alega conocer y de los que solicita ser examinado por carecer
"de Titulo de Escuela Oficial de Idiomas (M.E.C.} (4):

.

Ll L1t
N L i} .

el L
1 L

_El abajo firmante solicita ser admitide al proceso selective a que se
refiere la presente instancia, y DECLARA que son ciertos los datos consignados
err ella y que reune los requisitos exigidos per la normativa vigente y Ias bases
de la convocatoria.

Al efecto, remite. debidamente cumplimentados. el presente ANEXO T y
el ANEXO II, a los que adjunta la documentacién justificativa de los méritos
alegados, :

En * a de ' de 1.9
Firma del interesado

EXCMO. SENOR SECRETARIO GENERAL-DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA
{Divisidn de Personal) MADRID.

A
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o RELACION DE MERITOS ALEGADOS, DE CONFORMIDAD CON LA ORDEN MINISTERIAL
DE 19 DE JUNIO DE 1.989 (BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO N¢ 165, DE 12
DE JULIO), EN LOS GRUPOS DE MERITOS DE CURRICULUM O HISTORIAL PROFE
SIONAL Y ANTIGUEDRAD. (5) (6).

(Apellidos y Nombre) D.N.I.

A.— CURRICULUM O HISTORIAL PROFESIONAL

1.1. Servicios Profesionales Especificos {7)

Cédigo y denominacibn del puesto de Tiempo Total Anbaciin  N* Ocden
trabajo. : AA. MM DD Justific,

TN | O S |

|, [[_L_u_}_}{.lfi:;.f‘;s. J bl ]

Ll - I i J ; J ----- YT Eaciacatenr
Coltegt b e

| B iEinj E_H | ]

e [ H:j_.t_i_fh_i s g J
. TN WO i s T
L e e e T
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Ll |

(Apellidos y Nombre)

Especiales (8}.

Pl
D.N.I.

1.2. - 1.3, y 1.4.- Actividades Policiales Operativas, de Gestiém o en Servicios

3.1.- Destinos: .
Oxdiges Dencminecifn del Paesto. Ay, et O

Ot bty Y | L
od. Area Activ. _

MRS (ST | B | L

TN O D O B L Jl e Jle A S
(od. Aree Activ. _ T

I O I O Ll b it d g i

I I A (S | S A | |

Ll et (I T | = |
(Gdigo Destino _ -

o T | SV } j
(. Area Activ. _ . 5 - 5‘”;;-‘::;-‘;_:"_:.-:-.-

T A TS T . E 1 |-
Gdigo Destino . S

Lttt it L Sl ! - ; |
Cod. Arem Activ. e

S T T O O O A T ] |

[ O T O et Juid ]
Cod. Ares Activ. o

LI . Lot il 1 |
Cidigo Destino ) ' T

Lt vttt Ly ! 1 ;
od. Arem Activ. -

Liget e Lol by | ; J

[ [
Cid. Arem Activ.

I i | ; |
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(Apellidos y Nombre) D.N.I.
1.5.- Servicio; en Zonas de Especial Conflict‘ividad (9)

E Denominecitn de la Placilla e .

Lty - | oo

(I Lot s Tl

0 I | N |

Lty : ‘ Lo e fa

Li 111 _ (P | I T § &

2.— Recompensas Policiales (incluidas .las previstas éu la Disposicidén Transi
toria 13, Apartados A", "B" y "C").

Cidigo ' Denaminacidn Fedm de omcesitn  Puntuacién N Orden
Lt

s e U

L} - —_

Lyl _

I - —

| .

L] ] e

(P

L e -

L] _

(IS —

L -
(S — ]
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(Apellidos y Nombre) D.N.I.

3.~ Condecoraciones, Recompensas y Felicitaciones de otros Organismos

3.1.- Por actividades relacionadas con la funcidn policial.

] Penominacion de la recompensa Fecha de 1a Pumhciin N? Orden
Undigo ¥ Organismo que la concedid concessifn Justific.

3.2.— Por actividades ajenas a 1a funcidn policial.

Denominacidn de la recompensa Fecla de 1a Puminciin N Orden
y Organismo que la concedid concesim Jest Fie .

4.— Actividades Sindicales.

4.1.1.- Vocales del Consejo de Policia. (10)

. Dencen. del Puesto de T. o Dest. y Aren de Afos como Puambuaciin N2 Orden
(odigos Activ. desempeindas antes de ser elegido, Vocal Justific.

Cod. Puesto Trab.

Li vttt o , -
Lttty

Cod. Area Actividad -

I O T

4.1.2.- Representantes sindicales con permiso a tiempo total.

Cadi Denom. del Puesto de T. o Dest. y Area de Afics como Pimniecion  N° Orden
Acziv.dasarpeiﬂixsam‘isdeserelegixb. Veral Justific.

Cad. Puesto Trab.

Ll il n o L L1
Ll rrrrad Lad ! |
Coxd, Ares Actividad _ E’:]

| I I I I O ____?A,f,_i,,__%_i_l L]

cTLT T T T . . PORRAR GEE IRl D ATECTIE S T ) e
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|
{Apellidos y Nombre) B.

C.— ANTIGUEDAD

6.— Afios de servicio efectivos en el Cuerpo Nacional de Policia (11)

Puntuaciin Anos en la  Punbecidn

Categoria por aiw  Categporia.

Policia ozof L I b
- Oficial de Policia ’ oreo L L IT

‘ Subinspector I'lol U0 T { I £

Inspector 1130 e

Inspector Jefe vsol M L TS

Otros méritos no comprendidos anteriormente, susceptibles de ser valorados
en virtud de lo dispueste en el Apartado E) de la Disposicién Transitoria
12, de la Orden citada. .

Descripeidén de Merito ‘ Justific.

- 11 |

! R S I
| e R B
RN |

N I |

B ] |

e I

) S |

RS I

) T3 ]

- Y I

g T L]

71 J
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(Apellidos y Nombre)

A fin de justificar fehacientemente los wméritos alegados en el

presente Anexo, se adjuntan documentos numerados correlativa

mente del al

+ ambos inclusive, con el mismo ndmero asignado

a cada uno de ellos en el lugar correspondiente de este Impreso.

En

, & de de 1.9 .

. En funcionarie sclicitante.

Espario reservado pata ol tribunal
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INSTRUCCIONES
generales

No se cumplimentarin los espacios sombreados.

Los Cddigos correspondientes s cada dato Se cumplimentaradn de acuerdo con los
Libros de Cddigos que obran en poder de los Delegados de Personal en los Organos
Centrales y Periféricos. Aquellos apartados que no tengan asignado cédigo se
dejaran en blanco. )

Los perigdos de tiempo se consigparan por el esquema AA, MM, DD, donde AA equi
- vale a los dos ultimos digitos para los afios, MM a los dos digitos para los
meses y DD a los dos digitos para los dias (ejemplo: Seis anos, tres meses,
: cinco dias, se consignaria: "06.023.057).

En aquellos supuestes en que no erxistan suficientes espacios para consignar
- los datos del apartade correspondiente, adjuntense fotocopias de dicho apartado.

Todos los datos deberan reflejarse siguiendo un orden inverso al de la carrera
profesional, es decir, se indicarin primero los datos mAs actuales, y luego
los siguientes, hasta llegar a la fecha de ingreso en la Institucién policial.

particulares

1.- Marquese lo que proceda.

2.- Mirquese el recuadro que corresponda , segin la titulacidn exigida por
la convocatoris, consignando a continuacién la denowminacidon de la misma.
Aguellos funcionarios que concurran sin la titulacidn exigida, deberan
tachar el recuadro "sin titulo™.

3.- Consignese la denominacidn y cbdigo de los apartados que procedan.
4.- Congignese la denominacidn y cddigo del idioma.

5.— La numeracidén que se asigna a cada apartado de méritos se corresponde con
la utilizada por la citada Orden de 19 de junic de 1.989.

6.- En este ANEXO I deben consignarse exclusivamente los méritos de historial
¥y antiguedad, adjuntando, numerados y grapados, los oportunos documentos.
Los méritos de titulaciones académicas y estudios profesionales se consigna
Tén en el ANEXQO II, al que se unirdn asimismo los justificantes correspon
dientes. (Ver bases de la convocatorial.

7.— Consignar la denominacidn y el cbdigo correspondiente al puesto de trabajo
que figura en los catilogos o relaciones de 1.988, 1.985 y 1.983,

 8.- Consignar las denominaciones y los cbdigos que figuran en los listados
de Destinos y Areas de Actividad, respectivamente, Este apartado deherd
ser rellenado por todoz los funcionarios, teamgan o no puesto de trabajo.

9.— Consignar la denominacidn de la provinciz y el cddigo que figura en el
listado informatizade de plantillas.

10.—- Se consignaran los cddigos y las denominaciones del puesto de trabajo
o del listade de Destinos y de Area de Actividad, segin que al momento
de comenzar a desempenar el puesto de Vocal en el Conmsejo o disfrutar de
‘permiso a tiempo total para actividades sindicales, se estuviera desempe
fiando un puesto de trabajo catalogado o no en la Relacidon de Puestos de
Trabajo.

11.- No es necesario aportar certificacidn de los afos de servicio efectivos.
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) ANEXO I1
gﬁt MINISTERIO DEL INTERICQR
g5 DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA
PROHG(:ION-A LA CATEGORIA DE . BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO Ne | | | IDpE |, | | 1 1T '

RELACION DE MERITOS ALEGADOS, DE CONFORMIDAD CON LA ORDEN MINISTERIAL
DE 19 DE JUKNKIO DE 1.989. (B.0.E.n% 165, DE 12 DE JULIO), EN EL GRUPO
DE MERITOS DE TITULACIONES ACADEMICAS Y ESTUBIOS PROFESIONALES (1) (2).

LLLlrergld :
(Apellidos y Nombre) D.N.T.
B.- TITULACIOQNES (3}
5.1. Miritos Académicos:
5.1.1. a 5.1.6.~ Titulaciones Acz.sdémica.s.
Cadigo . . Puntuacidn Nt Orden
Titulacidn Denominacidn Justific.
L L
- L (—
L] L
Lol L
L S
L L

5.1.7.— Diplomas o Certificados expedidos por Centros Académicos Oficiales
o de reconocida solvencia.

Exxen Draciin Patieiin N¢ Ordem
Cadigo Denyom nex-ifn SI/NC  en dias ifi
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I N T T O I
(Apellidos y Nombre) D.N.I.

5.2.- Estudios Profesionales

5.2.1.- Cursos de especializacifn en funciones del Cuerpo Nacional de
Policia.

L |3

L.

LEEE

L

3

5.2.2.- Curses de Perfeccionamiento y Actualizacidn programados y controlados
por la Divisidn de Formacidn vy Perfeccionamiento. .

Denaminaciim . Exwen Dracifn  Pumsxciin N9 Orden
SI/ND) en dias Jstific,

L L1 N R

IR s

CLE e

L

b
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L |

[
{Apellidos y Nombre) D.N.I.

5.2.3.- Cursos relacionados con la fupcién policial en Centros ajencs a la
Direccidn General de la Policia.

del Qurso SIN) e dias Justific.

EE

g
e

1

FE

5.3.- Idiomas extranjeros {sbélo ¢on titulacidn de la Escuela Oficial de Id%g
mas o del Centro de Actualizacidn y Especializacifn de la Divisidn
de Formacidn y Perfeccionamiento.

B T Puntiaciin N? Qrden

FEEEEE EE
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(Apellidos ¥ Noambre)

S.4.- Méritos de cultura fisica

5,4.1,~ Titulacidn de Artes Marciales.

:

Denceminaciin Nivel

-
S—_—

[

e
-

L.

—
hinirais

L[

L

LJ

5.4.2.- Otras actividades deportivas relacionadas con la funcidn policial

B Denomiecia

L.

Puntuacion 02 Orden
Justfic,

—

L
|

S

L.

L[
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O S N N O N
(Apellidos y Nombre) D.K.I.
5.5.— Otras actividades de formacidén y estudio relacicnadas con la funcién
policial.

5.5.1.— Clases impartidas ea cursos programados por la Division de
Formacidn v Perfeccionamiento.

Denominacidn del Qmso

5.5.2.— Autoria de libros relacionados con la funcidn peolicial.

ﬂmﬂ:j’ (3 ‘m
Titulo Tema que desartolla o N e




. R LS
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(Apellidos y Nombre) D. N. I.

5.5.3.— Conferencias impartidas y seminarios y coloquios dirigidos relacionados
con la funcidn policial. {dirigides o tutelados por 1la Divisién de Forma
cion y Perfeccionamiento.) -

Denominacidn y breve descripcidn Pamaciin N2 Orden
del tema desarrollado Justsific.,

-~

5.5.4.— Autoria de separatas, folletos o articulos relaciomados con la funciéo
policial.

Clase de publicacidm y tema que desarrolla{4) Prtancito N; {)_:'de_

Otros méritos no comprendidas anteriorwesnte, susceptibles de ser vzlcrados
en virtud de lo dispuesto en el Apartade E) de la Disposicidn Transitoria
1%, de la Orden citada.

Poserincizn do Morito Rntcitn N Orden
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(Apellidos y Nombre)

EEEERENEN
D.N.I.

A fin de justificar fehacientemente los méritos alegados en el

presente Anexo, se adjuntan documentos numerados correlativa

mente del al » amhos inclusive. con el mismo ndmerc asignado

a cada uno de elluos en el lugar correspondiente de este impreso.

En . - v a de de 1.9 .

En funcionario solicitante,

Espacic¢ reservado pare el tribynal
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4._..

INSTRUCCIONE
generales

Ver las contenidas en el ANEXIQ I

particulares

-

En este ANEXQ II deben incluirse exclusivamente los mérites de
titulaciones académicas y estudios profesionales. Los restantes

méritos se consignardan en ANEXO I.

Los documentos justificativos de los méritos alegados, debidamente
numerados, seran remitidos a la Division de Personal, unides al —/

ANEXC con el que se relacionen, (ver bases de -la convocatoria).

La numeracidn que se asigna a cada apartado de méritos se corres

ponde con la utilizada por la citada Orden de 19 de junio de 1.989.

Er los términoes que establezcan las bases de 1la convocatoria,
debe acreditarse documentalmente, no solo la posesidn del mérito
alegado, sino también sus circunstancias en cuanto Sean regueridas
en el presente anexo {duracidn del curso, realizacidn de examen

final, nivel alranzado, etc.).

Indique si se trata de separata, folleto o articulo.
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MINISTERIO DEL INTERIOR

II1

ANEXQ

‘ESPACIO RESERVADO PARA LA ADMINISTRACION

N.* REGISTRO

Direccion General de la Policia

1

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS DFE INGRESO EN EL CUERPO NACIONAL DE POLICIA
Excmo. Sr. Secrefario General - Director General de la Policia

1.- DATOS DE LA CONVOCATORIA

Fecha Convocataria (1) Escala a que Ciudad que elige para ia reahzacion Ejercigio vofuntario de idioma (3) idioma
aspira de las prusbias {2} . obligatorio {4)
dia mes ang
BASICA = 12 3 4 5 5 7 8 2 10 13 . FRANCES 3
| . [ Bs 8 C. GR M GO PM 8 SE V -Z CA EU GA A& DA FR GR NE IN IT PO
: EJECUTIVA D e § i ot § e [ o s 3 s 3 e e s s e s 3 v s §f s f i e vate | sore o e INGLES
2.- DATOS PERSONALES
DINL {8) ’ Fecha. de Nacimiento (8] . Y Prumer apenico
Sexo o
a mes ane 11 Provincia | Provincia | Segundo apelido
N.° l 1 1 1 nacimiento| donrucilio
. 7 T .
= 0 ) Nombre
0 oMo ro e oo T 0 oot oo o) U e 9 C3 e
1 OO S e o e L S eI CAlcI 3| 1 SR L S G Rt Cae g piaca (81 -
2 oo rIcoonenry) 2 rorno ot o) 2 ool 2 Coos N
oo croes e | 3 CoooroootT e oo oo 3 I friao
4 OO O EmIC OO 4 Coooir 3o 4 CCD) 4 OO
§ MCOIES MmN eSS § cogoiro cHeaen] § TS| 3 rr P“emﬁ
i Cod tat
6 ormEn o | 6 corojea e e § caea| 6 comn) WOOANdRd somate oo Posta
T oo s o oo T coeacnesicnes] 7 ooom| T oo L}_L...L_l_]
8OO OO OO LS| 8 O CI eI o B N3 § CO = Telelono con prafio
8 O o e e 9 co e enjes o] 9 co e B OOy

3.- ESTUDIOS Y SITUACION MILITAR

Nivel de esludios tinalizados:

Graduadt £5¢0lar ¢ eowvaltents T3 Formacien Protesionai 1.2 grado r—)
Bachiller {2 Formacion: Prafesonat 2 * grade =
Diplomado Universiario o equy. T3 Licenciado Universitario o sguw. 03

Pesmiso de conducir que pasee:

AL O A2 T Bl
B2 C2 Ct == 2 =
Geo -l o’

Facha obiencion Gratiuado
Escolar 0 equivalente

dra

l

mes

i

anc

]

Fecha obiencion permeso Bi

LT IT LT

Servicio Militar:

Mujer 3

Exento O3 Prestacion Sogeal

Curmplida 3
sustitutana £

1 g3 varon ndrgué:

Fecha de cumnphmienic o exencion i

ano

111

mes

4.- DATOS SOCIOLOGICOS CON FINES

ESTADISTICOS

Profesion del padre {0 ¢abeza
de tamilia} del solicitante (9

EC— T LEE|E
P= FC £ | P
TS Cs

1

—

FC

Profesion del solicitante (9

ECS{NECT PC
FM o= PE C TC ==
TE 2 Fa 3

Sitpacion laboral
actuat {10}

Cuempos Seguridad Estago 3

Si ha trabajade en Segundac indique:

Folicia Local 3

Poligia Aulonomica T3

Seguadad Prvada T3

Scils Cap Prsiid

SIFREE ALl 1L g

El abajo rmunte selicita. ser admitide a lus prucbas selectivas a que se reficre fa prasente

instancia v DECLARA qm: son ciertos Ios datos cossignadas on ella, gue reune las condicionos
exigilas para ingreso en fu Funcion Publica y las especiaimonte senaladas en Ta Orden de Con-
VOratoria amenormente citadi

Asinusma, en virtud de jo dixpuesio en el articulo 2.° 1, « del Reul Decreto [393/1988 (BO L.
DECLARA SU'COMPROBISO DE PORTAR ARMAS Y EN SU CASO

n.® 3, de 4 de enero),
LLEGAR A UTILIZARLAS SE RESULTA SELECCIONADO.

{iageer)

felia)

de

{rmen)
FIRMA

{rarier} .

LA PRESENTE INSTANCIA DLEBERA PRESENTARSE SELLADA
POR LA OFICINA DE LA CAJA POSTAL
CGRAPAR) DEL ORIGINAL DEL RECIBO ACREDITATIVO DE -
BERVERIFICADO EL INGRESO DE LOS DERECHOS DE EXAMEN
EN LA C/C.N272385898 DE LA CAJA IUSTAL [3E AHORROS

Y ACUMPANADA {SIN

ANTES DE

RELLENAR ESTA INSTANCIA LEA
DETENIDAMENTE LAS INSTRUCCIONES QUE

FIGURAN AL DORSO.
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR ESTE IMPRESO

GENERALES

- Nuo dobie, arrugue, m rompg eaia hoja . i
- Rellene exclusivamenice las CASILLAS con lapicero del n.® 2 v of resiu con botigralo en letra de imprenta.
— Murque corrgrtamenie las castias

marque asi asi ng margue
e ¥ £ 2 Do bEs
~ Consigne correvtmienie oy daivs gue se Ie soligisan Tepga en cuenia gue si 10 hace errdncumente, puede  aparecer
excluido por no reumir los reguisitos exigidos. 5 se cquivoca al réatizar alguna masrca, borrela completamente y mar-
Que 13 corredia
PARTICULARES

o {1) Consigne la focha de g Resulucron, ne la del BOE. en gue apurece publicuda.
(2} Sedle lu sede on gue deses rendizds fus pruchas con orregio a 10y vodigos siguienies;

ir BADAIOYZ 4. GRANADA 7 PALMA DE MALLORCA 10 VALENCIA
I BARCELONA 5 MADRID & SANTANDER 11 ZARAGOZA
3 LA CORUNA b LAS PALMAS DE GRAN TANARIA % SEVILLA

v Tenge en cutniy que 9 des esta wasila en bluncy, sera sdseriio o MADRID, v si fu cumptimenta ersdneamente. lo
N s¢rd g una cudud que i ver ng desec, '
S Si oposita a [y ESCALA EIECUTIVA. vea fuy Bases de W Convouoria, ya que esta oposicion suele colicbrarse de

E munery centraticada en su practicy towlidad. De no ser asi, marque ¢l nomers de {a sede gue desee,

e . . {3) Codifique el idioma o idipmas glegidos segan: )
N = CA: Cataldn . AL Alerin GR: Griego IT: kaliano

o Et): Euskera DA: Dunés NE; Neerfandés PO: Porlugués

- GA: Gallego FR: Francés IN: Inglés

En caso de opositar 2 ia ESCALA EJECUTIVA, no podri optar por ef wdiema que haya elegido como obligatoria.
(4) Rellene esta casifla »6ly en cuso d¢ opositar a ln ESCALA EFIECUTIVA, Vea fus bases de fa convecaloria.

- (5) Escriba su N°de DNl enla [orme 167 Escribo fa fecha de nacimienin [ Feos i fues
- 1.% finea compietandn con CoR nLmeros en la. primeara =T
s ceros a ta izguierda. 1019/ 8431 2 linea ¥ transiade cada cifra iﬂ 3i0:7 5]41
- Transtade cada cifes af lugar fRpepes sepnpm: s como ha hecho para el DN.L e m—
’ adecuado de su cofumnag, de la | P DS oS Tes Ejemipio: § de Julio de 15964 - =
. mapera que aparece en 2| it s : il
ejemplo ¢e a derecha » = oyea Ca D e PR Amlut
I R TR e + =
4 oo e e e ey . A
L —1-— 11— — 11} N 1
i s s B o o
* =L =l =i RI=1= =i =i
(7} Por el musmo sistema gue ha empleado, codifique Jas provincias con arreglo a la siguiente tabla: .
0l ALAVA 1 CADIZ 2 HUELVA 31 NAVARRA 3} SEVILIA . 55 CELTA
02 ALBACETE 12 CASTELLGN 12 HUESCA 3] ORENSE 47 S0RIA 56 MELILLA
03 ALICANTE 13 CILDAD REAL 23 JAEN 31 ASTLRIAS 33 TARRAGOMNA 9 EXTRAMJERQ
04 ALMERIA 14 CORDOGEA X LEON M PAIENCHA 44 TERUEL
05 AVILA 18 LA CORUNA 25 LERIDA 35 GRAN CANARIA 45 TOLEDO X
06 BADAIOZ 16 CUENCA 26 LA RiGuA 3 PONTEVEDRA 4 VALENCIA
97 BALEARES 7 OGERONA 27 LLGEO 37 SALAMANCA 47 VALLADOLID
08 BARCELONA 18 GRANADA 23 MADRID 38 TENERHE 48 VIZCAYA
99 BURGOS 19 GUADALAJARA 29 MAIAGA 39 CANTABRIA 4% ZAMORA
i0- CACERES 26 QUIPLZLDA 36 MURCIA 38 SEGOVIA 56 ZARAGOZA

(8} Es muy importante que tonsigne su direcadn completa. Bn otro caso, no podremos contactar con Vd. si existe af
gitn problema en ja soliciiud, ni podremos enviarte correspondencia informativa sobre celebracion da las prusbas.

(9} Codifigue profesién segun:

EC: Empresario 0 comerciante ©_T:Trabajador campo o industria E: Empieado en empresa de servicios
P Profesional tiberal FC: Funcsonariv Civii X FM: Funcionarso militar
C8: Miembro Cuerpos Segurictad texcepto Ceerpos Seguridad} (excepto Guardia Civil)
(10} Codifigue situacion laberai-segdn: .
NE:Munca trabagé antes . PO: Purado que ha tenido gmpleo ocasional
PE: Parado que ha tenido empiee Qo TC: Actualmente trabasador conteatado

TE: Actuatmenze trabajador empieo {ijo FA:Cumpliendo el Servicio Mititar

TENGA EN CUENTA QUE

Aunque Iz presenie instancia puede tursarse & fravés de diversas oficinas, le_recomendamos su presen-
tacion en fas dei Cuerpo Nawonyl de Pohow o, direciamenie o por corre, en i3 Division de Formacion v
Perfeccionamienin, Avenida de Fio X1 n® 30, 28016 Madsid. Si nos 1a envia por corren, unilice e sedIe que
se fxcilita con 3 nstanca,

cualquier otrg sistema.

Para |a reabzacitn de fas prusbas, no olvide Hevar en todo memento su DM De no ser asi, serd ex-
cluide de has nusnas. .

Antes de iniciar las pruebas fisicas. debera entregar un CERTIFICADO MEDICO OFICIAL, que acredi-
te gue su estado fisice es ol iddneo para ls realizacion de lus mismas La redeccion de dicho ceruficade de-
be hacer referencia expresa 2 ias pruchas fsicas ge ingreso en el Cuerpo Nacional de Policia. Este requisua
es impresandible para peder examinasse.

_Para cada una de jas prugbes exisie ua unice Hamamiento (una sola fecha), siende excluidos de la opo-
SiCION quisnes no comparezcan ai mismo. sea cual $28 L cousa gue A respeclo pueda alegarse.

Los raquisites para tomar parte en las pruebas deben reunirse af dis de clerre de plaze de presentacion
de instapcias, 5 No 0% redne a d:x:%}u fecha, aparecera en 14 refacion 3¢ excluidos, pero s1 por cualquier cir-
cunstancia ne se defectara la carencia y usted consiguiens uﬁrabur. tras ja fase de preseniacion de documen-

108 12 serian anuladss igs actuacioney y 5¢ estaria, i 4 elio hubtern lugar, 4 las consecuencias tegales de ha-
ber falseado le solitnud
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‘ . ANEXO 1V
Ay Pruecbas de apiind fisica

Fuerza flexora (hombres).—~Desde la posicién de suspensién pura con
plamas al frente. total exiension de brazos. se realizardan flexiones
asomando a batbiHa por encima de ka barra v extendiendo totalmente
los brazos sin que se permita el balanceo del cucrpo o avudarse con
movimicntos de picrnas. Un infento.

Fuerza flexora {mujercs).-Ei gjercicio consiste en quedar, ¢l mavor
ticmpo posible, on la posicidn que sc describe: Brazos flexionados. presa
con fas palmas de In mano hacia atrds, piernas completamente extendi-
-das y sin tocar-cl suclo, barbilia situada por encima de {2 barra y sin
tener contacto con clia. Un intento. i

Salto vertical (hombres y mujeres).-Desde Ia posicidn inicial, de lado
junto a una pared vertical. v con un brazo totaimente extendido hacia
arriba, ¢l candidato marca la allura que aleanza oo osta posicion,
Scparado 20 contimetros de la pared vertical, salta tanto como pueda v
marca pucvamenie con los dedos o nivel aicanzado. Se acredita la
distancia existente cntre la marca hecha desde la posicion inicial y la
conscguida con el safto. Un intento,

Agilidad-velocidad {hombres y mujeres).—Con salida de pie. detrds de
1a linea de partida, o opositor debe realizar ¢f recorrido que figura en el
siguiente cuadro represenitative. Es nulo todo intemto en el que el
candidaio derribe alguno de los banderines o vallas que delimitan of
recorrido o se equivoque ¢n ¢ mismo. S¢ permiten dos intenios solo z
los opositores que hagan nulo ¢f primero. :

Por debajo de Ia valla
Por encima de 1a valla

Flexibilidad (hombres y mujeres).-Sobre el aparato y en ta forma que
sc describe en el siguiente grifico, el opositar debe flexionar todo el
cucrpe licvande los brazes. hacia atras y entre las piernas. hasta tocar
y empujar {tan atrds como puecda) ol cursor de la regla contimetral. Debe
maatenerse la posicion hsta la lectura del resaltado. Un intento.

&

A 3
; -
<
3 -
3
0%t m
4 ﬁ L
=]
” 088 pry )

T FHRTHE TIXEF  -—

TR TN TS

Resistencia (hombres).-Carrera de 2.000 moetros sobre superficie lisa,

plana v dura. Un intento.. o
Resistencia {mujeres).—~Carrera de 1.000 metros sobre superficie lisa,
plana y dura. Un indento.

5% SISTEMA DE CQALIFICACION

FUE FLS SALTC VERTICAL
FLEXIONES-FUNTOS / TIEMPU-PUNTOS CENTIMETROS I PMS
Homores Mujeres HomDras Muisres
[ I W o a2l =40 0 a3 -0 0 a-331 -0
4 =L 2 & 267~ 1 4+ a 43 = 1 34 a 35 - 1
5 =2 7 4 31°= 2 48 a 47 = 1 35 a 37 - 2
6 = 1 32 a 35*= 3 43 a 49 = 3 38 a 39 & 3
T - 4 17 a 437~ 4 S50 a 52 - 4 40 a 41 - 4
g8 -3 44 a 51"--3 33 a 56 - 5 42 & 48 = 3
9 - % 5% a 50°-§ 57 & 60 -6 4% & 47 - &
16 -7 61 a 76"~ 7 &1 a 64 - 7 48 a 50 ~ 7
1T -8 7, a 832~ 8 55 a 59 - 8 51 a 54 - §
14 - 8 23 a 34°~ % TooaTs -9 535 a 59 - 9
17 -3 35 ¢ +"=10 75 4 + =10 63 & + =10
AGTLIDAD-YZrOCIOAD FLELTATUIDAD
TIEMPO/PUNTOS © TIEMPO/PUNTOS CENTIMETROS/PUNTOS
HomSres N Mujeres Hombras
11,74 -~ "~ -2 12,88 + " =1 daz2itoem. =0
1:,6 a 11,5 -1 12,7 a 12,6° ~ L a2l eme =L
11,4 a 11,3 - 2 12,% a 12,4° ~ 2 24 a 25 am. ~ 2
11,2 a 11,9 - 3 12,3 &4 12,1 - 3 2§ a 27 em. = 3
10,9 a 19,86™ = 4 12,0 & 11,7 - 4 28 A4 39 &m. - 3
10,5 a 19,3° - 3 11,6 & L1,3" - 3 30 a4 32 om. - 3
14,1 a #,8" -~ § 11,2 & 10,3 - & i3 & 35 em. - 5
9,74 9.4 -7 19,8 & 10,4 -~ 7 34 a39 cem. -7
¥,3 a4 8,%" - B 19,38 9,3 -8 40 &4 43 g, - 8
3,3 a §,31* -9 39,838 9,4 -~ 3 44 4 48 o=, - 9
8,24 ~ "~ -i40 9,14 = = ~i¥ 49 & + om., -id
FLELCEIL INAD = et T
CENTIMETROS/PUNTOS TIEMPO/BUNTOS ]
Hujares Homdres Mujares
da2lecm. -0 3,43 4 + " =19 5,00 & + " =g
22 ailcm. -1 8,44 & 8,35 -~ 1 4,59 a §,34" = 1
24 a 235 cm. = 2 8,34 a 8,25 = 2 4,33 & 4,48~ = 2
25 a2Fem. -3 8,24 24 8,15 = 3 4,47 a 4,38" - 3
% a 25 . -~ 4 B.14 2 B,05" - 4 5,37 a 4,28° ~ &
30 a 32 e, - 5 5,04 a 7,51" -~ 3 $,27 a 4,18° = 3
11 a2 35 e, - 6 7,50 &8 7,36 - § 4,17 a &,08" = &
i a 3% cm. =~ 7 7,35 & 7,16 = 7 $,07 a 3,37 - 7
40 a 43 em. - B 7,15 & 6,56 - 8 3,36 a 3,42 - 8
4+ a2 48 cm. - F 5,35 a 6,31 - 3 3,41 a 3,27 - ¢
49 &6 ~ o, ~i0 §,30 ¢ = " =13 3,26 & - " =10
ANEXOQ VY

Cuadro de exclusiones médicas para {ngreso en el Cuerpo Nacional de
Policia -
{Orden de {1 de enero de [988)

I, Tala.-Esiaiura minima: 1,70 mctros los hombres; 165 metros
las mugcres. .

2. Obesudad-delgadez.-Obesidad o delgadez manifiestas gue difi-
culten o incapaciten para ¢l ejercicio de las funciones propias del cargo.

Exclusiongs circunsianciales.-Enformedades o lesioncs agudas,
aclivas en of momento del reconocimicnto, gue puedan producir
secueins eapaces de dificultar o impedir ¢l desarrollo de las funciones
policiales. :

En estos casos, el Tribunal Mddico podra fljar un nueve plazo para
comprobar of estado de salud del aspirante. al final del cual los Servicios
de Sanidad de ta Direecidn Genergl de o Policia centificardn si han
desaparecido fos motivos de la exclusion circunstancial.

4,  Exclusiones definitivas:

4.1 Oio y vision:

4.1.1  Agudeza visugl sin correccion inferior a los dos tercios de la

,vis16n normal en ambos ojos.
4. (ucratotomia radial.
Desprendimiento de retina.
4 Estrabismo.
Hemianopsias.
Discromatopsias.
Cualquier olre procese patologico que, a juicio del Tribunal
Mudico, dificulte de manera importante la agudez visual.

—F A e s b

4.1,
4.1
4.1,
4.1,
4.1
di

4.2 Oido vy audicion:

Agudeza auditiva que suponga uma pérdida entre 100G y 3.000
hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios a 45 decibelios.
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4.3 Otras exclusiones:

4.3.1  Aparaio locomolor: Alteraciones det aparato locomotor gue
limiten o dificulten el ‘desarrollo de la funcion policial, o gue pucdan
agravarse, a juicio def Tribunal Médico, con of desempeno del puesto de
trabajo. (Patologia 6sea de extremidades, retracciones o limitaciones
funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna vertebrat
¥ OIros procesos 6scos, muscuiares v articulares). )

4.3.2 Aparato digestivo; Ulcera gastro-duodenal y cualquier otro
proceso digestivo que, a juicio del Tribunal Médico, dificulie el
desempernio del puesic de trabajo. .

4313 Aparato cardiovascular Hipericnsion arterial de cualquier
causa, no debiendo sobrepasar las cifras en reposo los 145 mm/Hg en
presion sistolica. v los 90 mm/Hg en presion diastolica; varices o
msuficiencia venosa periférica, asi como cualguier otra patologia o
lesian cardiovascular que, a juicio del Tribunal Médico, pueda hmiar
¢l desempenio del pueste de trabajo. : :

4,34 Aparato respiratorio. El asma bronguial, la broncopatia
cronica obstructiva, el neumotorax cspontanes {en mis de una ocasion),
la tuberculosis pulmonar activa y otros procesos del aparaio respiralono
que dificulien el desarrollo de la funcién policial.

435 Sistema nerviose: Epilepsia, depresion, jaguecas, temblor de
cualquier causa, alcoholismo, toxicomanias y otros procesos patoldgicos
quc dificulten ¢l desarrolle de la funcién policial.

4.3.6 Piel y faneras: Psoriasis, eczema, cicatrices gue produzcan
limitacién funcional y otros procesos patolégices que difieulten o
Limiten el desasrollo de a funcion policial. .

4.3.7 Otros procesos patolégicos. Diabetes, eafermedades transmi-
sibles en actividad, enfermedades de transmision sexual, enfermedades
inmunologicas sistematicas, intoxicaciongs cronicas, hemopatias graves,
malformaciones congénitas, psicosis vy cualquier oire proceso patolégico
que, a juicio del Tribunal Médico limite o incapacite para el ejercicio de
la funcién policial.

ANEXO Vi
Temario
A} Temario de Ciencias Juradicas

Tema 1. La Constitucién Espafiola v las fuentes del derecho. El
ordenamicnto inlerno y su adaptacién al Derecho Internacional. Dere-
cho Comunitario v control constitucional.

Tema 2. Los derechos Fundamentales v las hibertades pablicas de
ios espafoles. Derechos y deberes de los ciudadanos.

Tema 3. Los Organos del Estado:. Composicion v funciones. Los
grganos auxiliarcs del Estade.

Tema 4. La Monarguia Parlamentaria espadola, Las atribuciones
del Jefe del Estado, la Corona y las Fucrras Armadas.

Tema 5. Las Cortes Generales. Naturndeza v earacierces. Las potes-
tades de-las Cortes. El sistema parlamentario espanol.

Tema 6. Organizacion territorial del Estade. Los principios consti-
tucionales de ordenacion de las Comunidades AutGnomas. Competencia
de las Comunidades Autdnomas y del Estade.

Tema 7. El Tribunal Constitucional: Naturaleza, composicion .y
funcioncs, i

Tema 8. La Administracién Central v ¢l resto de las Administracio-
nes publicas: Sus principios ordenadores. La funcién piblica en ef
ordenamicnto juridico, espafiol: Evolucion historica y régimen juridice.

Tema 9. El procedimiento administrativo: Ambite de aplicacion,
normas gencrales de actuacidn adminisiraliva ¥ recursos contra sus
actos. :

Tema 10, La potestad sancionadora de Ia Administracién: Princi-
pios que la informan. Especial referencia al Derecho Disciphinario.

Tema t. Ley Organica de Fucrzas y Cuerpos de Seguridad:
Principios basicos de actuacion de ias fuerzas v Cuerpos de seguridad.
El Cucrpo Nacional de Policia en la ley.

Tema 12, Contenido del Derecho Peral. Principios limitadores del
poder punitive dei Estado. Especial referencia al principio de legalidad.
Origen politico y doctrinal. Garantias formales v maieriales.

Tema 13, Las ciencias penales. Bogmadtica penal. Criminologia:
Corricntes actuales. Politica criminal. Ciencias asxiliares.

Tema 14. El Codigo Peral cspasol: Estructura v bases politico-
criminales. Especial referencia a las reformas de 1983 v 1984y,

Tema 15,0 Teoria del delito: Onigen y sentido de la misma. Breve
descripeion de las distinias opciones sistematicas.

Tema 16. Las consccuencias juridicas del delito: La pena. funda-
mento y fines de la misma. Clases de pena. Las medidas de seguridad:
Fundamento y fines de las mismas; sus clases en el ordenamiento
Juridico espahol.

Tema i7. los distintos sistemas penitenciarios. La Ley General
Penitenciaria de 1979,

Tema 18, El Poder Judicial y su Consgjo General. Atribuciones v
composicién de sus érganos. Principios constitucionales en la maleria,
Jueces y comstitucion,

Tema 19 La Ley Orgdnica del Poder Judicial. Especial menacion a
la jurisdicion y organizacion judicial.

Tema 20, E! proceso, Derecho Procesal v Derechos Fundamentales.
Especial consideracion del derecho a la wiela judicial v 2 la presuncién
de mnocencia.

Tema 21. Formas de iniciacion del proceso penal, Diferencias entre
denuncia y gquercHa. Las partes ¢n ¢l procese penal. .

Tema 22 El negocio juridico: Concepio v clementos. El contrato
como negocio juridico fundamental. Tipos v elementos def contrato.

Tema 23, Propiedad v posesion. Limitaciones de la propiedad.
Algunas propiedades especiales: Aguas, minas, propiedad intelectual ¥
propicdad horizontal.

© Tema 24. Lafamilia y el matrimonio. El Derecho de Familia y sus
iransformaciones modernas; sistcmas mairimoniales. Matrimonio y sus
tipos. Causas dc extincion del matrimonio. Regimenes economicos
matrimoniaics. -

Tema 25 La fihacidn. Filiacién adoptiva. La herencia y el tesia-

| moento. Concepio vy fermas de sucesion on el Derecho espanol.

Tema 26, El Derecho Mercantd: Concepto, caracteres y tendencias
actuales. Las Soeicdades mercantiles v sus tipos. Principales caracteristi-
cas de la Sociedad Anonima.

TFema 27, Titulos de crédito: Sus funciones y contenido. Los
contratos mercaniifes. La letra de cambio. Ef cheque,

Tema 28. Eb sistemna impositive cspadel. Impuestos directos e
indirectos. :

Tema 29. La relacion faboral v el contrato de trabajo. Ef contenido
del contrate, Berechos v deberes faboraics basicos,

Tema 30, La libertad sindical. Nacimiento vy evolucion de ios
sindicatos en Espana. Reguiacion constituctonal. El derecho de represen-
iacion colcctiva de los Funcienarios del Cuerpo Nacional de Policia,

Tema 3i.  Las Organizaciones internacionales: Nacimiento v evolu-
cion. La Organizacion de las Nactones Unidas: Organos oficinas
especificas, Otras Organizaciones internacionales.

Tema El proceso de unificacién europeo. La Comunidad
Econdmica Furopea: Sus principios v competencias. Instituciones de las
Comunidadcs.

B} Temario de Clencias Sociales

Tema 33, Culiura ¢ individuo: Polisemia def conceplo culiural.
Teorias antropoldgicas. Antropolagia de la familia. Fendmenos juridicos
v de la religion. -

Tema 34, Movimienios artisticos del mundo contemporineo: Artes
plisticas, masica. magen. Diseno industrial, disetio grifico. Arte ¥
publicidad.

Tema 33, La filosofia en ¢l mundo contempordneo: Concepto de fa
nafuraleza humana. Corrientes filoséficas: Socialismo, Positivismo,
Existencialismo. Efica v sociedad.

Tema 36. Teorias explicativas del comporiamienio humano: Ei
Psicoanalisis.. El Conductismo. La Fenomenologia.

Tema 37, Bascs biologicas y fisiolégicas def comportamicnto:
Unidades hdsicas y organizacion del sistemu nervioso. El sistema nouro-
cadocrino.

Tema 38. Teorias del desarrollo v de la socializacign: Teoria
psiceanalitica. teoria cognitiva, teoria del aprendizaje social. Desarrollo
de la intcligengia, desarrollo de fa conciencia moral.

Tema 390 Principales teorizs de Ia personalidad: Teoria de los
rasgos, fcoria psicoanalitica. woria del aprendizaje social, teoria huma-
nisla, teoria factoriak ’

Fema 40 Psicologia diferencial. Las diferencias intra e interindivi-
duales. Influencias de fa herencia v del micdo. Diferencias individuales
SOBUN grupo {sexo, odad, clc)

Tema 41, Actitudes y cambio de actitudes: Definicidn v medida.
Principales ostrategius para ol cambso de actitudes,

Tema 42, La estruciura del grupo: Definicion, roles, liderazgo,
redes de comunicaciones. Dinamica de grupos: Productvidad. toma de
decisiones v procesos de influencias,

© Tema 43, Apomia v desviavion social. Teorias explicativas de Ia
desviacion. Reacciones psicoldgicas ante n conducta desviada. Margina-
fidad, desviacidn y delincuencia,

Terma 43, Comportamicnios colectives: Definiciones y ¢lasificacio-
nes. La colectividad activa. Fermas de conducta colectiva. Los movi-

| mientos sociales.

Tema 43, La construccion sockal de la realidad. Percepcién inter-
personal v progsicios. Interaccion social en la vida cotidiara. Conductas
sociales: Auloritarismo, altruismo, airaccion y agresividad.

Tema 46, Socipdad v medio ambienie, Espacio geogrifico v recur-
sos naturales. Espacio raral y espacio urbano. Poblacion: Localizacién y
densidad. .

Tema 47, Ecologia urbana. Los espacios soeiales en la ciudad: Ei
hiogar, of barrio, lus guctos. Fendmenos de expansion vy friccién en fa
crudad; ostratificacion vy movilidad sociales de Ias clases urbanas.
Geografiz urbuna. .

Tenmw 48, Sistemas de mwdiacion socwal. Los partidos politices.
Organizcones laborales v sociales. Medios de comunicacién social.
Creacion de estados de opmién: informacion ¢ influcacia,
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Tema 49, Poder v socicdad: Legitimacion. Poder v sistemas politi-
cos: Sistemas totalitarios v sistemas democrdticos.

Tema 30, Los cambios sociakes: Teorias y procesos. Tecnologia ¥
cambio social. Promocion y resistencia al cambio.

Tema 510 Historia social ¥ politica contempordnea: Las revelucso—
nes burguesas, La Revolucion induestrial. Los mevimientss obreros.

Tema 52, Crisis del Estado liberal, Aparicién de Estados totalita-
rios. Organizacion social y politica tras la H Guerra Mundial, Politica de
bloques. Procesos de descolonizacidn, Aparicion del Tercer Mundo.
Movimicntos alternativos.

Tema 33, Ideologias v clases en la Espana. contemporinea: El
marco social. El mundo rural. of mundo de ta ciudad. Configuracion det
ixb;,rahsmo espafiol, Las clascs trabajadoras; sus manifestaciones socio-
politicas,

Tema 54, La Espada del siglo XX: La segundaz Republica. La
Guerra Civil. Ef Régimen Franquista. Eb sistema actual.

Tema 55, Eb papel del Estado en la cconomia: Estado liberal
Estado del bicnestar, La crisis def Estado del bicnestar.

Tema 56, Economia y socicdad. Sistemas ccondmicoes: Economia
de mercado, sistemas socialistas y los sisicrnas mixtos. La tesis de fa
mnvc:gcszcra.'

Tema 57, Renmta y andlisis estructural. Distintos conceptos de renta
nacional. Caracteristicas bdsicas del concepto de renia nacional moneta-
ria y ronda real.

Tema 38.  Inflacian. Concepto. Los indices de los precios. Tipos de
inflacion, Consecucncias de fa inflacion.

Tema 59 Mercados sccundarios. Funcioncs ¢conomicas de las
boisas d¢ valores. Los indices «dow joness, obligaciones y accigpes,
principales tipos grificos de los mercados de valores. Factores que
determinan la eficacia del mcrcado de valores. Posibles peliticas de
reparte de dividendos.

7 C) Temario de materias éenico-clentdicas

Tema 60. Introduccion a ta metodologia ciensifica. Método cienti-
fico: Método correlacional v método experimentai; estudios de Eaborato—
ria v estudios dc campo.

Tema 64,
menies: Encucsias, test, observacidn, cscalas. Caracieristicas de fos
instrumentos: Validez, fiabilidad, sensibididad v especificidad.

Tema 62. Estadistica, concepto vy campos de aplicacion. Métodos
fundamentales de seleccion de ia muestra. Medidas de tendencia ceniral
vy medidas de dispersién. Series cronolégicas y temporales. Componen-
tes ‘y métodos de determinacidn de las t¢ndencias. Representaciones

icas. Fendomenos alecatorios. Probabilidad. esperanza v varianza.

Tema 63, Conceplo v sistemas de comunicacion: Por linea y por
radio. Modalidad de comunicacion. Sefal Concepto v clases. Modula-
cion: Conceplo y clascs. Proteceion de a telecomunicacion.

“Tema 64.  Centrales wlefonicas; Elementos estruciurales, Tipos de
cenirales. Sistemas telefonicos multilineas. Centrales telegraficas. Comu-
nicaciones por radio. Ondas cleciromagnéticas: Concepto y propagacion.
Espectro radiocléctrico. La cobertura v sus elementos. Transceptores de
radio. Tipos. Interferencias,

Tema 65. Medios audiovisuales. Registro magnético del sonido.
Fundamenios y iipos de grabadoras. Regisiro de la imagen. La foiogra-
fia: Fundamentos y equipos. Video: Sisicmas v eguipos. Transmisién de
video por radio.

Tema 66, Introduccion a la informatica. El ordenador, Generacio-
nes de ordenadores. Conceptos de sofiware y hardware. Memoria
interna y externa. Concepto de programa almacenade. Limitaciones de
los ordenadores. La unidad central de proceso. Unidades periféricas.
Tipos de periféricos. Unidades de memoria: Tipos y clasificacion.
Unidades de entrada/salida. Controladores de periféncos. Tipos de

-lrasmision,

Tema 67. Tipos de software. Los lenguajes de programacidn.
Instrucciones. Programa. Algoritmos. Lenguaje maquina, ensamblador y
lenguajes de alto nivel. Compiladores e intérpretes. Concepto de sistema
operatwo Funciones y componentes. El Moniter o Supervisor. Comuni-
caciér con ef usuario: Modufo de control. Gestidn de la memoria,
Particion estdtica y dindmica. Memoria virtual, Gesiton de los periféri-
cos: Dispositivos dedicados v compartidos.

Tema 68.  Ficheros y bases de datos. Definicién de informacién y
datos estructurados. Conceptos de bit, byte, caracter y palabra. Punteros,
cadenas, pilas, colas. Concepto de registro. Campos y claves. Tipos de
registros. Esiructura v tipos de ficheros: Ofdenacion de grandes ficheros.
Basqueda. Actualizacién. Scguridad y biogueo de datos. Bases de datos.
Ventajas de la wilizacion de una base de datos. Objetivos de una hase
dc datos. Estructura general de un sistema de base de datos. Tipos de
bascs de datos. El administrador de la base de datos.

Tema 69, Teleproceso. Concepto de teleproceso ¥ tipos de sistemas
de transmisién de datos. Participacion del tempo, Lineas de comunica-
cion. Distorsiones cn fas lineas. Canales de transmision digital. Lineas
telefonicas. El moédem. Anchura de banda. Capacidad maxima de un
canal. Redes de comunicacion. Conmutacion de circuitos y paguetes.
Técenicas modernas ¢n la comunicacion de datos. Telematica. Redes
lelematicas.
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Aspecilos metodoldgicos en las Clencias Sociales. Instru-

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

2505893 OR DEN de 14 de octubre de 1991, por {a que se anuncid
convacatoria pbfica para cubeir, medianie Lbre designa-
- cion, puesios de trabajo vacanies en este Ministerio.

De conformidad 3 lo dispucsto en el articie 20.1 by de la
Lev 3071984, de 2 du agosto, modificado ¢n su redaccién por la Ley
23/1988, de 28 de julio. de Mcedidas para la Reforma de la Funcion
Pibica,

Este Mimisterio acucrda anunciar a provision, por el procedintiento
de libre designacion. de los puestos de trabajo que se relacionan en el
Ancxo | de la presente Orden. con arregle a las siguientes bases:

Primera.-Los interesados dirigiran una solicitud para cada puesto de
trabajo al que descen oplar, 2 la Subsceretaria de Obras Pablicas ¥
Transportes, Direccion General de Recursos Humanos, en instancia
scpun modelo que figura como Ancxo [ de esia convocatoria,

« Scgunda.-Las solicitudes deberdan presentarse dentro del plazoe de
quince dias hibiles, contados desde ol siguiente al de la publicacion de
wsta Orden en ¢f «Boletin Oficial del Estado», ¢n el Registro General de
esic Ministerio, pasco de fa Castellana, 67, Nuevos Ministe-
rios, 28071 Madnd, o ¢n los Grganismos provistos en o articulo 66 de
ta Ley de Procedimiento Administrativo.

Tercera.~Los aspirantes acompafaran a fa solicitud ¢t curriculum
vitac. en of que figuren titulos académicos. afos de servicio, puestos de
trabajo desempenados en la Administracion. cstudios y cursos realiza-
dos asi como cualquicr otro merito que s¢ considere oportuno.

Cuarta.-Dc acucrdo con ¢f articule 14 de la Constitucion Espanola
v la Directiva Comunitaria de 9 de febrers de 1976, la Administracion
Publica debe llevar a cabo una politica de igualdad de trato entre
hombres y mujeres, por 1o que se reficre al acceso al empleo. a la
formacion profesional y a las condiciones de trabajo. por lo que no
podran ostablecerse diferencias por la condicién expresada en la
Resolucion de la presenie convocatoria,

Madriud, 4 de octubre de 1991 .-P. D. {Orden de 12 de sepliembre
de 1991 «Boletn Oficial del Estadon del 20), of Subsecretario, Antonio

“Hiurdén Carratala

ANEXO I

SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS ¥ TRANSPORTES
(iabincte Tecnico del Subsecretariado

Denominacion det puestor Vocal Asesor. Numero de plazas Una.
Localidad: Madrid. Nivel C.D.: 30. Complemente especifico: 2.042.292.
Adscripcion: Admmistracion: AE. Grupo: A.

SEcreTaria GENERAL TECNICA
Subdireccion General de Desarroflo Normativo

Drenominacion et puesto: Subdirector general. Numero de plazas:
Lna. Localidad: Madnd, Nivel €D 30 Complemento  especi-
fico: 2.042.392. Adscripoidon: Administracion: AE, Grupo: A

SECRETARIA GENERAL DE PLaNIFICACION ¥ CONCERTACION
TERRITORIAL

Lnidad de ipove

Denominacion del puesto: Director técnico. Mumere de plazas: Una.
Locatidad: Madrid. Nivel C.D.; 30. Compicmento especificor 2.604.360.
Adscripcion: Admiaistracion: AJ. Grupo: A

Direccion GENERAL DE PLANIFICACION [NTERMODAL
0ft TRANSPORTE EN LAS GRANDES CIUDADES

Denominacion det puesto: Director téonico. Numero de plazas: Dos.
Locatidad: Madrid. Nivel € D 30, Complemento especifico: 2.604.360.
Adscripcion: Admiaistracion: A3, Grupo: A

FHRECCION GENERAL DE PLANIFICACION INTERREGIONAL DE GRANDES
INFRAESTRUCTURAS

Denominacion del puesto: Director wéepico. Namero de plazas: Dos.
Localidad: Madrid. Nivel C.D.; 30, Complemento especifico: 2,604.360.
Adscripeion: Administracton: A3 Grupo: A.



