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RESOLUCION de 26 de julio de 199J, del Ayumamiemo
de Petrer (Alicame) por laque se ampl/a la oferta pública
de empleo para el año 1991.

Provincia: Alicante. __
Corporación: Petrer.
Número de Código Territorial: 03104.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1991 (amplia­

ción), apr?bada por el Pleno en sesión de fecha 17 de julio de 1991.

Personal laboral de duración determinada

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Diplomado en
Ciencias Empresariales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller,. Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Directora de la Escuela
Infantil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. DenominaCión del puesto: Monitores.
Número de vacantes: Dos.

Petrer, 26 de julio de 1991-.-~1 Secretario.-Visto bueno. el Alcalde.

RESOLUCION de 28 de julio de 199/, del Ayuntamiento
de Castalia (Alicante), por la que se anuncia la ojena
pública de empleo para el ano 1991.

Provincia: Alicante.
Corporación: Castalia.
Número de Código Territorial: 03053.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1991, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 23 de julio de 199 L

Funcionarios de carrera
Grupo ségún artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de

Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo-jefe.

Castalla, 28 de julio de 1991.-El Se-cretario.-V,o _B.o: El Alcalde.

RESOLUC/ON de 30 de julio de 1991, del Ayuntamiento
de Granada. por la que se anuncia la oferta pública de
empleo para el año 1991.

Provincia: Granada.
Corporación: Ayuntamiento de Granada.
Número de Código Territorial: .18087.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1991, apTo­

bada por el Pleno en sesión de fecha 26 de julio de 1991.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: Cua·
tre. Denominación: Técnicos.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. clase de Técnicos Superio­
res. Número de vacantes: Dos. Denominación: Arquitectos.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasi-ficación:Escala de
Administración General, subescala Técnica, clase de TéCnicos Superio­
res. Número de vacantes: Dos. Denominación: Analistas de Aplicacio­
nes.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Tccnica, clase de Técnicos Medios.
Número de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Indus·
triaL

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala_ de
Administración Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos MedIOS.
Número--de vacantes: Dos. Denominación: BibliotecariOS.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasilk3ción: Escala de
Administración Especial,. subescala Servicios Especiales. clase de Policía
Local. Numero de vacantes: 36. Denominación: Guardias.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase de- Come­
tidos Especiales.-Numero de vacantes: Tres. Denominación: Notificado­
res.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico S.
Economía y Hacienda. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Der10minacíón del puesto: Sociólogo.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Formadón Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominacíón del puesto: Delineante. Número de
vacantes: Una.

Granada. 30 de julio de 1991.-EI Secretario.-V.o B.o, el Alcalde.

RESOLUCION de 31 de julio de 1991, de la Diputación
Provincial de Soria, por la que se anuncia la oferta pública
de empleo para el año 199l.

Provincia: Seria.
Corporación: Diputación Provincial de Soria.
Número de Código Territorial: 42000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1991. apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 26 de junio de 1991.

Funcionarios de carrera

Grupo segun artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan­
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Le:y30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. Numero de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar.

Personal labora!

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arquitecto.
Númcro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico en
Informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación. del puesto: Arquitecto
Técnico. Número de vacantes: Una_

Soria, 31 de julio de 1991.-EI Secretario.-V.o B.O, el Presidente.

RESOLUCJON de 31 de julio de 1991, de! A.vumamiento
de San! Just Desvern (Barcelona). por la que se rRCt~fica la
de 6 de mayo de 1991 (((Boletín Oficial del Estadm, de
fecha 9 de julio) sobre oferta de empleo publico para 1991.

El Pleno· de la Corporación, en sesión celebrada el 25 de julio
de 1991, acordó introducir en la oferta de empleo público para 1991, la
siguiente modificación:

Personal laboral

Se suprime, con nivel de titulación de Bachiller, Formación Profesio­
nal se~undo grado o equivalente, un puesto de Administrativo.

Se mcluve, con nivel de titulación de Gra<!uado Escolar, Formación
Profesional-primer grado o equivalente, un puesto de Auxiliar.

Sant Just Desvem, 31 de julio de 1991.-EI Secretario.-V.o B.O: El
Alcalde.

24582 RESOLUCION de 6 de agosto de 1991 del Ayuntamiento
de Vejer de la Frontera (Cádi::j, por la que se anuncia la
oferta pública de empleo para el año 1991.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Vejer de la frontera.
Número de Código Territorial:· 11039.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1991, apro­

bada por e! Pleno en sesión de fecha 9 de mayo de 1991.

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración General. subescala Administrativa. Número de
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración General subescala Auxiliar. Número de vacantes:
Tres. Denominación: Auxiliares.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sargento.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala
de AdminIstración bSpe1:'tal. subescala SerVICIOS Especiales. clase Perso­
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Operano.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Numero de vacantes: Una.

Vejer de la Frontera. 6 de agosto de 199L-EI Secretario.-Visto
bueno. el Alcalde.


