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RESOLUCION de 20 de septiembre de 1991 de la Subsc-
cretarig, por la gie se declaran aprebadas las listas de
adntitidos y excluidos v se convoca a todos los aspirantes
para la realizacion del privter cjercivio de fas pruchbas
selectivas para ingreso en el Cuerpo Especral Toenico de
Telecomunicaciones Aeronduticas.

24266

D conformidad con o dispuesto en ¢l articulo 19.2 del Real Decreto
2223/1984. de 9 de diciembre, v on la base 4.1 de la Orden de esic
Departamenio de 22 de julio de 1591 («Boletin Oficial def Esiadon de 5
de agosio), por la que se convocan pruebas seleciivas para ingreso en ¢l
Cuerpo Especial Técnico de Telecomunicaciones Aeronduticas,

£s1a Subsecrelaria ha resuelto: :

Primero.~Aprobar ia lista de aspiranics admiitidos que se hard
piiblica cn {2 Dircccién General de la Funcion Pablica (calle Maria de
Muaolina, 50. de Madrid), en el Centro de Informacién Administrativa del
Ministerio para las Administraciones Piblicas (calle Margués de Monas-
wrio, 3, de Madrid), en los Gobiernos Civies v en a Diréccion General
dc Aviacidn Civil. {calle Telémaco. 54, de Madrid). ’

Segundo.-Aprobar fa lista de exclnidos en las ¢iladas pruebas que
{igurp como anexo Unico a esta Resolucign, con expresion de las causas’
de in no admision. : ST N .
. De conformidad con la base 4.2 de esta convocatoria, los aspirantes
excluidos dispondrin de un plazo de dicz dias, contados a partir del
siguicnte al de la publicaciéa de esta Resolucion en ef aBoletin Oficial

.del Estadow, para poder subsanar, en sy caso, ¢l defecto que haya
motivado su exciusidn. ' : s

Tercero—La inclusién de los aspiranics ¢n la lista de admitides no
supone, en ningin caso, ¢f reconocimicnto por parle de la Administra-
cion de que aquélios rednen los soquisitos exigidos para ¢f nombra-
miento como funcionarios de carrera, que deberan acreditarse segin lo
¢siablecido en la base 8.1 de la convocatoria : .

Cuarto.~Se convoca a 1odos los aspirantes para 1a celebracion del
primer gjercicio a las dicciséis ireinta horas, el dia 15 de octubre de 1991
en ¢f Centro de Adiesiramicnto de la Diteceidén General de Aviacion
Civil, avenida de la Hispanidad, sin numero de Madrid.

i Los opositores deberdn prcsén;ar el documento nacional de identi-
ad, - . .

Madrid, 20 de septiembre de i991‘5EI\Subsccrctasis, Antonio
Llardén Carratala. :

limos. Sres. Director general de Recursos Humanos y Presidente del
Tribunal. : . S .

ANEXO

Lista de aspiranies excluidos

Apcitidos ¥ nombre DN Motives de lo exclusion

Alonso de la Huerta, Carlos :
9.322.947

Alberto No haber adjuntsdo
a la_solicitud foto-
copia  del  docu-
mento nacional de
wdentidad.

No- Raber abonado
tos . derechos de
examen

“No haber adjuniado
a 14 solicitud folo-
capia “del docu-
-mento pactonal de
identidad.

“No haber adjuntado
a la solicitud foto-
copia  del . docu-
Menio nacional de
identidad. .

Nao haber adjuntado
a la solicitud foto-

© gopia -del  docu-
mento nacional de
identidad.

Chinca Horas, Alfredo M. . .| 42096026

Garrido Falagdn, Carlos ....... _13;782.608 .

. ¥
Herndndez Casteilanos, Pable . 16.018.192

Medina Cabrera, Hilda Ester ...| 42.909.332

Sanchez Romero, Fernaando
José

42 787.803 Mo haber adjuntado
a fa soficitud foto-
copia. del docu-
mente nacional de

identidad.

RESQLUCION de 20 de septiombre de 1991, de la Subse-
cretaria,. por la gue se declaran aprobadas las fistas de
aditidos v exchidos v se cosvoca a rodos los aspirantes
para fa realizaciin dof proner efercicio de las pruehas
sefecirvas para ngreso en of Cuerpo General Adninistrative
de fa Advunistracion del Estado-Tuterines.
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De conformidad con las bases de la Resolucidn de 19 de julio

“de 1991, do 1a Subsecrciaria {(«Boletin Oficial dei Estadow de 3 de

agnsioh. por 1a que s¢ convocan prucbas selectivas para ingreso ¢n el
Cuerpo Generat Administrativo de la Adminisiracién del Estado -Inte-
FINOS, :

Esta Subsccretaria ha resucito

Primero.~Aprobar la lista de aspirantes admitidos v aspirantes
provisionalmente excluidos, que sc hardn pablicas en los tablones de
anuncies de fas Direcciones Provingiales del Ministerio de Obras
Publicas v Transportes de las que dependa el Centro cuyo puesio de
trabajo sc solicita y en o3 de los Servicios Centrales del Minisicrio de
Obras Poblicas v Transportes, silos en la plaza de San Juan de 1a Cruz,

. sin namero, 28003 Madrid.

-Segundo.-Los aspirantes cxcluidos dispondrdn de un plazo de diez
dias; contados a partir del siguicnte al de la publicacion de esta

| Resolucian on ol «Bolctin Oficial del Estadew», para poder subsanar, en

su caso. cfdefocto que haya motivado su exclusién,

Tereero.-La inclusion de los aspirantes en la lista de admitidos no
supone, €n hingdn caso. ¢ recenccimiento por parte de la Administra-
cién de que aguéljos reanen los requisiios exigidos para el nombra-

- miento como funcionarios de carrera, que deberdn acreditarse segln lo

establecido on fa base décima de la convocatoria.
Cuaro.-Se¢ convoca a 1odos los aspiranics a las plazas de Ceuta pama

- la reatizacion del primer cjercicio. a las nucve treinta horas del dia 19

de octubre de 1991, en ta Escucla Universitaria de Enfermeria. Cruz
Roja Espanola. Pasco de Iz Marina Espanola, sin nimero {(Hospital de
la Cruz Raja), de Ceuta

Sc conrvoca a todos los aspirantes a las plazas de Mglilla para ta
realizacion del primer cjercicio, a las nucve tremta horas del dia 19 de
ociubre de 1991, en cf Instituto Politécnico de Formacion Profesional,
calfe Genergl Astilleros, sin nimero, de Melitia.

L os oposilores deberan-presentar ef documento nacional de identi-
dad.

Madrid. 20 de septiembre de 1991.-El Subsecreiario, Anionio
Llardén Carratald.

!.lmb§. Sres. Diirector general de Recursos Humanos v Presidente del
Tribunal. - )

“ANEXO
Lista de aspirantes excluidos
Apcllidos ¥ nembec DNg Motivos de eactusion
Dominguez Luque, Jers- |30.495.094[ No hober adjuntado a la solici-
aimoe (Ceuta). tud fotocopia del documento
nacional de identidad.
Gonzdlez . Angulo,” M. (13105465 Soticitud presentada fuera de
Yolanda (Cecutal. plazo.
Pérez Munoz, Ernesto|13.136.99%| Sohicitud  presentada  fuera de
Jost {Ceuta). plazo v no haber adjuniade el
documento nacional de identi-
dad. *

" CONSEJO DE ESTADO

RESOLUCION de 26 de septienthre de 1991, del Consejo
de Estado, por fa que se convoca concurso espocifico de
mdritos para la provision de puestps de trabajo en of
Consejo de Estado, para Cuerpos v Escalas del gripo D

24268

Este Conscjo, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 20,1, a), de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley
73/1988, de 28 de julio, previa awtonizacion de las bases de la
convocatoria por fa Scerctaria de Estade para la Administracion Pubilica,
previsia en ¢l articulo 9 del Real Decreto 28/1990, de 13 de encro, ha
dispucslo Coavocar Concursg, que constard de dos fases cn atencién a la
naturaleza de los puestos de trabajo a cubrir, Ios cuales se relacionan en
¢l anexo [ de esta Resolucidn, con arreglo a las siguientes
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Bases 1.} Méritos generales:
Primera~1. Podrdn participar ¢n el presente concurso tos funciona- 1.{.1  Valoracion de grado personal.-El grade personal se evaluara

rios de carrera de Ia Administracion de] Estado v, en su caso, de las

correspondiontes Adminisiraciones Piablicas que peftenezcan a Cuerpos.

© Escalas clasificades en los grupos segin el articulo 25 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, que rcunan los requisitos establecidos en las
correspondientes relaciones de pucstos de trabajo deél Consejo de Estado
v quc figuran ¢n el anexo | de ¢sia Resclucion,
odrdn participar en esla convocatoriza los funeionarios com-
prendidos on la base primera cualguicra ue sea su situacion administra-
tiva, cxceplo los suspensos en firme mientras dure el perindo de
suspension.

Los funcionarios ¢n excedencia’ voluntaria por interés particular
[articulo 29.3 ¢) de Ia Ley 30/1984], y los que se encucntren en situacion

de servicio en las Comunidades Autonomas 5610 podrin pansmpar SE°

llevan mas de dos afos en dicha situacion €] dia de la terminacion del
plazo de presentacidn de instancias. |
Los funcignarios con destino definitivo deberdn permanecer en

cada puesto de trabajo de destino definitivo un minimo de dos afos para )

podcer participar en ef concyrso, salve Gue:

aj Hayan sido removidos de su anierior desting cbtemdo por hbre
designacion o concurso antes de haber lranscumdo dos anos desde Ea
correspondiente ioma de posesién. IR

by Procedan de un puesto de- trabajo suprimido.

¢) Los funcionarios en situacion de excedencia para el cuedado de
hijos durante el primer afo_del periodo de excedencia. solo podran
participar si en la fecha.de finalizacion del plazo-de presentacion de
mstancias han transcurride dos aRos desde fa toma de. poseszon dei
ultimo destino obtenido. . S

Segunda.—I. Las solicitudes para participar en el concurso. se
acomodaran al modele gue figura como anexo 11 ¥ habrin de presen-
tarsc on la Secretariz General de oste Consejo. calle Mayor, 79, e en las
oficinas a que s¢ refiere el articulo. 66 de Ia Ley de Procgélmlcnto
Administrativo, dentre del plazo de quince dias hdbiles, a contar desde
-cf sigaienie al de la publicacién de la convecatoriaen ei «Boletin Oficial
del Estadon. -

2. Los concursantes deberdn unir a 1a solicitud los dor:umenms
acrcditativos de los requisilos, circunsiancias y particulares que vengan
obligados a justificar de acuerdo con las bases del concursa. o aporiarios,
¢n todo caso, dentro del plazo scfialado en el apanade antersor.

3, Mo se admitirdn solicitudes de renuncia fuéra -del piazo de
presentacion de instancias.

Tercera~t. Los datos del concursante relativas a su identidad,
situacion administrativa, puesto de trabajo que ocupa y particularidades
concernicntes al mismo, tituiaciones académicas, cursos de formacidn vy
perfecccionamiento y antigiedad, tendrin que- acreditarse mediante
certificacion ajustada al modelo que figura como anexo L, que deberd
ser expedida por fa Unidad con nivel de Subdireccién General.

competente en materia de personal del Depariamento, Entidad o

Organismo correspondicnie, atendiendo, en su £as0, a las espec;f' cacio-
nes que siguen.

Las certificaciones de los funcionarios en actlvo, deslmados en
Servicios Centrales, serdn expedidas por fas Subdirecciones Generales de
Personal o Unidades cquivalentes de los Departamentos ministeriales u
Organismos auténomaos vy, si estuvicran destinados en servicios periféri-
- cos de dmbito regional o provincial, las expedirdn las rtespectivas
Sccretarias Generales de las’ Defegaciones del Gobicrno o los Gobicrnos
Civiies: cuando se trate de funcionarios destinados én'el Ministerio de
Defensa, los certificados los cxpedivd. en todo caso, I Subdireccion
General de Persgnal Civil dei Departamento,

3. Respecto del personal dessinado en Camuméadcs Aumnomas
dicha certificacion debers ser expedida por la Direccion General de la
Funcién Pablica de 1a Comunidad Auténoma u Organismo simildr, o
bien, por.ka Conscjeria o Departamenio corresponidiense,

4, En cl caso de los excedentes voluniarios. los certificados serdn
cxpedidos por la Umidad de Personal del Departamento a que figure
adserizo su Cucrpo o Escala, o por la Direccion Geseral de I Funcidn
Pybiica, si pertenccen a Cucrpos o Escalas dependientes det Ministerio
para las Adminisiraciones Publicas.

Cuarta.—1. Ei presente concurso cspecifico coasla de dos fases. En
la primera de cllas se valorardn los méntos gmc:aks enumerados ¢n la
basc siguienic quinta Ll yla scgunda consistird en’ la comprobacién y

valoracion de los méritos especiticos adeeuados a las caracteristicas de
cada puesto.

Para poder obtener un puesio de trabajo cn ¢l presente conCurso,
habed de alcanzarse una valoracidn minima de cinco pumos en ia
primera fase y cinco en la segunda. Los participantes que en la primera
tase no obicngan la puniuaciGn minima cxigida, ne podras pasar a la
segunda.

Quinla-La valoracidn de los méritos para Ia adjudicacion de puesios
s¢ cfectuard de acuerdo con cf sigwiente baremo:

i. Primera faser La valoracién miasima de esta primerq fase no
podrd sor superior a 5 punios,

hasia un maxime de tres puntos conforme 2 1a siguiente escala:

£8: 3.00 puntos,
{7 275 punios.
6: 2,50 puntos.
15 2.25 puntos.

al nivel
al nivel
al mivel
al nivel

correspondienic
correspondicnic
correspondicnic
correspondicnte
correspondicnte al nivel |
correspondiente al nivel 1
correspondiente al nivel i

H

Por e grado
Por ¢l grado
Por ¢l grado
Por ¢l grado
Por ¢l grado
Por el grado
Por cf grado
Por ¢l grado
Por el grado
Per ¢f grado

1.£.2  Valoracion del trabajo desarrollado.-El u‘abajo desarroliado’
s¢ evaluard Basta un maximo de seis puntos conforme & la siguiente
. csca!a. ) .

correspondiente al aivel 11 1.25 puntos.
correspondignic al nivel

correspondicnie al nivel

050 = Fod Lad gt

3 075 pumo's.

1.1.2.1 Por el nivel de complemento de destino del puesto actual-
‘mente dcsempenade hasta un maximeo de dos puntos, distribuides de
la forma siguiente:

. Porestar desem;)enando un puesto de trabajo de mvei 173 18:200
mmlggsr‘csmr desempenando un puesto de 1rab;zjo de nivel 152 {601, 75
pﬁni;g? estar descmpenande un ;Juesio de trabajo de nivel 13a 14: 1,50
puﬁ;l’gs; estar dcsem;;cnando un i}ucslo de trabajo de nivel 11a 12: 125

’ pun}ggi estar desempefiando un pugsio d{, zratn;o de nivel 9; 100 punto.

.Cuando se trate de funcionarios en situacion de Comisidon de
Servicies, ¢l nivel de complemento de destino serd ef del puesto de
origen y no ef nivel del puesto que actualmente ocupan en Comisién.

1,822 Por el desempefio de puestos pericnecienies al drea a que
corresponda el ‘solicitado y la similitud de contenido de los puestos
ocupados por los candidalos ¢on aquellos a los que aspiten. pudiendo
tanthicn valorarse las aptitudes y rendimientos apreciados en los
concursanles en puestos anteriormente desempefiados, se valorard hasta
U miximo de cuaire puntes. La documentacidn acreditativa de tales
| cxtremos ha de estar autorizada, cuando menos, por Subdirectores
generales o cargos asimilados.

1.1.3 Cursos de formacidn y per&cc;onanucnw -Por la superacion
de los cursos de formacion v perfeccionamicnto que figuran en el
ancxo | siemipre que se baya expedido diploma o certificado de
“asistencia. 0. en su caso. certificacion de aprovechamiento: 0,30 puntos
por cada curso. hasta un mudximo de tros punios.

1.t.4  Antigiiedad.~La anugicdad se evaluard hasta un maximo de
ires puntes a razér de 0.20 puntos por afc completo de servicios, sin
que pucdan computarse los seyvictos prestados simulidneamenie con
otros iguainmente alegados.

2. Segunda fase: La valeracién mdxima de esta fase no podrd ser
supertor a 10 puntos.

2.1 Miéritos cspecificos:

2.1.1 Enconcepto’de méritos especificos adecuados a las caracteris-
ticas det pucsie de trabgjo, se valorardn los resenados en el anexo f
como determinantes de la wdoneidad de quien aspire a dcse:mpenaf [
pucsio, atendiendo a su cualificacion en particulares técnicas, areas o
malerias, a cuyo cfecto podrd requerirse al concursante, si se estimara

| Aoccsario. para una entrevista o demostracion que permita verificar fos
- merccimientos gue haya aducide.

Sexta~t. Los méritos de os concursantes serdn valorados por una
Comision compucsia por

El Sceretario gemeral del Consejo de Estado, que actuard como
Presidente.

La Letrada de Secretaria, ¢l Jefe del Arca de Administracién y Ia lefa
de los Servicios Economicos, Gue actuardn como Vocales.

Un rcpresentante de la Junia de Personal

Un funcionario de la Scegidn de Porsonal
Seceretario.

que actuard como

Los miembros de la Comision deberin pertenecer a grupo de
“situbacion (gual o superior al exigido para los puesios convocados. posecr
grodo personal o descmpeiar puestos de nivel sgual o superior al de los
aticcidops.

Sépuma.~1. La propuesta de adjudicacion de cada uno de los
pucsios sc clectuard atendiende a la puntuacion tolal obtenida, sumados
los resubtados finales de las dos fhses, siempre gue en cada una de ellas

hayan superado [a puniuscion minima exrgida.
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En caso de empate ¢n la puntuacion, se acudira para dirrmirlo
8 fa otorgada en los mérifos especificos.

De persistir ¢l empate. se sienderd a la mavor puatuacion otorgada
¢n In valoracion del trabajo desarrollado y. en aitimo extremo. al mayor
ticmpo de servicios ofectivos en cualquiera de las Administraciones
Pablicas. ’

Octava.-1, Elconcurso se resolverd por Resolucion, que se publica-
i on cf «Boletin Oficial del Estadon. debiéndose hacer constar ademas
de los datos reiativos 2 la provision de los puestos de trabajo. la
procodenciz de los funcionsrios a guicnes se.-adjudigue la plaza.
indicando el Ministerio. Comunidad Autonoma u Organismo donde
prestaran servicios, la localidad. el puesio de trabmjo ¥ el nivel de
complemento de destino, o en su defecto la situgcign en que-se hallaran,
asi como el grupo a Que perienczean. :

Novena.—i.. El plazo de toma dc posesion del nuevo destino
obtenido serd de tres dias si radica en fa misma localidad o de un mes
si radica cn distinta localidad o compena- el reingreso en el servicio
activo. :

2. El plazo de toma de posesion comenzard a contarse a partir del
dia siguicntc al de cese, que deberd efeciuarse dentro de los tres dias
siguicnies a la publicacién de la resolucidn del concurso. Si la adjudica-
cion del puesto comporta ¢l reingreso al servicio artive, el plazo de toma
de posesién deberd compuiarse desde dicha publicacion.

Miércoles 2 ociubre 1991

3. El'computo de plazo parz ¢l cese no se iniciard micntras no
finalicen ios permisos o licencias que, o su caso, hayan sido concedidos
2 los intercsados. .

Docima~1. Los traslados que se deriven de la resolucion del
concurso fendranm la consideracion de voliintarios.

2. Los destinos adjudicados serdn irrenunciables, salvo que antes
de finglizar of plezo dc toma de poscsidn s¢ hubiera obtenido otro
.desting mediante convocatoria piblica. El escrito de opeién se dirigied
a la auvtoridad que esiablezea la base segunda. l.

El personal que obtenga destine a través de este concursc no
podra participar on concurses de trastado que convoguen tanto la
Administracién del Estado como otras Administracionces hasta que
-hayan transcurrido dos anos desdg fa toma de poscsion del puesto
adjudicado, salvo en los supucsies contemplados en el articulo 20.1, f},
de la Ley 3071984, modificada por la Ley 2371988, de 28 de julio.

. Unddeima.~La presente convocatoria v ios actos -derivados de la

-misma poddn ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de

Procedimicnto Administralive.

Madrid. 26 de septiembre de 991.-El Presidente. Fernando
Ledesma Bartret.

. - s
limo. St. Sctretario gencral del Consejo de Estado.

ANEXO-1

or-|Dota-] Deromina - Locali-’gvei C.Esp';IGw- Toerpo E)e_s'crigcién_dei puesta Curse‘s Méritos Especifi- | Mix.
denjcioned cién. dad. cificq po ' ' cos.
1 1 Aa‘.:x.r)ficiaaf'naﬁridl 12 ——— 0 |ex.11 Tareas relativas a la in Word Perfect. Experiencia en W.PJ
Foraatizacisn de dictine|CEO. y CEO. 3
L .nes. Lenguaje Basic. Erab_acié# de dictd
. .Gf:inéticaﬁ. | me'rse,;. &
| Curréccién de dic-
'?égenes.. 3
2 1 jAux.CEicing Madrid 13 -— D .iu.ll- Tareas reiaﬁvas 2 ges: Word Perfact. Experiencia en W.P
| tiﬁn. de personal f"unc.ic- CED. y CEC. - 3
n.aria _Iy de ;';ér;una-l la- Gestién.ée Persod Experiencia en ges-
boral. | _.nal. : tign de personal
’ i Pr;ced.inieﬁto Ad+ funcionarioe.. z
B \ rinistrative. Experiencia en ges
; - Intre&ucciéﬂ a -] tign de personal
- I _I‘-nfon.t&t;ic;: Eahorai.. 2
Conocimiento .de la
. , bage de datos Bara
dal de personal -
7 funcignario y la.bg
™
ral. 3
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Or<4 Dotad Denomina- Jlocaliy Nivel}C.Espd Grud {Iuervlﬂesc,ripciér% del puesto Cursos Méritos Especifi- § Mix
daolcicoed cifn dad cificd oo 223
31 1l Aux.Oficing H;drid 13 - 0 | Ex.11] Realizacidn de tareas {[Word Perfect. Experiencia en W.P,
relativas a cote jo, ¢o-§ CEQ. | y LEQ, 3
rreccién y estadistica |Formacibn de Derel Experiencia en ¢o-
de dictémenes. cho Administratid tejo de dictimenes] 3
) YO, Experie.ncia en co-
. rr(ecci_ép de dictd-
- sl—ene§. ?
~ Expefigncia en. es-
) tadistica de dictd
E - T senes. 2
41 1 Aux.0ficin) Madrid 15 -1 D 1£x,11| Realizacién de tareas Word Per?ect. Experiencia en ¥.P.
relativas a la trasita- | CEOQ, y CEGI. 3
tibn de dictamenes y - ﬁplicaci:oners In~{Experiencia en con- ' |
acuerdos de la; C;mnisién forsiticas de trol de dictdmenes. 3.
Permanente ¥ Pleno. Gestiﬁa.l Experiencia en tra-
mitacidn y resolu-
cibn de expedientes
de Organos Consulti
- VoS, 2
Preparacidn de Ac-
' tas de Comisiones
: y Plenos. 2
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ANEXO 1i/1

5

- ' Coﬁcurso de méritos convccadq por Resolucidn de - 19 del Consejo de
Estado. | |
Solicitud de participacién en el cohcurso
DOn tiiicser e s tenens seeseriesiaaaieans DNI R L EE TR TR R
DOMACILEO &evnrarnnenneernnseonneeonnensnreosneconaesnnes TELEEOMO 1ernrennrnnnss.
LoCALidad +vuvrrcrarnasssseeninenerasennssseasaaess COQigo POSTAL wevrraveasennnass
C@efpo o Egcai; f e et e eaeaeaeestatae e en e rar e ta et iiaeaee

Administracidn a 1la que PeThenete . .iiuitiornerisnncnatasessantssessssnanasanansanne

NRP yeeeensuevincnininsnnens OQUPO tonvnieriues Grado eeeiusncvesscciesensencnans

1

SOLICI?A participar en el cencurso de méritos referido en el encabezamiento, para -
acceder a un puesto de ﬁrabajo de lés que a continuacidn se relacionan, -
por orden de preferencia; adjuntando los documentos resefiados en indice ad
Junto, queiﬁcreéitan los fequisitOS, circunstancias y particulares a Justi
_ficaf de acuerdotcon.las béses de la convocatoria. |
ER vounerecosrraraneasonnsss 8 sonnies Q8 vanivieeninnaean..., de 1989,

{Firma del intereéado)

Raelacidn de puestos de trabajo

Orden ~ Nmero

de preferencia del puesto DgnominaC}on

1s
2¢ g
3e
49

Exemo. Sr. Secretario general def Consejo de Estado.




L i

i HEERHET SR *EEDS

BOE nom. 236 Miércoles 2 octubre 1991

32043

ANEXO [1/2

Indice de dqcumentos adjuntos a la solicitud de don t.vecenecncsnvssnssanen

et tecvsarsevermnnntentattancanssnrsrasansnse (podrdn utilizarse hojas complementa- /

rias). \
NGmero - .
correlativo . Tipo de documento
(1) o : L (2}

(1) Numerar cada documento
(2) La especificaciédn carecerd de efectos si no se acompafia la documentacién corres—

pondiente.
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ANEXOQO 111

Don

Cargo .

CERTIFICO: Los siguientes datos previa venficacion del expediente personal que obra en

1. Identidad del funcionario:

Apellidos nombre: DNI: .
Cuerpo o ,

Admunistracion a la que penencce:

MNRP: Grupo: Grado personal:

2. Situacién administrativa:

Seidlese ef recuadro correspondiente, cumplimentando los datos adicionales, en su caso:
[J servicio activo ; [ servicios. especiales {0 servicio en Comumdadcs Auténomas

: . . Fecha de finalizacion det pmodo de suspensién
O Suspension de funciones Localidad ditimo desino "

[0 "Excedencia forzosa © . = Localidad Gltimo destino:
T ADATEEO. vieierssscns. G€1 articuio 29.3 de Ia Ley 30/1984.
D Excedencia volumana Fecha de mc en el servicio active:
: Localidad @ umo destino: ’
D Otras simaciones: - Fecha de cese en ¢l servicio active: ..

3., Puesto que ocupa:

Indiquese el puesto de trabajo en que esté destinado:

Ministerio/Organismo/Coménidad Aulénoma:
_— Localidad:

Denominacidn del pucsio:

Nivel de complemento de destino; Fechz de toma de posesidn:

4. Particulanidades:

Determinar ¢n su casol .
- Se encuentra excepiuado del pericdo de permanencia prcv:slo en la base segunda X

3 Por tener destino dentro del dmbito del Departamento.

[ Po: haber sido removido del puesto de trabajo al quc accedid por concurso.

F_'i Py tesar al suprimirse su puesio de trabajo.

- Ho: itido por la disposicion transitaria cuarta del Real Dctfelo 26!1/!985 para ocu;:ar puesto de nivel

5. Cur.m'

Cursos de Formazidn y Ptrfccmonamxemm a que s¢ rcﬁcre ci anexo [ que tiene acreditados el funcionano (2)
Demm:anm ’ Centro Oficial que Jo imparid

6. Titulacionss:

Titulaciones académicas, 2 que se refiere ¢f anexo 1, que tiene acreditadas el funcionario {2):
‘ Denomisacisn T mequului;umé

~

7. Antigaedad:
Tiempo de servicios reconocidas, sin computar los prestados con caricter simultineo:
' _ Afios meses dias
B t . : -
Expedido en . a . _ de 199

(N Comignar fa Subdumon General ¢ Unidad ¢z aived onginite equivalente.
(21 5 wendrin en i i o8 Q. TN L4 CAKD, COTTLSPOnAan & cds puemo de trebejn solicitado,

-




