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realizar obras y servicios de competencia de esta ultima y de interés
general y social, cuyos resultados han sido muy positivos tanto por lo
que han coadyuvado a la lucha contra el desempleo como por €l interés
publico de las obras y servicios realizados,

3° Que la Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
de 21 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 27) y la
Resolucién de la Direccion General del INEM de 15 de marzo de 1989
(«Boletin Oficial del Estado» del 31) fijan las bases generales para el
establecimiento de.Convenios de Colaboracién del INEM con Organos
de la Administracion del Estado. Comunidades Auténomas, Organis-
mos auténomos administratives y Organismos auténomos comerciales,
industriales y financieros, para la realizacion de dbras y servicios por
trabajadores desempleados. Y que a tenor de la base segunda de la citada
Orden en la que se indican los aspectes que deberdn contener los
documentos para la firma de cada Convenio especifico, se establecen las
siguientes

CLAUSULAS

Primera.-El presente Convenio se establece en el marco de colabora-
cidn regulado en la Orden de 21 de febrerc de 1985 («Boletin Oficial del
Estado» del 27), asi como en la Resolucion de la Direccidn General del
INEM de 15 de marzo de 1989 («Boletin Oficial del Estado» del 31).

Segunda.-Constituye objeto del presente Convenio la realizacion de
obras y servicios de interés general y social que, por ser de la
competencia de la Diputacién Regional de Cantabria sean ejecutados
por ésta y financiados por la propia Comunidad Autdnoma v el Instituto
Nacional de Empleo.

Tercera.-La aportacion ccondmica del INEM para el presente
Convenio, que se destinard a subvencionar los costes de contratacién o
adscripcion de trabajaderes desempleados, serd como maximo de
34.000.000 de pesetas.

La Diputacion Regional de Cantabria financiara los gastos de mano
de obra, infracstructura, material, proyectos, etc. necesarios para la
realizacion de las.obras o servicios correspondicentes-hasta un total de
34.000.000 de pesetas. ’

Cuarta.-Los trabajadores a coniratar tendran, prefentemente, las
siguientes profesiones:

Titulados superiores en la rama de Humanidades.
Albaiiiles o canteros.

Peones.

Profesores de EGB.

Administrativos.

Las obras y/o servicios a realizar al amparo del presente Convenio
reuniran los requisitos establecidos en la base tercera, apartado 2 de la
Orden de 21 de febrero de 1985.

Su tipologia versard sobre aspectos relacionados con:

Experiencia piloto con el turismo estacional del Patrimonio Cinta-
bro.

Actividades Arqueologicas. . .

Actividades de salvamento y clasificacion del Patrimonio Documen-
tal. ‘ .

Quinta.-Las Memonias s¢ presentaran ante la Comisién Mixia y la
Direccion Provincial del INEM con la antelacién suficiente para que,
pudiéndose cumplir los plazos previstos para la emisiéon de informes
previos y seleccion de trabajadores, se inicien las obras o servicios en los
plazos previstos en las Memorias. En cualquier caso, deben entenderse
gom!% ;‘:icha limite de presentacion de estas Memorias el 31 de octubre

e .

Sexta.-Las contrataciones de los trabajadores desempieados se harin
por alguna de las diversas modalidades que se indican en la base
séptima, apartado 3 de la Orden de 21 de febrero de 1985,

Podra utilizarse igualmente, la adscripcion de trabajadores percepto-
res de prestacion por desempleo para trabajos de colaboracién social.

Los trabajadores adscritos en trabajos temporales de colaboracion
social percibirdn !as cantidades scfialadas en el articulo 38 del Real
Decreto 1445/1982, de 25 de junio, v en el Real Decreto 1809/1986,
de 28 de junio.

Séptima.-La seleccion de los trabajadores deberd realizarse aten-
diendo lo establecido en la base cuarta de la Orden de 21 de febrero
de 1985, asi como en el apartado 3.2 de la Resoluciéon de la Direccién
General del INEM de 15 de marzo de 1989, La Comision Mixta segin
las atribuciongs establecidas en la base cuarta, apartado 3 de la Orden
de 21 de febrero de 1983, valorard los criterios a tenor de la problema-
tica de desempleo existente, adoptando las medidas necesarias para la
cortn)tratacién de aquellos colectivos mds desfavorecidos en el mercado de
trabajo.

Octava-Los contratos® ¢ adscripciones, subvencionados por el
INEM., no podrdn sobrepasar la vigencia del presente Convenio, el cual
s¢ acuerda que finalice el 31 de diciembre de 1991.

Novena.—Para la seleccion de obras y servicios, aprobacion de
Memorias, ejecucioén y seguimiento de este Convenio y resolucion de las

dudas gue puedan surgir en Ja inlerpretacion del mismo se crea la
Comision Mixta paritaria, compuesta por les siguientes miembros:

En representacion del Instituto Nacional de Empleo:

El Delegado del Gobierno en ia Comunidad Auténoma, que ostenta-
rd la presidencia.

El Director provincial del INEM en Santander.

El Subdirector provincial de Empleo y Formacién del INEM,

En representacion de la Diputacion Regional de Cantabria:

El Director regional de Industria.
El Jefe del Servicio de Coordinacién y Asuntos Generales.
El Jefe del Gabinete de Estudios y Programas de Empleo.

Ademis de los representantes con volo, podran asistir en calidad de
cxpertos, las personas que cada parte estime neccsarias. .
La Comisién Mixta podrd crear los grupos de trabajo que estime
necesarios para el desarrollo y coordinacién de las acciones previstas.
Si esta Comunidad Auténoma suscribe un Convenio con el Ministe-
rio de Trabajo y Seguridad Social para la coordinacion de la politica de
empleo, la Comisién Mixta del Convenio INEM-Diputacion Regional
de Cantabria serd la misma que la que se establezca en el Convenio con
el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, constituyéndose por su
parte los grupos de trabajo necesarios para el seguimiento ¥ control del
Convenio INEM-Diputacién Regional de Cantabria. .
Décima.~De acuerdo con 1o establecido en la base undécima de la
Orden de 21 de febrero de 19835, las Instituciones firmantes dardn las
instrucciones oportunas al objeto de que se dé publicidad, para general
conocimiento, de los servicios realizados al amﬁyaro de este Convenio,
Undécima.-Para dar cumplimiento a lo establecido en la base oclava
de la Orden de 21 de febrero.de 1985, asi como en el apartado 4 de la
Resolucion de 15 de marzo de 1989, el Organismo colaberador deberd
informar del estado de las obras v servicios al Instituto Nacional de
Empleo a través de su Direccién Provincial, enviando las Memorias de
iniciacion en el plazo maximo de diez dias, una vez empezadas las obras
o servicios y las Memorias de finalizacién en el plazo maximo de un
mes, una vez terminados €stos, asi como el certificado de recepcion de
fondos después de haber recibido la correspondiente transferencia
economica. )
Duodécima.-En todo lo no especificado en el presente Convenio
ambos Organismos se atendran a lo establecido en la Orden de 21 de

“febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 27) y en la Resolucidn

de la Direccién General del INEM de 15 de marzo de 1989 («Boletin
Oficial del Estado» del 31).

Y estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este
documento y para que asi conste y en prueba de conformidad, se firma
el mismo por duplicado, en el lugar y fecha citados en el encabeza-
miento.-El Consejero de Industria, Turismo, Transportes y Comunica-
ciones e Industria, José Francisco Pernia Calvo.-El Director general del
Instituto Nacional de Empleo, Ramén Salabert Parramdn,

RESOLUCION de 5 de septiembre de 19914, de la Secreta-
ria General Técnica, por la que se da publicidad al
Convenio de colaboracion entre Instituto Nacional de
Empleo y la Comunidad Auténoma de La Rioja, para la
contratacion temporal de trabajadores desempleados en
obres de interés general y social.

23559

Suscrito entre el Instituto Nacional de Empleo y la Comunidad
Auténoma de La Rioja un Convenio de colaboracién para la contrata-
cién-iemporal de trabajadores desempleados en obras de interés general
y social, y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto noveno del
Acuerdo del Consejo de Ministros, adoptado en su reunién de 2 de
marzo de 1990, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado»
de dicho Convenio, que figura como anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 5 de septiembre de 1991.-El Secretario general técnico,
Francisco I. Gonzalez de Lena Alvarez.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DE EMPLEQ Y COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA RIOJA

PREAMBULO

_El Instituto Nacional de Empleo, como Organismo auténomo del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, entre otras funciones, tiene
encomendada a la gestion de programas de fomento del empleo, que
permitan compensar el insuficiente nivel de contratacién en la esfera
privada a través del empleo de trabajadores en parc por Organismos y
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Administraciones Priblicas para la realizacién de obras o servicios de
interés social y general.

En su virtud:
En Madrid a 6 de agosto de 1991.

REUNIDOS

El excelentisimo sefior don Carmelo Ferndndez Herrero, Consejero
de Industria, Trabajo y Comercio de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, nombrado por Decreto numero 15/1991; de 8 de julio («Boletin
Oficial de La Rioja» del 8).

El ilustrisimo sefior don Ramodn Salabert Parramoén, como Director
General del Instituto Nacional de Empleo, dependiente det Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, nombrado por Real Decreto 608/1991,
de 21 de abril («Boletin Oficial del Estado» del 22).

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para la suscripcién del
presente Convenio y )

EXPONEN

1.° Que la finalidad principal de este Convenio es participar en la
ejecucién de la politica del Gobierno, dirigida a la creacion de puestos
e trabajo y a 1a lucha contra ¢l desempleo en general. Para lograr esta
finalidad es necesaria la coordinacién con el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social en ¢l drca de la Politica de Empleo, estableciéndose los
mecanismos adecuados para la formalizacion y seguimiento conjunto de
las acciones concretas de fomento del empleo y formacion profesional
ocugacional con el fin de obtener la mayor eficacia de las mismas.

. Que, durante anteriores ejercicios, s¢ firmaron Convenios de
colaboracién Instituto Nacional de Empleo-Comunidad Auténoma de
La Rioja, al objeto de realizar obras y servicios de competencia de esta
iltima y de interés general y social, cuyos résultados han sido muy
positivos tanto- por lo que han coadjuvado a la lucha contra el
desempleo como por el interés piblico de las obras y servicios
realizados.

3.° Que, la Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de
21 de febrero de 1985 (»Boletin Oficial del Estado» del 27), v la
Resolucién de la Direccién General del Instituto Nacional de Empleo,
de 15 de marzo de 1989 («Boletin Oficial del Estado» del 31), fijan las
bases generales para el establecimiento de Convenios de colaboracion
del Instituto Nacional de Empleo con Organos de la Administracion del
Estado, Comunidades Auténomas, Organismos auténomos administra-
tivos y Organismos auténomos comerciales, industriales y financieros,
para la realizacién de obras y servicios por trabajadores desempleados.
Y que, a tenor de la base segunda de la citada Orden, en la que se indican
los aspectos que deberén contener los documentos para la firma de cada
Convenio especifico, se establecen las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—~El presente Convenio se establece en el marco de colabora-
cion regulado en la Orden de 21 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del
Estado» del 27), asi como en la Resolucion de la Direccién General del
Instituto Nacional de Empleo, de 15 de marzo de 1989 («Boletin Oficial

.del Estado» del 31).

Segunda.-Constituye objeto del presente Convenio la realizacion de
. obras y servicios de interés general y social que, por ser de la
competencia de la Comunidad Auténoma de La Rioja, sean ejecutados
por ésta y financiados por la propia Comunidad Auténoma y el Instituto
Nacional de Empleo.

Tercera.-La aportacion econémica del Instituto Nacional de Empleo
para el presente Convenio, que se destinara a subvencionar los costes de
contratacién o adscripcién de trabajadores desempleados, serd como
méxirno de 30.000.000 de pesetas.

La Comunidad Auténoma de La Riogja financiara los gastos de
infraestructura, material, proyectos, elc. necesarios para la realizacién de
las obras o servicios correspondientes hasta un total de 17.437.824
pesetas. :

Cuarta.-Los trabajadores a contratar tendréan, preferentemente, las
siguientes profesiones:

Titulados superiores.
Titulados medios.
Pcones.,

Capataces.
Administrativos.
Ordenanzas.

Las obras y/o servicios a realizar, al amparo del presente Convenio,
reuniran los requisitos establecidos en la base tercera, apartado 2 de la
Orden de 21 de febrero de 1985,

Actividades forestales.
Recuperacion de Fondos Documentales, .
Problemadtica econémica y socio-laboral de La Rioja.

Quinta.-Las memorias s¢ presentaran ante la Comision mixta y las
Direcciones provinciaies del Instituto Nacional de Empleo correspon-
dientes, con la antelacién suficiente para que, pudiéndose cumplir los
plazos previstos para la emision de informes previos y seleccion -de
trabajadores, se inicien las obras o servicios en los plazos previstos en
tas memorias. En cualquier caso, deben entenderse como fecha limite de
presentacion de estas memorias el 31 de octubre de 1991,

Sexta.-Las contrataciones de fos trabajadores desempleados s¢ haran
por alguna de las diversas modalidades que se indican en la base
séptima, apartado 3 de Ia Orden de 21 de febrero de 1985.

Podra utilizarse, igualmente, la adscripcion de trabajadores percepto-
res de prestacion dpor desempleo para trabajos de colaboracion social.

Los salarios de los trabajadores se ajustarin al correspondiente
Convenio colectivo vigente al dia de presentacién de las memorias por
parte de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Los trabajadores adscritos en trabajos temporales de colaboracién
social percibiran las cantidades sefialadas en el articulo 38 del Real
g)seget_o 1445/1982, de 25 de junio, y en el Real Decreto 1809/1936, de

e junio.

Séptima.—La seleccion de los trabajadores deberd realizarse aten-
diendo lo establecido en la base cuarta de !a Orden de 21 de febrero de
1985, asi como en el apartado 3.2 de la Resolucién de la Direccién
General del Instituto Nacional de Emipleo, de 15 de marzo de 1989. La
Comision mixta, segin las atribuciones establecidas en la base cuarta,
apartado 3, de la Orden de 21 de febrero de 1985, valorard los criterios
a tenor de la’ problematica de desempleo existente, adoptando las
medidas necesarias para la contratacién de aquellos colectivos mas
desfavorecidos en el ‘mercado de trabajo.

Octava.~Les contratos o adscripciones, subvencionados por el Insti-
tuto Nacional de Empléo, no podrdn sobrepasar la vigencia del presente
Convenio, el cual se acuerda que finalice el 31 de diciembre de 1991.

Novena.-Para la seleccion de obras y servicios, aprobacién de
memorias, ejecucién y seguimiento de este Convenio, y resolucion de las
dudas que puedan surgir en la interpretacion del mismo, se crea la
Comision Mixta Paritaria, compuesta por los siguientes miembros:

En representacién del Instituto Nacional de Empleo:

El Delegado del Gobierno en la Comunidad Auténoma de La Rioja,
que ostentara la Presidencia.

El Director provincial del Instituto Nacional de Empleo en La Rigja.

El Subdirector provincial d¢ Emplee y Formacion del Instituto
Nacional de Empleo.

En representacién de la Comunidad Auténoma de La Rioja:

El Director general de Trabajo, Fomento y Comercio.
El Jefe de Servicio de Trabajo.
El Jefe de Seccion de Empleo v Productividad.

Ademas de los representantes con voto, podran asistir, en calidad de
expertos, las personas que cada parte estime necesarias. '

La Comisién Mixta podrd crear los grupos de trabajo que estime
necesarios para el desarrollo y coordinacidn de las acciones previstas.

Si esta Comunidad Autonoma suscribe un Convenio con el Ministe-
rio de Trabajo y Seguridad Social, para la coordinacién de la politica de
empleo, la Comisién Mixta det Convenio Instituto Nacional de Empleo-
Comunidad Autonoma de La Rioja serda la misma que la que se
establezca en el Convenio con el Ministerio de Trabaje y Seguridad
Social, constituyéndose por su parte los grupos de trabajo necesarios
para el seguimiento y conirol del Convenio Instituto Nacional de
Empleo-Comunidad Autonoma de la Rioja.

Décima.-De acuerdo con lo éstablecido en la base undécima de la
Orden de 21 de febrero de 1985, las Instituciones firmantes darin las
instrucciones oportunas al-objeto de que se dé publicidad para general
conocimiento de los servicios realizados al amparo de este Convenio.

Undécima.-Para dar cumplimiento a lo establecido en la base octava
de la Orden de 21 de febrero de 19885, asi como en el apartado 4 de la
Resolucion de 15 de marzo de 1989, el Organismo colaborador deberd
informar del estado de las obras y servicios al Instituto Néacional de
Empleo a través de sus Direcciones %rovinciales, enviando las memorias
de imiciacién en el plazo maximo de dicz dias, una vez empezadas
las obras o servicios y las memorias de finalizacién en el plazo maximo
de un mes, una vez terminados éstos, asi como el certificado de
recepcion de fondos, después de haber recibido la correspondiente
transferencia econémica. '

Duodécima.~En todo lo no especificado en el presente Convenio
ambos Organismos se atendrin a lo aestablecido en la Orden de 21 de
febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 27) y en la Resolucidén
de 1a Direccidn General del Instituto Naconal de Empleo de 15 de marzo
de 1989 («Boletin Oficial del Estado» del 31).

Y estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este
documento, y para que asi conste y en prueba de cenformidad, se firma
el mismo por duplicado en-el lugar y fecha citados en ¢l encabezamiento.

El Consejero de Industria, Trabajo y Comercio de la Comunidad
Auténoma de La Rioja, Carmelo Ferndndez Herrero.-El Director
general del Instituto Nacional de Empleo, Ramoén Salabert Parramén.



