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Relacién de destinos de los aspirantes que superarcn las pruebas selectivas para cubrir plazas laborales de Intérprete-Tradqctnr

Onden DNI Apellidos y nombre Destino Localidad Especialidad
1 |41.345.142 | Vigo Puig, Antonia Maria .., .. Secretaria de Gobierno Tribunal Superior de Justicia. | Palma de Mallorca . .. [ Francés-Cataldn.
2 |14.578.541 | Gonzalez Acha, Oscar ......... Secretaria de Gobierno Tribunal Superior de Justicia. | Bilbao/Vizcaya ..... .. Euslgera.
3 [50.802.105 | Barrero Lopez, Maria Teresa . .. {Secretaria Audiencia Provincial ... . ... ... ..... Santa Cruz de Tenerife. { Inglés.
4 116.268.533 | Arroniz Ibafiez de Opagua, Maria ) o o . . .
Pilar ............... .. ....... Secretaria de Gobierno Audiencia Nacional ... ... Org. Central/Madrid . | Alemin-Ingiés.
5 |15.980.482 | Labaca Arruabarrena, Itziar ....|Secretaria Audiencia Provincial ... ... ... ... ..., Donostia/San  Sebas-
tidn/Guiptizcoa ....|Euskera.
6 126.013.966 | Delgado Carrillo Alicia ........ Secretaria Audiencia Provincial .................. Almeria ... .......... Inglés-Alemdn.
7 115.987.224 | Goicoechea Miugica, Jon Joseba _ |Secretaria Audiencia Provincial ... .. ... .. . ... Vitoria-Gasteiz/Alava. | Euskera.

Relacion de destinos de los aspirantes que suoperaron las pruebas selectivas para cobrir plazas laborales de Jefe de Mantenimiento

Orden DNI "Apellidos y nombre Pestino Localidad
1 10.061.056 | Martinez .Marcos, Luis Francisco ...jDecanato (Primera Instancia) .......... Las Palmas de. Gran Canaria/Las Palmas.
Relacidn de destinos de los aspirantes que superaron las pruebas selectivas para cubrir plazas laborales de Conservador
Orden DNI Apellidos ¥ nombre Destino Loralidad
1 50.537.808 | Garcia Corredor, Alfredo ........... Decanato (Primera Instancia e Instruccion) ...... | Aleald de Henares/Madrid.
2 | 13.728.141 |Lavin Pérez, Eduardo ............... Primera Instancia e Instruccion (Primera Instancia
e Instruccidn) ........... .. ... ... Torrelavega/Santander.
3 | 50.072.441 | Alvarez Ortega, Miguel ............. Secretaria Audiencia Provincial ................ -+ { Huelva.
4 | 51.676.156 | Cabezas Leiva, Miguel Angel . . ... Primera Instancia e Instruccién (Primera Instancia )
: € Instruccién) .......... e ... | Ocafia/Toledo. _
5 | 13.775.580 [Revert Abariturioz, Maria Teresa ... |Sccretaria Audiencia Provineial .................. Santa Cruz de Tenerife.
6 7.836.214 {Sdnchez Sinchez, Francisco J. ......|Decanato (Primera Instancia) ......... e Palrn_q de Mallprca/Balcares.
7 4.557.657 | Moreno Palacios, Fernando ... .....|Decanato (Primera Instancia e Instruccion) ...... Gandia/Valencia.

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

23526 RESOLUCION de 9 de septiembre de 1991, de la Subsecre-

taria, por la que se convocan pruebas de seleccion para
proveer puestos de trabajo, mediante el nombramiento de
Sfuncionarios interinos del Cuerpo de Gestion de Sistemas e
Informdtica de la Administracion del Estado, en ef Ministe-
rio de Economia y Hacienda.

La necesidad de cubrir puestos de trabajo vacantes en los Servicios
Centrales del Ministerio de Economia y Hacienda, en los que se
desarrollan tareas de andlisis de aplicaciones, de todo puntoe imprescin-
dibles en una coherente actuacion administrativa moderna, ¥y que no
pueden en estos momentos ser desempefiados por funcionarios de
carrera, obligd a este Departamento a solicitar el informe favorable de
la Comisién Superior de Personal para proceder a la cobertura de fos
indicados puestos con funcicnarios interinos.

Obtenido de forma favorable el informe solicitado, se pretende poder
nombrar 14 funcionarios interinos en el Cuerpo de Gestion de Sistemas
e Informatica de la Administracion del Estado.

Por ello, teniendo en cuenta los Reales Decretos 222371984, de 19 de
diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21) y 1084/1990, de 31 de
agosto («Boletin Oficial del Estado» de 15 de septiembre), y las Ordenes
de 28 de febrero de 1986 («Boletin Oficial del Estado» de 21 de marzo),
por la que se establecen normas para la seleccidon de personal funciona-
gol ié\ég,rmo, y de 7 de septiembre de 1990 («Boletin Oficial del Estado»

¢ ,
. Esta Subsecretaria convoca pruebas de seleccion con arreglo a las
sigulentes

Bases

Primera.~8e convocan pruebas de seleccién para nombrar 14 funcio-
narios interinos del Cuerpo de Gestion de Sistemas e Informatica de ta
Administracién del Estado, que prestaran sus servicios en los centrales
del Ministerio de Economia y Hacienda. '

La localizacidon de los puestos de trabajo donde los aspirantes
seleccionados podrin desempefar temporalmente sus funciones es la
que figura en el anexo I de esta Resolucion.

La realizacion de la jornada de trabajo de los aspirantes selecciona-
dos serd a determinar por el Centro directivo, incluso en horario de
tarde.

Segunda.-Las pruebas de seleccion se realizardn en un solo dia y
constaran de dos ejercicios, ambos escritos y de caracter eliminatorio.

Primer ejercicio: Censistird en la realizacién, durante un tiempo
maximo de una hora, de un test de conocimientos informaticos sobre el
temario que figura en el anexo IL

Este gjercicio se calificard con un maximo de 10 puntos, siendo
necesario obtener un minimo de 5 puntos para aprobarlo.

Scgundo ¢jercicio: Consistird en desarrollar, durante un tiempo
maximo de cuatro horas, el analisis de una aplicacion, de acuerdo con
las especificaciones que se faciliten de la mistma y con arreglo a las
disponibilidades de sistemas que se indiquen v el disefio del cuaderno
de cargas de la unidad o unidades de tratamiento que resulten del
estudio del supuesto.

Este ejercicio se calificard con un mdximo de 10 puntos, siendo
necesario obtener un minimo de 5 puntos para aprobarlo.

Quienes no hayan superado &l primer ejercicio quedaran eliminados
y va no serd tenida en cuenta la punivacion que hubieran podido
alcanzar en ¢l segundo ¢jercicio.

La adjudicacion de los puestos de trabajo, solamente para quicnes
supercn los dos gjercicios, y el orden en el que hayan de figurar, en su
caso. los aspirantes en la lista de espera a que se refiere la base séptima,
vendrin determinados por la mayor puntuacién formada por la suma de
las calificaciones obtenidas en los dos ejercicios.

Tercera.-Pedrin presentarse a estas pruebas aqueilas personas que el
dia de la fecha de la presente Resolucion redinan los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol.

b} Tener cumplidos 18 afos de edad.

¢) Estar en posesion del titulo de Ingeniero técnico, Arquitecto
técnico, Diplomado universitario, Formaciéon Profesional de tercer
grado o equivalente. _

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o
psiguica que sea incompatible con el desempeiio de las correspondientes
funciones.

e} No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de funciones piblicas.
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Cuarta.-Las solicitudes para participar en las presenies pruebas,
segiin modelo que s¢ acomparia como anexo 1, y dirigidas al Subsecre-
tario de Economia y Hacienda, se presentaran en el Registro de la
Subdireccién General de Gestion de Personal Funcionario, paseo de la
Castellana, nimero 135, 4.2 planta, 28046 Madrid, o también en la
‘forma establecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo de 17 de julio de 1958.

El plazo para presentacién de solicitudes serd de quince dias
naturales a partir del siguiente al de la publicacion de esta Resolucién
en el «Boletin Oficial del Estadow.

A la solicitud se acompanarin dos fotocopias del documento
nacional de identidad.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho
constar en sus solicitudes presentadas dentro del plazo establecido en el
parrafo segundo de esta base.

Quinta.~Las listas de admitidos y excluidos a la realizacion de las
pruebas se publicarin en el tablén de anuncios de los Servicios Centrales
del Ministerio de Econmomia y Hacienda, sitos en el paseo de la
Caslellana, nimero 162, y en la calle de Alcald, nimeros 5 al 11, y en
la Direccion General de Informatica Presupuestaria, calle Ninez de
Balboa, mimero 114, en Madrid.

Sexta.—Las prucbas de seteccion habrin de realizarse en la segunda
quincena del mes de octubre de 1991, en Madrid.

Séptima.-La valoracién definitiva de las pruebas se hard por una
unidad de seleccién constituida por el Subdirector general de Gestidn de
Personal Funcionario, que la presidird y podra delegar en el Subdirector
general adjunto y los siguientes vocales: .

Un funcionario de la Secretaria de Estado de Hacienda, uno de la
Dircecién General de Informéatica Presupuestaria y uno de la Subsecreta-
ria del Ministerio. .

Un funcionario de la Direccion General de Servicios, que actuard
como Secretario. . : . .

Y un representante de-cada una de las Organizaciones Sindicales mds
representativas en el ambito del Ministerio y sus Organismos auténo-
mos, que asi lo manifiesten a la Direccion General de Servicios,
“mediante la designacién de aquél, en el plazo de siete dias naturales,
contados a partir de la publicacion de esta Resolucion.

La unidad de seleccién ejercerd ademads el control y la coordinacion
de las pruebas a celebrar y formulard propuesta de nombramiento para
aquellos aspirantes que hayan superado las pruebas, que en ningin caso
podra ser superior al nimero de puestos a cubrir, dirigida a la Direccién
General de Servicios def Departamento, la cual solicitara de la Direccién
General de la.Funcién Pablica que los mismos sean nombrados como
funcionarios interinos.

Neo obstante 1o dispuesto en ¢l parrafo anterior, se formara una lista
de espera con los aspirantes inmediatamente siguientes en puntuacidn
que no hayan obtenide puesto de trabajo para, en su caso, cubrir las
gosit;lg; renuncias. La lista de espera tendra vigencia hasta el 30 de abril

e .

Octava.—A los miembros de la unidad de seleccidn les serd de
aplicacion lo dispuesto en los asticulos 31.1.b) y 33 del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo.

Novena.-Los aspirantes seleccionados deberan aportar en el
momento que sean requeridos:

i. Fotocopia del documento nacional de identidad.

2. Fotocopta compulsada de la titulacién exigida y gue hicieron
constar en la solicitud.

3. Decclaracion jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administra-
cigiéll Piblica ni hallarse inhabilitado para €l ejercicic de funciones
publicas.

4. Manifestacion de no estar desempefiando ningin puesto o
actividad en el sector piblico, indicando asimismo que no realiza
?ﬁiéidad privada incompatible o sujeta a reconocimiento de compatibi-
idad. ‘

El incumplimiento de-alguno de estos requisitos determinard la
pérdida de todos sus derechos a incorporarse al puesto de trabajo
obtenido,

Décima.-Esta convocatoria se expondra en los tablones de anuncios
de los Servicios Centrales del Ministerio, paseo de la Castellana, nimero
162, v calle de Alcald, nimeros 5 a 11, vy en la Direccién General de
{\gf%rr%élica Presupuestaria, calle Nifiez de Balboa, nimero 114, en

adrid.

Undécima.-La presente convocatoria, y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ella, y de las actuaciones de la unidad de seleccion
podran ser impugnados en los casos y en fa forma establecidos en la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 9 de septiembre de 1991.-El Subsecretario, Enrique Marti-
nez Robles.

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

ANEXO 1
Localizacion de los puestos de trabajo

Provincia: Madrid. Localidad: Madrid (Servicios Centrales). Nimero
de puestos de trabajo: 14. i

ANEXO I1

Tema . Conceptos generales de informatica. Concepto de informa-
cion. Entropia. Codificacién y canales de informacién. Evolucién
histérica de la informatica. Estado de situacién actual de la informatica
y de las telecomunicaciones. La telematica. .

Tema 2. Arquitectura de ordenadores: Situacién actual y tenden-
cias, La Unidad Central de proceso: Sus componentes y f{lnciones.
Microprocesadores: Tipos y caracteristicas. Diferencia entre mainfra-
mes, miniordenadores y microordenadores. Memoria: Conceptos, tipos
y caracleristicas.

Tema 3. La periferia del ordenador. Situacién actual y tendencias.
Clases de periféricos. Periféricos de entrada/salida: Clases y caracteristi-
cas. Memoria masiva: Concepto y funciones, clases y caracteristicas.
Canales de entrada/salida: Concepto y funciones, clases y caracteristicas.

Tema 4. Elementos para la transmision de datos: Situacién actual
y tendencias. Medios de Comunicacién: Circuitos punto a punto, red
conmutadora, red X-25... Procedimientos de transmisiéon: Sincrona y
asincrona. Modos de transmisién: Simplex, semidaplex y duplex.
Adccuacién de la informacién a! medio: Modem: Concepto, clases y

‘caracteristicas. Elementos para la multiplexacién: Concepto, clases y

caracleristicas. . :

Tema 3. Arquitectura de las comunicacionés: Situacioén actual y
iendencias. Protocolos: Conceplo, clases y caracteristicas. Arquitectura
OSI de 1S0. Arguitectura SNA. Unidades de control de comunicaciones:
Funciones, clases y caracteristicas.

Tema 6. Software de base y utilidades. Sistemas operativos: Con-
cepto, funciones y clases. El sistema operative en relacion con ¢l modo
de funcionamiento del ordenador: Monotarea o multiprogramacion,
tiempo compartido; tiempo real;, procesamiento secuencial o paralelo,
Caracteristicas de sistemas operativos abiertos: MS-DOS, UNIX. Moni-
tores en tiempo real: Funciones y cardcteristicas. Gestores de comunica-
ciones: Funciones y caracteristicas. Programas de utilidad: Clasificacién
v funciones.

Tema 7. Lenguajes de programacion y software de aplicaciones.
Lenguajes maquinag, de alto nivel, de cuarta generacion. Programa fuente
y programa objeto. Traductores: Compiladores e intérpretes. Software de
aplicaciones; clasificacién y caracteristicas.

Tema 8. Codificacion y representacién de la informacion. Métodos
de codificacion. Aplicacidon de teoria de codificacion a la representacion
de informacién en el ordenador. Representacion de datos numéricos:
Coma fija y coma flotante. Representacion de caracteres: Codigo ASCII
y EBCDIC. Interpretacion de datos almacenados. Formato de las
instrucciones,

Tema 9. 'La organizacién de los datos: Secuencial, indexada,
aleatoria. Métodos de acceso: Directo y secuencial,

Tema 10. Concepto de bases de datos. Sistemas de gestion de base
de dato: Arquitecturas, caracteristicas y formas de acceso. Arquitecturas:
Jerdrquica, en red, relacional. Caracteristicas: Integridad, consistencia,
flexibilidad, seguridad, ..Formas de acceso a las bases de datos.
Lenguaje de definicién y de manipulacién de los datos. Funciones de
administracion de ia base de datos.

Tema 11. E! andlisis funcional. Estudio del sistema actual. Diagra-
mas de flujo de informacién. Matrices informativas. Tablas de decision.
Disefio de documentos base, Disefio de ficheros. Definicion de salidas
de informacién. Reglas de gestion.

Tema 12. El analisis orgdnico. Determinacion de soportes fisicos.
Identificacién de procesos. Definicion de las unidades de tratamiento.
Eleccién de lenguajes. Seleccion del modo de explotacién. Documenta-
Cl1on.

Tema 13. Metodologia de desarrollo. Leyes de construccion de
programas. Programacion estructurada. Métodos de Jackson, Bertini v
de Warmier. Juegos de ensayo. Documentacién.,

Tema 14. Estructura de programacion. Instrucciones de entrada-
salida. Bucles. Saltos condicionados o incondicionados. Subprogramas y
tutinas. Transferencia de datos. Herramientas de ayuda al desarrotlo:
Concepto, clases, productos de mayor difusion en el mercado.

Tema 15. Gestion de la explotacion. Funciones de operacién, de
gestion de aplicaciones y de gestion de recursos. Gestion de la cintoteca.
Gestion del parque de equipos. Separacion de entornos de desarrollo y
de explotacion. Monitores de rendimiento del sistema. Explotacton del
log del sistema.

Tema 16. Redes de area local. Topologia y caracteristicas, Funcio-
nalidades del modo de operacién en red local. Integracion de funciones
desde la red de drea local hasta el entorno corporativo. Diferencias en
el modo de funcionamiento y en las limitaciones entre redes de drea
lecal ¥y miniordenadores multipuesto.

Tema 17, Ofimdtica. Concepto y aplicaciéon. Servicios ofimiticos:
Procesadores de texto: Funciones y atributos; hojas de cdlculo: Funcio-
ncs:y caracteristicas; correo electronico; bases de datos locales; paquetes
graficos.
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ANEXO 111

Solicitud de admisién a las pruebas de seleccion para ser nombrados
funcicnarios interinos de! Cuerpo de Gestion de Sistemas e Informatica
de la Administracion del Estado en el Ministeric de Economia vy

Hacienda (1).

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA

(Convocatoria de 9 de septiembre de 1991)

DATOS PERSONALES
NI ’ Primer apellido Segundo apellido Nombre
Fecha de macimiento | Domicilio: Calle o plaza y nimero &
Dia Mes Ang ’
o B L 114
Localidad )] Provincia (93] Teléfono de contacte con prefijo
TITULOS ACADEMICOS OFICIALES
Exigido ¢n la convacatoria Centro de expedicion ~ l 2 | |
Otros titutos oficiales Centro de expedicidn | |(2) |

(3} Desea alegar que es persona con minusvalia, no incompatible con las funciones de Analista de Aplicaciones, que justificard a I:l
peticion de la Administracion, ‘

Acepta realizar la jornada de trabajo establecida, en el horario fijado per el Centro directivo.

_El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas de seleccion a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella, y que redne las condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente

todos los datos que figuran en esta solicitud.

EN e a ... AE v e
{Firma)

(1) Dos gjemplares: Uno para la Administracién y otro para ¢ interesado.
(2} A rellenar, en su caso, por la Administracién.

(3) Senale con si es minusvalido,

ILMO. SR, SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA, PASEO DE LA CASTELLANA, 135, PLANTA CUARTA,

28046 MADRID,



