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- RESOLUCION de 12 de septiembre de 1991, de la Direc-
cion General de Recursos Humanos y Organizacidn, por la
que se anuncia convocatoria- piblica para la provision de
plazas de cardcter directivo de Instituciones Sanitarias de la
Seguridad Social, por el sistema de libre designacion.

23362

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 34, cuatro.1, b), ¥
34, cuatro.2 de la Ley 4/1990, de 29 de junio, de Presupuestos Generales
det Estado para 1990, que regulan el procedimiento de seleccion de
puestos vacantes de cardcter directivo, se acuerda anunciar 1a provision,
port libre designacién de los puestos de trabajo que se relacionan en el
ancxo a esta Resolucidn, con arreglo a las siguientes bases:

1. Caracteristicas generales

1.1 La relacién de puestos vacantes es la que se recoge en ¢l anexo
de la presente Resolucidn.

1.2 El régimen retributivo es el fijado en el Real Decreto-ley
3/1987, de 11 de septiembre, dependiendo la cuantia de los diferentes
conceptos del grupo o categoria al que pertenezca el puesto de trabajo,
que en todo caso serd fijada presupuestariamente para cada ejercicio
" econdémico.

1.3 Et tipo de dedicacion es de cardcter exclusivo, siendo el
desempeiio del puesto incompatible con el ejercicio de cualquier otra
actividad piblica o privada, segin lo previsto en la legislacion vigente
sobre incompatibilidades del personal al servicio de las Administracio-
nes Publicas. :

2. Requisitos de los aspirantes

2.1 Requisitos generales:

2,1.1 Tener la nacionalidad espariola.

2.1.2 Tener la condicion de personal estatutario de la Seguridad
Social o personal funcionario incluido en el 4mbito de aplicacion de la
Ley 30/1984 y en las Leves de Funcién Publica de las Comunidades
Autdnomas.

2.1.3 No hallarse inhabilitado para el desempeiioc de funciones
publicas profesionales o de la Seguridad Social.

2.2 Requisitos especificos:
a) Area o Division de Gerencia:
Pertenencia a Cuerpo, Escala o categoria del grupo A,

b)- Area o Divisién Médica:

Pertenencia a Cuerpo, Escala o categoria del grupo A.
Titulacion de Licenciado en Medicina y Cirugia.

¢) Arca o Division de Gestidon y Servicios Generales:
Pertenencia a Cuerpos, Escalas o categorias de los grupos A o B.

d) Area o Division de Enfermeria;

Pertenencia a Cuerpos, Escalas o categorias del grupo B,

Titulacién de Diplomado en Enfermeria, ATS, Practicante, Matrona,
Enfermera o Fisioterapeuta.

Los requisitos previstos en este punto serdn exigidos, para los puestos
de Direccién y Subdireccion correspondientes a cada una de las Areas
o Divisiones.

3. Presentacion de solicitudes

3.1 Los interesados en participar cn la convocatoria dirigirin su
solicitud a la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion
(Subdireccion General de Administracion de Recursos Humanos), paseo
del Prado, nimeros 18 y 20, 28014 Madrid.

3.2 El plazo de-presentacion de solicitudes serd de quince dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la
presente Resolucién en ¢l «Boletin Oficial del Estado».

Las solicitudes que se presenten a traveés de las oficinas de Correos
deberdn ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por un

funcionario de Correos antes de su certificacion, tal como sefiala el

articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.3 En la solicitud se recogerdn los siguientes datos:

a) Datos personales,

b) Historia profesional, de extensién no mayor a dos folios, en la
que se resuma la formacion académica, 1a experiencia profesional y de
gestién sanitaria, asi como aquellas otras circunstancias (estudios,
cursos, etc.) que €l candidato desee poner de manifiesto.

¢) Si se solicita mds de una plaza, se relacionardn las mismas segln
el orden de preferencia.

4. Norma final

Los puestos podran declararse desiertos por acuerdo motivado,
cuando no se encuentre persona idénea para su desempeiio.

Madrid, 12 de septiembre de 1991.-El Director general (Real Decre-
to 987/1991), José Luis Adell Alvarez.

Iimes. Sres Director general de Recursos Humanos y Organizacién y
Director general del Instituto Nacional de la Salud.

ANEXO A LA RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION [REAL DECRETO
987/1991, DE 21 DE JUNIO («<BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO»,
NUMERO 151, DE 25 DE JUNIO), EN EL QUE SE RELACIONAN
LOS PUESTOS VACANTES DE ORGANOS DE DIRECCION DE
LAS INSTITUCIONES ' SANITARIAS DE LA SEGURIDAD
SOCIAL POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION

Asistencia especializada

DivisiGN (GERENCIA

Una plaza de Director Gerente de Asistencia Especializada (catego-
ria 2). Centro de gasto 0901. Hospital «General Yagilen, de Burgos.
Nivel: 29. Complemento especifico anual: 2.497.452 pesetas,

Una plaza de Director Gerente de Asistencia Especializada (catego-
ria 3). Centro de gasto 130t. Hospital «Nuestra Sefiora de Alarcos», de
Ciudad Real. Nivel: 29. Complemento especifico anual: 1.949.232
pesetas. o

Una plaza de Director Gerente de Asistencia Especializada (catego-
ria 3). Centro de gasto 1902. Hospital General de Guadalajara. Nivel:
29. Complemento especifico anual: 1.949.232 pesetas.

Una plaza de Director Gerente de Asistencia Especializada (catego-
ria 4), Centro de gasto 3502. Hospital «Virgen de los Volcanes», de
Arrecife de Lanzarote (Las Palmas). Nivel: 29. Complemento especifico
anual; 1.340.100 pesectas.

DrvisidbN MEDICA

Una plaza de Director Médico de Asistencia Especializada (catego-
ria 4). Centro de gasto 1305. Hospital «Virgen de Altagracia», de

.Manzanares (Ciudad Real). Nivel: 28. Complemento especifico -anual:

1.218.264 pesetas. o

Una plaza de Director Médico de Asistencia Especializada (catego-
ria 5). Centro de gasto 2816. Hospital «La Alcaldesa», de San Lorenzo
de El Escorial (Madrid). Nivel: 28. Complemento especifico anual:
852,792 pesetas. :

Una plaza de Director Médico de Asistencia Especializada (catego-
ria 1). Centro de gasto 2808. Hospital «Doce de Octubre», de Madrid.
Nivel: 28. Complemento especifico anual: 2.680.188 pesetas.

Una plaza de Director Médico de Asistencia Especializada (catego-
ria 3). Centro de gasto 3006. Hospital «Nuestra Sefiora del Rosells, de
Cartagena (Murcia). Nivel: 28, Complemento especifico anual:
1.705.572 pesetas.

Una plaza de Director Médico de Asistencia Especializada (catego-
ria 2). Centro de gasto 3571. Hospital Insular de Las Palmas. Nivel: 28.
Complemento especifico anual: 2.253.792 pesetas.

Una plaza de Director Médico de Asistencia Especializada (catego-
ria 5). Centro de gasto 3508. Hospital «Virgen de la Pepa», de
Fuerteventura (Las Palmas), Nivel: 28. Complemento especifico anual:
852.792 pesetas.

Una plaza de Director Médico de Asistencia Especializada (catego-
ria 3). Centro de gasto 4001. Complejo Hospitalario de Segovia. Nivel:
28. Complemento especifico anual: 1.705.572 pesetas.



