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Tema 9. Auxiliares de la Administracion de Justiciz. Sus funciones.
Ingreso en el Cuerpo. Nombramiento ¥ posesion. PhantiHas. Provision
de vacantes. Traslados.

Tema 10, Residencia, vacaciones, permiso$ y ticencias. Sustitucio-

nes. Situaciones administrativas de los Auxiliares dé la Administracion
de Justicia. Servicio activo. Servicios especiales. Excedencias, Pérdida de
la condicion de Auxiliares de la Administracion de Justicia. Suspensitn.
Jobilacién. Incompatibilidades. '

Tema 11, Reépimen disciplinario. Faltas: Sus clases. Sanciones.
Autoridades que pueden imponerfas, Tramitacion de expediente, Recur-
505 que pueden gjercitarse contra la imposicién dé correcciones disciphi-
narias. Reingreso al servicio activo de los que hubieran sido scparados.

_ Tema 2. El Sindicato en la_Constitucion Espaiiota. Elecciones
Sindicales segin la Ley Orgdnica. El derecho 3 & huelga,

II. PROCEDIMIENTO JUDICIAL

. Tema L. Actos procesales del Organo judicial. Sus clases: Providen-
CHAS, autos ¥y SEniencas. .

Tema 2. Actos de comunicacién. con otros Tribupales v autorida-

des: Exhortos, oficios y mandamientos:

Tema 3. Notificaciones y requenimientos en el procegso civil y
penal. Citaciones y emplazamientos en el proceso civil v penal.

Tema 4. Términos y plazos. Compute de plazos. Dias y horas
habiles para la prictica de las actuaciones judiciales.

Tema 5. El acto de conciliacion. Competencia. Permisividad.
Procedimiento. Efectos.

Tema 6. Sucinia referencia y concepip de las diversas clases de
procedimientos civiles en el Derecho-espanol. Especial consideracion del
Jjuicio declarativo de menor cuantia.

Tema 7. Breve examen de las distintas clases de procedimientos
penales. Referencia a la Ley Organica 7/1988, de 28 de diciembre.

Tema 8. Breve idea del procedimiento confencioso-administrativo
y del procedimiento laboral,

.. Tema $. Recursos judiciales ordinarios y extraordinarios. Somera
idta y finalidad de cada uno de ellos.

_ Tema 10. EI Registro Civil. Organizacion actual de los Registros
Civiles en Espafa. Funcionarios ¢ncargados de los mismos. Libros v
Sectiones del Registro. Libros auxifiares.

Tema [1.  Acias del Registro. Inscripciones de nacimiento, matri-
monio vy defunciones. Inscripcién de tutelas v representaciones legales.
Nacionalidad v vecindad civil. Certificaciones. Expedientes det Registro

Civil.

ANEXO IT
Don/dofa ..., condomicilioen ........de ... afos de cdad, con
documento nacional gumero ... , declara, baso juramenio O promesa,

a clectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo de Auxiliares de la
Administracion de Justicia, que no ha sido scparado del servicio de
ninguna de las Administraciones Pablicas y gue no se halla inhabilitado
para ¢l gjercicio de funciones piblicas, ni comprendide en ninguna de
las causas de incapacidad e incompatibilidad establecidas en tas disposi-
ciones orgdnicas,

ORDEN de 30 de agosto de 1991 por g gue se convocarn
pruchas selectivas para promocion interng, por el sistema
de concurso restringido, para ingreso en el Cuerpo de
Auxiliares de la Administracion de Justidia, entre funciona-
rios del Cuerpo de Agentes de la Administracian de Justicia,

flmo. Sr.: En virtud de lo dispucsto cn los articulos 433 vy 493 de la
Ley Ovganica 6/1985, de 1 de julio, dél Poder Judicial, y articulo 10y
siguientes del Reglamento Orgianico de los (uerpes de Oficiales.
Auxiliares y Agentes de la Administracion de Justicia, aprobado por
Real Decreto 200371986, de 19 de septicmbre,

Este Ministerio acuerda convocar pruchas seleciivas para promocion
nterna, por el sistema de concurso restringido. para cubrir 847 plazas
en la plantilla del Cuerpo de Auxiliares, con sujecion a las siguientes

Bases de la convocatoria
1. Nermuas gencrales

1.1 Se convoca concurso restringido para cubrir 847 plazas del
Cucerpo de Auxiliares de la Administracion de Justicia, entre funciona-
rios de carrera del Cuerpd de Agentes de la Administracion de Justicia.

1.2 las plazas rcservadas a promocion iieima que ©R LORCUTSD
restringido no resultaren cubicrtas acrecerdan ¢l wrno libre.

1.3 La realizacion de estas pruebas scleclivas se ajuslard a o

establecido en la Ley Orgdnica 6/1985, de ¥ de julio. del Poder Judicual,

y ¢n ¢l Reglamento Organico de los Cuerpos de Oficiales, Auxilmces
Agentes de la Administracion de Justicia, aprobado por Real Decreto
200371986, de 19 de septiembre, :

En lo no previsto en esta convocatoria, se estard a lo dispuesto en la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcidn
Pablica, v en el Reglamento General de Ingreso de Personal al Servicio
de la Administracion del Estado, aprobado por Real Decreto 222371984,
de 19 de dictembre.

1.4 La forma de agcceso de los aspirantes serd mediante concurso
restringido. .

1.5 De acuverdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiolay la
Directiva Contunitaria de 9 de febrero de 1976, la Administracion
Publica ileva a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres vy
mujeres por lo gue se refiere al acceso al empleo, a la formacion
profesional v a las condiciones de trabajo.

L. Tribunales

2.1 La composicion del Tribunal calificador de estas pruebas
selectivas sc hara publica en el «Boletin Oficial del Estadow, mediante
Resotucion del ‘Ministerio de Justicia, teniendo en cuenta lo establecido
en ¢l Real Decreto 200371986, de 19 de septiembre. :

2.2 Dicho Tribunal tendrd la categoriz IV de las previstas en el
Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo. -

2.3 El Tribunat calificador actuara en Madrid, v se constituird a la
mavor brevedad posible, con remisién del testimonio del acta de la
sesian al Ministerio de Justicia. El Tribunal tendrd su sede en el
Ministerio de Justicia, calle San Bernardo, nimero 21, 28015 Madrid.

2.4 El Tribunal no podrd actuar sin la presencia de, al menos, tres
de sus miembros, de los cuales uno de ellos, necesariamente, deberé ser
un Auxiliar de la Administracion de Justicia, extendiéndose por el
Secretario acta-de cada una de Fas sesiones que se celebren, la cual sera
leida cn la sesién siguienie, v hechas, en su caso, las rectificaciones gue
procedan, s¢ autorizard con la firma del Secretario vy el visto bueno del
Presidente.

2.4.1 Los miembros de} Tribunal deherdn absienerse de intervenir,
notificandole ‘al Ministerio de Justicia, cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas cn ¢l anticulo 20 de la Ley de Procedi-
micnto Administrative, o si hubieren realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas sclectivas de acceso al Cuerpo de Auxiliares de la
Adninistracion de Justicia en los cinco afios anteriores a la publicacion
de esta convocatornia.

1.4.2  Fl Presidentc exigird de los miembros del Tribunal declara-
cién formal de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el
articule 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

243 Asimismo, los aspiranics podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en el parrafo
anterior,

2.4.4 £l plazo para formular la renuncia o manifestar la abstencion
sera el de diez dias naturales a partir de la publicacion de 1o Resohucion
a gue se refiere el apartado 4.9 de esta convocatoria, )

245 Con antertoridad a la initiacion de las pruebas selectivas, ¢l
Ministerio de Justicia publicard en el «Boletin Oficial del Estado»
Resolucién por 1a que sc nombren 2t los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a los que hubicran perdido su condicidn per
alguna de 1as causas anleriores.

246 El Tribunal elevard al Ministerio de Justicia la lista de
aspirantes de promocion interna por ol concurso restringido, ségin
orden de puntuacién obtenida, a la que adjuntard informe sobre su
resultado y modificaciones a introducir on convocatorias posieriores.

En ningun case ¢l Tribupal podra aprebar ni declarar que han
superado las pruchas selectivas un nimero superior de aspirantes que ¢l
de plazas cenvocadas.

Cualquicr propuesta que contravenga lo establecido serd nula de
pleno derecho, |

2.4.7 B} Tribunal estarid facuhado para resolver cuantas incidencias
sc planteen epn el desarrollo del concurso gque no estén especialmente
previsias ¢n esta convocaioria.

I Requusites de oy candidatos

3.1 Podran optar a la promocion interna por concurso restringido
los funcionarios del Cuerpo de Agentes de la Administracion de Justicia
que st eacuentren en situacion de servicio activeo, servicios especiales o
excedentes forzosgs. con tres aros al menos de scrvicios efectivos como
funcionaries dé carréra en ¢l mismp y sin nota desfavorable en su
expediente, que estén ademas en posesion del tielo de Graduado
Escolar o titulg equivalente, v cu¢nien, €omo minimo, ¢on Ccuaiyo
puntos, con arceglo al baremo de méritos establecido en la base 6.1 de
esla convoratoria,

3.2 Los méritos aductdos han de resultar sufictentemente acredita-
dos con Ia presentacidn de fos correspondientes documentos e informes
y solameate serdn tenidos en cuenta los gue se acompafen con la
sohiciiud. La experfiencia adminstrativa. antigaedad. nempo de servicios
v notas favorables'o desfavorables gue figuren en ¢l expediente personal,
se justificardn de oticio por ¢l Ministerip de Justicia, a través de las
seccienes correspondicntes,
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33 Los requisitos establecidos en fa base 3.1 deberdn poseerse on
¢l momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y gozar
de los mismos durante ¢l proceso selectivo.

IV, Presenracion v adnsion do sidiciiudos

4.1 Quienes descen tomar parte on cstas pruchas selectivas para
promocion interna por ¢l sistgma de concurso restringido. deberdn
hacerlo constar en instancia, on cuyo margen superior izguierde figura
«Ministerio de Justician, que sera facilitada gratuttamente en los
Tribunales Superiores de Justicia vy Ministerio de Justiciz, e no
clectuarse la solicitud en instancia normalizada, se considerard ro
presentada, quedando excluido el aspirante,

4.2 Los aspirantes deberan acompanar a lus sohicatudes para tomar
parte ¢n el concurso la documentacion que a continuacion se sehala:

a) Fotocopias, debidamente compulsadas, de los titules, diplomas
o certificados alegados en la instancia. La cquivalengia al tiulo de
Graduado Escolar deberd constar mediante certificacion del Minisicrio
dc Educacion y Ciencia, aportada por cf nitercsade. . .

b) Fotocopias, debidamente compulsadas, de cursos de idiomas v
de diplomas de informadiica. ) ) .

¢}  Certificacidn expedida ‘por el Sccretario del drgano judicial u
Organismo en cl que el solicitantc hubicra estado destinado 10s dltimos

cuatro mceses, en 1a que sc haga constar [a inexistencia deé fallas leves en |

cl cxpediente. - ) .
d}  Certificacion del Habilitado en fa que se acrediten os tricnios
reconocidos a efectos econdmicos.

4.3 En la tramitacion de sus sohicitudes los aspiranies tendrdn en
cucnia:

43.1 A la solicitud se acompanard. cosida. una fotocopia del
documento nacional de identidad.

4.3.2 El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias
naturales, contados a partir del dia siguiente de {a publicacion de csta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadon,

4.3.3 La presentacion de solicitudes (ejemplar para ¢l Organo
convocanie, hoja nimero 1) podra hacerse:

En la Oficina del Banco Bilbao- Vizcava donde hava realizado el
ingreso de los dercchos de examen.

Al apartado de correos nimero 335, 28080 Madrid.

En el Begistro Gencral del Ministerio de Justicia {culle Roves.
namero 1, 28015 Madrid), o a través de fas restantes formas previsias
¢n el articulo 66 de la Ley de Procedimicnto Administrative de 17 de
Julio de 1958 («Boletin Oficial del Estadon del 18},

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos
dcberdn ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por ¢
funcionario de Correos antes de ser certificadas, como sefala el articulo
66 dec la Ley de Procedimiento Administrativo.

En el sobre deberi indicarse, dc manera visible; «Oposiciones
Administracion de Justiciaw.

4.4 Los derechos de examen serdn de 1.300 pesetas. v se ingresaran
cn la cucmta corriente cuyo numero figura al pie de fas solicitudes,
indicando en los dos espacios en blanco los numeres 5-2. del Banco
Bilbgo Vizcaya «Prucbas selectivas parz ingreso on el Cuerpo de
Auxiliares de la Administracion de Justicipm,

_El ingreso podrd hacerse en cualquier oficinag del Banco Bilbao
Vizcaya.

En concepto de tramitacion de las érdenes de pago correspondicntes,
los aspirantes abonardn la cantidad de H)G peselas.

En la solicitud deberd figurar el scllo del Banco Bifbao Vieccava
acreditativo del pago de los dercchos de caxamen. efectuado con
anterioridad a su presentacion, y cuva falta determinard fa esclusion del
aspirante. Al objeto de facilitar a los aspirantes la prosentacion de
solicitudes, éstas podran realizarse directamente on la propia oficina del
Banco, al efectuar el pago, y de conformidad con To previsto en las bases
4.2y 4.3 (con entrega de las hojas | v 2 de la solicitud). En ningdn caso
la mera presentacion de la solicitud para el pago en ¢l Banco Bilbao
Vizcaya supondra sustitucion del tramite de presentacion. on ticmpo v
forma, del ejemplar destinado al érgano convocante. hoj ndimero 1.

4.5 El aspirante deberd observar las siguientos instrucciones en la
cumplimentacién de su solicitud:

4.5.1  En el recuadro destinado a «Cuerpo v, on su case, especiali-
dadn. bard constar dnicamente «Promocion mterna Auxiliarcsy.

452 En ¢ recuadro de la solicitud destinade a «Provincia de
exameny hard constar aquella en la gue desce realirar 1y prucha do
mecanografia, que se celebrard en las siguienics provipcias:

Albacete, Barcelona, Bilbao, Burgos, Cdceres. La Coruna. Granada,
Logrofio, Madrid, Murcia, Oviedo, Ig’

Gran Canaria, Pamplona, Santa Cruz de Tenerife. Santander. Sevilla,
Vaulencia, Valladolid, Zaragoza.

. 4.5.3 . En ¢l recuadro de la solicitud destinado a «Forma de ATCLSOoN,
senialard la letra «Py.

alma de Mallerca, Las Palmas de |

4.6 Los crrores de hecho que pudicran advertirse, podrin ser
subsanados en cualquier momento, de oficio o a peticidon del interesado.

4.7 La concurrencia a la promocion interna por concurso restrin.
gido no impedird B presentacion del aspirante al turno libre, debiendo
formular una solicitud para cada uno.

4.8 Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho
constar en sus solicitudes, pudiendo. iinicamente, solicitar su modiflea-
cion mediante escrite motivado, dentro del plazo establecido en la base
4.3.2 para Ia presentacion de sobicitudes. Transcurrido este plazo no sc
admutird ninguna peticidn de esta naturaleza, salvo causa excepcional
sobrevenida, justificada y libremente apreciada por el Ministerio de
Justicia” _

4.9 Terminado el plazo de presentacion de inslancias. y compro-
bado ¢ pago dc los derechos de examen, ¢l Minisicrio de Justicia
publicard en ¢l «Boletin Oficial del Estador. en ¢l plazo médximo de tres
meses. Resolucion que contendrd o relacidn de aspirantes excluidos,
can indicacian de las causas de la no admision. indicindose. asimismo,

- los lugares donde se cacucniren expuestas al publico las listas certifica-
[ das completas de aspirantes admitidos v oxciuidos.

4,10 Los aspiranies-excluidos dispondrdn de un plazo de diez dias
hdbiles, coniados a. partir del siguiente al de fa publicacién de la
Resolucion para subsanar ef defecio que haya motivado su exclusion o
st omision, circunstancia que, en todo caso, dara origen a la oportuna
reclificacion de la lista de admitidos. Quienes no subsanen la exclusion
o alcguen la omusion, justificando su derecho a ser incluidos, serdn
definitivamente excluidos.

4.11 En todo caso, y con objcto de evilar errores y, en el supuesto
de producirse, - posibilitar sa subsanacién en tiempo y forma. los
aspirantes comprobardn fehacientemente, no sélo que no figuran en la
relacion de excluidos, sino ademais que sus nombres constan en [a
refacion de admiudos.

4.12 Loy derechos de examen serdn reintegracdos, de oficio, unica-
mente a los aspirantes que hayan sido definitivamente excluidos.

4.1} Contra la Roesolucion gue cxcluya definitivamente a algan
aspirante, podrd ésie interponer recurse de reposician en ¢l plazo de un
mes. a partr del dia sigutente al de su publicacion., ’

Y. Proceso selective

3.1 Si durante ¢l desarrollo del concurse Hega a conocimiento det
Tribunal que alguno de los aspirantes carece de los requisitos exigidos
en la convocatoria, serd excluido del mismo, previa audicncia del
interesado. ponieado los hechos en conocimiento del Ministerio Fiscal
st se apreciare inexactitud en las declaraciones formuladas en la
instancia para concurrir a dicho concurso, La exclusion de cualquicr
aspirante se comunicard acto seguido al Ministerio de Justicia,

5.2 El proceso selectivo comenzard inmediatamente después de
publicarse la lista definitiva de admitidos v excluidos, v tendrd una
duracion maxima de cuatro meses, salvo causas de fuerza mayor,
SICMPFE que concurra causas obictivas que lo justifique una vez oido el
Tribunal, apreciada por ¢l Ministerio de Justicia.

53 Dada la naturaleea de las funciones a desempefiar por los
functonarios del Cucrpo de Auxiliares de la Administracion de Justicia,
los aspirantes deberdn superar una prucha mecanoprafica de aptitud
gereditativa de que alcanzan 200 pulsaciones por minuio.

Dhicha prueba se realizard en fas provincias que se indican en la base
4.5.2, antc o Tribunal calificador del turno libre de dicha provincia, que
dctuara como Tribunal deiegado del de promocién inferna de Madnd.
v sin funciones calificadoras, remitiendo al Tribunal de Madnid todos
los gjerrivios en sobre terrado y lacrado. En el caso de que en una
provincia hubicra mis de un Tribunal del turno libre, dicha prueba se
fievard a cabo anie el numero | de la misma. En Madrid se realizara ante
¢l Tribunal calificador del furno de promiocién interna. La fecha, lugar
v hora de realizacion de-esta prueba se establecera en [a Resolucion por
la que se haga publica s lista definiiiva de admindos vy excluidos.

Los aspiramics que no superen osia prucha no podran acceder a la
fase de valoracidn de mérites. ’

VI Valoracion de los méritos

6.1 Serdan midritos evaluables, a cfectos del concurso, los siguientes:

a)  Tiwdo de Liceaciado en Derecho; Cuatro puntos.

by Titulo de Graduado Social: Tres puntos.

c)  Otros tifulos universitarios superiores; tres cursos completos en
la Facuhiad de Derecha y Diplomado en Criminologia: Dos puntos por
cada titule.

d} Tilo de grado medio; tros cursos completos de Facultad
universitaria, distinta a la de Derecho y diplomas obtenidos ¢n cursos
o congresos de interds judicial: Un punto, on conjunte, como maximo,

¢ Diplomas o certificados obtenidos en cursos de perfecciona-
micento en el Centro de Esfudios Judiciales; Un punto cada uno.

£y  Conocimiento de idiomas: '1,5 puntos, como miximo. Deberd
acreditarse on la forma prevista on la base 4.2
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g) Experiencia en mdquinas de tratamienio informatico: 1.5 pun-
o5, como miximo. Debera acreditarse ¢n la fortna prevista en Ia base
4.2

h) Experiencia en taquigrafia: 1,5 puntos, como maximo, acreditdn-

dose en la forma prevista en fa base 4.2.

i} Antigiedad por cada trienio completo, computandose a tal efecto
los servicios efectivos que hayan sido reconocidos previamente a cfectos
cconomicos: Dos puntos.

6.2 La valoracién de los méritos se llevard a cabo conforme a la
puntuacion que se esiablece cn ¢l apartado anterior. En caso de empate
¢l orden se establecerd atendiende al orden cscalafonal en ef Cuerpo de
Agentes

La resolucion del concurso se producird con angerionidad a la de las
pruebas sclectivas correspondientes al turno libre.

VII. Lista de aprobados

7.1 Una vez finalizada la valoraciéon de los méritos, el Tribunal

calificador publicard en el «Boletin Oficial del Estadow,: mn cargcter |

provisional, la relacién de aspirantes qué havan Superaéo ¢l concurso
restringido, y cuyo nimero no podréd exceder de las piazas convocadas,
con indicacién del mimero obtenido en la oposicidn, documento
nacional de identidad y punduacion obtenida,

Contra este Acuerdo, los interesados podran cfectuar las oportunas '

rcclamaciones en ¢l plam de diez dias naturales, contados a partir del
sigulente a la publicacién.

Una vez resueltas las reclamaciones, ¢l Tribunal remitira al Ministe-
riv de Justicia la propuesta definitiva, con indicacion del numero de
oposicion, documento nacional de identidad y puntuacion, para su
aprobacion y publicacion en el «Boletin-Oficial del Estadon.

7.2 Contra la Resolucién por la que se publique 1a lista definitiva
de aprobados, los aspirantes podran interponer el recurso previsto en la
norma final de esta convocatoria.

VHL  Adiudicacion de vacanres

8.1 El Ministerio de Justicia publicard en el «Boletin Oficial del
Estado» la relacion detallada de las plazas ofertadas para ser cubiertas
por los interesados, que seran las desiertas existentes en el momento de
Ia publicacion. De 1o ser suficientes para todos los aspirantes aprobados,
s¢ hard una primera oferta a lbs primeros aprobades en nimero
equivalente al de plazas desiertas y sucesivamente, a megida que se vava
disponiendo de plazas desiertas, a’los restantes a;:smbad(ss

8.2 la adjudicacion de destinos se hard con cardcter forzoso de
acucrdo con ¢l orden de puntuacion obtenido y las preferencias de los
concursantes. .

83 El Ministerio de Justicia publicard en el «Boletin Oficial del
Estadow ¢l nombramiento como funcionarios de carrera dei Cuerpo de
Auxiliares de la Administracion de Justicia, asfi como el destino
adjudicado. )

8.4 Los nombrados deberdn tomar posesion de sus destinos dentro”

del plazo de veinte dias naturales, contados desdeici siguients al de la
publicacion de su nombramicato en el «Boletin Oficial del Estadon.

En casos cxcepeionales, debidamente justificados, el Ministerio de
Justicia. de oficio o a instancia de los inleresados. podra reducir o
prorrogar ¢l expresado plazo.

IX. Aovrma final

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos adminisirativos
se deriven de ésta y de las actuaciones de ios Tribunales, podran sor
impugnados por los interesados. dentro de los plazos; en los casos y
forma establecidos en-la Ley d¢ Procedimiento Administrativo.

Asimismo, el Ministerio de Justicia podrd, en su caso, proceder a la
revision de los acuerdos del Tribunat que valore estas pruebas selectivas,
conforme a lo establecido en la Ley de Procedimiento Adminisirativo.

~Madnd, 30 de agoesto de {991.-P. O (17 de mayo de 1991), ¢l
Director general de Relaciones con la Administracion de Justicia.
Antonio Nabal Recio.

Himo. Sr. Subdirector general de Asunitos de Personal de la Administra.
c1on de Justicia.

22380 ORDEN de 30 de agosto de 1991 por {u que se convocan
pruehas selectivas para ingreso on el Cwyerpo de Oficiales de
fa Adminisiracton de Justicia (turno libre).

Hmo, Sr.; En virtud de 1o dispucsio en los articulos 435, 490 v 49]
de la Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de julio. del Poder Judicial, y articulos
4 y sipuicnies del Reglamento Organico de los. Cyerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes de fu Admnus::acwn de Justicia, aprobado por
Real Decreto 2003/1986, de 19 de septiembre,

Este Ministerio acuerda convocar pruebas selectivas para cubrir, en
turno libre, 781 plazas, nimero al gue ascignden el 50 por 100 de las
vacantes, mas #m~10 por 100 para opesitores que hayan aprobado en
cxpectativa de destino, en total 954 plazas, mads las que pudieran resultar
no cubicrtas por el sistema de concurso restringido. con sujecion a las
siguienics

Bases de la cofivocatoria

1. Normas generales

1.1 Se coavocan prucbas selectivas para cubrir 781 plazas del
Cuerpo de Oficiales de la Administracion de Justicia, mds un 10 por 100
para opositores apfobados en expectativa de destino, en total 954 plazas.

12 Dl total de plazas se reservardn un 3 por 100 para ser cubiertas
COR personas €on. _minusvalias con grado de discapacidad igual o
superior al’ 33 por: 100, de acucrdo con lo dispuesto en la disposicion
adicional dcc;monovena de Ia Ley 2371988, de 28 de julio. Este cupo de
reserva ascicnde, a:29 plazas,

13 Las plazas que no resulten cubiertas por el sistema de concurso
restringido acrecenfardan este turno libwe. ‘Asimismo, las plazas no
cubiertas del cupo de reserva de discapacitados se incorporarin a este
furno libre,

[.4 La realizacion de estas pruebas selectivas se ajustard a lo
establecido en 1z Ley Qrgdnica 6/1985, de | de julio, del Poder Judicial,
y en ¢l Reglamento Organico de los Cuerpos de Oficlales, Auxiliares y
f\gcmes de la Administracion de Justicia, aprobado por Real Decreto
200371986, de 19 de septiembre.

En lo no previsto en esta convocatoria, se esiara a lo dispuesto en la
Ley 3071684, dé 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcidn
Publica, y en eF Reglamento General de Ingreso de Personal al Servicio
de 1a Administracion del Estado, aprobado por Real Decreto 2223/1984,
de 19 de diciembre.

1.5 De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola y la
Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Administracion
Pibliea Ileva a-cabo una politica de igualdad de trato entre hombres v
mujeres por o que se reflere al acceso al empleo, a la formacidn
profes;onal y a las condiciones de irahajo

1.6 El procedimiento de seleccion de los aspirantes serd ¢l de
oposicién, que constard de dos ejercicios. ¢seritos y eliminatorios, que
se desarrollardn con sujecion al programa que se adjunta como anexo [,
en la forma que-a comntinuacion se indica;

a) Primer ejercicio; De cardcter prictico. consistird en tramitar
meuanognif icamente durante cuatro horas. como maximo, un proceso o
recurse civil, otro’. penal v un tercero commuoso-admm1strauvo 0
social, o la parte de elios que schale ¢l Tribunal, pudiendo servirse los
opositores de textos legales, carentes de comentarios o notas.

b)  Segundo egerc;c:o Consistird en contestar durante un tiempo
maximo de noventa minuos un cugstionario extraido de las materias
del programa Sontenido en el anexo I, que versara sobre: Orgamzac:on
ludicial, Proceso Civil, Proccso Penal. Proceso Contencioso-Adminis-
trative v Procese. Laboral, Para cada pregunta se propondrdn diversas
respuestas, siendo solo una de ellas la correcta. Los aspirantes marcardn
fas contestaciones en las correspondientes hojas de examen. El tiempo
para_la realizacion’. de este gjercicio serd de novenia minutos, comoy

maximo, Para-lasrealizacion de este cjercicio se utilizara lapicero del
nitmern dos o H. B.

¢} Tercer eietcicion Se establece como prucba optativa el manejo de
maguinas de tratamiento informatico. que se realizarad despues de
aprobar las pivcbas de seleccion. El Tribunal convocard para la
realizacion de gste ejercicio a los aspiranies que hayan obtenido plaza.
Dicha prucba s¢ -llevarda a cabo ante ¢l Tribunal de cada provincia,
cuidando ¢ mismo de contar con la presencia de un experio en
informitica. que actuard como Colaborador.

1.6.1  Fnirela terminacion de uno de los ejercicios v el inicio del
siguicnte habrd de mediar un minime de¢ Luarema vy ocho horas v un
muaximn de cnarénia dias.

.7 Los Trbunales adoptardin las medidas opoz‘tunas para garanti-
zar que los ejeréicios de 1a oposicion sean corregidos sin que se conozea
o identudad de.'los aspiranics, excluyendo los Trbunales aquelios
Opositores €n cuyos ejercicios figuren nombres, rasgos, marcas o signos
que perimitan comecer ki identidad de los mismos.

H.  Tribunales

2.1 Los Tribunales calificadores de cstas prucbas selectivas estardn
formados por los miembros que senala ¢l Real Decreto 200371986, de
L9 de sepltiembie, v su composicion se hard publica por Resolucién del
Ministerio de Justicia, en el «Boletin Oficial del Estado». Tendrin la
categaria HI de 1as previstas en el Reat Decreto 236/1988, de 4 de marzo.

22 Los Tribunales calificadores se constituirdn a fa mayor
brevedad posible, comunicando al Ministerio de Justicia haberlo efec-
wado, con remision del testimonio del acta de la sesion v, una vez




