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SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria pública para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre designación, anunciarla i>C?f qrd~n de
fecha (<<Boletín Oficial del Estado» de ). para el puesto de trabajo sIgUIente:

I1esignación del puesto de trabajo c~:::-r""",-".""0""'.'_
localidad I

I
I

JI
Se adjunta currículum.

En . a de de 19 .

EXCMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES.

MINISTERIO DE JUSTICIA

ANEXO QUE SE cnA

Gerencia Territorial de Justicia de Cataluña en Barcelona

Puesto de trabajo: Gerente. Numero: 1. Nivel: 28. Localidad:
Barcelona. Complemento espeCÍfico: 1.620.744 pesetas. Grupo A.

Bases de la convocatoria

l. Normas generales
1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 847 plazas desiertas

del Cuerpo de AUXiliares de la Administración de Justicia, más un 10
por 100 para opositores aprobados cn expectativa de destino. en total
1.035 plazas.

1.2 Del total de plazas se reservará un 3 por 100 para ser cubiertas
por personas con minusvalías con grado de discapacidad igualo superior
al 33 por 100, de acuerdo con lo dispuesto en la disposición decimono
vena de la Ley 23/1988, de 28 de julio. Este cupo de reserva asciende
a 31 plazas.

1.3 Las plazas que no resulten cubiertas por el sistema de concurso
rcstríngido acrecerán este turno libre. Asimismo, las plazas no cubiertas
del cupo de reserva de discapacitados se incorporarán a este turno libre.

1.4 La realización de estas pruebas selectivas se ajustará a lo
establecido en la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio. del Poder Judicial
y en el Reglamento Orgánico de los Cuerpos de Oficiales, Auxilíares y
Agentes de la AdmiJiistración de Justicia, aprobado por Real Decreto
2003/19&6. de 19 de septiembre.

En lo no previsto en esta convocatoria se estará a lo dispuesto a la
I.cy 301 1984. de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Función
PÚ blica y en el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administración del Estado, aprobado por Real Decreto 2223/1984.
de 19 dc diciembre.

1.5 Dc acuerdo con el artículo 14 de la Constitución Española y la
Directiva comunitarja de 9 de febrero de 1976, la Administración
Pública lleva a caho una política de igualdad de trato entre hombres y
mujeres, por lo que se refiere al acceso al empleo, a la formación
profesional y a las co·ndíciones de trabajo.

1.6 El proccdimiento de selección de los aspirantes será el de
oposiCión, que constará de dos ejercidos, escritos y eliminatorios, quc
se desarrollarán con sujeción al programa que se adjunta como anexo 1
cn la forma que a continuación se indica: '

~) Primer ejer.cicio: De carácter práctico; constará de dos partes a
realizar en dos sesiones: .

Pnmera parte: Consistirá en copiar a máquina durante diez minutos
un tcxto que se facilitará a los aspirantes, valorándose el numero de
pulsaciones y su correcta presentación con respecto al texto facilitado.
penalizándose tanto los errores mecanográficos como la omisión o
incumplimiento de las normas que se impartan para la realización del
ejercicio. Se exigirá una velocidad mínima de 250 pulsaciones netas por
minuto. A efectos de puntuación, si se utilizan máquinas eléctricas, 280
pulsaciones netas equivaldrán a 250 pulsaciones en máquina manual.
Para la práctica del ejercicio, los opositores deberán presentarse con
máquina de escribir, no admitiéndose la utilización de memoria en las
máqulnas que la posean. No se autorizarán máquinas provistas de cinta
correctora ni se permítirá el uso de ningún otro tipc1\le corrector. Serán
elimínadosaqueUos opositores que incumplan estas normas.

Segunda parte: Consistirá en la toma taquigráfica a mano de un
dictado a una velocidad desde 60 a 70 palabras por minuto durante un
tiempo máximo de cinco. minutos.

La transcripción se realizará a mano y con letra clara. El tiempo
concedido para ello será de un máximo de cuarenta y cinco minutos.

h) Segundo ejercicio: Consistirá en contestar a un cuestionario
cxtraído de las materias del programa de estas pruebas, que versará
sobre organizadón judicial y sobre procedimiento judicial. Para cada
pregunta se propondrán diversas respuestas, siendo sólo una de ellas la
correcta. Los aspirantes marcarán las contestaciones en las correspon
dIentes hojas de examen. El tiempo para la realización de este cjericicio
será dL.' sescnta minutos corno máximo. Para la realización de este
cjcróuo se ulilizarálapicero del número 2 o HB.

e), Tercer ejercicio: Se establece como prueba optativa el manejo de
máqulllas de tratamiento informático, que se realizará después de

ORDEN de 29 de agosto de 1991 por la que se anuncian a
libre designación en/re funcionarios puestos de trabajo
vacantes en este Departamento.

22371

22378

Conforme a lo dispuesto en el artículo 20.1. b), de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, modificado en su redacción por la Ley 23/1988, de 28
de julio, de Medidas para la Reforma de la Función Pública,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisi(ín,j)()I,elpfPcedimiento
de libre designación, de los puestos de trabajoq,u~>$f relacionan en el
anexo de la presente Orden, con arreglo a 1a sigui-entes bases:

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan podrán ser
solicitados por los funcionarios que retinan los r«iuisitos establecidos
para el desempeño de los mismos en la relaciónd,c:'f puestos de trabajo
de este Ministerio, aprobada por Resolución de la C(unisión .Interminis
terial de Retribuciones, según Resolución de 17 <iejul,io de 1991.

Se~unda.-Los interesados dirigirán sus solidtu~sala Subsecretaria
del Mmisterio de Justicia (calle de los Reyes, número l. 2801 5 Madrid),
dentro del plazo de quince días hábiles, contados a partir del siguiente
al de la publicación de la presente Orden en el «Boletín Oficíat del
EstadQ).

Tercera.-Además de los datos personales, número de Registro de
Personal y destino actual, los aspirantes deberán acompañar a su escríto
un currículum vitae en el que harán constar:

a) Títulos académicos.
b) Puestos de trabajo desempeñados, tanto en la Administración

Pública como en la Empresa privada, en su caso.
e) Estudios y cursos realIzados y cuantos otros méritos estime el

aspirante oportuno poner de manifiesto.

A la citada solicitud~n los aspirantes acompañar, en todo caso,
aquellas publicaciones, Informes o cualquier otra documentación que
permita apreciar los requisitos exigidos.

Madrid, 29 de agosto de 199 l.-P. D. (Orden de 30 de mayo
de 1990), el Subsecretario, Fernando Pastor López.

Ilmo. Sr. Subsecretario.

ORDEN de 30 de agosto de 1991 por la que se convocan
pruebas selectivas para ingres~ ,en el Cue~po de Auxilwres
de la Administración de JUStiCIa (turno ltbrer

Ilmo. Sr.: En virtud de lo dispuesto en los artículos 455, 490 Y 491
de la Ley Orgánica 6/1985, de I de julio, del Poder JudiCial y artí~ulos
10 y. ~iguicntes del Reglamento 9Ilánic? de los Cu~~pos de OfiCiales,
AUXiliares y Agentes de la AdmmlstraClon de Justlcm, aprobado por
Real Decreto 2003/1986, de 19 de septi~mbrc, este M~nisterio acuerda
convocar pruebas selectivas pam cubrir entumo libre 847 plazas.
número al que ascienden el 50 por 100 dé las vacant~s, más un .10 por
100 para opositores que hayan aprobado en expectatiVa de destmo, en
total 1.035 plazas, más las que pudieran resultar- nocublcrta'i por el
sistcma de concurso restringido, con sujeción 3 las sigulcntes:


