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22162 RESOLUClON de 20 de julio de 1991. de la Univemdad
Jaume 1de Castellan, por la que se hace público el Plan de
Estudios de la Licenciatura en Administración y Dirección
de Empresas de esta Universidad.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 29 de la Ley Orgánica
11/1983, de 2S de agosto. de Reforma Universitaria, así como en el
artículo 10 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, he resuelto
publicar el Plan de Estudios de la Licenciatura. en Administración y

Dirección de Empresas de la Universidad Jaume 1 de Castellón,
aprobado por la Comisión Gestora el día 25 de abril de 1991, y
homologado por Acuerdo de la Comisión Académica del Consejo de
Universidades en su reunión del día 21 de junio de 1991. qUe queda
estructurado tal y como consta en el anexo y con efectos desde elIde
octubre del año en curso.

Castellón, 29 de julio de 199L-El Rector-Presidente. Francesc
Michavila i Pitarch.

ANEXO QUE SE CITA

1. TCtulo oficial a que conducen estos estudios: Licenciado en Administración y Dirección de Empresas.

2. Enseilanzas: Primer ciclo (2 años) y Segundo ciclo (2 años). Total: 4 años.

3. Centro responsable de la organización del Plan de Estudios: Facultad de Ciencias Jurídicas y Económicas.

4. Carga lectiva global en créditos: 300, distribuidos del modo siguiente:

CURSO MATERIAS MATERIAS MATERIAS CREDITOS TRABAJO TOTA·
CICLO TRONCA- OBLlGA- OPTATIVAS UBRE FIN DE LES

LES TORJAS CONFlGU· CARRERA
RACION

I 1° 52 13 5 (de 11) 5 75
-

CICLO 2° 48 19 S(do 45) 5 77

- - - - - -

11 3° 36 O 20 (do 88) 20 76
-

CICLO 4° 24 38 10 (do 81) O 72

- - - - - -

Totales desl!losados:

• 160 materias troncales.
• 70 materias obligatorias de la Universidad.
• 40 materias optativas.
• 30 materias de libre elección (10%).

S. Créditos equivalentes: Se otorgan, por equivalencia, créditos a 'Prácticas en !;:mpresas' (32), y a "Trabajo
académicamente dirigido' (10).

6. Distribución de la carga lectiva global por año académico:

AÑo ACADEMICO TOTAL TEORICOS PRACfICOSl
CLlI\'lCOS

1° 75 45 30

2° 77 41 36

3° 76 42 34

4° 72 22 50

- - - -
- - - -
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7. Ordenacidn temporal de las asignaturas: En su caso, por semestres.

8. Secuenciaci6n de asignaturas: Todas las Asignaturas divididas en números romanos se secuencian entre sí
progresivamente. No procede la incompatibilidad entre asignaturas dado que cubren contenidos diferentés.

9. Especificaciones particulares del Plan de Estudios:

1) La docencia de las materias troncales se asigna a todas las Areas de Conocimiento previstas en el
R.D. 142111990, de Directrices Propias para el Título de Licenciado en Administración y Direcci6n de
Empresas.

2) Tal YComo se indica en el R.D. 1497/1987, de Directrices Generales Comunes, para los Planes de
Estudios de Dos Ciclos, la carga lectiva se encuentra entre 60 y 90 créditos por año, y cumplen, en total, con
el requisito mínimo de 300 créditos.

a) En el cómputo de créditos, la parte correspondiente a enseñanzas teóricas se ha dispuesto
de modo que a lo largo de un curso académico de 30 semanas lectivas no se superen las 15 horas semanales.

b) En cuanto a los créditos de libre configuración, se considera el número mínimo del 10%
que resulta ser 30. Se propone una posible distribución de estos créditos a lo largo de los 4 años, que podría
ser modificada por el estudiante en función de criterios diversos (horarios, nuevas asignaturas de otras
titulaciones, etc.).

c) Se recomienda al estudiante, para la obtención del título, una Estancia en Prácticas en una
empresa. Esa Estancia se debe ajustar según criterio de la Universidad Jaume I a un mínimo de 32 créditos de
carácter práctico. En caso de que dicha Estancia no pudiera realizarse, los créditos asignados se conmutarán
por trabajos académicamente dirigidos. Asímismo, es conveniente la elección de un número pequeño de créditos
dentro de este grupo (2 ó 3) para cursar asignaturas relacionadas con: Técnicas de Trabajo (individual y en
equipo), Expresión Oral y Escrita, Técnicas de Investigación y Consulta Bibliográfica.

d) Asímismo, el estudiante debe cursar, como materias obligatorias de la Universidad, un
mínimo de 6 créditos asignados al conocimiento de las aplicaciones informáticas básicas aplicadas a la gesti6n
(procesadores de texto, bases de datos, hojas de cálculo, etc.) y otros 6 de lengua inglesa, primordialmente
enfocada al uso del inglés económico.

. e) El estudiante cuenta con un grupo de asignaturas optativas sobre Historia de Europa,
Historia del Pensamiento y de las Instituciones Europeas. La Universidad Jaume I considera requisito
indispensable la elección de una de estas asignaturas cuya carga lectiva es de 3 créditos. Con ello se pretende
una formaci6n humanística complementaria a la específica de la titulación.

10. Contenido concreto del Plan de Estudios: Dentro de los créditos de las Asignaturas se especifican entre
paréntesis los troncales (T) según el R.D. correspondiente, y, en su caso, los adicionados (A) por la
Universidad. La distribución particularizada es la siguiente:
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ANEXO Contenido del plan de estudios

UNIVERSIDAD I_J.;.A_U.;.M_E=--' _

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE Al TITULO OFICIAL DE

LICENCIADO EN ADMINISTRACION y DIRECCION DE EMPRESAS

1. MATER IAS TRONCALES

CIclo C..... Denomina(; Ión ASignaturas en las QUe la Unlversi- Crét2l{os anuales Breve d~scrlPcl6n ~el contentao vmculaC1Ón? areas
oae, en Su caso,orgarllza/(llVerSl- de conOCimiento
(lea la materia tronca! Totales leórle. ráel

llrllco

l'
"

MatemátICas Matemáticas I 6 J J Elementos básicos <le álgebra Imeal "(canomla Aplicada",

(6Tl "(canomla Financiera
y canta[)lIIQaO",

"fundamentos 0"
AnallS1S EconómlCO·Y
"Maternal Ka
ApllCaoa"

,,
"

slaolstlca e InlroWr.ClOl Estaolstlca Ó J j E~ladjSl;Cil d~scrj¡;:t¡\'a Pr<.Jnb d'" (conomia Al"lic:Jda-,
¡¡ la Econometría {6Tl

InflO'renC13 estaaisllC3 Istadist ica l:

Investiga<: Ión
Operatlva-.
'flJ"lOilment'¡s (l<;:i

AnáliSIS EconomlCo·y. ·tlatem:it tea A¡:lllcaca

" "
Cootabll lilao f lOanclera InlrooueCI6f"l a la Conta/)lllcao 4 2 2 Tecnlcas contables en relación con la "Economía f manuera
y Malltlca 2T'2Al SituaCión y loS resultaoos oe la empresa y Contatlliloao·

" "
Derecno Oe la Empresa Derecho oe la Empresa 1 6 4 2 [1 oroenarmenlo JurlclCo. lnst IIUClones »Derecho C IVll-.

báSicas o. Derecho Clvl1.Derecho ~Derecho M~rcanlll-

OT'3A Mercantil "Derecho Oel
TrabaJO-Y "DerechO
finanCiero y
Tributarlo·.

l' l' Mlcroeconomla Mlcroeconomla 1 6 4 2 Tecrla de los pr:ecIOS, del consumo Yce la_ -Economla Aplicada-

(6Tl produecIOn. El eQUlllbno eompet lt ¡vo. y ·funiJamentos cel
Al\állsls EconOmlCo"

" "
Maternat leas. Matematteas 11 6 J J l-alculo OlfererlCla! e IOte9ralMatemátlcas -Economla Aplicada"

{6Tl
e las operaclllnp.s financieras "Ecoru;¡mla

financiera y
COOléltlil;caa-.
-FtnOam~ntI)S oel
Análisis ECQo,ómICo·
y't1atemát Ica
Apllcaaa-

" "
ContablllCao finanCiera Contabíl'ldad 1 6 4 2 !ecOIca contal:lle en relaCión Clln la -Economía
y Anal!tir..a (5T'IAj situac::ión V los r<:!$ultao.>s ce la Empresa, Financiera y

y los flUJOS ce fonons t:abIUOS en un Cootatúlídad-
periooo

" "
Economla ce la Empresa Economia ce la Empresa 6 4 2 Relación entre la emprE.'sa y su E.'ntorno ~Comerciallzac ion e

{6Tl e<;:onómlco la aSlgnaclon de rE.'Cursos E.'n lrwest iqaci6n de
la empresa MeíCados~. -Economía

Financiera y
Conlabilidao-y
"Organización (lE.'
Empresas-.

l' "
OeretM de la Empresa Oerecho de la Empresa ti 6 4 2 Derecho fiscaL Derecho latloral

"Oere<f'lO Fmanciero
y Tributario-,

OT· 3A) L>erE.'cl'lo ce!
TrabaJO·, "OE.'rE.'cM
Mercant i ,. y
·oerecnoCivil-

" 2' Microeconomía Nlcroecooomia 11 6 ., -, ~fI:adOS 110 corrlp.~{¡tjvo,; uK<Y.ia -(<:onom;a Ap¡i<:Jda--
(6T l

(cOOómu:a y te/)f la u.." !>i"lwstar y""r'JlW3f'It'nlo'c> r:~

An3¡is;s E~"lV,mir..()··

" 2' Economía EspaMla y EconomiaMuIldl31 6 "
, AnáliSIS <!e los s~:t')r..s CE.' :a E.'conomía -E<:nnfJfTll;j ,L.pllCJda"

f'1lXI()la1. munala!. y·F'if'lOamenlOS cel
<ó1)

Análisis Económico·
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1. MATERIAS TRONCALES

Ciclo Curso ASlgnatUl'"as en las Que la Ufl1verSI- (rMltos anuales
tlaG, en su caso,organlza/OllferSI- 1---..,.-_":':":",....--1
(lea la materia trOOC"ill . Totales TeOrlc ráel

.l1mco

MoO~lo oe Qetermlna,;:cfI ce la r"!nta e -(cMomia Aplicaoa­
una economía c_~lTada [1 omeflO y"funaam"!nIQSOel
inflaCIón y paro CreclmlenlO Economía An¡)llsIS [conórnlco",
abIertas

VinculacIón a árus
(le conocimiento

Breve descflpclÓO vel canteolOO

6

(61)

MacroeCOnom la2' Macroe<:onQmla,,

2' Contabl!¡oaoFlnarlcleray CoolatllllOac! 11.
Analltlca

OelermlnaClón oe los costes y su -[conomia financiera
utlllZaclónen lasceC1Slont'S, y Conta[¡IIIOaO""

,, 2' MacrOKonomla. Economla P\ibllca.

6

(5T'IA

6

(bTl

4

4

2

2 Anallsls Oe los mstrumentos de pollt lea
económIca

~EconomlaApllcaoa"
y"fooaamentos cel
AnáliSIS [COflÓfTIICO·.

l' 2' Economla Española y
Ml..nOlal.

Economla Española 6
e6Tl

4 2 DescripcIón Oe la economla española,
especIal referencia a los aspectos
sectoriales y zonas geográficas oe la
economla española

"[conomla Aplicada"
y"fUMamentos oel
AnailSlS (conónllco°.

"
2' EstadistIca e lntrOOUCCIÓf' IntrOdUCCión a ~a Econometrla

a la Econometría
6 J J Nooelos Oe rcgre-:'Ión SImple y de -(cooo(r'a Aplll::aOa"

vaflatlle-:. e)(pllce1I~'.; LJtllIZ¡KIÓn Oe -[stal; '.;t 'ca e
paQuetes c"(vnC'n~etflcos para !flVP.Shf)ac·CfI
oroena<lores ce 'r..'} 'J--'11P.f allzaoo Oper-altv;j',

flJndafllentos Oe'
Anál :SIS (conómu:o"y
-MatematlCa ApllCaoa

" 2' Econom¡a~ ¡a Empresa. [conomla Oe la~ or¡;;an:zaCIOflt'S 6

(ó!)

4 2 Areas funcIonales' :>t"l}ClJcclón. inVerSión,
finanCIacIón y ¡;o(l'1j~rc;aIILaclón.

"ComerC1a1lzacll)n e
Inlles!lg2lClón oe
MercaOl)s·,
-[¡;onomia
finanCIHI '1
cootabllloa<f'
y'Orgamzaclón de
[mpresa!(

2' J' ECOOOfMtrla. Econometrla 6
(ST·¡A)

4 2 MoCelo Oe regres16n multlple: lJalloez de
las fsllmCtCI~Sy formación OlnarnlCa
Modelo de ecuacl~SSimultaneas.

·[conom!a apllcaoao,
·EstaclstiCa e
lrwt"St Igaclón
Operativa· y
-Fundamentos del
Aníl ISIS Econ6m ICo·.

2' J' Contatllllcao Gt'~ral y
At\a!ltlca

J Contllb!l¡dad, !rllI1 !SIS, COIlsolldaclÓfl -[.;l)IlIl('·'a

r,nan¡;lera y
CQOtat"'IIQao~

2' J' Olfeec Ión FInarlClera 6

(ST-IA)

J J SeleCCión ce rrllyectns oe inverSIón t>n
COOOICll)lIeS oe certeza e IOcerllO'Jmbre
MoOelo (lt' f.:<if t'!fa a"! proy~ctos

-[c/)f'\l')tn!a
IlnanClera y
Conlao!lIOao~

2'

2'

JI Ecorwrnetrla.

JI Conlatlllldad General y
Analltu:a.

I1ttooos (uanllulivos para la
Empresa.

Au<morla contable'.

6

(4T-2AJ

2

J

4

J

[staolstlCa empresarial. lJahOez oe las
estImaCIones y utilizaCIón oe paQuetes
economélncos para oroenacores

ÁIJOltorla contable.

"[conomia ApIICaOa"
·[slaoist Ica f

Investigación
Operallva· y
-flJnoamentos Ofl
AnahSIS [COf\ÓfT\IC(t.

'Economla financiera
y ContatllllJao"'.

2' 3' Olreccl6nFlnanclera.
J J structura de financiaciÓn: Mtdlos '1 (conomla fInanciera

lmlltlcas [1 cost"! cel Ca(lltai: combinacIón f COIllatHl!cacr,
lesgo-renl;cI' :o<tO

2' 4' Dlrecclón Estratégica y
Pollllea ce Empresa

OlrecC\lJn estratégica I 6

{ST-IAl

J J DeCISiones C'Jt> oefmen la estralegla o
una EmpresaCombmac:lón tecnológlcá
proouctos mercaoos

-ComerCIalizaCión e
Invesllgaclon Oe
Mercaoos" ,
-[cooomla F1n<Wl(lera
y Contablll0aOOy
'organlzaclon o,,"
empresas"



28660 Jueves 29 agosto 1991
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Ciclo e..... Denominación ASlC}nah"as fl\ las que la tln,versl- Cr~("los anuales Breve descnpclón del contenido Vinculación a áreas

dad. en su caso.Of"qanllaldl'tersl- lIe conocimiento
leOne. rael

flca la materia troncal· Totales
l:hmco

2' .' DIrecCión Com«cial DIreCCIón (om~Clal 1 6 J 3 DecIsión ae politlca comerCIal. (' 'ComerClallzaClón e

(5T-IA) mercaoo: !ecOIcas apllcaoles Investlgacl6n de
Merr.aaQs",y
~organlzaclón de
empresas~

2' .' DirecCión Estratégica y Dlfe<CIÓO EstratégICa 11 6 3 3 Objetivos a largo plazo y medioS para ·Comerciallzaclón e,
Polltica ce Empresa (4T·2A alcanZaI'"los. Au<lltorla Corporativa InvestIgaCión de

OrganizacIón y control ae la estrategia. Mercados",
-[conomla finanCIera, Contabilidad" ,
·Organlzaclón de
[r.:~resas·

2' .' DIreCCIón Comercial Olrecllm (omerclalll 6 J J Estrategia '-;lr~[t;lal -CowerClallzacróo e

4Y'2AI
-M.Yttet lnq m'x' Precos. Otstrrouc ron y Inv~Sllgaelon de
polit1ea c~ p QOKtos r-Iereaaos' • ,

·OrlJanlza'-;lón "(m¡¡resas",

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIOAD (en su c.so)

CiClo (urso DerromInacIón (réaltos anuales Breve aescrrpclón ael conteOlOO Vrnculach~n a áreas de conOCImIento

Totales Teónc. Pracl
(lIOlCO

,,
"

IntrOdUCcl6n a la Econom! 4 '3 1 ProOlemas económicos Agentes e IOslltucIOl'les, "Funoamentos del AnáliSIS EconómIco" y
"Economía Apllcaaa-,

,, ,, I-I:slona e InstlhK10lWS 6 • 2 « c....:.ar "":(1 "./fQpell ffi SU ¡:;~r~¡;",d '.'41':stÓrl(:a "Hlst,)!'· 4'! losl :tlJ<;IOl"l4;!S E<:ooómlcas"
[<Of\ÓmlCas ['Sopeas [';'Jh'JI·· a '.' In~trt'jf.ll)lleS e'lJlQD"3-:;

" 1, Inglés I 3 O 3 In9le~ Mealo -Fl1ologia Ing;~a"

,, 2' InformátIca Apllcaca a 6 O 6 ~IKa<:IOncS IOformátleas. HI)Jas de C3lr.::tJ1G. [¡ases Oe -organlzacón <le [mpresas-:Econcmla
la Gestión aatos. programas ae contabrlloaa ApllCaca-:funaamenIOS oel AnallSIS

EconómICo" y "Lenguajes y Slstem4S
InformatlCos-

,,
2' Inglés ti 3 O 3 Inglés A....<W\zado "FItología Inglesa"

,. 2' Métooos de GestlÓfl 6 3 3 Problemas báSICOS en la producción. InverSIón. ·Comere lal iZaclón e InvestigacI6n de
flnan<:lilClón y comerclaIIZac.lón. Planificación y Mercados". "Econom la Financiera ,
tontrl)l. Contab11laao-y-OrganIZ:Kión ae Empresas".

,,
2' Ingles EconómICO. 4 e • Ingle!> e~',; 'f ,;f) -r: IQlag! a 1"S il:s¡f

2' .. Drrecclón ae la 6 3 3 Olrecr.:én c.~ 'lp'o'racl~5. Ols~fio. PlarnflCac'ón y ·OrganLzaclón a~ Ernpresas".

Proooccíón g~stlón o~ la pn)Q1JCCIÓn. Tecnolog!a y estral'o'9la
empr~sarlal

"Cl)merc I allzac Ión e Investlgac l 6n "Mercaoos-, ~Derec.tl(). (1 .... 11-. 'Oerecho oe!

TraDaJ"-. -Oerecho fInanCIero y

2' .. PractIcas en Empresas. 32 O " ntrOOucCtón a la práctl<:a en aoml01stracli~n y alreCClón
TrJDularlo-. -DereCho MercantIl',
'Economla Apllcaoa". "Ecanomla Flfl3nCleril

e empresas y ContaollIO<lO·. tstaOistlf:a e In....estlgac1ón
OperatIva!" , -Funoamentos de' Anál1sls
EconómICo", -Matem3tlca Apl ¡caoa" ,
'Organlzac1ón de Empresas-
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3 MATERIAS OPTATIVAS (.n su caso)

(feallos

28661

Cr~(l1tos totales pN3 opta! Ivas

-por cIclo 11
- curso {l'}~

DENOMJNACION
Totales TeOne Prael

(Imlco

BREVE OESCR1PCION DEL CONTENIDO VINCUlAC10N A AREA5 DE CONOCIMIENTOS

HIstorIa óe Europa (I')

Historia cel Pensamiento (\Jropec
( I~)

lns! ituclones Jurf<Hcas (uropeas (If)

)

)

,

2

2

2

la Europa contemporánea desoe una perspectlva
tllstórica.

El peflsamlenl" europeo contemporaneo desO!;' un'
perspectiva tllstórlca

la Comunidad (uropea y sus órganos.

-Hlstonél Cont empor-anea":Hlstoria Moderna
"HIstona Medle"al"e-Hlslona Antl9ua'

-r 11o~o(!<f ,-fllosol la oe I Derecho, Mora! y
DolÍ! Ica-y'ScClologla-

"Oerecno Aom Inlslrallvo", -Derecho
(Onst HUC lonal-y"OereCho lnternac lonal
PúblICO y RelaCiones !nternaClOnales",

Ingles Basleo (10) 2 O 2 Inglés para princIpIantes.

DerE'ct'lo TrIbutarlo (29) S 4 I Régimen (¡sea! de la empresa. Los Impuestos

Derecho oel TrabajO (2'1 S 4 I RégImen JurldlCO labora! al' la empresa

Derecho BancarIo y del Mercaoo de S 4 I RégImen ¡uriOlc!) Ce 1/)5 bancos y cajas de ahorro
Valores (29) Mercatlos oe v<llores

Derecho Administrativo (29) S 4 I AdministracIón y empresa

DerechO de la Competencia y oe la S 4 I Pract ieas toleradas y restrlet ¡vas Patentes y marcas
PropleOad lnoustnal (2') Competencia Olclta

Derecho de Seguros (2') S 4 I El seguro privado

3. MATERIAS OPTATIVAS l.n su ca"')

"FIJolog!a Inglesa",

-DerechO Fmanc jero y Tfloutaflo·,

·DerechO del Trab"J.? y Segufloao SocJar.

'DerechO Mercant 11"

"Derecho Aamlnistratlvo'

"OerechO Mercant i ¡-.

-DerechO Mercanl I 1"

Créollos totales para optaUvas

-por Ciclo c:J
.~ ClrSO ()') [1Q]

Crfdltos
DEHOt1INACION

Totales leórlc Pr<k¡
Cllnlco

.Derecho de la Seglrldaa Socia! (2') S 4 I

Oerectlo oel Me<ll0 AmOlente (2f ) S 4 I

(Uca Empresarial (2f ) S 4 I

BREVE DESCRIPCION O(l CONTENIDO

Reglmen jlrldlco de la segurldilQ socIal.

La naturaleza, el hombre y su defensa Jurldlca

Raclonalloao, comportarmento económICO y blcnestar

SOCIal

VfNCUlA(lON A AREAS O{ CONaClMIENTOS

"Derecho Oel TrabajO y 5egur"loaó SocIal",

-Oerecf'lO Aamlnlstratlvo y -Derecho
Penal".

"Fundamentos del AnálISIS Económico·,
"(conomla Apllcaoa":f Ilosof ia oe-! Derecho,
Moral y Pollt lCa- y -DerechO Mercant Il".

GestlÓll oe Opcraclones (3'l

Gestión del ComerCIo Extenor (30)

S

S

]

)

2

2

loglStlca, PlanifICaCIÓn de capacidades productivas
ProgramaCión en la produCCión Gestión Oe
Inventarlos, MantenimIentos ce eQUIpos.

OperacIOnes comerCIaleS y Sistemas Oe pago
mternaclonales

"OrganIzación de Empresas" y -[stadlst lca
e ¡nves! Ig3Clón Opera! Iva-,

-[collOmla Apllcaaa-,"Orga1llzaC10n de
(mpresas-y"ComerCIJ1IZaClón e
Invest IgaClón Oe Mercados",

Contabll;o30 PvllllcaOOj 2 [1 S;~l'.·"d e ... IfIfOrmaClon
acmlnlstraf; 'JIIl'S PúDHcas
Conti:lt,1l1IC;;K; ~~:1Ca

f;lJntut'" (;<~ las -[conomiafllane,¡;ray ('mtaollloao'
~Iafl G'~na<J; O~

Matemática FlrIanclera (Jf) S ) 2 t-tatemá! IGIS c'~ la~ I)p~aclI)fl('S rlnanr.:!crasHat~m3t le< -(COfll)rTlia f !Oafl(ll!/ a y ContablllOao",
Ctu3r1dl
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3. MATERIAS OPTATIVAS 'en su casol

.

Créditos

Créditos totales para ootatlvas
.p« ciclo c-J
-'....50 <JI)~

Q

DENOMINAClON
Total" Teórlc Prácl

ClIoico

BREVE OESCRIPCION DEL CONTENIDO V1NCUlAC¡ON A AREAS DE CONOCIMIENTOS

Sistema Flnan<;lero Español (1)

Sistema fiscal Español <JO}

Teorla de la Oer.ls1ón y oe los
Juegos (J9)

Economla ce los Rer.ursos Naturales
y Gel Me<l!a Amtllente (JI)

((anemia looustnal (JI)

Economla ValenclMla (J'I

s

s

s

s

s

s

J

J

J

J

•

2

2

2

2

Instlt\KlQOP.S y mercados financl('ros

Impuestos, Bases Impofllbles. dedUCCiones y cuotas.
Infracciones y SancIoneS,

PrOblemas (lo'!' Q.)c',:;:Cn Proolemas estratégH:oS
,J1JoeqoS <')()J:~'f al "/OS f no ¡;OQPr.-ratlvos. NC'1l)<::ac'cn
EQUIlibriOS

Recursos renovables y no renovables Gestión d~ IQ$
recursos Opt tr.l'li.it:IÓO Est"J'rnalloaoes. E.valu.!CH::n oe
proyectos: Impacto mealQamtllental

Estructuras ae mercaco.Concentraclón,Barreras Ot
entraoaEconomlas <le escala,lnteroepencencl"
estratégica Mo<lelos <le ollgQPó!¡O

EstrU(turas productIvas y empleo: Desarrollo y
polltlca reglMaI.

"Economla Aplicada" y "Economla
financiera y Cootatl1ldaa"

"Ecooomla Apllcada" y -Derecho finanCiero
y Tributario-.

"Organlzacll'lO dI! Empr"J'sas-,-fun<lamentos
oel AnáliSIS E(onÓlTd<:O· y 'E~taalstlCa e
Investigación Opef<ltlv'á

"Economia Apllcaoa" y "fundamentos
<lel AnáliSIS EConómlco-

"funoameotos cel AnáliSIS EconómiCo",
"Economla Apllcada" y "organIzación
oe Empresas".

Economla Europea (JI' J J o Descripción ae la Econamla Europea y de las 'EconomlaAptjcada'e~Hlstor!a

institUCIones Konómlcas mas lmportantes e Instituciones Económicas'.

~conomla del CambIO TecnológiCO 0'1

50Clol091a IMustrlal y de la Empres
{Jt'

PSlcologla Clel trabajo (Ji)

Ecanamla laboral <JI}

HistorIa Económica de la Empresa
(J¡)

s

s

s

s

s

J

J

J

J

J

2

2

2

2

2

CreacIÓn y difusión de InnovaCiones. Pro9res
tecnológico. EVlf.lencia emplrlca Polltlcas.

Teorlas socloló91ca5 sotlre la EmpreSa.lnaustrlallzacloo
Organización del trabajO y relacIones Industrlale

Irección y controL Organizaciones slnolcales
atronales. Ne9oclaclón. El Estaoo.

Procesos PSIcológicos de la cencucta y de los
conflictos laborales, EvaluaCión PSIcológica para la
selección, formación y promOCiÓn ae personal en la
empresa.

El mercado ae trao3JoOferta y óp."manoa de trabaJo.
Ne90claclón laboral. Contratos de trabaJO.

la empresa y el empresario en el anáilsls económico
ae la Hlstorla.Empresa y C1esarrollo económico. El
capItalismo lnaustnal. Estaoo y empresariOS

"fundamentos cel Análisis [cOflÓm;<.:o" y
-Economla Aplicada".

·SOClologla".

'PSlcologla Social" y "PersonallCad.
Evaluación y Tratamiento
PsIcológICOS".

"f'Jnaam~ntos cel Anállsls Económico" y
"Economía Aplicada"

"HistorIa e InstitucIones (conómlcas·

3. MATERI AS OPTATI VAS 'en su mol Créditos tolales p¡ra optativas Gl
-por ciclo @
- Curso C4t )

Cré4ltos
DElO1lNACION BREVE O(SCRIPCION DEl CONTENIDO VINCUlACION A AREAS DE CONOCIMIENTOSTotales Teórle Pfácl ,

(llolco

Historia Económica de España (Jt) S J 2 I desarrollo económico español en su perspeCl!v
lstónca.Creclmlento y criSIS econÓmica en el Sl910 xx

"Hlstorla e lnstllUClcnes EconómIcas'

·Inrormátlca ae GestIón {}t} S O S ProgramacIón Aplicaciones Informáticas a lagesllón "OrganizaciÓn <le Empresas":Economla
empresarial. ApIlCaOa":Funaamentos <lel AnáilSls

(cOflómICo" y "lenguaje::; y Sistemas
InformátICOS"
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3. MATERIAS OPTATIVAS ,.n,"ca.ol

Créditos

28663

(r!Oltos totales para optativas
-por ciclo r-,
- C\XSO (4') [lQ]

DENOMINACION
Totales leOrle Prác/

Clmico

BREVE OESCRIPClON OEl CONTENIDO VINCutACION A AREAS DE CONOCIMIENTOS

Gest Ión de ReclXsos Humanos (4f)

Gestl6n BancarIa (41)

Gestlónde la Imova(lÓf\ (41)

s

5

5

3

3

3

2

2

2

Selección de personal Polltlcas de rormaclón y áe
remuneraciones,

la empresa bancaria. Gestión y analfSIS de riesgos
Gestlón ae tesorerla,Costes y márgenes. ObJetlvos de
negocIo.

EleCCión ae tecnlcas y proauctos. InvestigacIón y
desarrollo Oe IrmovaclonesOlseño y OiferenCiaClón
Contaollidaa y control ce los procesos de loO

·organIZ¡Ki60 de Empresas·,

~Economla financiera y Contablll13alf'
y ·OrganlzaClón de Empresas".

·Organlzaclón de Empresa",
·Comerclallzaclón e Investigación Oe

Mercados" y "Economla Ap!lcaaa"

Control de GestlOn (4f) 5 J 2 Sistema al' control Control presupuestarlO Cuaaro al' "Econemla fmanClera y ContablllOaO"
manao Informe al' gestión y -organlzacion al' Empresas".

Auclltorla Operativa y de GestlOn (4') 5 3 2 Evaluación ce la eficacia, efIciencia y economla oe las
organizaciones

-Economla f manClera y (ontabillaao­
y 'Organlzación al' Empresas-.

Gestlón Presupuestarla (41) 5 J 2 ElaDoraClón y eJecución del presupuesto Hcnlcas ae tconomla Financiera y ContaDlliaao".
gestión presupuestarla

Fln¡w:laclón Internacional (41)

AAállsls oe Valores (41)

Tecoicas de lovest IgatlOO de
t1ercaaos (4')

Técnicas ce PredlcclOn (41')

Juego de Empresa (4')

AmpllaCIÓfl Practicas ae Empresas I
(4')

5

5

5

5

5

5

J

J

J

3

o

o

2

2

2

2

5

5

MercaOos fmancleros y monetarIos InternaCionales.
ACtiVOS e IOstitUClones.GestlÓn ael nesgo ce camoio
Imovaciones

Mercados tlUl'"satiles.Preclo ae los actiVOS Anállsis
TécnIco y AnáliSIS funoamentaLMo<1elo5 ae valoraCión
ae empresa.

Anallsls al' la demaMaEstructura oel proceso ae
compra,Def mlclón e loent If icaClón ae proáuCtos

Métoaos ae predicción a corto y largo plazo
AplicaCiones InformátIcas para la preOiCCló
economlca

EjercicIo oe sImulación Oe detlslones empres<rlales.
DeciSIOnes estratégicas y tacllcas.Problemas
competitIvoS.

EstanCias en PrActicas

"[conomla Apllcaaa- y -[conomla
financiera y ContablliaaO".

"Economla f m3flClera y ContaDIIHIad".

-ComercialIzaCión e Investlgatlónoe
Mercaaos".

-fundamentos ael Anállsls EconómIco"
y -Eco!'\Omla Aplicada".

-organizaCIón de Empresas":Economla
FInanCiera y Contablll(Ia(l-y
-Comerclallzaclon e InvestigacIón Cel
Mercaaos".

A la Qve pertenezca el tutor

AmpllaclOn PráctICas (le Empresas 11 5 O 5 Estancias en Pr6cticas A la Que pertenezca el tutor.
(49)

Idioma Comooltarlo (41') • O • Alemán, frances, Italiano. -fllologla Alemana-, "FlIologla Francesa"
y "Filologla Hallana".

Trabajo Acaoémicamente Dlrlgloo 10 O 10 Real-ización de un trabajo de A la QUe pertenezca el tutor.

'4', investigación


