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ANEXO III

Baremo ·de méritos

Primera fase: De conformidad con lo establecido en el aníeulo 15.1
del Real Decreto 28/1990. de 15 de enero, consistirá en la valoración de
los méritos' oue a continuación se detallan, hasta un máximo de 1S
puntos, pudiendo ser declarada desierta la plaza si ninguno de los
aspirantes alcanza en eila la calificación mínima de 7,5 puntos.

l. Grado pcr~onal consolidado:
a) Superior al del puesto solicitado: 2,5 puntos.
b) Igual al del puesío solicitado: 1,75 puntos.
e) Inferior al del puesto solicitado: Un punto.

Aquellos funcionarios que se hallen en pro~eso de c<?nsol.idaci,ón dei
grado se entenderá que poseen el correspondIente al nivel mfenor del
grupo de pertenencia. .

2. Valoración del trabajo desarrollado:

2.1 Nivel del puesto de trabajo actualmente desempeñado:
a) - Superior al del puesto solicitado: Cuatro puntos.
b) Igualo inferior en uno o dos niveles al del puesto solicitado: 2,5

puntos.
e) Inferior en tres o más niveles al del puesto solicitado: Un punto.

A estos efectos, quienes no estén desempeñando un puesto de trabajo
con nivel de complemento de destino, se entenderá que prestan sus
servicios en un puesto del nivel mínimo correspondiente al grupo de su
Cuerpo o Escala.

2.2 Por el desempeño de puestos de trabajo en la Administración
que guarden similitud en el contenido técnico y especialización con los
ofrecidos. además de la aptitud en los puestos anteriormente dese~pe~
ñados en relación con los solicitados, se adjudicarán basta un máXImo
de 3,5 puntos.

3.. Antigüedad: Se valorará a razón de 0,30 puntos por año
completo de servicios, o fracción suPerior a seis meses, hasta un máximo
de 2.5 puntos. . .

A estos efectos se computarán los servicios prestados expresamente
reconocidos, no valorándose los simultaneados con otros igualmente
alegados.
. 4. Cursos de formación y perfeccionamiento: Se valorarán hasta un
máximo de 2,5 puntos.

Por la superación O impartición de cursos de fonnación y perfeccio-­
namiento que tengan relación directa con las actividades a desarrollar en
el puesto que se solicita, en los que se haya expedido diploma y
certificadón de asistencia y/o, en su caso, certificación de aprovecha­
miento o impartición: Hasta 0,5 puntos por curso.

Segunda fase: De-conformidad con lo establecido en el articulo 15
del Real Decreto 15/1990 citado, consistirá en la comprobación y
valoración de los méritos específicos adecuados a las características del­
puesto que a continuación se detaIlan, puntuándose hasta un máximo de
10 puntos, pudiendo ser declarada desierta la plaza si ninguno de los
aspirantes alcanza en eIla la puntuación mínima de cinco puntos.

1. Conocimientos específicos: Los méritos especificos alegados por
los concursantes, adecuados a las caracatetísticas del puesto solicitado,
entre los que podrán figurar: Titulaciones académicas, cursos, diplomas,
publicaciones, estudios, trabajos, conocimientos profesionales, aporta­
ción de experiencia o permanencia en un determinado puesto, etc., serán
acreditados documentalmente mediante las pertinentes certificaciones,
justificantes o cualquier otro medio admitidos. Se valorará basta un
máximo de 2,5 puntos.

2. Experiencia específica: Se valorará hasta un máximo de 2,5
puntos la experiencia de los aspirantes en las siguientes materias:

Formación específica en materia de Contabilidad Pública. .
Conocimiento del Sistema de Infamación Contable para la Admi­

nistración Institucional (SICA).
3. Memoria: Consiste en el análisis de las tareas y de los re9uisitos,

condiciones y medios necesarios para su desempeño, a jUlcio del
candidato, con base en la descripción contenida en el anexo 1, tendrá
una extensión mínima de 10 folios, mecanografiados por una cara, a
doble espacio, siendo valorada por la comisión hasta un máximo de 2,5
puntos.

4. Entrevista: Para la adecuada valoración de esta fase, la Comisión
podrá entrevistar a un máximo de tres candidatos, en relación con los
méritos especificas adecuados a las características del puesto y con el
contenido de la Memoria, siendo valorada por la Comisión hasta un
máximo de 2,5 puntos.

ANEXO IV

.Comisión de Valoración

Presidente: El Gerente o persona en quien delegue.
Vocales:
Un Vocal nombrado oor el Rector.

Un representante de la Secretaría de Estado para la Administración
Pública.

Un Vocal designado por el Comité de Representantes del personal
funcionario.

Secretario: Un Vocal, miembro de la escala a la que corresponda la
plaza convocada, elegido mediante sorteo.

ADMINISTRACION LOCAL
RESOLUClON de 16 de julio de 1991. del A)'untamiento
de Campos (Baleares). referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

El Pleno de la Corporación, en sesión extraordinaria celebrada en
fecha 8 de julio de 1991, acordó convocar pruebas selectivas para la
provisión de las siguientes plazas:

Nombre: Auxiliar administrativo de Administración General
Número de plazas: Una.
Sistema de selección: Oposición libre.
Nombre: Administrativo de Administración General.
Numero de plazas: Una.
Sistema de selección: Concurso-oposición de promoción interna.

Las bases que rigen la presente convocatoria son las publicadas en el
«Boletin OfiCial de la Comunidad Autónoma de las Islas Baleares»
número 159, de 29 de diciembre de 1990, con las modificaciones
aprobadas por el Pleno de la Corporación, en sesión de fecha 8 de julio
de 1991, que están a disposición del publico en la Secretaría de este
Ayuntamiento.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo pedrán
presentarse en el Registro General del Ayuntamiento en ef plazo
Improrrogable de veinte días a contar a partir del siguiente al de .Ia
publicación de esta convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado» y se
dirigirán al Alcalde del Ayuntamiento.

El resto de anuncios referentes a esta convocatoria se publicarán en
el «Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma, de las Islas Baleares»,
así como en el tablón de edictos del A)-'untamiento.

Campos, 16 de julio de 1991.-EI Alcalde, Sebastia Roig i Montserrat.

20553 RESOLUCJON de 2 de agosto de 1991. del Ayunta~iento
de Parla (Madrid). por la que se a¡m¡eba la. ]¡sta de
admitidos y excluidos. se nombra el Tnbunal calificador y
se señala la fecha de celebraci6n de los ejercicIOS de la
convocatoria para proveer cinco plazas de Conserjes.

De conformidad con las. bases específicas de la menci0!lada convoca­
toria se hacen públicas la composición del Tribunal cahficador de las
pruebas, la lista provisional de admitidos y exch~idos para tomar parte
en el proceso selectivo y la fecha de celebraCIón de la pruebas de
selección. .

Tribunal calificador

Presidente: Don José Manuel Ibáñez Méndez, AI~lde Presidente.
Suplente: Don Carlos Miñán Ruiz, Primer Temente de Alcalde,

Urbanismo. ' .
Secretaria: Doña María Carmen Duro Lombardo, Secretana general.
Suplente: Don,Luis Ortega Martínez, Administrativo de Administra·

ción General. .
Titular: Don Angel Esteban Sastre, Concejal Delegado EducaCión,

Cultura, Deportes y Participación Ciudadana. .
_ Suplente: Don Santiago Marti.n Tripian~, Con~ejal Delegado Bienes-­
tar Social, Salud, Consumo, MUjer y MedlOambI.ente. . .

Titular: Don Angel Esteban González, Concejal Delegado de Regt­
men Interior y Protección Ciudadana.

Suplente: Don fco. Javier Robledi1lo Tapia, Concejal Delegado de
Obras Públicas y Mantenimiento Urbano. ...

Titular: Don Julian Sáncbez Paus Gallego, TecOlco Director de
Personal y Organización. . ..

Suplente: Don Raúl Romano Yuste, .TécOlco ~e ~uc~cion.
Titular: Don Francisco Domenech Gironés, TecOlCO Director de los

Servicios Generales de Mantenimiento.. .
Suplente: Don Antonio Gallego Gallego, Coordmador de los ServI·

cios Sociales. . . ...
Titular: Don Ramón Romero Luque, AUXIltar AdmmIstrativo,

miembro del Comité de Empresa. .
Suplente: Don Carlo.s Fernández Delgado, Peón de Obras, mIembro

del Comité de Empresa.
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Relación de admitidos

Alonso Pulido, Flor Paz.
Alonso Pulido, Montserrat.
Alonso Rodrigo, María Nieves.
Aranda Angel, Maria Nieves.
Arriaza Belmonte, Ana.
Avila Mellado. Francisca.
Balas Jiménez, Mónica.
Bernal Barriga, María del Carmen.
Sellón Marin, Rosa María.
Benadera Muñoz, Antonio.
Bosque Tejadas, María Antonia.
Bravo Romero, José.
Bugallo Torres, Aurelia.
Bngallo Torres, Maria del Mar.
Bullón Barranco, María Angeles.
Caballero. Gómez, Carlos.
Carrillo Cruz, Dolores.
Carvo García. Juao Carlos.
Casado Pineda, Eulalia.
Casadome Reyes, Juana.
Casero de Nova, Maria del Carmen.
Castellanos ZabaJa, Luis.
Castro de la Rocha, María Jesús.
Castro Seco, María del Tránsito de.
Cayon Gutiérrez, María Isabel.
Cortés Cruz, Francisco Fernando.
Covarrubias Covarrubias, Francisco Javier.
Delgado Ruiz, Francisca.
Diaz Duque, Pedro.
Diaz Oarda, Francisco.
Dobarro Diaz, María José.
Dorado de Juanas, David Francisco.
Dumn Orte~, Miguel Angel.
Escobero Rlvas, Yolanda.
Escribano Corona, Maria Luisa.
Escribano Perea, Alberto.
Fernando Domínguez, Luis.
Fernández Calonge. Esther.
Fernández Clavero, David.
Femández Ortega, Eugenio.
Fernández Ríos, José Antonio.
Fierro Gismera, Clara Isabel.
Fresno Aldavera, Simón del.
Gadel1a Piris, Millán.
Galán Mingallón, Ignacio.
Gallego López, Rosario.
Galiana Espinosa, Antonia.
Gamarra Aguado, María Angeles.
Garda Bolaños, Juan Carlos.
Garda GÓmez. José Antonio.
García Gutiérrez, María del Mar.
García Millán, Antonio Francisco.
García Palmero, Juan Carlos.
Garda Pástor, María Fe.
García Serrano, Emilia.
García Tarreno, Isabel.
Gómez Ballesteros, Antonia.
Gómez Hernández, Ana.
Gómez de la Torre Antonia.
Gómez Redondo, Manuel.
González Buiza, Ana María.
Gónzález Calero, María -Délix.
González García. Fernando.
González Menaya, Juan Antonio.
Guitar Martín, Carlos Pascual.
Heres Garda Víctor.
Hernández Miguel, Isidro.
Hoyas Rodríguez, Isidro.
HUm Mimbrero, Benito.
Jaén Palomares, Miguel Angel.
Jiméncl Gil, Antonia. .
Jiménez Jiménez, Julia.
Juez Gallego, José Ramón.
Lancho Monje, Vicente.
Lara Frutos, Teresa.
Lominchar Sánchez, Juan Manuel.
López Ramos, Javiet:.
Macarro Manzano. Juan Carlos.
Madrid María. Florencia.
Mantas Ruiz, Francisca.
Marqués Castro, Angel Gustavo.
Márquez Albacete, José Antonio.
Márquez Esparza, Javier.
Martin Crespo, Soledad.

Martín Jiménez, María Isabel.
Martín Malina, María Dolores.
Martín Malina, Tomás.
Martínez Carrillo, Francisco Javier.
Martínez Carrillo, -Joaquín José.
Martinez Lozano, María.
Martínez Rodríguez, Ismael.
Martínez Sáez, Maria Jesús.
Mastell Recio, Sebastián.
Miñano Sánchez. Leonor Josefa.
Montes de Oca Rodrigo, Encarna.
Montoya Herrero, María de los Santos.
Muñoz García, María del Carmen.
Navarro Vaca, Miguel.
Nieto Ferrón, Juan de Dios.
Núñez Bargueño, Pedro.
Núñez Bargueño, María Montserrat.
Ortega Albardiaz, Nuria.
Padilla Fuentes, Andrés.
Palomino Guanabacoa.,. Vicenta.
Paredes Ordóñez, Maria del Carmen.
Peña Martín, Juan Manuel.
Pérez de los Reyes. Angeles.
Pérez Ampucro, Isidro.
Pérez Femández, Emilio.
Pérez Ogueta, Fernando.
Pérez Zaragoza, Manuel.
Pino Cano, Luis del.
Poyatas Higueras, Ana Isabel.
Pozo Molero, María del Rosario.
Puente Gómez, Maria del Mar.
Quevedo Sánchez, Juan Pedro.
Quevedo Sánchez, María del Carmen.
Quintana Guerrero, José Gabriel.
Ramírez Castilla, Fernando.
Redondo Sánchez, Gumer.
Rodríguez Ortiz, Manuel.
Rodríguez Salís, María del Carmen.
Romo Gozalo, Raquel.
Salinas Zurdo, Juana.
Sánchez Corrales, Alicia.
Sánchez García, Carlos.
Sánchez Mayoral, Gregaria.
Sánchez Mesonero, Abel.
Sánchez Román, Gloria.
Sáncltez Salas, Pedro.
Santamaría Segura, Angel.
Santano Caballero, Francisco.
Santurde López, Juana.
Serradilla Rebollo, Inés.
Serrano Alameda, Cesáreo.
Serrano Pérez, Tomás.
Serrano Pizarra, Juana.
Serrat Marin, José.
Sierra Belloso, Enrique.
Sierra Belloso, María del Carmen.
Sierra Carrascosa, Pablo:
Sirviente Higuera, José Rafael.
Torp Rodríguez, Isabel.
Trigo Carnicero, María José.
Tudela Dominguez, José.
Vadillo Peco, Mercedes.
Valverde Sánchez, José.
Vargas de Celis, José Luis.
Villa Pulido, Guadalupe.

Excluidos
Jiménez Orden, Maria de los Angeles; No abono de tasas.
Para posibles reclamaciones se dispondrá de un plazo de diez d¡as

contados a partir de la publicación de la presente Resolución, de acuerdo
a lo que establece el artículo 71 de la Ley de Procedimiento Administra­
tivo. Transcurrido el citado plazo de reclamación el Presidente de la
Corporación resolverá éstas, aprobando la lista definitiva, certificada y
completa. de aspirantes admitidos y excluidos, publicándola en el tablón
de edictos del Ayuntamiento.

Celebración de las pruebas
Se convoca a los admitidos para el día 4 de ..eptiembre de 1991, a

las nueve treinta horas. en el Colegio publico «Gerardo DiegQ), para la
. celebración de la prueba práctica.

Los dias y horas de celebración de los sucesivos ejercicios se harán
publicas en el tab!ón de edictos del Ayuntamiento, así como los
resultados de los mismos.

Parla, 2 de agosto de 1991.-:El Alcalde en funciones, Carlos Milán
Ruiz.


