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Administracion Pablica prevista en el articulo 9.% del Real Decreto
2871990, de 15 de epero. ha dispuesio:

Conyocar concurso para la provision de los puestos de trabajo que
se relacionan en e} anexo I a esta Orden, con arreglo a las siguientes
bases:

Requisitos de participacion

Primera—-1. Podrin participar cn este concurso los funcionarios de
carrera de os grupos B, C. D y E, cualquiera que sea su situacion
administrativa, excepto fos suspensos en firme mientras dure la suspen-
sian. siempre que a 1a fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
soliciiudes reanan fas condiciones generales v los requisiios exigidos en
ia presente convocaloria para cada puesto. de acuerdo con las relaciones
de puesios de trabajo aprobadas por Resoluciones de lz Comision
Ejecutiva de la Interministerial de Retribuciones.

2. Los funcionarios con destino definitivo sélo podrdn participar si
en Ia fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes han
transcurrido dos anos desde fa toma de posesion del ultimo puesto de
irabajo obtenido. salve gue se trate de funcionarios destinados en ¢l
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o sus Organismos auténomos
o en los supuesios previstos en ef articulo 20.1e) de la Ley 3071984,
de 2 de agosie, o st ha sido suprimido su puecsto de trabajo.

3. Los funcionarios en situacion de excedencia para el cuidado de
hijos durante ¢ primer afdo del periode de excedencia sélo podrin
participar st en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes han transcurnido dos anos desde la toma de posesion del
altimo destine definitive obtenido, salve que tengan reservado el puestio
en ¢l Ministerio de Trabaje v Scguridad Social o sus Organismos
autdnomos. :

4. Les funciorarios wrasladados o tramsferidos a Comunidades
Autdnomas sGlo podran participar en ¢l concurso si en la fecha de
finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes han transcurrido
dos afos desde su transferencia o traslado,

5. Los funcionarios en siluacion de excedencia voluntana por
interes particular sdlo podran participar st en la fecha de finalizacion del
ptaze de presentacion de solicitudes han transcurrido dos anos desde
gue fueron declarados en dicha situacién. .

6. Estin obligados a participar en este concurso los funcignarios
con ddestino provisional en el Departamento, debiendo solicifar, al
menos, lodos 108 puestos de trabaje a los que puedan acceder y que s¢
convogquen en la focalidad de destino,

De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola y la
Directiva comunitaria de 9 de febrero de 1976, 1a Administracion
Piblica lleva a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres ¥
mujeres, por lo que se refiere al acceso al empleo, a2 la formacion

. profesional y a las condiciones de trabajo,

Valoracion de méritos

Segunda.-La valoracién de los méritos para Ia adjudicacion de los
pucsios de trabajo se efeciuard con arregio al siguiente baremo:

[.  Méritos especificos adecuados a las caracteristicas del puestor
Los méritos especificos que se expresan para cada puesto de {rabajo en
el anexo I a esta Orden se valorardn hasta un mdximo de ocho puntos.

2. Vailoracion del grado personal: Por tener gradeo personal consoli-
dado se adjudicerdn hasta un maximo de ires pumios, segun fa
distribucion siguiente:

Por grado personal seperior al mivel del puesto solicitado:. Tres
puntos. .

Por grado personal igual al nivel del puesto solicitado: Dos puntos.

Por gradoe personal infenor 2l nivel del puesto solicitado: Un punto.

3. Valoracion del trabajo desarroilado: Por el nivel de comple-
mento de destino correspondienie al puesto de trabajo actualmente
desempeniado se adjudicaran hasta un mdximo de cuatro puntos, segun
la distribucién siguiente:

Por ei desempenio de un puesto de trabajo de nivel superior a del que
s¢ concursa: Un punto.

Par ¢} desempefip de un puesto de trabajo de nivel igual al del que
s¢ concursa; Tres puntos.

Por el desempefio de un puesio de frabajo inferior en uno o dos
niveles al del gue se concarsa; Cuatro puntos,

Por el desempeio de un puesto de trabajo inferior en mas de dos
miveles al del que se concursa: Dos puntos.

A estos efectos, aquetlos funcionarios que no esién desempenando un
pucsioe de trabajo con nivel de complemento de desting. se entenderd
que prestan servicios en un puesto de nivel mintmo correspondiente al
grupe de su Cuerpo o Escala.

Los procedentes de la situacidn de servicios especiales o de exceden-
cia por el cuidado de hijos durante el primer afio serdn valorados por
este apartado en funcién del nivel de complemento de destino cofres-
pondiente al puesto gue tengan reservado en la fecha de finalizacion del
piczo de presentacion de solicitudes,

4. Cursos de formacién y perfeccionamiento: Por la superacién de
cursps convocados por cualquier Cemro oficial de Formacien de
Funcionarios, siempre gue figuren en el anexo ! a esta Orden: Medio
punto por curso. hasia un maximo de dos puntos,

5. Antigiedad: Se valorard a rzzon de 0.10 punios por ado
completo de servicio, hasta un madximo de tres puntos. A estos efectos
se computaran los servicios prestados con cardcter jrevio al ingreso en
¢l Cuerpo o Escala. expresamente reconocidos al ampare de 1o dispuesto
en la Lev 3171965, de 4 de mayo;, Real Decreto 61071978, de 11 de
marzo, v Lev 2071978, de 26 de diciembre, No se computargn servicios
prestados simultdncamente a otros igualmente alegados,

6. Para la adjudicacign def puesio de trabajo sera necesario oblener.
como minima, ocho puntos.

7. Los meéritos deberan referirse a la fecha de fa finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes,

Acreditacion de los meritos

Tercera.—1.  Los méritos, requisitos v datos imprescindibles deberin
ser acreditados mediante certificado. segin modelo que figura comeo
anexo Il a esta Orden, gue deberda ser expedido por las unidades
siguienies: ’

1.1 Funcionarios en situacién de servicio aclivo, servicios especia-
les, excedencia del articulo 29, apartado 4. durante ¢l primer ano v
syspension:

Subdireccion General competente en materia de personal de los
Departamentos ministeriales o Secreiaria General o similar de los
Orpanismos autonomos, cuando estén destinados o su gltimo desting
definitivo haya sido en Servicios Centrales,

Secretarias Generales de las Delegaciones del Gobierno o Gobiernos
Civiles, cuando estéh destinados o su ultimo destine definitivo haya
side en Servicios Periféricos de dmbito regional o provincial.

Subdireccién General de Persenal Civil del Ministerio de Defensa,
en todo caso, cuando se trate de funcionarios destinados, ¢ cuyo ltimo
destine definitive haya sido dicho Departamento.

1.2 Funcionarios destinados en Comunidades Autonomas: Direc-
cién General de la Funcion Poblica de la Comunidad u Organisme
similar 0 Consgjeria o Departamento correspondiente st se trata de
Cuerpos departamentales, ]

1.3 Funcionarios en situacion de excedencia del articulo 29, apar-
tados 3.a) ¥y ¢} y 4 transcurrido ¢l primer afio; . -

Unidad de Personal a que figure adscrito el Cuerpo o Escala.

Bireccién General de la Funeién Pablica si pertenecen a Escalas de
AISS a extinguir o a Cuerpos dependientes de la Secretaria del Estado
para la Admenistracion Publica. - ) . )

Unidad de Personal del Ministerio u Organismo de glimo destino
definitivo, si pertenecen a oiras Escalas también dependientes de la
Secretaria de Estado para la Administracion Pablica

Los méritos gspecificos adecuados a las caracteristicas del puesto

“de trabajo alegados por los concursantes seran acreditados documental-

mente mediante 1as pertinentes certificaciones, justificantes o tualquier
otro medio de prueba: Cursos, diplomas, publicaciones, trabajos, etc.,
sin perjiicio de que se pueda recabar de los interesados Ias aclaraciones
o aporiacion de Ia documentacion adicional que se estime necesaria para
la comprobacion de los mismos.

3. Los concursantes gque procedan de la situacion de suspenso,
acompafiardn a su solicitud documentacion acreditativa de Ia termina-
ci6n de su periodo de suspension.

4. Losexcedentes voluntarios del articulo 29, apartados 3.cjy 4 de
lz Ley 30/1984 y los procedentes de Ia situacion de suspenso acompana-
rén a su solicitud declaracién de no haber sido separados del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitados
para el giercicio de cargo piblico.

Prescntacion de solicitndes

Cuarta.~i. Las solicitudes. ajustadas al modelo publicado como
anexo II a esta Orden s¢ presentardn en el Registro General {calle
Agustin de Beihancourt, nimere 4). en ¢l plazo de guince dias habiles,
conlados desde el siguiente al de la publicacion de esta convocatora en
¢l «Boletin Oficial del Estadow. ¢ en las oficinas a gue se refiere el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Admuinistrativo. Estas oficinas
vienen obligadas 2 cursar Ias solicitudes recibidas dentro de las
veintouatro horas a pariir ge su preserlacion.

2. Los {uncignarios con alguna discapacidad podrdn insiar en la
propia solicitud una adaptacion de los puestos de trabajo solicitades que
no supongan ura modificacion exorbitante, La Comisién de Valorzaidén
podra recabar del inleresado. en entrevista persenal, la informacion que
cstime necesaria en orden a la adaptacién deducida. asi como el
dictamen de los érganos tecnicos de la Adnunistracion Laboral, Sanita-
ria o del Ministerio de Asuntos Soviales v, en su caso, de la Comunidad
Autonoma correspondiznie, respecto de la procedencia de la adaptacion
v de la compatibalidad con el desempeifio de las tareas v funciones del
pueslo €N CORNCroto,
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3. Encasode estar interesados en las vacantes que se anuncian para
una misma [ocalidad dos funcionarios, podrdn condicionar su peticion,
por razenes de convivencia familiar, al hecho de coincidir e} destino en
la misma localidad, entendiéndose, en caso contrario, anulada la
peticién efectuada por ambos. Quienes se acojan a esta peticién
condicional deberdn acompafar a su instancia fotocopia de la peticién
del otfo funcionario en la misma convocatoria.

Comisicn de valoracion

Quinta.~-Los mérttos serdn valorados por una Comision compuesia
por los siguientes miembros: EI Subdirector general de Gesticn de
Personal, quien la presidird; dos Vocales designados por la Direccton
General de Personal emtre funcioparios del Departamento; dos en
representacién del Centro directivo al que figuren adscriios los puestos
convocados, st son de Servicios Centrales, o si se trata de puestos de
Servicios Periféricos, por la Direccion General de Personal, se podrd
designar dos Vocales que actden en representacion de éstos; dos en
represeniacion de la Direccion General de Personal, de los cuales sno
actuard como Secretario, y un representante de cada una de las Centrales
Sindicales mas representativas. )

Los miembros de la Comision deberin pertenecer a grupo de
titulacion igual o superor al exigido para los puestos convecados.

. Prioridad para la adjudicacion de destinos

Sexta~I. El orden de prioridad para la adjudicacion de las plazas
vendrd dado por Ia puntuacidn obtenida segin ¢l baremo de la base
segunda. : :

2. En caso de empate en la puntuacion, se acudiri para dirimirlo
ala ahorgada en los méritos alegados por el orden establecido en la base
segunda.

3. De persistir el empate, se atenderd al mayor tiempo de servicios
prestados en cualquiera de Ias Administraciones Pablicas.

Plazo de resolucion

Séptima.-El presente concurso se resolverd por Orden del Ministerio
de Trabajo y uridad Social, en un plazo no superior a dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de la finalizacidn del de presentacion de
solicitudes y se publicard en el «Boletin Oficial del Estado». En la
Resolucion se expresard of puesto de origen de los interesados a los que
se adjudique destine, con indicacién del Ministerio de procedencia,
localidad, grupo, nivel y grado, asi como su situacion administrativa
cugndo sea distinta de a de activo.

Adjudicacidn de destinos

Octava.-1. Los destines adjudicados se considerardn de cardcter
voluntario y, en consecuencia, mo generardn derecho al abone de
indemnizacion por concepio alguno.

2. No se admitirdn solicitudes de renuncia fuera del plazo de
presentacion de instancias. .

3. Los destinos adjudicados serdn irrenunciables, salvo que antes
de finalizar el plazo posesorio se hubiera obtenido otro destino mediante
convocatoria pablica, quedando obligado ¢l interesado, en este ¢aso, a
comunicarlo a los Departamentos afectados.

Toma de posesion

Novena.-1. FEl plazo de toma de posesion del destine obtenido serd
de tres dias hdbiles si radica en la misma localidad, o de un mes si radica
en localidad disiinta,

El plazo de toma de posesién comenzard a contar a partir del dia
siguiente al del cese. que deberd efectuarse dentro de los tres dias hidbiles
siguientes a la publicacion de ia Resolucion del concurso en el «Boletin
Oficial del Estadon, Si la adjudicacién del puesto comporta el reingreso
al servicio activo ¢l piazo de toma de posesion deberd computarse desde
dicha publicacién. - = : . . )

2. Fl Subsecretario del Departamento donde presta servicios el
funcionario- podra diferir el cese, por necesidades del servicio, hasta
veinte dias habiles, debiendo comunicatlo a la Subsecretaria de Trabajo
v Seguridad Social.

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento donde presta
servicios el fancionario, por exigencias del normal funcionamiento de
fos mismos, que serdn apreciadas en cada caso por el Secretario de
Estado para la Administracién Piblica, podra aplazarse la fecha de cese
hasta un méximo de tres meses, computada la prorroga prevista en el
parrafo anterior. .

Asimismo, el Subsccretario de Trabajo y Seguridad Social podrd
conceder una prorroga de incorporacion hasta un miximo de veinte dias
habiles si el destino radica en distinta localidad vy asi lo solicita el
interesado por razones justificadas.

3. El computo de los plazos posesorios se iniciard cuando finalicen
los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido concedidos a los
interesados, -salvo que, excepcionalmente y tpof causas justificadas, el
organe convocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

Normna final

Décima.—La presente convocatoria y los actos derivados de la misma
podrin ser impugnados de acuerdo <on o previsto en la Ley de
Procedimiento Adminisirative.

Madrid, 3 de julio de 1951.-P. D. {Orden de 27 de diciembre
de 1990}, ¢l Direcior general de Personal, Leandro Gonzilez Gallardo.

limo. Sr. Director general de Personal.

L
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ANEXQO I
] HERITGS EEPACIFICOS ADECUADGS
B CENTRG DIRECTIVG CARACTERISTICAS FUES- § LOCALIOAD JCROPOINIVELLC.BSPRIIFIC & 1AS CARNCTRRISTICAS DEL JADSCRIPCION
{ROEN) DENOMINACION PUESTC DE TRABAX PUESTO DB TRABRIC 05 C.0, KNRL PUESTO IE TRARRJO Y
CURSCS B VALCRAR
SUBSECRETARIA
Oficina de Gestién de Prestacionds
Econdmicas y Sociales del Sindrose
Toxico - . R . .
1| - defe tegeciado hi Mencién social a les afectatos | | | Mlcrotn | B/C| 16 | 733436 | Asistente Social c Diplorade en Trabale Social
TR 120000726001016 del sindrame téxico. iMadrid) $o0 eXperiencia en takajo scial y comacisies
tos y experienria en integracidn social. Eily
2 | - defe regocisdo NIg Mercién social 8 los afectado: | §.Sebastiad B/C | 16 | 133.495 Bsistente‘&x:%a} [ ?ipioqads en Trabaje S:Ix:'§51
T3 2006071800108 dol sindrome toxice. kyesdim—’ con £XPEriencis en ».r;aba;o SO{:%&I ¥ conocinieg
bendss (Ha 0% y experiencia en integracifn sccial. 23]
drid)
- o - : : Experiencia en registzc de documentos, clasifi-
3 |-~ hyadante Mdministracién 14 |Tareas de apoys administrative. | ;| Madrid ¢ i pet B Ieg - 4 "
TR 1000728001018 cacidn y archivo de expedientes, mecanografia y
tratamiesto de textos. Bl
{ .- Subalternc M8 Tareas propias del Cuerpo Subald | | Madrid E ¢ | w2sip  |Experiencia en desempedo de puesto similar. Bt
TRC120000726361025 terno, ’
DIRECCION GEMERAL DR SERVICIOS
Cficialia Hayor ’ _— . i
5 | .- Secretario Subdirector Generad Punciones propias de secietaria 1 | Wadrid OB} 14 | od.1s | Bxperiencia en el desevpefio de puesto similar yf
TRC150000328001013 taress informiticas y archivo 84 conocimientos de inforsética.
docupentos. .
Cursos: *Dbase IV* (IEAP} y “Boja de Cilculo Eor
tas 1,3 {SS)
5.G. Infcrmacidn Administrativa L . .. .
6 | -- Jets Legociado KIS Tnformacica a los ciudadancs soq 1 | Wadrid  JCo| 16 | 231436 | Experiencia en informcica sobre waterias dz e
TR15000028001008 bre las diversas paestaciones y ' ples, forsacitn ocupacionsl, ordenacitn labora
servicios del ¥inisterio de Tra prestaciones, catiraciée y afiliacion a la Seg
bajo ¥ Sequridad Secial, Tidad Social.
forario: mfana y tarde (yrsos:*ics Servicics del Ministerio de Trabaj
¥ Sequridad Social y Técaicas de Atencién al P
blico® [MTSS} “Organizacion y funcionamientc
une'0ficina de Tnformacion Administrative™|
*1a Inforvacién core Servicio al Ciudadano e
- gen de la Administracifn® (HTSS} e “Informacid
Mginistrativa® {INAP}
-7 | -~ yudante Adninistracién NIl | Informcién a los ciudadanos - | 2 | Madrid J€ | 1 [ 202.512 |Esperiencia en inforscidn sobre las materias
TRC15000028001011 scbre las diversas prestaciones © |competencia de este Departasento: espleo, for-
y servicios del Ministerio de - macifn ocupscional, crdenacidn laboral; afiliy
frabato y Sequridad Social, g:i;; 1t::!’r.mx:im ¥ prestaciones de la Sequridag el
Borario: saiana y tarde . . .
Cursos:"los Servicies del Ministerio de Trabe}g
¥ Sequridad Social y Técnicas de Atencidn al Py
biico* (MPSS} “Crgamizaciée y funcicnamiento dg
una Oficina de Inforeacién Administrativa®(HTSS)
e "Informacidn Adainistrativa™ {INAP)
SECRETARTA GENERAL DR BMPLED
Y RELACICRES [ABORALES
Gabinete Técnico L .
8 .- Jefe Neqoriadc Hib Tareas de apoys adeinistrative.{ | Hadrid o171 31 Experiencia en tratamientc de textos ﬁcrdperfecit,
TRC1I0000278003006 teja de cdlculo letus, en gestidn de dooumentay /
cidn y archivos informitices y en trabajos de ga-
binete y conocimientos de inglés, do emplec y for
£xil

macidn profesional.
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KHRITOS ESPRCIFICOS ADECUADOS
¥ CENTRO DIRFCTIVO CARACTERISTICAS PUES- | LOCALIDAD {CGRUPOJNIVELIC.ESPECIFIC h LAS CARACTERISTICAS DEL ADSCRIPCICH
CREN]  PEMCHINACEON PUESTO DR TRABAXD PUESTO DB TRAEAJD 0. § AL PURSTO DR TRARMIO ¥
. CURSDS A VALORAR
DIRECCICH FRCVELLIAL DE TRABASO
¥ SECURIL-D SOCTML DR AVILA
3 | .- Jefe teqociade Sindrege Téx] ) . . N . .
co §ib Atencitn sccial a afectados del Avila BC Y % 233,496 | Asistente Social con experiencia en atencidn sf
TRCI02000105001012 sindrome toxico. piblico y en materia de prestacicnes del Sindrg
re Téxico y de la Sequridsd Social. it
DIRECCTON PROVINCIAL DE THABAJO
¥ SEGURIDAG SCCIAL DE CASTELLOM
10 { .- Portero Hayor Direccidn Pro- . . .
vincial Tareas propios del Cuerpo Subal- Castellén 18 g §7.628 | Bxperiencia en el desempefio de puesto similar. ] EX1L
TR 0110008 Jterm. :
DIRECCION FROVINCIAL DE TRABASO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE ASTURIAS - . , . .
11 .- Jefe Wegociado Al6 Tareas de apoyo administrative, viedo [ 51 TS Ex??nenc.la} en tramlacitn y notificacién de actas
FRT000L13001015 de infraccidn y liquidacién, COT y afiliacioned de
oficio es su tratagiento informitice, archivo yj-
apoye adeinistrative a la Inspeccidn de Trabasely
Sequridad Social. Exil

BXl11: Todos les Cuerpos o Escalas del Grupo o Grupos excepto los propics de los 5iguie.m; sectores: Docencla, Investigaciém, Sanidad, Servicies Postales ¥ Telegraficos, Institu-
cicnes Penitenciarias, Transporte Bereo y Meteorologia.

g
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@ ANEXO I
%@% MINISTERIO:

DUDRAL T ot aaeaanns
CARGO: vevrmeeeemnnsnninnas

CERTIFICO: GCuf segun 105 antecedentes opranies en esle Cantro, =1 +UNCIONAric 8Dajc 1NTISACT Trene acreditages los s:igeientes
EXTIEMOS:

1, DATDS PERSONLLES +
ADELLIGOE ¥ NOMDIrBI .. .uvevvnmsnaconnasnes . . [0S 0 I i
Cuerpe ¢ £scala;
Administracion a i Que pertetece: (1)} ..... Titulaciones Acaaemicas: {2)

a
+
.
’
v
v

2. SITUACION ADMINISTRATIVA

Servicio Attive Servicios Especisies — Servicios CL.AA, —_ Suspension firme ge funciones: Fecha termi-
! - i R

— L) Fecha trasiado; ....... veee. L] macidn periocD SUSPARSTON: .......i...seesn.

j
}
;
. |
£x0, voluntaria Art.29.3.4p._ Ley 30/B4 Excedencia pars el cuidado oe hijos, artfculo 29.4. Ley 30/84: Toms poses’néﬂ;
Fechs cmse Servigio BCTivel L ...i........ Glrims destine cef.: .......... Fecha cese saTvizio active: {33 c.iiaaeiaaan :

|

i

D otras situaciones:

BESIIRG

i e £

3.
It DESTING DEFINITIVO {4)
Ministario/Secretaria de Estado, Organismo, Delegacion o Direccién Periférica, Comunigad Autonoma, (orporacidn tocsli ...

pemmeean [ e T T e

Denominscion del Fuesto:

LOCBLITAE: L. iiiivniariversnntananeassoriianaarrannuannse,: FECRA TOM POSESIONT -vnvusvrases.... Nivel del Puesto: ......

DESTING PROVISIONAL {5} _

a) Comision de SErvicios N {B) cuvvuusrivesiiannenannnnas DEnominecion del Puesti! ....vcviiiicsasonasrrcscrmcnasasanss
LocBligad: .. ooiiitiitiiianiirrarareir e iiraaaraaaas. FOChS TOME POSESION: .oouvunnn.nn... Wivel del Puesto: ......

b} Reingreso con cardcter provisionsi en e e eeeettesariesssensefieeennneanantasaanreaaanrr e etiaratietininn ey
Locsiidad: .. .ivivinrvanniniannnas

3.2

..... teevesesisensres FRCNE TOME POBESIONI ..vavrae-i-.... Nivel del Puesto: ......
&) Supuestos previstos en ei art. 27.2. del Reg. de Prov.: Por cese o remocidn del puesto Por supresion del puests

o, MERITDS (7)

b 1. Grado PerSondl: J..ivesesstccennaraacnsanren Fecha consolioacion: (B) .i.i.viu.iitrnvsmnaetoacaiiaaananoraannnns R ]
4.2, Puestos Cesempefaccs excluids el destsnc asctual: (93 ’
Senominazion Subd. Gral. o Uniced Asimiiada Centro Directive Nivel C.0.  (A%0s Meses,Dias)

L R R L e I N T R IR

eatetardrrdirratananemmbss  RAdbiecurn vrartiiriccarnnsans
LR T R I L T L T L T T T P L ]
N R T T Cesradrrrrcranccterat e ar T anarane  ssbitidrsakerassmreikewen R T T L L L LT T

4.3, Cursos suderados y Que guarden relacion con el puesto o puestos soticitados, exigidos en Lz convocstoris:
Curso Centro

D L R L L L LT L L T T e R P L R L R e N

R L L L N L T L R T LT

B I L T N L R RN

4.4, Antiguedad: Tiempo de servicios Feconoc:dos en I8 Adminitiracitn oel Eptado, Autdomna ¢ Locai, hasta is fecha de pdlice-
cidn ge la convocatoria:

Admon. Cuerpo o Escala Grupo &Pas Neses Dias

A Kared b ama RS Ate ATt TANRRETAS SRS AT RA bt

R I S L R L L L L T T T Favdsnus mmatrreas arewamas
timamtasasratrte samemen L LR R R R IR AP mrsmamkes sajamzaa asallirrs rErsasaia

Total sfos de servicios: (130 ... .. oiaal.n .

CERTIFICACION que expice & pPeficidn gel interesado y pora que surte efelto en el CONCUPrSC CONVOCAAO POT t.virssrocsarancreanas

U < 35 1 - ;| TR RUIIPT - N : 29 SRy R

DBSERVACIONES AL DORSO: §§ NO
D {Lugar,techs, firms vy selio)
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Observaciones {113}

{Firma y Seilo}

INSTRUCCIONES

(1} Especificar is Administracién a la que pertenece ¢! Cuerpo o Escala, ytilizando ias siguientes sigles:
<

C - Adminigtracidn del Estade ;
A - Autonémics ¢
L o- Local _ ;
§ - Seguridad Social g

b

{(2) Sdlo cuando consten en ¢l expediente, en otro Cago, deberdn acreditarse por el interesado mediante ia documentacion
pertinente. . :

(3} Si no hubiera transcurrido un afic desde (3 fechs del cese deberd curclimentarse el apartado 3.2).

{4) Puestos de trabajo obtenidogs por concurse, libre designacidn y nueve imgreso.

{5) Supuestos oe adscripcidn previsional per reingreso sl servicio ectivo, comisidn de servicios, y los previstos en e
art. 27 del Reglamento sprobaco por R.0. Z8/1990, de 15 de enern (B.C.E. det 14).

(4) $i se desemvefiara un pUESTES en ComisIon Of RErVICios Se curclimentardn, también, los dates del puesto el gQue esté
Ascrite con caracter definitivo o1 funcionario, EAPresadcs en &i Apertsdo 3.1

{7} No se cumplimentardn los €xtremos no exigidos expresamente en ls convocatoria.

(8) De hallsrse ei reconocimiento dei grace en tramitacisn, el interessco deberd aportar certificscion expedida por el *
Grgsno competente. *

(9) Los cue figuren en el expediente referides a los Gltimos cince sAoe. Los interesscos podr s aportar en SuU Caso, B
certiticaciones acreditativas de los restanfes servicics gue hubieran prestado. *

(10} 51 ¢l fucionaric compliethra un afic ert-e (s fecha de publicaci6n de is convocatoria y ia fecha oe finaiizacidn det :
plazo de presentacion de instancias, ceoerd hacerse constar en Dbservaciones. ¥

(11) Este recuadro o la parte no ytilizads ce! mismo debera cruzarse por (& sutoridad que certifica.
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ANEXO il

’ - Cencurso 17/31
Sojicitud de participacién en el concurso para la provisién de puestos de trabajo an e} Minieterio de Trabajo y
Seguridad Social, convocads por Orgen de T8EhB . .ueesccansvaerrnrissreanneotosronnnns IB.B.E. sivvssmscnciannnnn PRPRSS 1
I DATUS PERSOMALES
Primer Apellido { Segundo Apellido Hombre
D.K.I. Domicilic {Calle ¢ Plaza y nomero) Cédaige Postal
Local jdad Provincia Fecha nacimiento Telé&fono de contacto (con prefijo)
Il : DATOS PROFESIOMALES
) N.R.P. Grupo

Cuerpo o Eacaia

Situmcion Administrativs Actusl
[ sctive [ Otras {2apecifical) ..onrrvnnnocoinurerscnrnsrrsesansns

Fecha Toma de Posesion puesto actual

Denominacion del puesto gque desempeha

Ministeric, Orgamiamo o Autonomis

Nivel Gradeo

iocalidad

Provincia

Adaptacion puesto por discapacided [ SI1 [J NO

Selicitud condicional convivencia familisr [ S1 [] No
-

GESTINOS ESPECIFICADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA:

MRINISTERIO B_E TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL.— ¢/ Aguatin de

{Subdircccién General de Gestién de Personal)

Firma,

or.Praf, N.Grden Denominacion puesio de trabsjo Mive] C.Espec.anual Local sdad —l
R
ESERVADOG Gﬂ_du Nivel Cursos Antigliedsd Yotal Puntos
ARMINISTYRACION
En viiieinnnncaaaas a F e de 19, ..

Bethancourt, 4- 28071 MADRID



