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NUM, ORDEN APELLIDDS Y HOMBRE PUNTUACION MINISTERIO
537 SERRANO LOPEZ, JUAN CARLGS 1,00 DE AGRICULTURA, PESCA
938 CANAL SUAREZ, INNACURLADA 10,99 >
935 BLANCO GOMZALEZ,JUAN LUIS 10,98 Y ALIMENTACION
540 GONZALEZ GARCIA,JOSE FRANCISCO 10,98
941 MORENC LOPEZ,H , -
942 LOPEZ HIGUEL 10,98 17649 ORDEN de 14 de junio de 1991 por la que se convoca
RAKOS BERJON,TORIBIO 10,98 concurso para la provision de puestos de rrabajo en el
X3 ARIAS PRIETO, FRANCISCO JOSE 10,93 Servicio Nacional de Productos Agrarios.
944 LOSADA DOZO,MARIA LUISA 10,93 Vacantes puestos de trabajo en ¢l Servicic Nacional de Productos
945 MATA ROJO, RAUL 19,90 Agrarios, dotados presupuestariamente, cuya provisidn corresponde
173 PADIAL PELAEZ,CESAR 10, 89 Hevgr a he/;g:qw por a:l gm?eélltmlm;’o de ccftgurso. 5. d 4
%7 CASADD PER “sie Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, de acuerde con
%8 EREZ, GENARG 19,88 lo dispuesto en el articulo 20, 1, a), de Ia Ley 3071984, de 2 dc agosto,
TORRES AFONSO, FRANCISCO 13,87 maodificada por la Ley 2371988, de 28 de julio, previa autorizacion de las
949 UGARTE TUNDIDOR, EDUARDD 10,87 bases de la presemte convocatoria por la Secretaria de Estado para la
50 CASTEON PRIETO,ANA MARIA 10,85 ggcma?:stzrg/c;ggei’%b;c&, 3{; de conformade}_td con el articxgo lioi?.l jgi del Reiak
251 LUCA reto ), de e enero, por ¢l que se aprueba el Reglamento
os2 IR C:E:Haa,?ﬂma VICENTE 10,80 General de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
UCHERD FERNANDEZ, JESUS CARMELO 10,8 los Funcionarios Civiles de la Administracién del Estado, ha dispuesto:
953 ESTESO MORCILLO,MARIA PAZ 14,78 c ) S bai
- MORENO FEANANDEZ. VICENTE 1678 onvocar concurso para la provision de los puestos de trabajo
. g vacantes que s¢ relacionan en el anexo I de esta Orden. El presente
955 FALCON SANCHEZ,SARTIAGO 10,76 “concurso, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola y
956 LOSADA MARTIN,RUBEN 10,75 Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, tiene en cuenta el
957 MJROZ LEON, SOSE 10,75 gnr;cr;)m de 1g'zéaldadbd§ trato emre.l}ombr?.s mtlx;gre? cr:f%a provisién
058 OREN SERR 1 e los puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios,
LOREN SERRANO, TOMAS 0,74 y se desarrollard con arreglo a las siguientes bases:
14 GALINDD MARTINEZ, MIGUEL ANGEL 10,71 . . . . .
%60 FERRANDEZ FUERTES,GONZALO LUIS 10.67 Primera.~Podrin participar en el presente concurso los funcionarios
961 M 10' & de carrera de la Administracién del Estado a que se refiere el articu-
HARD GUEVARA,MARIA CATALINA DE [ lo 1.° 1, de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, que pertenezcan a Cuerpos
962 AGUILAR BAREA, FRANCISCD RAMON 10,64 o Escalas clasificados en {os grupos comprendidos en el articulo 25 de
963 YUSTE SAHCHEZ,PAULING 10,64 la misma, con excepcidn del personal docente e investigador, sanHario,
954 FOLCH VILLANUEVA,MARIA ANPARD 10,41 de Correos y Telecomunicaciones y de Instituciones Penitenciarias,
065 MORAN GONZALEZ M1 ESTHER 10.41 salvo que las relaciones de puestos de trabajo permitan su adscripcidn,
. ¢ Ia que se indicara con la correspondiente clave en la columna «Adscrip-
966 BALLESTEROS RIVERD,JOSE CARLOS 10,60 cion Cuerpor del anexo 1 )
967 DELGADO DE LAS KERAS,JULIC ANTOKIO 10,60 Segunda.-l. Podean participar los funcionarios comprendidos en la
048 SUARDADD SUAREZ, JOSE FRANCISCO 10,60 base primera cf:_ualqwe_ra ?uc ﬁza sul sx:uac;on_qdmmrstrauva, excepto ios
9 suspe_n_sos €0 Tirme micn Z'BS ure la susp nsx_qn, siempire cgaze reanan as
%6 MOSCOSG RIETO, SEBASTIAN 10,60 condiciones generales exigidas y los requisitos determinados en la
$70 PASTOR MARTIKEZ,ALEJANDRO 10,60 presente convocatoria.
971 AFCNSO GARCEA, JUAN JESUS 10,58 2. Deberdn participar en la misma aguellos funcionarios incluidos
972 FERNANDEZ SANCHEZ,JUAN ANTONIO 10,54 en la base primera que tengan uma adscripcidn provisional en ¢l
$73 MONTES CALERD, MANGEL 10 54 Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacidn o sus Organismos
oti M ' ' auténomos ¥ 1os que estén en la situacion de excedencia forzosa.
ALEJCS DEL OLMG,LUTS ANGEL 0,53 3. Asimismo deberan participar en el presente concuarso los funcio-
e75 ESCUDERG MUROZ, JUAN CARLOS 10,53 narios procedentes de la situacién de suspension firme de funciones, si
975 GONZALEZ BAEZ,D.N. CORAZON DE M# 10,51 va han cumplido la sancién: deberdn acompanar su solicitud documen-
o SOLANA WERRERA, LUISA S e anarios o siuacian adminssiiativa do.servicio ¢n
B . ! ] i I 3 o«
o8 SEGURA ALARCOH MARIA JESUS 0,47 Comunidades Autdnomas sélo podrin tomar parte en ei concurso si han
o79 VARELA ALMARAZ,TOMAS ALONSO 10,44 transcurrido dos afies desde ef traslado. o
980 FERNANDEZ GUARDIOLA,PEDRD 10,41 5. Los funcionarios con destino definitivo sdlo podrin participar
981 DIAZ CASTRO,MANUEL 10,40 en ‘el 'Qmsym cq;}pursud51 han lrain_scquG dos afios desde la toma de
982 FLORIDD SIMENEZ,ANGEL 10,40 posesion de su ultimo desting, salvo que: S ,
983 PAN LOPEZ,BARTOLOME 10,40 P a) E:}cn pr:stgpéo ya seorv;cxgs en cstcg{vlmtstcno de Agricuitura,
esca y Alimentacidn o sus Organismos auiénomos. )
784 TEROL ALFARD,EMILIO 18,40 b} Hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido por el
985 MATEQS SANTIAGQ, JOSE 10,37 procedimiento de concurso o de libre designacién.
986 LIBERAL BACHILLER, JUAN RAMON 10,36 ¢y Haya sido suprimido el puesto de trabajo que venian desempe-
%87 VENERD ACCION,ANGEL OSWALDO 10,30 nando.
988 COBOS CUELLAR, JULID 16,20 6. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular
989 GALDON VAZQUEZ, JOAQUIN 16,20 sdlo podrdn participar si Hevan mds de dos afes en dicha situacion,
990 GARCEA GUILLEN, ANTONIG 10,28 debiendo acreditar no haber side separados del servicio i inhabilitados
591 GOMZALEZ VELO, MANUEL 10,20 para ¢l ejercicio de cargo publico. . =
o02 s Los funcionarios en excedencia pam el cuidado de hijos durante
RUEDA TREVEJO,ANTONIQ 10,38 ¢! primer afio del periodo de excedencia sélo podran participar si a la
93 GALAN GOMEZ MATIAS - 10,06 fecha de terminacion del plazo de presentacién de instancias han
994 FERNANDEZ PEREZ,JUAN MANUEL 102,00 transcurride dos afios desde la toma de posesién del dlimo destino
985 » GONZALEZ FUERTE,PILAR 10.00 obienido, salvo que tengan reservado puesto de trabajo en este Ministe-
906 wafl N ! xslse no de Agricuflura, Pesca v Alimentacidn o sns Organismos auidnomos.
EZ ROS, SAMCH MIGUEL . 8. Cuando dos funcionarios estén intercsados en obtener puestos de
997 MUEL& MRTTIHEZ, ALEJANDRD 16,03 trabajo en una misma localidad pueden condicionar en la selicitud sus
998 RODRIZUEZ COLIN,CONCEPCION 14,40 peticiones, por razones de convivencia familiar, al hecho de gue ambos
o9 RUBIO #ARTINEZ, FRANCISCO 10,00 ]‘},5 obtengan, entendiéndose, en <aso conirario, anulada la peticidn
1000 KUT? LCSCOS JOSE LULS 10 00 ¢fectuada por cada uno de ellos. Deberdn acempaiar a su solicitud
4 ‘ i fotecopia de la peticién del otro funcionario.
TOTAL.... 1000 9. Los funcionarios que perienezean a dos o mas Cuerpos o Escalas

del mismo o distinto grupo s6lo podrin participar en ¢l presente
concurso desde uno de efios. .

asikgms - R
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10. La fecha de referencia para el cumplimiento de los requisitos
cxigidos y para la posesion y valoracion de los méritos gue s aleguen
sera gl dia en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

Tercera.-1. Las solicitudes para tomar parte e esie Concurso,
ajustadas al modelo publicado como anexo I de esta Orden v dirigidas
a la Direccion General del Servicio Nacional de Productos Agrarios, se
presemtaran en e plazo de quince dias habiles en el Registro General del
SENPA, calle Beneficencia. 8 y 10, 28004 Madrid, o en las oficinas a que
se refiere e articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente
CONVOLaLoria.

2. Cada uno de los funciorarios participantcs podri solicitar per
orden de preferencia los puestos vacanies, hasta un miximo de seis, que
se ineclaven en el anexo I, siempre que reinan los requisitos exigidos
para cada puesto de trabajo.

3. Los funcionarios participantes con alguna discapacidad, debida-
menate acreditada, podrin instar en la solicitud de vacanies 1a adaptacion
del puesto o puecsios solicitados, siempre que ello no suponga una
modificacion exorbitante en el contexto de la organizacién,

La procedencia de la adaptacién del puesto o puestos solicitados a fa
discapacidad del solicitante, asi como, en su caso, la compatibilidad con
€l desempefio de las tareas v funciones del puesto en concreto, serdn
apreciadas, previo informe dél Centro directivo donde radica ¢l pueste,
por la Comisién de valoracin, la cual podrd recabar del interesado, en
entrevista personal, 1a informacién que estime necesaria, ast como el
dictamen de los drganog téenicos de la Administracién faboral, sanitaria
o de los competentes del Ministerio de Asuntos Sociales. B

4. Una vez transcurrido el plazo de presentacién de instancias, las
solicitudes formuladas serdn vinculantes para los peticionarios, no
admitiéndose renuncia alguna, salvo lo dispuesto en el punto 2 de la
base undécima.

Cuarta.—En el presente concurse se valorardn los meéritos generales
enumerados en la siguiente base quinta y los méritos especificos
adecuados a las caracteristicas de cada puesto y que se indican en &l
correspondiente apartado del anexo L

Quinta.-1. Valoracién de los méritos generales:

1.1 Grado personal consclidado:

Por 1a posesién de grado personal se adjudicardn hasta un maximo
de tres puntos, distribuidos de ia siguiente manera:

Por tener grado personal superior al nivel del puesto sai;’cﬁado, tres
pun;gi. tener grado personal igual al nivel dcl-puesto solicitado, dos
zu:éz;' tener grado personal inferior al nivel del puesto solicitado, un

i .

El funcionario que participe desde Departamentos ajenos al convo-
cante y considere tener un grado personal consolidado a la fecha de
presentacién de instancias deberd aportar certificacién expresa que
permita,. con absoluta certidumbre, su valoracién. Esta certificacion,
segiin modelo anexo V, serd expedida por la Unidad de Personal del
Departamento y Organismo auténoma o por [a Delegacion de Gobierno
o (obierno Civil correspondientes.

En este apartade se valorard, en su caso, el grado reconocido en Ia
Administracién de las Comunidades Auténomas. En el supuesto de que
dicho grado sea superior o inferior a los extremos del intervalo fijado
para el correspondiente grupo de titulacién en el articulo 26 del
Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo v Promocion
Profesional deberd valorarse el grado correspondiente z los niveles
maximo y minimao, respectivamente, de dicho intervalo.

1.2 Trabajo desarrollado:

i.2.1 Porel nivel de complemento de destino del puesto de trabajo
actualmente desempenado se adjudicara hasta un maxmo de un punto,
distribuide de la forma siguiente:

Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel superior al del
puesie al gue se concursa, medio punto.
Por ¢l desempeno de un puesto de trabajo de igual nivel o inferior
en uno o dos niveles al del puesto al que se concursa, un punto.
 Por el descmpenio de un puesto e trabajo inferior en tres o mas
niveles al del puesto al que s2 concursa, 0,25 puntos.

A estos efectos. se entenderd que quienes no estén desempefando un
puesto de trabajo con nivel de complemento de destino prestan sus
SErVICIDs en un puesto del nivel minimo correspondienie al grupo de su
Cuerpo o Escala.

122 Por la permanencia en gn mismo puesto de trabajo en los
ultimos seis afos, hasta un maximo de tres puntos. distribuidos de la
siguiente manera:

) Ppr Ia permanencia en un puesio de trabajo del mismo o superior
nivei al del puesto al gque se concursa, un punto por cada dos adcs
completos.

Por la permanencia en un puesto de frabajo inferior on uno o das
niveies al del puesto a que se concursa. 0.5 puntos por cada dos afies
complefos.

Por la permanencia en un puesto de trabajo inferior en tres o mas
niveles al del puesto a que se concursa. 0.25 puntes por cada dos ndcs
completos.

1.3 Antiguedad: Por cada afio completo de servicios en s disiznias
Administraciones Piblicas, .20 puniss, hasta un mdsimo de cgulro
punios.

A estos efectos se compularin jos. servicios presiados con caricis
previo al ingreso en ef Cuerpo o Escala, exprosamionte roconawidos. No
S COmpuIran servicios que hubieran sido prestados simultiueamentz
con otros iguaimente alegados.

1.4 Cursos de formacdn vy perfecclonamienio; Unicamente se
valorardn aguelios que tengan refacion directa con las actividades del
puesto 3 que se concursa, incluidos en la convocatoria en e apariado
correspondiente del anexe 1, sin cuyo requisiio no podrdn ser valorados,
y en los que se haya expedido certificacion de asistencia o aprovecha-
miento 0 imparticién. '

1.4.1 Por la superaciéon o pasticipacidn como alumno en curses de
formacion y perfeccionamicnto que tengan relacion con las actividades
del puesto a que se concursa, 0,25 pumtos por cada curso, hasta un
maximo de dos puntos.

14,2 Por Ia imparticién de cursos de formacién y perfecciona-
miento que tengan relacion con las actividades def puesto a que se
concursa, §,5 puntos por cada curse, hasta un mdximo de dos puntos.

Sexta.-1.

La valoracidn de los méritos especificos se efectuard a fa vista de la
documentacion aportada, siendo |a puntuacién de cada concursante
la media aritmética de las otorgadas por cada uno de los miembros de
la Comision de valoracién. Para el caleulo de Ia media aritmética
deberdn desecharse las puntuaciones mixima v minimo g, en su ¢aso,
una de fas que aparezcan repetidas como tales.

Las puntuaciones otorgadas por la Comision de valoracién se
reflejardn en el acta que s¢ levamara al efecto.

Valoracion de los méritos especificos:

2. Puntuaciones méxima y minima;

La puniuacién maxima por valoracion de fos ménitos especificos no
podrd ser superior a ocho puntos Aguellos participantes yue no alcancen
al menos cuatro puntos en méritos especificos no podran optar al
correspondiente puesto de trabajo. _ .

Séptima.-Acreditacion de méritos:

1, Meéritos generales: Los méritos generales deberdn ser acreditados
mediante certificacién, segin modelo que figura come anexo [V de la
presente Orden, y que deberd ser expedida:

a) Funcionarios en situacién de servicio active, servicios especia-
les. excedencia de articulo 29, apartado 4, ¢l pnimer afo y suspension:

Subdireccion General competente en materia de personal de los
Bepartamentos minssteriales 0 Sceretaria General o similar de ic
Organismos auténomos, cuzndo estén destinados o su wliimo destino
definitivo haya sido en Servicios centrales.

Secretarias Generales de las Delegaciones del Gobicrno o Gobiernos
Civiles, cuando cstén destinades o su ulimo destino definitivo hava
sido en Servicios penféricos de dmbito regional o provincial,

Subdireccion General de Personat Civd del Ministerio de Doefonsa,
en wdo caso, cuando se trate de funcionanios destinados o cuvo ditimo
destino definitive hava sido dicho Departamento.

b} Funcionarios destingdos en Comunidades Auténomas: Dirce-
cion Genernd de la Funcion Puablica de la Comunidad u Organismo
simmtlar o Consejeria o Depantamentio correspondients, si se frata de
Cuerpos departamentales. ’

¢} Funcionarios en situnacion de excedencia del armiculo 29, aparta-
dos 3. a} y ¢} ¥y 4. transcurrido el primer ado:

Unidad de Persenal a que figare adscrito el Cuerpo o Escala.
Direccion General de la Funciée Publica, si pertenecen a Escalas de
AISS a extinguir 0 a Cuerpos dependicntes de la Secretaria de Estado
para la Administracion Pablica.
Unidad de Personal del Miaisierio vy Organismo de ditimo destino
-definitive, st pertenceen & oiras Escalas también dependientes de la
Secretaria de Estado para la Admmistracion Publica.

2. Méritos especificos: Solo se valoraran los meéritos especificos
adecuados a jas caracterisiicas del pucsto o puesios solicitados {entwre os
que podran figurar tituiacioncs académicas, cursos. <diplomas, publica-
clones. estudios. trabajos. conocimicnios prolesionales. aporizcion do
experiencia 0 permanencia en un determinado puesio, €10 que resuiten

- debidamente acreditados mediante las pertinentes certificacianes, jusufi-

cantes o cualquier otro medio admiudo.
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3. A efectos de !a valoracion de los méntos, debera asimismo
adjuntarse una relacion de la documentacion aportada, segin el modelo
incluido como anexo 1L Todos los documentos que se acompanen ala
solicitud para participar ¢n ¢l presente concurso habrdn de ajustarse al
tamano DIN-A4, v habrin de estar escritos por una sola de sus caras.

Octava.-Adjudicacidn de puestos:

1. La propuesta de adjudicacién de cada uno de los puestos se
cfectuard atendiendo a la puntuacion total maxima obtenida. sumando
ins resultados finales de mérnitos generales vy méritos especificos, siempre
que s¢ hava superado la puntnacién minima exigida por méritos
eypecificos,

2. En casu de empate en la puntuacion se acudirad para dirimirlo a
r olergada en los méritos especificos. De persistir el empate, se atendera
a los siguientes criterios por orden de prioridad: Mayor puntuacién
otorgada en la valoracion del trabajo desarrollado, mavor tiempo de
servicios efectivos prestados en cualguiera de las Administraciones
-Piblicas, grado personal y cursos de formacién v perfeccicnamiento.

3. Si finalizado el plazo de toma de posesidn algén funcionario
hubicra renunciado al puesto concedido, de acuerdo con lo previsto en
el punto 2 de la base undécima, dicho puesto podra ser adjudicado al
funcionario siguienis en puniuacién y que no haya obtenido otro puesto
de trabajo en el presente concurso. .

Novena.-Comisién de valoracion: La valoracidn de los méritos ¥ Ia
consiguiente propuesta de adjudicacién de cada uno de los puestos al
solicitante gue haya obienido mayor puntuacion serd realizada por una
Comisién de valoracidén compuesta por: .

Presidente: El Director general del Servicio Nacional de Productos
Agrarios (SENPA) o persona en quien delegue.

Yocales: Dos funcionarios én representacion de la Unidad Adminis-
trativa donde radican ios puestos de irabajo, que dnicamente actuardn
para la valoracién de éstos, v dos en representacion de la Direccidn
General del SENPA, que actuardn para todos los puestos.

Secretario; Un funcionario de Ia Secretaria General del SENPA.

Podrd formar parte de Iz Comision de valoracion asimismo un
representante de cada una de las Orpanizaciones sindicales mds repre-
sentativas,

La Comisitn de valoracién podrd utilizar los servicios de asesores o
colaboradores designados por la autoridad convocante, previa solicitud
de la Comisidn, y que actuardn con voz, pero-sin volo,

Los miembros de la Comisidn de valoracidn deberdn perienecer a
grupo de titulacidn igual o superor al exigido para los puestos

anvocados.

Décima.-Fl plazo para 1a resolucion del presente concurso serd de
dos meses, coniados desde 2f dia sigutenie al de la finalizacion de Ia
prcsen%aczem de instancias, excluyéndose ¢ mes de agosto del cémputo
de 1al plazo.

Undécima.—1. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
no podran declararse desiertos cuando existan concursanies gue, habién-
doles solicitado, hayan obtenide la puntuacidn minima exigida, excepto
cuando como consecuencia de una reestructuracion, se hayan amorti-
zade o hayan sufrido modificacion en sus caracteristicas funcionales,
orgdnicas o retributivas. .

Z. Los puestos de trabajo adjudicados serdn trrenunciables, salvo
que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiese obtenido
otro destino mediante convocatoria publica. El escrito de opcidn por
uno y oiro puesto se dirigira a la Autoridad a que se refiere el punto 1
de fa base tercera,

3. Los traslados que havan de producirse por la resolucion del
presente concurso tendrin la consideracion de voluntarios v, en conse-
cuencid, no generaran derecho al abono de indemnizacion por coacepto
alguno.

gDsmdecima—l E! presente concurso se resolverd por Orden del
Ministerio de Agricultura, Pesca v Alimentacidn, que se publicard en ef
«Boletin Oficial del Estadow, en la que figuraran los datos personales del
funcionaric, ¢l puesto adjudicado y ¢l de cose 0. ¢n su caso. la situvacion
administrativa de procedencia y ¢l grupo de titulacion.

2. El plazo maximo para la toma de posesion ¢n el nuevo puesto
de trabajo serd de tres dias habiles, st radica en 12 misma localidad que
el desempefiado hasta ese momento, o de un mes, si radica en distinia
o comporia el reingreso al servicio active.

Fl plaze dc tema de pusesién empezard a contarse a partir del dia
siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de Jos tres dias habiles
siguientes a la publicacion de la resolucion del concurso en ¢l «Boletin
Oficial det Estadow, Si fa resolucion comporta ¢l reingrese al servicio
activo, el plazo de toma de posesion debera computarse desde dicha
publicacion.

3. El Subsecrctano del Departamento dorde preste servicios el
funcionario podri diferir el cese, por necesidades del servicio, hasta
vetnte dias habiles, debiendo comunicarlo a 1a Unidad a que haya sido
destinado el funcionario.

Asimismo, €l Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Ahmemacton podrd prorrogar el plazo de incorporacion hasta un
maximo de_veinte dias habiles, si ¢l desting radica en distinta localidad
¥ asi to solicita el interesado por razones justificadas.

4. El cémputo de los plazos posesorios se iniciard cuando finalicen

los permisos © licencias que, en su caso, hayan sido concedidos a los |

interesados. Todo funcionario que haya cursado solicitud para el
presenie concurso estd obligade a dar traslado por escrito de dichos
permisos o licencias al organo convocante dei presente concurso, que,
excepcionalmente y por causas justificadas, podrd acordar Ia suspension
del disfrute de los mismos.

Decimotercera.—La publicacion en el «Boletin Oficial del Estadow de
la resolucion del concurso, con adjudicacién de los puestos, servird de
notificacion a los interesados, vy a partir de 1a misma empezarin a
contarse los plazos establecidos para que los Organismos afectados
efectien las actuaciones adminisirativas procedentes,

' A fin de facilitar la tramitacién de cuantos actos administrativos
afecten o puedan afectar al funcionario selecctonado, éste deberd aportar
una copia compulsada de su expediente personal, asi como un certifi-
cado del tiempo de servicios prestados o reconocidos.

En la correspondiente baja de haberes deberd expresarse la no
liquidacién de la paga extraordinania en periodo de devengo, asi como
las posibles interrupciones en la prestacion de servicios.

Decimocuarta.~Los destinos adjudicados serdn comunicados a las
Unidades de Personal de los Departamentos ministeriales a que figuren
ads..itos los Cuerpos o Escalas o a la Direccion Genera! de la Funcion
Pablica, en ef caso de Cuerpos o Escalas dependientes de [a Secretaria
de Estado para la Administracion Pablica,

Decimoguinta.—La presente convocatoria y los actos derivados de la
misma podrdn ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Madrid, 14 de junio de 1991.-El Minisire, P. 1. {Orden de 30 de
julio de- 1990), el Director gereral de Servicios, Francisco Javier
Velazquez Lopez.

flmo. Sr, Director general de Servicios.
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. ! ; ; ! :
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e o | n ! ADECTACTON 1 CARACYENISTICNS |
EIFISIERIO U 0G.ik, i i (A8 ~{als - DEL PUESTS DE TRABAIO
LAl NS BESCRIPCION  [PIERI-RCAIRD MITOLACION i
kL CERTAD BIRECTIVO 4 SURDIREC- | | ! BiCion {01 | i3 STREDE
DN} L3L2iIbAD Clon SERERL, L ! £ i L
Ty P oM ] pEL PRESTO |SIGAD -jCRER-] EGLERIDA frazoos s
b EUESO OE TRABAIS. 3. : HRC R i
5 { i 0 ; ! i

33 11 Cemtitmation | DE DIZBOS BEODICIZS. ! \ !
4 Ui WAL, [S.IN.F.L) JEFATCRE  [16] 140.556{GESTION ECONOMICO-FIMANCIERA, f3) 8- | EIN EIPERIENCIA IF GESPLON LtOR3- 1§

FOVIECIAL OE ALAYL TRINTHCICN 32 ESPEBIENTES. SICO-RPEIRISTRATISN,

ERE EEGOCTADO TECKICO K-3
93| 1frrronte WiRL, (S.ENP.L) JEAMIORR {36 140.556{CESTICH BCONONICD-FIRMACIERE. [T -3 | @XM IIFIRIERCIA TN GESTION ECONO- |4

PIOPINCEEL BE ALV MiCH T ADNIRISTRACION DE RE-

CIER-FEILITI0 1-36 CORS0S PRESTPOESTARLOS.

N 4

#| 1{visoRna NEPL. 1S.E5.5.0) JEFAIORL {054 101.2370INTRODOCTION Y VERIFILACION DE|K D | EIN EIPERIENCIA BN GRABACION DE |9
: . IROTINCIAL DE LTk BATOS. ‘ . BaT0S.

“|AUTILTER TARORMATICR 34 CONCIXTERTCS 32 PROCESAEIENTC

IE TEINS.
CLAVES UTILIZADAS
&
E_. . -
X En la columna “Adscripcidn Cuerpo”, en los puestos que

. figure la clave:

EX11: Podréan participar los funcionarios de todos los Cuerpos

© Escalas del Grupo o Grupos indicados, con exclusién
de todos los comprendidos en los sectores de Docencia,
Investigacién, Sanidad, Servicios Postales y

Telegréaficos, Instituciones Penitenciarias y Transporte
Aéreo y Meteoroclogia.

EX18: Podrédn participar los funcionarios de todos los Cuerpos

o Escalas gel Grupo o Grupos indicadeos, con exclusién
de todqs los comprendidos en los sectores de Docencia,
Investigacién, Servicios Postales y Telegraficos,

Instituciones Penitenciarias ¥ Transporte Aéreo vy
Meteorolegia.
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ENEXO 2
MINISTERIC DE AGRICULTURA. PESCA Y ALIMENTACICN
SOLICITUD DE PARTICIPACION ' ORDEN 8.0.E. ZONCURSO 1/91
IMPORTANTE: Leer :instrugciones al dorsg antes e r2ilienar 1a presente solicitud
DATOS DEL FUNCIONARIOC
D.N.I. FPRIMER APELLIDO : SEGUNDO-APELLIDG : NOMBRE
) ;
CUERPO/ESCALA  ~ i GRUPO NUMERD DE REGISTRO FERSUNAL PFECHA NACIMIENTC
; |
SITUACION ADMINISTRATIVA § TELEFONGC DE CONTACTO {Con Prefijo) E GRADO
’ !
DATQS DEL PUESTO 0DE TRABAJO
DENOMINACION DEL PUESTC DE TRABAJD ACTUAL KIVEL L MODO DE PROVISIGON FECHA TOMA POSESION
i !
SUBDIRECCION GENERAL O UNIDAD ASIMILADA
DIRECCION GENERAL U ORGANISMO AUTONOMO MINISTERIO O COMUNIDAD AUTONOMA
PUESTOS SOLICITADOS
Preferenc|N.Orden BOE|Adscripc.Cuerpe Unidad de Adscripcidn Degnominacion Puesto Nivel tocalidad
>
1 -
2
3
4 i H .
I 3
5 i g
1
6 i
PARTICULARIDADES
l¢.~ Se encuentra exceptuado del periodo de permanencia en su puesto ds trapalp previsto en la Base 2.5 =
{1 Por tener desting dentro del ambito del Departamento 7
i1 Por haber sids removido de su puesto de trabajo al gue acced:é por concurso o tibre designacion 3
11 Por haber s:doc suprimido su pugsto de trabajo ¥
22.~ S¢licito la adaptacidén. por discapacidad. delsde los puesto’/s de trabajo a¥ Y
MERITQS
L¥ .- ANTIGUEDAD: Por tiempo de servicios etectivos prastadps en cualauisra Ze Ias Administrac:icnes Pabl:-
cas, a la fecha de terminacion del piaro de presentacicn de instancias,
Anos Meses Dias
CENT®G OFICIAL CE FORMACION DE FUNCICNARICS QUE LO IMPRRTIOC
29.- CURS0S DE FORMACION
39.- PERMANENCIA EN PTOS.TRABAJD iMtria..onidag.Mivel,Densminacioni ferha Toma Pos. Fecha Cese  TOTAL ANCEH 2
3
5
?CGND{CIONO M1 PETICION A QUE D./DCNA CON D.UN.L. ?
fOE?ENGA PUSITO LE TRABASC EN LA LOCALIDAD CE PROVINCIA CE v
{
Declarc. Dalp T eXC.us1vVA rESPLnSan

3.8 CORGICO exoresamente y rouns 195 TESUISIIOS BXI1GIUCE en La

CONVOCatoria $2:3 desempedar el:ios &520:5 4gue SGLICiTa ¥ gue los datas ¥ IJLrCunstancias GuUe Nagoe Constar
en el presente fnexo-3Sciicitud som Tiertts.

Lugar. Fecha Fairwa

1tam. SR, DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PRODUCTOS AGRARIOS
c/ Beneficencia n® 8 y 1D 28604 MADRID -
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IRSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE 1A SOLICITUD 0f PARTICIPACION

EN £l PRESENTE CONCURSO

i.-El iapreso deve relienarse preferentemcnte & miquina. En caoo de ha-

cerlo & eanc se hard con letran maydscuias y boiigrafo negro.

2.-En DATOS DFEL FUNCICHARIG, recuagro "Situacion Administrativa’, deps

especaificarse la Btluscién en gue aCtualimente egté, entre las Siguientes:

- Servicic Active

- Servicios Ezpeciales

- dervicios en Comunidedes Autinomas.

- Guspensidn Firme de Funcioned, ingicande la f(echs
de terminacidn de dichs puspenzidn.

- Excedeéncia voluntaria. Art.29.3 Ap.___ Ley 30/84

- Excedencia Art. 235.4 Ley 30/8a

- Otras vituacioees, indicanda cull.

3.-En DATDS DEL PUESTD DE TRABAJO, recuadro “modo de Provisiin®, debe ss—
pecificarse ia forma de obténcidn del puesin de trabmjo, tales como;

- Concurso .
~ Libre desigracidén
- Redistritucién de efectivos

Yer lnstruccienes a} dorso.

- AdScripcion Provisional
- Huevo ingreso

- Reipgreso.

4.-En PURSTO/S SOLICITABO/S. ei recusdro correspondiente a 1a Unidad Ad—
mini=trativa se rellenari con el nombre de ia Dirsccidn Gereral, Orga-
nismo sutdnomo, Direccicn Froviscial o Territoriat a ia Que corresponda

! puesto de traba)c.

5.~-Toda la docusentiscion gue se deses 2poftar coma mérito en el presente -
Concursa, deberi venir grapada a ja presente solicitud, y tanto una coma
atros deperin presentarze sn tamafic DIN-A4, e impresos o escritas por una

scla cara.

€.~ £n £l recondro ressarvado pare CURSOS DE FORMACION, haordn de figurar so-
iasente aguellios gque para cada pussto de trabaje exige el Anexoc 1| de 15 —
Convocatoria. Los demam que se posean ¥ s dese® Bportar, podra reiacic—

narlos en el Anexo 3.

7.-Solanente nergn admitidas ias solicitudes que Be tramiten por medio dol
prefents documento, wediante lag correspondientes fotocooios dol modelo
publicado en el 5.0.5. como Anexa 2 de 1a convocatoria.

ANEXO 3

TIPO DE
DOCUNENTG

BREVE RESENA DE SU CONTENIDO

ORGANISMG, ENTIDAD O AUTORI-
DAD QUE 1O A EXTENDIDO.-

INSTRUCCIDNES

l1.- Por "tipo de documento", se entiende: Titulacidn, diploma, certificado, declaracidén jurada, curriculum,

publicacidn, etc.

2.- Por "contenido", se entiende: denominacién de/leos cursos, estudios, descripcidn de funciones desempefia-—

das, titule de la publicacidn y caracteristicas, etc.

3.- Podrd utilizar cuantas hojas precise para completar la relacién de la documentacidn aportada.

4.- Se hard a mdquina ¥y en modelc DiM-Ad,

RTEEE.

e

e W bR AR Rt e

LEP

e
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ANEXO -
MINISTERIO:
DADORE.:
CARGO: . . e
CERTIWICO: Qu#é segun ios antecadentes obrantes en ests Cantro, si funcionanc abajo indicado tiens acreditados los siguisntes sxtremos:
1. DATOS PERSONALES
Apeiiidos v Nombre: ... ... ... . . . L P, IR DN
Cuerpo o Escais; . .. . . O, . GuPO: . NRP
Mmmm.ilqu.mnm i1} . L Tgiac Académi HE 1.4 J
2. SITUACION ADMINISTRATIVA
Servicio Activo L= rvicios Especiaies Servicios CC.AA. - S ion firma de funci Fecha terminacion
D Focha wasledo: ........... ... D periodo suspensién: ...
Exc. voiuntaria Art. 28.3 Ap...... Ley 30/84 Excodencia para o cuidsdo de hijos, Art. 29.4 Lay 30/84: Toma posesidn Gitimo destino def.
Fecha cese servicio sctivo: ... D T Facha cesa asrvicio active: {31 .......................

D Otras situacionss:

3. DESTINO
3.1. DESTINO DEFINITIVO (4}
N[lninoﬁoiSmﬂadn de Estsdo, Orgenismo, Delegacién o Direccién Perifdrics, Comunidad Autdnoma, Corporacién Locsl: ... ... ... ... ..

Locefidad: .. ......................_........ e e Fm toms posesion: ........... e s Nivel del Puesto: .............
3.2. DESTIRC PROVISIONAL 5) ’
al Comizidn de Servicion en : 48} . ... ... Dencminacion del Pussto:
Localided: ... ... .. .. e Fscha toms posasidn:
b} Reingreso con cardcter provigions: BN .. ... .. i,
Localidad: ...... .. ... ... ... ...t.... Fecha wma posesién:
¢} Supusstos previstos en e art, 27.2. dat ﬂog de Prov.: Por cese o remocidn del puestd Por supresién del pusato
4. MERITOS (T}
4.1. Grado Personat: . .. . . ©. ......... Fecha consolidacn: (8} [
4.2, Puestos dessmpefiados axciuldo et destine sctual: i9) Tismpo
Danominacidn Subd. Grsi. 0 Unidad Asimilads Cantro Directivo Nivel C.0.  [Afos, Masas, Dias)

Curse Ceantro

4.4, Armguacfad Tsamm de servicios raconocidos en ia Adminiatracian del Enudo, Autdniomsa o Local, haata ia facha de publicacidn da la convocstoria
Adman. Cunrpo o Escala Grupo AfCE Mases Dias

Totsl aftos de servicios: (10)

CERTIFICACION que expido a paticidn del interesacc v para que surta efacto en i CONCUTSK CONVOCAdo por .
,,,,,,,,, TR ... defecha .. ... ... ... ... B0E .

OBSEAVACIONES AL BORSO: SI NO

B
]

{Lugsr, fecha, firma v seilo}
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Chsarviciones (11)

{Firma vy Salio)

INSTRUCCIONES

{1} Especificar la Administracidén a la que pertenece & Cusrpo o Escala, utilizando las siguientes siglas:

C * Administracidn de! Estado
A ® Aitondmica
L »tLocal

S e« Sequridad Sociat

2

—

Sdlo cuando consten en ei expadianta, en otro caso, deberdn acreditarse por el interesado mediante la documentacidn pertinente.

13

—

St no hubiera transcurrido um afic desde ia fecha del cese deberd cumplimentarse el apartado 3.2}
{4} Puestos de trabajo obtenidos por concurso, libre designacidn y nuevo ingreso.

5

Supuestos de adscripcion provisional por reingresc al servicio activo, comisién de servicios, y [0s previatos en el art, 27 del Reglamaento aproba-
do por R.O. 28/1990, de 15 de enerc {B.O.E. del 16}

Si se desempenara un puesto en comisién de servicios se cumplimentardn, también, ios datos dei puesto el que estd adscrito con cardcter
dafinitive ef funcionario, expresados an e apartado 3.1.

i7} No se cumplmentardn los extremos no exigidos sxpresamente &n ia convacatona.

18y

De haitarse el reconocimiento del grado en tramitacidn, ol interesado deberd aportar certificacion expedida por el Organo competente.

{9} Los gue figuren en el expediente referidos a los Gitimes cinco afos. Los interesados podran aportar @n su caso, certificaciones acreditativas

de las restantes servicios que hubieran prestado.

(10) Si ei funcionario compietara un afo entra la fecha de pubticacién de ia convocatoria y la fecha de finalizacidn dei plazo de presentacién de

ingtancas, deberd hacerse constar en Observaciones,

{11] Este recuadro o la parte no utilizada de! mismo debersd cruzarse por la autoridad que certifica.
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ANEXDS

CERTISICADD DE GRANG CONSOLINARG

D./0Aa.

CARGO

CERTIFICO: Qua segun JoS antecedentes obrantss en esta
. Cantrao, D./CAa.
N.R.P. . . funcionario/a de? Cuerpa/Escala_

con  dastino  en

con Techa + ha consolidado &) Grado Personal

, ancontrindosa el reconocimiento del misme  en

tramitacidn.

Para que conste y aurta log ‘efectos oportuncs ants ol

Ministario de Agricultura, Pesca y Alimentacidn, firmoe ia

presenta certificacidn en a da

da mil novectentss noventa.

ADMINISTRACION LOCAL

17650 RESOLUCION de 4 dp junio de 1991, del Ayuntwnionto de
Casas de Milldn (Cdceres), referonte a la convocatoria para
proveer varigs plazas de Personal de Qficios.

En el «Boletin Oficial» de csta provincia aumero 93. de fecha 26 de
abril de 1991, aparecen publicadas las bases de convocatoria de
oposicion para cubrir plazas de la subescala de Administracion Especial,
Personal de Oficios.

Los aspirantes deberdn dirigir 1a instancia al senhor Presudente,
durante el plazo de veinte dias naturales, a contar del siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en ¢l «Boictin Qficial del Estados,
siendo indispensable acompanar el resgeardo indicative de haber
ingresado en la Depositaria Municipal la cantidad de 1400 pesetas en
concepto de derechos de examen,

Los sucesivos anuncios de trimites de esa convocatornta se pubficaran
en ¢l tabion de anuncies de la Entidad local y «Boletn Oficiai» de la
provincians.

Lo que se hace publico para gencral conocimiento,
Casas de Milldn, 4 de junio de 1991.-El Preswdente de la Entidad.

RESOLUCION de 5 de juna de 1991, det Lvunianionto de
Monzon de Campos (Palencial, referenie g la comvocatoria
para proveer wha plaza de Aaxidiur de Admunistracion
General.

17651

En ol «Boletin Oficial de la Provincia de Palencia» namero 66. de
fecha 3 de junio de 1991, sc publican las bases de la comvecatona v
programa para la provision, ¢n propiedad, medianic oposicion libre, de
una plaza de Auxiliar de Administracion General.

El plazo de presentacion de instancias serid de veinte dias naturales,
contados desde ¢f sipuiente a aquel en que aparezce publicado e
presente anuncio en ¢l «Boletin Oficial del Estadon.

Los derechos de examen a satisiacer por los aspirantes s¢ fijan en
{.000 pesctas. abonandose en of momento de presenacion de la
solicisud.

Los sucesivos anuncios relatives a ¢sta convocatona se efectugrin en
el «Bolctin Oficial de la Provingia de Palencias v en el tablon do
anuncios del Ayuntamicuio.

Monzon de Campos. 5 de jumo de 1991.-El Alcalde. Antonio
Carvajal Carrancio.

RESOQLUCION de 3 de junio de 1991, del Ayunamiento de
Sugunto (Valencial, referente a la convocatoria parg pro-
veer]? plazas de Administranivo de Administracion Gene-
ral.

Publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Valencia»
numero 86. de fecha 12 de abril, las bases y convocatoria que han de
regir las pruchas selectivas para cubrir en propiedad por turno restrin-
gido:

Diecisiete plazas de Administrativos de Administracion General

17652

Las instancias para participar en el procedimienio selectivo se
presentaran en ¢l plazo de veinte dias naturales, contados a partie del
siguicate a la publicacion del presente anuncio en el «Boletin Oficial del
Estadon, en el Registro General del Ayuntamiento o en cualguicra de fas
formas previstas en ¢l articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-
frativo.

Los sucesivos anuncios referentes a la coavocatoria que ahora se
anuncian sé publicardn gnicarmente en el «Boletin Oficial de la Provincia
de Valencian v en ¢l tablon de edictos de la Casa Consistorial.

Sagunto, 5 de junioc de 1991.-El Alcalde Presidente, José Garcia
Felipe. .

17653 "\ RESOLUCION de 6 de junio de 1991, del Ayuntamicnto de
Villanueva de Cordoba (Cdrdoba), referente a la convecato-
rig para praveer una plazu de Administrativo de Adminis-

tracion General.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cordobas mimero 113 de
27 de mayo, se han publicado las bases que han de regir la opesicion
para cubrir, en propiedad, por promocion isterna, una plaza pertene-
ciertte a la Escala de Administracidon General, subescala Adminisirativa,
grupo C. ) ]

" El término de preseatacion de instancias finalizard ranscurnidos
veinte dias naturales. contados desde el dia siguiente a la publicacion de
cste anuncio en ol «Boletin Oficial del Estado».

Los restantes anuncios se publicaran en el «Boletin Oficial de la
Provincia de Cordoban.

Villanueva de Cordoba. 6 de funto de 1991.-El Alcalde, Antonio
Arroyo (Garcia.

RESOLUCION e 18 de junio de 1941, del Ayvumiamienio
de Mairena del dicor (Sevitla), referente a la comecalsria
pary proveer una plaza de Toesorero.

17654

En et «Boletin Oficial de la Provinca de Seviila» namero 106, de
fecha 11 de mavo de 1991 pdgina 2193 al 21935, sc publican intcgra-
mente la convocaloria v bases para la provision. en propiedad, por el
procedimicnio que a coatinuacion se indica de {a siguiente plaza:

Una plaza de Tesorero, perieneciente a la Escala de Administracion
Especial, subescala Técniea, clase Técnico Medio. Grupe B. Titulacién
exigida: Graduado Social Diplomado ¢ Peritc Mercaniil o haber
superado los tres primeros cursos de licenciatura de Derecho o Ciencias
Econémicas v Empresariales. Derechos de examen: 3.008 pesetas.
Sistema de seleccion: Concurso-oposician libre.

Para tomar parte en las pruebas selectivas. los aspirantes deberan |

estar en posesion de la titulacion exigida v reunir Jas restantes condicio-
nes exigedas on las bases de fas respectivas convocalorias.

Eas instancias sohcitando tomar parte en algunas de las prucbas
selectivas. se dimigirdn al sefior Alcalde-Presidente del Ayuntamienio vy
s¢ presentardn en ol Registro Municipal, durante ¢t plazo de voinie dias
naturales, contados a parur al de la publicacion del extracto de esta
convocatoria en of «Boletin Oficial del Estado». pudiendo presentarse
jgualmente ¢n la forma que determina el anlicule 66 de la Ley de
Procedimiento Administeativo,

Los sucesivos anuncios relacionados cor 1z presente convocatoria se
publicardn en ¢l «Boleun Oficial de #a Provincia de Sevillar v 2n el
tablon de edietos de esta Corporacion.

Mairena del Alcor, i8 de junio de 1991 .-Ei Alcalde.

[ R AT
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