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RESOLUCJON de 6 de {ehrero de 1991, de la Dirección I 16905
General de TrahaJo. por la que se homologa ("on el número
3.025 el Filtro quimico colltra cloru marca «3A!», modelo
5103-52G3-530J, prcsemado por la Empresa «3M, Espa-
;fa, Sociedad Anónima)l, de .Madrid, que fo importa de Es-
tados Unidos de AmericQ.

BOE núm. 156

RESOLUC/O.\· de 19 de j/fllio de 1991. de la Dirccción
General de Trahalo, por fa'quc se dlsponc ¡,l. illscnpció/l e/7
el Registro F pub!icacion 01 el ,.Boictúl qfiCla! del ~)w(h;',.
del texto del Conl'l'tlJo Co¡ccuro de la Emprc5a <,SoCJi'daa
clJlómma Laín'::';.

Instruido en esta Dirección General de TrabJjo e....~diente de ho­
mok1gación de dicho Filtro químico. con arreglo a lo prevenido en la
Orden ministerial de 17 de mayo de 1974 (;~Bolr.:tín Oficial del Est<l­
do" de 29 de mayo), sobre homologación de los rn<:dio;'. de prDtec:ción
p'.:rsonal de los tmbajadores, se ha dictado Res.oluciÓn. en cuya parte
dispositiva, se establece lo siguiente:

P,imero.-HomoJogar el Filtro quimico contrel doro marca {o(3I\'Í'>,
modelo 5103-5203-5303, presentado por la Empresa dM, Espana,
Sociedad Anónima\>, con domicilio en Madrid, calle Jú:;efa Valcárcel,
31, que lo imponu de Estados Unidos de América donde es fabricado
por su casa matriz «3M Companp), de SL PauJ (Minnesota), como
Filtro de Clase nI para ser usado en ambientes contaminados con
doro en concentraciones inferiores a lO p,p.m. (O.OOl pOI lOO) en vo­
lumen.

Segundo.-Cada Filtro químico de díchos Marca, Modelo y Clase
lleYJrá en sitio visible un sello inalterable y que no afecte a sus condi·
cíones técnícas, y de no ser ello posible, un sello adhesivo, con las
:.ldecuadas condiciones de consistencia y permanencia con la siguicntc
inscripción: M.T.-Homol. 3.025·9-10·90. Filtro químico contra cloro.
Para ser usado como de Clase III en ambientes contaminados con
cloro en concentraciones inferiores a 10 p.p.m. (0,001 por 100) en vo­
lumen,

Lo que se hace público para general conocimiento, de conronni·
dad con lo dispuesto en el articulo 4." de la Orden ministerial citada
sobre homolog:tción de los medios de protección personal de los tra·
bajadores y Norma Técnica Reglamentaria MT-15 de «Filtros quimi­
cos y mixtos contra anhidrido sulfuroso (SO~»), aprobada pOI Resú·
luci6n de 12 de mayo de 1978 (<<Boletin Ofictal del EstadO» de 21 de
junio de 1978).

Madrid, 6 de febrero de 1991.-El Director general de Trabajo,
Francisco José González de Lena.

V;.sto et {e>.to dd Convenio Colectivo dI: la Empre:-a :HSocicxlad
Anóninn Llin7»_ que fue suscrito con fc-cha 1ü de ahn.l 5le 1Y':!L dc lJna
pJl1~\ por la Dir~~cClón de la Empresa, en represcntaclO11 dc ,la nw:;ma~
y dL' otra. por el ('omitc', de Empn::sa.,. en rcpfeSt'Jl1<J,CJon de l~s
trabajadores, y d~ conformldad, con lJ clspuCSlO en C"! a:-tlculo 4).
<l;:)anadcs :: \' 3. d<: la Lev g;'J9S0, d~' ](' dc marzo. del EstalUto JL' los
·{r-¡¡büjadores. y tn el Re-al De.cITt~ 1040/198L de :':::'de mayo, sobre
rl:gí'>lfO y ckpóslto di: Con\cl1Ios Coketl\'us de Trab<lJo.

Esta Dir¡;cción General Jcuerda:
Pnm::ro.-Ord~·nar la im,cnpción dd dtado Con\enío C,lJ.cni:'ü en el

correspondientc Registro de cst¡;o Cemfo cllrectl\'o. con not:Ílcacll.l:1 :: b
COlllíslOn NegoC1adora. _. .

SL'gundo.-Disponer su pubhcaoón en el «Bolt:tm Ofu:iaJ dd Estado».

Madrid. J9 dejunio de 1991.-La DIrectora general. Soledad Córdoya
Garrido.

CO'iYE'ilO COLECTIYO DE TRABAJO Df LA DIPRESA
«SOCIEDAD A~ONI!\lA LAI!"ZJ.~, ANO 1991

ARTrC:JL~ 1; - AMB..O FuNClO¡'¡AL. ?E:R50l'<AL i' iErtRJI0fliAL

E.t~ Convenio afe<:ta a 1m; ut~bled<nl~nto. y <:entro& d.. trabajO de S.A. LAJNZ.

t;;endo de apbc..dOn 1. toda. loa trabajadores, ~on la" "xcepCio""" 1"Jl:alell.

Se regb·. por la !.e-gillladan vigente y dentro de 105 acuerdos y condicíonn que Se

....tabltocen en el E.tatuco de loe Trabajado:ea¡ Ley 3/193ll de III de Muzo.

ARTICULO Z9 - AMBITO TEMPORAL

Instruido en esta Dirección General de Trabajo, expediente de ho­
mologación de dicho Filtro químico, con arreglo a lo prevenido en la
Orden ministerial de 17 de mayo de 1974 «((Boletin Oficial del Esta­
do» de 29 de mayo) sobre homologación de los medios de protección
personal de los trabajadores, se ha dictado Resolución, en cuya parte
dispositiva, se establece lo siguiente:

Primero.-Homologar el Filtro químico contra anhidrido sulfuroso
(S02)' marca o(dM», modelo 5103·5203·5303, presentado por la Em·
presa «3M España, Sociedad Anónima», con domicilio en Madrid,
calle Josefa Valcárcel. 31, que lo importa de Estados Unidos de Amé·
rica donde es fabricado por su Casa matriz «3M Company», de Sl.
Paul (Minnesota), como- Filtro quimico contra anhídrido sulfuroso,
para ser usado en ambientes contaminados con anhídrido sulfuroso
en concentraciones inferiores a 50 p.p.m. en volumen (0,005 por 100).

Segundo.-cada Filtro quimico de dichos Marca, Modelo y Clase
llevará en sitio visible un sello inalterable y que no afecte a sus condi·
ciones técnicas, y de no ser ello posible, un sello adhesivo. con las
adecuadas condiciones de consistencia y permanencia con la siguicnte
inscripción: M.T.-Homo!. 3,062-6--2·91. Filtro quimico contra anhidri­
do sulfuroso. Para ser usado en ambientes contaminados con anhidri·
do sulfuroso en concentraciones inferiores a 50 p.p.m. en volumen
(0.005 por 100).

Lo que se hace público para general conocímiento, de confonni·
dad con lo dispuesto en el articulo 4.~ de la Orden minísterial citada
sohre homologación de los medios de protección pcrson~1 de los tra­
bajadores y Norma Tecnica Reglamentaria MT·lS de «Filtros quirni·
co'> y mixtos contra anhidrido sulfuroso (SO,)>>, aprobada por Reso­
lución de 12 de mayo de 1978 «<Boletin Oficial del Estado>~ de 21 de
junio de 1978).

Madrid. 6 de febrero de 199 l.-El Director general de Trabajo,
Francisco José González de Lena.

16904 RESOLUCION de 6 de febrero de 1991. de la Dirección
General de Trabajo, por la que se homologa con el número
3.062, el Filtro químico contra anhídrido sulfuroso (SO]),
marca «3M», modelo 5103-5203-5303. presentado por la
Empresa «3M España, Sociedad Anónima», de Madrid,
que lo importa de Estados Unidos de América.

ARTICULO 3!! - COMPENSACIONES

En lo relativo .. eornrnnfllc.tonc. y mejor... , ... e"ta..i. " lo di"p.unto en el Art. 26­

del btatulo de los Tn.ba.jad07es,

ARTICULO 4! - CLAS1FlCACION DE PERSONAL

En b..... lo que e.table..e el Art. U., punto" del Eaututn de los Trabajador.... , ­

la c1a.lflcaclÓl:l del peuonal queda refleJ-da en el Anexo 1.

ARTICULO 5f - JORNADA DE TRABAJO

Al .er la nueatl'a una Empre... pnJerentemente comerdal. ft! ve obligada&; <;onsid!

rar en c.ada f&Ceta U lóaic.a co~pandencl.. entre w. horarlo. de nuestros dien ­

te. y el del peraonal que. d:1recta,ó tncüredamente, con eU.n elebe relacwlliU'ft, DO

pu.dlendo por tanto -..r nlido. e inamovible•• .-Ino mú bien aujetos a 1.. m<>difica­

clonea que 1.. drcun.tanclUo a.eonnJen.

Los honrioa. de entrada y ..uda R condicionaran a In pe<:ullarldades de las dife­

rentu .ecelen. y centroa. de tratn}o, de fOraM qu.e permttan c:umpUmoentar la jor­

nada en cómputo anllal de 1.126 b.ll' de trabajo efec:tfvo.

ARTICULO 6!? - VACACIONES

~ fijan en 26 días laborables inlntetnlmpidoll, ;, t"n d01l períodos quO' se acorduJ,n

en Iaa ae.,-done. en que sea de po.ible apliudon la segunda modalidad, atO'ndle,nd!!

lIe al espírilU del Art. :t8 dd Ültatulo de lo. Trabajadores.

El personal quO' Se ineorpore ... 1... ef!lpnlla en el curso dd ..';0, prora dtsirutar a!!.

tes de linali:r.ar el <nIame U parl. proporcional correspondienu al tiempo trabaíaóo.

ARTICULO 7e ~ L.ICENCl.6.S y PERWISOS

Podrin establecO'rn de conformidad con el le"to del ""l. n cel Estatuto de les Tr~

bajadores. eon las. .'guieotes variante.:

~ Al Apartado al: Zo dfu nat",ralell en <:aBO de IMtrimonio, <¡u.. podrin ",nirse al

período de lo" díu opdonales de la. va.:acione5 del trabajador. teniendo carácter

prefeTente pan modUle..r programa. de va..acion"" previamente establecido!.
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Lieencla. no retribuid"., todo v""bajador t ..ndril derecho " ~ dfa" La!>onble...l ­

año no Tetribuldo.. prllvlo :aviso a la "'presa con • día. de anuj"ciOn y no pudi",!

do N!' llOlieltado. por dos eompañeT<n de una ml.~ lI"cclim a. b ""z.

ANExe I

CLASlflCACION PROFESIONAL'! .5ALARIO BASE P... RA 1991

1"
¡

f¡

¡
1

e

1.214.911

1. 011, S04

99S.148

1/1. S51

/11.14.4.

62.203

aa.052 1.4.08.832

10./lOS 1.12'.6.80

U..595 1.0ll.5Z0

•A

1.51'S.UO

I.U1.072

I.U'I.4n

9'.130
14,1'12

10.5'll

H.,73 1.511.168 88.052 1.408.132 SO.731 29L696

71,453 l.H9.Z48 74. HZ I.U7,On 70.60' l.1l'L 680

1010. '190 1.071.840 1>2.1I1> 9'1'.451>

RCANTILES

8'1.702 1.435.232 82.660 1.3Z2.'60 16.5'7 l..!~4.n2

Bl.114 1.339.116 11.181 L 148.5'H 65.031 1.040.H6

n.SS? I.Zl4.91Z 10.571 LlZ'Ln2 62.203 9'1,,248

todo el per""n.! <lu", lÍene a ..u cargo la realiu.dOn d" f;.l,.,"¡o...es deri_

;l<:li ... ,dade:t de la .....preSa, no .speeífic.s de 10:1 ¿<os gr,,?o:t anterio -

tON

llevar.... abo un v.. que MI con.u.te oIlcI..lmente por .1 INE el IPC

cuando proced abonar. con .f.cto. d.1 12 de En.ro de dicho

IOn .-vlra cito ba.. para U n.lIoc;laciOn warlal d. un.

o.tentan responsabilidad ...bre una r"ndón o grupo atj",,,,islrativo.

OtolINISTRATIVOS.2.

ERCANTILE.S:

DE l.OS PUESTOS DE TRABAJO

e.t. grupo. cuant(n .. dedic..n ... labores adminislrati ...... con lo.

bgrupo.,

Una cla.. lfle..cion de lodo el perllOnal d. hI Empresa S.A. LAlNZ. e"

¡rupo.'

'e"u,

on:

E REVISION SALAIUAL, En el .."puesto de que el In"""",""'IO an...,,1 del

al 31 de Didelllbn~'11 un "....CÚlIiente superio.. &1 porcentAje de •

al pactado en ..te Conv.tllo eot.c:tlvo••••f.ct....r. un... revisiOn s&1.­

w a dicha diferencia. I

UXILIARES

At.'XILI~

1...,. oper'''::lonN de ....nu. y cobro interiore.. , atendi..ndo al manlenj­

n ••.,.p"cto. vigilanda, .tc., de sus respecnvllls Se",c;",,,e...

en • su cargo la iestión e,üerior d. ventas y su buen fin.

lOn:

uien... SO! responsabi!iu de lUla determin.da fundon o gr\lpo relacio­

compra" vent•.

~..

W. retrlb~c¡o.... "" jor~ad. nO"'<IIal d. Irab.to G\le e.. reCOlen e" el pre.s"'n!e Anexo.

od to de .ument.r eon ..1 7\ lo. sal..rio...xistentes aJ JI lZ.1990:
_.

P' .,

ADM!NISTRAC

Jef. d. Secció

Ofici.l

Auxilia.,.

SERVICIOS ME

Jef. de Secd·

Alente Venu.s

Dependiente.

sn.VICIOS A

J.l. de Seccl-

Ef;pec:lalUtaa

Subaltenun

CLAUSULA D

1PC ....¡I.tre- ..-
rlaI _quln1.n

La ,evhllOn se

real de 1991 y.... Tal r.vl•

DEFINIClON

Se establece

tres. ¡randes

SERVICIOS A

Se Induye en

slgulent.s ..u

Jele de Se"cl

Aquellos que

~

Quienes il 1...

tntlvu.

Auxilia'''.:

L4a que en ,
SERVICIOS M

Comprende al

de mer"ancí•.

Jef" de 5«c

Aquellos .. q

n ..d ... con l.

Agent... de 1;

Lc¡s que tien

Dependiente:

Quien r."liu

miento. orde

SERVICIOS

Comprende a

v ..du de ¡..s

Cuando el person.1 al...tado por el pruent. Convenio hJte .1 tr.bajo por .ncontra!

.. en ahuaclOn de Inc.p.cldad Laboral Traneitori.l juetlllcada medl.nW 1.- corna •

pondientee Part... da Saje establecldoa por b. S.lurld.d Social, p.rclblra desde .1-

prl..... r dí'a el·lmport. {ntegro del ..Iarlo y en .u C"lM>. COn loe .1I ntos por .nti¡Q!

dad y cunplelllento fijo, Incluid.. La. ¡r.tUlcaclon'" .,.t....OI'dln.rl .

A.RTlCULO ll!! - ENFERMEDA.D

Sil C1¡anú& aerá de __euaHoüd. eOl!lJuleeta d. nI.rlo bJ.... antllij,edacl y c:0Ill~

ple_nto fijo cuando .data.

Al producirse la jubil.ción de un tr.baJador con m~s de v.inte ..ñOlJ de ""rv\eio .n
b. empresa ó cu..ndo c:.u.e baja por Inc:.pacidad Labor.l A::'lJol ... ta, cualqulera que­

s.a su ..ntlgiiedad, reciblri el importe de un:a mensualid.d.

Se e:ttablece p.r. todo .1 p..r ...nal de la Empresa I1n sietema de puliclp.c\<m sobre

vent.... con .pllc.dán a nivel penlon..!. d. Se"''''IOn o C.ntro de Trab.)o. Ena p.r­

tlcípaclOn. por SIl pecu1lar caroÍcter, no tendri 1.. cosid.raciOn de c,,",plem.nto fijo.

ARTICULO 16~ - AYUDA A LA JUB1LACION

En virtud del Art, 68 del Eatatulo d" 10!ll TrabAjador",., .." podr"n ,,-cumu).... 1..,. ­

horas de 1010 dlstlnto". miembros de.! ComHe de ~m!,"esa. en un" Ó varjo.. de sus c"!!!

ponentes, .In ",bas:ar-e! mixjmo total, p\ldiendo quedar relevados del t,.."bajo sin­

perjuielo de .u remuneración.

31 c1. NarRI ]0 de Junio¡ ]0 d. Septlembn y U de Diciembre.

ARTICULO 13q - PRENDAS DE TRABAJO

ARTICULO 141l • PARTlCIPACION SOBRE VENTAS

Al personal qlle recibe Iln!ferme c:on .s¡nc:to de c..ll.... 1.. abon.ra .nu.lm.nt. la

c.ntld.d d. 14.Z00,- p ..seta. en conc:epto de dugute d. ropa y 1l,000.~ peutu

quienes no lo reciban. h..déndose efectivo....to. imp<>!'tes con 1.. m..nsualldad de·

Octubr...

CWltrllllnl_ :al 6' ecn los límit... y excepci<m•• que "ti".I" el &.taluto de lo. Trbaj!

do..... en Sil Art. 2S ·PI'OlDCICiÓl> .EccnGcmCll-.

ARTICULO 1M - ANTlCiUEDAD

En caso <le bll.eimi.nto del trab.j.dor. l. EmprelJa .bon..ra a su u"...chohabi"nte ­

.1 Importe de do. lDensuillld..de•.

ARTICULO l51l • AYUDA POR DEFUNClON

Se estar,.:a lo di.puesto en el Decreto n213110 deI17.S.n (B.O,E. 238. del •• jo.H·

An. 62).

ARTICULO 18~ - COMISION MIXTA

ARTICULO ~q - SALARIO HORA INDIVIDUAL

ARTICULO n~ - HORAS SINDICALES

Se accuerd", que par. el s.gulmiento del presente Convenio y par. el l<>Jl:"-o de las­

mis cordj",le. rel.clones l..borable". en .1 ".eno de la. ("'p..elJa, fundonará un. Com~

siÓn Mixta. que fl$t...,.í compu... t.. por tos miembros del c".,mti de Empresa y 'os ~

repre...nt.nt.s de la misma ql1e han tom..do parte .m estas nell:ocldciones.

"aneULO 112 - eRATIFlCACIONiS EXTRAORDINARIAS

ARTICULO 82 - SALARIO BASE

El penonal con ~ &ñ~ de antlluedad en la empresa. al tiempo de .er inc:orpnra­

do al Servido MilU.r ObllgatOl'lo. tiene derlKho • percibir, mientru pum...ncJ. en

e.U .Uuación••1 Import. de 1.. lutlflcJ.cionu qlle .. devensa" .... Junl.. y Pide,!!!

bn.

Comprende la.. retrlbudones en jornada nOl'ma¡ de ~r"bajo 'f SI! 1'ecogen en el An" ­

3<0 l. lmplantindoaa el Salario Wfn;,no Interprofuional pa.... 1.,. perlados de prueba_
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16906

16908

Jd.. d.. Seee'':'":

Aq\lel~m; a !l;'.1":nt's se n5pons..bllí~a de un d~~umif¡"¿_' grt'?O ¿, fu"ei,;,n d .. esl?5 •

servicio••

Todos c:untoz d..,empt'ñan funcion .." que r"Guit'~an ~n.. c;c,.ta e!lpecialaa";<m, t,,~

cimiento '" ..riele.

SubaU..rno:s:

CompT~md.. a too"" aquellos que denTroll ..n fund"n.." ..",,;batCh bJe" como vinibE:c

el ... !;mplela, ord..n:o.nu., .. te.

Car. todOIS ntoa "partado. U est..blecen ¡ndo!_ ¿;fercnc,a.:lm; en SU remuf1eradón,~

...nabooa con 1... leU"U -A", "B" Y "C', de acuerdo CO:l in "írcunst:t.nc¡u p ..r.-.­

nales de quie-ne!l se ¡nch'yen en ellos.

De. eonform!dad con el Arto 3.9 'de! Eatatuto de loa Tnln¡ado.......e acuerda expn­

umente h. :r.oYilídad fundonal dentro de la Empresa..

DILIGENCIA., 5 .. extiende par;>; hacer conB.tu que el contenido del arlicu,lado qu..

antec~rl'!: y el qQ~ !I~ e!lp"cifiea "0 el Anexo L r:~ fid tTa'Il,cripd':'n de' lo acoTd~

do por 1" Comislu" Ne¡oeilldora y "n pnnba dt eonío..miGad, lo firman todo8O 10&

compo"~nte~ en 5<lnunder. iI d¡~einueve de Ab.,.jl de ",n novec¡entOll nov"nt:o. y-

u..o.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA, COMERCIO

Y TURISMO
ORDEN de 21 de mayo de 1991 por la que se reconoce a
la asociación para el jomento de la investigación )' tecno­
logia de la seguridad contra incendios. Afiti. la facultad de
gestión del «Laboratorio de Investigación y Control del
Fuego» (LICOF).

El «Laboratorio de Investigación y Control del Fuegm>. LICOF.
quedó adscrito a este Departamento ministerial según la disposición
adicional segunda del Real Decreto 1614/1985.

Por otra parte. el Real Decreto 1617/1989. establece la posibilidad
de celebrar convenios de colaboración con Entidades, Sociedades y
Asociaciones que, sin ánimo de lucro. tengan carácter privado y ám­
bito nacional. así como reconocida capacidad técnica y/o de gestión.
respecto a laboratorios de ensayo de competencia del Ministerio de
Industria, Comercio y Turismo. .

Con fecha 18 de Julio de 1990, la «Asociación para el Fomento de
la Investigación y Tecnología de )a Seguridad contra Incendios))
(AFITl), ha solicitado la celebración de un Convenio que la pennita
gestionar el mencionado Laboratorio.

Comprobada la capacidad técnica y de gestión. asi como el cum­
plimiento del resto de los términos previstos t.'ll el Real Decreto 1617/
1989, este Ministerio ha tenido ha bien disponer:

Primero.-Se reconoce a la ~(Asociación para el Fomento a la In·
vestigación y Teconología de la Seguridad contra Incendios» (AFITI).
la facultad de gestión del «Laboratorio-de InvestigéJ.cióny Control del
Fuego>l, LICOF, de acuerdo con su solicitud y lo establecido en el
Real Decreto 1617/1989.

Segundo.-La «Asociación para el Fomento a la Investigación y
Tccon<:.>logía de la Seguridad contra Incendios;-. (AFITl), vendrá obli­
gada a si.;:>cribir anualmente. con el Ministerio de Industria, Comercio
y Turis.mo un Protocolo para actualización del Convenio de colabora­
ción firmado con carácter permanente. para el desarrollo de las activi­
dades re1nCionadas con el fomento de la im'estigación v la tecnología.
la realización de ensayos industriales tendentes a certificaciones y ho­
mologaciones de procedimientos y materiales, la preparación de es­
tudios ¡écnicos y de anteproyectos dc normas y la colaboración en el
desarrollo de la normalización nacional e internacionaL así corno la
intensi¡j~c¡ón de los intercambios de experiencias y documentación
con laboratorios y centros de investigación nacionales y extranjeros,
todo ello en el ámbito de la seguridad contra incendios y la protec-
ción contra el mismo.' .

Tercero.-La «Asociacíón para el Fomento a la Investigación y Te­
conologia de I.a Seguridad contra Incendiosl> IAFITI), vendrá obliga­
da a presentar al Ministerio. previamente a la finna de los Protocolos

anuales indicadC's en el punto segundo. la memoria de actividades
rcahzadas el año precedente. así como el Plan de actuaciones a reali­
zar el año en curso.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos..
Madrid. 21 de mayo de 199 l.-P. D. {Orden de 30 de junio de

1980), el Subccretario. Mariano Casado González.

I1m.1. Sra. Dir~ciOra general de Política Tecnológica.

ORDEA' de 2j de mayo de 1991 por la que se dispone el
cuntnlimiento dl· la sentencia dict,da par el Trihunal Su­
preljw. en gra4(l di:' apelauún, el¡ el recurso conuncio.t(l­
administrativo flúmer(l 3-::I/J987. promo>'ido por la Admi­
f/üUución GefU.'rai del Estado, corttra sentencia de la
Audiencia Territorial de Oriedo, de {echa 29 de enero de
1987. en el recurso cofl1endoso-admim·strativo número
9791985, in/apuesto c(J1llra resolución de la Dirección
Gwcral de Em'rgía, defécJw 11 de septiembre tk' 1985.

En el r<x:ur~<..1 c0ntencioso-administrativo numero 371/1987, inter­
puesto por la Adminístración General del Estado, contra sentencia de
la Audiencia Territorial de Oviedo, de fecha ~9 de enero de 1987, que
resolvió el recurso interpuesto contra rcs-oluci6n de la Dirección Ge­
neral de la Energia. de fecha 11 de septiembre de 1985. sobre fact~ra­

ción de energia eléctrica, se ha dictado con fecha 1 de febrero de
1990, Sentencia por el Tribunal Supremo, en grado de apelación, cuya
parte díspositiva es corno sigue:

((Fallamos: Que desestimando los recursos de apelación interpues­
tos por la Administración General del E5tado. y la ··Sociedad Anóni­
ma Tudela y Veguin". contra la Sentencia de la Sala de lo Contencio­
so~Administrativode la Audiencia Territorial de Oviedo. fccha 29 de
enero de 1987 confirmar y confirmamos esta Sentencia; y no hacemos
especial imposición de costas. Asi. por esta nuestra Sentencia. que se
publicará en el "Boletín Oficial del Estado". e insertará en la Colec­
ción Legíslatíva, definitivamente juzgando, 10 pronunciamos, manda·
mas y firmamos.))

En su virtud, este Ministerio, de conformidad con lo establecido
en los articulos 118 de la Constitución, 17.2 de )a Ley orgánica 61
1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y demás preceptos concordan­
tes de la vigente Ley de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
ha tenido a bien disponer g:ue se cumpla en sus propios ténninos la
referida Sentencia y se pubbque el aludido fallo en el «Boletín Oficial
del Estado».

Lo que traslado a V. l. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 21 de mayo de 199t.-P. D. (Orden de 30 de junio de

1980), el Subsecretario. Mariano Casado C'JOnzalez.

Ilmo. Sr. Subsecretario.

ORDEN de 21 de mavo de 1991 por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada por la Audiencia Te­
rritorial de Madrid. en el recurso contenciosa-administra­
tivo número 2211985. promovido por «Empresa Nacional
Cabonifera del Sur, Sociedad Anónima». contra resolucio­
nes de la Delegación Provincial de este Departamento en
Córd(lba. de 14 de octubre de 1981, J' de la Dirección Ge­
neral de Minas. de fecha 16·de diciembre de 1982.

En el recurso contencioso-administrativo número 22/1985. inter·
puesto por «(Empre~ Nacional Carboni~~ra del ~ur,. Sociedad Ao.ót.ti­
ma», contra resolUCIOnes de la DelegaclOn PrOVinCIal de este. Ml1:~s.
tcrio en Córdoba, dc fecha 14 de octubre de 1981, y de la Dlrecclon
General de Minas. de 16 de diciembre de 1982, desestimatoria dd re·
curso de alzada interpuesto contra la primera de. ellas, sobre denega­
ción de paralízación de labore!> en concesiones mmeras, se ha dictado
con fecha 30 de junio de 1986. por la Audiencia Territorial de Ma­
drid, Sentencia cuya parte dispositiva es como sigue:

"FaHam0s: Debemos desestimar y desestimamos el recurso con­
tencioso-administrativo interpuesto por el Procurador don José Anto­
nio Vicente-Arche Rodríguez. en nombre y representación de la "Em­
presa Nacional Carbonifera del Sur. SOCiedad Anonima", contra las
resoluciones de la Delegación Provmcial de )' de la DJreccíón General
de Minas, de 16 de diciembre de 1982, descs.tlmatoria del recurso de
alzada contra la primera, cuyas resoluciones confirmamos, por ser
conformes a Derecho; sin hacer especial dedaración sobre costas. Así.
por esta nuestra sentencia, lo pronunciamos. mandamos y firmamos.)}


