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MINISTERIO DE JUSTICIA
RESOLUClON de 24 de junio de 1991, de la Dirección
General de Relaciones con la Administración de Justícia.
por la que se aprueban y publican las relaciones provisiona-
les de aspirantes admítidos y excluidos a las. 1!ruebas
selectivas para cubrir plazas labora/es de Estenollpmas de
la Administración de Justicia.

Ilmo. Sr.: Finalizado el plazo de presentación de solicitudes .y de
conformidad con lo establecido en la base 4.1, de la convocatona de
pruebas selectivas para cubrir plazas laborales de Estenotipista de la
Administración de Justicia (tumos promoción y libre).

Esta Dirección General ha resuelto:
Primero.-Aprobar y publicar las relaciones provisionales de aspiran~

tes admitidos y excluidos a estas pruebas. .
Segundo.-Las listas certificadas completas de aspirantes admi~dosy

excluidos quedarán expuestas al público en los tablones de anunClos.de
Ministerio de Justicia (calle San Bernardo, números 21 y. 45, códl,&O
postal 28015. Madrid), Tnounales Superiores de Justicia, AudienC!as
Provinciales, Gobiernos Civiles, Delegaciones de Gobien;lo, Gerencl8.s
del Ministerio de Justicia y Centro de Información Administ:r8;tiva de la
Función Pública (calle Marqués de~ Monasterio, número 3, cOO180 postal
28004 Madrid).

Tercero.-De confonnidad con lo dispuesto en la base 4.2 de la
convocatoria y el artículo 71 de la Ley de Procedimiento Administra·
tivo, los aspirantes que figuren excluidos debem subsanar el defecto
que haya motivado la exclusión en el plazo de diez dias naturales. a
contar desde el coiguiente a la publicación de la presente RewluciÓD en,
el «BoleHn Oficial del Estado».

Lo que comunico a V. 1.
Madrid, 24 de junio de 199I.-El Director general, Antonio Nabal

ReciC!.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Asuntos de Personal de la Administra·
ción de Justicia. .

MINISTERIO DE DEFENSA
ORDEN 432/39033/1991. de 21 de junia, par /a que se
convoca concurso general para la provisión de puestos de
trabajo vacantes en este J)eptu1amento.

V<l<llntes puestos de tnlblúo en esl< Mini"";». dolados _puesta­
, riamente, cuya provisión .fO""pancl,e,1lriáI''' elecló por '.1 pfocedi­
mlento de concurso,

Este Ministerio, de conformidad con 10 dispuesto en el artículo 20 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificado por la Ley 23/198g, de 28
de julio, y previa la autorización de la Secretaría de Estado para la
Administración Pública, prevista en el articulo 9.° del Real Decreto
28/1990, de 15 de enero, ha dispuesto convocar concurso para la
provisión de los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo I a esta
Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Requisitos de participación.-J. Podrán tomar ~rte en la
presente convocatoria los funcionarios de carrera de la Admmistración
del Estado a que se refiere el artículo 1.1 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto. pertenecientes a lDs Cuerpos o Escalas clasificados en los J1'U:p05
e y D. comprendidos en el articulo 2S de la misma y que se contienen
en el anexo 11 de la presente convocatoria, con la excepción del personal
docente e investigador, sanitario, de Correos y Telecomunicaciones y de
Instituciones Penitenciarias.

2. Podrán participar en esta convocatoria los funcionarios coma
prendidos en la base primera, que se encuentren en situación de servicio
activo. servicios especiales, servicios en Comunidades Autónomas,

excedencia voluntaria, excedencia forzosa, suspensión de funciones y
excedencia por el cuidado de hijos.

3. Los funcionarios en activo con destino definitivo sólo podrán
participar en el presente concuno si en la fecha de finalización del plazo
de presentación de instancias han transcurrido dos años desde la toma
de posesión del último destino obtenido, salvo que participen dentro del
ámbito de la Secretaría de Estado en que se encuentren destinados o en
el Departamento, eJl defecto de aquélla, o se encuentren en el supuesto
previsto en el apartado e) del articulo 20.1 de la Ley 30/1984.

4. Los funcionarios en la· situación administrativa de servicios en
Comunidades Autónomas sólo podnin tomar parte en el concurso si en
la fecha de finalizatión del plazo de presentación de instancias han
transcurrido dos años desde su transferencia o traslado.

S. Los funcionarios en situación administrativa de excedencia
voluntaria por interés particular sólo podrán participar si, en la fecha de
finalización del plazo de presentación de solicitudes, han transcurrido
dos años desde que fueran declarados en esta situación.

6. Los funCionarios en situación de suspensión de funciones de
cafácter firme s610 podrán participar en el presente concurso una vez
finalizado el periodo por el que hubieran sido sancionados.

7. Los funcionarios que se encuentren en la situación de excedencia
por cuidado de hijos, durante el primer año del periodo de excedencia,
sólo JXldrán participar si han transcurrido dos años desde la toma de
posesión del último destino obtenido, salvo que participen para cubrir
vacantes dentro del ámbito de la Secretarfa de Estado en· que se
encuentren destinados o en el Depanamento en defecto de aquéllas.

8. Los funcionarios con al&una discapacidad podrán instar en la
propia solicitud una adaptación de los puestos de tnlblúo solicitados que
no suponga una modificacióD exorbitante. la Comisión de Valoractón
podrá recabar del interesado, en orden a la .adaptación deducida, as!
como el dictamen de los 6J¡anos lécnieos de la Administración Laboral,
Sanitaria o del Mini"";o de Asuntos Sociales, y, en su caso, de la
Comunidad Autónoma comspoodiente, respeelo de la procedencia.

Segunda. Pmentación de ·soJjcjtudes.-1. Las solicitodes para
tomar parte en este concurso se dirij;irin a la Dirección General de
Personal del Ministerio de Dere- (Subdirección General de Personal
Civil), se ajustarén al modelo publicado como. anexo V de esta OttIen
y se presentanin en el plazo de· quince dial hábiles a COntar desde el
si¡uiente al de la publicaciÓD de la presente convocatoria en el dloletin ..
Oficial del Estado», en el Reaislro General del Ministerio de Defensa
(paseo de la Castellana, lOO, 28046-Madrid), en el Registro de la
Subdirección General de Personal Civil (calle lor¡< luan, 35, 28001­
Madrid), o en las oficinas a que se refiere el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo. .

2. Podrán solicitarse, por~ de prefeí"encia, hasta un máximo
de siete códi¡os de 101 9ue se incluyen en el anexo 1, siempre que se
reúnan los requisitos exIIÍdos para cada puesto de.trabajo.

3. Los concursantes¡ que procedari' de la situación de suspenso
acompañarán a su solicitud documen1aCión acreditativa de la tennina..
ción de su periodo de iuspensión.

4. Cuando dos fimcioDarios estén -interesados en obtener puestos de
tra1?ajo en una mismaloca1idad1 Puede!! condicionar en la solicitud sus
pel.iCl9nes, por razones de convivencia familiar, al hecho de que ambos
lo.,obtenp.n. entendiéndose,· en caso contrario, anulada la petición
efectuada por cada uno de ellos.

Deberá!) acompañar a su solicitud fotocopia de la petición del otro
funcionario.

Tercera. Valoración de mb'itos.~ 1. Valoración del grado personal:
Por estar en posesión de grado personal reconocido se adjudicará un
máximo de dos puntos, según la distribución siguiente:

Por tener un grado personal inferior al nivel del puesto al que se
concursa: 1 punto.

Por tener un grado personal de igual nivel al del puesto al que se
concursa: I,SO puntos.

Por tener un grado personal superior al nivel del puesto al que se
concursa: 2 puntos.

En este aP.8rtado se valorará, en su -caso, el grado reconocido en la
AdministraCión de las Comunidades Autónomas, cuando se halle dentro
del intervalo de niveles establecidos en el articulo 26 del Reglamento
General de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional,
de 24 de enero de 1990, para el grupo de titulación a que pertenezca el
funcionario.
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En el supuesto de que el grado reconocido en una Comunidad
Autónoma exceda del máximo establecido en la Administración del
E~tado, de ac~erdo con el articulo 26 de! Reglamento mencionado en el
par~fo a.Dlenar. para el grupo de Utulación a que pertenezca el
funclpnano. ~e valorará el grado máximo correspondiente al intervalo
de niveles aSignado a su grupo de titulación en la Administración del
Estado.

2. Valoración del Trabajo que se desarrolla:

· Por estar desempeñando un puesto de trabajo de igual nivelo de un
Olvel inferior al del puesto que se solicita durante:

Menos de un año: 3 puntos.
Más de un año: 3,50 puntos.
Más de dos anos: 4 puntos.

Por estar desempeñando un puesto de trabajo inferior en dos niveles
al del puesto que se solicita durante:

Menos de un año: 2 puntos.
Más de un año: 2.50 puntos.
Más de dos años: 3 puntos.
Por estar desempeñando un puesto de trabajo inferior en más de d~~

niveles al del puesto que se soli~ta durante:

Menos 'de un año: 1.50 pun~.
Más de un año: 2 puntos.

.Más de dos años: 2.50 puntos.

Por estar desel!1~ñandoun puesto de trabajo de nivel superior al del
puesto que se saheta durante:

Menos de un año: 0,50 puntos.
Más de un año: I f.unto.
Más de dos años: ,50 puntos.

A estos ef~~ aq!lellos funcionarios que estén desempeñando un
puesto de tTl!-b:ajO S10.nlvel-de complemento de destino. se entenderá que
prestan serviCIOS en un puesto de nivel mínimo correspondiente al grupo
de su Cuerpo o Escala. , __ -
· Los proce?entes de I~. situación -de servicios especiales o de exceden­

cia por el CUidado de hijOS durante el primer año serán valorados por
este ~partado en función del nivel de complemento de. destino corres­
pondiente al puesto que tengan reservado en la fecha de finalización del
plazo de presentación de solicitudes.

3. Cursos de fonnación y perfeccionamiento: Por h::~ superado
cursos de fo~ación y perfeccionamiento que tengan relación directa
con las actlVI?ades a desarrollar en el puesto de trabajo que se solicita
y Que se contiene en el anexo UI de esta orden imparttdos por el INAP
u h<?mologados por el mismo, 0.25 puntos por cada uno hasta un
máXimo de 1 punto.

4: ;\ntigú~ad~ se val0I?-rá hasta un máximo de tres puntos. 5e$un
los slgulen~s.cntet:Jos, otorgandose 0.20 puntos por cada año de servIcio
en la AdmIDlstraclón.

~ esto~ efectos. se computarán los servicios prestados con carácter
preVlQ al mgreso en el Cuerpo o Escala. expresamente reconocidos al
amparo de lo dispuesto en la Ley 31/1965, de 4 de mayo; Real Decreto
610/1978. de 1I de marzo, y Ley 70/1978, de 26 de diciembre. No se
c~mpu~arán, a efectos de a;ntigúedad. servicios que hayan sido prestados
slmultaneamente a otros Igualmente alegados.

Paf3: obtener pu~s~o de trabajo en el presente concurso. será
necesano que los S9hcltantes alcancen la valoración mínima de 2.70
puntos.

CW!-rta. A~re4itación de los mérilOs.-l. los méritos. requisitos y
dat!?s lmprescmdlbles, deberán ser acreditados mediante certificado.
segun .modelo que fi~ura co~o anexo IV a esta Orden, que deberá ser
expedido por las uDldades Siguientes:

U Fun<:ionarios en situación de servicio activo. servicios especia­
les. exc~~encla del articulo 29, apartado 4. durante el primer año y
suspenslOn:

Subdirección General competente en matcria de personal de los
Depaf!.amentos _ministeriales o Secretaria General o similar de los
Orga~ll.smos autopomos, cua~do estén destinados, o su ultimo destino
definitiVO haya Sido en SerVicios Centrales.

· ~ecretarias Generales de las Delegaciones de Gobierno o Gobiernos
~Ivlles, cuan.d~ estén. ~e.stinados, o ~u últi!'"o destino ~efinitivo h'aya
Sido en ServlclOs Penfcncos de ámbito regIOnal o provlncíal.

· 1.. 2 ,Los méritos de los funcionarios actualmente destinados en el
Mmlsteno de Defensa. '! en sus Organismos autónomos, serán valora­
dos ~on los datos profeSionales consignados bajo su responsabilidad en
el cttado anexo IV. comprobado por los servicios de personal del
Departamento.
.. 1.3 funcionarios destinados en Comunidades Autónomas: Direc­

c~OI~ General de. la Función Pública de la Comunidad u Organismo
SimIlar o Consejería o Departamento correspondiente si se trata de
Cuerpos departamentales.

1.4 Funcionarios en situ!1ción de ~xcedenciadel artículo 29. aparta­
dos 3. a) y e). y 4, transcumdo el pnmer ano:

Unidad de Personal a que figure adscrito el Cuerpo o Escala.
Dirección General de la Función Pública, si pertenecen a Escalas de

A1SS. a extinguir. o a Cuerpos dependientes de la Secretaría de Estado
para la Administración Pública.

Unidad de Personal del Ministerio u Organismo del ultimo destino
definitivo, si pertenecen a otras Escalas también dependientes de la
Secretaría de Estado para la Administración Pública.

2. Las certificaciones se expedirán referidas a la fecha de finaliza­
ción de presentación de solicitudes.

Quinta. Comisidn de valoración.-La propuesta de adjudicación de
cada uno de los puestos al solicitante que haya obtenido mayor
puntuación será realizada por una Comisión de Valoración. compuesta
por los siguientes miembros: Presidente, el Sutxlirector general de
Personal Civil; Vocales. tres., designados por la autoridad convocante.
uno de los cuales actuará como Secretario.

Podrán formar parte de la Comisión de Valoración un representante
de cada u~a de ,las Organizaciollci, sjndicales.siguientes: C;onfederacíón
Sindical de Funcionarios;· Unión 'General de Trabajadore5'y Comisiones
Obrera•.

Quienes formen parte de lti Comisión deberán reunir la condición de
funCIOnario y pertenecer a grupo de titulación igual o superior al exigido
para los puestos convocados.

Sexta. Adjudicación de pues/os.-l. la'propuesta de adjudicadón
de cada uno de los puestos se efectuará atendiendo a la puntuación total
máxima obtenida.

2. A igualdad de puntuación se acudirá para dirimir el empate a la
.puntuación otorgada en los méritos alegados por el orden establecido en
la base cuarta.

De persistir el empate se atenderá al mayor tiempo de' servicios
efectivos prestados en cualquiera de las Administraciones Públicas.

3. Los destinos adjudicados se considerarán de carácter voluntario
y, en consecuencia. no generarán derecho a} abono de indemnización
por concepto alguno.

4. No se admitirán solicitudes de renuncia fuera del plazo de
preSentación de instancias.

5. Los destinos adjudicados serán irrenunciables, salvo que antes
de finalizar el plazo posesorio se hubiera obtenido otro destino mediante
convocatoria publica. quedando obligado el interesado, en este caso, a
comunicarlo a los Departamentos afectados.

Séptima. Plazo de fPsolución.-EI presente concurso. dado el
número de vacantes convocadas. se resolverá por Orden del Ministerio
de Defensa, en un plazo no superior a tres meses, a contar desde el día
siguiente al de la finalización del de presentación de solicitudes, y se
publicará en el «Boletín Oficial del Estado». En la resolución se
expresará el puesto de origen de los interesados a los que se adjudique
destino. con mdicación del Ministerio de procedencia, localidad. gruPO.
nivel y grado. asi como la situación administrativa cuando sea distinta
de la de activo. .

Octava. Toma de posesion.-t. El plazo de toma de posesión del
destino obtenido será de tres días hábiles. si radica en la misma
localidad, o de un mes. si radica en localidad distinta.

El plazo de toma de posesión comenzará. a contar a partir del día
siguiente al del cese. que deberá efectuarse dentro de los tres días hábiles
siguientes a la publícación de la resolución del concurso en el «Boletín
Oficial del Estado». Si la adjudicación del puesto comporta el reingreso
al servicio activo. el plazo de toma de posesión deberá computarse desde
dicha publicación.

2. El Subsecretario del Departamento donde presta servicios el
funcionario podrá diferir el cese. por necesidades del servicio, hasta
veinte días hábiles, -debiendo comunicarlo a la Secretaria de Estado de
Administración Militar.

Excepcionalmente. a propuesta del Departamento donde presta
servicios el funcionario. por exigencias del normal funcionamiento de
los mismos. que serán apreciadas en cada caso por el Secretario de
Estado para la Administración Pública, podrá aplazarse la fecha de cese
hasta un máximo de tres meses, computada la prórroga prevista en el
párrafo anterior.

Asimismo. el Secretario de Estado de Administración Militar podrá
conceder una prórroga de incorporación hasta un máximo de veinte días
hábiles sí el destino radica en distinta localidad y así lo solícita el
interesado por razones justificadas. .

3. El cómputo de los plazos posesorios se iniciará cuando finalicen
los permisos o licencias, que, en su caso. hayan sido concedidos a ios
interesados, salvo que. excepcionalmente y por causas justificadas. el
órgano convocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

NORMA FINAL

La presente convocatoria y los actos derivados de la misma podran
ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Madrid, 21 de junio d~ 1991.-P. D. (Orden de 16 de diciembre de
1985), el Director general de Personal. José Enrique Serrano Martinez.
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A tOS MSIOS RfIACI_S SE. Ml!tIUCIQI

JEfE Ilf IEGOtUOO: ttllitlCiilll H ...-ctittlttl Itllifti'tntlvOf¡
Arll8AltlElE ADlItmmclOll: TtllitlCi6fl lit .lJt4i..t".ldIifti'trltivlM
PlIESTO tE tRABAJO l1YEL le, IttVEL 14: hKiu., d. lpOyo .dliRiltratho
AUIIlUR ADltIItISTRATIVO: fulltioft.. di $'0 ldIili'tntin

ANEXO II

CUerpo•• aao..ü. r pi.... de .i....1 C. coa. ftmC1oIM:. dll "r.fctec .dalnbtutho

1135. Cuerpo General ~ni.trat!yo 4e la Adainlatrac!ón del E.tado.
6025. a.cala ~i.i.~r.tiv. de,Ortani• .aa aut6nOMOs.
1428. Cuerpo de lnt'rpret•• I~forsador.a.

5946. Eeeala de Traductore. ~aquí9rafoa del CBDBX
5039. SeCretarios de aeqwn4acategorla 4e laa C&mara. Agrarias del Instituto

de Relaciones Agrarias.
5047. Técnica de la Cuai.aría Ceneral de AbasteciMientos y Transportea del

SENPA.
5524. Jef•• de pri..ra y .egunda del Patronato 4e Apuesta. Mutuaa Deportivo­

Ben4fic.s.
6325; Adaini.trativo. del e.tinquido ln.tituto Nacional de Poraaci6n Coopera-

tiva.
1427. Cuerpo de Adainistrativos Calculadores.
5213. Escala TécniCo-AdMinistrativa de la Editora Nacional.
1128. AdMinistrativa procedente de Orq.nis.ca aut6n~s aupri.idoa a extinguir.
1132. Cuerpo Adainistrativo, a e.tinguir (Real Decreto-ley 23/19771.
1133. Eacala Adainistrativa del Patri.cnio Nacional. a extinguir.
6026. Adminiatrativo. de AISS. a extinguir.
0123. Administrativos (Ley 23/19751, a extinguir, del Ministerio de Agricultur••

Pesca y A11ment.ci6n.
5035. SeCretarioa de Cofradías de segunda categoría. a extinguir. del Ministe­

r~Q de Agricultura, Pesca y Ali..ntaci6n.
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5036. Adminístrat1vOB de Cofradía., • extinguir
5619. Escala de Administrativos, « extinguir, del Instituto Nacional de ln4u&-

tria.
6322. T'cnico.~ini.tr.tivos.« extinguir. del INAS.
0207. Administrativos. a exti~9uir. de Administración T*rritorial.
6l1a. Adminiatrador B. « extinguir, de AISNA.
1103. Sub9rupo adainistrat1vo de la IWNPAL.

Pla:tll,s l.:) e.calafonadas del nivel C. con tare.s •• imiladas al Cuerpo General
Administrativo d. la Administraci6n del Estado.

1146. Cuerpo General Auxiliar de la Administración del Estado.
6032. Escala Auxiliar de Organiamos .ut6n~.

5058. Secretarios de tercera cataqor!a de e'mar•• Agrari•• del Instituto de
Relacionea Aqrarí•••

61)3. Escala Auxiliar del extinguido Instituto Nacion.l de Pormación COOpera-
tiva.

1145. Cuerpo Auxiliar, a extinvuir IReal Oe~reto-1ey 23/1977).
6033. Auxiliares de AISS, a extinquir •
0131. Sseala AuxilLsr (Ley 23/1975), a extinguir, del Ministerio da Agricultu­

ra, Pesca y Alimentación.
50S4. Sscala Auxiliar 4e la Comisaria Ge~eral de Abastecimiento. y Transportes,

a extinquir.
5056. S.cala Auxili.r de Cofradía., a extinvuir.
5055. Secret.rios de Cofr.d!•• de tercer. categoría. a extinguir.
1143. Eseala Auxiliar procedenteS de Organisaos autónomo. suprimido., a extin­

guir.
5543. Escala Auxiliar, a extinguir. del Patronato de Apue.tas Mutuas Deportivo-

Benéfieas
0213. Auxiliares, a extift9uir. 4e A4_inlstraeión Territorial.
5S4l. E.cala Auxiliar 4e Contabilidad Indu.trial del Parque Móvil Mini.terial.
0635. Cuerpo Auxiliar de InterYanci6n de Puertos Francos de Canaria••
1704. Subgrupo Auxiliar de la KUWPAL.

Pla.as no e.calafonada. de nivel D, con tarea. a.iaila4&. al Cuerpo General
A~xi1iar de la AdlIiniatraciáft del huClo.

A •• SO III

ClIr~ de fcw-ci_ )' pH'Eecc~toUipartito. por el IIIAP III
-.olCJ9&'doll por el __

,

Cur.o. de Gesti6n de Personal PuneiOftSr~o Y'o laboral.
Cursos da Tr..itaci6n Admini.trativa.
Curso. de Procediaiento y 0rvanisaei6a A4mi~i.trativa.

Cursos de C.ati6A Bcon6miea y Pinaneier••
Curso. ~ OOft~r.~.ci6nAdaiai.tr.tiv••
eur_ de Do~t..Ici6ft ,. Arch.i:vo. •
curaos de InfonMct6n '1 Ate"ci6ft el "bUco.
Curaos de Prepereci6n de Pue.to. de .ecretar!a•.
Cur.os de Introducci6n e la Iafora'tica.
Curaos 4. Introducci6n e la Infora'tic. y Trataaiento de "xto&.
CUrsos de Infor-'tiCA sobre Paqu.us Int..rados.

BOE núm. 153
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ANEXO IV

•./0'.-----------------------------------------
~r.o-----------------------------------------

CElTlF1CO: Que s.Q~ toa ."ucedentn otr.,a-$ en ••te Cenvo, el f\TICionario ebejo indicado tiene acreditados 105 Si¡uítntu
extremol:

1.·DATOS PER$OKAlfS
Apellides y NClIlbre ------~----------------------

C\arpo o Eseala ------------------------- Cr~ ------

0 .... 1

..... -------

O s.l"vicios Comu'\i::.ades AutÓf"lalllS
-, ,edla tr.. lado ",'-'-

AdIIinistración. la q.¡e per~enec. (1) --------- TitulaciQl"lll!'s Ac:~ic:as (2)

Z.-SJTUACfOl ADMIM1STlATtvA
El. Servicio activo O Ser'Vici~ ~i'~.'

o SUspenti6n ti,.. de ftorefonn: fecha ,.,..,,..

cl6ft periodo l""penli6ft --------- O Excedencia voh.nta"¡. Art.29.3.Ap.---ley 30/&4
lecha cu, ••,vicio ctivo --------

O bc«Mnel••".29.4. L" 30114: Te. poMSt6rt out., destino OrfinltiYa -------­
,edla 'eH ..Nido ectivo (3) -------------:----

Cc..ric.d AutónclM. Corporación loeal -

DefinitiYO (4) c::J Provisional eS)

Or;.ni.-o. Delegaci6n o Direcci6n Perif'rica,
o

o ~r.. • U.... l.... -------------.,-----------------------

3.- DESTINO ACTUAL

al .tnlaterlO/secreterfa de E.tado.

Localldld ----------------- FKha t~ pot.ni6n .,- Nivel del ~ItO ---

b) tcalal6ft de $ervlcios en: --------- D....irwel6n del Puesto --------------------

Loeatlct.t ----------------- 'cha t~ posesión --------- lIvet det Pl.lt'5to ---

4.-IIE.ITOS (6)
4~1." ;rlCio ParlClNl fecha corwolidKl6n (7) ----------------
4.2." Vatoree'4ft del trebejo dnarrol ledo:

·.tvet de caq:tl.-nto de "tino del punto ICtuatllente dI'.~: ----
.Aflo$ c~l.tOl • pt,.........-ci • .n el p.lnto dt tr~jo de••l CfA participe: ----

4.3." Cl..tr'tos ~radOt .., Cantl"Ol Ofici.la dt flllCionerlot rt'laci~ con el ~to o p.lfttos '01 icitados, e.algidos en
l. conYOC:atorla:

t1JRSO CDTIO OFICIAL

4.4.- MtI..-dad: TI-.:» de ....vicia. ,..ccnccldot; WI la Aa-iniur.e:i6n MI htedo, AiJt~ o Local, tlnta la fe-eha de
p.A,llcacl6n • la convocatorta, ntoredo por afIOt, c~l.tO$

ADM IIn SfRACI ON caRPO O ESCALA GRUPO AlIas

TOTAL ••••••••••

SI O
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OBSERVACIONES AL ANEXO Iy: (8)

,.s,tUteIO.ES:

Jueves 27 junio 1991

08SERVACICJiES AL ANEXO IV

BOE núm. 153

(1) hpectfic.,. la Adlin(ftraci6n. t. que pertenece .1 Cuerpo o Esca~a utithrdo las ,iguientn .ill.~:

e AdIIini.tr.c:t6n dtl E.tldo

(2) Sólo~ conaten en el expediente; en otro CISO. detJ,e.rjn .cr-edita,... por el inraresd .-di."U la doc:1"IIP'ltaci6n
pertinente.

(3) Si no htA:tter:' uMlcur,.ido "" .,. ... l. feche • cae ~, c~lf-.nt:ar" el ..rta J.I).

(4) Puestos de t,...;o obt_icIDI por COl"CUUO.\ Ibrt dHI....,ei6n. rutYO 11'11,...0 Y perart... ·

(5) ~Itos de edKripci6n prOYlat_t por ,.eingre.o al IH"Wicio Ktivo y los prevhtOl en el .r,. 21.2 oel 'e-;l.mento
IIpI"Dbedo por lul Oecl"9to 2811990. de 15 de enero (1.0.1••1 1,).

(6) No se CloIllPU..,t.rin 101"••tr_ no '.ilidol .xpresMef"lt. en la convoe:.toria.

(7) De haU,r.. el rec:onoc:i.iento del Ir-*, en tr.itac:i6n. el internado debe,., eport.r certlfic.c.t6n tapedicLa por el
6rgano COlllPtt-.ntt.

(8) btt recuadro o l. perte 1"10 utH itedl del .IIMO deber' Cr\4.,... por ti autoridad q,.- certifica_
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pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Patrones del Servicio de
Vigilancia Aduanera,.

Esta Subsecretaria de Economía y Hacienda, en cumplimiento de lo
dispuesto en la base 4, apartado 4.1, de la referida convocatoria y de
conformidad con lo establecido en el artículo 19 del Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre, por el que se aprobó el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración del
Estado, ha resuelto:

Declarar aprobadas las listas de aspirantes admiüdos a la realización
de las pruebas selectivas, y las de excluidos que figuran como anexo de
esta Resoludón, tanto para el sistema de promoción interna como para
el acceso libre.

Estas listas certificadas completas quedarán expuestas al público en
los Servicios Centrales del Ministerio de Economía y Hacienda, cane de
Alcalá, numeros 5 a 11, y paseo de la Castellana. número 162, y en los
Servicios de Vigilancia Aduanera, calle de Manuel Silvela, 4, en Madrid,
y en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Autónomas y
en los Gobiernos Civiles.

De conformidad con lo dispuesto en la base 4.2 de la convocatoria,
los aSl?irantes excluidos dispondrán de un plazo de diez días, contados
a partir del siguiente al de la pqblicact6n de la presente Resolución en
el «Boletín Oficial del Estado», para subsanar el defecto que haya
motivado la exclusión.

El primer ejercicio de la fase de oposición se realizará el día 6 de
septiembre de 1991. a las nueve treinta horas, en la Escuela Técnica
Superior de Ingenieros Navales, avenida Arco de la Victoria, sm
numero, en Madrid.

. Según 10 dispuesto en el anexo l.J de la Orden' de convocatoria, los
aspirantes por promoción interna pertenecientes a la Escala de Marine~
ros del Servicio de Vigilancia Aduanera que estén exentos de realizar el
primer ejercicio, serán convocados oportunamente para la realización
del segundo, junto con el resto de los aspirantes de acceso libre y de
promoción intema.

Los opositores deberán acudir provistos del correspondiente docu­
mento nacional de identi~d.

Lo que comunico para Su conocimiento y demás efectos.
Madrid, 18 de junio de 1991.-El Subsecretario de Economía y

Hacienda, Enrique ~rt~ezRobles.

Umo. Sr. Director general de Servicios y Presidente del Tribunal.

35
9

49

25

130

248

Total plaza$

4
2

5

13

PIUI$
acumuladas

RESOLUClON 442/39035/1991. de 24 de junio, de la
Secretaria de Estado de Administración Militar. por la que
se amplia el numero de plazas de la Resolución
442/38694/1991, de 26 de abril. relativa al ingreso en
Cl?nlros DoceJ1tes .Milltares de grado superior del Cuerpo
General de los Ejercitas. de InJanterta de !l/arina y de la
Guardia Cil'il.

En aplicación de lo dispuesto en el artículo 6.0 de la Orden de 8 de
abril de 1991 (<<Boletín Oficial del Estado» número 86. del JO) por la
que se disponía la publicación del Acuerdo del Consejo de Ministros
sobre provisión de plazas para el ingreso en los Centros Docentes
Militares de formación durante el ano 1991, y por haber quedado
desiertas las plazas para el ingreso por promoción interna en los Centros
Docentes Militares de formación de grado superior para los Cuerpos
Generales de los Ejércitos, convocadas por Resoluciones
441/06550/1991,442/06551/1991 Y442/06553/1991. todas ellas de 3 de
abril (<<Boletín Oficial de Defensa)~ número 91. de 10 de mayo),
acucrdo lo siguiente: .

Se acumulan 24 plazas. a las 224 convocadas por Resolución
441/38694/1991, de 26 de abril (<<Boletín Oficial del Estado»
número 103, del 30). para ingreso en los Centros Docentes Militares de
formación de grado superior para los Cuerpos Generales de los Ejércitos,
lnfanteria de Marina y GuaFdia Civil, con la siguiente distribución:

Ejército de Tierra:

Cuerpo General de las Armas ....

Armada:

Cuerpo general . _ , . . . . . . . . . .
Cuerpo de ·lnfanteria de Marina .

Ejército del Aire:

Cuerpo General. . .

Guardia Civil _ .

Total plazas .

16505

Madrid. '24 de junio de 199L-EI Secretario de Estado, Gustavo
Suárez Pertierra.

ANEXO
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Fernández Inmnte, Juan Carlos 31.206.984 09

Código:y causa de exelusión: -

09. Instancia ¡>resentadá fuera de plazo.

ReIad4n de andldatos excluidos pIirn realizar las pruebas seleethns de
Ingreso en la Escala de Patroaes en el tamo libre para el Servicio

de VlglJaneln Aduanera

DNIApellidos y nombre

Reladtln de eamlldatos excluidos para realizar las pruebas seleetlvas de
1_ en la EseaJa de Potro... del Servlelo de Vigilancia Aduanera.

Pr_lalerDa
,

RESOLUCION 561/39034/1991, de 24 de junio, de la
Dirección General de Ensei1anza. por la que se modifuxiel
calendario de examen para ingrese en la Academia General
Básica de Subafu:ia/e. del E;jército de Tierra.

La Resolución 561/38923/1991, de 4 de juDÍo (<<Boletín 0fieiaI del
Estado» número 135, de 6 de junio de 1991) por la que se publica la lista
pro:visional de admiti?os. y excluidos, orden d~ actuación de los
asplTantes, lugar de reahzaaón, fecha y hora de COIDleilzo de las pruebas
de ingreso en la Academia General Básica de Suboficiales del Ejbcito de
Tierra. se modifica en el sentido siguiente:

Prueba de aptitud psicotécnica. Se realizará el jueves.. día 4 de julio,
a las dieciséis horas.

El resto de la Resolución no sufre modificación alluna.

Madrid, 24 de junio de 1991.-El General Director de Enseñanza,
Javíer Calderón Fernández.

16507

MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

RESOLUCJON de 18 de}unio de 1991, de la Sub.eaetaría,
por la que se aprneban las liSIas de aspirantes admitidas y
excluidos. tanto para el sisIema de promoción inurna como
para el de acceso libre, a las pruebas selectivas para ingreso
en la Escala de Patrones del Servicio de Vigilancia Adua­
nera, y se determina el lugar. fecha y hora dil comienzo del
primer ejercicio.

Finalizado el plazo de presentación de instancias señalado en la
Orden de 25 de abril de J991 (<<Boletín Oficial del Estado» del 7 de
mayo) del Minísterio de Economía y Hacienda por la Que se convocan

Apellidos Ynombre DNl Causas
ell.\:hl$¡ón

Rentería Lacha~, Jan Ander .... .... . . 30.559.313 02
Astarloa Atxa, on Patxi ......... .. 78.868.444 02
Cabrera García, Ginés Mario ........ .. 42.781.215 13
Diez de la Torre Outón, José Manuel .. 31.386.032 09
Fortuny Aix.arch, Benjamín « ••• ..... 40.515.742 02
Fuldain Garai. Javier. ......... .... 30.594.392 02
Luchoro Ruso, Amadéu ...... .... ....... 21.451.125 01
Monzón Ramírez, Gaspar J. ... .... 78.465.826 02
Ormaetxea Garalde. Gaizka ..... 30.569.879 02

Código y causa de exclusión:

02. Falta titulación.
09. Instancia presentada fuera de plazo.
13. Falta fotocopia del documento nacional de identidad.


