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consultivos de la Comunidad Econdmica Europea se ajustardn 3 los
criterios y requisitos que establece la presente Orden.

Art. 2.7 Podran solicitar las subvenciones previsias en la presente
Orden las siguientes Entidades:

a} Las represemtaciones acreditadas del sector agrario, pesquero o
alimentario anie Instiluciones de las Comunidades Eurepeas.

b} Las Asociaciones profesionales y empresanales agrarias, pesque-
ras o alimentarias, las Uniones de Cooperativas, los Sindicatos de
trabajadores, las Uniones de Consumidores y otras Entidades asociati-
vas que representen ab sector agroalimentario znie Organismos e
Instituciones de las Comunidades Europeas.

An. 39 EI Instituto de Fomento Asociativo Agrario, dentro de sus
disponibilidades presupuestanas, concederd subvenciones preferente-
mente a los gastos de integracién en Organizacionss curopeas no
subcrnamentales, de cardcter representalivo, asi como a las actividades
que supongan funciones representativas ante Organismos e Instituciones
de ias Comunidades Europeas,

También serdn objeto de preferencia las solicitudes de las Entidades
de ambito estatal v caracter general, en relacion a las subvenciones gue
soliciten el conjunto de posibles beneficiarios.

Art. 4.7 Fl limite maximo de la ayuda que se conceda se csiablece
en ¢f 70 por 100 de! importe de la aotividad presupuestada,

La subvencion podra ser compatible con otras ayudas, concedidas
por otras Administraciones 0 Enles pablicos nacionales ¢ internaciona-
les para la misma finalidad, siempre que st suma total no supere el coste
de fa actividad a desarrollar,

Art. 5% Las solicitudes para la concesion de las subvenciones se
formulardn en instancia dirigida a la Direccién General del Instituto de
Fomento Asociativo Agrario, v presentada en su Registre General, calle
José Abascal, 56, 28003 Madrid, desde el dia siguiente a 1a publicacidn
de 1a presente Orden y hasta el dia 30 de scptiembre de 1991

Art. 6.° La solicitud de subvencién deberd ir acompafiada de la
siguicnie documentacion:

1, Memoria detallada de la participacion v de las actividades
desarrolladas ante ias Instituciones . Comunitarias durante el
periodo 1990/1991, con especial referencia a la participacion prevista
por parte del peticionario en Instituciones y Organismos Comunitarios
durante 1991,

2. Presupuesto especifico en el gue se desglosen los ingresos y
gastos asociados a las actividades que se vayan a desarrollar conforme
a la descripcidn efectuada en la Memoria preceptiva enunciada en el
apariado anterior.

3. Relacion vy cuantia de todas las subvenciones, ayudas ¢ ingresos
percibidos durante 1990 de las distintas Administraciones y Entes
publicos o privados, va sean espaioles o de las Comunidades Europeas,
tanto para el gjercicio de sus.actividades representiativas como para
cualquier otra actividad profesional.

4. Acreditacidn de que el solicitanie s¢ encuentra al corriente de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, segin establece el
articulo 81, parrafo séptimo, del texto refundide de la Ley General
Presupuestania. -

5 Para las Asociaciones Profesionales y otro tipo de Entidades
asociativas, representativas, documentacion acreditativa de su constitu-
€i16n ¢ wscripeion en el Registro correspondiente y refacién nominal de
sus miembros componentes de los érganos ejecutivos y de direccion en
el momento de la solicitud; para las personas fisicas que tienen otorgada
representacion ante Instituciones comunifarias, documentaciébn que
acredite las funciones conferidas. '

Art. 7° 1. Una vez recibido el importe de Ia subvencitn, en un
plazo inferior 2 tres meses, el beneficiarto deberd justificar el cumpli-
miento de la finalidad para la que se concedid y la aplicacion de los
fondos percibidos.

En este sentido, aportard documentacién gue acredite, de forma
suficiente, la participacion regular en los Organismos comunitarios v el
desarrollo de fa actividad representativa. Asimismo, y en su ¢asop, sera
necesario jusiificar que se han abonado cuotas de afiliacidon a los
grgagasbmos comuniarios durante el uUltimo ejercicio econdmico

e 19%0.

2. En todo caso son obligaciones del bencficiario todas las estableci-
das en la Ley 31/1990, de 27 de diciembre {«Boleiin Oficial del Estadon
del 28). de Presupuestos Generales del Estado para 1991, especialmente
en lo relativo a la nueva redaccitn gue da esta Ley al articulo 81 del
texio refundido de la Ley General Presupuestaria.

DISPOSICION DEROCGATORIA

Queda derogada la Orden del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion de 9 de marzo de 1990 por la que se regula la concesién
de subvenciones a las Asociaciones Profesionales v Empresariales
Agrarias, Pesqueras y Alimentarias, a los Sindicatos de trabajadores, a
las Cooperativas v sus Uniones y otras Entidades asociativas por su
participacién en Organos consulivos y de representacién internacional.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-Por el Instituto de Fomemie Asociativo se dictardn las
Resoluciones vy se adoptaran las medidas necesarias, en el dmbito de sus
atribuciones, para la aplicacion de 1a presente Orden.

Segunda.-La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el «Boietin Oficial del Estadon,

Madrid, 14 de junio de 1991 ]
SOLBES MIRA

Iimos. Sres. Subsecretario de Agricultura, Pesca y Alimentacién y
Director peneral det Instituto de Fomento Asociativo Agrano.

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

16274 REAL DECRETO 98771991, de 21 de junio, por €l que se
determing la estructura orgdnica bdsica del Ministerio de
Sanidad y Consuma.

La Ley 10/1983, de 16 de agosto, determina los Organos superiores
de los Departamentos Ministeriales de la Administracion del Estado v
dispone, en su articalo 12, que la modificacién, refundicién o supresion
de los mismos, asi como la creacion de otros nuevoes, se efectuard
medianie Real Decreto acordado en Consgjo de Ministros a iniciativa
del Ministerio interesado y a propuesta del Ministro para las Adminis-
traciones Publicas. Se posibilita, de esta forma. una rdpida adecuacién
de las estructuras de los organos administrativos g Ia realidad social v
a las demandas de los ciudadanos, adecuacién que es exigible, en un
Estado demoeritico, de cualquier servicio piblico.

Los Servicios Sanitarios viven actualmente un doble proceso de
reorganizacion para adapiarios a las citadas circunstancias, centrado, por
una patie, en Ia puesta en marcha de los niveles competenciales de las
diferentes Administraciones Piblicas, que derivan de la Constitucién y
de los Estatutos de Autonomia, mediante las transferencias de la gestion
de la asistencia sanitaria de la Seguridad Social a las Comunidades
Aulénomas que la han asumido, y, por otra parte, en la adecuacion al
modelo de organizacion que establece Ia Ley General de Sanidad y que
afecta tanto a la integracién de los niveles de atencién primaria y de
asistencia especializada como a la coordinacién de Jas diferentes
Administraciones Publicas Sanitarias a fin de consolidar la creacion del
Sistema Nacional de Salud.

Tatl situacion determina Ia necesidad de reforma de la estructura
orgdnica basica del Ministerio de Sanidad y Consumo. En efecto; al ser
éste ¢f Departamento de la Administracion del Estado encargado de la
planificacion y coordinacién del Sistema Nacional de Salud v de la
direccion de {a gestion de determinados servicios samitarios, resuita
imprescindible proceder a la adecuacién de su estructura al nivel
alcanzado en el citado doble proceso de reforma. .

Tras Ia publicacion de la Ley General de Sanidad, de 25 de abril
de 1986, va se efcctué, por Real Decreto 1943/1986, d¢ 19 de sepliem-
bre, publicado en el «Boletin Oficial del Estadow def dia 22, una primera
adaptacién de 1a estructura del citado Ministerio, fundamentalmente
dirigida a poner en marcha ¢l complejo mecanismo de reforma que Ja
propia Ley disefa. Resulta necesario ahora adaptar de nueve tal
estructura para posibilitar, facilitar e incluso acelerar el proceso de
reforma ya iniciado, al mismo tiempo que se solucionan los problemas
puntuales de caricter disfuncional que, en este periodo, han sido
detectados en la organizacion. )

Especial importancia tiene, en la estructura organizativa gue esie
Real Decreto aprueba, la creacién de la Secretaria General para el
Sistema Nacional de Salud. El rango del nuevo drgano permite concen-
wrar las competencias sobre la gestion de las Instituciones Sanitarias cuya
titelaridad estatal se manticne con las de planificacion, programacion,
apoye v coordinacién que a ja Admimstracién del Estado competen,
1ando sobre 1zies Instituciones como sobre el resto de as que integran el
Sistema Macional de Salud, todo elio con ¢l fin de dotar af sistema
sanitario publico de ia coordinacién interna que, por su propia natura-
leza. demanda y requiere de modo Hmprescindible.

Para cllo se cmprende la reforma de la estructura central del Instituto
Nacionat de 1z Salud, wiilizando las competencias gue al Gobiernoe de la
nacion confieren tanto normas legales sectoriales —ef artfculo 1.% 3, del
Real Decreto-ley 36/1978 y la disposicion final novena de la Ley
General de Sanidad- como disposiciones de cardcler generai del mismo
rango legal —el articulo 12 de la Ley 1071983 v el articulo 96, b), de la
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Ley 31/1990-. La reforma de los Servicios Centrales def INSALUD, que
mantiene su caricter de Entidad Gestora de los Servicios Sanitarios de
la Seguridad Social no transferidos, resulta complemente necesario de la
adecuacién a la Ley General de Sanidad de los Servicios Periféricos del
n;)is;’no Instituto emprendida con el Real Decreto 57171990, de 27 de
abril.

Finalmente, la constitucién de la Secretariz General para el Con-
sumo y la Salud Piblica permitira la gestién unitaria de dos campos de
actuacion profundamente relacionados entre si y cuya importancia en el
bienestar comin ¥ colective del conjunto de la sociedad es evidente.

En su virtud, a iniciativa del Ministro- de Sanidad ¥ Consumo, 2
propuesta del Ministro para las Administraciones Piblicas y previa
gelibggacién det Consejo de Ministros en su reunidn del dia 21 de junio

e 1991,

DISPONGO:

Articulo L.° Organizacion genergl del Departamento.-Uno. EI
Ministerio de Sanidad y Consumo s e} Depaniamento de 1a Administra-
cién del Estado encargado de {a propuesta y ejecucién de las directrices
generales del Gobiemo sobre la politica de salud, de planificacion y
asigtencia sanitarias y sobre el consumo, asi como las que en relacidn
sobre el Plan Nacional sobre Drogas le encomienda el Real Decreto
1677/1985, de 11 de septiembre.

. 'Dos. Baio la superior direccion del Ministro, el Departamento de
Sanidad y Consumo desarroila las funciones que legal y reglamentaria-
mente le corresponden a través de los Grganos superiores siguientes:

Secretaria General para el Sistema Nazcional de Safud, con rango de
Subsecretaria.

Secretaria General para-el Consumo y la Salud Publica, con rango de
Subsecretaria.

Subsecretaria de _Sanidad y Consumo. . :

Delegacion del Gobierno para el Plan Nacional sobre Drogas, con
rango de Subsecretaria. - :

Art.. 2% Organos directamente dependientes del Minis-
tro-Uno. Del Ministro de Sanidad y Consumo dependen directa-
mente los ¢uatro drganos superiores scnalados en el articulo anterior.

Dos. Como érgano de asistencia inmediata al Ministro existe ¢l
Gabinete a gue se refiere el articulo 10 de Ja Ley 10/1983, de 16 de
agosio, cuyo titular tiene categoria de Director general,

Tres. Del Ministro de Sanidad y Consumo dependen, ademis, los
siguientes Centros Directivos: .

Direccién General de Evaluacién de Servicios. .
Direccion General de Alta Inspeccidn v Relaciones con las Adminis-
traciones Territoriales. ’

Cuatro. A través del titular del Departamento, s¢ adscribe al
Ministerio de Sanidad v Consumo la Entidad Gestora de fa Sepuridad
Social, Instituto Nacional de l1a Salud (INSALUD), con ia estructura y
funciones que se sefialan en la disposicion adicional primera.

Art. 3.° Direccion General de Evaluacion de Servi-
cios.-Uno. Corresponden a la Direccidn General de Evaluacion de
Servictos las siguientes funciones:

1. La propuesta de planes anuales de actuacion del Departamento

;r la evaluacion ¥ control de eficacia de sus resultados en relacidn con

os objetivos senalades, y Ias relativas a la realizacién, andlisis y

evaluacion de encuestas y demds indicadores del funcionamiento de los
Servicios del Ministeric de Sanidad vy Consumo, asi como la coordina-
cidn de campanas de informacién a la poblacion e imagen institucional
del Departamento.

2. Las relativas a las relaciones con los ciudadanos y usuarios, tanto
de forma directa comeo a través de los distintos medios de comunicacidn,
asi como las de relacién; comunicacidn y difusion inierna en el dmbito
de los distintos Centros Directivos, Servicios y Unidades del Departa-
mento.

Dwos, 1. La Direccion General de Evaluacion de Servicios no se
estructurard en forma jerarquizada v su funcionamiento se desarrolfard
a través de equipos de trabajo formados en base a relaciones funcionales
flexibles para cada uno de los trabajos que se hayan de desarrollar.

- 2. Mediante la relacion de puestos de trabajo del Departamento se
adscribiran a la Direccién General de Evaluacion de Servicios fos que
fueran precisos para atender al apoyo técnico vy administrativo de las
funciones gue tiene encomendadas.

Art. 4°  Direccion General de Alta Inspeccidn y Relaciones con las
Administraciones Territoriales~Uno. Corresponde a la Dirccoion
General de Alta Inspeccién y Relaciones con las Administraciones
Territoriales, cuyo titular asume la Secretaria del Consejo Interterritorial
del Sisterna Nacional de Salud, las funciones de coordinacion general de

- las selaciones de los distintos Centros y Unidades del Departamento con
las Administraciones de las Comunidades Auténomas y las Corporacio-
nes Locales, sin perjuicio de las competencias del Ministerio para las
Administraciones Piblicas, asi como las gue a continuacién se enu-
meran:

1. Las derivadas del ejercicio de 1a Alta Inspeccién Sanitaria que al
Estado asigna e capitulo IV del titulo II de la Ley General de Sanidad.

2. La coordinacion v seguimicnto de los procesos de transferencias
de servicios a las Comunidades Auténomas, y el andlisis y ordenacion
de las disposiciones y documentacion de ¢stas en materia de Samidad v
Consumo. ) . L

3. Las de apoyo técnico v administrativo al Consejo Interterritorial
del Sistemna Nacional de Salud, asi como a las Comisiones y Grupos de
Trabajo constituidos en el mismo, ¥ a 1a Conferencia Sectorial sobre
Consumo.

Dos. Dependen de la Direccion General de Alta Inspeccion v
Relaciones con las Administraciones Territoriales las siguientes Unida-
des con nivel organico de Subdireccion General:

Subdireccion General de Alta Inspeccitn, que desarrolla las funcio-
nes a que se refiere el numero | del apartado anterior.

Subdireccion General de Relaciones con las Comunidades Autdno-
mas vy las Corporaciones Locales, que desarrolla las funciones a que se
refieren los mimeros 2 y 3 del apartado anterior.

Art. 5.° Secretaria General para el Sistema Nacional de
Salud.-Uno, Compete a la Secretaria General para el Sistema Nacio-
nal de Salud Ia reahzacién de las siguientes funciones:

1. Enrelacion con los distinios Servicios que conforman el Sistemna
Nacional de Salud, las de planificacion vy direccién de la coordinacion
gencral sanitaria, las de analisis y evaluacién de sus prestaciones, las de
apoyo téenico z la planificacién y evaluacidn, tanto financiera y
presupuestaria como de compras ¢ inversiones, la propuesta para el
establecimiento de principios basicos y 1a coordinacion de la politica de
personal, asi como la coo cion con las Comunidades Auténomas
parg asegurar Ia homogeneidad del sistema sanitario.

. Las relativas a Ia direccion, planificacion, ordenacién y control
de las Inslituciones Sanitarias de la Seguridad Social no transferidas a
las Servicios Auténomicos de Salud, en los términos previstos en la
disposicidon adicional primera de este Real Decreto. ‘

3, - Planificacion, evaluacidn, control, autorizacién y registro de
medicamentos y productos sanitarics, conforme a lo previsto en la Ley
25/1990, del Medicamento. : ' .

Daos.
dé Salud los siguientes Centros directivos:

Direccion Generat de Planificacién y Coordinacidn.

Direccion General de Recursos Humanos y Organizacién.
Direccidén General Econdmico-Financiera.

Direccion General de Conciertos, Compras, Obras e Instalaciones.
Direccion General de Farmacia v Productos Sanitarios.

Tres. De la Secretaria General depende directamente un Gabinete

Dependen de 1a Secretaria General para el Sistema Nacional

gt

Técnice como drganc de apoyo y asistencia inmediata, con nivel

orginico de Subdireccion General.

Cuatro. Depende, asimismo, del Secretano general para el Sistema
Nacional de Salud Ia Intervencion Central del INSALUD, con nivel
orgdnico de Subdireccion General v con la estructura vy funciones que
determina fa normativa vigente en ¢sta materia.

Art, 6.° Direccin General de Planificacion v Coording-
cion.-Uno. Correspanden 2 la Direccion General de Planificacién y
Coordinacion las funciones de analisis, estudio y propuesta de esiableci-
miento de medios v medidas para la coordinacion general sanitaria del
Sistema Macional de Salud, y para la determinacion de sus fines y
obje{ivos comunes. .

lgualmente, corresponden a dicho Centro directivo las siguientes
funciones:

1. El analisis de necesidades, planificacion funcional y evaluacion
del funcionamicnto y resuitados de los Servicios, Instalaciones y
Equipos Sanitarios, asi como el estudio v claboracidn de planes de
ordenacion de las prestaciones, Servicios y Centros en relacién con el
territorio, la poblacién y sus tendencias, natalidad, mortalidad v
morbilidad.

2, lLa formulacién. elaboracién y seguimiento de los Planes de
Salud de la Adnunistracién del Estado y, en colaboracion con los
Grganos correspondientes de las Comunidades Autdénomas, de los Planes
de Satud conjuntos y del Plan Integrado de Salud.

3. El estudio vy establecimiento de sisternas de informacién sanita-

ria y 1a propucsia de criterios bdsicos y comunes en tal materia, asi como
fa realizacion de estadisticas de interés general v supracomunitario, v ia
planificacion y gestion del registro y catdlogo de Centros y Servicios
Sanitarios.

4. FEl andlisis v propuesta de establecimiento, v la gestidn, en su
caso, de programas especificos v/o sectoriales de actuacion sanitaria, asi
come el establecimiento, con cardcter general, de indices o criterios
minimos bdsicos y comunes para evaluar la eficacia v rendimicnto de
€5108 programas.

5. La propuesta de reglamentacién sobre acreditacion, homologa-
cidn, autorizacion y registro de Centros y servictos, en orden a la
homologacion de sus instalaciones y equipamiento para la realizacion de
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los programas sanitarios, asi como para la extraccion y trasplante de
Arganos.

6. El estudio. formacion y determinacion de los crilerios minimos
para la evaluacién de Jas Instalaciones y Equipos utilizados en los
Centros e Instituciones Sanilarios, asi come el impulso, coordinacién y
difusién de 1a evaluacién de los procesos y la utilizacidn de la tecnologia,

¥ el apoyo téenico a las diferentes Administraciones Piblicas en tales |

maicrnas.

Dos.  Dependen de la Direccion General de-Planificacién y Coordi-
gacwn 1las siguienties Unidades con nivel organico de Subdireccion
eneral:

Subdireccidn General dé Planificacion de la Asistencia Sanitaria, que
desarrolla las funciones a las que se refieren los nimeros [ ¥ 2 del
apartado anterior, ;

Subdireccion General de Informacién y Estadisticas Sanitarias, que

_ éegar;'olta las funciones a que se refiere el nimero 3 del apartado
antertor,

. Subdireccion General de Programas Especiales de Asistencia Sanita-
ria, que desarrolla las funciones a que se refieren los nimeros 4 y 5 del
apariado anferior,

Subdireccion General de Evaluacion Tecnologica, que desarrolla las
funciones a que se refiere el namero 6 del apariado antefior.

Art. 7.°  Direccion General de Recursos Humanos y Organiza-
cign.-Une. Corresponde a la Direccion General de Recursos Humanos
v Organizacion la administracién y gestion del personal de las Institucios
nes Sanitarias de la Seguridad Soccial en el dmbito de las Comunidades
Aulénomas que no {engan transferido el Instituto Nacional de la Salud,
iz aplicacion dei régimen disciplinario a dicho personal, asi como la
realizacion de las siguientes funciones:

I. El analisis, planificacién y propuestas de actuacién en relacion
con las recesidades de profesionales sanitarios del Sistema Macionat de
Salud, asi como la propuesta en relacign con la homologacién de

-programas de perfeccionamiento y especializacion y la gestion de las
pruebas de cardcter estatal para ¢l acceso a la formacidn sanitaria
“especializada, sin perjuicio de las competencias que comesponden al
Ministerio de Educacion y Ciencia,

; La planificacion y disefo de mecanismos de gestion de planes de
" formacién, promocion v desarrollo del personal sanitario.

3. Las de planificacién, impulso v coordinacién de los procesos de
elaboracién de la normativa de aplicacidn al personal de las Institucio-
nes y Centros Sanitarios, asi como las de propuesta de homologacion y
coordinacion de los principios basicos comunes de las politicas de
personal, v las relaciones y procesos de negociacién con las Organizacio-
nes Sindicales.

4. Elestablecimiento y gestién del Registro de Personal del Sistema
Nacional de Salud, en coordinacion con los Registros de las Comunida-
des Auténomas; el estudio v propuesta de adopeion de criterios minimos
de homelogacién del personal y de los puestos de trabajo de los Centros
e instituciones Sanitarios, v el disefio de procedimientos comunes en ia
administracion y gestion de personal, en colaboracion con {as Comuni-
dadcs Autdnomas,

5. El estudio, andlisis v propuesta de establecimiento de criterios
generales de planificacion, programacion y gestion en relacién con la
estructura y organizacién de Instituciones y Servicios Sanitarios.

6. El estudio, determinacién y ordenacién de procedimientos de
gestién en el dmbito de los Centros y Servicios sanitarios dependientes
de la Administracién del Estado.

7. Ef estudio, determinacién y ordenacién de criterios béasicos y
minimos de evaluacion de la calidad de los procesos y de los servicios
para la valoracion de su eficacia en relacion con los usuarios de los
mismos, asi como respecto de los Centros, Servicios y establecimientos
dependientes de la Adminisiracion del Estado, su seguimiento y control
v la realizaci6n de planes y programas de calidad.

Dos. 'E_)ependqh de la Direccion General de Recursos Humanos y
Organizacion las siguientes Unidades con nivel orgénico de Subdirec-
cién General:

Subdireccion General de Planificacion y Desartollo de Recursos
Humanos, gue desarrollard las funciones a que se refieren los numeros
I v 2 del spartado anterior.

Subdireccion General de Ordenacion y Politica de Recurses Huma-
nos, guc desarrollard las funciones a que se refiere el numero 3 del
apartado anlerior.

Subdireccion General de Administracion de Recursos Humanos, que
desarrollard las funciones a que se refiere el nimero 4 del apartado
anlerior,

Subdireccion General de Organizacion y Sistemas de Gestion, gue
desarrollard las funciones a gue se refieren los nimeros § ¥ 6 del
apariado anlerior.

Subdireccion General de Gestidn de Calidad, que desarrollard las
funciones a que se refiere el numero 7 del apartado anterior.

Art. 8.° Direccién General Econdmico-Financiera.
Uno. Corresponden a la Direccidn General Economico-Financiera del
Sistema Nacional de Salud las siguientes funciones:

1.+ La elaboracion de estudios v la propuesta de adopcion de
medidas en orden a la planificacion. ordenacion y evaluacion financiera
y de distribucién de recursos financieres dentro del Sistema Nacional de
Salud.

2. La elaboracién y propuesta de cstablecimiento de criteros y
directrices en materia del coste de los servicios del Sistema Nacional de
Salud v la evaluacion y seguimiento financierc de los programas.

3. "Las relativas a la elaboracién y scguimiento del presupuesio de
Ias prestaciones sanitarias de la Seguridad Social v de las previsiones
presupuesiarias del Sistoma Nacional de Salud en su conjunto, asi como
ia gestion presnpuestaria del 1nstituto Nacional de la Salud.

4. El esiablecimiento, coordinacién, desarrollo y gestion de los
servicios de cardcter administrativo-financiere del Sistema Sanitario, asi
como la planificacion de medios de gestion, en orden a la compensacion
por facturacién de servicios entre las diferentes Adminisiraciones
Publicas, v Ia gestién econdmica del Instituto Macional de la Salud.

Dos. Dependen de la Direccidn Geperal Econdmico-Financiera las
siguientes unidades con nivel orgdnico de Subdireccidn General:

Subdireccion General de Financiacion y Presupuestos, gue desarro-
Nard las funciones a que se refieren los numeros | y 3 del apartade
anterior.

Subdireccion General de Evaluacién Econdémica de Programas, que
desarroilara las funciones a que se refiere el nimero 2 del apariade
anterior.

Subdireccion General de Gestion Econémica, que desarrollard las
funciones a que se refiere ¢l nimero 4 del apariado anterior.

A1, 9.% - Direccisn General de Conciertos, Compras, Obras e Instala-
ciones.~Uno. Corresponde a la Direccidn General de Conciertos,
Compras, Obras ¢ Instalaciones la realizacion de las siguientes funcio-
nes:

1. E! andlisis, planificacién y propuesta de establecimiento de
condiciones y requisilos de aplicacion minima y general para la
aprobacién y homologacion de instalaciones y equipos en los Centros y
servicios sanitarios. )

2. El estudio, determinacién y ordenacién de criterios en relacién
con las compras y Sumministros, v, entre ellos, las relativas a productos
farmacéuticos y medicamentos, del Sistema Nacional de Salud y el
impulso, coordinacién y elaboracion, en el démbito de las competencias
del Estado, de un catdlogo de uso corniin sobre equipamiento y materal
sanitario, asi como el apoyo técico a las diferentes Administiraciones
Piblicas en tal materia.

3. El disefio, determinacion v ordenacién de criterios de cardcter
1&cnico en materia de obras y construccién de Centros e Instalaciones
Sanitarias, asi como, en el ambito de sus competencias, la gestion y
supervision de los correspondientes proyecios y su posterior realizacion.

. La propuesta de determinacion de principios minimos comunes
en relacién con la politica de conciertos y la vinculacion de Instituciones
del sector sanitario privado al Sistema Nacional de Salud, asi ¢como, en
su caso, la tramitacién, evaluacion, control y gestion de los mismos.

Dos. Dependen de Ia Direccion General de Conciertos, Carppras,m
Obras ¢ Instalaciones las siguientes Unidades con nivel orgdnico de
Subdireccion General:

Subdireccién General de Homologacidn de Servicios, Instalaciones y
Equipos, que desarroflaré las funciones a que se refiere ¢} mimero | del

“apartado anterior.

Subdireccion General de Compras, que ‘desarrolfard las funciones a
que se refiere el numero 2 del apartado anterior. i

Subdireccion General de Obras e Insialaciones, que desarrollard las
funcioncs a que se refiere el nimero 3 del apartado apterior. .

Subdireccion General de Conciertos, que desarroliars las funciones a
que se refiere el nimero 4 del apartade anterior.

Art. 10. Direccion Gencral de Farmacia y Productos Sanita-
rios.~Uno. Corresponden a la Direccion General de Farmacia y
Productos Sanitarios, en el ambito de las competencias del Estado y
conforme a lo establecido en la Ley del Medicamento, las siguientes
funciones:

1. La planificacion, evaluacion, control v autorizacion de medica-
mentos v la gestion del Registro de Medicamentos.

2. Ef ejercicio de las funciones que, en relacion con los productos
sanitarios, cosméticos v preparados utilizados en la higiene personal v
doméstica, le airthuya a la Administracion del Estado la Ley 1471986,
de 25 de abril, General de Sanidad v la Ley 25/1990, de 20 de diciembre,
del Medicamento.

3, La inspeccidn v control de medicamentos en su elaboracion,
fabricacion vy distribucion, asi como el control de los estupefacientes ¥
psicolropes en trafico licito v el andlisis v custodia de los alijos
procedentes del trifico ilicito de los mismos.
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4. La planificacién y evaluacién de los programas de deteccion de
los efectos adversos de los medicamentos vy de planificacion de su uso
racional, y de las camparias de informacion general sobre los mismos, asi
como las actuaciones relativas a la regulacion de los precios de las
especialidades farmacéuticas v la gestion del Servicio de Suministro de
Medicamentos.

Dos. Dependen de 1a Direccién General de Farmacia y Productos
(Sjam%aniﬂs las siguientes Unidades con nivel organico de Subdireccion
LTI

Subdireccidon General de Evaluacion de Medicamentos, que desarro-
Hasd las funciones senaladas en el apartade Uno.1.

Subdircccidn General de Evaluacién de Productos Sanitarios, que
desarrollard Ias funciones sedaladas en el apartade Uno.2.

Subdireccion General de Control Farmacéutico, que desarroliard las
funcioncs sedaladas en ¢l apartado Uno.3.

Subdireccion General de Ordenacidn y Asistencia Farmacéutica, que
desarrotlars las funciones senaladas en el apartado Uno.4.

Art. 1Y Secretaria General para ¢l Conswmeo y la Salud Publi-
ca-Uno,  Corresponde a la Secretaria General para el Consumo y ia
Salud Publica la realizacion de las funciones propias de la superior
direccidn, planificacidn, programacidn y ordenacion de Jos servicios y
actuaciones administrativas estatales en las siguientes materias:

I. Informacién epidemioldgica, promocion de la salud y preven-
cién de las enfermedades,

2, Sanidad exterior, contro! sanitario de! medio ambiente, y requi-
sitos higiénico-sanitarios de los alimentos y de los productos de uso y
consumo humano. )

. Apoyo cientifico-téenico a los Servicios de Salud e Instituciones
y Servicios Sanitarios, a través del Instituto de Salud «Carlos HI».

4. Apoyo cientifico-técnico a los servicios de consumo ¢ informa-
cién al consumidor de las diferentes Administraciones Piblicas, a través
def Instituto Macional del Consumo.

Dos. Dependen de la Secretaria General para el Consumo y la
Salud Piblica los siguientes Centros directivos:

Direccién General de Salud Piblica.
Direccién General de Proteccion de los Consumidores.

Tres. De la Secretaria General depende un Gabinete Técnico como
érgano de apoyo v asistencia inmediata, con nivel orgdnico de Subdirec-
cién General.

Cuatro. Estan adscritos al ‘Ministerio de Sanidad y Consumo, a
través-de la Secretaria General para el Consumo y la Salud Piblica, los
Organismos autdnomos siguientes: ’

Instituto de salud «Carlos IHi», a que se refiere la disposicion
adicional segunda. - .

instituto MNacional del Consumo, a que se refiere la disposicion
adicional tercera.

Cinco. 1. EI Secretaric general para el Consumo y la Salud
Piblica preside la Comisién Interministerial para la Ordenacién Ali-
mentaria,

2. Depende del Secretario general para el Consumo y la Salud
Publica la Secretaria General de la Comision Interministerial para ia
Ordenacidn Alimentaria, cuyo titular tiene nivel organico de Subdirec-
tor general, que realiza las funciones a que se refiere el articulo 5.2 del
Real Decreto 1436/1982, de 18 de junio.

Art. 12 Direccion General de Salud Piblica-Uno. Corresponden
a la Direccion General de Salud Piblica las siguientes funciones:

1. Las de informacién, vigilancia y andlisis epidemioldgico v de
zoonoss, de caricter nacional e internacional, v 1a coordinacidn, en su
€asc. con otras Administraciones Pdblicas.

2. Laelaboracién, propuesta y evaluacién de programas de preven-
cién de enfermedades.

3. La elaboracidn, propuesta v evaluacién de programas de educa-
¢idn general sanitaria v de campafias de informacion a la poblacién y de
promocidn de Ia salud.

Dos. Dependen de la Direccion General de Salud Pdblica jas
siguientes unidades con nivel orgdnico de Subdireccion General:

Subdireccisn General de Epidemiologia, que desarroliard las funcio-
nes sefaladas en ef apartado Uno. L.

Subdireceion General de Planes v Programas de Prevencitn, que
desarrollard las funciones sefaladas en el apartado Uno.2,

Subdireccion General de Planes y Programas de Promocion, que
desarrollarg las funciones sefaladas en el apartade Unol3.

Art. 13 Direccion General de Proteccion de los Consumido-
res.=Uno.  Corresponden a Ia Direccion General de Proteccidn de los
Consumidores {as siguientes funciones:

f. Las que, en materia de Samidad Exterior, se derivan de lo
establecido en la Lev General de Sanidad.y en cf Real Decreto
141871986, de 13 de junio. ’
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2. Las relativas a las propuestas sobre reglamentacion del controf
sanitario de alimentos, servicios v productos especificados en el Codigo
Alimentario Espafiol. al andlisis y evaluacion de las infracciones
sanitarias y 2 la gestidn de la Red de Alerta Alimentaria, asi como la
formulacién, claboracion y seguimiento de los programas de cardcter
nacional € internacional de lucha conlra las anmropozoonosis y. en
gereral, fas que en materia de veterinaria de salug pablica tiene
atribuidas el Departamento.

3. La planificacidn, seguimiento y evaluacidn y, en el ambito de la
competencia dol Esiado, ejecucidn de los programas de diagndstico de
los problemas de salud vinculados al hdbitay, especialmente los relatives
a fa contaminacion atmosférica v de las aguas, a la seguridad guimica
y a Ia proteccion radicldgica. asi come la gestion de la Red de Vigilancia
Ambicntal y Ia planificacion v apovo técnico al Programa de Ciudades
Saludablcs. -

Dos. Dependen de la Direccion General de Proteccion de los
Consumidores las siguientes unidades con nivel organico de Subdirec-
cion General:

Subdireccidon General de Sanidad Exterior, que desarrpiiard las
funciones schaladas en el apartado Uno.l. )

Subdireccion General de Higiene de los Alimentos, que desarrollard
las funcioncs sedaladas en el apartado Uno.2. .

Subdireccion General de Sanidad Ambiental, gue desarrollard las
funciones sefialadas en el apartado Uno.3. .

Art, 4. Subsecretaria de Sanidad y Consumo.-Uno. Corresponde
2 Ia Subsecretaria de Sanidad y Consume el desempenio de las funciones
que el articulo 15 de la Ley de Régimen Juridico de la Administracion
del Estado atribuye a los Subsecretarios de los Departamentos vy,
ademds, la direccién, impulso v supervision de los Centros directivos y
Unidades directamente dependientes de la misma y de los Organismos
que le estdn adscritos. .
Dos. Ademas de las funciones enunciadas en el apartado anterior
salvo Jos casos reservados a Iz decisién del Ministro, se atribuyen a la
§ubsecretaria. en la medida en que no estén desconcentrados o descen-
tratizados en los restantes Organos superiores y Organismos auténomos
def Departamento, Ias siguientes funcipnes correspondientes a las
distintas dreas de servicios comunes:

1. ~ La programacion, direcceita y coordinacion de estudios sectoria-
les, informes de coyuntura v andlisis de evolucién y previsién sectorial
en ¢f ambito de la sanidad y consumo, asi como el apoyo relative a la
elaboracién vy aprobacidn de los plenes anuales de actuacion del
Departamento. - .

2. . La deteminacion de la estructura de los programas y subprogra-
mas en que se concreta la actividad del Departamento, la elaboracion
del anteproyecto anual de presupuestos ¥ su tramitacidn, el seguimiento
de la ejecucidn presupuesiaria y la tramitacion de sus modificaciones.

3. Ei estudio de los distintos elementos organizativos del Departa-
mento vy la direccidén y realizacién de los proyectos organizalivos de
ambito ministerial. :

4. La elaboracidn y aplicacion del plan informatico del Departa-
mento, la gestidn de la infraestructyra téncica y de las comunicaciones
que precisen los distintos Centros directivos vy Unidades del mismo, asi
come ¢l asesoramiento y asistencia técnica en tecrologias de la informa-
cidn.

3. La claboracion y tramitacion de los proyvectos de disposiciones
generales, €l asesoramiento juridico permianente a los responsables de Ia
gestion administrativa, la formulacién de propuestas de resolucion de
recursos administrativos interpuestos contra los actes y disposiciones
;!cl Departarmento, asi como las relaciones con fos 6rganos junisdicciona-
os.

6. La cooperacién y relaciomes internacionales. en coordinacidn
con el Ministerio de Asuntos Exieriores, las relaciones institucionales
con las restantes Organizaciones de Iz Administracion del Estado ¥
demads Administraciones Publicas, vy las relaciones con las diferentes
Entidades y agentes sociales,

7. La gestion- y administracién de los recursos humanos dei
Departamento, la elaboracion de fas relaciones de puestos de trabajo v
def plan anual de empleo, fa programacién y tramilacion de los procesos
selectivos para la cobertura de los puestos de trabajo, la formacion de
personal, fas relaciones sindicalcs. la accidn social y Ia prevencidn e
higicne en el trabajo. i )

& Lagestion patrimonial v la de contratacidn, os servicios téenicos
y de mantenimiento, la biblioieca y las publicaciones del Departamento,
¢l régimen interior, el registro y los archivos generales en el dmbito
departamental.

9. La gestion econdmica y financiera.

10. La contabilidad y la organizacidn de Ias demds actuaciones de
control de la actividad del Departamento, promoviendo las auditorias
financieras, de gestidn y de procedimientos que permiten conocer <l
funcionamicentio, la eficacia y ¢l rendimiento del personal y servicios del
Departamento, sin perjuicio de las actividades que en cstas materias
pueda llevar a cabo la Intervencién General de la Administracion del
Estado, de acuerdo con la normativa vigente.
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Tres.  En la medida en que fos servicios comunes enumerados cn ¢
apartado anlerior se entucalren desconcentrados en otros Organos
Superiores y Organismos auténomnos del Departamento. le corresponde-
ra a_la Subsecrctaria la coordinacién a nivel departamental du dichos
SCTVICIOS.

Cuatro.  De la Subsecretaria de Sanidad v Consumo dependen los
siguicntes Centros dirgctivos:

Sccretaria General Técnica,
Direcctén General de Servicios.

_ Cinto. De la Subsecretaria de Sanidad y Consumo dependen
directamente las siguientes Unidades con nivel organico de Subdirec-
cion General:

El Gabinete Técnico, como 6rgano de apovo y asisiencia inmediata
¥ permanente al Subsecretario.

El Servicio Furidico, con las funciones que al mismo se atribuyen en

. las disposiciones vigentes.

La Intervencion Delegada, sin perjuicio de su depeadencia funcional
de la Intervencién General de fa Administracion del Estado.

La Inspeecion General de Servictos. a la gue correspondce ef efercicio
de las funciones de inspeccidn de la organizacion. gestion v funciona-
miente de jos Centros directivos v Organismos autdnomos adscritos al
Deparsamento, asi come las de planificacion, direccion, impulso v
supervision del funcionamiento de los servicios de inspeccién internos
de los mismos. Especialmente, intervendra en la aplicacion de normas
que afc;:;cs 2 las incompatibilidades y al régimen disciplinario del
PCrSGad.

Seis.  Queda adscrito al Ministerio de Sanidad vy Consumo, a través
de la Subsceretaria del Departamento, el Organisme auténomo Escuela
Nacional de Sanidad, con Ia organizacidn v funciones que se delerminen
¢n la disposicion adicional cuarta.

Art. 15 Secretaria General Técnica-Uno. A la Secretaria Gene-
ral Técenica le corresponden, sin perjuicio de lo sefialado en la Ley de
Régimen Juridico de la Administracion del Fstado, las siguientes
funciones en particular:

1. La realizacion de estadisticas y andlisis sectoriales,

; 2. La elaboracién de estudios v reunién de la documentacion sobre
las niaterias propias de la compelencia del Departamento. Especial-
memciatcndcz’é al estudio de los elementos organizativos de cardcter
eneral.
§ 1. El informe de los proyecios de disposicionegs de cardcter general
que puedan emanar del Ministerio, asi comeo de los asuntos que deban
someterse a fa aprobacion del Consejo de Ministros ¥ de la Comisién
General de Secreiarios de Estado y Subsecretarios. .

4, La cooperacién y las relaciones internacionales en los dmbitos de
actuacion del Depariamento, especialmente las relaciones con Ja Comu-
nidnd Econdmica Europeaz vy con la Organizacion Mundial de la Salud,
asi como el estudio, preparacidn v scguimiento de los tratados, conve-
nios y acucrdos internacionales en colaboracién con el Ministerio de
Asuntos Exteriores. )

5. La gestion del plan editorial y las publicaciones del Departa-
mento, del archive y de la biblioteca general del Departamento.

Dos. De la_Secretariza General Técnica dependen las siguientes
Unidades con nivel orginico de Subdireccién General:

Vicesecretaria General Técnica, que asume el desarrollo de las
funciones senaladas en el apartado Uno, 1 v 2.

Suhdircceion General de Estudios, Legislacion e Informes. gue
asume ¢l desarrollo de las funciones sehaladas ‘en ¢ apartado wno, 3

Subdireccion General de Relaciones Internacionaies, que asume el
desarrollo de las funciones seialadas ¢n el apartade uno, 4. ]

Subdireccion General de Publicaciones, Documentacion y Biblio-
teca, que asume ¢f desarrollo de las funciones sefaladas en el apanado
uno, 5.

Art. 16, Direccion General de Servicios-Uno. La Direccion
General de Servicios desempena las siguientes funciones:

{. La gestion de los recursos humanos. tante de! personal funciona-
rio como laboral. con destine en ¢f Departamento.

2. La claboracion de las relaciones de puestos de trabajo v del
antcprovecto de oferta de empleo pablico. asi como ia iramitacion de las
convocatorias de seleccidn y provision de puesios de irabajo.

3. El régimen economico y el conmtrol de los gastos de personal del
Departamento, asi como la gestidn de 1a habilitacion del mismo.

4, Los asuntos relacionados con la formacion. asistencia soctal,
relaciones sindicales y prevencién ¢ higiene en el trabajo. relativos a
dicho perscnal.

3. Lapestion ep materia de régimen interior, patrimonio y obras en
los edificios del Departamento. ejerciendo fa supervision de los proyecs
1os del Ministerio de Samidad v Consemo v de sus Organismos
aulonomos.

6. La gestion de los servicios téenicos de mantenimiento v los de
vigilanciz y seguridad.

Las actuaciones adminisirativas para el mantenimicnto de las
relaciones con los demas Departamentos, «Boletin Oficial del Esiadox,
Greanos consuliivos del Estado v organos de la Administracion de
Justicia.

8. La tramnacién y propuesia de resolucién de los recursos
administratives interpuesios conira los aclos v disposiciones del Depar-
tanmento. .

9. Las funciones que, en relacion con los presupuestos, delermina
¢l Real Decreto 2855/1979, de 21 de diciembre.

10. La gestion econémico-administrativa de los créditos presupues-
1arios del Depariamento, su conlabilidad y Ia justificacion de las cuentas
generales del mismo. ’ o

11. La tramitacién de la ejecucion de contratos de obras, suminis-
1ros v Servicios.

12, El estudio. propucsta y seguimiento de los planes gencrales de
informatizacion v de las instracciones de aplicacion generz! que incidan
sobre sisiemas de informacion del Departamento.

13, La gestion de los recursos relativos a sistemas v tecnologias de
ia informacion y la pfestacion de asistencia lécnica a los diversos
Centros, Organismos y Entidades del Departamento.

Dos.  De la Direccién General de Servicios dependen las siguientes
Linidades con el nivel organico de Subdireccion General:

La Oficialia Mayor, que asume cl desarrolio de las funciones
sefinladas en el apariado unc, 5, 6. 7 v &

La Subdircccion General de Personal, gue asume las funciones
serialadas en el apariado uno, 1, 2, 3y 4.

La Oficina Presupuestaria. que asume las funciones sefialadas en el
apartado uno, 9.

La Subdireccion General de Administracion Financiera, que asume
las funciones schaladas en el apartado uno, 10y 11

La Subidireccion General de Sistemas vy Tecnologias de la Informa-
cion. que asume las funciones senaladas en el apartado uno, 12y 13.

Art. 17. Delegacion del Gobierno para el Plan Nacional sobre
Drogas.-La Delegacion del Gobierno para el Plan Nacional sobre
Drogas, cuyo titular tiene rango de Subsecretario, tiene la estructura,
organizacidn y funciones gue se determinan en el Real Decreto
167771985, de I} de septicmbre, modificado por el Real Decreto
[75/19%¢, de 15 de febrero. .

Art. 18, Sustitucion en caso de vacante, ausencia o enfermedad —En
caso de vacante, ausenciz o enfermedad, los Directores generales y
titalares de los Qrganismos autdonomos con la misma categoria serdn
sustituidos por los Subdirectores generales por el mismo orden en que
aparecen relacionados en cste Real Decreto o en las normas que
especificamente establecen su estructura orgdnica,

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera~Instituto Nacionial de la Salud~1. El Institute Nacional
de la Salud, Entidad gestora de las prestaciones sanitarias de la
Scguridad Social, estd adscrito al Ministerie de Sanidad y Consumo.

Es funcion del Instituto Nacional de la Salud, conforme a lo
previsio en ¢! articulo 1.°1 y 2 del Real Decreto-Ley 36/1978, de 16 de
noviembre; y en la Disposicion transitoria tercera, |, de la Ley 14/1986,

cneral de Samidad, la gestion de las prestaciones sanitarias de ia
Seguridad Soctal en el dmbite territorial de las Comunidades Auténo-
mas fue no hayan asumido dicha competencia o0 no hayan rectbido la
oportuna transferencia de medios materiales v personales para su
eslidn.

8 3. Son organos rectores del Instituto Macional de la Salud ¢l
Presidente. ef Vicepresidente y e Consejo General,

4. Lz Presidencia del Instituto Nacional de la Salud corresponde al
Ministro de Sanidad v Consumo. .

Corresponde al Presidente del Instituto Nacional de la Salud la
represcmacion legal del mismo v fa presidencia de su Consejo G‘ex)eral,
asi como la titularidad de las competencias que Ias Disposiciones
vigentes asignan al Director de la Entidad gestora. sajvo las relativas a
inspeccion de los servicios, gestion de personal v régimen diseiplinaric
exprosamenie desconcentradas en el presente Real Decreto.

5. La Vicepresidencia del Instituto Nacional de la Salud corres-
ponde al Secreiario general para el Sistema Nacional de Salud.

Corresponde al Vicepresidente del Instituto Nacional de la Salud la
dircecion de la actividad gestora de las prestaciones sanitarias de la
Seguridad Social que efecida dicho Institute, la planificacion, direccion
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v ejercicio de las funciones de inspeccion de la organizacion, gestion y
funcionamiento de sus centros- y servicios, la vicepresidencia de su
Consejo General vy la presidencia de sy Comision Ejecuiiva,

6. Adscrita a la Secretaria General para el Sistema Nacional de
Salud. esta la Intervencién Central del Instituto Macional de Ia Salud,
sin perjuicio de su dependencia respecto de la Intervencién General del
Estado v a la Intervencién General de la Segundad Social.

7. El Consejo General del [nstituto Naciona! de la Salud ticre la
compaosicion y funciones que se¢ determinan en el articulo 3.° del Real
Decreto 1855/1979, de 30 de julio. :

Existird una Comisién Ejecutiva del Consejo Gereral; conforme a lo
establecido en el articulo 4.° del citado Real Decreto.

Actuard de Secretario de ambos drganos colegiados ung de los
Suhbdirectores generales de 1a Secretaria gencral para ¢l Sistema Nacional
de 1a Salud, designado, a tai efecto, por ¢! titular de la misma.

8. Bajo la dependencia de Ia Secrelarin General para el Sistema
Macional de la Salud, la Direccion General de! Instituto MNacional de Ja
Salud dirige técnicamente ia gestion de las actividades de cardcter
sanitario v asistencial de dicha Entidad gestora, a través de las siguienies
Unidades con nivel orgdnico de Subdireccion General:

Subdireccién General de Atencion Primaria, que desarrollard las
funciones de gestidn de las prestaciones de la asistencia pnimaria y salud
laboral que competen al Instituto Nacional de la Salud.

Subdireccion General de Asistencia Especializada, que desarrollard
las funciones de gestion de las prestaciones de asistencia especializada y
hospitalaria que competen al Instituto,

Subdireccién General de Hosteleria Hospitalaria, que desarrollard la
gestion de los servicios generales de cardcter hotelero, correspondientes
a los centros y hospitales dependientes del Instituto.

9. .Los Centros directivos de la Secretaria General para el Sistema
Nacional de Salud desarrollardn, en relacion con el Instituto Nacional
de la Salud y con los cemtros y servicios sanitarios de €l dependientes,
las funciones de direccién y apoyo técnico, ordenacién, coordinacion y
gestion a nivel central, en ¢l dmbito de sus respectivas competencias.

Los citados Centros directivos podran disponer, en sus relaciones de
puestos de trabajo, tanto de puestos correspondientes al Ministerio de
Sanidad y Consumo como de puestos de la Administracién de la
Seguridad Social. :

Segunda—Instituto de Salud Carlus H1-1. El lnstituto de Salud
Carlos III, Organismo autdénomo de apoye cientifico-iécnico del Minis-
teric de Samidad y Consumo y de los Servicios de Salud de las
Comunidades Autonomas, tiene Ia estructura y organizacién que se
determinan en el Real Decreto 1071988, de 8 de enero.

2. Cormresponde la Vicepresidencia de su Consejo de Direccidn al
Secretario general para el Consumo y la Salud Publica. La designacion
del Vocal al que se refiere ¢f articulo 4.°.2, b), del citado Real Decreto
cormesponde a la Secretarfa General ¢l Sistema Nacional de Salud.

Tercera.~Instituto Nacional del éonsumo.

Uno.-E! Instituto Nacional del Coasumo, Organismo autonomo
cuyo Presidente tiene nivel orgdnico de Director general, desarrolla las
funciones siguientes:

1. Las de asesoramiento, propuesta y colaboracion en los trabajos
de las Administraciones Publicas en materia de proteccion al consumi-
dor, asi como la promocion y realizacidn de investigaciones y estudios
en relacion con el consumo y las refativas al régimen interior, gestion
econdmico-administrativa vy presupuestaria y gestién ordinaria del
personal del Instituto, ’

© 2. El desarrolo de la informacion, formacion y educacién de los
consumidores, ast como el fomento y registro de sus Asociaciones, en los
términos del Real Decreto 825/1990, de 22 de julio.

) Propuesta de ordenacion en materias relativas al control, inspec-
cidn y sancion de las infracciones en materia de consumo, asi como la
coordinacion y planificacion del apoyo técnico a los servicios de
inspeccién de consumo de otras Administraciones Publicas.

. La investigacién y realizacion de analisis, pruchas y cnsayos
sobre 12 calidad de bienes y servicios de usc y consumo, 1a propuesta de
establecimiento de requisitos, exigencias y condiciones parz Ia homolo-
gacién de analisis y pruebas, y la formacidn asesgramienio dJel
personal técnico, ast como las actividades dirégi(}/ns al fomenio de la
calidad de bienes y servicios de uso y conasumo,

Dos.-Dependen de la Presidencia del instituto Nacional del Con-

%:mo ilas signientes Unidades con nivel orgdnico de Subdireccidn
eneral;

Subdireccion General de Ordenacion del Consumo, que desarrollard
las funciones sefialadas en el apartado Uno.!

Subdireccion General de Informacion, Fomento y Arbitraje, que
desarrollard ias funciones senaladas en el apartado Uno.2

Subdireccién General de Coordinacidn de !a Inspeccién de Con-
sumo, gue desarrollard las funciones sedaladas en el apartado UFno.3.

Subdireccion General de Control v Andlisis de la Calidad, que
desarroliard las funciones sefialadas en el apariado Uno.4.

Cuarta.-Escuela Nacional de Sanidad.

La Escuela Nacional de Sanidad, Organismo auténomo adscrito al
Ministeric de Sanidad y Consumo, a través de ia Subsecretara del
Departamento. cuyo titular asume la presidencia de la misma. liene fa
gstructura v organizacion v desarroila 1as funciones que s¢ determinan
en el Real Decreto 15071991, de | de febrero. o

Quinta. Quedan suprimidos los siguientes Organos Superiores,
Centros Directivos v Subdirecciones Generales:

a) Organos Superiores:
Secretaria General de Consumo. con range de Subsecrctaria.

b} Centros Directivos:

Direccion General de Recursos Humanos, Suministros e Instalacio-
nes.
Dircecién General de Programacidn Econdmico-Financiera,
Direccion General de Salud Alimentaria y Proteccion de los Consu-
midores. . .. N

Direccion General de Planificacién Sanitaria.

¢} Subdirecciones Generales:

Unidad de Accién Sanitaria y de Consumo,

SubdirecciGn General de Veterinaria (e Salud Pablica.

Gabinete Técnico de la Secretaria General de Consumo.

Subdireccion General de Informacion Sanitaria y Epidemiologia.

Asesoria Econdmica. :

Subdireccion General de Planes de Salud.

Subdireccion General de Programas de Promocion y Prevencidn.

Subdireccién General de Planificacion Sanitaria v Formacion.

Subdireccion General de Evaluacion Sanitaria y Tecrologia.

Subdireccién General de Ordenacién y Politica de Personal.

Subdireccidn General de Personal Estatutario del INSALUD.

Subdireccion General de Ordenacién de Compras e Instalaciones.

Subdireccion General de Control y Evaluacién de la Gestion, .

Subdireccion General de Conciertos. } I

Subdireccion General de Evaluaciéon Economica de los Programas
Asislenciales.

Secretaria General del INSALUD.

Subdireccion General de Gestion de Ia Atencion Primaria.

Subdireccidn General de Gestidn de Ia Atencidn Hospitalaria

Subdireccion General de Gestion Presupuestaria y Econémica.

Gerencia de Obras v Suministros. ’

Coordinador General de las Direcciones Territoriales del Instituto
Nacional de 1a Salud.

SRR

Sexta.-Los drganos colegiados def Departamento que, por su compo-
sicion y funciones, tienen cardcter ministerial v no han sido menciona-
dos en este Real Decreto continuardn subsistentes v serdn regulados por
Orden det Ministro de Sanidad v Consumg, previa aprobacién del
Minisierio para las Administraciones Publicas. ]

Séptima.-Las adquisiciones de bienes y servicios informdticos que
vavan a ser afectadas al INSALUD se regiran por lo dispuesto en ¢l Real
Decreto 2372/1973, de § de octubre, v en ! Real Decreto 229171983, de
28 de julio, sin que para su tramitacion se precise el dictamen de drganos
1éenicos informadticos de la Administracion de la Seguridad Social. -

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

i it

Primera.-Uno. Las Unidades v puesios de trabajo con nivel
organico inferior a Subdireccion General continuardn subsistentes v
seran retribuidos con cargo a los mismos créditos presupuestarios, hasta
que se aprucben las relaciones de pucstos de trabajo adaptadas a la
estructura orgdnica de este Real Decreto. ;

Dos.  En las relaciones de puestos de trabajo que se elaboren como
consecuencia de la presente reorganizacién. se declarardn a amortizar fos
puestos de trabajo que se estimen innecesarios para el funcionamiento
de los distintos servicios del Depaniamento. Dicha amortizacion sera,
como minimo, equivalente, en su valoracién econdmica, al aumente de
%esto piblico que supone 1a nueva estructura aprebada por este Real

creto.

Segunda.~La Direccion General de Conciertos, Compras, Obras ¢
Instalaciones y las Subdirecciones Generales de Administracion de
Recursos Humanos, de Organizacién y Sistemas de Gestion, de Gestion
de Calidad, de Financiacion y Presupuestos, y de Gestién Econdmica,
todas cllas integradas en la Secretaria General parz el Sistema Nacional
de Salud pasardn a formar parte de la estructura de los Grganos gestores
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de los servicios sanitarios, una vez reestructurados Jos centros saniarios
actualmente dependientes del Instituio Nacional de fa Salud.

Tercera.~La presidencia y 1a vicepresidencia de la Comision Coordi-
nadora de Inspecciones Administraitvas sobre Bienes v Servicios de Uso
y Consumo. creada por Real Decreto 1427/1983, de 25 de mayo,
recacrdn en ¢l Secretario general para el Consumo y la Salud Pablica ¥
el Consumo y en el Presidente del Instituto Nacional del Consumo,
respectivamente. Actuarad de Secretario de la citada Comisién. con voz
pere sin vole en las reuniones de la misma, el Subdirector general de
Coordinacién de Iz Inspeccion del Consumo.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados los Reales Deeretos 194371986, de 15 d= septiem-
bre. y 27/1990, de 15 de enero, asi como los articulos 1.°, en 1anio se
oponga a lo previsio en este Real Decreto; 2.9 5.% 6.9, 7.% y 8.° del Real
Decreto 1835/1979, de 30 de julio.

Quedan asimismo derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior
range s¢ opongan a lo establecido en este Real Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.~El Ministro de Sanidad y Consumo, previa aprobacién del
Ministro para las Administraciones Priblicas dictard cuantas disposicio-
nes sean necesarias para el desarrolio de lo establecido en el presente
Real Decreto. )

Scgunda.-Por el Ministerio de Economia y Hacienda se llevardn a
cabo las modificaciones presupuestarias precisas para dar cumplimiento
a lo previsio en el presente Real Decreto.

Martes 25 junio 1991
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Tercera.~Este Real Decrelo entrard en vigor ef mismo dia de su
publicacién en el «Boletin Qficial del Estadon.

Bado en Madrid 2 21 de junio de 199].
JUAN CARLOS R.

El Mimstro pasa las Administrzciones Piablicas,
JUAN MANUEL EGUIAGARAY UCELAY -

COMISION INTERMINISTERIAL
DE RETRIBUCIONES

CORRECCION de erratas de la Resolucion de 10 de mayo
de 1991, de la Comision Ejecutiva de la Comision Intermi-
nisterial de Retribuciones, por lq que se dispone la publica-
cion de la relacion de puestos de trabajo, actealizada, del
Ministerio de Cultura y sus Organismos awicnomas,
excepio la Biblioteca Nacional

16275

Padecido error de impresion en la insercion de la mencionada
Resolucion, publicada en ¢l «Boletin Oficial del Estado» nimero 140,
de fecha 12 de junio de 1991, piginas 19177 a 19193, se transcribe a
continuacién, integra y debidamenie rectificada, 1a relacidn de puestos
de trabajo de la Direccion General de Bellas Artes y Archivos:

RELACIONES BE PUESTOS DF TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO

DIRECCION UENERAL DE HELLAS ARTES Y AHCHIVOS

°§;”[ DENOMINACION DEL PUESTO °:c£ e W;.,m‘"""kk |—-r-r"-—~——-|,., T *iotrnea ancercs °
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