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Quedan convocados para el dia | de julio fos aspirantes de Rodriguez
Hernandez, Joaguin, a Romdn Martinez, Francisco.

Quedan convocados para el dia 2 de jubio los aspiramtes de Romani
Lépez, Vicente, a Rubio Fominaya, Maria def Carmen.

RESOLUCION de 12 de junio de 1991, de la Comision de
Seleccion de los procedimienios selectivos de ingreso y
accesos al Cuerpo de Muestros de Taller de Artes Pldsticas
y Diseda de [a especialidad. de «Vidrieras Artisticas», por la
que se determina el comienzo de las actuaciones de los
aspirantes, su distribucion por Tribunales y lugares de
actuacion.

De conformidad con ¢f apartado 6.1.3 de la Orden de 23 de abril de
1991 {«Boletin Oficial del Estado» del 24). por Iz que s¢ convoch
procedimientos selectivos para ingreso y accesos al Cuerpo de Maestros
de Taller de Artes Plisticas y Disefio, de la especiatidad de «Vidrieras
Artisticas», se hace piblica Ia fecha de comienzo de las actuaciones de
los aspirantes, su distribucion por Tribunales y Ia citacidn de los que
deben actuar los primeros dias, segin se indica en el anexo a la presente
Resolucion. :

En el acto de presentacién ante el Tribunal los aspirantes deberdn
exhibir ¢l documenio nacional de identidad,

E} aspirante que no asista al llamamiento dnico del Tribunal serd
excluido de los procedimientos selectivos,

Madrid, 12 de junio de 1991.-El Presidente de la Comision de
Seleccion, Fernando Vicent del Campo. o
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ANEXO .

Tribunal de «Vidrieras Artisticas»
Comienzo de las actuaciones de los aspirantes: Fecha. 1 de julio de
1991; hora, dieciséis. -
Lugar, Francisco y Jacinto Alcantama, 2, Madrid.
Actuaran ante esie Tribunal los aspirantes de ingreso ¥ accesos.
({‘t;edgn convocados todos los aspirantes, para la realizacién de las
pruchas individuales, el dia | de julic de 1991,

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 17 de junio de 1991 por la que se convoca
concurso para la provision de puestos de trabajo de Jefe de
Adseseria Juridica Provincial y Letrado «A» en la Adminis-
tracion de la Seguridad Secial.
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Vacantes puestos de trabajo de Jefe de Asesoria Juridica Provincial
v Letrado «A» dotados presupuestariamente, cuya provision se estima
convenienie en atencién a las necesidades del servicio,

Este Ministerio de Trabajo y Seguridad Soctal, de acuerdo con lo
dispuesto en el Real Decreto 28/1990, de 15 de enero, a propuesta del
Ministerio de Asuntos Sociales por lo que se refiere a los puesios
convocados para ¢ Instituto nacional de Servicios Sociales y ia
aprobacidn de la Secrctaria de Estado para Ia Administracion Pabhica a
que se refiere el articulo 9.% del citade Real Decreto, ha dispuesto
ConvOCar concurse para cubrir los puestos vacantes que se relacionan en
anexc | a esta Orden, con arreglo a [as siguientes bases:

Primera.-Podrin tomar parte en este concurso los funcionarios de la
Administracion de fa Seguridad Social, pertenecientes al Cuerpo de
Letrados, que se encuentren en las situaciones de servicio activo,
serviclos especiales, servicio en Comunidades Auténomas. excedencia
voluniaria o forzosa, procedentes de fa situacion de suspenso y aquellos
Otres que se encuentren ¢n la siluacién que se indica en la disposicidn
transitoria sepunda, apartado scgundo, pirrafo segundo, de la Ley
01984, de 2 de zposto.

Segunda.~1. Los puestos de trabajo ofertados en las lacalidades que
se indican en ol anexo ! se ampliardn con todos aquelios de {a misma
nawraleza (Jofe de Asesoriz Juridica Proviacial v Letrado «Aw») que
queden vacantes, como consecuencia de la resolucion del concurso. A
este respecto, podran figurar on la solicitud otros puestos adscritns al
Cuerpo de Letrados de los invindes en fas relaciones de pucstos de
irabajo de la Administracion de la Seguridad Social distintos de los
convocados,

2. Tienen la obligacion de participar en el presente concurso los
funcionarios destinados, provisionalmente, en puestos de las relaciones
de puestos de trabajo de la Administracion de fa Seguridad Social, del
mismo nivel, complemento especifico y municipio que el convocanie.

3. Los funcionarios con destino definitivo en otro Ministerio sélo
podrin participar en el presente concurso si en la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes han transcurrido mds de dos
anos desde Ia toma de posesion en su actual puesto de frabajo, o les es
de aplicacion lo previsto en el pdrrafo segundo del apartado ¢) del
numero | del articulo 20 de la Ley de Medidas para la Reforma de la
Funcion Piblica, modificada por Ia Ley 23/1988, de 28 de julio, asi
como por supresion del puesto de trabajo. ) .

4. 'Los funcionarios en situacién de excedencia voluntaria por
interés particular establecida en el articulo 29.3, ¢}, de la Ley 30/1984,
y los que se encuentran trasladados o transferidos a CC.AA., solo podrin
participar si llevan mds de dos afios en dicha situacion. ]

5. A los funcionarios en situacidn de excedencia por el cuidado de
hijos y a los que se encuentren en situacion de servicios especiales, que
puedan participar en este concurso, se les considersrd, a los efectos de
la valoracion de méritos, el puesto de trabajo que tienen reservado.

Asimismo, los funcionarios en situacién de excedencia para el
cuidado de los hjos, durante el primer afio de pericdo de excedencia,
sdlo podrdn participar si han transcurrido dos afios desde la toma de
posesion del ltimo destino definitivo, salvo que concursen en el dmbito
de la Secretaria de Estado, 0, en su defecto, del Ministerio donde tengan
reservado el puesto de trabajo. . . )

6. Los funcionarios con alguna discapacidad podrdn instar en un
escrito anexo & la solicitud ¢l tipo de adaptacién que necesitan para el
desempetio del puesto de trabajo, a los efectos dispuestos en el articulo
13 del Real Decreto 28/1990, de 15 de enero. )

7. De acuerdo con el articulo {4 de la Constitucién Espafolz y la
Directiva Comunitaria de 9 de febrerce de 1976, en el presente concurso
se aplicard el principio de¢ iguaidad de trato entre hombres y mujeres.

Tercera.—La valoracion de los méritos para la adjudicacién de los
puestos de trabajo se efectuard de acuerdo con ¢l siguente baremo:

1. Méritos especificos adecuados a las caracteristicas del
puesto.—Por haber desempenRado el puesto de Letrado de la Administra-
cién de la Seguridad Social: Cero coma cince puntos por afio compieto
hasta un méximo de cuatro puntos.

2. Valoracién del grado personal.—Por haber consolidado un grado
personal superior al nivel de complemento de destino del puesto que se
solicita: Un punic vy medio.

3. Valoracién del trabajo desarroliado.—Por el desempefio de un
puesto de trabaje de nivel superior al del puesto gue se solicita: Uno
comg CiNco punios. o

Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel igual o inferior
al del puesto gue se soliciter Un punto.

4. Cursos de formnacién y perfeccionamiento.-Por la superacion de
cursos sobre Derecho Administrativo, Derecho del Trabajo, Seguridad
Social, Derecho Procesal, Derecho Civil, Penal, Mercantil, Registral ¢
Financero, directamente relacionados con las funciones propias del
puesto al que se concursa se adjudicard hasta un maximo de un punto,
distribuido de Ia forma siguiente:

a) Por cursos de una duracién igual o superior a dieciséis horas

lectivas: Cero coma diez puntos. o .
b} Por cursos de una duracion inferior a dieciséis horas lectivas.
Cero coma ¢ero cinco puntos.

5. Antigledad.-Se valorard hasta un maximo de uno coma cinco
puntos, distribuidos de la siguienie manera:

5.1 Cero coma diez puntos por afo completo de servicio en
Cuerpos del grupo A. i o
5.2 Cerp coma cere ¢inco punios por aio completo de servicios en

- OlFOs grupos.

A estos efectos se computarin los servicios prestados con cardcter
previo al ingreso expresamente reconocidos al ampare de lo dispuesto
en fa Ley 70/1978. de 26 de diciembre. No se computarin servicios
prestados simultdncamente a otros igualmente alegados,

6. Quedarin cxcluidas todas aguellas solicitudes de puestos de
rabajo que. de acuerdo con la valoracian dec los correspondicnies
mgritos. no alcancen la puntuacién minima de un punio.

7. Los méritos alegados por los concursanies serdn acreditados
documeniaimente mediante las pertinentes certificaciones u otros justifi-
canies,

Los méritos v circunstancias que se invoquen deberdn referirse a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacitn de solicitudes.

Cuarta.-1.  Los méritos deberan ser certificados en ¢f models que
figura como anexe HI de esta Orden, y serin expedidos por la
Subdireccion General competente en matenia e personail de los Depar-
tamenios minisieriales o por la Secretarfa General o similar de los
Organismos autonomos v Entidades Gestoras y Servicios Comunes de
lz Seguridad Social si se fralg de funcionarios destinados en Servicios



