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Art. 12. El Pleno y la Comisión Ejecutiva del Comité Organizador
se constituirán antes de finalizar el mes de mayo de 1991. Asimismo, el
Comisario general de la Exposición será nombrado en el plazo de ·un
mes a contar desde la constitución de los órganos anterionnente citados.

COMISION INTERMINISTERIAL
DE RETRIBUCIONES

D1SPOSICION FINAL

Los Minis'tros de Economía y Hacienda y de Obras Públicas y
Transportes, dictarán cuantas disposiciones sean precisas para la aplica·
ción de este Real Decreto que no generará aumento del gasto público ni
incrementos de las correspondientes relaciones de puestos de trabajo y
que entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el «Boletín
Oficial del Estado».

Dado en Madnd a 24 de mayo de 1991.•"<:
;

i, El MInIS!rU de RdaclOnes ton las Cones
" l de la Secretaria del Gobierno,

f· VIRGllIO ZAPATERO GOMEZ

f
¡

JUAN CARWS R.

15852 RESOLUCION de JO de ma}'o de 1991. de la Comisi6n
Ejecutiva de la Comisión lnterminisrerial de Retribuciones,
por la que se dispone la publicación de la re/ación de
puestos de trabajo del InstituID Nacional de Administración
Publica. Organismo adsCl'ílo al Ministerio para las Admi­
nistraciones Públicas.

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado Quinto de la Orden del
Ministerio de Relaciones con las Cortes y de la Secretaría del Gobierno
de 2 de diciembre de 1988, sobre relaciones de puestos de trabajo de la
Administración del Estado, se dispone la publicación de la relación de
puestos de trabajo actualizada del personal funcionario correspondiente
al Instituto NaCIOnal de Administración Pública, Organismo autónomo
adscrito al Ministerio para las Administraciones Públicas.

Madrid, 10 de mayo de 1991.-EI Director general de Costes de
Personal y Pensiones Públicas, Luis Herrero Juan.-EI Director general
de Organización, Puestos de Trabajo e Informática, Angel Martín
Acebos.



20400 Jueves 20 junio 1991 BOE núm. 147

RELACIONES DE PUESTOS OF TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO

lIII1NISfEllIO '''RA I.-Ml AOMINIST/l/l;CIONES pua\.ICAS

IItSJlfUfO IoIACIOHAL Ol AO.'NISTIIACIOtf PUUl.1CA

DENOMlNAClON DEL PUESTO

"'''.813.00.001.28001 UNID...\) DE APOYO f'Rf.SfOUICIII

ooe ,¡i.Ff. Sf.CRlfARJA OE SUBSECRETARIO

00& .lE'" ...o,¡UNTO Di. SECIUHAJlIA SUlISECRel,uuo

001 SICIt,T¡t,ItIQ 01 SU8:WCR¡:T..'UA

ooa PORTIllO ....VOR

22 7021 .... N 1. "'" 80

ti, "183..0 N l. Al. eo

2 ,. "18'''0 N L Al co

10 70S... NOASI EHI

AE A

AE" IX"

AE A IXII

Al ". «UI
41. llC tUI

4' CO EJlII

4l, co 'IlXtl

...1 C EX11

A' o EHt

.I! () EXll

30 20"UIU S ,L AE

lezo"" 111 1.

14.02.8 .. e
11.")'8 It C

.70388 '" e
H31". '" e
3031"0 '" C

3031ao N e·.,·.,·.,

",......, ..
_ t 1"

, ..
, ..·"J I~

00'7 ,JUI" GAs,,,,,:n aCHICO

008 VOC/l.L "SESQIIl

oeul oooltOINAOOR "'RlA

010 ccmH,JIRO ,aCHICO

011 DI ••ClOR DI PROGftA~

012 .lE,1. SIlCC10M ..22 'SlCRlTAItIA COlUSIONES

013 5101l11"••10 DI. SUlIDlltlCTOR GINIRAI.

014 st:C.lE'AIHO I'UI.STO Di. tIU.a.olO "'IVII. 30

018 AVUDANTE Oll AOMINISl'RAéION N ,.

018 AUllILU,R DI OfICINA N 12

011 AUXILIA. DI O'ICIfU¡ N 10

:lO 2.0.3•• S L loE A2. I.Zo,.... C ...~ A EXII

'8 I~'''. ti e AE 48 EJ.II

28 .,03." If e AE A. (XII

2. .703.8" e u .... EKl1

Z8 .703.8'" c ....; ". l!XII

2••7030 .. C AE A81Jll1

28 ;021.. A

2. a"a"2. '" C AE ..." EXl1

2. 820a.o H o /1.1. A8 IXlt

2. 303180 Jf e AlI A8 EXlt

2. 3031.0111 C AE A. 'Xlt

2. 303180101,(; Al! A8 EXlt

2. 303180 Jf e Al! /1.8 EXII

2. 303t80 '" C AE A8 lAII

:l. 30,'180 M e Al "'8 (JlII

2" 3031.0 N e Al.' A8 EXt 1

2" 3031ao '" e .1. Aa EH 1

U 303t80 N.c Al! SC Ellll

n 20Uil2111 C AE .e lllll

zo 1021•• N C AE ec Illll

3Z0 oNc"E8CElllll. "1.3.0 N C u: CO llltl

1 l. Z33."05 N CAE 05C Extl

11. O_C"ECOEllll

Ita OIfC"'I!Ol)iXlI

:l17 37:lS•• NGAEeDI~Il

3 l. 233.... '" e AE 00 f.XII

l. o_eAEcoE~lI

1'11 ~ .. o A. CO (lll!

IS "t052. 111 C ... i eo (lll

1'1 3031.0 N C A.E eo (Xll

31.. 20ZIHZ Me A.E CO Elltl

.3 l. 1.01las N e ... 1: o Iillfl

S 1.. o 111 e "E CO El( 11

212 20za12 N o AE o IX11

1 Z 10l1.11 E

04' SECRETARIO GlNE'U.L

0<1. SUllOtltlCTOJII GEMIRAL AOo/UNTO

o... .lE' 1. .SIIIV1C10 SISTUlAS lH'OIlIIllATICOS

OliO .lE' E ftlllV1CIO RaCIMEH ECOHOMUlO

oe I .lE'E SERVICIO ASUNToS GENERAl.ES 't REGlMEN INTERIOR

Oli:l .1"'" SIIIIVICIO RECURSOS HUIIIANOS

lJe3 ",I'E Sl!RVICIO COtfTA.ILIl:l"O V "R!SUPUISTOS

oe. AOMIIIlISTRAOOR CENtRO GRANADA

oae "'""; SICCIOW SISTE.....S lN'OR.....TICOS

ose ADlIINISTRAOOR CENtRO PEIIISCOl."

os1 ,JI'E SSCCIOfol HA81l.ITACIOR DE "ER5010l1ll.

oe. ,JE'il SECCIQJll OESTlOlf Ec~ICA

os. ,J"E SECCION COJITRATACION

060 ",f.'E SICCIOfol Il~OIIIIEN IWTf;IUOll

06t "'1.'" HCCION ARCHIVO V OOClNilNTACION

06Z ,JE'E Sf.CCIQJIl GESTU)N RECURSOS ..U...../IIO$

063 ADIUNISTRAOOR CENTRO ALCAl.1I 01 HENARES

O." ,JUI SECCION COIolTA811.10AO

o.e ,JEfE SECCION RECURSOS !)OCIHITES

o •• ,JEn¡ SECCIQIoI "A8ILIUCIC»t MAllRI"L

067 ANALIST" 'UNCION.l.

oea <lE'!! SECCtON 10120

o•• ANAl.ISTA "IlOliIlA.....OOR

010 ,JU'E NEQOCIADO IN'OIlIll..OION y REGISTRO 111 lS

071 ,JEFE Nf.OOCIAOO RECURSOS IflJMANOS

072 ,JEfE NEGOCIADO G[STlOlf ECONONICA

073 "IIOOR,"oII.DOR DE "RlMERA

O,.. ,JE'I NEGOCIADO IN'O"MAOIC»t 't REGIStRO 111 UI

O'S ,JEFI NEGOCIADO "A81LJTAC10N "'TEJlI.L

07. <l1!" HiGOCIAtlO N 1.
077 I'IIOOIIA.....OOR DE SEGUIIIO/\

07. SICRETARIO 01 SUBOllliCTOJl GENE""l.

018 ,JE'E NECOCIADO I",'ORMACION V REGIStRO N l.

0.0 AUHLlAI'1 DE INFOIIMAtloA "".

081 .l"E IIIEOOOIAOO N '.o
082 AUXILIAR OE IN'ORMACIClH JlEGI51RO 111 t2

0.3 SU.... l.TERNO N IZ

o... AUXIl.IAR DE oFIOINA N 12

08. 4VUO"NTf. DE AOMI"'lsTII:ACION '" I1

088 4UXILIAR DE I""ORMACIO", v REGISTRO NIO

081 "'UlllLIAII 01 INfOIl..... lIC... N10

08. AUXILIAR DE OFI0INA '" 10

0.8 AUXILIAR DE O'ICINA N lO

080 SUaAl. T€RIIID N 9

08t AUXIl.tAR DE oFtCINA N 8

OltZ "'UXILIAR DE Ofl'ICINA N •

083 SU."l. TlRNO 111 9

o ... su8AI. TIII/IIO N S

08S SU.Al.TUlfW l\l ,

, "·", ,.
, ,.

"·,.
10 O.·", ..
, ..

10 011, .,

ONCAEO 1;1111

Olllc ...1C Illlt

202!H2 N C"'E 1) EllI

HHII3Z '" o AE {) Ult

ONCII.!EDflll

ONO¡\,EO Elll1

.78::t. N C "E E Ell1

o N e Af. 1) Ell' 1

• •
O 111 e AE ti- El( 1 1

..,.211" e AE i EJl11

•

1.00t "'.A .

taoot

J
¡
¡

• •

·..

• •
•

• •

1Z.30

1.001 A, A

12.30

• •
105001 A,4



BOE núm. 147 Jueves 20 junio 1991 20401

DENOMlNACtON DEL PUESTO' , -
",p .613 ,00 .0\ 1.2.8001 $UBDI"ECCJON GENER"L DE COOP[lIACI0M-lNT,EtlN4CtOllM.

008 $1J8DIIlEC;TOR ¡¡UU"AL

0(19 SUaO¡ReCTOJII GENEIlA\. "DJU~O

010 "'HE SECCION N :n
011 "'E~E NEGOCIADO N lB

012 SEcRETAIHo DE S\I8PIRECTOlt GIU'EIU,L

013 "'UHI.-tAR DE OfICINA H 10

30 2042282 S L A2 11

28 '''SOZ''.HCAEA EXII

'12 23348" N e ...1 se EllI

:z 18 to:t812 ti e AlE CO EXtl

,. 30318Ó-..til e AlE CO EXtl

2:IOONC¡I,EOElll

'0'
'o,

AP.lilI3.QO.on.2801l1 SUBDlRECCION GEHEIlAL DE fOIl....CION $VPEIUOR PlAlrIlFlCACION

001 5UBOIllECTOII GENER,t.l, 30 2110.380 S L /lE ..

00'2 .JEfE DE ESTVI.HOS

0(13 COOIlOUolAOOIl AREA

004 CONSEJERO nCNJCO

008 DUEelOR 01 PIlOGJIIA....

00\5 .IHE SECCIOH COOROJHACION y tVALUACIQtl DOCf.'HE

007 "'HE SECCION N 22

008 ,arE NEGOCIADO N ,.

009 JEFE IUGOeJADO Irf 'B

010 SECIU;'TIlRIO OE SU801ll1lCTOll OIWlllAL

011 AVUO'AWTE OE AOMINISfflAelOff W ,.

012 ....UHLIAll Ol OneJlr'A Ñ 12

013 AUXII.IAIl Dl OFiCINA N 10

ou AUXILIAIl DE onel"''' N •

,., ,.
, ,.,.
, ..
",., ,..., ..

, ", ,.
, ..

20.22112 S C U:- 1)(11

13"...'. W e .... 1 A' E)(ll

" •• 13. He Al: A EXlI

.703•• N C #ot. lo (UI

• "'.'2 N CAl 1011 El1.11

o. e Al lIe Ellll

,o III e AE ~ EJlll

1) III C /l;( CO EXll

303180 III C .... 100 (XII

1) N e ". e EXll
1) JI' o AE o EXlI

1) N e loE ti I:X 11

OWC"liO S.Ul

AP.IIJ13.00.0l'.28001 SU8011lf.OCJON Gf.N1I:1l"l DE '~""OION ...OI'lNISTIl"TI'llA. 'f FORMACIOH A DISt"'NCIA

,.
, ..
,.
,...

l&0.3.0 S l.. "E A

" :lo.nll:l s e "l. E)(ll

Il.n315 11 C Al A 1)(11

."03•• N C "E A EXI!

."03•• N o Al ". 11111

303180 N C ~I A. lUI

ONCAICOlll1

3031.0'" e .1 00 11111

o N C loE CO Elll'

o 11 o ,\1: o lll'",

O" e Al O ElJt

, ,.
• ••

, ,., ,.,.

00' 5U8011l1l:CTOll GEWllt"L

002 JHE OE ESTUDIOS

003 OOlllSEJEIlO TECIIIICO

OO. DIIlECTOIl DI PIlOGIlA ...

011 OIIlEOTOII OE "llOGllA....

005 oJEFE SECO ION- GESTION DE CURSOS

C06 JEF. 'nCOOlAOO N 1.

00" SECRlTAIllO 01 suaolllECTOR GI.Nf.R.u.

008 JEFE NEGOCIAOO H 1..

oo. "UIlIIIAR 01 OFICINA N 10

010 AUJ.ILI"1l 01 l)IflCINA N 11

AP •• '3.00.01 •. 2.001 S1nDIIlEOCIOIIOINlIlAl.. 01 FO......OION IN AOIIINISfllACl1* LOCAL

••

'''.HOSlA!.A

"114113. N e .... A Ill!

8703•• NO Al! A 1111

303180 W e A4: A. (1111

o ",e loE Be EXlI

Y021 •• NC "(tIC lllll

ONCAECOEJ.II

3031.0 N C Al CO IHl

oJi!CAEC IJ.I'

l"oaS6 Ji! C AE CO lJ.II

1"01"1512 H C /lE O (J.I'

101831 N C Al o lB 11

30 280.-380. L "'1 A.

18 10"22.2 ti e A2 A SlIll

"8.'38 H o A2 A 1I:XII

"'O:S.8N e .... 2 .. E 11' 1

303'.0" e Al 108 1.11

o III C Al (lO EJ.ll

o N ti Al o EX"

3031.0 N ce Al 00 EXfl

o N o AE ce IJ.lI

o NO loE 1) ·SUI

O " e ~i o EJ.' t

·.., ,.
'"

, .., .....·..,,,
,.
",...
"
", ..

·,., "
- 2 011

001 SU80JllEOTOIl GI."'IIlAL

002 .JlFt Oi ISTUOIOS

003 CONSE.lS.1l0 TEcNICO

oo. IHRrCfOR DE PROCIl",,,,,

00& JIFE SICCION N 2.
008 JEFE NEGOCIADO N 18

007 "YUOAlIlfl 01 "OMINIST8AOION ,. ,.

008 SECJlEtAlllO OE SU80UllCfOll OINl."1.

ooa J"E NEGOOI"OO ,. 1.-
010 AUllIl.IAA DE OFICINA'" 12

Cl1 "UJ.JlIAIt OE OFICINA N 8

001 SU.OllllCTOIl GlNIIlAl..

002 CONSE.JI:RO TloNlCO

003 DlltEeTOll DE PIlOO!lAItA

oo. JEFt SteelON N 2.

00$ JEFE SEeCIOIll N 22 .

006 ANALIStA FUIIlCIOHAL

007 JEfE NEGOCIADO" l.
008 SEClltTA"IO DE 5U.01IlECTOIl GENIAAl

0011 Ayuo... NTE OE AOIU""STRACICN N ,.

010 OPE""OOIl PiRlFEIllCO '" 13

O, 1 "VIIII.I"JI OE INFOIl...CION '" 11"

012 AUllIl.UIl OE INFoItM"TlCII Nl0

AP.613,00.01S.I.001 SUIIOrlll:CCION GINf.IlAI. OE HLECOION

IIP.&13.00.016.2.001 SUBOIlllCC1OH GENEIl/ll 01 ESTUDIOS Y OOCIJI!I!Nt ...C1OH

001 SUBDIIlECTOIl GENlllAl

002 CONSEJlllO Tf:CNICO

003 DIIlECTOR OE PIlOCIIAMA

OO. JEFE SERVIOIO 1I'.LIOUCA

c05 JElE SECCION N 1""

001; HONrco SUPlRIOIlN 2.

007 .JHE NlCOCIAOO N 18

006 SECIlETAIlIO 01 $U80111ECTOIt GINlllAL

006 .JIFE NEGOCIADO H l4

", ..
, ....,., ,.
, ..,.,.

¡0.2292 s l "2

118.. ,3. Ji! C A2 IH'

8703.8 HCAl1 1111'

970368101 C 1\2 A8 Ell11

303'80'" e AE .... IXII

ONCAIAlJ.ll

OWOAICOE)(II

303180 W e AE CO EJ.l1

OHCA[COEIII'



010 OPIRADOR "llIIl'''U(:O N "." A\llIIl.l"'lI 01 0'1(:1"<\ • "." "'U~11.1A" .. OI'lCI~'" N "
'" A\U1LlAR 01 0l"1011llA ••

BOE núm. [47Jueves 20 junio 1991

• -- "~.~. ~ ""'"'" """""'"
,

" 140115. It e Al!; " (!tI!,
" ". " • E~ l'

" • •• .. • IX 11

, .. 1) III e Al. 1) Il'l

DENOMlNACION DEL PUESTO..
20402

IllO .•U,OO.011.zaOOI SU.OIAleCtON GHtUl4L DI PUIU.tCACIONES

'" $U80fIlICTOIl GINE_Al. " 1042.282 , , ., •
002 COfIISI>JIIlO aCHico ,. 11 .... 13. H c.u: (ll' !

." .11" SICCJO,", N Z4 ,. 303'.0 N e ., •• E~ 11

OO. .11." Sac:CIQM N " " o H e Al .. EHl... .11:'1 IItlGOCIAOO puaLIC...IHOfoIIS .. 23~•• '" e ., " f.""1

oo. ".lfl NlcoelAOO H .. , .. • " •• •• Ull

'" <J&,1l NIOOCIAOO 111 ,. .. ." Ale co EHI

oo. slClillTAIlI0 01 SU.OIRECTO« GIIllERAL , ,. 303'80 " Al CO (lIlt

008 AUlIH.:"-1I ot: INfOIlMllflCA N14 .. uoe•• N e ••• Il11

010 AUXILIAR lK INI"0fl_C1OH HU ,
" 2021112 '" e Al o (JI 11... AUULUII ce: OI'le' ..... N " " .ONCAlll IJlI I.., ,"UULIAR 01 U"-oIlN... lIQl "'0 " Hua:1IZ lit e •• • EH!

012 "UULI"'. 01: CWICINA N • .. o N e Al. • 51 "

•

...

...

CL"'VIS UTtllVoOA..,
ti • COOIOO 01 ~IIÓvINCIA.

1'1" • COOIOO 0Ii 1..0<:"'1..10"'0.

1.- ClNI:IUILl5: 2; •• COOloo 01 I.OS "UISTOS DI "'10••"0

LAS ••T....I..IOID... S IN L'" IIIS0U'CIOM COM"UNT'" Dl! L"'S SICIIITAIlIAS ot! !SlACO 01 _­

CUNDA y- "101110 1..10 ADII1NrSfllACIOM "UII11C'" D~ :lit ol! INIIIO DE , ... "U*LtCilDil 110.
0 ••• DI'. " "181111:110 01._ 1". '11.0.1. 01 T 01 '(811..110 01- •••••.

2.- F'OOS 01 LAS INIDUIS

1.0$ '''''SfOS 01 III"'AJO SI IDlftt.,ICAIOI 1'011 UN (:00100 OUE Si.... aL R(SUI.IANn Ol

ADICIOW•• "'L Cooloo DI l. ... WfID"'O lOS TlItS OIlUIOS out SE "51_" A CADA ~U1510

o PUllO DI. ~",'.sTOS, l." 1.10 ,allllll ... COlUIIl"'A o.. 1.10 IIll.ACIOH DE 'UISTOS 01. "'A'A,IO. •
••• _ ADSCIlI"CIDW .- 1\01llIlOlI5"'A(:II* !

LAS UIUO,,"S SI 10lNflnCilllAff 10011 IN COOIOO OUl. COMlITAUICO Ol! ACUt"OO CON LO

15TA.UCIOO EH IL 111101. OIC.UO I"oa/••. oc • DI "UHIO, ~0Il El. (tUl SI "'''"UlIA U.

III0L""NfO"1. IIIGISfllO CIHfll...1. 01: ~tIISOMAI. Y SI ISUSLIClN I.AS fA'I.AS COllIIIS­

"ONl)!l.HfIS, IHCMO COOIf~O_EIOA -ISfIlUCfUAAOO IN LA 1'011.... SUIUUftU,

'." c.5f:IIVACIOWIS

........... OO.ODO ...IFfI'
A.A _, P",~"TO O.. ' .. 10...."0 OUE SI. .....0111121011 ... "'L OUIOI\II y.c...",T(,

OONOI,

~ COOIQO 011.. .,NISfIlHO. 'u OII"O"'NO CONSTlfUCleJWAl,

• ecoiCO 011. CUlIllO OllllCflVO U OROANiSltO AUIONOIIO.

COOloo Ol CI.ASl 01 C"HIlO

COOI~ 011. CINfltO 01 OI.SflNO O(Nf..O OIL CENIIIO OI".<;1/vO. aU;lO._ LU(l1\1l 01 .&'510(1,1<:1"', COOII'IC"'I:IO SUilU'" <:00100 QI.OCII"'FlCO _CION... L

PREAMBULO

(Publicada ene! «BoIetin Oficial de Callarias» numero 60, dI! 8 dI! mayo tk 1991.)

COMUNIDAD AUTONOMA
DE CANARIAS

La presente Ley se propone la concesión de un Crédito Extraordina~
no y de un Suplemento de Crédito, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 39 de la Ley 7/1984, de 11 de diciembre, de la Hacienda
Pública de la Comunidad Autónoma de canarias. en relación con el
artículo 64 de la Ley General Presupuestaria. Las acciones cuya

financiación se contempla en esta norma y que, o bien no figuran
inicialmente consignadas en el Estado de Gastos de los vigentes
Presupuestos. que es el caso de las partidas incluidas en el Crédito
Extraordinario, o bien no se encuentran suficientemente dotadas en
dicho Estada de Gastos, que es el caso de las partidas consignadas en el
Suplemento de Crédito, pueden diferenciarse en dos grandes bloques:

En primer lugar se pretende acometer la iniciación en este ejercicio
presupuestario de dos Programas Operativos de la Comunidad Econo..
mica Europea. cuyas finalidades se consideran de vital importancia para ~
el interés del archipiélago, así como financiar una medida contenida en á
el Programa Operativo de Desarrollo de Canarias. Los dos programas J'
que se pretende iniciar en este ejercicio son los denominados Regis y
Stride. El Programa Operativo Regis tiene como objetivo primordial
ayudar a las gestiones ultraperiféricas de la Comunidad a acelerar el~:

ntmo de adaptación e integración en el Mercado Interior de la t
Comunidad Europea. Este Programa tiene una duración de tres años, 1,

con-inicio en 1991 y finalización en 1993, y con aportaciones de lres jf..,..
Fondos Estructurales de la Comunidad Económica Europea (FEDERo. _
FEOGA-Q y FSE).

El Programa Operativo Stride se propone como un instrumento
dotado con una sene de medidas destinadas a reforzar las capacidades
de investigación, tecnología e innovación de aquellas regiones de
objetivo 1, con el fin de atraer hacia ellas personal altamente cualificado
y. consecuentemente. actividades tecnológicamente avanzadas. Es(e
Programa tiene, asimismo, una duración de tres años, con aportaciones
de fondos del FEDER. . i

Se incluye, además, una de las acciones del Programa Operativo de
Desarrollo de Canarias que no cuenta con respaldo presupuestario en los
vigentes Presupuestos de la Comunidad Autónoma y que se refiere a la
mejora de los servicios de telecomunicaciones interiores. .

LEY6/1991, de 30 de abril, de Crédito Extraordinario para
jiruznciar los Programas Operativos de la Comunidad
Económica Europea Regis, Stride y de Desarrollo de
Canarias. y Suplemento de Crédito para financiar la
homologación de los funcionarios sanitarios locales y la
/uncionarización del personal laboral.

15853

El Presidente del Gobierno: •

Sea notorio a todos los ciudadanos que el Parlamento de Canarias ha
aprobado y yo, en nombre del Rey y de acuerdo con lo que establece el
artículo 11.7 del Estatuto de Autonomía. promulgo y ordeno la
publicación de la siguiente Ley:


