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de Administración Militar, número 442/38192fl991. de 31 de enero
«(Boletín Oficial del Estado» número 37), por la que se publica el
resultado del sorteo celebrado el día 25 de enero de 1991.

Madrid. 10 de iunio de 1991.-P. D. (Resolución 442/38706/1991). el
CA.• Director de l::nscñanza Naval, José Veiga Calvo.

MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

15426 DRDEl\' de4 de junio de 199J por la quese corrigen errores
de la de 30 de mayo de 1991 por la que se anunciaba
COflmcaloria publica para prorerr puestos de trabajo por el
Sisll'ma de libre designación.

Por Orden de 30 de mayo de 1991. publicada en el «Boletín Oficial
d~l ;'stado» número 131. de J de junio. se anunciaba convocatoria
pu~hca .~ra proveer puestos de trabajo por el sistema de libre
deslgnaclon.

Advertido error en el anexo a la indicada Orden, se transcribe a
contínuación la siguiente modificación:

Pagina 17&52:
Delegación de Hacienda de Barcelona.
Donde dice: «Denominación del puesto: Delegado de Hacienda

Adjunto. Número de Puestos: Dos. Nivel: 29. Complemento Específico:
4.619.988 pesetas. Localidad: Barcelona. Grupo: AA.

Debe decir. «Denominación del puesto: Delegado de Hacienda
Adjunto. Número de Puestos: .cuatro. Nivel: 29. Complemento Especi­
fico: 4.619.988 pesetas. Localidad: Barcelona. Grupo: ~.

Debe incluirse:
«Delegación de. Hacienda de Barcelona.
Denominación del puesto: Jefe de Dependencia de Recaudación.

Número de Puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento Especifico:
4.308.456 pesetas. Localidad: Barcelona. Grupo: AA. • .

M~drid. 4 dejunio de 199I.-(Orden de 22 dejulio1 el Subsecne.arío.
Enrique Maninez Robles. _

Ilmo. Sr. Di~r general de·Servicios.

15427 ORDEN de 7 dejunio de 1991 por/a qu;s<corrigen errores
de la de .27 de mayopor /a que se COnvocó concurso general
(5.G.91) para la provisión de punJas derrabajo en el
.Ministerio de Economía y Hacienda.

Por Orden de 27 de mayo de 1991. publicada en el «Boletín Oficial
del Estad"" número 133, se convocó concuno general (S.G.91) para la
provisión de puestos de trabajo· en el Ministerio de Economía y
Hacienda.· '.

Advenidos errores, se tranScriben a continuación las siguientes
rectificaciones:· . . ,

. Én la página 18.l39. número d~ orden' 37~ coluin~ Grupo, donde
dIce: «B»~ debe dear. «Ba..

> En la página 181~O, número de orden SO, columna Grupo, donde
dIce: «CD», debe <lec,,: «0».

Madrid. 7 de junio de 199I.,,(Orden de22 de julio}, el Subsecretario.
EnnQue MartfDez Robles. ;~",._ -~._: .~.~"_.:,,,-"'::':'.,- ,~. ",.".,:.' •.'-.
Ilmo. Sr. Director general de Servicios. -

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

Y TRANSPORTES
ORDE1\,' dr 6 di' junio de 1991 por Ja que se COlll'oca
concurso de' merilos (91/J) para Ja provisión de' puestos de
trabajo l'QcantC's en el Departamento.

Va~ntcs puestos de trabajo en este Departamento. dotados prcsu.
puestanamcnte. cuya provisión se estima conveniente en atznción a las
necesidades de servicio. ~

Este Ministerio. de acuerdo con lo dispuesto en el artículo :1:0 de la
Ley 30/1984. de 2, de ago!Jto. cn la redacr:ión dada por la Ley 23/1988.
de 28 de julio.)' el articulo 9.°, 2. del Real Decreto 1169/1984. de 28 de
noviembre. previa la autorización de la Secretaría de Estado para la
Administración Pública a que- se- refiere el articulo 9, o del Real Decreto
2811990. de 15 de enero (<<Boletín Oficial del Estado» del 16). ha
dlspue5tlh

Convocar concurso p3ra cubrir los puestos vacantes que se relacio­
nan en los anexos 1y n de esta Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.- J. Podran tomar parte en el presente concurso los funcio­
narios de- carrera de Ja Administración del Estado de los Cuerpos ('
Escalas clasificados dentro de los grupos A. B. e y D, comprendidos en
el artículo 2S de la Ley 30/J984, de 2 de agosto.

2. Podrán solicitarse cuantas vacantes se incluve-n en los anexos 1
)' Il. siC"mprc Que se reúnan los requisitos y condíciones estab1ccido~
para cada una de eUas. de acuerdo con las respectivas relaciones de
puestos de trabajo del Departamento y Organismos de él dependientes

Scgunda.-J. Podrán participaren esta com'ocatorla los funciona­
rios comprendidos en la base primera, cualquiera que sea su situaciór.
administrativa, excepto los suspensos en firme.

2. Deberán participar en esta convocatoria los funcionarios er
situación de excedencia forzosa. los procedentes de la situación de
suspenso una vez extinguida la sanción y los que se hallen comprendido~

en la situación que se contempla en la disposición transitoria segunda
apartado 2, párrafo segundo. de la Ley 301J984, de 2 de agosto.

3. Los funcionarios con destino definitivo sólo podrán participar
en esta convocatoria siempre Que en la fecha de finalización del plazc
de presentación de instancias hayan transcurrido dos años desde la tom~

de posesión del último destino obtenido, salvo que estén destinados er
este Ministerio (excepto en la Secretaria de Estado para las Políticas de
Agua y tI Medio Ambiente) o en sus Organismos autónomos, o el). e
supu~to previsto en el párrafo segundo del apartado e) del nÚmero Lde
articulo 20 de la Ley de Medidas de Reforma de la Función Pública
modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, así como por supresiór
del puesto de trabajo. .. :

4. Los funcionarios en situación administrativa de servicios er
Comunidades Autónomas sólo podrán tomar parte en el concurso si el
la fecha de finalización del plazo de presentación de instancias;bar
transcurrido dos años desde su transferencia o traslado.

S. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particula:
[articulo 29.3. e1 de la Ley 30/1984]0610 podrán participar si llevan ma

-de dos años en dicha situación, en la fecha de finalización del plazo d~
presentación de instancias. . ,

Los funcionarios en situación de excedencia para el cuidado de'híjos
durante el primer año del periodo de excedencia, sólo podrán participa'
si en la fecha de terminación del plazo de presentación de instancias ha!
transcurrido dos años desde la toma de posesión del último destin{
definitivo obtenido, salvo que participen para cubrir· vacantes en e
ámbito de una Secretaria de Estado o del mismo Ministerio en el qu,
tengnn reservado el puesto de trabajo en defecto de aquéUa. o su
Organismos autónomos.

6. 'Estanin oblipdos a tomar parte en este concurso los funciona
rios con destino provisional en este Departamento, debiendo solicitar
como mínimo. todos los puestos de trabajo que se convOQuen en 1:
localidad de su destino. y que no excedan los niveles del intervalt
correspondiente al grupo en que flluren ciasificados,sus Cuerpos (
Escalas.

7. De acuerdo con el articulo 14 de la Constitución Española y 1,
Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976. en el presente concuTS<
se aplicará el principio de igualdad de trato entre hombres y mujeres

8. Los. funcionarios con aJauna discapacidad podrán instar en 1
propia solicitud de vacantes la adaptación del puesto o puestos d
trabajo solicitados:q~ n!'; supongan ~~ modificacióD; ~xorbItante en e

wntcxto de la organtzaC1on. La ConllsIon de ValoracIon podrá recabt
del interesado. en -entrevista personal, la información que estim
necesaria en orden a la adaptación deducida. así como el dictamen d
los órganos técnicos de la Administración Laboral. Sanitaria o de le
competentes del Ministerio de Asuntos Sociales y. en su caso, de 1
Comunidad Autónoma correspondiente,respecto de la procedencia d
la a4aptaci(tn )' de la compatibilidad con el desempeño de las tareas
funCIOnes del puesto en concreto.

Terccra.-La valoración de los méritos para la adjudicación de plaz~
se efectuará de acuerdo con el siguiente baremo:

l. Valoración.del ,rado personal: Por c~ grado personal consolidad
a la fccha de pubhcaaon de la convOCóItona, los puntos resultantes e
aplicar a dicho grado el coeficiente de 0,10, con un máximo de tre
puntos.

En este apanado se ,·alorará. en su caso. el grado reconocido en 1
Administración de las Comunidades Autónomas. cuando se halle dentr
del intervalo de niveles establecido en el articulo 26 del Reglamenl
General de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesion;
para el grupo de titulación a que pertenezca el funcionario.
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En el supuesto de que el grado reconocido en una Comunidad
Autónoma. exceda del rruiximo establecido en la Administración
del Estado, de acuerdo con el artículo 26 del Reglamento mencionado

eJ' en el párrafo anterior para el grupo de titulación a que pertenezca el
funcionario. deberá valorársele el grado máximo correspondiente
al intervalo de niveles asignado a su grupo de titulación en la
Administración del Estado.

En los supuestos en que el grado reconocido en una Comunidad
Autónoma no alCance el mínimo establecido en la Administración del
Estado. para el grupo de titulación a que pertenezca el funcionario,
deberá valorársele el grado mínimo correspondiente al intervalo asig­
nado a su grupo de titulación en la Administración del Estado.

2. Valoración del trabajo desarrollado:

2.1 Por nivel de complemento de destino del puesto de trabajo
actualmente desempeñado. los puntos resultantes de aplicar a dicho
nivel el coeficiente de 0.10, con un máximo de tres puntos.

A los-efectos de este apanado. aquellos funcionarios que no estén
desempeñando un puesto de trabajo con nivel de complemento. de
destino, se entenderá que prestan sus servicios en un puesto del'mvel
mínimo correspondiente al grupo de su Cuerpo o Escala.

Los procedentes de la situación de Servicios Espedales o de
excedencia por el cuidado de hijos. durante el primer año. serán
valorados por este apartado en función del nivel de complemento de
destino correspondiente al puesto que tenpn reservado en la fecha de
finalización del plazo de presentación de lRstancias.

2;2 Por el desempeño. debidamente certificado de acuerdo con 10
establecido en la base cuarta. 2, de puestos de trabajo con el mismo
contenido. especialización y área de actividad del puesto que se solicita:
0.50 puntos por año de servicio completo con un máximo de 3.5 puntos.

3. Cursos de formación y perfeccionamiento: Por la superación de
los cursos de formación y perfeccionámiento que tengal) relación di
con las actividades a desarroIJar en el puesto de trabajo que se solicite .
en los que se haya expedido diploma y certificación de asistencia y/o, en
su caso. certificación de aprovechamiento y que figuren expresamente.en
el anexo correspondiente y sin cuyo requisito no podrán ser v!llorados:
Con carácter general, salvo que en 'los anexos correspondientes se
especifique otra puntuación. a razón de 0.50 puntos por cada curso hasta
un máXimo de 2.5 puntos.

4. Antigüedad: Se valorará a razón de 0.08 puntos por años
completos de servicios, h~!3 un máx.i~o de tres puntos.. ~ esto~ efectos
se computarán los serviCiOS reconOCidos a la. AdmlDJstraclón con
carácter prevío al ingreso en el Cuerpo o Escala a que pertenezca, No se
computarán. a efectos de antigüedad, servicios que hayan sido prestados
simultáneamente a otros igualmente alegados.

5. Experiencia y conocimientos adecuados a las características del
puesto: La valoración máx.:ima parcial para cada uno de los méritos que
se expresan por cada Fuesto de trabajo es la que figura en la .columna
«.Méritos adecuados a puesto» de los anex.os, hasta un máximo de 10
puntos. -

Cuarta.-:-J. <Los requisitos y méritos que se invoquen deberán
referirse al día de finalización del plazo de presentación de instancias.

2, Los requisitos y méritos deberán ser acreditados por certificado.
en copia del modelo que fiJura como anexo e a esta Orden, que deberá
ser expedido por la Subdirección General competente en materia de
personal de los Departamentos ministeriales o el Secretario general o
Unidad competente en dicha materia de Organismos autónomos. si se
trata de funcionarios destinados en Servicios Centrales. y por los
Secretarios generales de las Delegaciones de Gobierno o de los Gobier.
nos Civiles. cuando se trute de funcionarios destinados en los servicios
periféricos dé ámbito regional o provincial, respectivamente. en los
términos que dttermina el artículo II del Real Decreto 2169{1984, de
28 de noviembre (<<Boletín Oficial del Estado» de 7 de diciembre). con
excepción de los funcionarios destinados en el Ministerio de Defensa.
cuyos certificados serán expedidos. en todo caso, por la Subdirección

. General de Personal Ci vil del Departamento.
Respecto del personal destinado en Comunidades Autónomas, dicha

certificación deberá ser expedida por la Dirección Gcneral de la Fundón
Publica de la Comunidad u Organismo similar. o. en su defecto. por la
Consejería u órgano correspondiente y por aquella au~orid~d <:omp('~

tente en materia de personal Que ocupe. en su respectivo ambllo. un
nivel jerárquico similar o equivalente al de Subdirector general departa~

mental o Secretario generol o similar de Organismos autónomos.
Si se trata de funcionarios en situación de excedencia voluntaria o

para el cuidado de hijos. transcurrido el primer año del período de
cXC'l'dencia, la certificación será expedida por la Unidad de Personal del
Departamento a que figure adscrito su Cuerpo o Escala. o por la
Dirección General de la Función Pública sí pertenecen a los Cuerpos de
la Administración del Estado adscritos a la Secretaria de Estaco para la
Administración Pública o a la Escala a extinguir de la AISS. En el caso
de los excedentes voluntarios pertenecientes a las restantes Escalas. tales
certificaciones serán expedidas por la Unidad de Personal del Ministerio
u Organismo donde tuvieron su último destino definitivo.

3. Los méritos específicos adecuados a las caracteristicas del puesto
alegados por los concursantes dcber.in necesariamente ser acreditados

mediante las pertinentes certificaciones, justíficantes.o cualquier otro
medio: Cursos. diplomas. publicaciones. estudios. trabajos. ~tc. A
efectos de su valoración. la Comisión podrá celebrar las entrevistas o
recabar formalmente de los interesados las aclaraciones o aportación de
la documentación adicional que estime convenientes para la comproba­
ción de dichos méritos.

4. Los concursantes que procedan de la situación de suspenso
acampanarán a su solicitud documentación acreditativa de haber
quedado extinguida la sanción.

5. Los excedentes voluntarios por interés particular acompañarán a
su solicitud declaración de no haber sido separados del servicio en
cualesquiera de las Administraciones Públicas ni hallarse inhabilitados
para el ejercicio de cargo público. .

Quinta.-Caso de estar interesados en las vacantes que se anunCian
para una misma localidad dos funcionarios. aunque pertenezcan a
distintos Cuerpos o Escalas. podrán condicionar sus peticiones. por
razones de convivencia familiar, al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso y en la misma localidad. entendiéndose, en caso
contrario. anuladas las peticiones efectuadas por ambos funcionarios..

Los funcionarios Que se. acojan a esta petición condicional ~eb~n
acompañar a su instancia una copia de la petición del otro fun~~0!13no.

Sexta.-Las solicitudes para tomar parte en este concurso. dmgld.as a
la Subsecretaría del Ministerio de Obras Públicas 't Tr!1nsportes. (Direc­
ción General de Servicios de Transportes y Comumcaclones) y aJustadas
al modelo publicado como anexo A de esta. O~en, se presentará!l e~ .el
plazo de quince días hábiles a contar del SIgUiente al de la pubhcaclon
de la presente convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado» en el
Registro General del Ministerio de Obras'Públicas y Transportes-(plaza
de San Juan de la Cruz sin número. 28003 Madrid). o en las oficinas
a que se refiere el artíc~lo 66 de la Ley de Procedim~en~oAdministra­
tivo. Estas oficinas vienen obligadas.. dentro de las vel!lt!cuatro horas a
partir de su presentación, a cursar las instancias reetbtdas. conforme
establece dicho precepto reformado por la Ley 164/1963, de 2 de
diciembre.

No serán admitidas aquellas solicitudes que no neven puesto el seno
de entrada de las diferentes Unidades .registrales, dentro del plazo
establecido para la presentación de instancias. . .

La documentación a presentar será la que fllura en los slgUlent~s
anexos: '., . ,.'

A. SOlicitud de participación,
B. Destinos solicitados por orden de preferencia.
G. Certificación de la Unidad de Personal.
D. Méritos alegados por el candidato.

Séptima.-l El orden de prioridad para la 3cdjudicación de las plazas
vendrá dado por la puntuación obtenida, según el baremo de la base
tercera. A igualdad dé puntuación total, se acudirá para dirimir el
empate a la puntuación otorgada en los méritos,adecuados al puesto.

2. Quedarán, excluidas todas aquellas solicitudes de puestos de
trabajo cuya puntuación total por 105 méritos adecuados al puesto de
trabajO no alcance. al menos, un 50 por 100 de la que figura como
máxima para cada uno del an~xo 1 o un 30 por 100~ los del anexo I~.

Quedarán, asimismo, excluulas todas aquellassohcttudes que. refen­
das a puestos de trabajo que no incluyan valo~a;ción .p?r méritos
adecuados a los mismos. no alcancen la puntuaclOn mmlma' de un
punto.

Los puestos de trabajo indl;lidos en la convocatoria no. ,Podrán
declararse dcsiertos cuando e:ustan concursantes que, hablendolos
solicitado, hayan obtenido la puntua~ión mínima exigida en cada cas?_
No obstante podrán declararse deSiertos aquellos puestos de trabajO
convocados 'cuando, como consecuencia de una reestructuración. se
hayan amortizado o hayan sufrido modificación en sus características
funcionales. orgánicas o retributivas.

Octava.-Los méritos adecuados al puesto de trabajo serán valorados
por una Comisión nombrada por el Dire<:tor general de Servicios de
Transportes y Comunicaciones del Departamento, compuesta por los
siguicntes miembros:

Presidente: El Subdirector general de Personal del Ministerio de
Obras Pliblicas y Transportes. o personas en quien delegue.

Vocales: Dos en representación del Centro directivo al Que pertene·
ccn los puestos de trabajo, uno cn representación de la Dirección
General de Servicíos de Transportes y Comunicaciones del Departa·
mento y uno cn representación de la Subdirección General de Personal
del Departamento. que actuará como Secretario.

Asimismo podrán formar parte de la Comisión de Valoración un
miembro en representación y a propuesta de cada una de las Organiza­
ciones Sindicales mas representativas.

los miembros de la Comisión deberán pertenecer a grupo de
titulación igunl o superior al exigido para los puestos convocados.

No\"cna.-l. Los traslados que se deriven de la resoludón del
presente concurso tendrán la consideración de voluntarios.

:!. No se admítir.in solicitudes de renuncia fuera del plazo de
presentación de instancias.

,
¡

1,
i
1



19896 Lunes 17 junio 1991 BOE núm. 144

3. Los destinos ad¡·udicados serán irrenunciables, salvo que. con
aateriorídad a la fina iución del plazo posesorio, los interesados
obtengan también otro destino por concurso o libre desi~nación, en cuyo
ca~o podrán optar por uno de los dos, viniendo obligados a comunicar
por escrito, en Jos tres días siguientes, la opción realizada al órgano que
5e ex.presa en la base sexta.

D~cjma_-J. La presente convocatoria se resol\'erá por Orden del
J\1¡nisterio de Obras Públicas )' Transpones en un plazo inferior a dos
meses desde el día siguiente al de la finalización de la presenta~ión de
Instancias. y se publicará en el ((Boletín Oficial del Estado».

J. La resolución deberá expresar necesariamente el puestO de
origen de Jos interesados a Quienes se les adjudique el destino, con
indicación del Ministerio o Comunidad Autónoma, localidad y nivel de
complemento de destino. asi como, en su caso, la situación administra·
1iv2 de procedencia i' grupo al Que pertence.

3. EJ plazo de toma de posesión del nuevo destino obtenido será de
tres días hábiles si radica· en la misma localidad o de un mes si radica
en distinta localidad o compona el reingreso al servicio activo.

4. El plazo de toma de posesión. a excepción de io establecido en
la base undécima, comenzará a contar a partir del día siguiente al del

cese. que deberá efectuarse dentro de los tres días siguientes a la
publicación de 12 resolución del concurso. Si la resoludón compona el
reingreso al servicio activo. el plazo de toma de posesión deberá contarse
a partir de la referida publicación,

5. El cómputo del plazo para el cese no se iniciará mientras no
finalicen los permisos o licencias que en su caso hayan sido concedidos
a los intcrzsados, y que deberán haberse com.unicado por escrito por el
concursante al órgano a que se hace referencIa en la base sexta de estE
convocatoria, salvo que eXC'ep'ionalmentc o por causas justificadas este
Ministerio acuerde suspender el disfrute de los mismos.

, Undécima.-La present.e convocatoria y los actas .derivados de 12
nllsma podrán ser impu~nados de acuerdo con iD preVIsto en la Ley di'
Procedimiento Administrativo.

hJadrid, 6 de junio de J991.-P. D. (Orden de 22 de enero de 1986),
el Dm:ctor general de Servicios de Transportes y Comunicaciones, José
Antomo Vera de la Cuesta.

limo, Sr. Director general de Servicios de Transportes)' Comunicacio­
nes.
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ANEXO 1
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CIOIf f APllOeACU* IQUlfOS LOI IlQUIPOI Y ll.alPTOI ltnEGU1lOS IIANTl:IUlllum> DI: 1I)TOKi!! Y

11I lItlo PLMI 1lAC1Q1iAl, DIl BAl,VAIIINTO y !QUIPOS IWUIlO8 '.0
WCKl CCImIA LA cowr.uolUClO!f !XP.tIUDCIA onllATlv.... En DI-

UIlCACIOIfES llt1.l1IIlU W eL

'~
IlACIÓIIAL 011 SM,VJ..E?lTO 2,0

EUtRIEl1CU EN IlABTDIJIlEliTO

DI !DA.IICACtoNU '.0
nPt:llllJ1CIA BIf CO!ISTRllCCIOl'I ot

amAllCACIOItU '.0

• JEF1l/A RJlVIC10 11GU,IDAD 11I , -" .. , U" "..,.. GUTIOlll 0PE11A1'lVA DIl LOS ELl!:JItHT08 M,,",' UPElIUNCI .... EN (';ESTIOR OPtIfA_

IUlY!GACION Y SALV_1ItO • lJn'!ClWlos IN IL PLAlI NACIONAl. Dt TIV" 01; !IIIIAJlCACIONES Ot SA.L-

SALV.up;1lTO VtUU:llTO o VIGll,ANCIA IIWUTUlA. ,.<
unRItllClA t:lI t'O!'fTIlOL Dt TM·

neo IIAIl1TlllO "CONOCIIlIElITO DlL lDaIIA INCLn

y FllARCn

1"EXPtIIllJ'ICUo t/II Of>tRACIONtS ot

SALVAME!tTO o !UULARES >.<
I

stCRETAIUA G!lfI¡ltAL, JEFE/A UCCIOH TEClflC4 "-2_ , ....DIUD " 'l' U" t'71,4<¡2 COH'I1tOL y SEGUIIlIJJn'O DI LOS PIlO- . ltXPEllltllClA AIlQUIRlIlA EN EL

neTOS y CONTIlATOI Dl OlIlIAS y SER- DESElJIPt/O Ot PUESTOS De TllAlM_ ,

lClOS DI tA IHlUI:CCIOIf C&lfERAL tlll: JO ltttACIOIfAIlOS CON LA EJECU-

tA IlAltlftl IlERCAJfT!. ASI ClXl LA CIOJI, V!JllflCACION T SECUI_

COIIRllVACIOH y IWITSlUIIl!lf'lO DI LAS .Iuno DE OBIfA CIVIL, IIlANTE_

IN$TALAClOIfU Y tllU'leIOS. IUIIlINTO y COl'lSERV....CION tl 1•C

txPIJIIEllCIA ADQUIRUiA POR ~L 1
IIlSDO't/O IIE PU&STOS 0& TifAI!A- ¡

JO lttUCIOOAllOS COl\! l.O. CONTRA-!

CION 't 1OUTIOH _INUTRAnVA ~

01 LOS COHTRA'l'OlJ ot OI!RA1;,

"
UlIIVICJCOS 't ,lININUTRCS. tl(- ¡I
PtIIUNCIA EM CiSTION tcrnroMICA ~

'.0PRtS\,lPUUTARIA. 1

IltGtNIlRO T\!:ClUeo. LO

HJltCCIOl'l GlHlRAL DB SEllVICIOS

DE TlII....~Sl"OIITlS y CQlIUlfICACIOIf,

o.l'1CUllA IllAYO!!, JEFe/A OFICIALU UUGA1IA , ....IIRID " 'l' nu 202.$12 'tIlo\1lITACIOtI 01 RXPtIlISlfTES lit COfIl- tltl'EltIOitIA EN TOro Ul R!u.-

¡AVaCION CIVIL) T.....TACIOIl lit ALQllIUlIIlI y SERVICio! CIOHAOO CON COOTRATOS lit AL-

..Ol>UUTAS y otlllDlES 01 PAGO PARA QUILtRtS 't CU':!TICI'l !ll INM\It,

LA IJIC\iCIOll !lIt. GASTO n eoIlJllII SUlI. '.0
lIrrllIOR. llWEIITAIIIOS 111 lIUIfl':lI AaV'UOS COliOCIJIlE1fTOS EN ACWA

Iall:lII.l:S E 1-nIlUI. COIITROL 01 CIOltts AIlIIUU$TIlATIVAlI DE Jlg.

AJ.IMCu;U U COOIIIIINACIOll COIII LA GIl!lU lIlTElIIIOlI. '.0

,

i
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".... ,
,

!AAII. NIVt~ C-pl.

" Servido, Unidad O.....dca " 1.o~..li4a4 de C. CUt"'" ••~dti=, o.etfipdOr'!. de 1" Te"••• TU..!. CUt.o- M¡'rltoe .d..~d_ al ",",uo ,~,

0'1'<1. P\Mato lb tr.baJ.. I~h. "" •. GR'JI'(l". .d..r . -, ."-
s:tCKETAlllA GtJ1I:RAL lit LA DIlttCCtOH tXPtll1DlelA tli crr:'IOO nI: cm;·

GoEIiEJW. 11I AVlACIO!ll CIVl1•• JI&G!r.1lO TUTOS De IWItttllt1l1[llTO. 'o
'e lllJ'!ClllUClOlll. COORDlII.\ClQ:;. oeL txPtIlIt..CU EN o::JllTR01. Y Ol!GI..

PCItSOl«L LA.oAAL Dt ItllVlClOS. "lUCIOS DI: .AlAACtr.n. '.0

f SUBtl.ca.u.. ;1: AlrIIlJilISTRIoClCll'

~ nNANcu::It'"
7

f
Jtrt/A StCCION 1iA11l.nAClON , ....011111 ,. • I:XU 303.160 COl;l'rcc:lON DI: C¡;tIlTAS A JCSTIFIeAR. ' &lO'tRIrNClA I'l'O!IADA EN H.\BU..l-

PAlOAlll:lUA D.C. JUJ!1JU, 1It1lC4Nn ,"'IlCIUWS Dt e.u.... tot>'TABlLJDAIl "
TACIOS lit stll'.'lCIOS U,

iUlIlAIIJEN'l'OI, AIlClNO DI: COIllS1Ol'1E¡ l"lCl'tRIo;¡:U I'IlOBAM t!'l to~;rt::~

¡ :Dt SDlVICIC. cm;f'ECCION n NlX!NU ClD/> lit. '"*lilAS '0
!¡¡caD. ClL'.l.. DC ptMiQl;loU. I

6 .len/A stCCIOlf OPOSICIONh , ....lIRID ,. • '''' 3 0),1&c TRAlUTACIOll y GES'flCN lit, txPtlUtltlCIA EIi UH!w.t1l:S DC

, """""'" :tIIM)CJ;TOAIAS DI: PfIUUAS M; ACUiO CI:S'l"Jo:l DE PElUlONAL "
PAIlA lJIiGIIUO El( ct'EltP'CJt. Y PCAI.o\$ COl'lOCIJlIElI"TO T EXPEIUtm:JA DE

DE: FU\liClOIUIllO; AtlSCJII'rOI Al. Ilt:F1Jl- L~T1CA 1\ II!I\'EL tlE 1,.'S1l./;-

T.urEIl!O. ." '.0

~ H IltJllT05 PAlA NO'\.'ISIClll

DE PUUTOS llE TRABAJe H nUONAL

Y\IIIC1CIiAllJO.

9, JEFE/A atCCIW CUt.flPC'S , ...." " • r:iu 303.180 GUTlON IIE nlWlKll J1IttI:ICllAUO EXf'EIIIEileU tN Wl'ADtS DE

r ESl'ECULU PtnDlECltI>'Tt " cutllPOS, J:1l'Et1A1.U GES'Uo¡,¡ DE nllsoo,u ,.,
, lIlE un o DE OTJIQS 1m'AITMElI'JCS. UP¡;¡UEltCU u; GtUIOfl V¡

RtUCIOfi CCIi LAS UIl1HKJ DE "11- PUJQIIlAl. n'Ntlm¡I\IIIO ttxCUl-

lO!iAI. DEL IIEPAaTMtKTO. DE orMl$ UlfTE CON El. ANTtlUOll IE1tlTO) ..,
IlEPdTMiJlTOI IUlllntllALI:S. go..

BItJlIIOI CIVIUS o DtU:aAc:lCl5E1 H

- OOIIP!fO , caMl'IDAotl~.

PIIEPAltACIOIIl. 'l'MlUTACJOIII , sIma·

.
IUEMTO H ftTICIOMS DE Ill1'O-.E A

OIICWIQI COdllS.'Ut'OS.

" JEFe/A "CCION lII:flltaucltB , ...." " • U11 303.180 CEITJOIII 11I 1n1l1S\lClt*U DE J'IUDo EXPERIEIfCJA El! GEliTlON DI 0-........ , "" .......... 1'AUIIC1OH1S. '.0
PAllTIClPACIC* El! LA HGOelACUltl EU.ERlntCU Ef!I CU:rIOl" III PU-

COLtCTl\'A. IOKAL l.ABOML. '.0
..

TAllIfACI01i IIE EXPJ:DIDTU BCOlIa!IlI. COl'ClCJ!lJtI'n'OS DE: lltll"ORllATJCA- COI (PfIOt'tIU1'ü H GASTO y ....... cal) uauAltl0. IWIE.JO De HOJA

PUtnoI OClIITtaLU). 1lE uu:utO. '"SEGUDUIIftO IIC CUI11'OS PRIItlPUI:..

1l1Jlttel9N SifNtIlAL U P!!O!iM. UJtIOS I nuCJAC1(1( Dl LAa CQMU.
.

'"''=1% F'ñ!!O!!IC! , "'I!!P!!Q= l'CIQ1nn:s a:JD1PJeACtQOII PlIIIUI'UU -
!!lli. 1'AAIAS
OflCUIA PJtSUJIUtaTAIUA Dl

TJlAllllPOl'ttl

11 JtF!/A ntClOH~ , ...." ,. AtO U11 303.110 TUlUTACJlllf De unOUKfts DI Jt:.lDl- """" EXPUttNCU tI'l TRAlo\JOS PRO-

FlCAClClNIS I'IlESUPUtITAltlAI. HGUI- 1'10& DE OFlClIlA PlIESUPUtSTAlIIA '.0
iJIIllftO Y axmm.. 1lI' LA tJtcUCION cxPU:ltNCU tll MRJO DE U'LI-

f)IJ,. fllUVPUU'fO lit GAfTOI CACUlftts JIfPOIIIlAUCAS PaEIC-.......... '.0

ANEXO 11

,.

¡
rDESAIlIl')Ll.AII 1'IlMlAJCS: IIE AParo tI! !
tA$'h'n'OS CE."tJU.lts Y GE~JOS nr:. CA·

f;.:rJUl H {t;i~I":S"~, lIIAN':TNI--

h!=:> y D!trU: r

I r
l' ' ¡
t~I!:ARc;A~ DEL IIE(;!Sn:O IIr u. DIRr~.t
~~u~; (;r"tnAL f. .

n:Ptll!E~C1A IN cunO?; lit rRA­

JtITACIO:; D1: ElU'In:¡;",rs liU

t :APnu;..o !l y C~R:l$A:IC'\ ¡¡,~

f, tx!'~¡;I~m~ pt,p I!.~:O:; \Ir E!:1'l·

I nelo (~ILTAE, ¡.oc.O"'Xl'jll, :1:­
swr.:;eH. r1lr~,'",:'. r~':.)

.,0·
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~"'

.:" 1t . •-'l-.
IXPUUltCU tlI' PllUfOII JJE '!1IA".-
BAJO 1)2 SlJGLAJI cotn'!!UDO- J.o
tlPllUIHCIl !ll' lXNUll Y JUS':'I­

PICACloll 01 CUEllTAlI IW 1'111l1li 'l

A JUSTUlCAR ).0

_ftlIó DI D'I'lWlA. flI UI'UIDlfES.

~ll.IND·" .LOSCAPIT\1L08' Y

6. anulQIf 0& eUEJn'U [Jf '1_ Y '"
JtlarIl'lCU

e/.. uu..

'''':! 1,"', 1";'''' '1 Oo.". ji ¡
d.,! ktvido, \;lord&l1 OteAn!".. ,,,.. L<>caHda4 1~ C, Cuerpo UI'C"CHl""I¡, ou"ri¡><;iórl de 1.. ,."n"''' lhITiHlL,~,c"...o.,'

o.,_._,~il ~_'_"_O_'_'_"_'_'_"~O_";"_J~~'_"_'{- '}'_._"_.+o_-__,.~i··-·-··-'-'l_-·"---'-,}1------------ i~--~-----------~·-"-·
i I I ~ ~ tXPtIIl!:llClA " 1f1VEL l)E US¡;"aIO 1
, ~ ~ 1 I tI' PlIOCr5AllOlI !lE unos f t -O

1~1 :U!/A ::rOOCIAOO M. 1 JO,ClUtI j 1.'\ l~ CID ~E1(l: : llES.~RllOLLAR "!'RAdAJOS C~ APQY<'l ES EL EX....n!UfCU Zlf ccml'ECCION DI ~
~ 'J lSERVICIO OE CCftTAAUCICH I OOCUMENro! COIITAllLts, 1I.m.~lOS

1 1
,01 UClTAClCiNr ilG.JUlllCA¡;¡OI'I., I ' COIIlJNleJ.e.IONn. CONTIlOL y Aa-·

~ CHIVO

j D:PEUeNCU A NIVel. !.'! tlSUARI:l! EN f'IlIXUAllOlI UF. TEXTOS

I
""cr,~ ""'AA' " "W>OOM ,
Ut TIWIISPQllTtS y tOllmUUClON,

$lJlltl.GPAL. III Al*UIISTllACIOH

rUIMIClEU

ts. JlnlA KlOOCIAIlO Ita 1 utlRlIJ

"5

f'

t:.
"5

"5

"5

nPtRUHClA DI ilAlfEJO DI TER­

_111M. DI 0Il0l':1lAIlOI'I.

COfiIOCtlllItrl'O Of: CtitIfl'.($ JUSTl­

PlCAUVAll

tUt:flUltCU. u lIWIBJO"!J1 TO­

IlIIfAL DI 0RllUIAll0fI' DI LA JEGU­

flU"'D SOCIAL' UPIIIIENCIA tlII

ClJtTlFlCAClO!fI!I DI .ruBlLACIOH

y DIUlII'LEO. PIJI'TIS DI ALTAs: y

M.l"'S. lLT•• STC.

UPIIIlDICIJo !'lf lJPORIUTUAC,CIi

111 IlOCUIIt!n'OS oc UGl.1HOAO so­
CUlo. JUIllLlM:lattS. DUUl'LIO

pAllna Ilt ...LT.... T 1II\JAI, IU.

m.

LAI PlICIPlAI lHl L1';3 f'IRICIOfItll DE

ClPUADOll lrI nlUlIIW." IlU'OlIlIo\n~
CA y TMTAIIIElf'tO 0& unos

10\0.556 JWIr.ro 01 n:.lI1AL DI OllOlJIoliJOll Y

IttylSJOH /11 ctltllTAS J\lSTIPlCATIVAlI

Ul1

. '''''

"1 DllJlIll16 OPtJWlOA/A PlJllnnCO "U

SU811.GRAL. "" !E(UUDa

la J!U/A SllCloIOll ll22

D.""!f!Ccl(lQ$ Pl!OVlltCIAtn

nll!CCIJff PIlOVINtIAl.

oc COIlWaA

lo JI"¡.. 'll:GOCUIlO 'eH

,

1 lIADllID " Il/C 0:11

II EXlt

nCUI.II!lTO 'l CCWT1IOL al ttf'l!:lHt""

nI n lIATE1llA DI Uo,'ll8O$ IIIlMlIUS­

TtlTIVOS l' COltTClfCIOSO-AIl!IL!/USTIIA­

TlVOl.

I1-tIOMCIOlf 01 ISTAIUSTICAS EN IIA­

TlItIA /11 ItICl/Jt905 AJ:WI/fl!'T1lA7IVOS "{

COIIITUCIOSol-J.DlUHUTIlAV'lO!l.

FIfflCIO"lt!> AMlt'llS~RA1I'/A' i'!tLAC:0l'lA

Il<\S COlI lA G1:STlOlll lit ~~A Y PA(;A_

Ilt!'lH. A<l1 a.J LA ':'lll1J11l1ACICC'l IlE

txPtllftllnS 1I1!: Pf;IlSO/'lAL

Ul'!ltIlltClA !I'I T\WUTAClOH.

IUGUl.lQrfO T cafl'IIOL PI ~x·

pllJ)lItrrn 111: ""'TIRIA lit nCijll­

50S AllIlllll:sTPTlVOS y COlfTEN-

CI060-AlllUlI'lSTRATIYOll 4.0

rxnanllCIA ltIt TIlATAlU!trl'O IN­
Ftllt'UUOO DI LAS tST"'OISTlCAS

UII lIlIi.UltlA DC IlSCL'IIso!> ADI'Il- 1
IfISTMTlVOS y C"IfTtllCIOSO-AO-

JII1Ili1nIlATlVCS 2.0

I
.\NtXCJ !Xl'tlt1J:!lCIA llI!I PUESTOS ~ T~A- I

, 3AJO lll: SUUr.A1t C:W1'U/ItlO IJ.O
!Q>tlllt~U mf PIfflClOHE1 AZJI!l­

1I1STIlATlV4S IH El, ARrA ~l: <,n_

I$OllAL Y AD!llNUTIl4ClO« f IMII- ['
Cl:!lI. 3.EJ

¡

A:'4EXO 3

Ng ORDEN DE: LA PLAZA e u R S o s

1
3

•
11
19

CURSOS DE ~EOTecN 1CA •
CURSOS DE CONTROL DE TRAFICO MARrTI~O.

CURSOS VE COr.-rnCL DE '[PAFICO MARlTIMO .
CURSO.S. DE !)SS,F.RVA:;QR DE f;A1i,l,ll
CURSOS DE GESTICN ECOSOMICA y FINANCIERA.
CURSOS DE CESTION DE FERSONAL.

ANEXO 4

NO ORoEN DE L.A PLAZA TITULOS

1
2

INGENIERO DE CAMINOS. CA..'iALE5 y PUERTOS
IN(ID;IERO TECNICO DE OBRAS PUBLICAS



19900 Lunes 17 junio 1991 BOE núm. 144

ANEXO A

SolicItud 4~ participación en el concurso para la provlslbn 4~ puestos 4e tr&baJo en el Ministerio 4e Obras Pública•. Y

Transportes convocado por orden eSel Depart&lIIento eSe •••••••.•••.•••••••••••••••••••••••••••••••••.•••••..•••.••.••.....•..

("8.0.E." •••••••••••••••••••••••••••.••••••••••••• ).

DATOS PERSONALES

I Primer apellido Segundo apellido Nombre I
i,
I
I

I Fecha nacimiento 001 Se acompafta otra petici6n7 T,FNO. de contacto I,
(base quinta) (con prefijo) i

I!JMe> Mes Dia SI

NO I!J
IDomicilio (calle. plaza y numero) ICod. Postal Domicilio (naci6n ,provincia. localidad

t
j,

SITUACIOO y DESTINO

Situacion adminiatrativa Actual:

Activo ICJ Servicio en Comunidades Autonomas I!J Otras •••••••••••••••••••••••,

El destino actual del funcionario en servicio activo lo ocupa:

En Propiedad [] .
Con carácter provisional e .

Ministerio. Organ1.alo o Autonomia Provincia .Localidad

.
Denominación. del puesto de uabajo que ocupa Unidad

En comisión de servicios . ICJ
Ministerio. Organ1.alo o Autonomia Provincia Localidad

Denominación del puesto de trabajo que - Unidadocupa

RESERVADO ADl-lINISTRACIOO

¡ A:'tigUedad il Total puntosll

1I ¡i

Grado

li

! Area trabajo ~ CursosNivel

SUBSECRETARIA DEL MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES
(DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS DE TP~J~SPORTES y COMUNICACIONES)

-(1) Cuerpo desde el que quiere participar
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ANEXO B

Destinos por orden de preferencia

19901

Or4en 4e Nuaero orden'

prefereneia puesto 4e

trabajo

PUESTO DE TRABAJO

..

C~plfl ••ntCl

GRUPO NIVEL especIfico

(Peeha yt.tt'lM)

!

1,

En easo neceaarlo deoer.n utl1l&ara. cuentas hojas $een necea.rI•••

Se ~ela especifIquen el pueato de trab4Jo , 4etallado exaet...nt. e~ fl~r. en el anexo de vacantea.
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eANEXO~
i~ 1MINISTEFlIO:

-II ----:- ----...J

010/10.: .
WGO: •• ~ .
CEll1't:C; Qut se;ún lOl ~tecedente. obr.ntel en este Centro,•• ! funcionariQ &bajo indicado tj~ .er~it~s los s¡,ui~t.s

e:z.tl'ern;)S:

,. ellOS IlUSOlIAlES

A.pe:llidot '1lhXI'~II·f:: •••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• D.It.l.: ••••••••••••
Cuerpo o Is=.l •.:.•••••••••••.••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• : •••••••••••• Gr~: .••••••••••'.P.: ••.•••••...••..•
Aállinistr.ciót'l a l. ~ part..c.: (1) ,'H. Titl,ll.c:i~ Ac:lldémic:.s: (2) ~ao ~.

oServicio Activo Oservicios lt;aKiallt. krvic:io. te.AA. SlIIpmsiÓl'l H,.... • f¡,n:iON": fee!'l. tel"'llli·

OF~h. tr',stado: •••••••-••••• O nación periodo ,,,,,penai6n: •••••••••••• : •••

be. VO(\I\uri. Art.29~3.""._Ley30/84 bcedl'nel. pl'r. el e\,lia.eto .. hijos. articulo 29.4. L~ 30/&4: TO'llI $:le ·,¡Ól'\

OFech. ce" ..rvicio Ktivo: OúUilllO dutino .f.: F'cha u ••••rvieio activo: (3) ..

oOtr•• • it\,lleiones:

3••UT ••

3.1. DESTINO DEFINITIVO (4)
Ministerio/See,..urfl de btedo, organismo. Oelqlel6n o Oireeci6n 'eriftriee, COIlU'liC!ld Al.Itónc:lMa. torpor.clÓl'l Loc.l: '"

..........................................................." .

•.•",,0< '7' .

'Oenominaci6n clItt ",-,to: ••••••••••••.•...••.••.••.••••••• '" _ .•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••
Loc.lidad:·, ' •.•••••• FlIChl tCllll POS"I"':' ••••••••••••••• Nivel cel Pue-stc: ••••••

3.2. OESTlNO PROVISIONAL (S) -
a) Comlsi6n de servicios en: (6) •••••••.•...•••••••••••••• Den::Jlllinaei6n del PutltO: .

Local idld: •••••••••••••••••••••••••......••••••••• : •••• Fecha t_ potoHI6n: •••••••••••••••• ivel del PYltsto: ••• '"
b) Iteingl'fto 'con car6ct..r provi.i l Itf\ •••••••• ~ •••••• ; •••••••••••••••••••••••• ~ ~ .

Local tdad: •••••••••••••••••••••••••.........•..•••••••• fecha t_ poani6n: ••••••••••••••• "Iv.1 ótl ltuesto: ••••••
e) Supueostos previstos en el Irt. 27.2. !k....... '1'011'.: '0" c.... o remoct6n del punto "or .~re.i6n Otl p:.aesto

O O ..
L..- --:--:-----------:---------------'

4. t. Grado '."'onal: lecl'l& eonsolhSlci6t\:
4.2. P"'ltO$CIh..-'ld:t uelufáo .1 ••tino actwal :A9)

D~inac:i6n 11b:S. Gral. o un;Ge4 .1,.11'"
(1) ..

TI...,.
Centro Directivo lIi.,.l C.D. (u.c.........Of..)

.............................. . '.... . ~..... . .

......... . ".

................. . '......... . '.' . .
4.3. CI,If'IOS I"~radol y .....rden I'alaei~ con el p,lnto o puntos "licitados. allidos an la ~Itortl:

. . .." '. Curso ' t.\tro "

... ."' .
~ , , :

•. j¡ :.",•••••• ~i;'··········;; ~ ' ':'~.:' :.. "'<"~"',.......................................................... ' ... .
4.4. Antt~: TtIalPO de ""'teiOl rec:onoeiClO$ MI l. locIll-iniltrac:ibn 0111

ciOn de le COI'IVOCltOl"II:
~. Clltrpo o hc.la o...

....... . '........................................ . .

................ . ~....................... . .

..... '" . _ - _......... . .

CER!¡fttA:IOW que ,.p,óo I petiCi~ ocl f"te~eslCe y par. QUe l\,Irta .te-etc en al c:encuraoc~ por •••..•......••...••••.

•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• OC f.""a '.' I.O.E••••••••••••.••.••...•••••••••••
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(1) Especificar la Administración I la que pertenece el cuerpo o Elclla, utilizando 1.. siguientes afgla.:

e • Adminiltración del Eltado
A Auton6lni ca

L Local

S Se¡urfded ¡ociat

(2) S610 cuando consten en al '.pedí."t., ~n otrO euo, GIbe"An acrlcUra,... por el inttre,lIdo lMdient. la áOC~taci6n

pertiMl"te.

(3) Si no hubiere transcurrido un año desde la tlcha ~l ce'l deber' cumpli-.ntarst el apartado 3.1).

(4) Puestos di- trablijo obtenidos por conc:urso, lIbre ditf.ignacién y nuevo iner••o.

(5) $~ltos de edscripci6n provisional por re;ngreso al nrvicio ectivo. canfai6n de ••rvicios, y (os p".... lstos en el

In .. Z7 del aql..-nto epr~ por 1.0. 28/1990. de 15 de .....ro (I.O.E. del 16).

(6) Si •••s""*,,,ra un puesto en e_tifón de u,.vic:iM .1 c~ll."ur6n. t.ai.", los dlitos del pw'Sto al .~ ..ti

~.¡;rito con car'ctar definitivo el fllW:iONrlo. tr.pr • ..,dos en er .pirUcio 3.1.

(8) o. hallerse el reccnoc:l.tento del ¡rldo "" tr_ítaei6n. el int.r....do deber' lIPDt'tar c.rtificación .JlPIdidl ~r el
Ot'lano competente.

(9) Los "'" U ...,.en en el .xpecUenu ,.ef.I"lOo. e loa úHi.,. cinco ñe. Loe fnte""ee:so. podr6n epo,.ta,. -' ..., caso.
certificKfonu K,.editativea .. los re.tW\t....,. ... ic;iO$ ~ 1'II,.ci.,.., pr..tado.

(10) Si el f""",tonario cOIIPleUrl W\ afto entre le f«h. ~ p,bl ic.eión de t. carwoc:atoria y ta fed'la de ftr.. llzací<:rl del

plazo de pr••entación de iNtancla•• deber' hac.",. c;onal." tiI'l Cbeervacicnn.

(") Este recuedro o le pa,.te no ~tjlilada del .ismo deber' ct'Y%lr•• por la autoridad que certifica.

1



19904 Lunes 17junio 1991

ANEXO D
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I

Apellidos o .••••• ._ : .

Nombre •••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• , •••

I Pueeto de trabajo solicitados Merito. que •• aleean Ea,ecltlcacibn de ~I euraoa,

I
Orden preterencla(2) Nu..ro 4e orden del seZ\Íft la.. tercer•• S (3) 41p1018&•• publIcaciones, etc.

pue.to de trabajo

-

I .

.

.

. .

--- ..

- .

.

-

.. .
.

-

1--.

(l) El Intere••do podra utl1iaar cuanta. -hoJ•••ean nec•••ri•• pera la exacta an~.r.clbn de 10& ..ritos no preferente••

(2) Debe a.lUira. el aie.c orden d. pretereneia que el pu•• to en el ~xo l.

(3) Deben relacionarse 4e ao4o or4ena40 lo•••ritos al.,ada. para cada uno 4e loa puesto. solicitado.,

(4) Esta .apeclticaci6n no erlMe de la pertinente dOCUMentación••ln la cual no .a procederá a su valoración (base 4', 3)·


