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15202Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Profesor de
Flauta Travessera. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Profesor de
Violón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación' del puesto: Profesores
de Guitarra. Número de vacant~s; Dos. . ,., .. _ .

Nivel de titulación: Superior. Denominacióndd puesto: Profesores
de Piano. Número de vacantes: Tres.

Nivd de titulación: Superior. Denominación del puesto: Profesor de
Música de Cámara. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Profesor de
Historia de la Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación dcl puesto: Profesor de
Piano. Número de vacantes: Una (a cubrir de manera permanente en
ejercicios sucesivos).

Ni\c! de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesores de
Solfeo. Número de vacantes: Dos «a cubrir de manera permanente en

-ejercicios sucesivos).
Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor de

Trombón. Numero de vacantes: Una.

Sabadell, 30 de abril de 1991.-EI Secretario.-Visto bueno, el Presi­
dente.

RESOLUCION de 2 de mavo de 1991, del Arulltamiento
de Beas (Hue/m), por la que'se anuncia la oferta púNica de
empico para ~I ario 1991.

Provincia: Huelva.
Corporación: Seas.
Numero de Código Territorial: 2tol1.
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 1991,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 29 de abril de 1991.

RESOLUC10,V de 3 dl! mayo de .}991, del Ayuntamiento
de Zamora, por la que se al111ncía la oferta pública de
empleo para el al/O 1991..

Provincia: Zamora.
Corporación: Ayuntamiento de Zamora.
Número de Código Territorial: 49275,
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1991,

aprobada por el Pleno en sesión de fccha 11 de febrero de 1991.

Flll1cíonarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Gasificación: Escala
de Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes:
Tres. Denominación: Técnicos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984; C. Clasificación: Escala
de Administración General, subcscala Administrativa. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Administrativos.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes:
Una. Denominación: Ordenanza-Notificador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala
de Administración General. subescala Subalterna. Numero de vacantes:
Dos. Denominación: Conserjes.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subcscala de Servicios Especiales, clase de
Policía local. Numero de vacantes: Una. Denominación: Sargento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/l984: D. Clasifica{'ión:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales.
Clase de Policía local. Número de vacantes: Siete. Denominación:
Guardias.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial. subescala de Servicios Especiales,
Clase de Servicios de Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Bombero.

15201

Provincia: Granada.
Corporación: Patronato Municipal de Deportes de Granada.
Número de Código Tcrritorial: 18077 bis.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1991,

aprobada por la J unta en sesión de fccha 2 de mayo de 1991.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior: Denominación del puesto: Técnico
Superior Deportes. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulación: f>.kdio. Denominación del puesto: Técnicos
Medios en Administración Pública. Numero de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio en Servicios Especiales. Número de vacantes: Una.

Nivd de titulacíón: Medio, Denominación del puesto: Técnico
Medio en Servicios Económicos. Numero de vacantes: Una.

Ni\'el de titulación: Medio. Denominación del puesto: ATS. Núme:-o
de vacantes: Una

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minadon del puesto: Peón de Limpieza de Oficios. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Peones de la Construcción. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación dcl puesto: Peones Especialistas de Jardines. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Peón de Jardines. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Maestro Maquinista de Matadero. Número -de
vacantes: Una,

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente, Deno­
minación del puesto: Oficial de Departamento Particular. Numero de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Socorrista. Denominación del puesto: Socorrista
de Piscina (fijo-discontinuo). Núrncrode vacantes: Una.

Zamora, 3 de mayo de 1991.-EI Secretario.-Visto bueno, el Alcalde.

RESOLUC10N de 3 de mayo de 1991, del Patronato
Afunicipal de Dcporrcs de Granada, por la que se ammcia
la oferta publíca de empleo para el año 1991.

15203

Grupo segun el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Numero de
yacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala
de Administración Espccial,. subescala de Servicios Especial¡;s,. clase
Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una. Denomina­
ción: Auxiliar de la Policía LocaL

Personal lahoral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno·
minación del puesto: Limpiadoras. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Alguacil·Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Bcas, 2 de mayo de 1991.-EI Secretario.-Visto bueno, el Alcalde.

Lebrija, 2 de mayo de 1991.-EI Presidente, Antonio Torres García.

Funcionarios de carrera

RESOLUCIONde 2 de mavo de 1991, de la Afancomuni­
dad de ltfunicipios del Bajo Guadalquívir (Serilla). refe­
rente a la cónvocatoria para contratación de laborales.

La Mancomunidad de Municipios del Bajo Guadalquivir convoca
concurso para cubrir por contratación laboral fija para la Mancomuni­
dad de Municipios del Bajo Guadalquivir las plazas de:

Tres Auxiliares administrativos. Se requiere:
.... Formación Profesional de primer grado (rama Administrativa),
.•,.. Graduado Escolar o equivalente.

Perfecta mecanografia.
Experiencia en archivo y dirección.

Se valoraran conocimientos en archivo y experiencia en informática.

Un Jefe de Administración. Se requiere:

Curso de Orientación Universitaria o equivalente,
Experiencia contrastada en administración.
Puesto de responsabilidad en Empresas o servicios.
Jefatura de personal en Empresa pública o privada.

Envi.ar solicitudes con <;urriculumvitae segun requisitos y plazos
est~blccldos en ,la.s bases adjuntas a Mancomunidad de Municipios del
BaJO GUóldalqUl\'lr, calle Arcos, numero 2, 41740 Lebrija (Sevilla),

El plazo de p,resentación de soliCitudes será de veinte días naturales.
contados a partir de la publicación de la convocatoria en el (Boletín
Oficial del Estado)).
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Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional d,e
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Admi­
nistrativo. Número de vacantes:. Una.

Nhcl de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minaCIón del puesto: Empleados de Mantenimiento. Número de vacan·
tes: Seis.

Granada, 3 de mayo de 199 l.-El Director Gerente.

15207 RESOLUCION de 13 de mayo de 1991, del Ayuntamiento
de Terue/, referente a la convocatoria para proveer varias
plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Ternel» número 57. de 8 de
mayo de 1991, se publica convocatoria y bases para la provisión en
propiedad, mediante concurso-oposición, de una plaza de Director­
Coordinador, una plaza de Psicólogo. una plaza de Educador y dos
plazas de Asistentes Sociales o Diplomados en Trabajo Social.

Las cxprcS<ldas plazas se encuentróln dotadas con los sueldos siguien­
les;

15204 RESOLUCION de 9 de mayo de 1991, del Ayuntamiento
.de Fondón (Almeria), rderente a la convocatoria para
prorffr una plaza de Au.xiliar de Administración General.

Corporación que la convoca; Ayuntamiento de Fondón (Almena).
Clase y número de plazas: Una piara de Auxiliar de la Escala de

Administración General.
Publicación de la convocatoria: En el «Boletin Oficial de la Provincia

de Almería)} correspondiente al día 3 de mayo de 1991, número 99.
En el citado «Boletín Oficial de la Provincia de Almena» se

publicarán los sucesivos anuncios relativos a las pruebas selectivas
convocadas.

Plaza de Director-Coordinador: 3.029.695 pesetas anuales.
Plaza de Psicólogo: 3.029.695 pesetas anuales.
Plaza de Educador. 2.319.431 pesetas anuales.
Plazas de Asístentes Sociales o Diplomados en Trabajo Social:

2.319.431 pesetas anuales.

Las instancias. solicitando tomar parte en el roncurso-oposición. se
dírigirán al iluslrisimo señor Alcalde-Presidente de la Corporación en el
plazo de veinte dias naturales., contados a partir del siguiente aLque
aparezca publicado este extracto en el «Boletin Oficial del Estado».

Ternel, 13 de mayo de l99 l.-El Alcalde, Javier Velasco Rodríguez.

Argentona, 10 de mayo de 1991.-E1 Alcalde, Esteve Cand iGuaL

Argentana, 10 de mayo de 1991.-EI Alcalde, Esteve Canal iGual.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Fondón, 9 de mayo de 1991.-EI Secretario general.-Visto bueno. el

Alcalde.

15209

15208 RESOLUCION de 13 de ma)'o de 1991, del Ayuntamiento
de Villa de Firgas (Las Palmas), referente a la conmcatoria
para proveer una plaza de Cabo de la Policia local.

En el «Boletín Oficiab~ de la provincia de fecha 24 de abril de 1991
se publica la convocatoria y las bases para la provisión, en propíeda~
por el procedimiento de concurso (por promoción interna), de una plaza
de Cabo de la Policia local vacante en la plantilla del personal
funcionario de este Ayuntamiento.

La plaza convocada se encuentra encuadrada en la Escala de
Administración Especial. Servicios Especiales, y está dotada con los
emolumentos correspondientes al grupo D).

El plazo ele admisión de instancias será de veinte días naturales,
contados a partir del siguiente al que aparezca el anuncio de la
convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Los Qcrechos de examen se tijan en la. cantidad de- 4.500 pesetas.
Los succ~i vos anuncios referentes a esta convocatoria únicamente se

publicarán en el «Boletín Oficiah> de la provincia y en- el tablón de
anuncíos de este Ayuntamiento.

Villa de Firgas, 13 de mayo de 1991.-EI Alcalde-Presidente, Fran­
cisco Ponce Gil.

RESOLUCION de 14 de mayo de 1991, del Ayuntamiento
de Pontevedra. referente a la convocatoria para proveer una
plaza de Sargento del Servicio de Extinción de Incendios.

Convocatoria para la provisión de un puesto de Sargento del Servicio
de Extinción de Incendios, mediante concurso-oposición restringido, del
excelentísimo Ayuntamiento de Pontevedra.

En el «Boletín Oificial de la Provincia de Pontevedra» numero 259.
de 8 de noviembre de J990, se publica convocatoria y bases para la
provisión en propiedad del siguiente puesto de trabajo. reservado a
funcionarios en la plantilla presupuestaria del excelentísimo Ayunta­
miento de Pontevedra:

Una de Sargento del Servicio de Extinción de Incendios. Grupo C.
Nivel 19 a efectos de complemento de destino. Subescala: Servicios
especiales. Escala: Administración especial.

Requisitos: Antigüedad mínima de dos años como Cabo del servicio
de Extinción de Incendíos de Pontevedra.

Presentación de instancias: Dirigidas al iJustrisimo señor Alcalde­
Presidente del excelentísimo Ayuntamiento de Pontevedra, se presenta·
ron en el Registro General de este, reintegradas con timbre municipal de
15 pesetas, o en la forma prevista por el artículo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Plazo de presentación: Veinte días naturales, contados a partir del
siguiente al de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del
Estado».

Derechos de examen: Será ingresada directamente en la Tesorería
Municipal o a través de giro postal, al momento de presentar la solicitud
la cantidad de 3.000 pesetas. .

Se hace constar expresamente que los sucesivos anuncios que se
deriven de la convocatoria se publicarán en el «Boletín Oficial de la
Provincia de Pontevedra» y en el tablón de edictos de esta Corporación.

Pontevedra, 14 de tTijiyo de 1991.-EI Alcalde, José Rivas fontán.-EI
Secretario, Julio Dapena Outomuro.

•

RESOLUCION de 10 de mayo de 1991. del Ayuntamiento
de Argentona (Barcelona). referente a la com'ocatoria para
proveer cuatro plazas de Guardia de la Po/ida loca/'

15205

15206

RESOLUCION de 10 de mayo de 1991, del Ayuntamiento
de Argentolla (Barcelona), referente a la cont'Ocatoria para
proveer una pla=a de Asislel1le Sodal.

En el «BolcHn .oficial» de la provincia número 103, de 30 de abril
de 1991, se publIcan íntegramente las bases relativas al concurso­
oposición para la provisión de una plaza de Asistente Social, vacante en
la plantilla laboral de este Ayuntamiento.

Las instancias deberán presentarse en el Registro Generál del
Ayuntamiento O en la forma establecida en el artículo 66 de la Ley de
Prot~djm¡entoAdministrativo, dentro del plazo de veinte días naturales
a partir del siguiente al que aparezca publicado este anuncio en t'l
«Boletín Oficial del Estado».

Al presentar la instancia, los aspirantes deberán satisfacer los
derechos de examen para tomar partc en las pruebas selectivas. qut' se
fijan en la cantidad de 2.000 pesetas. El pago del importe de estos
derechos se hará efectivo en la Depositaría Municipal. o bien por giro
postal o telegráfico. en este caso se hará constar en la instancia la fecha
y el número de referencia.

Los sucesivos anuncios referidos a la convocatoria se publiCarán en
el «Boletín Oficial de la Provincia» y en el tablón de anuncios de este
0yuntamicnto.

En el «Boletín Oficiab~ de la provincia número 103, de 30 de abril
de 1991, se publican íntegramente las bases relativas al concurso­
oposición para la provisión de cuatro plazas de Guardias de la Policía
local, vacantes en la plantilla orgánica de este Ayuntamiento.

Las instancias deberán presentarse en el Registro General del
Ayuntamiento O en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Pror:cdimicnto Administrativo, dentro del plazo de veinte días naturales
a partir del siguiente al que aparezca publicado este anuncio en el
(Boletín Oficial del Estado».

Al presentar la instancia, los aspirantes deberán satisfacer los
d~rechos de exa':len para tomar parte en las pruebas selectivas, que se
fijan en la cantidad de 1.0QO pesetas. El pago del importe de estos
derechos se hará efectivo en la Deposítaría Municipal. o bien por giro
postal o telegráfico; en este caso se hará constar en la instancia la fecha
y el número de referencia.

Los sucesivos anuncios referídos a la convocatoria se publicarán en
el «Boletín Oficiah} de la provincia y en el tablón de anuncios de este
Ayuntamiento.


