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14934 RESOLUCION de 10 de junio de 1991, de la Direccion [, o8 st e e a " paete - demameionte 'y irigids

General de Trabafr’o, por la que se dispone la inscripeién en
ol Registro v publicacion en el «Boletin Oficial del Estadoy
det Convenio Colective def Banco de Espafia y los emplea-

das a su servicio.

Visto el texto del Convenio Colectivo entre e} Banco de Espafta y los
empleados a su servicio que fue suscrito con fecha 5 de junio de 1991,
de una parte, por miembros del Comité¢ de Empresa y Delegados de
personal de la citada Entidad bancaria, en representacion del colectivo
laboral afectado, v, de otra, por representantes del Banco de Espana, en
representacidn empresarial, y de conformidad con lo dispuesto en ¢!
articalo 90, apartados 2 v 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del
Estatuto de los Trabajadores, vy en el Real Decreto 104071981, de 22 de
mayo, sobre registro y depdsito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esia Direccion General acuerda; .

Primero.—Ordenar ia inscripcion del citade Convenio Colectivoen el
correspondiente Registro de este Centro directivo, con notificacion a fa
Comisién negociadora, con la adveriencia a la misma del obligado
cumplimiento de la Ley 3171990, de 27 de diciembre, de Presupuesios
Generales del Estado para 1991, en la ejecuctén de dicho Convenio
Colectivo. . :

Segundo.-Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon.

Madrid, 10 de junio de 1991.-La Directora general, Soledad Cordova
Garrido.

CONVENIO COLECTIVO PARA EL ANO 1991 CONCERTADO

ENTRE EL BANCO DE ESPANA Y LOS EMPLEADOS A SU
SERVICIO .

CAPITULO

DISPOSICIONES GENZRALES

Attipulo }8.-
AMBITO FUNCIONAL

El presente convenioc colsctive, da imbito de  aempresa, sa
circunscribe a las funciones que demarcolls al Banco da Zspaiia en su
especifics dimension dm bhanco cantral, en cumplimientn ¢a lam qum im
aclin encomandadas por sl srticulo 3% de ls Loy 35/1380, du. 21 de junis.

Articulo 38.-
AMBITO PERSOMAL

El presente convenis, dentra dal dmbite funcionsl due se conccats
en ol acticulo sntacior, rasulta sdic da aplicacidn » los ampliesdos dal
Bsnco de Eepafis unides sl pismo por relmecidn furidica de natursleza
labaral, y sujetos, en calidad de aocme ssetorisl biésics, al Raglamants
de Tradajo en ei Banco de Espoiia, con sus modlficsciones postecicras,
tomologado por Rescluclén de la Direccidn Ganeral de Irshajs de 19 de
junio de 1979, nediants =l que se 1levd & cabo, sl anpare ds& 1o previsto
an Bl articuin 29 dal Real Decrato-Lay 1771977, de 4 de mares, is
sustitucién nocmetiva 8 que también sa refleca la dispesicidn bransltocis
segunda de la Lay del Estatuto de los Trabajsdoces.”

Queds sxcluido del presents Convenlo =l parsoral relscionsdo en
los apxrtudor 2} a ), wmboa inclusive, dmt mrefecio 12 del clitade
Reglameanto de Trsbajo en el Banco da Espadfis.

Articujo J9.-

AMBITO TRRRITORIAL

Las normes ds este convenio serdn de splicacidn an Iag ofizinas
dnl Tunco du Fapsfiz an MWwlrid y en todas lax gucureales gque tlace
establecidas an tecritocio suieto a is sobersnias del Estada sspafiok.

Aptfeu AR -

AMBITC TEMPORAL Y DEWUNCIA

Bl poesente convenio colsctive, salve pacto sn contraris scbrs
detarminadas mateciae, entvacd en vigor desde ¢l momentu d& su ficmm. He
obstante, sus =fsctos scondaices ws Cstrobrserin ai 1 de ansro da 19%1.
Tado slle 2in pecjuicic de las pravisicnes temporalss sspecificas qus s
previn sn su texto,

Rl presanta Convenio flnalizard su vigencle sl dis 31 de dictambes
da 1991,

ta presents normativa sa antenderd tdclitaments prorrogeda i no s
propuave denuncis de la misma, por cusiquiera de ambas pactes, czon un oes
al menios de sntelacidn a la fechs fljada psrs su sxtincidn o, en su czaso,
pars las carcespondiantes pricregas. .

praclsamente & la otrs partse.

Acticylo 3¢.-
CLAUSULA SUSTITUTORIA ’ :

X1 prssvente Convanio Colaectivo catifiss el Reglamanto de Trsbaje
an ¢l Bance da Espafie ¥ modificaciones postericces adephadas en otros
Convanics, en sgqueiloa exiramos que na modifics directa o indirectamente,
¥y sustituye ¥ renusve cuantas akteriss incerpara an 1z nedida que

introduces slaraciones. .

Artlgylo 62.- ) : )
VINCULACION A LA TOTALIDAD '

%1 srtleulado del prasente Convenio Colectivo forms un conjunto
unitaris. ¥Wo serin sdmisibles las intecprataciones o aplicacicnes gque, »

afactos de juzger sobre sltusciones individuslss o colectivax, valoren
sislsdamsnte las sstipulsciones convenidas.

4

CAPITULD II :

HEJORAS DE CARACTER ECONOMICO g

i

Acticulp 78.- i

MEJORAS ECONCMICAS %

1. Hejoras ds cardctar sslarial. §

Con sfectos a partic de 1% de aeners de 1991 se incrsmentacin '
propoccionalsente an un 7,22% los sizuientes concaptos vetributivaes:

El sslario bass,

1 ¢ompismanto personal de antigiiedad. .
El complementc da residsncia. H
EZi compismentc lineal. -~ §
Los tomplementos da pussto da toabajo, H
o8 complemantos an sspscle. %
Loe eooplementos de vencimiente periddice supactiocc al nes. M
Lon complemantos por distints jormads, l

LI A ]

5l cooplemants de desempedo.
108 complementos por rsclmsificacidn.

L2 S I R B ]

2. #sjoras da devengos sxtrasslacisles,

S$e incremaniazén, ssimismo, en al 7,32% loz sigulantes devengos
sxtrasalarinlas: .

- Lss ayudss pars 1z utilizscién de guarderizs Infantllas |
ragulsdss y astablacides #n el sctfcule 196 dal vigente
RBsglazanto ds Tradsjo. :

- La benificacién por articuios alimenticios 3 que sa cteflecs *
w»l articulo 198 del citado Reglamento,

[ ——

3. Uniflcacisn del guabranko de monsds,

Xa unifica en €2.164 pesetas brutss snusies la cantidad que a
partir de 1991, n concepto d& qusbranto de moneds, Parcibictdn low
smpieados com dereche % sllc en lax condiclones sctusiments vigentas.

Aztigulo §9.-
CLAUSULA DE REVISION \

- ¢
¥l Bance de Espada afectuscd una revislén salarial en 1s misms
maneca y cusntis en qua el Goblermo 1ls conecete pars los emplasdos
pidiicon, coma consecusncia de los Pactos susccltos con lms Cantosl
Sindicales, sobra compensaclin poc law desviscionss del I.P.C., aprobsdos -
por seuscdo dal Consejo da ¥inlstros de 11 ds mayo da 1990.

[

CAPITULD IIX.

: MOOTFICAGION DE ARTICULOS DEL REGLANENTD DX TRABAJO
& EL BANCO DE ESPASIA

RPN

Act a 99 o

TRASAJOS DX SUPERIOR CATIGORIA

FEFPI—

Bl phrrafo segundo del articula 1 dal Reglamento de Trebajo queda
redactado dal siguisnca mode:

Bt -

"8l enpleoda que 2ustiltuys s oirs ds suparior catagecia,
rsalizende sfectivasents lzs funcicones encomandades a éstes,
parcibicd 1a cantided 4ue le c¢orresponda, zzleulade an
funcién ds ls difersncis exinicnle entre las retrlbuciones -
salagisles totsles snuales brutes de entrada del nivel en qus

¥
i
5
i
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ssté sncusdrada la categoris qua define las funeiones del
sustituldo y las wismas retribuciones del nivel en que esté
sncuadrade el sustitutc, de acuscdo, en ambos casos, zon sl
Plan da reclasificscidn, encusdramientc y  promocién.
Daterminada asi 1z difarencia sentrs ambas cetribucionsa
salacisles & dividicdk s importe por &l nineace da dias
lsborsbiaei el sfio, ¥y &l cocisnte gus resulte, multiplicsdo
por al nimerc de dizs tcabajedos-que corresponda computar an
1  sustituclién, ceprasentacd ol principsl = pagac sl
interssado.™

Articulo 102.-
COMPUTO DEL TIZMPO SERVIDO COND BOTONES

S& incluye an =1 scticulo a7, ¢} del ﬁ;lmnto da Trabajo sl
pirrafe siguianta: .

A lus dnicos afsctos da odmputs como Liempo da permanenczia
inintecrumpida »n la tegorias de Ord sa considaracé
como tsl lom afios de secvicior que estos soplasdos hublecen
prestado como Botones.™

-

Actisuls 119.-
COMPLEMENTO PERSGEAL DE PERMANZNCIA

El arbicule 139 dal Regladecta de Tradbajo sn si Banco de hptﬁn
quada radsctade dal siguiente modo: .

“articulo 339,- Complementy parsongl de permanencis. -

Tendrén derscho & perciblr esté complemento pecsonsl, cuys
chjsta s premlar la vinculscidn prolongads sl Banco da
Bspaiis, todos los emplasdom qua alcsncan velabidin sfics de
secvicios sfectivos sl sismo, sn iss cusntiss snusles brutss,
axciuysntes sogin los afios de ssrvicios, que s continuscién
2 aupacificin:
S
& lom 22 sfics y hasts cumplic 23 sfios da sarvicios efectiveos:

misma plafs googrdlica en gue vuluviera dasbinade an sl
momanto de pasar s 1s situscidén de excedencia, sin qua por
ello #4 produscs vacante reglamentacis. El Benco reconccerd
anta derechs slemprs que lo permitan las necesidades dal
sarvicla.

tucants &l tiempo de excedencis voluntaris quedardé totalments
suspendids la celacién ladocsl, no computimdose & ningin
sfecta diche tlempe; antandidndose que el emplesds continda
an dicha situacién mientras no wumlva & pogoslonarse da ou
nueve dastine. En eole caso, sl plazo posesorlo sard el que
ss fija en el articulo 129 da ssto Reglaments 44 Trabaio en
«1 Banco de Eipada.

Los Botones qus se-reaintegrsn sl ssrviclo sctivo transcurride
#1 periodo da axcedsnais, sa rcincorporarin s dichoe servicio
en la categoris de Ordensnza, siempres qum en wie momento
teangan cumplidos los vaintitrds afios de eadad, o teniendo al
mancs veintluno hayan prastado el Servicis Militas o sa
spcuantren exentos de su cumplimisnto.

fos  empleados qua pasen @ 12 Slluacidn de cxccdencia
voluntaris, tltulsres de priéstamcs para vivienda, acogldos al
segure de amortlzacién, wvendrin cobligedos & constituir el
aftanzaalento hipolrearia prevints an sl areicels 19 dal
faglaments esparial qus Togula estas operaciones. A esta fin
debarin comunicar al Janco, con una antelacisn minime 4o tges
mases, sy propdsitc de pasar & ls mencionads situscidn, ¥y no
=& suborizard sfu excedencis henta tanto no quads debidaments
afianzede su préstamo. Memik, ¥y segun posvienas al misme
erticulo dal citado Reglamentc sspecial, duranta su
parmanencia en la situacién de excedancls vendrén obligedos a
satisfacer al intarés normel sstablecide pars esta tlasa de
aperscicnan y, consiguientensnte, 1a nusva anuslidad qua ss
las Flje como consecusncia de dicha variscién en el tipo da
interés.

Esingresado al servicio del” Banco el emplesdc excedents, no
tamtirA al darmche a solicitar otca nueve axcadencis haste
transcurcidos trea afios de ia facha en que xa haya sxtinguide
1la antacier.”

Grups Dirwetlve. ... . . e +vry 58,581, - Ptag. tigalo 13%.-
Grups Admintstretivo ........ crraeee. 48 .418:— Pras, al
Grupos Actividades divarsas y SOCORRC POR PALLECINIINTO Y JUBILACION
Seguridad ...,......... ssceraaassvs.s 37,846 ,- Ptas

_ Al attlculn 190 del Reglumantn da Trobsjo, se 1s sfiade =l
A pertir de los 2% sfios de servicios efectivonm: siguiante pirrafo final: .
Grupe Dirsetive..........c0vinnenus 119.162,- Ptas. “Todo 1o expressds en los péccafos anterloces quedscd sin
Grupo Administrative ...... 90,834 ,- Ftas. afecto an al caso de que. sl smplesdo hubiess dexignade pac
Grupsd Astividedes diversas y disposicidn testamentaris una persons para que parcida dicho
Seguridad ....... raerrrerrarrenaaa 75.692,- Pias.” benaficio, distints de los anteciorments sencionados, siempre

Los sfwctos sconfémicos de eszts scticule se retrotrasn a 1% de
snaro da 19%1.

Acticule 129.-
EICRDENCIA VOQLUMTARIA

El articuic 157 del Reglamento de Trabajo quedari redsctado an los sigua:
siguientas tdcminos:

“Articulo 137. Excedencis voluntsrig.- Sin perjuiclo de 1o
dispussto en el articulo 46.31 de la vigente Lay dsl Zstatuto
ds los Trabajadores, sl trsbsjador fijo que cusnte al manos
con una antigiladad de cinco sfios sl secvieio del Bance, podrd
pusar 3 la wsituacién de excedencia voluntacia, por un plazo
4e durscidn Llimitads, pees con un ainlpe de un &fio.

La wituscidn de  exesdancis voluntsris mo poded otorgarss
cuande ai emplesdo s# le Lnstruys expedients disciplinscie o
no hsys cumplideo la ssncidn que con antarioridad la hubiase
sido impuesta,

$xlvo que el Conssjo ejscutive scuerde otra cosm, no dari
darscho = sxcadencis el ingraso an obra entidsd de crédito,
shorce 0 loversidn. Si diche ingresc tuviers lugar ducents el
tismpo da excedencia, se sntenderi dsts caducada, y si el
intsrasado no cesars en el nusvo smpleg dentro del plaze qus
& la file, se considarsck que renuncis al sscvicio del Banco
de Kapaiis, axtinguiéndose su relacién labocal con el misme.

Concedids la  axesdencis, quedard vacante el puesto del
sxcadents, que seck provisto en la forms reglamentaria.

EL  excadents, cusndo solicite su  relngrese al sarvicio
sctivo, tendri dececho posfersnta pars cubdbric la primecs

¥ cuando $& ancusntre laposibilitads pars todo trabajo™,

Acticulo 149.-
SECURC CTOLECTIVS DE VIDA

£l articulo 192 del Reglamanto de Trabajo gqueda redactads como

“Articuls 192.- Sexuce Colestive de vida.- Los rlosges e
miarts, incapsacidad permenente tokel, incapscidad pacmananta
absoluta ¥y gran invalidez, cusiquiers gque seas su  causs
determinante, de los trabujadoras fijos del Banco de Zzpadia
sarin cubiertos por éste mediantes un autoszaguro qua garantice
in parcepsidn de iaw sigulentes cantidedes:

~ BEn* case de muscte o ilnvaildaz per £ te &
anfermedad comin, 2.000.000 de pesatas.

- En ¢apo de muerts por scoidente, 3.000.000 pesstas.

- En caso de muscte por mocidente aciecids en acto de
servicie, 6.000.000 de pessias.

- En caso de invelidar permsnents consscuente tambidén a
secidants, saz cual fusre su naturalazs, §.000.000 da

passatas, B

El assgursdo tendrdé derscho s designar con toda libectad 1a
persons benaficiecim de Is csntidad ssegurads. A astos
sfactos dicigird comunicacidn wacreta a lz Oficins de
Farsonal del fanco da  Zspsiia, Thaciends constar  tal
dasignacién exprass. Da no hacerlo asi, se considerardin
benaficiscios del seguro los causshablientes del eopleado
fallscido.™ )

vacante que de su categocia ee produges an el centro da Acticylo 159.-

trabajo donde vinieca prestande sacvicios al solicitsr ia
sxcadancis, sin perjuicic dal derscho que le asiste paca BECAS
solicitsr im primera vacante producids en cualgquier otro.

En las ewcedencias voluntarias sollcitadas exclusivements pec de Bacsa da
sl plazo da . un afio, el enpleado podri sollcitar quae e ls -
reconozcs el derecho & ceincorpocsrse a wu Finslizacidn en la Espeiia qus,

Con apllescién u partic del curse seadémico 1991/92, la concesién

estudio se cagulard, exclusivaments, por 1o dispussto en Ia

nuava redaccidn del srticulo 194 del Bsglamento de Trabajo en el Banco de

a continuacién, se estadliecs en lor siguisntes técminos:

[

e

[P S
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e L 1 e fu -— El Banes ds [Espafia
ngu!.ri concediends a los hijos de sus emplesdos, cuyss
calificaciones escolaces rcesulbsn suPeriocss 3 las normales,
becas da astudio.

Tichas bacas da estudic se concederin = los hijos da
emplesados que, vsuniende las condicionss que ss concretan en
al presents acticule, cursan aestudics comprendidos en las
clases BF, C) ¥y D} recogidas an al arcticulo 148 refecsnta a
ix ayuds sscolar.

Sa astableceacin por curso ¥ alumno ¥ se hsrén afectivse, de
uns sala vez, &n cuantia Lgusl a la da Ia vespective ayuds
agcolar,

Pars sclicitar becss da estydis es indispensabls reunir lag
siguientes condiclonas:

&)} Ser sspaiiol.

b) Ho haber cumpiido antss del comlenzo 4sl curse escalar,
pars al cual se conceds la becs, veinticinco afios de adas
pars la class C) ¥ D}, ¥y discinueve sfies tanto pace ls clese
8} como pace los astudios de B3.U.P. y Formacidén ptofeslional
da primec grade.

&} Sex hijo de whm 441 Bance da Zzpaiia ¢ hudrfano que no
parciba fa  Ayuds sstglar especlal & qua sa cvafiecs Wl

_srticulo antarior.

T d) No tanar bace de niaguna otrs sntldsd pablica o privada.

Los peticionerlos dsbardn solicitar 1la becs mediankts iss
fichas qus aavin confecclonsdas y facilitadaz por ls Oficina
da Fecsonsl, debiends sccmpefiarse a lag mismas:

%} Justificante de matriculs pars el curso que s solicite la
becs.

b} Gaclarscidn de no ser vanaficiacio de becs de otca entidad.

e} Justificante de los vesuitsdos obtenidos en al curso
antartor sl qus se& solicita 1a becs, sn a8l que figucsrdn las
csiificacionas -48 todes las asignaturss. ¥o obstania, por
cacecer d8 calificscicnas #1 AR curse da EGB, segin el sctual
Plan de¢ Ensefianza, nc sa podeé obtanar baca sl finalizar
dicho curso, si blen sari de doble imports Is que ss obtenga
por las cslificacionas correspondientes &1 fins) dSal Cicls
Hadio.

A todss ltas calificaciones que cesulten screditsdss en los
coreeapendiantas cectificados, cuandd se trate de sstudios
comprandidos an las clases B3) y C), se splicatd ls velovacldn
siguientar

Sobrasaliente ....... reree- ¥ puntos
Hotablae weeves 7.5 puntos
Bian ......., viee & puntos
Suficiante . . 5 puntos
Insuficisnte . 3 puntes
Wuy dafliclenta . 1 punto.
T pars log satudios de clasa D):
Matcfcula de homor .., .... + 180 puntos
Sobresalbiants . 8 puntos
. 7,5 puntog
5,% puntos
2,5 puntos.

Tstas valoraciones de puntos otorgadas a <ads calificsclin
sacin de aplicacién con mezlusivided a today las gque fa
obtangan;: careclende de  valer, & sstes  afectos, otras
puntusciones sumiricas que pudiersa figurar en los dotumentos
prasentados pc!.‘ los intevssados,

Para tanar decechs a esta beca 4 astudios as mc.:lttu
slcanzac 1a nots media que ss detalla:

Pars becs 4e clese ®), 7,5 puntos, o claliﬂ.cnr.lén' global
igual o supecior = ia ds "notabie” consignads sn el livrn de
ascolscidad del Winistaric de Zducacldn y Clencis.

Par: beca de clase £}, 7 puntos,

Para lss de clase D), 7 puntos, z excapcidn da los eatudics
sn Escuaiss Téenicam, donds la medis necessris serd de &

puntos.

Pacas podar optar & s précvoga da becs sa rcawiticin el
comienzo del  curso  ascolsr  los  justificantes da  sster
mateiculado an dicho curse y iz calificacionss obtenides en
al snterior, a#l como declaracidn d4¢ no ser baneficiaris da
otrs Deca an otra ancidad padlica o privada.

Pars ia obtanclin da précroga ‘sa necesiincé slcsnear Ldintica
nota madia qus pars beca nuevs ¥ con aplicacién de las
valoraciones anterlores. :

£ baremo scadémico sx splicari asignatucs por asignaturs, no
teniéndose en cusnta 1s evaluseidn glsbal a efactos ds 1s
detemminstidén de In nota medis, zon la excepcidn spuntada
pace fas hecag de ziade B).

ut-u-e. los resultsdos se antendecin por curscs complstos,
“n ts los obtanideos entos las <onvocatorian de
juniio ¥ meptiembrs, 51 se dierd sl caso.

Gontca las sdjudicscionss definitivas de bacsz sfectusdam por
al Banco no cabré cecurse slguna.

Dadc &l cardetsr asvolutivo da 1s snsefianze, n aquellas
situscionas no comprendidas en sl presenta artieuls, Ia
Adsinistrscidn dal Bance de Espaiia rasolvacé
diserecionainments.™

arxieule 16.-
ATUDAR POR LA UTILIZACION DE GUARDERIAS INFAUTILER

gl srticulo 196 del Reglamento de ‘rﬂbuju guada vadacisds an los
sigulentes tdrminos:

Acticulo 194 - & utili; ds _ guards
infaptiles.- - )

“Los  amplesdos dal Banco ds  Espafin, tanto s  ancusntren-
dentinsdos en Madrid coms aen Sucursales, que utilican oi
sarvicio de gusrderiss infantlles, pavcibircin uns  syuda
ratgual de hasta lIs cantidsd mensusl gque %  datarmine,
durante 11 masad sl afie.

Tsles ayusSas no comprendecén loz gastos da manutencidn ni
dasplszamiento, y se devangecin previa  entreza  del
justificents da los gastos.”

Los afectos scondmicos de sats modificacién ss estadlecen an
1% de enero de 1391,

CAPITULO IV

HODITPICACIOEES AL PLAN DY RECLASIFICACION, ENCUADRAMIZNTO
¥ PROMOCION

srticulo 178.-
PROPUKITA O PROMOCION

Bl Areicule 3 del Plan quedard cedactada de la siguients forma:
“fgticule 99.- Fropueniy ds pomoclin.-

Durante sl mes de snaroc de cada afio tendrién lugar tcdos las
procasos celscionsdes con 1 avalusclén regular del desempedio
da ilos empleados del Banco, sigulende les instruccionss
contenidss en lox corTespondisntas menualss ds evgluaclién dal

desampaiio.

Dursntes el mas ds febraro de c¢ads afie, slempre qua el
srplesde  individusimants 1o solicits da wsus  evaluadores
directos, is serin comentadas sus evelusctones, pudiends
anttegsr notld suscrlts con sus chascvaciones s las mismas. Da
ta avaluseidn definitiva, sn case du sollcitarlo, le Recd
sntecagads  wn resuman  qus  contenga  las  csliflcaciones
otorgades ¥ sus comantarlos. A continuzeidn, las svaluascionas
sarin anvisdas & Iz Oficine de Parsonal, donds sercén
tecibidss y sstudladss por la Unidad ds Segulmients.

£n casa da discrepancils, sl caucs da reclaimacién del smplesde
sach: 1%, con los evalusdorss directos; 22, cscurse por
sterite 4 is tnlded de Seguimiento, donde se aieguen las
cazones =otivo de is discrepsncia ¥y aconpafands s diche
ascrita sy propls sutosvsiuscidn, sn el 220 de que b

smplesde 1o considers necesaria, y 3%, cecurso del empleado

ante la Junits Supecior ds Evaluscidn,

in sl supusstc ds qus ss hubisse prassntado  algune
csclanacidn poc quien asté Pacticipsnda en un process de
promocién, N0 se podrd resolver éste, an tanto no s= hays
tefialto previsments squells reclemacidn, de conformidad con
lo sstablacido an sl piérrsfo antacise.

En todos los cascs an qua la prmctéﬂ variical requisca el
conourse del personal wsplrsnts & 1s promosién psce ceslizar
las oportunas prusbas constitutives del  sndlizis  de
capacidades, previas sl curso zocrespondiants, se nomboarcd
por sl Bsnco un  tribunsl  dal  qua  formsté  pacta un

capragantants legsl de low tn&:j-&e:n, noxbrade por el

Comltd Nucional ds Express.™

. _.{




BOE nam. 140 .

Miércoles 12 junio 1991

19319

Acticulo 389.-
PROMOCION AL SRUPO ADMIMISTRATIVC PARA EL GRUPO DE ACTIVIDADES DIVERSAS

Bl pirrafo 3% del Artfeculo 4% dal Plan, ceferide s ls prumocidn de
los smplesados dal Grupe de sctividades diversas, queds redectado an la
sigulents forma: B

“Por otra parts, ¥ sin perjuicio de cuanto anteriorments sa
spunts, s establece un cauce psra que [os smplesdos dal
Grups de actlvidsdes divsrsas pusdan ingcessr, si ese fueras
wu desso, an =l nivel 5 del Crupo administrative, sediants un
process similar sl seguido con los ordenanzas, haclando
énfasis en los conoelimientos arics pars desempei las
nusvas funciones.”

CAPITHLOD ¥

CURSTIONES DIVERSAS

it} 9% .-
AYUDAS ESCOLANES

Con aplicacién & pertic del curso académico 1991792, les syudss
escolares que se regulan en «f srticulo 148 del Reglamente de Trsbaje, e
modifican on los sigulentas puntos:

19.- Clases.- Las classs de syuda escolar secén les siguientes:
A-1} Prasscolar.

A-2) Educscién Ganecal Bésica hasts 4% curso, idiomss ¥
. ansefianzes artisticam de grado elemental.

B) Educscidén Genersl Bésics desda 3% curse, Auxililar
administeative, estudicos eciesidsticon haata 79 curss y
cualquier otro estudic para sl que =e precize el titulo ds
Graduado Escolar. )

C) Bachillerato Unificade Polivalents, Curse da Orientacién
Univarsitaris, Selectividsd, Formacidn Profssional ds primers
¥ segundo grados, octavo cursc ds Estudios sclesidsticos y
cuslquise otre estudic pars el gue 3¢ exijs =l tituls da
Bachiller.

D} Estudios universitarics, ascualas téenicas supeciorss,
tormacidén profamional de tearcer grado, magliaterie, ayudante
tdenice sanitacio, asistentes soclales, profsscras  da
sducacién fisics y, sn general, tods clase de estudics en los
qua pars su inicimcidén sea necessaric tener sprodade el curso
de orientscién univecsitaris.

2%.- Limites du adad.- Los cltados estudios figurarin incluidos en

la syuda ageolsar tusndc e cursan: N
Los de is clsse &), = partir del curso en que al siumo
cumpla los tres afios de edsd y tarminard &l cumplir los
catorcs.

Los de 1a claza B) asi comc los de BUP y Formacldm
profenicnal de primer grado da la ciase C), sin rebasar los
discinuave sfios.

fAastantas da Is class C) ¥y 0) sin crabasar los veinticinco
afios. . .
Zsta tops de veinticinco sfios podrd ampliarse en cads csso a3
juicio del Conssjo sjecutivo, psro las excepciones no podrin
sobespasar, sn modo algune, ia edsd d4s veintlocho afics, com
splicacién gredusl de asia sdsd = losy sstudios supeciores.

Las sdades de catorcs, diecinuesve y vainticines afios s
entisnden cumpiidaz el dia 30 da septlambrs antecior sl
comisnze del curso sscolar.

3%, Impories.-

Las ayudss sescolarss tendrin ssignadss segin sus clases las
siguientes cusntias:

Classe A-1) 3%.314 pesatas
Clane A-2) 50.843 pasatas
Clase B} §7.785 pavatas
Clase O} 82.448 pesyatas
Clase D} 94.5385 passias

ehicy (1
PRESTAMOS DE VIVIENDA

19) La cusntis pixims del principal de astos préstamos, qusda
incrementads en ¥ millones de pasetss, y cegulado su tipo de
intecés &n al articulo 89 del Reglamento de Fréstamos, cuyo
texto se modiflica.

29) En el acticule 8% dal Reglamento de Préstamos da Viviands se
ineluye ils norma ¢) con el sigulente contenido:

¥e} Finalmente, el beneficlsric podrd obtener una tercersz
parte que inicislments sa cifrard come méximo en los 9
millonas d4a pesatss incrssentados #n sl articule 29 del
Convenio Colactive d4e 1991, igualments Susceptible de
modificacidn por Convenlo Colective, e la  cusl la
bonificacién del intecds 1o reducird hssta =1 9 por 180
anusi.”

Por silo, #e modiflca sl pirrafo que “seguls & 1s norma b) an Iss
siguientes tdécmlnos:

“#n cansacusncia, el prinsipal del présiamo se cslculard por
la adicidn da estas partes, liguidiéndose los intersses al
tants por ciento pondersdo que corresponda an cads e, ”

39) X1 picrafo 19 del srticulo 7 del Reglamento de Préstamos
quedsrdé redactado del siguiente modo:

*sSin perjuicio de lo dispuesto an al picrafo anterior, cusndo
sa Formulen zlmuliténes o sucesivaments pektlicionss suscritas

_ por dos smplesdos para adquisicidn de une misma viviands, la
cusntis dei prinelpsl a obtener per cada uno de ailcs e
chifrard en sl totasl importe que le corrssponds.”™

49) Ze incluys como Gltlmo pdrrafo del scticulo 7 del Reglamento
de préstsmos sl sigulante:

"Aquellos empleadcs que, tenisnde un prédstamo de vivienda ds
cusntis infaricr a la méxima que en su dia les hubless
correspondido, fuersn compealidos por ls sutoridad compatants
s Ia rehabillitacidn de fachadaw, u otrss obras o reformas de
cacicter obligatoris, podrin beneflclaces da una smpliacién
de su préstamo de hasta dicha cuantia mixima.”

9} E1 easo 62 de Iom contamplados en el acticulo 24 del
Reglaments de Pristamos de viviends queds modificado en los
sigulentes témines:

"§2) En aquailos casos no previstos en los apartados
- precedentas, peare que por ajustarse a los principios
que los lnspirsn, justifiquen zon toda evidencis la

necasided de un segundo présteso.™

© 49} Se adtada al final dal penditime phrcefo dal arsisule 24 dal
Reglemantc da Prédstamos, ta axpresidn ™ .. u otras entidades
privedas™, .

Arsfculo 21%.-
COMPLEMINTO DX DESTMPERO

S8 incluys a continuscidn dal peimer phcrsfo d4sl Acticule 18 dael
Convenioc Colsctivo da 1950, relative al dsvangos dal conplamenta da
daszampaiio, lo sigulente: h

“Asinismo lom smpleados qus no hubiersn prestade servicios al
Ranca durante la totsildad del afis natucal, y slempra gue al
menos lo hubisvan hechoe durants 3 mases dantre de &1, tendrin
daceche & la percepcidn del somplenento de desempafia, euys
euantis se pondecsrd proporclienalmenta a low mesex ean gque
afectivements s& hays prastado secvicios, computindese, s
estos solos afectes, [as posiblas fraccionas de mas como nmas
campista.™

La pressates sodificscisn tendrd afsctos econdmicos s partir da la
svaiuaciin del d pefic dek pr ta afio.

Acticulo 239..
SUSPEFSION DEL COMTRATO POR PARTC/PATIRNIDAD

Con independancia de lo ys establecido para la muler tradsjsdocs
an al supussto da parta, el ampleads gque disfrute de La suspenaién dal
sontrate en los cascs provistos sn #l n2 4 del schisulo 48 de la Lay dal
astatuts 4a los  tosbajadores, tendrd  derscho, natentras  duta la
suspansién, & que por al Sencs #4 le complemanta Is prastsciin qus
pecciba dirwctsmants da la Seguridad Soziel, hasts completsr b salario
integro con los complamentss gue vinifsce pereiblends en el momento de fa
seapanaion.

Fara poder disfrutar de ests davache, sl emplaado deberd accaditac
documentalmanta qus 3s hs -sjeccitade y #e la ha Teconocide, sl come
Justificar sdecuadasente la cumntia ds la prestscién que la ha side
raconoeida por el Résiman Canecsl.

Articuls 232.-
FOWDO DE PEWZIIONES

& fin de tsnerss en cusnts en el futurs Plan de Fanaicnaz que se
eras da conformidad con lo estatlecido an el Convenio da 1990, za zcuapda
- adoptar, como uno 4 lom critarios difscenciadores da sportacionas =

o
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realizar poc al promctor s imputables s zeds participe no partansciente s
s firma da ests Convanic a la Mutuaiidsd da Emplesdos dal Banco de
Espafis, el de los servicios passdos #n ls forma que se dastermine an los
satudlos petrtinentaes.

azsis_!!ig z. .-

ACUERDOS SOBRE LOS COMETIDOS DX DOCUMENTALISTA Y MAQUETISTA COORDIVADOR
DE Li INPREVTA

S& zonvalida #l acuerdo concertads entrs
Comitd Mucional da Empresa de 7 da noviembra de

sl Banco d4& Eszpsiis ¥ al
1990, por el qua za cred

ia  funcién y definié el encusdramisnto de "Documentalista™, y da
"Maquetists Coordinador 4a 1a Imprents”, que quedssn sdscritos a las
Grupos ¥y niveles estsblacidos =0 el Plén de ceclasificacidn,
sncuadramtento y promecidén, de conformidat con lo dispuasto en dicho
acusrdo.
DISPORICION TRANSITORIA
amoy de viv -

Sa asstablace un pericdo transitoric gque finslizard el 31 de
diciembra de 1991, durante #1 ¢ual todos los emplesdos gus haysn
obtenido con postariocidad al Ia de marzo de 1987 préstanmos de
viviands an 15 cuantis méxima que en sy momento les correspondia,
podrin  soliciter acogerse & 1s anpliscidn de principal del
préstamd ¥y an lzs condicionss que se fiisn sn este convanio,
slands su veneimiento el da la pélizs vigents, hasts o1 limite de
is deaudz que ecreditss mantener pendients darivada ds 1a
adquisicién de su vivienda, bisn ssa por préstsmo hipotacaric u
otros documentos gpuficientes s juicic del Banco.

El ctorgamiento de esta szplisciin dal préstamoc que ge hacd da uns
sala ver habrié de aplicarse sl pago de la deuda en que hass el
smplesda su molicitud, page que deberd scredizar suficisntaments
ants &l Banen antas del 31 d» marze de 19492,

DISPCIICION FINAL
Comipién ds intecovetsciin v visilencis.-
1. Composicién.-

D conformided ton lo dispuesto et el srticulo 85.2 del
Zstatuto de log Tradajadecves snbas partes scusrdsn sstablecer uns
Comisidn paritacia come érganc da interpratacidén del cumplimienta
da o pectado, qus  estard  formuds por  tfes  voealer an
ceprasentacidn de la Adminlatrseidn y otros tres por parte de los
trsbajedores, ¥y cuyos nombres se designsn en el ascts finsl del
Convenlo.

Z. Punciones.-

Ademés de 1z viglisncis, interpretacidn ¥y aplicscién el
convania cen cardcter genscal, le Comisidn pacitacis sjercerd
funciones de contliiscidén o arbitcaje, segun proceds, eu cuantas
cusstionss y conflictos les sean dometidos de comin scusvde peoc
ambss psrtes.

En low conflictos colectivos que surisn o pusdan plantescss
con ocasidn de la interpretacidn o apiicscién del convenis, =l
intento de woluelén da los mismos n través de is Cominmbén
pacitaria szeré trémits preceptive, previs e insxcussble para el
access & 1s via jurisdicciona}.

A wstos afectos, la Comisién deberd reunirsw dantro de los
diez 4ias  siguientes & nqus i« sea asnunciado el conflicte
colectivo, Da dichz reunidn se levantard Acta Con extracto dm las
alegacionas de ambes psctes, ssi como sl af scto s& ha calabrado
con avanancis o sin ekla.

Ea el caso ds gua la Soml#lén no sa reuna am diche técmiaoo,
quedard expeditc el access & la vis Jurisdicciona), como ai de
#ilancio sdministrstivo se btostars, '

‘MINISTERIO
DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y TURISMO

RESQLUCION de 14 de marzo de 1991, de la Direcciton
General de Politica Tecnoldgica, por la que se publica ia
relacién de normas espaiiolas UNE aprobadas durante el
mes de febrero de 1991,

En cumpiimiento de lo dispuesto en el articulo 8.%, apartado 2, del
Real Decreto 1614/1985, de { de agosto, por el que se ordenan las ac-
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tividades de normalizacion y certificacion y visto ¢l expediente de las
normas aprobadas por la Asociacién Espafiola de Normalizacion y
Certificacidn (AENOR), entidad reconocida a estos efectos de Orden
de 26 de febrero de 1986,

Esta Direccién ha resuelto publicar la relacidn de normas espafio-
las UNE aprobadas, correspondientes al mes de {ebrero de 1991,

Esta Resolucién causara efecto a partir del dia siguiente al de su
publicacion.

' Madrid, 14 de marze de 1991.-La Directora general, Regina Revi-
i{a Pedreira.

ANEXO
Normas editadas

Codigo Titule

Elementos de datos y formatos de intercam-
bio, Intercambio de informacion. Represen-
tacién de la fecha y de la hora.

Alicates y tenazas. Tenazas para carpiniero.
Medidas y valores de ensayo.

Alicates y tenazas. Tenazas para encofrador.
Medidas y valores de ensayo.

Alicates y tenazas. Tenazas para encofrador.
Medidas y valores de ensayo.

Rodamientos. Rodamientos radiales. Tole-
rancias.

Rodamientos. Capacidad de carga estatica.
Correas trapeciales cldsicas y estrechas. Len-
gitudes, Parte 2: Verificacion de las medidas,
Placas de asar eléctricus de uso colectivo.
Cendiciones de seguridad.

Conductores de cables aislados. Guia sobre
los limites dimensionates de los conductores
circulares,

Cables aislados con papel impregnado de
mezcla no migrante y lensiones nominales
comprendidas entre 1,8/3 kV y 26/45 kV in-
clusive. Ensayos.

Cables aislados con policloruro de vinilo de
tensiones nominales u/o_ inferiores o iguales
a 450/750 V. Cables flexibles.

Bobinas de madera para cables aislados. Ca-
racteristicas generales.

Aceros para vialvulas de motores de combus-
tidn interna.

Analisis quirnico de los materiales siderurgi-
cos. Determinacion del fosforo en aceros y
fundiciones. Método especirofotométrico.
Aceros y fundiciones. Determinacion del
contenido de niquel. Método gravimétrico o
volumetrico.

Analisis quimico de materiales sidertrgicos,
Determinacién del contenido de cobre. Mé-
todo espectrométrico de absorcidn atdmica
con llama. .
Aceros y fundiciones. Determinacion del
conteriido de cobre. Métode espectrofoto-
métrico con 2,2' diquinolina.

Anodizacién del aluminio y sus aleaciones.
Especificaciones generaies para los recubri-
mienios anddicos sobre aluminio. »
Textiles. Ensayo de solidez de las tinturas
E1l. Ensayo de solidez de las tinturas al va-
porizado g presion atmosférica.

Vidrio de laboratorio. Buretas. Parte 1: Bu-
retas sin tiempo de espera.

Vidrio de laboratorio. Buretas. Parte 3 Bu-
retas con4iempo de espera.

UNE 114351

UNE 16 53591

UNE 1633691

UNE 16 536 9t
ERRATUM

UNE 18 031 91 3R

18 097 %1 2R
18 165 51 (2}

UNE
UNE

UNE 20 450 91 (2-38)

UNE 2102291 () IM

UNE 2102491 (2) IM

UNE 2103191 ¢5)2M

UNE 21 16791 (1)

UNE 3602291 1R

UNE 36315391 (1} IR

UNME 36 326 91 (2)

UNE 3632991 ()

UNE 36 329 91 (2)

UNE 38010591 IR

UNE 4003491 2R

UNE 43 304 91 (2)

UNE 43 304 91 (3}

UNE 350 11391 (5
Adquisicion, identificacion y anilisis de do-
cumentos y datos.

Materiales plasticos, Espumas flexibles de
poliuretano. Determinacion de la fatiga esta-
tica a fuerza constante.

Muauteriales plasticos. Materiales poliméricos
celulares flexibles. Ensayos acelerados de en-
vejecimiento.

UNE 5321191 IR

UNE 5321691 1R

-
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Informaciéon y documentacion. Vocabulario.
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