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Estado» de 29 de mayo) sobre homologacion de los medios de protec-
cion personal de los trabajadores, se ha dictado Resolucidn, en cuya
parte dispositiva, se establece lo siguiente:

[.° Homologar la herramienta manual aistada Have estrella aco-
dada de boca de 24 milimetros, marca «Palmera», referencia 638.124,
fabricada y presentada por 1a empresa «Palmera Industrial, Sociedad
Andéniman, con domicilio en Irin {Guipuzcoa), calle Bersolari Uztapi-
de, numere 10, como herramienta manual dotada de aislamiento de
seguridad para ser utilizada en trabajos eléciricos en instalaciones de
baja tension. ' :

2.* Cada herramienta manual aislada de dichas marca y referen-
ciz llevars en sitio visible un selio inalterable y que no afecte a sus
condiciones técnicas, y de no ser elio posible, un sello adhesivo, con
las adecuadas condiciones de consistencia y permanencia, con la si-
guiente inscripeion: M.T.-Homol. 3.069.-28-1-1991. 1,000 V.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada sobre homo-
logacion de los medios de proteccion personal de los trabajadores y
Morma Técnica Reglamentaria MT-26 de «Aislamiento de seguridad
de las herramientas manuales utilizadas en trabajos eiéetricos en ins-
talaciones de baja tension», aprobada por Resolucién de 30 de sep-
tie:snbre de [981 {«Boletin Oficial del Estado» de 10 de octubre de
1981}, : .

Madrid, 28 de enero de 1991.—El Director general, Francisco Gon-
zalez de Lena.

RESOQLUCION de 28 de enerp de 1991, de la Direccion
General de Trabajo, por fa que se homologa con el nimero
3.070, la herramienta manual aislada, llave estrella acoda-
da de ung boca de 26 milimetros, marca «Palmera», refe-
rencig 638.126. fabricada y presemtada por la empresa
«Palmera Industrial, Sociedad Anénimay, de Irin (Gui-
puzcoal.

14689

Instruido en esta Direccidn General de Trabajo, expediente de ho-
mologacion de dicha herramienta manual aislada, con arreglo a lo
prevenido en Ia Orden de 17 de mayo de 1974 («Boletin Oficial det
Estado» de 29 de maye) sobre homologacién de los medios de protec-
cién personal de los trabajadores, se ha dictado Resolucién, en cuya
parte dispositiva, se establece lo siguiente:

1.° Homologar la herramienta manual aislada Have estrella aco-
dada de boca de 26 milimetros, marca «Palmera», referencia 638.126,
fabricada y prescntada por la empresa «Palmera Industrial, Sociedad
Andnima», con domicilio en Irin (Guiptzcoa), calle Bersolari Uztapi-
de, nimerc 10, como herramienta manual dotada de aislamiento de
seguridad para ser utilizada en trabajos eléctricos en instalaciones de
baja tensién. : -

2. Cada herramienta manual aislada de dichas marca y referen-
cia llevara en sitio visible un sello inalterable ¥y que no afecte a sus
condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un sello adhesivo, con
las adecuadas condiciones de consistencia y permanencia, con la si-
guiente jnscripcién: M.T.-Homol. 3.070.-28-1-1991. 1,000 V.

Lo que se hace piblico para general conocimiento, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 4° de la Orden citada sobre homo-
logacion de los medios de proteccién personal de los trabajadores y
Norma Técnica Replamentaria MT-26 de «Aislamiento de seguridad
de las herramientas manuales utilizadas en trabajos eléctricos en ins-
talaciones de baja iensitnw, aprobada por Resolucion de 30 de sep-
tieg}bre de 1981 {«Boletin Oficial del Estado» de 10 de octubre de
1981).

Madrid, 28 de enero de 19%1.-El Director general, Francisco Gon-
zalez de Lena.

14690 RLSOLUCION de 22 de mayo de 1991, de la Direccicn
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripeion en
ef Registro p publicacion en el «Bojetin Oficial det Estado»
del Convenio Colectivo de la Empresa eArgon. Sociedad
Andnimay {revision salarial aio 1991).

Visio ef texto del Convenio Coiectivo de la Empresa w«Argon,
Socicdad Andnima» {revision salartal ano 1991), gue fue suscrito con
fecha 25 de abril de 1991, de una parte, por micmbros del Comité de
Empresa y Delegados de Personal de la citada razdn social, en
represeniacion def colectivo laboral afeetado, y de otra, por la Direccién
de la Empresa, en representacion de la misma, v de conformidad con io

dispucsto en el articulo 99, apartados 2 v 3, de la Ley §/1980, de {0 de
marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981,
gre %Z_dc mayo, sobre registro y depésito de Convenios Colectivos de
rabaje. . . ‘

Esta Direccion Gencral acuerda: gl .

Primero,~Ordenar la inscripeion del citado Convenio Colectivo en e
correspondiente Registro de este Centro directive, con notificacion a Iz
Comision Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicacion en ¢l «Boletin Oficial def Estadon.

Madrid, 22 de mayo de 1991.-La Directora general, Soledad Cor-
dova Garrido.

TEXTO REFUNDIDO DE LA NEGOCIACION DE REVISION
PARA 1991 DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
- «ARGON, SOCIEDAD ANGNIMA»

I Desplazamientos y dietas:

1.1 El cuadro de aplicacion queda, con efectos de aplicacion de |
de cnero, de la siguiente forma:

Desayuno: 264 pesetas.

Connda: 2.411 pesetas.

Cena: 1,723 pesetas. ’

Habitacion: 1.987 pesetas o factura hote! dos estrellas,
Dicla noche: .

Viaje: 793 pesetas,

Media dieta: 2.348 pesetas.
Dieta completa:

Comida: 4.398 pesetas. _
Total; 6.385 pesetas,

_ L2 Con fecha de aplicacién de 1 de enerc de 1991, el precio del
kilémetro al servicio de 1a Sociedad para cockes propios queda fljado en:

Primeros 10.000 kilometros/ano: 32,10 pesetas.
Resto kildmetros/zfio; 28,62 pesclas.

Independicntemente de la aplicacian de cuanto antecede, se crea una
Comisidn compucsta por cuatre miembros. dos designados por cada una
de las representaciones, para anpalizar la fiabitidad de 1a formula fijada
cn el Convenio vigente, la validez de sus variables y los. resultados de
su aplicacion, en orden a planiear una propuesta a la Comisién
Megociadora,

2. Incremiento salarial.-La disposicion final del Convenio queda
redactada en la siguiente forma: «El incremento salarial pactado para
1991 estd incorporado en las tablas anexos 1, 2 y 4, las cuales serdn de
aplicacién con cfectos de | de enero de 1991, y en las que ha quedado
incluido ¢l aumento correspoadiente al incremento de antigiedads.

3. Cliusula de revision salarial.-La disposicion final gue corres-
ponde a dicha cldusula queda redactada de la sigueiente forma: «Se
cfectuard una revision del salario relativa a los meses del afic 1991 en
los guc e} IPC acumulado en dicho ano haya superado el 6 por 100, v
cn la misma cantidad en que lo hays superado cada uno de los meses,
tomando como base de aplicacion lfas tablas utilizadas para aplicar los
incremoentos pactados para el afio 1991, Las cantidades resultantes se
abonardn de una sofa vez. dentro de los treinta dias siguientes a hacerse
g{zbzi‘ggl por ¢l INE el daio. dei IPC correspondiente a diciembre

€ ».

Las 1ablas salariales a utilizar como base para los incrementos para
1992 scrdn las resultantes de 'incremendar a las del] Convenio de 1991 la
cantidad que resulte de aplicar 2 las tablas de 1990 la diferencia, en su
caso, enire el IPC al 31 de diciembre de 1991 vy el & por 100, .

4. Tablas salariales a efectos del Plan de Previsién Social Comple-
mentario.~Se incorpora & las tablas salariales del Convenio, como anexo
2 bis, 1a tabla de sueidos de personal Bedaux, que serd la utilizable para
ia confeccion de las ndminas de salario del personal Bedaux adherido al
Plan dc Previsién Social Complementario previsto en el articulo 48 del
vigentc Convento Coleclivo de «Argon, Socicdad Andniman, para los
anos 1990, 1991 v 1992, vy gue sc Incorpora 2 esta acia,

5. Fondo de avuda de estudios.~El fondo a emplear en el curso
199£.1992 serd el que resulte de incrementar en un 65 por (00 a la
cantidad de 2.893.853 pesetas, lo que supone un importe de 3.081.953
peseias. .

6. Revisiones.~Las siguientes cuestiones, ya pactadas, se aplicardn
en |z siguiente forma:

6.1 En las tablas salariales (ancxos 1 vy 2} se incorpora, por
incremento de antigiiedad, 13 cantidad lincal de 9.565 pesetas. -

6.2 La grauficacién correspondiente a las noches de 24 y/o 31 de
diciembre gueda fijada en 4.838 pesetas.

6.3 El plus de trabajo en festivo queda fijado eni 10.059 pesctas.
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6.4 El plus de retén queda fijado en 65.380 pesetas para‘ e| mes de . ~
guardia, y para €l personal de Distribucion Liguidos, en 41.824 pesetas Total salarios brutos 1951
por cada mes de guardia. . ) - : Categorias
6.5 La jornada real de trabajo en computo anual para 1991 es de Anusl91 Mensual-94
L?Sé% hora;,c res| eténdcg: Ia{s jornadas de trabajo actuaies en computo
anual mds beneficiosa, La referida jornada es asimismo aplicable para el . -
célcuio del valor de la hora extraérdinaria. P P Oficial de tercera ................ SRR ]%5%4?}1 %f?i
6.6 La cantidad por plus de ayuda a comida para ¢l afio 1991 gueda | AYudante Especialista ..................... 1.187.3 5095
fijada cn 545 pesetas, Peén ............ S TP 1.081.424 72.09
6.7 En relacion con el plus de distancia, queda fijado el valor [ 1rabajador de 17 afios ................... 275_%'%3 ggfg;
minimo para 1991 en 175 pesctas, y el valor de referencia en 257 pesctas, | 172bdjador menor de 17 aflos ... - -
Respecto & los trabajadores que durante 1991 percibian cantidades entre
175 v 257 pesetas, percibitdn durante 1991 la cantidad que resulte, con
el limite de 257 pesetas brutas al dia, de aplicar un incremento del 33 .
por 100. Aguellos trabajadores que durante 1990 percibieron 257 pesetas . ANEXO 2
por dia no devengardn incremento alguno por este concepio,
. 6R Todas las referencias a fechas contenidas en el Convenio Sueldos personal Bedaux
vigente han de ser modificadas en el sentido de que Ias referencias al afio
1990 han de referirse al afio 1991, v las de 1989 han de referirse a 1990.
6.9 La contribucion de «Argon, Sociedad Andnima», para el afio Escalon lmparte-S1 Prima media Total-91
1991 en favor de cada hijo minusvalido de cualquier trabajador fijo en -
plantilla sera de 139.150 pesetas. El oo 1.886.109 226.333 2.112.442
Y chg Druebg d‘;: conformidad, ]raltiﬁcan ?_I texto refundido del acuerdo g_'g """""" 585{1}2‘;8 %23 ig:’; %%ggg;
por cada una de las partes, en el lugar y fecha arriba indicados. 4 o 2 086,500 350,380 3316880
ANEXO 1 ES ... 2.158.455 259015 2.417.470
. E6 ... 2.230.327 267.63% 2.497.966
Tabla Canvenio E7 ... 2.308.089 276,971 2.585.060
E-8 2.386.24(} 232.361 i 3.672.;8213
T ’ g E9 ... 2:468.570 206,228 764,
Cotegortas ol sl Brinor 91 E10 . 3561697 307 644 2871341 -
Anupl-Si Mensuai-9t
Titulados ANEXO 2 BIS
Director ........ ... ORI BUUROR 3.195223 | 213015
SubAirector . ... oo 2842718 | 189.515 Sueldos personal Bedanx
Téemico Jefe ... ... ... 2.490.147 166.010
Téemice 2.208.156 147.210 Escalén Imporie-§1 Prima media Total-31
Peritofl. Téenico ......................... 1.855.657 121710
Ayudante Téenico ... .. 1.644.091 109,606 E-‘i) __________ 5.880.390 226.333 %i%é3é
; E-2 ... 1.945,629 234,197 179.82
No titulados E3 0 2014163 242,447 2256615
Contramaesire ........ ............. ..... 1.573.663 104.611 E-4 ... 2.080.074 250.380 2.330.454
Encargade .. ... ... ... ... ... 1.432.650 895511 E-5 . ... 2.151.807 259.015 2.410.822
Capataz ... ............................] L36209] 90.806 E6 .. ......... 2223458 267.639 2.491.097
Téeni P D E-7 ... 2.300.980 276.971 2.577.951
CCnicos Froceso talos E-&8 ... 2.378.99¢ 286.361 2.665.351
Analista ... .. Ll 1.714.585 14306 ES ... 2.460.966 296,228 2.737.194
Jefe Explotacion ... ... ... .. 1.714.595 114.306 E-10 ... 2,535.801 307.644 2.863.445
Programador ... .. . 1.573.663 104.911
Cperador ordenador ... ... ....... 1.432.659 95.511
‘ Administrativos ANEXO 3
Jefe de primera ................... e 1.855.657 123,710 "
éc{{e ;/cmas de primera ................... [.855.657 123.;50 w,m {,s%'f’vf&?:ignm
efe descgunda ... ... .. ... ~f 1.714.595 114.306 . .
Jofe Ventas de segunda .. ...............| 1.714.595 | 114.306 Complemento personal de antigucdad Mes Ao
O]f_icgai de Primer ...l 1.573.663 104.911
Rusitar oo I Vs | arag | peimer wemio 203 [ uses
Trabajador de 17 afios ... ....... R 653.414 |  43.561 Segundo rienio ... 4262 83920
Trabajador menor de 17 afios ............ 422,756 28.184 Primer quinquenio ..................... 324 127.860
Segundo quinguenio ... 12.786 191,790
Técnicos Organizacion 'C{crcer quinquenio ......... e ;{3}?(8) l;?gggg
o ) 10 quinquenio ................... ... . .
Jefe Orpanizacién de primera ... ... ... 1.855.657 123.710 ual ; i
Jefe Organizacion de segunda ..., RN 1.714.595 114.306 Quinto quinquenio ... .....ooooo 23.572 383380
Técnico Organizacion de primera ... ... .. 1.573.663 164.911
Téenico Organizacion de segunda ... ...} 1.432.659 95.511
L . ’ ANEXO 4
Técnicos Oficing .
Delincante-Proyectista ... ... ... 11.855.657 | 123710 Nocturnidad 1991
Delincunie ..o 1.714,595 114,306
Calcador ... .. ... 1.291.598 86,107 ) ) Jornada Hora
Caicgorius profesionaics - -
Subahernos Plas. brutas _ Plas. brutas
Guarda ... ... e 1.080.094 72.006 L.
Conserie ... 1.185.911 79.061 gﬁgﬂ‘?ﬂlﬂg Téepico ... g?; ;ég
STRABZE vt e 080, 2. Iial 4e PAmMErd .. ..
Ordenanza - 1080094 1 72006 | GGCEl de segunda L. 759 95
Obreros Oficial de tercera .......... e 734 92
Oficial de primera ... ... . ©§ 1363457 | ooggy | ayudamie Especialisia s o
Oficial de segunda ... ... 1.257.625 83842 | DT
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