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aenod con cuarsnta y ocho horas ds ancelacidn a la facha de la
e4labracidn da 1a asanbles, el nomdre o nosbre de los  saasscras,
asl comc 4l o loF Tamas concretos sobre low. que informarian.
: .Estas asambleas 58 podrin calebrar cads tras mases, dantro
de 1s jornada laborales, siempra que no perjudiquen la marzcha
gensral da 1a produceidn o pusdan lncidir normalamsnts en la
salids dal parisdice,

81 &l nimero de asambless, dentro el referido periode fusra
suparior &l sefialado, éatas tendrén lugar fuera del horaric da
trabaje. .

En  todo camo,
previo con la Garancis del Periddice.

2702 SECCIORES SINDICALES
B Las fecciones Sindicales dispondrin iguslmante a=
tableros de aviscs, en loa que se podrd fijar tode tipo da
comunicacionas da cardcter sindical. Cada comunicacidn daberd sar
anvisda al Gerents  dal periddice & aefactoa de sinpla
aonacinisnto. Sy contenido ss atendsd an tods o &l Taspect
debids a las personas & iastitucicnss. -

dstas no podrin celebrarse sin 'cl acysrdo

2. Podran difundir publicscicnes, eviscos y folletos de
cardctaxr gensral, relacicnades con la. actividad
avitandose cualquier informmcisn doloms,. -

3. Tasbién podrin reunirse an los locales e la tapresa,
espacialnents habilitados paras alle, fusra de lay horas de
trabajo comunicAndole praviameate a Ia Gerenola.

4. Podrin constituir ssaciones sindicales los sindicates gua

hayar obtenido representacidn an al Comité de Empresa o acreditan

‘fahseientamante sfiliar a un nomers de trabajaderes dal i0% de la
plantilia. : . :

2/01 DISPOSICION GERERAL .

Todes los derschos del Comitd ds Eapresa y Secclones
Sindicalss snumeradea en sil LTesents AneXo, 0o tisnan caricter
limitative, asubsistiends aen tode su contanido las dispomiciones
legaies vigentas, cuslquiera que ssa su tange y las
disposicones gqus 64 promulgen o ss pactsn, gqua ns
mencscabo de  lo# derwchos reconocidos en 41 predants
eolative. .

14117'__

supongan
cenvanio

RESOLUCION de 3 de octubre de 1990, de la Direccién
General de Trabajo, por la que se homologa con el nimera
3.045, el Filtro gquimico contra anhidrido sulfurose, marca
M, modelo 5102-5202-5302 imporiade de EEUU. de
América y preseniado por la Empresa «3IM Espaia, So-
_ciedad Anéniman», de Madrid.

" Instruide en esta Direccién General de Trabajo, expediente de ho-
mologacidn de dicho Filtro quimico con arreglo a fo prevenido en la
Orden ministerial de 17 de mayo de 1974 («Boletin Oficial del Esta-
do» de 29 de mayo)} sobre homologacién de los medios de proteccion
persofial de los trabajadores, se ha dictado Resolucién, en cuya parte

. dispositiva, s¢ establece lo siguiente: «1.° Homologar el Filfro quimico

contra anhidrido sulfuroso, marca 3M, modelo 5102-5202-5302, pre-
sentado por la. Empresa «3M Espaiia, Sociedad Andnima», con domi-
cilio en Madrid, calle Josefa Valcircel, 31, que lo importa de Estados
Unidos de América, donde es fabricado por su Casa Matriz «3M
Company», de 5t. Paul (Minnesotta) como filtro de Clase III, para
ser usado en ambientes contaminados con anhidrido sulfuroso en
concentraciones no superiores a 20 ppm. (0,002 por 100) en volumen.
2.° Cada filtro quimico de dichos Marca, Modelo y Clase llevari en
sitio visible un sello inalterable y que no afecte a sus condiciones téc-
nicas, y de no ser ello posible, un sello adhesivo, con las adecuadas
condiciones de consistencia g permanencia con la siguiente inzcrip-
cidén: «M.T. Homol. 3.045. 5-10-90». Filtre quimico ¥ mixto contra
anhidrido sulfuroso de clase [I1. Para ser usado en ambientes conta-
minados con anhidrido sulfuroso en conceniraciones no superiores a

20 ppm. (6,002 por 100} en volumen.»

Lo gue se hace piblico para general conocimiento, de conformi-
dad con lo dispuesio en ¢} articulo 4. de la Orden ministerial citada
sobre homologacion de los medios de proteccion personal de los tra-
bajadores y Norma Técnica Reglamentaria MT-15 de «Filtros Quimi-
cos y Mixtos contra Anhidrido Suifuroso», aprobada por Resclacion
ge i2 gt}: nayo de 1978 («Boletin Oficial del Estado» de 21 de junio

e 1978). .

Madrid, 3 de octubre-de 1990.-El Director general, Francisco

Gonzilez de Lena.

14118 RESOLUCION de 30 de mayo de 1991, de la Direccidn

General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Registro y publfmcidn en ef «Boletin Oficial del Estador
del 1V Convenio Colective para el Personal Laboral del
INSERSO. :

Visto el texto del IV Convenio Colectivo 'para’ei Personal Laboral del
INSERSO, que fue suscrito con fecha 15 de mayo de 1991, de una parte,
por representantes de las Centrales Sindicales UGT y CC. O0. en el

sindical,’

futuras

N

citado Instituto, en representacidn del colectivo laboral afectado, y de
otra, por representantes del INSERSO, en representacion de la Adminis-
tracion, af que se acomparia informe favorable emitido por los Ministe-
rios de Economia y Hacienda y Administraciones Publicas (Comisién
Ejecutiva de la Comision Interministerial de Retribuciones), en cumpli-
miento de o previsto en la Ley 4/1990, de 29 %%umo, de Presupuestos
Generales def Estado para 1990 y 1a Ley 3171990, de 27 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para 1591, y de conformidad con
I dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10
de marzo, def Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto
10407198, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios
Colectivos dé Trabsgjo, i )

Esta Direccitn G’cnerai de Trahajo acuerda:

Primera.-Ordenar la inscripcion del citado Convenio Colectivo en ¢l
correspondiente Registro de este Centro directivo, con notificacién a la
Comision Negociadora, con 1a advertencia a la misma del obligado
cumplimiento de la Ley 4/1990, de 29 de junio, de Presupuestos
Generales del Estado para 1990 y la Ley 31/1990, de 27 de diciembre,
de Presupeustos Generales del Estado para 1991, en la gjecucion de
dicho Convenio- Colective. . o

Segundo.-Disponer su publicacién en ¢l «Boletin Oficial del Estados,

Madrid, 30 de mayo de 1991.-La Directora general, Soledad Cor-

dova Garrido.

IV CONVENIO COLECTIVQ DEL PERSONAL LABORAL
D

EL INSERSO

. .
Daterminacién de 1aAS partes 4ue conciertan sl presanca
convenio: . .
Raprssantacisn.- Las purtis gue han concertads al presentas

Convenie, son las sigulantas:

12} FRepresantacién ds la Administracisn.-Constituida por
representantas del INSERSO. T . N

24} Reprassntacidén ds losutzdbcjnao:‘s.-- Constituida'por
raprasentantes de los trabajadoras, perctansciantes a
las Cantrales Sindicales U.G.T. y .00,

TITOIO I
Aabitc de aplicacifén
Articulo 1.- Ambito de Aplicacisn

El presants  Convenio Colectivo ragulari las ralaciones de
caréctar juridico laboral sntra el Instituto Hacicnal da
Sarvicios Seciales {IMNSERSO} ¥ el parsonal gue prasta sus
sarvicios an los Cantros dependientes del mismo.

 Articulo 2.- Pariodo de Vigencia

El prasants Convenlo antrard sn vigor al dia siguiente de su
publicacién an al Boletin Oficial del Estado, Yy tandrd una
vigancia de dos afos, 2 todos los sfectos, dasde el 1 da
snero ds 19%0 al 31 de diclisnbre de 1991, .

) TITOLO IX
Corganizacién dal trabajo
Articulo 3J.=- Organizacién del Trabajo

Conforma a ia Jlegislacidn wvigents, la organizacién dael
trabaje es8 facultad exclusiva dal INSERS0O, corraspondiende
su  aplicacvidn priéctica a los titularas de los Srganos dae
lag distintas unidades administrativas y centros afectados
Por el presents Convenio, sin perjuicio de los dsrsches vy
facultades de audiancia a informacién reconocides a los
trabajadores an los artigulos 40, 41 y 54.1 ds la Lay 9/89,
de 10 de zarze, dal Estatuto de los Trabaiadoras.

TITOLG III

frovisién de vacantas, Contratacisn e Ingrasc

CAPITULG I
Procediziento de proviasién de plazas vacantes

Articulo 4.-

El procsdimiento pars cubrir ias vacantes existentes y los
nuEvVos pueatos de trabajo gua se creen por &l INSERSO, za
ajustardé al siguisnta orden de prefarsancia:

" a)} BReingreso de wao
b} Trasladcoas veluatagicz
¢) Ascensos de catsgoria
d} Personal ds nuevo LNgreso.



