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Gro~ .segú~ artículo~S de la Ley 30/1984:· E. Casificación: Escala
de ~~mmlstraclón ES~Ii1I. subescala de Servicios Especiales, clase· de

.p'~hcla .L~l y sus AUXlhares. Número de vacantes: Tres. Denomina­
Clon: Vigilantes de Parques.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: c.aasificación: Escala .
de A.d!J1inist!"3c~,?nEspecia.!. sU~la de Servicios Especiales, clase de
~.rvJC10 ExtinclOn IncendIos. Numero de vacantes: Una. Denomina­
Clon: Sargento.

Gru~ .segU~ .artículo ~S de la Ley 30/1984: D. Qasificación: Escala
de A.d!11mlst!'3c~on Especta.1. subescala de Servicios Especiales, clase de
~rvlCJO Exunclón IncendIOs. Número de vacantes: Una. Denomina""
clón: Cabo.

GrullO según articulo 25 de la Ley 30fl984: D. Gasificación: Escala
de ~d!,lImst!"3c!,?n Especu~l. subescala de Servicios EsDeciaJes, clase de
S~.rVICIO ExtmclOn Incendios. Número de vacantes: Una. Denomina-
Clan: Bombero.. . ,

. GrullO ,según articulo 25 de la Ley 30/1984: C.·Gasificación: Escala .
de Adr~lInJstracIÓ~ Esp«';8I. subesca1a de Servicios Especiales, dase de
Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Denominación: Jefe
de Protocolo. .

Gru~ .segú~ artículo 75 de la Ley 30/1984: D. Oasificación: Escala
de AdJ?llnlstraclór'! EspecIa!, subesca.Ia de Servicios Especiales, clase de
COfl,l!~tldos Especiales. Numero de vacantes: Una Denominación:
Submspector de Rentas.y Exacciones.

GrullO según articulo ;15 de la Ley 30/1984: D. Gasificación: Escala
de Admlmstraclc?n Es~lal. subescala de Servicios Especiales. clase de
Personal de OfiCIOS. Numero de vacantes: Una. Denominadón: Encar­
gado de Matadero.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Oasificación: Escala
de Administraci~nEspecial, subescala de Servicios Especiales, clase de
Pe~nal de Ofiaos. Número de vacantes; Una. Denominación: Oficial
Jardmero. .

Gru~o ,según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de AdrnJnlstracu;m Especial, subescala de Servicios Especiales. clase de
PerS?nal de OfiClos. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial
Jardlnero-Podador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administracii?n Especial, subescaJa de Servicios Especiales, clase de
Pers~nal de OfiCIOS. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial
Carpmtero.

Gru~o .segú~ articulo 75 de la Ley 30/1984: D. Gasificación: Escala
de Admln1straC1<?n E~al, subescala de Servicios Especiales, clase de
Personal de OficIOs. Numero de vacantes: Una. Denominación: Oficial
Pocero.

Gru~o .segú'!' .artículo ~S de la Ley 30/1984: E. ClasificaciQn: Escala
de Admlmstracl0.n ESPf.Clal, subescafa de Servicios Especiales, clase de
Personal de OficJos. Numero de vacantes: Una Denominación' Ayu-
dante de Oficios Varios. '.

Gru~o .segú,!, articulo ~S de _la Ley 30/1984: E. Oasíficación: Escala
de Admmlstracló~especial, subescaJa de Servicios Especiales, clase de
Personal de OfiClOS. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Peones.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Jefe de
Análisis y Programación Informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Responsa.
ble del Programa de Salud. Número de vacantes: Una

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Ingeniero
Técnico Agrícola. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer ~rado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial Mecánico
Mantemmiento Matadero. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Deilominación del puesto: Oficiales Pinto­
res. Numero de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Subalternos de Bibliotecas. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de -titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Dena.
minadón del puesto: Peón. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Ayudantes de Albañil. Número de vacantes: Dos.

Organismo autónOmo Colegio del Rey

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Administra.
doro Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Periodista.
Número de vacantes: Una. .

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico de
Turismo. Nümero de vacantes: Una. .

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Tramoyista Jefe
Técnico de Escenario. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: ,Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Tramoyista
Electricista Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar~ Formación Profesional de
primer ~do o equivalente. Denominación del puesto: Tramoyista >

Maquimsta. Número de vacantes: Una.
Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de

primer Fdo o equivalente. Denominación del puesto:' Auxiliares de .
Sala. Numero de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Admi­
nistrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente."Deno-:
minación del puesto: Peones. Número.de vacantes: Dos.

Alcalá de Henares, í 1 de abril de 1991.-El Secretario.-Visto bueno:
El Alcalde.

13788 RESOLUCION de 11 de abril de 1991. del Ayunl~mlenlo
de Igualada (Barcelona), referente a la conrocatoria para
proveer varias plazas.

Aprobado por el Ayuntamiento Pleno. en sesión celebrada el 19 de
febrero de 1991, las bases ¡enerales y específicas para la provisión de las
plazas que incluye la ofena de ocupación pública para 1991. las cuales
han estado publicadas en el «Boletín 0ficíaI» de la provincia número 73,
de fecha 26 de marzo de 1991. Ytambién la respectiva convocatoria para
cada una de las plazas que seguidamente se detallan:

Funcionarios

1) Denominación: Técnico de Administración General. Número de
plazas: Dos. Sistema de selección: Oposición libre para cubrir interina·
mente. Requisitos especfficos: Licenciado en Derecho. .

2) Denominación: Administrativos de Administración General.
Número de plazas: Cuatro. Sistema de selección: Concurso-oposíción
para cubrir en eropiedad mediante promoción interna. Requisitos
específicos: Baclidlerato Superior, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente, o bien acreditación de haber superado la prueba de
acceso a la Univenidad para mayores de veinticinco aftoso Tener una
antigüedad mínima· de dos años, en la Escala de Administración
General. Subeseala Auxiliar, y actualmente disfrutarla en propiedad, y
encontrarse en la situación administrativa de servicio activo dentro del
Ayuntamiento de~

3) DenominaCIón: Administrativ.o de Administración General.
rama de Informática Número de plazas: Una. Sistema de selección:
Con~posición para cubrir en propiedad mediante promoción
interna. Requisitos específicos: Bachillerato· Superior, Fonnación Profe.
sional de segundo grado o equivalente, o bien acreditación de haber
super;o¡o la prueba de acceso a la Universidad para mayores de
veinticinco años. Tener una antigüedad mínima de dos años. en la
Escala de Administración General, Subeseala Auxiliar. y actualmente
disfrutarla en propiedad. y encontrarse en la situación administrativa de
servicio activo dentro del AY.!JDtamiento de Igualada.

4) Denominación: Auxiliar de Administración General Número
de plazas: Tres. Sistema de selección: Ooosición libre. Requisitos
específicos: Graduado Escolar, Bachillerato Eementai, Formación Pro-­
fesional de primer~o o ~uivalente. .,

S) Denomina~ón: J\uxiliar Técnico de Ad~istración Es~,'
rama de Informática. Numero de plazas: Una. SIstema de selecctón:
COllCUfS(H)posición libre. Requisitos especificos: Graduado Escolar,
Formación Profesional de primer grado o equivalente, y acreditar la
realización de cursos de especialización en Informática y tener una
experiencia en este campo de un mínimo de dos años; los cursos estarán
proporcionados. al nivel de la plaza que se pretende ocupar.

Perso",,1 laboral

1) Denominación: Oficial primera de Paleta. laboral indéfinida.
Número de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición,
mediante pro.moción interna. Requisitos es~fico~: Estu9ios prima·
rios. ser OfiCIal de segunda de Paleta. con caraeler lDdefimdo, de este
Ayuntamiento.

2) Denominación: Oficial primera de Paleta. laboral indefinida.
Número de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre.
Requisitos específicos: Estudios primarios.

3) Denominación: Oficial segunda de Paleta. laboral indefinida.
Número de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición,
mediante promoción interna. Requisitos especificas: Estudios priQl&o
rios. ser Peón de Paleta de este Ayuntamiento con carácter indefinido.

4) Denominación: Peón de Paleta, laboral indefinida. Número de
plazas: Dos. Sistema de selección: Concurso-oposición libre. Requisitos
específicos: Estudios primarios.
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137905) Denominación: PeÓn con destino en el Cementerio Municipal,
laboral temporaL Número de plazas: Do~ Sistema de selección: Con~
curso-oposición libre. Requisitos especificos:Estudios primarios.

6) Denominación: Oficial primera de Jardinero, laboral indefinida
Número de plazas: Una Sistema de selección: Concurso-oposiclón,
mediante promoción interna. Requisitos específICOS: Estudios prima~

ríOs. Ser Oficial segunda de Jardinero, con carácter indefinido, de este
Ayuntamiento.

7) Denominación: .Oficial segunda de Jardinero, laboral indefinida
Numero de plazas: Una Sistema de selección: Concurso-oposición
mediante promoción interna Requisitos específicos; Estudios prima­
rio~ Ser Peón de Jardinero de este Ayuntamiento con carácter indefi~
nido.

8) Denominación: Oficial segunda de Jardinero, laboral temporal
Número de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre.
Requisitos específicos: Estudios primariOs.

9) Denominación: Peón de Jardinero, laboral indefinida. Número
de pfazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre. Requisi~
tos específicos: Estudios primarios.

10) Denominación: Peón de Jardinero, laboral temporal. -Número
de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre. Requisi·
tos especificos: Estudios primarios. -

11) Denominación: Vigilante, laboral temporal. Número de plazas:
Dos. Sistema de selección: Concurso-oposición libre. Requisitos especí~
ficos: Estudios primarios. .

12) Denominación: Peón de mantenimientro -de Tráfico, laboral
indefinida Número de plazas: Una Sistema de selección: Concurso­
oposición libre. Requisitos específicos: Estudios primarios.. Estar en
posesión del permiso de conducir de la clase B-1, tener cumplidos
dieciocho años y- no exceder de los cuarenta y cincó, y en relación a los
hombres, haber cumplido el servicio militar o estar libre de éste.

13) Denominación: PSicólogo para el CAlO, laboral indefinida
Número de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-o~ición libre
Requisitos específicos: Estar en posesión deltítu10 de Psicólogo.

14) Denominación: Asistente Social para el CAlO, laboral tem~
ra!. Número de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposiClón
libre. Requisitos específicos: Estar en posesión del título de Diplomado
en TrabajO Social, o titulo de Asistente Social.

1S) Denominación: Asistente Social de atención primaria, laboral
indefinida. Número de plazas: Una· Sistema de selección: Concurstr
oposición libre. RequiSItos especificos: Titulación exigida: Estar en
posesión del titulo de Diplomado en Trabajo Social. o título de Asistente
SociaL Experiencia acreditada con documentación en el campo social

16) Denominación: Educador de Centre Ollert, laboral indefinida.
Numero de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre
Requisitos espeefficos: Estar en posesión del Graduado Escolar o
eqUivalente. Acreditar experiencia profesional en el ámbito de pretalle­
res y Centres Oberts.

17) Denominación: Profesor de catalán, laboral temporal. Número
de plazas: Tres. Sistema de selección: Concurso-oposición libre. Requisi­
tos específicos: Estar en posesión de la cenificación de capacitación para
la enseñanza de catalán para adultos, o bien cualquiera de las titulacio-­
nes homologadas por la Dirección General de Política lingUistica de la
Generalidad de Cataluña.

Se háce pública la convocatoria, para general conocimiento, para que
las J!Crsonas interesadas puedan presentar sus solicitudes desde el día
sigUiente hábil al que sea publicado el último anuncio de la convocatoria
de las plazas, ya sea en el «Boletín Oficial del Estado» o bien en el
«Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña», durante un plazo de
veinte días naturales~

Igualada, 11 de abril de 1991.-El Alealde, Manuel Miserachs Codina.

RESOLUCION de JJ de abril de 1991. de la Residencia
«P. Josep M. Vilaseca», de Igualada (Barcelona). referente
a la com'ocatoria para proveer varias plazas.

La Junta de la Residencia «P. Josep M. Vilaseca», en sesión"ordinaria
celebrada el 6 de febrero de 199J, acordó aprobar las bases generales y
específicas para la provisión de las plazas que incluye !aoferta de
ocupnción pública para 1991, las cuales han estado pubhcadas en el
«Boletín Oficial» de la provincia numero 74, de fecha 27 de marzo de
1991. Y también la respectiva convocatoria para cada una de las plazas
que seguidamente se detallan:

1) Denominación: Ayudante de cOcina, laboral indefinida.
Número de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposici6n libre
Requisitos específicos: ,Estudios primarios.

2) Denominación: Limp!adora, laboral in~e~.nidi1' Númer~. de
plazas: Una. Sistema de selección: Concurso--oposICJOn Itbre. ReqUisaos
específicos: Estudios primarios.

se hace públiCa la convocatoria, para g~neral co~<?Cimiento.para q"!e
las personasinleresadas pueda~ prese~ta.r sus soht;Jtudes desde el d!a
si¡wente hábil al en que sea pubbcado el últimO anunCio de la convocatona
de las plazas, ya sea en el «Boletín Oficial del Estado» o bien 'in el
«Diario Ofidal de la Generalidad de Cataluña». durante un plazo de
veinte días naturales.

J~ualada, JI de abril de 1991.-EI Presidente, Manuel Miserachs
Cedma.

RESOLUCION de lJ de abril de 1991. del Patronato
Municipal de Deportes de Igualada (Barcelona). referente a
la convocatoria para proveer varias plazas.

La Junta del Patronato Municipal de Deportes. en sesión ordinaria
-celebrada el 17 de enero de 1991, acordó aprobar las bases generales y
específicas para la provisión de las plazas que incluye la oferta de
ocupación pública para 1991, las cuales han estado publicadas :en el
«Boletín Oficial» de la provincia número 74, de fecha 27 de marzo de
1991, y también la respectiva convocatoria para cada una de las plazas
que seguidamente se detallan:

1) Denominaéián: Monitor -de natación, laboral indefinida.
Número de plazas: Dos. Sistema- de selección: Concurso-oposición libre.
Requisitos específicos: Estar en posesión de los estudios primarios y el
título de Socorrista.

2) Denominación: Monitor de natación, laboral temporal. Numero
de plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre. Requisi­
tos específicos: Estar en posesión de los estudios primarios y el título de
Socorrista.

3) Denominación: Director de Arca, laboral indefinida. Número de
plazas: Una. Sistema de_ selección: Concurso-oposición libre. Requisitos
específicos: Estar en posesión del titulo de Licenciado en Educación
Física. .

Se hace pública la convocatoria, para general conocimiento, para que
las personas interesadas puedan presentar sus solicitudes desde el día
sigwente hábil al en que sea publicado el último anuncio de la convocatoria
de las plazas, ya sea en el «Boletín OfICial del Estado» o bien en el
«Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña», durante un plazo de
veinte días naturales.

I~ualada, 11 de abril de 1991.-El Presidente, Manuel Miserachs
CodIna.

• i
¡

El Ayuntamiento Pleno en sesión celebrada el día 21 de febrero de
1991, aprobó las bases r programas para la provisión de una plaza de
Administrativo de Admlmslración.General, por el sistema de concurso­
oposición libre.

Dichas bases, con las condiciones que se ,exigen, han sido publicadas
en el «BeleHn Oficial de la Provincia de Gerona» número 38, de 28 de
marzo de 1991.

El plazo de admisión de instancias, será de veinte días naturales, a
partir del sis.uiente al de la pu~licación del pres;cn~e anuncio et'! el
«Boletín OfiCial del Estado», slgmficando que los siguientes se pubhca­
ron exclusivamente en el «Boletín Oficial» de la provincia.

0101. 11 de abril de 1991.-El Alcalde, Pete Macias Arau.
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13792 RESOLUCCJON de 12 de abril de 1991. del Avuntamiento
de Castelló d'Empúries (Gerona), referente a la convocattr
,la para proveer varias plazas.

El Pleno del Ayuntamiento, en la reunión del día 7 de febrero de
1991, aprobó- las báses generales y particulares que ri~en las_ pruebas
selectivas de las plazas de la plantilla de personal, incluidas en la oferta
pública de ocupación para el ejercicio de 1991, que a continuación se
relacionan: .

Denominación
de la plaza

Personal funcionario:
Escala de Administra­

ción Especial.
Subescala de Servicios

Especiales.

RESOLUCION de II de abril de 1991. del Ayuntamienlo
de Olot (Gerona), referente a la convocatoria para proveer
una plaza de Administrativo de Administración General.
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