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13676 ORDEN de 16 de mayo de 1991 for la que se convocan 3. Solicitudes
priebas selectivas para ingreso en la Escala de Programa-

dores del CEDEX.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 226/1991, de 22
de febrero («Boletin Oficial def Estadow del 27), por el que se aprueba
fa oferta de empleo publico para 1991, y con el fin de atender las
necesidades de personal en la Administracion Piblica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estdn atribuidas
en el articulo 1.° a), del Real Decreto 108471990, de 31 de agosto
{«Boletin Oficial del Estado» de 5 de septiembre), previo informe
favorable de {a Direccién General de la Funcién Publica, acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Programadores
del CEDEX, con sujecion a lag siguientes

Bases de convacatoria

1. Normas generales

_ LI 3e convocan pruebas selectivas para cubrir dos plazas por el
sisicma de promocion interna y sistema general de acceso libre.

1.1.1 El nimero total de vacantes reservadas al sistema de promeo-
cidn interna asciende a una plaza.

1.1.2 El namero total de vacantes reservadas al sisiema general de
acceso libre asciende a una plaza.

1.1.3 Las plazas sin cubrir de las reservadas a Iz promocidn interna
s¢ acumulardn a las del sistema general de acceso libre.
© En este sentido, la fase de oposicion del sistema de promocion
interna finalizard antes que la correspondiente al sistema general de
acceso libre.

1.1.4 Les aspirantes que ingresen por el sistema de promocidn
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 29.2 del Real Decreto
2871990, de 15 de enero («Boletin Oficial del Estado» del 186}, tendrdn,
en todo caso, preferencia sobre los aspiranies provenienies del sistema
general de acceso libre para cubnr las vacantes correspondienies,

1.1.5 Los aspirantes sélo podrin participar en uno de los dos
sistermas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le serdan aplicables fa Ley
3071984, de 2 de agosto, modificada por la 23/1988, de 28 de julio
(«Boletin Oficial del Estado» de 3 de agosto); el Real Decreto 222371984,
de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estadon del 21}, el Real Decreto
28/1990, de 15 de enerc {«Boletin Oficial del Estado» del 16), v lo
dispuesto cn la presente convocatoria.
© 1.3 El proceso selectivo constard de una fase de pposicion, con las
pruebas y puniuaciones que se especifican en el anexo L

1.4 El programa que ha de regir las prucbas selectivas es el que
figura c¢n el anexo II de esta convecatoria.

1.5 La adjudicacidn de [as plazas a los aspirantes que superen el
procese selective se efectuard de acuerdo con la puntuacién total
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso, una vez aplicado lo
‘dispuesto en la base 1.1.4 de esta convocatoria.

[.6 El primer ejercicio de la fase de oposicidn se Iniciard a partir de
la segunda quincena del mes de julio.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las prucbas selectivas, los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos;

2.1.1  Ser espariol.

2.1.2 Tener cumplidos fos dieciocho afos.

2.1.3 Estar en posesién ¢ en condiciones de obtener el titulo de
Bachiller, Formacion Profesional de segundo grado o equivalentes,

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica
o0 psiguica que sea incompatible con el desemperio de las correspondien-
tes funciones.

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualguicra de las Administraciones Pablicas ni hallarse
inhabilitado para el desempenio de las funciones pablicas.

2.2 Los aspirantes que concurran a estas plazas por ¢l turno de
promocioén interna deberdn pertenecer el diz de {a publicacién de la
presente convocatoria en e «Boletin Oficial def Estadow a alguno de los
Cuerpos o Escalas def grupe D y tener una antigaedad de, al menos, dos
afios en el Cuerpo o Escala a ‘que pertenezcar y reunir los demds
requisitos exigidos en esta convocatona,

Los servicios reconocidos, al amparo de fa Ley 70/1978, en alguno
de los Cuerpos o Escalas del grupe D a que pertenezcan, seran
computables, a efectos de antigiedad, para participar por promocién
interna en estas prucbas selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberdn
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes
y mantegerlos hasta el momento de la ioma de posecsidn como
funcionario de carrera,

3.1 Quienes deseen tomar parie en estas pruebas sefectivas deberan
hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Autonomas, en los
Gobternos Civiles, asi como en el Centro de Informacion Adminisira-
tiva del Ministerio para las Adminisiraciones Puablicas, en ia Direccidn
General de la Funcién Publica, en el Instituto Nacional de Administra-
cién Piblica y en la Oficina de Informacién de los Servicios Centrales
del Ministerio de Obras Publicas y Transportes. A la insiancia se
acompanarin dos fotocopias del documento nacional de identidad.

Los aspirantes que soliciten tomar parte por el sisterna de promocién
interna deberdn acreditar documenialmente fos extremos a que se hace
referencia en la base 2.2 de esta convocatoria.

3.2 La presentacion de solicitudes (ejemplar namero [, «cjemplar
a presentar por ¢l interesado» del modelo de solicitud), se hard en el
Registro General del Ministerio de Obras Piblicas y Transportes, o en
la forma establecida en el aniculo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, en ¢l plazo de veinte dias naturales, a partir del
siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estadow, y se dirigirdn al Subsecretario del Ministerio de Obras
Piblicas y Transporics, Subdireccién General de Personal Funcionario,
paseo de la Castellana, 67, 28071 Madrid. )

Las solicitudes suscritas por fos espanoles en el extranjero podran
cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espadiclas correspondientes,
quicnes las remitirdn seguidamente al Organismo competente.

El interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancario de
haber satisfecho los derechos de examen. ]

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en la solici-
tud, para lo cual se utilizarg el recuadro nimero 7 de Iz misma.
Asimismo deberdn solicitar, expresdndolo en el recuadro numero 9, las
posibles adaptaciones de tiempe y medios para la realizacion de los
ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria.

3.4 Los derechos de examen serdn de 1.500 pesetas v se ingresaran
en la cuenta corriente nimero 30-35947-K, «Pruebas selectivas de
ingreso a la Eseala de Programadores del CEDEX, Codigo 3947w,
de cualquiera de los Bancos del Grupo Banco Exterior {Banco Exterior
de Espafa, Banco de Alicante, Banco Simedn y Banco de Gestion ¢
inversién Financiera).

El ingreso podra hacerse en cualquier oficina de los Bancos anterior-
menie indicados.

Por ia prestacion de servicios ¢fectuados por el Grupo Banco
Exterior en concepto de tramitactén de las drdenes de page correspon-
dientes, los aspirantes abonaran la cantidad de 300 pesetas fijada por el
indicado Grupo, de acuerdo ¢on lo establecido en la disposicién
adicional 18 de la Ley 50/1984.

En la solicitud dcbera figurar el scilo del Banco correspondiente
acreditativo del pago de los derechos y cuya falta determinard la
exclusion dei aspirante.

En ningiin caso, la presentacion y pago en cualguiera de los Bancos
de! Grupo Banco Extcrior supendra sustitucion del tramite de presenta-
cign, f:g tiempo y forma, de 1a solicitud ante el érgano expresado en la
base 3.2. -

1.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrdn subsa-
narse, en cualquier momento, de oficio o a peticidn de} interesado.

4, Addmisidn de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de preseniacidn de instancias, el Director
general de Servicios de Obras Piablicas dictard, por delegacién de la
amtoridad convocante, Resolucién en el plazo maximo de un mes, que
s¢ publicard en el «Boletin Oficial def Estado», ¥ en la que, ademds de
declarar aprobada [a lista de admitidos v excluidos, se determinara el
lugar y Ia fecha de comienzo del primer ejercicio, asi como la relacion
de ios aspirantes excluidos, con indicacion de las caasas de exclusién, En
la lista deberin constar, en todo caso, los apellidos, nombre v ndmero
det documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente al de Ia publicacidn de Ia Resolucion, para
pader subsanar el defecto que hava motivado la exclusion.

Contra dicha Resolucion podrd interponerse, recurso de reposicion en
el plazo de un mes, a partir de su publicacién, ante la autoridad
convocante. .

De no presentarse recurso de reposicion. el escrito de subsanacién de
defectos se considerard recurso de reposicién, si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacion de los gjercicios.

4.3 En todo caso, al objeto de evitar errores v, en el supuesto de
producirse, posibilitar su subsanacién en tiempo y ?;m'na. los aspirantes
comprobardn no sélo que no figuran recogidos en la relacidn de
excluidos, stno, ademds, que sus nombres constan en 1a pertinente
relacion de admitidos, que se expondra en los tablones de anuncios de
los Servicios Centrales del Departamento.

4.4 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que havan side excluidos definitivamente de la realizacion de
las pruebas selectivas.
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5. Tribunales

5.1 El Tribunal de estas pruebas es el que figura como anexo Il a
esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
notificindolo al Subsecretario del Ministerio de Obras Piablicas v
Transportes, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas
en el articulo 2G de 1a Ley de Procedimiento Administrativo, o si se
hubiesen realizado tarcas de preparacion de aspirantes a pruebas
sefectivas en los cinco anos anteriores a la publicacion de esta convoca-
toria.

El Presidente podrd solicitar de los miembros del Tribunal declara-
cién expresa de no hallarse incursos en {as circunstancias previstas en el
articslo 20 de l1a Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, os aspiranies podrdn recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran las circunstancias previstas en la presente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacidn de las pruebas selectivas, Ia
autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del Estado»
Resolucién por la gue se nombren a los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de susiituir a los que hayan perdido su condicion por alguna
de las causas previstas en la base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tribunal,
con asistencia de la mayoria de sus mlembrc)s titulares o suplentes.
Celebrard su sesion de constitucidn en el plazo mdximo de treinta dias,
a partir de su designacién, y minimo de diez dias antes de la realizacion
del primer gjercicio.

En dicha sesion, ¢l Tribunal acordara todas las decisiones que les
correspondan en orden al correcto desarrolio de las pruebas selectivas.

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal, pars actuar vilida-
mente, requerird la presencia de ia mayoria de sus miembros, titulares
o suplentcs.,

5.6 Durante el desarroilo de las pruebas selectivas, el Tribunal
resolverd todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas
normas, asi como lo que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustard en todo
momento a lo dispucsto en la Ley de Procedimientoe Administrative,

5.7 El Tribunal podrd disponer 1a incorporacion a sus trabajos de

- asesores gspecialisias para las pruebas correspondientes de los ejercicios
que estimen pertinentes, limitdndose dichos asesores a prestar su
colaboracion en sus ¢specialidades téenicas. La designacion de 1ales

asesores deberd comunicarse a la Direccion General de Servicios de

Obras Publicas.

5.8 El Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en ague-
llos casos en que resulte necesario, de forma que los aspirames con
minusvalias gocen de sumtlares condiciones para la realizacion de los
ejercicios que ¢f resto de los demds participantes. En este sentido se
establecerdn, para las personas con minusvalias que lo soliciten en la
forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempos v
medios para su realizacion,

A tal efecto, el Tribunal podrd requerit informe y, en su €aso,
colaboracion de los ‘Grganos cnicos de la Administracién Laboral,
gan}t?rza o de los drganos competentes del Ministerio de Asunios

ociales.

5.9 ElPresidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los egjercicios de la fase de oposicidn, que sean escritos y
no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca
la 1dentidad de los aspirantes, uzzhzanéo para cllo los HTIPTEsos
aprobados por [a Orden del Ministerio de Iz Presidencia de 18 de febrero
de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 22), o cualesquiera otros
equivalentes.

El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyos gjercicios figuren
marcas 0 signos que permitan conocer la identidad del opositor,

5.16 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal
tendrd su sede en el Ministerio de Obras Publicas v Transportes, paseo
de la Castellana, 67, 28071 Madnid, teléfono 533 16 00

El Tribunal dispondrd que en esta sede, al menos, una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en relacion con estas pruebas selectivas.

5.1F  El Tribunal que actie en estas pruebas selectivas tendrd la
categoria tercera de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial del Estadon» del 19).

. 3.12  En ningtin caso el Tribunal podrd aprobar ni declarar gue han
superado las pruebas selectivas un namero de aspirantes superior al de
plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados gue contravenga
lo establecido serd nula de pleno derecho.

En Ia relacién de aspirantes aprobados, a que se refiere Ia base 7, se
podrdn inchuir unicamente aquellos aspirantes que, habiendo superado
los distintes ejercicios obligatorios, esién por su mayor puntuacién
dentro del limiie de plazas convocadas.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 Ei orden de actuacidn de los opositores se iniciard alfabética-
menie por gl primero de la letra «Pr», de conformidad con lo establecido
en Resolucidn de ia Secretaria de Estado para la Administracion Peblica

de 21 de marzo de 1991 {«Boletin Qficial del Estadon del 25}, por 1a que
se publica el resultado de!l sorteo celebrado ef dia 15 de marzo de 1991,

6.2 En cualquier momento, los aspirantes podrin ser requeridos
por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
personalidad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en dnico
llamamiento. siende excluidos de la opesicidn quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-
dos por el Tribunal,

6.4 La publicacion de Jos sucesivos anuncios de celebracion del.

segundo y restantes gjercicios se efectuard por el Tribunal en log focales
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal
sefialada en la base 5.10 vy por cualesquicra ofros medios, si se juzga
conveniente, para facilitar su maxima divulgacién, con veinticuatro
horas, al menos, de antelacion a la sefialada para la mxcmcmn de los
mismos. Cuando se trate del mismo ejercicic, el anuncio serd publicado
en los locales donde se haya celebrado, en 13 citada sede del Tribunal,
¥ por cualquier otro medio, si se juzga conveniente, con doce horas, al
menos, de antelacion.

6.5 En cuoalquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de ios aspirantes no cumple uno o
varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberd proponer su exclusidon al Director
general de Servicios de Obras Publicas, comunicdndole, asimismo, las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de
admisién a las pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

Contra Ia exciusxon del aspirante podrid interponerse recurso de
reposicion ante !a misma autoridad indicada en el pdrrafo anterior.

7. Lista de aprobados

Finalizadas las prucbas sclectivas, el Tribunal hard publica, en ol
fugar o lugares de celebracion del altimo ejercicio, asi como en la sede
del Tribunal scrialada en la base 5.10, ¥ en aquelos otros que estimen
oportuno, una sola relaciéon de aspirantes aprobados, por orden de
puntuacioén alcanzada, con indicacion de su documento nacional de
identidad vy del sistcma de acceso.

E! Presidente del Tribunal enviard copia certificada de 1a lista de
aprobados al Subsccretario del Ministeric de Obras Piblicas y Transpor-
tes, especificando, igualmente, el numero de aprobados en cada uno de
tos ejercicios.

8. Presentacion de documentos v nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hizo publica la lista de aprobados en el lugar
© lugares de examen, los opositores aprobados deberdn presentar en la
Subdireccidn General de Personal Funcionario, Ministerio de Obras
Piblicas v Transportes {pasec de ia Castellana, 67, 28071 Madrid), los
siguientes docuinentos:

A) Fotocopia del titulo exigido en la base 2.1 o certificacion

academica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtencion del titule.

B} Declaracidn jurada o promesa de no haber side separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administracién Publica,
ni hallarse inhabilitado para el gjercicio de funciones publicas, segun el
modelo que figura como anexo IV a esta convocatonia.

8.2 Quienes tuvieran !a condicidn de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar decumenialmente las condiciones ¥y demds
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Registro Central de Personal o dei
Ministerio u Orgamsme del que dependieren para acreditar tal condi-
cion. con expresién del nimero e importe de trienios, asi como la fecha
de su cumplimiento.

8.3 Quenes dentro del plazo fijado, y salve los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacién, o def examen de {a misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 2,
no podrin ser nombrados funcionarios y quedardin anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de ia responsabilidad en que hubieren incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial,

8.4 La peticidn de destinos por parte de los aspirantes aprobados
deberd realizarse en ¢l momento de la preseniacion de documentos,
previa oferta de los mismos.

8.5 Por el Secretario de Estado para 1a Administracion Piblica, y
a propuesta de Subsecretario de Obras Puablicas v Transportes, se
procederd al nombramiento de funcionarios de carrera medianie Resolu-
cion, que se publicard en ¢l «Beletin Oficial del Estadow, con EndlC&CIOﬂ
del destino adjudicado.

La propuesta de nombramiente deberd acompararse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados y del
ejemplar de la solicitud de participacién en las pruehas selectivas, ton
¢l apartado wreservado para la Administraciéne debidamente cumpli-
mentado,
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8.6 Latoma de posesion de los aspirantes aprobados sera efectuada
en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacién de su
nombramiento en el «Boletin QOficial del Estadon.

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Piblica, el Ministerio para las Administraciones Piblicas, a través del
Instituto Nacional de Adminisiracién Pablica ven colaboracién con los
Centros de Formacién de Funcionarios competentes, en cada caso,
velard por la formacion de los aspirantes seleccionados en el dominio de
la lengua oficial de las Comunidades Auténomas en cuyo territorio
obtengan desling, una vez nombrados funcionarios de carmrera.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de ella y de la actuacién del Tribunal podrdn ser impugnados, en los
casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

Asimismo, la Administracién podrd, en su caso, proceder a la
revisién de las resoluciones del Tribunal, conforme a k} previsto en fa
Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 16 de mayo de [991.-P. D. {Orden de 6 dewmo de 1979),
¢l Subsecretano Antonio Llardén Carrataléd.

ANE XOC I

ESCALR DE PROGRAMADCORES DEL CEDEX

PROCESO DE SELECCION Y VALORACION

t.= Procesc de seleccidn
RENER

La fage de opoasicldn Constari de 108 eiercicios gue a con-
tinvacidn s= indican, siende todos ellos =scritos vy de carketer
eliminacario.

Primer sjercigio.,- E1 Tribunal, en pressncia de jos oposi-

tores, extrazeri al azar un tema del programa. Bl tismpo miximo
para la realizacidn dal eijercicic serk de dos horas. Este ejerci-
clo ss calificari coa un meximo de 30 puntos, slends nscesario
obtener 13 puntos, para taner acceso al ejercicio algquiente.

Segqundo ederciclc.- Consistiri en el desarrolic d= una
prueba practica sobres un programa en lsnguaje FORTRAM o BASIC de
apilcaciBn an las materias rs=iacionadas con las obras pibllcas, 2
aleccibn del Tribunal. E1 tiempe maximo para la reallzacifn de
este eisrcicio serd de dos horas ¥ sa calificarf con un mixime de
40 puntca, sisndo necsasaylo obtener 20 pontos para supsrar el mig
mo. Durante el desarrolle del eiercicio prictico los cpositores
podrin disponer de la documentacién y macerial de trabajo que es-

timen copnveniente.
2.~ Valoracida

2.4.- Pase de oposicifin: Los ejerciclos de la fasa de ope—
sicidn se ¢slificarfin, de acusrdo con los <¢riterios establecldos

an o]l apartadce 1 de eata Anexo.

2.2,- La calificacién total de las prusbas vendri detsrmina
da por la suma de lag puntuaciones obtenidas en la fase da aposi~
cifn,

En caso de empata, sl orden se estableceri atendiendo a ia
mayor puntuacids cobtanlda por los asplrantes an el gegqundo sjearci

¢ic ¥, en su casoc, an ¢l primars.

S persistisse =1 smpate, &ste ss dlrimirvf por orden alfabd
tico dal primer apellido de los aspirantas empatados inicilndose
a1l citado orden por la latzra P a que se refiegte la base 6.1 de la

preasenta convocatoria.

ANEXOC 11

ESCALA DE PROGRAMADORYS DEL CEDEX

PROGRALAMDM

Tema 1. Unidad central de proceso y memoria. {nldad d& control.
Unidad aritmBtico-iGgica. Tipos 4= oparacidn y formatos ds datos.
memoria cach® y registros.

Memoria principal, Tipca de intarrup-~

ciones.

Tema 2. Unidades periféricas: Unidades de antrada/salida y da al-

macananiento auxiliar.

Tems 3. Organizacidn de la entrada/sallda: Funcionanmiantoe de los

canales, contraladores y disposiclivos.

Tema 4. Monoprogramacibn y multiprogramaclin: Procegons coagurren=
tes y su problemfitica. Problemas de blogueo e interferencia. Pro=
cedimientos de sincronizacidn y comunizacidn,

fastructura. Programas de control.

TemA 5. Sistemas operativos:

Programas d= procesc.

Tema 6. El sistema operstivo URIX.

Tama 7. Estructuras de datos, fstructsra FIFO, LIFPO, LISTAS ARBO-

LES, Algoritmos de manejc da estructuras ds dates.

Tama 8. Organizacifn de datos. Tipos de ficheros, registras y ma-
todos de acceso.

Tema 9. Basas de datos. Tipos da bases de datos. Sistena de ges—
tisn de base de datos. Lenguajs de consclta.

Tama 10, Basag de datos centralizadas y distribuidas. Coancepto-

Arquitectura. Dlfevencias.

Tema 11. Sistamag de programaciin: Elemsntos 4£e un sistama de pre
gramaciSn. Lenguajes de alto y bajo nivel, Directivaa de compila-~
clén y montaje, Herramisntas ds dasarrollo.
Tama 12. Lenguaie de programacién C.

Taxa 11. Languaje de programacifs COBOL.

Tema 4. Languaije de programaclidn PORTRAN.

Temd 15, ProgramaciSn edtructurada: Estructuras de programacidn

cldsica. El ¢ontrol de ajecucibn. Programacidn modular.
Componantes. Mo-

Tema 16. Slstema de c¢omunicacidn y teleproceso:

dos de transmisifn. Tipos da redes.
Tama 7. Ofimicica. Hojas electrinicas de clilculp- Tratamisnto de

teaxtos. Bases de datos. Otras aplicaclones.
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Tema 18. Hormalizaciém iInformitica. Standares oficiales y "de

facto®.

ANEXOIII

ESCALA DE PROGRAMADRORES DEL CEDEX

Tribunal Titular

Prasidentar ). Migual Ramire: Sinchez-

Escala de Técnicos Facultativos Supe-
Rubia e

riores de DO.AA. del MOPU,

Vocales: D. Claudioc Olalla Maradifn Escals de TE&cnicos Facultativas Supe-~

ricres de OC.AA. del MOFD.
D. Teods Echagoyen Martin Cuerpe de Iagenlerss de Caminos, Canas
las vy Puertos. -
. Juan Antonic Vera Aparicl Escala de Técricos Farcultatives Supe—
riores de D0.kA. del MOPU,

Secretario: Of Mi Lutss Villaseca Cog=

Cuarps Genaral de Gestifin de ia Admi
taroc -

nlstracibn Civil del Zatado.

Tribunal Suplente

Prusidente: D. Jond Manuel Gilligo !stg Cuerpo de Inaenieros de Caminos, Cana
vez 188 y Puartos.

Vocalas: D. Salvador Abad Marugin Escala de Tituladoa da Excuelas Tacni

cas de Grade Medio de O0.AA. del MOPU

Cuerpo de !nqe.n.latos de Caminos, Cana
les y Puertos.

T. Jos& Ramdn Temez Palasz

D. Victor Campa Lépez Escala de Tirulades 22 Eacuslas Taeni

cas de Grade Medis de OU.AR. del NOPU

Sacretario: Di. Marta Viliaseca Cos~ Cuerpc General de Gestidn de la Admi-

ters nistracifin Clvil del Estada.
ANEXO IV
DM eassssonemansssnnnnss T ce st s e aan e con domicilie
[} T trrreas e trmerraan ¥ ¢on documento nagiconal de identidad
NGMEro. s rvraras declara baje juramento © prosete, s efectos de
ser nombrade funclonario de 1a Escals cesvresovacnsmresans tarieana
trrdreraresiennuan ++seque no ha aido separado del servicio de nin-

guna de las Administracionas Piblicas y que no se hajla finhabili-

tadc para el siercicio de funclonss piblicasg.

13677 ORDEN de 21 de mayo de 1991 por ia gue se convocan
pruebas selectivas de acceso af Cuerpo Especial Facultativo

. de Meteordiogos. -

En cumplimiento de lo dispuesio en el Real Decreto 226/19%1, de 22
de febrero {«Boletin Oficial del Estado» del 27), por el que se apruecba
la oferta de empico publico para 1991, vy con el fin de atender las
necesidades de personal de la Administracién Publica,

Este Departamento, ¢n uso de las competencias gue le estan
atribuidas en el articulo 1.% del Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto
%«Bo]ezm Oficial del Estado» de 5 de septiembre), previo informe
avorable de la Direccion General de !a Funcion Publica, acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Especial Faculia-
tivo de Meteordlogos, con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria
1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 27 plazas por el
sistema de promocion interna ?/ sisterna general de acceso libre para
acceso al Cuerpo Especial Facultativo de Meteordlogos, cddigo 1400,

[.1.1  El nimero total de vacantes reservadas al sistema de promo-
cién interna asciende a 11 plazas,

1.1.2 El nimero total de vacanies reservadas al sistema general de
acceso libre asciende a 16 plazas.

1.1.3 Del iotal de plazas se reservard un 3 por 100 para ser cubierias
por personas con minusvalia con grado de discapacidad igual o superior
al 33 por 100, de acuerdo con la disposicidn adicional decimonovena de
la Ley 23/1988, de 28 de julio, de meodificacion de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de 1a Funcidén Pablica, v el
articulo 6. del Real Decreto 22671991, de 22 de febrero («Bolatin Oficial
del Estado» del 27).

Este cupo de reserva asciende a una plaza, v se aplicard al sistema
general de acceso libre. En el supuesto de que ésta no sea cubierta se
acumaulard a dicho sistema.

Los interesados en participar por este capo deberdn hacerlo constar
en ¢f recuadro namero 8 de la solicitud.

1.1.4 Los aspirantes que accedan por ¢l sistema de promocidn
interna, en virfud de lo dispuesto en ¢l articulo 29, 2, del Real Decreto
2871990, de 15 de enzro («Boletin Oficial def Estado» del 16), tendrin,
en todo caso, preferencia sobre los aspirantes provenientes del sistema
general de acceso libre para cubrir las vacantes correspondientes.

1.1.53 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocidn interna
se acumulardn a las del sistema general de acceso libre. En este sentido,
ia fase de oposicion del sistema de promocién interna finalizari antes
que Ia correspondiente al sistema general de acceso libre,

El Presidente del Tribunal del sistema general de acceso libre
coordinara ambos procesos con esta finalidad,

~ LL6 Los aspirantes solo podrin participar en uno de los dos
sisternas. .

1.2 A las presentes prucbas selectivas le serdn aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio;
el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre {(«Bolatin Oficial del
Estado» del dia 21); el Real Decreto 108471990, de 31 de agosto
{«Boletin Oficial del Estado» de 5 de septiembre); el Real Decreto
2871990, de 15 de enero {«Boletin Oficial del Estado» del 16), v lo
dispuesto en la prescnie convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constard de una fase de oposicién v oira
fase consistente ¢n un curso sclectivo de formacion, con las pruchbas y
puntuaciones que se especifican en el anexo L

1.4 FEl programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en en anexo I de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes gue superen el
proceso selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacion total
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso, una vez aplicado io
dispuestio en la base 1.1.4 de esta convocatoria.

1.6 E! primer gjercicio de [a fase de oposicidn se iniciard a partir de
la primera quincena del mes de septiembre de [991.

1.7 Los aspirantes que hayvan superado todos los ejercicios obligato-
rios de la fase de oposicidén serdn nombrades fuacionarios en précticas
por fa autoridad convaocante,

Estos funcionarios en practicas deberdn superar el curso selectivo de
formacidn gue se determina en el anexo |

Quienes no superasen €l curso selective podrdn incorporarse al
inmediatamente posierior con la puntuacién asignada al dlimo de los
participantes del mismo. De no superarlo perderdn todos sus derechos
al nombramiento de funcicnarios de carrera.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selectivas los
aspirantes deberdn reunir los sigulentes requisiios:

2.1.1 Ser espaifiol.

2.1.2  Tener cumpiidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesidén o en condiciones de obtener el titulo de
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica
0 psiguica que sea incompaiibic con ¢l desempeno de las correspondica-
tes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicic de cualquiera de las Administraciones Puablicas ni hallarse
inhabilitado para el desempefo de las funciones publicas.

2.2 Los aspiranies que concwrran a estas plazas por el turmno de
promocion interna deberdn pertenecer el dia de [a publicacion de la
presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» a alguno de los
Cuerpos o Escalas del grupo B, tener una antiggedad de, al menos, dos




