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ANEXO 1
CATEGORIAS £. BASE P.ACTIVID. TRIENIGS
Licencizdos B7,.592 36.482 1.686
Jefes Seccidn 84,435 316.482 3,688
Jefes Negociada 13.432 31.273 3.173
COficiales “A* €3.13% 29,656 2.71¢
Cficialea *B* §3,139% 27.%99 2,716
Auxiliares 45,278 19.034 1.953
Aspirantes y Botones 23,371 6,867 -
Telefoniatas 4%, 278 21.635 1.953
Conseries 47.779 22.5213 2.077
Crdenanzas y Mozo Almacén 44.106 24.153 1,891
Conductor-Ordenanza 44.415 26,526 1.%10
Limpiadoras{3 horas) 31.62% 19,358 1.314

Plus Trasgporte: 9¢.890.- & / mes

HORAS EXTRAORDINARTIAS

Jefe Negociads,...... #23
Oficiafes (. ......... 733
AuriliareZ...vaaaees 440
Aspirantes.......... 2%3
Ordenanzasg.......... 440
Linpiadoras. cusnnaa. 233

ANEXO II

CALCULO DE LAS RENMUNERACIONES ARUALES EN FONCION
DE LAS HORAS ANUALES DE TRABAJO

Licenciadas 1.784.314
Jefes de Seccidn 1.741.818
Jefes Negociados 1.524.,459
Dficisles "A™ 1.363.258
oficiales "B r.346.821
Ruxiliares 974,836
Aspirantes y Botonas S21.667
Teiefonistas 1.015.106
Conserins 1,851,681
Ordenanzas y Mozeg Almacén 1.032.955
Conduztoer-Ordenanza 1.063.07¢
Limpiadoras 673,268

RESCLUCHON de 10 de abril de 1991, de la Subsecreta-
ria, por la que se emplaza a los interesados en el recurso
contencigso-administrativo nimero 1189/1990, instada por
don Carlos Manuel Martin Rodriguez, sebre diferencias
retributivas consecuentes al presunto desempefio del puesto
de preparader-grabador.
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Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
tior de Justicia de Madrid (Seccion Sexta), se ha interpuesto por don
Carlos Manuel Martin Rodriguez recurso en reclamacidon de diferen-
cias retributivas consecuentes al presunto desempefio del puesto de
preparador-grabador de nivel 13, por el periodo comprendido entre
12/1988 vy 11/198%.

En cumplimiento de o ordenado por el ilustrisimo sefior Presiden-
te de dicha Sala, esta Subsecretaria ha resuelto emplazar a los posi-

bles interesados en el mantenimiento de la Resolucidn impugnada,

que ostenten derechos derivados de la misma para que comparezcan
ante la referida Sala, sin que su personacion en autos pueda retrotraer
ni interrumpir el curso de los mismos.

Madrid, 10 de abril de 1991.-El Subsecretario, Segismundo Cres-
po Valera.

RESOLUCION de 17 de maye de 1991, de la Direccion
General de Trabajo, por la gue se acuerda la Inscripcion y
publicacion del Convenio Colective de la Empresa «Cor-
berd, Sociedad Andninans.

Visto el texto del Convenio Colectivo, de dmbito interprovingial, de
la Empresa «Corber6, Sociedad Andnimay, que fue suscrito con fecha 2
de abril de 1990, de una parte, por los designados por la Direccién de
la citada Empresa para su representacion, y de otra, por el Comité de la
misma, en representacion de los trabajadores, y de conformidad con lo
dispuesto en ¢! articulo 90, apartados 2 ¥ 3, de la Ley 8/1980, de 10 de
marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real
Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de
Convenios Colectivos de Trabajo,

Esta Direceion General acuerda: ) )

Primero.~Ordenar la inscripeién del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente registro de este Centro directivo, con notificacién a la
Comisién Negociadora. L ) )

Segundo.—Disponer su publicacién en e «Boletin Oficial del Estadon.

Madrid, 17 de mayo de 1991.-La Directora general, Soledad Cor-
dova Garrido. .
Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de la Empresa «Corberd,

Sociedad Andniman.
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CONVENIO COLECTIVO DE «CORBERO, SOCIEDAD ANONIMA»
CAPITELO I

Normas gensralss y dzbito ds aplicacidn

Arte. A, anbito tersitorikl.

El presante Convenio regulavd las relaciones labeorales en todos leos Cen-
tros de trabajo de %Corberd, S.A.", en la provinciz de Barcelona y en to-
dag las Delegacicnes Comerciales de ia Expresa existentes en e} territerie
nacional.

arte. 2. Agbito funcional,

El Convenie obliga a la Epprasa "Corberd, 5. A.*, en el a&mbitso territorial
estandc constituida su actividad principal por la fabricacién de cocinas
{a gas, gas butanc y sldctricas), frigowificss, <alentadores, calderas y
termos, asi como accesorics de los miswmos con todos los servicies e insta-
laciones propios para la expansidn, comercializacién y transporte de sus
productos,

Artr. 3. Aubits personal.

1. Ei presente Convenio sfectari a la totelidad de los trabajadores da la
Emprasa.

2. Quedan, no obstante, excluides aguellos gue desempefien los trabaiocs =
gug se refieren los spartades a) y £} del punto 1 del art* 2 del Estatuts
de los Trabajadores y Real Decreto 1382/15%85, de 1 de Agosto {BOE del 120,
per el que se Tegula la relacidn laboral de caridcter especial del personal
de Alta Direccidn, asi como el perscnal directive con dependancia diracta
de la Direccién de Divisidn que a continuvacisn se relacicnan:

-8%aff Dirsctor InsSustrial

~Jafe &a Coptrsl Gesiidn

~F¢fe de Persenal

~Jafa Planificacidn y Aproviasicnamiento
~Jgfe Hovizmisnto Matsriales
~Jefs Aprovisionamisnts

~JTafe Calidsd

-Jefs Inspecaldén calidad Fidrica
~Jele Produceida

-Jafs Ingenlaria Produccidn
~Jefa Frocascs -
~Jars Inganieria Disadoc

=Jefa Linea Cocoidn

~Jefs Linem Agua Sapnitaris
‘=Jafs Lines Nueves Productos
-Directores ¢e Dalegacidn

ATti. 4. ¥ipculseidn s la totaljidad.

Las condiciones pactadas forman un todo orgdnice ipdivisible ¥, a afectos
de su aplicacion practica, serin consideradas globalmente, en cémputo any-
2l ¥y referidc a la jornada normal exigibla.

Artr. 5. Tigepcia v suraclion,

£l presente Convenioc entrard er viger ¢1 &{a de su publicacién #n el BOE,
una vez homologado por ia autoridad laborasl competente, y su duracidn se
extenderd hasta &1 31 de Diciendre de 15%0,

Ko obstante lo dispueste sn ¢1 paArrafo anterier, las condiciones econémi-
cas §e aplicaran con efectcs de 1* de Enero de 1990, en la forma que pre-
vé el art*. 3§ referente & este Cenvanio,

Artt. €, Prérrogs.

El presente Convenic podri prorrogarse al término de su vigencia de afo
en afio, por técita reconduccidn, #i no mediara oportuna denuncia en forma
Jal mismo.

Art+. 7. Denuncia ¥ revisgidn,

Cuaiquiera de las partes firmantes podra demunciar 1p finalizacién del
presente Convenhio o de sus posibles prérrogas avtométicas debjends efec-
tuario, en su caso, con una antelacidn minima de tres nmeses antes 44 su

vencimiento.
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