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CATALURA

a) Dieta Residente hasta 60 Km. 1.79% ;:au.
b) bieta Grande. 1,669 a8,
a} Dieta Residente hasta 25 Xm, 1.0%5 peas.
b} bDieta Grande 3441 pras.

€} Dieta trasladados x Las Plamaz {de Tenerife} 2.765 Ptas,

d) Dieta desplazadcos a otras islas, 3,111 rtas,
®] Todo trabajador si va de una isla a otra -
texporalmente durante el primer mes, se le-
aumentard 121 pesetas por dfa s la dfeta da
origen. Ests sobre-dieta ird a flada del
abono de alolamiento durante sscs éfas,
CENTRO .
&} Dieta Residents hasta 70 Fm. 1.323 Pras.
b) Dieta Provincla limitrofe 2.650 Ptas.
€} bileta Provincia no limftrofs. 2.975 Ptas.’
NOROGESTE . B
al Dietx Residents hasta 30 Xm. 1.987 Ptas.

bl Dista Grande. 2.843 Ftas.

¢} Dieta Grande personal sin centro fijo, fue

ra de su provincia o mis de 160 Em. 3.037 Ptas.

DIETA FUERA DE LA DELEGACION

Todo el personal gue se encuentre degplazado-

fuera de su belegacidn percibird un Dieta de 3.69% Pras.

RESQOLUCION de 4 de marzo de 1991, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se homologa con el nimiero
3.132, Ia Gafa de Montura tipe Universal para proteccion
contra impactos marca E.A.R., modele Unilete, presenta-
da por la empresa «EA R. Ibérica, Sociedad Ancniman,
de Barcelona, que la importa de Inglaterra.
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Instruido en esta Direccién General de Trabajo, expediente de ho-
mologacion de dicha Gafa de montura tipo universal para proteccion
contra impactos, con arreglo a lo prevenido en 1a Orden ministerial
de 17 de mayo de 1974 («Boletin Oficial del Estado» de 29 de mayo)
sobre homologacion de los medios de proteccidn personal de los tra-
bajadores, se ha dictado Resolucion, en cuya parte dispositiva, se es-
tablece lo siguiente: 1.> Homologar la gafa de montura tipo universal
para proteccibn contra impactos marca E.A.R., modelo Unilete, pre-
sentada por ia Empresa «E. A R. Ibérica, Scciedad Andnimas, con
domicilio en Barcelona, calle Principe de Asturias, 66, 4.°, que la im-
porta de Inglaterra, Firts Avenue, Poynton, Cheshire, donde es fabri-
cada por la firma «E.AR. UK.», como Gafa de montura tipo uni-
versal para proleccion contra impactos, clasificdndose como de Clase
D por la resistencia de sus oculares frente a impactos y por su protec-
cion adicional come 070. 2.° Cada Gafa de proteccién de dichos Mo-
delo, Marca, Clasificaciéon de sus oculares frente a impactos y Protec-
cion adicional, llevard marcada de forma permanente en cada uno de
sus oculares la letra D y en una de sus patillas de sujecidn, marcada
de forma indeleble, la siguiente inscripeidn: «M.T. Homol, 3,132, 4-3-
91. E. A R./Unilite/070.»

Lo que se hace piblico para general conocimiento, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 4.° de Ia Orden ministerial citada
scbre homeologacion de los medios de proteccion personal de los tra-
bajadores y Norma Técnica Reglamentaria de MT-16 de «Gafas de
montura tipo universal para proteccién contra impactiosy, aprobada
por Resolucion de 14 de junio de 1978 («Boletin Oficial del Estadon
de 17 de agosto de 1978).

Madrid, 4 de marzo de 1991.-El Director general, Francisco Gon-
zalez de Lena. : - :

RESOLUCION de 13 de mayo de 1991, de la Dircecion
General de Trabt;jo, por la que se dispene la inscripcidn en
el Registro y publicacion en el «Boletin Oficial del Estado»

del Convenio Colective del Banco Hipotecario de Espadia.
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Visto el texto det XX Convenio Colectivo def Banco Hipotecario de
Espafia, que fue suscrito con fecha 30 de abril de 1991, de una parte, por
miembros del Comité de Empresa v Delegados de Personal de la citada
Entidad financiera, en representacion del colectivo laboral afectado, v de
otra, por la Direccion del Banco Hipotecario de Espafa, en representa-

cion empresarial, al que se acompana informe favorable emitido por los
Ministerios de Economia y Hacienda y Administraciones Publicas
{Comisién Ejecativa de la Comision Interminisierial de Retribuciones),
en cumplimienio de lo previsto en la Ley 4/1990, de 29 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para 1999, v de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90, apartades 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de
marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y en el - Real
Decreto 1040/1981, de 22 de mavo, sobre registro y depésito de
Convenios Colectivos de Trabajo,
Esta Direccion General acuerda:

. Primerc.-Ordenar la inscripcion del citado Convenio Colectivo en ¢l
correspondiente registro de este Centro directivo, con notificacion a la
Comision Nepociadora, con la advertencia a Ja misma del obligade
cumplimiento de la Ley 4/1990, de 2% de jumio, de Presupuestos
Generales del Estado para 1990, en la ¢jecucion de dicho Convenio

Colectivo. .
Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 13 de maye de 1991.-La Directora general, Soledad Cé6r-
dova Garrido.

XX CONVENIO COLECTIVO DEL BANCO HIPOTECARIO
DE ESPANA :

TITUILO T :
OBRFETO ¥ AMBITO DE APLICACTION

El articulado del presente Convenio constiituye un todo
unitario. Ko serdn admisibles las interpretaciones o
aplicaciones que, a efectos de juzgar scbre situaciones
individuales ¢ colectivas, valoren aisladamente lag
estipulaciones contenidas. ’

Artfculo 2. Ambito territorjsl.

£1 presents Convenio es de aplicacién en todo el territeriao
del Estado espaficl, a todo el personal que méediante el
correspondiente contrato de trabajo prests sus servicios
al Banco, cualguiera que gea 81 centro de trabajo donde se
efectie dicha prestacidén, que e¢xista en la actualidad o
pueda crearse en el futuro. ' .

Articulo 3. Ambito personaj.

£l presente Convenin Colectivo regula _las relacicnes
laborales entre el Banco y su perscnal.

Quedan excluidas dJdel presente <Convenio <Colective las
ralacicnes a que se refieren los articulos 10 ndm. 3 y 20
ntm. i, letra a) del Estatuto de ios Trabajadoresa, y de
nodo expresc:

el Banco ¥ el‘

a) Las relaciones existentes entre
Presidente ¥ lose miembros del Consejio da
Administracitn.

B) Las pergonas gue desermpefien funcicnes de Alta
Direccién, considerdndose come fales 108 cargos deé

Director General, Dirsctor d¢ Araa, Secrsetario
General, Subdirector General, Subdirector, Director de
Zona © cualesquiera otros semejantes, siempre gue Sus
retribuciones sean superiores a la mixima establecida
en esta regulacidm.

¢} El personal de profesicnes y oficios que reciba
retribuciones a tanto alzado, por horas o por trabajos
realizados. . B

d4) El personal gque desarrolle su actividad laboral e
profesional en @l Bance, con ocasidn de servicios que
éste tengaz contratadas o contrate £on otras empresas
o con particulares, asi como el personal que el Banco
contrate para prestar dicha actividad en indﬂstr:@as,
empresas o inmuebles ajenos a la actividad bancaris y
de los que tenga la posesidn o propiedad, .

. L .

Articulo 4. Ambito temporal ¥ cuonuncia.

Ei presente Convenio Colectivo entrard en vigor al dfa
siguiente de su firma, y sus efactos - econdmicos - sa -
retrotraerdn a 1 de Enerc de 1990. Todo elle, sin perjuicio
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