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Art. 32. PaCAS EXTRAQRDINAREAS
Uitimo parrafe Dentro de los treinta dias siguientes a ia firma dei Convenio,
8¢ sbonard una gratificacidn por importe de 155.000 Ptas.
ANEXG 2. TAPLA DE GASTOS DE DESPLATAMIENTD.
Gastos de manutencldn (abono maximo}
Técrico Jefe, Técico Diras categorias
COMIDA 2,500 2.325
CENA 1.674 1.674
DESAYURG @85 %65
TOTAL DIA & 4,43 4.264&
BESPS I HHANSLTORIA. Comprasaniones y ahinnra i 0ies
En atersifn & la formula de incremento malarial pactada, durante 1951
queda sin =fecto el contenide del art. 4, apartads 3, relative a compensa-
ctiones y ahsorcicnes,
TABLA DE CONVENIO 193931
Cod.Cat CATEGORIAS Surido Conwv. Total Anual
mes x 15
TITULADCS
i1 blrector 248,000 3. 720.000
12 Subdirector 2i%. 368 3.290.490
13 Técnice Jefe 164,726 ¢.860.890
14 T&cnico 167.81% 2.517.285
15 Perito 139,194 2.087.760
20716 Ayt. Técnlico 121.590 1.829.850
27 Jafe Qrganig. 121.%990 1.829.850
1HO TITULADOS
17 Contramaesife 116.27% 1.744.12%
18 Encarygado 104.8G6 1.572.0%0
19 Capataz 98.1%1 1.48%.865
29 Analista Laboratoric 99.192 1.4B7.865
JABHIRISTRATIVOS
21 Jefa 1 112184 2.087.76D0
22 Jefe 24 127.718 1.915.77¢
23 Cficial 1@ 116.27% 1.744.125%
24 Oficiak 2¢ 104,805 1.572.0%9
25 Auxilinr 87,538 1.314.540
30 Auxiliar Laboratorio B7.e38 1.314.540
17 Aspirante 16/17 afios 55.24¢ 228.690
53 Auxilinr IV 95.688 1.435.320
24 Ejecutive Ventaso
ITECHICOS DE OFICINA
3t Delineante Proyactista 139,184 2.087,760
22 Delineante 127.73i8 £.915.770
33 Calcador 23.359 1.400.385
34 Auxilist Tec. Oficina 871.63% 1.314.54¢0
54 huxiliar Iv 95.688 1.435.320
SUBALTERNOS
41 Almacenero 90 . 495 31.357.425
42 Conserje 84.778 1.271.640
43 Cobrador 84.776 1.271.840
44 Guarda Jurade 81.004 1,228.560
45 Guarda Crdinarie 78.975 1.184.628
46 Fortero 78.475 1.184.828
82 Guarda IV B1.504 1.228.560
47 Ceclne;a 78.975 1.184.62%
49 Ordenariza T6.172 1.142.580
51 Ordenanza IV 78.975 1.1B4.625
72 Botones 16/17 afics 15,706 515.590
48 Div. Ayudante Cocina 76.172 i.142.58¢0
35739 Div. Acond. Mat. 1 74,3975 i.184.825
36 Civ. hcond. Mak. 3z 16,172 1.:142.58¢C
5.1.
03 Téonice de P.D. de 12 1%0.726 2.860,890
G4 Técnlico de PiD: de 24 187.819 2.517,285
05 Eapecialista P:k: de 1 139.184 2.087.760
0% Especiallista P:D: de 2 121.%99%0 1.829,8%0
07 Operador de P.D. de 1 136,275 1.744.125
08 Operador de P:D: de 2% 104.806 1.5%2.09¢
OBRERQS
i34 Gficial de i» 3,269,253 1.487.527
81 eficiai da 20 2,986,213 1.158.735
82 Cficlal de 3 Z.8%1,57 1.3:15.664
83 Ayudante Especialista 2.787,585 1.272,885
B8 Profesicnal de i 2.986,23 },358:735
89 Profeslonal de 28 2.8%81,57 1.315.664
85 Pebn-nu}er 1imp.8 h.ss 2.514,23 1.143.87%
B& Aprendiz ler afic 1.257,34 572.090
g7 Aprendiz 29 afio 1.445,83 657.85)

mplemento de actividad para todas las categorias:

11.€21 Pts/mes
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RESOLUCION de 13 de mayo de 1991, de la Direccion
General de Trabujo, por la que se acuerda la inscripeidn y
publicacion de fa revision salarial v de determinados
articidos del H Convenio Colectivo de la Empresa «Radio-
tronica, Sociedad Ancniman.

Visto el texto de Ia revision salarial y de determinados articulos del
II Convenio Colectivo de la Empresa «Radiotrénica, Sociedad Anod-
nima», que fue suscrita con fecha 3 de abril de 1991, de una parte, por
los designados por la Direccion de ld citada Empresa, para su represenia-
cién. v de otras, por ¢l Comité Intercentros Estatal de la misma, en
representacion de los trabajadores, v de conformidad con lo dispuesto en
el articalo 90, apartados Z y 3, de'la Ley 871980, de 10 de marzo, del
Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 104071981, de 22 de
mayo, sobre registro y deposito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General acuerda:

Primero.—Ordenar Ia inscripcion de la citada revision en el corres-
pondiente Registro de este Centre directivo, con notificacién a la

Comision Negociadora. o ] )
Segundo.-Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 13 de mayo de 1991.-La Directora general, Soledad Cér-
dova Garrido. .
Comisién Negociadora del I Convenio Colectivo de la Empresa

«Radioironica, Sociedad Andniman,

REVISION 29 CONVENIC COLECTIVD ESTATAL DE RADICTRONICA, S.A

Vigencia gesde el 01.03.91 a}

HESEREEEERE AR EE R RR RS

2%.02.92.

Articuio 4.- JORNADA LABORAL.

4.1 El plus por trabzios en camaras y & turnos
dentre del! casco urbano establecido en 349 pesetas,
pasa & ser de 3I7C pesetas

TARDE ¥ NOCHE.

TRAEAJOS A TURNOS: TURNDOS DE MaRANA,

4.3.t £1 plus establecids de B82F pesatas por dia
trabajado, pasa & ser de BbLY peseias.
4,3.2 E1 plus establecids de B21 pesetas por dia

trabajadec, Pasa a ser d¢ BiP pesetas.

4.3.3 Dasaparece &l turno de noache del viernes y la

compensacidn de B4&9 pesetas brutas pars toda la
brigada.

TURNGS DE MARAMA Y TARDE,

El pius estabiecido de 82 pesetas por dis
trabajado, pasa a ser de &16 pesetas.

TURNQS DE TARDE Y MDCHE,

El plus establecido de 821 pesetas por dia

trabajade, pasa 4 ser de B&9 peseias.

Articulo J.- HORAS EXTRACDRDINARIAS.

5.1.1 E1 importe de ia hora extracrdinaria
establecido en  1.479 pesetas, pasa a ser de I.5&8&
pesetss.

Articule 8.- ¥ILOMETRAJE.

Se abonaran a 20 pesetas los 2.33C primeros
kilometros ¥ & I& pesetas el reste, por periodos
mensuales. (Cueda igual la redaccidn restante de este
Articulol.

Articulo F.— COMPENSACION POR DESPLAIAMIENTOS.

Articule 1&.- AYUDA DE MINUSVALIDOS FISICOS Y PSIOUICOS.

.1 At personal desplarads fuera de su provincia
de contratacitén o &4 mis de 5 kes, da su zentro de
trabajs, s# 18 abonardn 7,753 pesetas (siete mil
setecientas cincuents y tres),

Al personal desplazadc fuera de su Delegacisn
aborardn 12.921 pesetas (doce mil novecientas
la redaccidn restants de

9.2
ae e
veintiuna) . (Guedando {gual
estw Articulol.

por ayuda de minusvélidos <Fiwicos v
e2n 23.773 pesstas, pasa a sar

L& cantidad
psiguicos estaclecida

1
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de 25.176 pesetas brutas mensuales. {Guedanda igual
1a redaccion restante de este Articuls). ANTIGUEDAD PAGAS EXTRAORDINARIASG
errrErrErETERTTiTISItEans e
Articulo 17.= JUBILACION.- b S . i
CATEGORIAS 2 AhDS 4 AR08 9 AROS 14 ARGS 19 aRo$ 24 ARCS
Las cantidades 4ijadas por jubilacién anticipada, IRCRRGADD | zamm E.anr o masi | in.eme 18,620 70,554
guedan establecidas de la forma siguisnte: CAPATAL 2,635 5,271 4,331 12,550 15,251 19,511
OFICIAL 12 2,563 £,128 8,674 12,204 15,774 18,324
PESETAS OFICIAL 2a 2,453 4,903 8,308 11,710 18,1348 14,5138
EDAD IMPORTE OFIC.3A-AL 2,380 4,758 €063 31,347 14,642 17,938
—— ———— PEON ESPEC 2,344 4,687 1,848 11,203 14,480 17,717
=5 2.302. 158 e A - wroan
-1 2.0T1.942
57 1.B41.728
=8 1,611,511
=5 £.381.29%
50 1. 158,079 PABLAS BALARIALES 1.9%1 (REVISADAS 3,9%} « IGUALACION
61 qzo.séz’ ARSI AT IR AR SRR SRR LR ARt R it bt hlld]
&2 690, 647 Del 01.03.51 al 29.02.82
&3 450, 432
&4 230,214 DELEGACION: CATALURA ANEXQ W& 3.2
CAIEGOREIAS  SDELDG  PLDE EXTR ToTAL
Articulo 25.- SALARIUS ¥ TABLAS SALARIALES, mmamesssman
- FHCARGADG 117,186 [} 117,186
CAEAIAD 115,698 [ 115,688
Eeg tabias adjuntas. Ansxocs nimeros 3 4. GFICIAL 1B 110,428 3,782 114,180
egun T Adjunta ¢ 4 OFICIAL 23  10B,92% 3,782 112,691
OFIC.38-AL 107,430 3,782 111,152
PEON ESPEC 108,93 3,762 109,693
Articuln 24.- GRATIFICACIONES EXTRAORDIMARIAS. e
PAGAS L¥TDLLECIRARIAS £.991
TR ITERATINNITS FERESE
Segan tablas sdiuntas. Anexo numero 3. Cel 01,03.%0 al 29.03.92
CATEGORIAS JoLIo EAVIDAD LOTAL BEHEFIC
Articulo 27.- ANTIGUEDAD. e dm e mm e e =T EatasamrEm—rna s ———— —rmcmeesmm—— R -
= ENCARGADO 76,301 7%,301 57,792 67,792
CAPATA 73,655 73,656 £6,100 §6,100
Segin tablas adiuntase, Anexo namerc 3. OFICIAL I& 71,738 71,739 64,155 £4,758
OFICIAL 22 69,876 69,876 £2,015 62,018
OPIC.3a-RL 69,211 69,211 60, 168 80, 708
Articulo 28.- DIETAS. PEON ESPEC 67,881 67,081 59,21t 59,241
Segun tablas adjuntas. Anexc ndmera &. ffff‘ffﬁff?,’}f’fﬂﬁ
Del 01.03.91 #1 29.02.%2
Articuleo I9.~ DBSEQUIO NAVIDEAC. CATEGORIAS Z AR08 & AROS 9 AROY t4 Anos 13 A803 26 ARAS
. . ENCARGADG 3,28% €,386 10,750 15,115 19,478 23,842
ta cantidad establecida en 5.,43% peartas, pasa a CAEATAL 3,212 5,274 10,559 14,644 19,129 23,&!—?
ser de S.75& pesetas. OTICIAL 1d 3,117 €,0831 10,233 14,393 18,536 12,686
DFICIAL 28 2,987 5,822 9,152 13,761 17,730 21,693
OF1C.33-AL 2,893 5,634 8,471 13,307 17,144 20,982
PEOK ESPSC 2,855 5,560 9,346 13,132 16,918 20,702
TABLAR WALARIALES 1.5%) [REVISADAE §,$%) + ISUALACION ANTEO B 2 B et meam——————————————m
AR EA A IR R R Rl i I SRR dadtls ]y Ty
Del 01.03.51 al 29.0%2.%2 ANTIGOEDAD PAGAS SXTAACROIMARIAS
cerressmnTarTIETEISERSTEERETIOLE
DELEGRCION: BALIARIE AKREXC M 3.1 Del 0:,03.81 al 19.02.92
CRTESCRIAS  SOELDO  PLDS IXIR TOTAL CATEGORIAS 2 AR08 £ AROS RIS 14 RADE 18 ARDS 26 AROS
ENCARGADO 157,188 [ 117,186 ENCARGADO 2,705 5,417 §,151 12,886 16,620 20,354
CAPATAL 115,688 ° 115,588 CARATAL 2,635 5,271 8,931 12,599 16,251 13,911
OFICIAL 1@ 118,428 3,762 114,190 GFICIAL 1A 2,653 5,125 8,67¢ 12,224 15,774 19,324
OFICIAL 22 108,928 3,762 113,801 OFICIAL 22 1,453 4,303 8,308 13,710 15,115 18,819
OFIC,3k-AL 107,430 3,762 113,192 OFIZ.33-AL 7,380 6759 8,083 11,347 14,642 11,836
PEON E3PBC 103,931 3,782 109,653 PECK ESPEC 7,34¢ i,687 7,445 13,203 14, €60 17,17
TABLAS SALARIALES 1.951 (REVISADME §,8%) + IGDALACION
BFACAS EXTRAORDINARIAS 1.851 P IEER SRR IRETNINFINEFES A R RSO A NN A Y RN RN A AT A FALTANNS
FEFAFFFEIRTFF IV T A ENETEIGNEE S n.i 01.03.92 .‘ 2!-a=.’1
Dal 01.03.9% &1 79.02.92
DILECACION: CAARIAS ANEXO K2 3.1
BEWEFIC F . e
-—- CMESORIAS  EPELDA  PLUS EYTR TOTAL
EHCARGADD 76,301 74,301 £1,7%2 67,792 tmsmsmmamreecamsamerTE—————— eeemrnna—n
CAPATAL 73,855 73,655 66,100 £6,100 SHCARGADO 98,705 14,489 117,188
OFICIAL 12 71,738 73,738 §4,755 64,755 CAPATAL %7,208 18,480 115,688
OFICIAL 22 £9,876 £9,576 51,815 §2,015 OFICIAL 14 95,740 18, 430 114,150
LEIC.5a-AL 69,711 69,211 60,708 &4, /08 OFICIAL 22 84,211 14,420 111,6%1
PEOH ESPEC 67,881 67,831 59,711 58,211 OFIC.33-AL 82,712 18,480 151,192
- PEON ESPEC 81,213 1%, 420 106,693
CewsavETERETTTRESE
Del 03.03.51 51 28.02.82 | Del 0L.03.91 ] 39.02.92 el
CATECORTAZ 2 AR08 4 AROE $ ARD8 14 AROS 19 ARDS 20 A#0S CATEGORIAS JoL1e HAVICAD LatkL BEHEFIC
EBCAREADD 1,269 5,386 10,760 15,115 18,478 23,342 ENCARGAOD 76,301 76,33 £1,742 HASe
CAPATAL 3,312 §,27¢ 10,558 N 19,129 13,412 CAEATAZ 73,688 73,655 55‘;90 : »;W
OFICIAL 1 3,117 6,083 0,233 14,303 18,536 21,646 OTICIAL 12 L,738 71»739 &4, 5: 52"955
OFICIAL 28 2,937 5,822 8,782 13,761 17,730 21,689 OFICIAL 22 65,876 65,878 62,01 oy 18
OFIC.33-AL 1,883 5,654 9,47t 13,307 17,144 20,882 OFIC.33-AL 69,211 §5,%11 60,708 0,708
PION ESPEC 2,955 5,560 8,345 13,132 15,916 29,702 FEOF ESPEC 67,884 67,884 .21 SRl
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ANTIGOEDAD MERSOAL PAGAS EXTRADRDINARIAS 1.9%1
ErrsrearreververEr EtstREVEEATIRERPITTIRATTIORAE
Del 01.03.51 w3 2%.02.92 Del £1.03.81 sl 25.0%.82
CATEGORIAS 2 ABCS ¢ 1808 9 ARCS L4 A0S 19 MacE 24 AR03 CATEGORIAS JOLIC RAVIDAD LOCAL BEREFIL
ERCARGADO 3,269 6,396 18,750 15,115 18,478 23,845 ENCARGADC 76,301 76,308 £7,792 E7,792
CAPATAT 3,212 £,27%¢ 10,558 1€,884 15,128 13,4tz CAPATAL 73,655 73,8588 £8,100 66,100
QFICIAL 1% 3,117 £,083 10,233 56,283 18,538 12,685 OFICIAL 1k 71,¥3% 71,13% £4,755 64,755
OFICIAL 23 2,387 6,827 8,781 13,761 17,130 31,699 OFICIAL 23 69,676 £2, 876 62,015 62,015
OFIC.ARAL 2,893 5,6M §.471 £3,307 17,144 208,982 GFIC. 3a-AL 89,711 $9,211 60,708 50,708
PEON DSPEC 2,85% 5,560 9,348 13,132 16,918 20,702 PEOW ESPEC 67,681 57,881 59,211 53,211
ANTIGUEDAD FAGAS EXTRAORDIRARIAS ARTIGTDEDAD WENSODAL
P ipeiatabopulumo M St rrsrserETEvETIRERS
De} 01.03.91 &1 28.02,92 Del §l.03.81 al 29.02.82
CATEGORIAS 2 aRDS t Asos 9 AROS 1¢ AR08 19 ARDS 24 AR0S | CATEGORIAS 2 A0S 4 hR0g 8 AROS 16 AR08 18 AROS 1k ANCE
ENCARGADO 7,709 £,417 9,181 12,886 15,680 248,354 EHCAAGALG 1,i89 §,386 0,750 15,115, 18,478 23,842 Y
CAPATAZ 2,635 5.2 8,831 12,590 1 19,311 CAPATAL P23 6,374 16,558 8 18,119 23,412 :
OFICIAL 13 1,563 5,12% 8,6 12,224 15,774 19,324 OFICIAL ia 3,117 6,083 16,233 14,383 1%,636 22,588 i3
DFICIAL 23 2,453 £,903 8,388 11,710 15,445 18,519 OFITIAL 28 1,897 5,822 §,792 13,761 17,730 21,6899 . *
OFTC.I8-AL 1,380 £,758 8,083 11,347 14,6482 17,916 CRIC.32-AL 2,892 5,634 471 13,307 17,144 6,967 W
PEOH ESPEC 2,344 4,687 7,845 1,283 14,460 17,717 FEON ESPEC 2,855 5,560 4,345 13,132 56,915 0,702 B
e etm e mmmmms e ammumemm———————— errrem e —— rmmmmmem rmmmmmmrerea o
ANTIGDEDAD F2GAS IXTRAURDINARIAS v
FrEERERSRTERgrETe TALTATRTRRTLOL
TABLAS SALKRIALES 1.991 {RxvisiPAB 5,9%) + IGDALACION Del 01.03.9% o} 23.07.92
LT Ly e Y PP e S Fa it L L2 S L e ——— ——— - e mamEE o ————————— e —————— vmemmamEan
Dal 01.03.81 41 29.02.53 CATEGORIAS 7 RR0S 4 ARoS % AAGS 14 ABOS 19 AROS 2t AROS
DELEGACION: CENTRO  ANEXO N8 3.4 ‘ ENCARGADO 2,709 5,417 .15 11,886 1s.620 28,354
_-,.-.-----.f_._- ! CAPRTAL 2,635 5,271 4,931 12,5%0 15,251 19,911
i L) AR T 2,563 5,126 B.E74 12,2 15, 77 14,324
C)TECORIAS  SORL f&gf-EXTR 2035&-___ oFicIaL 23 1,453 4,903 9,308 14,710 18,1158 18,518
pon £,759 §,053% 11,347 16,642 17,836
ERCARGADG 106,567 16,618 117,146 OFiC.33-aL Zpae- ’ ' ' '
CAPATAL 105,659 18,613 115,58% PEOW ESPEC L ;607 Thads L2030 M0 17,717
OFICIAL 1# 103,571 16,519 114,186
OFICIAL 2B 101,072 10,618 113,691
OFIC.3R-AL 100,573 10,619 113,192 :
TR meem s eem ANEXD 1E 4 t
PAGAS EXTRACROTNARIAS 1.981
EFREASTFISTNSETRRTACARELEREY PLUSES
Del 01.03.51 ai 28.02.92 il
.
T Lo | mw o e DESDE 01 DE MARZO DE 1.991 AL 29 DE FEBRERO DE 1.992
ENCARGADD 18,301 76,301 £7,792 67,792
CAPATAZ 73,858 73,855 56,100 £, 100
OFICIAL 34 11,734 71,733 64,755 6,755 Fesetas mes
OFICIAL 24 £%,876 §9,876 62,086 62,015 ————————— H
OFIL.3a-AL £9,211 6%,211 60,708 &0, 108 :
PEON ESPEC 57,841 67,881 £8,711 58,211 ~ Plus Jafe ¢e Equipo para brigadas con un -
.......... e e EmEE TR ——— el A A mE e s minimo de 4 homBres, - . + 2 4 . . . . . 19. %28, — .
ANTIGOEDAD MENSOUAL = Plus por conducir vehiculos especiales (Gruoas,
emerrrrpterTeTenEE camiones de tengido, etg,) . . . . . . . 15,252, = .
Del 01.03.%1 sl 25.02,32 :
‘‘‘‘‘‘‘‘ e e e e e e A L & e e e mm s e = Plus por conducir camiones dobles 4 triples :
CATEGORIRS T AR08 4 A803 % AROS 14 3508 18 AROE 24 AR cabinas con carnet de conducir £I. . , . 13.813.~ H
ENCARGRDG 3,269 5,386 iC,750 15,115 19,478 73,843 — Plus por conducir camicnes dobles 6 triples
CAPATAL 3,27 £,27¢ 10,558 14,844 13,128 23412 cabinas con carnet dge conducir Bi, . . . £1.%10. - ;
CFICTAL & 3,117 6,083 16,233 14,383 18,538 12,505 -
CPICIAL 28 1,987 §,822 5,782 13,761 17,738 25,689 - Plus por conducir f '
aFIC.3R-AL 2,893 5,634 9,471 13,307 37,144 70,982 TTOTUTGAnEs - . e .- 8.634. - .
PEDON ESPEC 2,!55“"-“5.550 3,346 .13:331—- “-lf:f.if EO:Z?E =~ Plus por conducir furgonetas . , , . . . 5,372, !
N H
ANTIGDEGAD FASRS IXTRACRDINARIAS ,EI?_
TP I ENN T PRSI TRFRYRYRFARSY
Del 01.03.%1 al 29.02.52 ;
——————— e mmmmmeEmEsmEre.——— evmam- . Se seguiran resgetando ios pluses superiores a
CATEGORIAS 2 aRos 4 anos 3 KR0S i ARDS 15 A0S 24 apos £Stos importes que, por estos conceptos se co-
e mat————— R, e —— bBran en Paleares por encerrar los vehiculas en
ENCARGADD 2,70% 5,417 9,151 12,886 16,620 20,35¢ el Almacen, revisamdose igual gque lox demds ~—
CAPATAZ 2,838 5,371 8,931 13,540 16,751 18,911 pluses.
OFICIAL 12 2,5£3 t,125 8,674 17,314 18,71 15,324
OFICTAL 23 2,453 4,303 8,308 11,716 15,115 18,518 Estos pluses, se aplicarin a todo el persanal /
OFIC,33-XL 2,388 4,758 8,083 £1,347 14,642 £7,93% con independencia e las categorias profesiona
PESN ESPEC 2,348 4,887 7,948 11,2603 14,468 17,717 les de los conductores.
ANEXO W9 &

TAELAZ SALARIALEZ 1.381 {RIVISADAS &,%%)

A YIS ITI NIRRT RIS T AR ITNAY

De} G1.03.81 al 28.02,97

DELEGACION: ROROCESYI ANEXD M2 3.5

CATEGORIAE  SDELDO PLOY EXTR 6L

ENCARGADD 113,843 3.3 117,146
CRPATAL 112,345 3, M3 115,588
DRICIAL 13 116,847 3,343 14,190
DFICIAL 22 108,348 3,343 117,881
CFIC.3k-AL 107,848 3,343 111,592
FPECH BSPEC 106,358 108,693

DIETAS MINIMAS FIJAS

DESDE EL 0l DE MARIO DE 1991 AL 29 DE FERRERO DE 1992

BALEARES
Mallorca

aj Dieta Residente Ibiza y Formentera
¥enorca

b} Dieta desplazados temporalmente a Ibiza y
Formentera.

¢) Dpieta desplazados temporalmente a Menorea

4} Dieta Grande,

1.75%% Ptas.
3.0%4 Ptas.
2,447 Ptas.

£.3248 Ptas. <
3.702 Pras. s
2.669% Pras.
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CATALURA

a) Dieta Residente hasta 60 Km. 1.79% ;:au.
b) bieta Grande. 1,669 a8,
a} Dieta Residente hasta 25 Xm, 1.0%5 peas.
b} bDieta Grande 3441 pras.

€} Dieta trasladados x Las Plamaz {de Tenerife} 2.765 Ptas,

d) Dieta desplazadcos a otras islas, 3,111 rtas,
®] Todo trabajador si va de una isla a otra -
texporalmente durante el primer mes, se le-
aumentard 121 pesetas por dfa s la dfeta da
origen. Ests sobre-dieta ird a flada del
abono de alolamiento durante sscs éfas,
CENTRO .
&} Dieta Residents hasta 70 Fm. 1.323 Pras.
b) Dieta Provincla limitrofe 2.650 Ptas.
€} bileta Provincia no limftrofs. 2.975 Ptas.’
NOROGESTE . B
al Dietx Residents hasta 30 Xm. 1.987 Ptas.

bl Dista Grande. 2.843 Ftas.

¢} Dieta Grande personal sin centro fijo, fue

ra de su provincia o mis de 160 Em. 3.037 Ptas.

DIETA FUERA DE LA DELEGACION

Todo el personal gue se encuentre degplazado-

fuera de su belegacidn percibird un Dieta de 3.69% Pras.

RESQOLUCION de 4 de marzo de 1991, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se homologa con el nimiero
3.132, Ia Gafa de Montura tipe Universal para proteccion
contra impactos marca E.A.R., modele Unilete, presenta-
da por la empresa «EA R. Ibérica, Sociedad Ancniman,
de Barcelona, que la importa de Inglaterra.

13346

Instruido en esta Direccién General de Trabajo, expediente de ho-
mologacion de dicha Gafa de montura tipo universal para proteccion
contra impactos, con arreglo a lo prevenido en 1a Orden ministerial
de 17 de mayo de 1974 («Boletin Oficial del Estado» de 29 de mayo)
sobre homologacion de los medios de proteccidn personal de los tra-
bajadores, se ha dictado Resolucion, en cuya parte dispositiva, se es-
tablece lo siguiente: 1.> Homologar la gafa de montura tipo universal
para proteccibn contra impactos marca E.A.R., modelo Unilete, pre-
sentada por ia Empresa «E. A R. Ibérica, Scciedad Andnimas, con
domicilio en Barcelona, calle Principe de Asturias, 66, 4.°, que la im-
porta de Inglaterra, Firts Avenue, Poynton, Cheshire, donde es fabri-
cada por la firma «E.AR. UK.», como Gafa de montura tipo uni-
versal para proleccion contra impactos, clasificdndose como de Clase
D por la resistencia de sus oculares frente a impactos y por su protec-
cion adicional come 070. 2.° Cada Gafa de proteccién de dichos Mo-
delo, Marca, Clasificaciéon de sus oculares frente a impactos y Protec-
cion adicional, llevard marcada de forma permanente en cada uno de
sus oculares la letra D y en una de sus patillas de sujecidn, marcada
de forma indeleble, la siguiente inscripeidn: «M.T. Homol, 3,132, 4-3-
91. E. A R./Unilite/070.»

Lo que se hace piblico para general conocimiento, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 4.° de Ia Orden ministerial citada
scbre homeologacion de los medios de proteccion personal de los tra-
bajadores y Norma Técnica Reglamentaria de MT-16 de «Gafas de
montura tipo universal para proteccién contra impactiosy, aprobada
por Resolucion de 14 de junio de 1978 («Boletin Oficial del Estadon
de 17 de agosto de 1978).

Madrid, 4 de marzo de 1991.-El Director general, Francisco Gon-
zalez de Lena. : - :

RESOLUCION de 13 de mayo de 1991, de la Dircecion
General de Trabt;jo, por la que se dispene la inscripcidn en
el Registro y publicacion en el «Boletin Oficial del Estado»

del Convenio Colective del Banco Hipotecario de Espadia.

13347

Visto el texto det XX Convenio Colectivo def Banco Hipotecario de
Espafia, que fue suscrito con fecha 30 de abril de 1991, de una parte, por
miembros del Comité de Empresa v Delegados de Personal de la citada
Entidad financiera, en representacion del colectivo laboral afectado, v de
otra, por la Direccion del Banco Hipotecario de Espafa, en representa-

cion empresarial, al que se acompana informe favorable emitido por los
Ministerios de Economia y Hacienda y Administraciones Publicas
{Comisién Ejecativa de la Comision Interminisierial de Retribuciones),
en cumplimienio de lo previsto en la Ley 4/1990, de 29 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para 1999, v de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90, apartades 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de
marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y en el - Real
Decreto 1040/1981, de 22 de mavo, sobre registro y depésito de
Convenios Colectivos de Trabajo,
Esta Direccion General acuerda:

. Primerc.-Ordenar la inscripcion del citado Convenio Colectivo en ¢l
correspondiente registro de este Centro directivo, con notificacion a la
Comision Nepociadora, con la advertencia a Ja misma del obligade
cumplimiento de la Ley 4/1990, de 2% de jumio, de Presupuestos
Generales del Estado para 1990, en la ¢jecucion de dicho Convenio

Colectivo. .
Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 13 de maye de 1991.-La Directora general, Soledad Cé6r-
dova Garrido.

XX CONVENIO COLECTIVO DEL BANCO HIPOTECARIO
DE ESPANA :

TITUILO T :
OBRFETO ¥ AMBITO DE APLICACTION

El articulado del presente Convenio constiituye un todo
unitario. Ko serdn admisibles las interpretaciones o
aplicaciones que, a efectos de juzgar scbre situaciones
individuales ¢ colectivas, valoren aisladamente lag
estipulaciones contenidas. ’

Artfculo 2. Ambito territorjsl.

£1 presents Convenio es de aplicacién en todo el territeriao
del Estado espaficl, a todo el personal que méediante el
correspondiente contrato de trabajo prests sus servicios
al Banco, cualguiera que gea 81 centro de trabajo donde se
efectie dicha prestacidén, que e¢xista en la actualidad o
pueda crearse en el futuro. ' .

Articulo 3. Ambito personaj.

£l presente Convenin Colectivo regula _las relacicnes
laborales entre el Banco y su perscnal.

Quedan excluidas dJdel presente <Convenio <Colective las
ralacicnes a que se refieren los articulos 10 ndm. 3 y 20
ntm. i, letra a) del Estatuto de ios Trabajadoresa, y de
nodo expresc:

el Banco ¥ el‘

a) Las relaciones existentes entre
Presidente ¥ lose miembros del Consejio da
Administracitn.

B) Las pergonas gue desermpefien funcicnes de Alta
Direccién, considerdndose come fales 108 cargos deé

Director General, Dirsctor d¢ Araa, Secrsetario
General, Subdirector General, Subdirector, Director de
Zona © cualesquiera otros semejantes, siempre gue Sus
retribuciones sean superiores a la mixima establecida
en esta regulacidm.

¢} El personal de profesicnes y oficios que reciba
retribuciones a tanto alzado, por horas o por trabajos
realizados. . B

d4) El personal gque desarrolle su actividad laboral e
profesional en @l Bance, con ocasidn de servicios que
éste tengaz contratadas o contrate £on otras empresas
o con particulares, asi como el personal que el Banco
contrate para prestar dicha actividad en indﬂstr:@as,
empresas o inmuebles ajenos a la actividad bancaris y
de los que tenga la posesidn o propiedad, .

. L .

Articulo 4. Ambito temporal ¥ cuonuncia.

Ei presente Convenio Colectivo entrard en vigor al dfa
siguiente de su firma, y sus efactos - econdmicos - sa -
retrotraerdn a 1 de Enerc de 1990. Todo elle, sin perjuicio
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