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12940 RESOLUCION de 26 de marzo de 1991. del Ayuntamiento
de Encinas Reales (Córdoba). por la que se anuncia la
olerla púbiíca de empleo para el afio 1991.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Encinas Reales.
Número de Código Territorial: 14024.
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1991, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 25 de marzo de 1991.
Persona! laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar de
Recaudación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad o equiyalcnte. Deno­
minación del puesto; Vigilante Nocturno. Numero de vacames: Una.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Conserje de Centro Médico. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Encargado de Biblioteca. Númcro de vacantes:
Una.

Encinas Reales, 26 de marzo de 1991.-La Sccretaria.-Visto bueno, el
Alcalde.

12941 RESOLUCJON de 26 de mar::o de 1991, del ArllJllamícmo
de Olesa de Molllserrat (Barcelona). por la que' se amp/{a la
(~rerta pública de empleo para el afio 1991.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Olcsa de Montserrat.
Número de Código Territorial: 08147.
Oferta de empleo públiro correspondiente al ejercirio 1991 (amplia­

dón). aprobada por el Pleno en sesión de fecha 28 de febrero de 199 L

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/ ¡984: D. Clasificación: Escala
de .-\dministración E:-,;pccial, subescala de Servicios Especiales. clase de
Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Guardias.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
d,:- Administración Especial. subescala de Servicios Especiales. clase de
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: A.lbaílil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30jl984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescaia de Servicios Especiales. clase de
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Jardi­
nero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor de
Educación Físico-Deportivo-Escolar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar de
Gestión de Planificación Familiar. N úmero de vacantes: Una.

Ole53 de Montserrat, 26 de marzo de 199 l.-El Secretario.-Visto
bueno: El Alcalde.

12942 RESOLUCJON de 3 del/bri/ de 1991. del Ay"utamieutode
Ramirás (Orense) por la que se anuncia la oferta pública de
empleo para el afio 1991.

Provincia: Orense.
Corporación: Ramirás.
Número de Código Territorial: 32068.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1991, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 20 de marzo de 1991.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Conductor-Limpiador. Número de vacantes: Una.

Ramirás, 3 de abril de 1991.-El Secretario.-Visto bueno, la Alcal­
desa.

RESOLUCfON de 3 de abril de 1991, del Ayuntamiento de
Tineo (Asturias) por la que se anuncia la oferta pública de
empleo para e[ año 1991.

Provincia: Asturias.
Corporación; Tinea.
Número de Código Territorial: 33073.

Oferta de empleo púbhco correspondIente al eJerCIcIo 1991, apro­
bada por el Pleno en sesión de fecha 5 de febrero de 1991.

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Auxiliares.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subcscala Técnica, clase Técnicos Medios.
Nümero de vacantes: Una. Denominación: Bibliotecario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad, Denominación del
puesto: Lector de Contadores de Agua. Número de vacantes: Una.

Tinca. 3 de abril de J991.-El Secretario.-Visto bueno, el Alcalde.

RE5DLl.'CfON de 4 de abril de 1991, del Anmtamie!1lo de
-'fétida (BadlÜo::). n/eren/e a la convocato;'ia para prul"eer
dos pla::as de AI/xl/iar de Administración General.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz» número 71, de
fecha 27 de mafia de 1991. se publican las bases que rigen la
convocatoria para proveer dos plazas de Auxiliar de Administ,ración
General, \'3canles en la plantilla de este Ayuntamiento. por el sistema
de oposición libre e incluidas en el oferta pública de empleo para J990.

El plazo de presentación de instancias sera de veinte días naturales
desde la aparición de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios aparecerán publicados en el «Boletín Oficial
de la Pro\"incia de Badajom.

Mérida. 4 de abril de 1991.-El Alcalde, Antonio Vélez Sánchez.

RE~,)'OL[:CfO,\' de 4 de abril de 199], del AyuniamieIT!O de
,l/áida (Badajo::), ndi::rente a la conrocatoria para proveer
cinco plazas de Administrativos de Administración Gene-­
ral.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz>~ numero 71, de
fecha 27 de marzo de 1991, se publican las bases que rigen .1a
convocatQria para proveer cinco plazas de Admil1;i~tr~tivosde AdminiS­
tración General (cuatro para el turno de promo~lOn mtcrna y. una para
libre), vacante en la plantilla de este Ayun.tamlento, por el SIstema de
oposición libre incluidas en el Oferta Pública de Empleo para 1990.

El plazo de presentación de i~stancias será ~e vein~e días naturales
desde la aparición de este anuncJO en el «Boletm OfiCial del ESh1.do».

Los sucesivos anuncios aparecerán publicados en el «Boletín Oficial
de la Provincia de BadajoL».

Merida, 4 de abril de 199J.-EI Alcalde, Antonio Velez Sánchez.

RESOLUCION de 4 de abril de 1991, del Ayuntamiento de
Polop de la Marina (Alicante). referente a la co/H'Ocatoria
para proveer dos pla:as de Aw.:iliar de la PoJicia Local,

Nombre de la oposición: Auxiliar de la Policía Local. .
Corporación que la convoca: Ayuntamiento de Polop de la Marina

(03520), provincia de Alicante.
Clase y número de plazas: Dos plazas de Auxiliar de la Polícía Local.

Po1op de la Marina. 4 de abril de 1991.-El Alcalde.

12947 RESOLUCfON de 5 de abril de 1991, de la Diputación de
Barcelona, referente a la conrocatoria para proveer rarias
pla:as.

La Diputación de Ba~lona, en sesión plenaria celebrada el día 2 de
abril de 1991, ha acordado proceder a la convocatoria d~ las plazas
incluidas en su oferta pública de empleo para 1991 que segutdamenk se
relacionan:

Convocatoria lj91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
oposición para cubrir cinco plazas, de las cuales ~os se. :eservan para el,
turno de promoción interna. del gmpo de clas¡ficaclOn A, subescala
Técnica, clase Superior, escala de Administración General.

;
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Convocatoria 2/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de'
concurso-oposición para cubrir dos plazas, de las cuales una se reserva
para d turno de promoción interna, del grupo de clasificación B,
subescala Técnica, clase Media, escala de Administración General.

Convocatoria 3/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
oposición para cubrir dos plazas, de las cuales una se reserva para el
turno de 'promoción interna, del grupo de clasificación C, subescala
Administrativa, escala de Administración General.

Convocatoria 4/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
oposición para cubrir tres de las cinco plazas., de las cuales una se reserva
para el turno de promoción interna y una para la integración social de
Jos minusválidos, del grupo de clasificación D, subescala Auxiliar, escala
de Administración General.

Convocatoria 5191. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposicíón para cubrir cuatro plazas, de las cuales dos se
reservan para el turno de promoción interna y una para la integración
social de los minusválidos, del grupo de clasificación E, subescala
Subalterna, escala de Administración General.

Convocatoria 6/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso~oposiciónpara cubrir dos plazas. de las cuales una se reserva
para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación A,
subcscala Técnica, clase Superior, Arquitectura, escala de Administra­
ción Especial.

Convocatoria 7/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir tres plazas, de las cuales una se reserva
para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación A,
subescala Técnica, clase Superior, Ingeniero, distribuidas en las siguien~
tes especialidades:

Una plaza corresponde a la espedalidad de Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos.

Una plaza de la especialidad de Ingeniero Industrial.
Una plaza de la especialidad de Ingeniero Agrónomo, que será la

reservada a la promoción interna.
Escala de Administración Especial.

Convocatoria 8/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir dos plazas, de las cuales una corresponde
a la especialidad de Laboratorio Ambiental y otra a Bioquímica Clínica.
del grupo de clasificación A, subescala Técnica. clase Superior, Ciencias,
escala de Administración Especial.

Convocatoria 9;91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
C'onC'urso~uposiciónpara cubrir dos plazas, del grupo de clasificación A,
suhescala Técnica, clase Superior, Medicina, de las cuales una corres­
ponde a la especialidad de Medicina del Trabajo y la otra a Anestesiolo­
gía y Reanimación. escala de Administración Especial.

Convocatoria 10/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
conC'urso~oposiciónpara cubrir una plaza, del grupo de clasificación A.
subcscala Técnica, clase Superior, Farmacia, escala de Administración
Especial. .

Convocatoria 11/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir dos plazas, de las cuales una se reserva
para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación A,
subescala Técnica, clase Superior, Psicología, escala de Administración
Especial.

Convocatoria 12/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso~oposición para cubrir cuatro plazas, de las cuaJes dos se
reservan para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación

> A, suhescala Técnica. clase Superior, Economía, escala de Administra­
ción Especia!.

Convocatoria 13/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir una plaza, del grupo de clasificación A,
subescala Técnica, clase Superior, Informática, escala de Administración
EspeciaJ.

Convocatoria 14/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir dos plazas, de las cuajes una se reserva
para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación A,
subescala Técnica, clase Superior, Cultura, escala de Administración
Especial.

Convocatoria 15191. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir una plaza, del grupo de clasificación A,
subescaJa Técnica, clase Superior, Educación Física, escala de Adminis~
tración Especial.

Convocatoria 16/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir nueve plazas, de las cuales tres se
reservan para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación
A, subescala Técnica, clase Superior, Educación, distribuidas en las
siguientes áreas de conocimientos:

Una plaza del área de «Bibliografía».
Una plaza del área de «Tecnología Administrativa».
Cinco plazas del área de «Ciencias», de las cuajes dos se reservan

paTa el turno de promoción interna.
Una plaza de Idioma extranjero (francés) y área de «Humanidades~~.

Una plaza de catalán y área de «HumanidadeS)), que se reserva para
el turno de promoción interna.

Escala de Administración Especial.

.-

Convocatoria 17/91. Se- convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir cuatro plazas, de las cuales una se
reserva para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación
A, subescala Técnica, clase Superior, Recursos Humanos, escala de
Administración Especial.

Convocatoria l8/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir tres plazas, de las cuales dos se reservan
para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación B,
subescala Técnica, clase Media, Cultura, escala de Administración
Especíal.

Convocatoria 19/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir dos plazas, de las cuales una se reserva
para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación B,
subescala Técnica, clase Media, Arqui~ectura, escala de Administración
Especial.

Convocatoria 20/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir siete plazas, de las cuajes tres se reservan
para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación B,
subescala Técnica, clase Media, Ingeniería, distribuidas en las siguientes
especialidades:

Dos de Ingenicria Industrial, de las cuales una se reserva para el
turno de promoción interna.

Una en Ingenieria Forestal.
Tres en Ingeniería en Obras Publicas, de las cuales dos se reservan

para el turno de promoción interna.
Una en lngemería AgIÍcola.
Escala de Administración Especial. ,
Convocatoria 21/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de

concurso~oposición para cubrir dos plazas, de las cuales una se reserva
para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación B,
subescala Tecnica, clase Media, Sanidad, escala de Administración
Especial.

Convocatoria 22/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir nueve plazas, de las cuales cinco se
reservan para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación
B. subescala Técnica, clase Media, Educación, distribuidas en las
siguientes áreas de conocimientos:

Una plaza del área de «Diseño, Moda y Confección».
Una plaza del área de «Tecnología de Tejidos de Puntm).
Una plaza del área de «Práctic as y Técnicas Administrativas», que

se reserva para el turno de promoción interna.
Cuatro plazas del área de «Restauración y Conservación», que se

reservan para el turno de· promoción interna
Una plaza del área de «ViticultUra».
Una plaza del área de «Agropecuaria».
Escala de Administración Especial.
Convocatoria 23/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de

concurso~oposíción para cubrir nueve plazas, de las cuales cinco se
reservan para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación
B, subescaJa Técnica, clase Media, Bibliologia, escala de Administración
Especial. .

Convocatoria 24/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir dos plazas, de las cuales una se reserva
para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación B,
subescala Técnica, clase Media, Informática, escala de Administración
Especial.

Convocatoria 25191. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir tres plazas. de las cuales una se reserva
para el turno de promoción interna y una se reserva para -la integración
social de los minusválidos, del grupo de clasificación e, subescala
Técnica, clase Auxiliar, Arquitectura, escala de Administración EspeciaL

Convocatoria 26/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir .. cuatro plazas, de las cuales una se
reserva para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación
C, subescala Técnica. clase Auxiliar, Informática, de acuerdo con la
siguiente distribución:

Una plaza de la especialidad de Operador.
Tres plazas de la especialidad de Programador, de las que una se

reserva para la promoción interna y otra para la integración social de Jos
minusválidos.

Escala de Administración Especial.
Convocatoria 27/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de

concurso~oposición para cubrir dos plazas, del grupo de clasificación e,
subescala Técnica, clase Auxiliar, Educación, distribuidas en las siguien­
tes áreas de conocimientos:

Una plaza del área de «Artesanías: Flores y Muñecas.
Una plaza del área de «Procedimientos y Técnicas de Modelado».
Escala de Administración Especial.

Convocatoria 28191. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir cinco plazas, de las cuales una se reserva
para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación C.
subescala Técnica, clase Auxiliar, con la siguiente distribución:

"

.
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12949

12948Una plaza corresponde a la especialidad de Aux.iliar Sala de Coñtrol.
Dos plazas en la especialidad de Auxiliar de Educación y Difusión

Ambiental.
Dos plazas en la especialidad de Restauración Arqueológica, de las

que una se reserva para la promoción interna.
Escala de Administración Especial.

Convocatoria 29/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
~oncurso-oposlción para cubrir siete plazas, las cuales se reservan
l~tegramcnte para el tumo de promoción interna, del grupo de clasifica­
CIón e, subescala Técnica, clase Auxiliar, Laboratorio, escala de Admi­
nistración Especial.

Convocatoria 30/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir 15 plazas, de las cuales nueve se reservan
para el .t.urno <;le promocióJ.l inte.f1.la y una plaza se reserva para la
mtegraclOn s0<:Ial de los mmusvalldos, del grupo de clasificación e,
subescala Técmca, clase Auxiliar, Biblíología, escala de Administración
Especial.

Convocatoria 31/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir 23 plazas, de las cuales 16 se reservan
para el tumo de promoción interna, del grupo de clasificación D,
subescala Técnica, clase Auxiliar, Sanidad v Servicios Sociales escala de
Administración Especial. . ,

Convocatoria 32/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir seis plazas, de las cuales tres se reservan
para el turno de promoción interna, del gry,po de clasificación D,
subcscala Servicios Especiales, clase Policía, Guardias del Cuerpo de
Seguridad, escala de Administración Especial.

Convocatoria 33/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir tres plazas, de las cuales una se reserva
para el tumo de promoción interna, del grupo de clasificación D,
subescala Servicios Especiales, clase Policía, Guardias Forestales escala
de Administración Especial. '

Convocatoria 34/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir seis plazas, de las cuales cinco se
reservan para el tumo de promoción interna, del grupo de clasificación
D, subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, Oficiales
Conductores Maquinaria Especial, escala de Administración Especial.

Convocatoria 35/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir dos plazas, las cuales se reservan
í~!egramente para el turn~ ~e promo~ón interna, del grupo de c1asifica­
Clon O, subescala SerVICIOS EspeCiales, clase Personal de Oficios,
Oficiales de Obras Públicas, escala de Administradón Espcdal.

Convocatoria 36/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concur!:oo-oposición para cubrir una plaza, del grupo de clasificación D,
subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, Oficiales de
Mantenimiento de Construcción y Obras, escala de Administración
Especial.

Convocatoria 37/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir 12 plazas, de las cuales seis se reservan
para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación D,
subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, Oficiales de
Mantenimiento de Instalaciones, escala de Administración EspeciaL

Convocatoria 38/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir tres plazas, de las cuales dos se reservan
para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación D,
sub~scala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, Oficiales de
Agricultura y Ganadería, escala de Administración Especial.

Convocatoria 39/9 L Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir una plaza, del grupo de clasificación D,
subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, Oficiales de
Trabajos de Bienes Culturales, escala de Administración Especial.

Convocatoria 40/91. Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir cuatro plazas, de las cuales tres se
reservan para el turno de promoción interna, del grupo de clasificación
D, subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, Oficiales de
Mantenimiento General, escala de Administración Especial.

Convocatoria 41/91, Se convoca proceso selectivo por el sistema de
concurso-oposición para cubrir cinco plazas, del grupo de clasificación
E, subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, Operarios de
Servicios, escala de Administración Especial.

Bases.-Las bases íntegras de todas las convocatorias se publicarán en
el «Diario Oficial de la Generalitat de Catalunya») y en el «Boletín
Oficial de la Provincia de Barcelona» y están expuestas en el tablón de
anuncios de esta Diputación.

. Presentaci?n de solicitudes.-El plazo para la presentación de instan~

ClaS es de veinte días naturales, a partir del día siguiente a la última
publicación de las convocatorias, ya sea ésta en el «Boletín Oficial del
Estado)) o en el «Diario Oficial de la Generalitat de Catalunya».

Siguientes publicaciones.-Los sucesivos anuncios relativos a estas
conyocatorias se publicarán en el «Diario Oficial de la GeneraJitat de
CatalunYID) y en el tablón de anuntios de esta Diputación.

Barcelona, 5 de abril de 1991.-EI Secretario de Asuntos Generales,
Josep M. Esquerda Roset.

RESOLUCION de 5 de abril de 1991, de fa Diputación
Pl'm';ncial de POnfevedra, referente a fa convocatoria para
proveer OellO plazas de Auxiliares de Administración Gene·
raL

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Pontevednm número 75
de :2 de abril del año en curso, se publica íntegramente la convocatoria:
bases. J: pro~l!lma para la provisión de ocho plazas de A,uxiliares de
AdmlnlstraclOn General, vacantes en la plantilla de funcionarios de esta
D.\pl.!'tación Previn.cial e ~ncluidas en .l~ «oferta de empleo
publico 199(h.), mediante el sistema de OpOSICión.

Las plazas citadas están integradas en el grupo D del artículo 25 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, con las retribuciones básicas que al
iT!ismo corresponden y complementarias que figuran en sus correspon­
dientes puestos de trabajo, nivel 16, clasificadas en la Escala de
Administración General, Subescala de Auxiliares de Administración
General y denominación ídem.

Sistema de provisión:

Dos de ellas resen'adas a aspirantes con minusvalías.
Tres dc ellas mediante el sistema de promoción interna del artícu­

lo 22, 1), de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, invocada.
Las tres restantes mediante el sistema de oposición libre: Acceso

libre.

Las plazas que no sean cubiertas por los turnos reservados, en su
caso, en los apartados anteriores acrecerán el número de las de acceso
libre.

Plazo de admisión de instancias: El de veinte días naturales contados
a partir del siguiente al de la publicaCión de este anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado)). El modelo de instancia podrá conseguirse en la
Unidad de Registro e Información o en el Servicio de Personal.

A la instancia se acompañará carta de pa~o acreditativa de haber
ingresado en la Depositaria de Fondos ProvinCIales la cantidad de 1.500
pesetas en concepto de derechos de examen.

Se hace la advertencia de que todas las demás publicaciones y
tramites se llevarán a cabo únicamente en el «Boletín Oficial de la
Provincia de Pontevedra» y en el tablón de edictos del Palacio
Provincial.

Todos los demás detalles y circunstancias figuran en el «Boletín
Oficial}} de la provincia citada en el primer apartado.

Lo que se hace público para conocimiento de los interesados.
Pontevedra, 5 de abril de 1991.-El Presidente.-EI Secretario.

RESOLUCION de 8 de abril de 1991, de la Diputación
Pro\'incial de Orense. n::(ereme a la cOIll'ocatoria para
proreer "arias plazas de funcionarios y laborales.

De confonnidad con lo acordado por la Corporación Provincial en
sesión de 21 de mano último, se convocan pruebas selectivas para la
provisión de las plazas que se relacionan, según bases y programa
publicados en el «Boletín Oficiab) de esta provincia de los días 3 }' 6 de
los corrientes, que se facilitarán gratuitamente a quienes lo soliciten.

Las instancias se presentarán en el Registro General de la Diputación
o en la forma establecida en el artículo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo durante el plazo de los vcinte días naturales siguientes
al de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado))
y los sucesivos anuncios relativos a estas convocatorias se publicarán
exclusivamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Orense» y en
el tablón de anuncios de la Diputación.

Plazas a cubrir

Plantilla:

Una plaza de Médico Especialista Traumatólogo, grupo A), mediante
concurso-oposición libre.

Una plaza de Ingcniero~Técnico Agrícola, grupo B), mediante con­
curso-oposicíón libre.

Cuadro laboral:

Veintiuna plazas de Médicos adjuntos colaboradores en los servicios
del Hospital Provincial, grupo A), mediante concurso-oposición libre.

Dos plazas de Farmacéuticos adjuntos colaboradores en los servicios
del Hospital Provincial, grupo A), mediante concurso-oposición libre.

Una plaza de Técnico Superior de Laboratorio, Químico, en el
Hospital Provincial, grupo A), mediante concurso-oposición libre.

Orense, 8 de abril de 1991.-El Presidente.
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