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Administracion Local se compromete a satisfacer las cantidades que
‘Siq especifican a continuacién por cada uno de los actos gue se in-
ican:

a) Consulta médica: 1.000 ptas.

b} Prucba diagndstica: 2.500 ptas,

c} Informe del especialista: 2.000 ptas.

d} Realizacion de dictamen: 2.000 ptas.

e} Desplazamiento del facultativo ‘al domicilio del asegurado:
1.000 ptas.

Las liquidaciones se efectuardn por trimestres vencidos.

En el tercer trimestre natural de cada ejercicio, se procedera de
mutuo acuerdo a la revision de las condiciones econdmicas recogidas
en ¢l convenio. .

Quinta.—EI Servei Catald de la Salut realizara las oportunas accio-
nes a fin de incorporar al presupuesto del org'anismo correspondiente
ia contraprestacion sefialada en la estipulacion cuarta, con destino a
dotacion de medios personales v materiales necesarios para cumpli-
miento del objeto del convenio, )

Sexta.—El presente convenio surtird efecto desde el dia 1 de enero
de 1991 ¥ sera vélido hasta ¢l dia 31 de diciembre de 1991, siendo
prorrogable tacitamente por afios naturales salve que cualquiera de
-las partes firmantes proceda 2 su denuncia expresa con un plazo mini-
mo de tres meses antes de su vencimiento.

Lo que, en prueba de su conformidad, firman las partes por tripli-
cado ejemplar, en ¢l lugar y fecha indicados.

En Barcelona, a 25 de febrero de 1991.—Joaquim Tosas i Mir, Di-
rector del Servei Catala de la Salut.-Ilmo. Sr. don Carlos Solinis La-
redo, Director general de la Mutualidad Nacional de Prevision de Ia
Administraciéon Local. |

128648 RESOLUCION de 27 de marzo de 1991, de la Secretaria

General Técnica, por la que se dispone la publicacién del
Convenio de Cooperacion, de 29 de enero de 1991, enire el
Institute Nacional de Administracion Pablica y fa Comu-
nidad Autonoma de Murcia.

Habiéndose suscrito con fecha 29 de enero de 1991 un Convenio
de Coopcracién entre el Instituto Nacional de Administracién Pablica
y lz Comunidad Autdnoma de Murcia, y en cumplimiento de lo dis-
puesto en ¢l Acuerdo del Consejo de Ministros de 2 de marzo de
1998, procede la publicacidn en el «Boletin Oficial del Estado» de di-
che Convenio que figura como Anexo de esta Resolucién.

Lo que se hace piblico a los efectos oportunes.
Madrid, 27 de marzo de 1991.-El Secretario general téenico, J. Fé-
lix de Luis y Lorenzo. .

ANEXQ

Convenio de Cooperacitn entre el Instituto Naciona} de Administracién
Puiblica y la Comunidad Auténoma de Mureia

En Murcia, a 29 de enero de 1991.
REUNIDOS

_ Don José Constantino Nalda Garcia, Presidente del Instituto Na-
cional de Administracion Publica, por una parte, v don Juan José
Garcia Escribano, Consejero de Administracion Piblica e Interior de
ia Comunidad Autdénoma de Murcia, consideran oportunc hacer
constar:

Al TInstituto Macional de Administracidn Piblica, Organismo
Aunténomo dependiente del Ministerio para las Administraciones Pa-
blicas, le corresponde la coordinacién, control y, en su caso, la reali-
zacion de los cursos de seleccidén, formacién v perfeccionamiento de
los funcionarios de la Administracién del Estado, asi como las funcio-
nes de colaboracion y cooperacion con los Centros que tengan atri-
buidas dichas competencias en las distintas Administraciones Pibli-
cas.

Le corresponde, igualmente, la seleccion, formacion y perfecciona-
miento de los funcionarios con habilitacion de caracter nacional, pu-
diendo descentralizarse territorialmente estas prucbas y encomendar,
mediante convenio 2 los Institutos y Escuelas de Funcionarios de Co-
munidades Auténomas que asi lo soliciten, la formacion, por delega-
cidon, de los funcionarios que deban obtener una habilitacion de ca-
racter nacional.

La Comunidad Autdonoma de Murcia, de conformidad con lo pre-
visto en su Estatuto de Autonomia, es competente para la organiza-
cion de sus instituciones de autogobierno ¥ en concreto pars la crea-
cibn y estructuracidn de su propia Administracioén Pablica, dentro de
los principios generales ¥ normas basicas del Estado.

En el respeto a estas normas y para unia mejor colaboracién inte-
radministrativa, ambas partes consideran de interés reciproco para
sus Administraciones establecer el marco que ha de presidir futuras

Miéreoies 22 mayo 1991

actuaciones en esta materia, fundamentalmente en los siguientes
campos: )

Seleccion del personal al servicio de la Administracion Phblica y
formacién previa a su incorporacién a la misma.

Perfeccionamiento de funcionarios y personal de Administracion.

Realizacion de estudios ¢ imtercambio de documentacion en mate-
ria de Administracién Piblica.

Organizacion de seminarios, jornadas y en general cuantas activi-
dzdes de investigacion sean precisas para ef mejor cumplimiento de
jos fines anteriores.

De acuerdo con todo lo anterior, suscriben el presente Convenio
de colaboracion interadministrativa con arreglo a fas siguientes

CLAUSULAS

Primera. Seleccion de personal—Ambas partes se comprometen a
informarse mutuamente y a colaborar en todos los aspectos técnicos
relativos a la seleccion del personal propio de cada Administracion
Publica. Se compromete ignalmente a establecer criterios similares de
seleccion para el ejercicio de funciones también similares.

En relacién con el proceso de seleccién de personal que ha de ac-
ceder 2 la Escala de habilitacion de caracter nacional, siempre que el
nimero de candidatos asi lo aconseje, correspondera a fa Consejeria
de Administracién Piblica e Interior Ia designacion de los componen-
tes de los Tribunales que havan de juzpar sus pruebas selectivas. En
dichos Tribunales, con objeto de garantizar la indispensable homoge-
neizacion en la aplicacion de los criterios calificadores, al menos dos
guintos de sus componentes seran nombrados por el Instituto Nacio-
nal de Administraciéon Piblica con caracter general para los Institutos
v Escuelas de Funcionarios de las Comunidades Auténomas con las
que hava suscrito convenio de colaboracion.

Segunda. Formacion de personal previe a su incorporacién a la
Administracién-Ambas partes acuerdan informarse mufuamenie y
prestarse colaboracion y asesoramiento en las tareas de formacion de
su personal respectivo, facilitindose, en su ¢aso, el profesorado nece-
sarto para realizacion de cursos y remitiéndose ‘mutuamente cuanta
documentacion sea adecuada a los fines previstos.

En relacién con el personal con habilitacién de carécter nacional
y siempre que el nimero de candidatos asi o aconseje, ef Instituto
Nacional de Administracién Publica encomienda a la Conseieria de
Administracibn Piblica e Interior la realizacién, por delegacion, de
los cursos de formacion de estos funcionarios, en los siguientes tér-
minos: .

1. Los programas y exigencias de orden académico de dicha for-
macidon seran fos mismos que rijan en los cursos celebrados directa-
mente por el Instituto Nacional de Admimstracidon Piblica al que co-
rresponderd su aprobacion. . ]

22 A los citados programas, la Consejeria de Administracion
Piblica e Interior podra incorporar materias o disciplinas propias, de
acuerdo con las peculiaridades de la Comunidad Autonoma.

1. Al finalizar el periodo de formacion, un Tribunal nombrado
por la Consejeria de Administracion Piblica e Interior ¥ constituido
de acuwerdo con los principios establecidos en sste Convenio para los
Tribunales de Seleccion, elevara la correspondiente relacion de apro-
bados a la autoridad competente para expedir el titulo de habilitacion
nacional, de conformidad con y a efectos de lo previsto en el articulo
98.1, parrafos primero y segundo de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

A tal fin, 1a Consegjeria de Administracion Pablica e Interior expe-
dira el documento acreditativo de haber superado el periodo de for-
macion a los funcionarios que deban obtener habilitacion de caracter
nacional.

Tercera. Perfeccionamiento de funcionarios y personal de Admi-
nistracion.—El Instituto Nacional de Administracion Pablica se com-

promete a admitir, en las condiciones que en cada caso se especifi-

quen y en funcidn de las disponibilidades técnicas y pedagogicas, fun-
cionarios propios de la Comunidad Automnoma en los cursos de
perfeccionamiento por €l organizados. La Comunidad Autdonoma se
compromete en las mismas condiciones a admitir al personal de la
Administracion del Estado, en los cursos que se organicen en su am-
bito territorial. Las paries organizarin procedimientos y criterios de
seleccion delf personal que acuda a los cursos.

El Instituto Nacional de Administracion Piblica podra ceder a la
Conscjeria de Administracion Piblica e Interior sus locales en Madrid
o en Pefiiscola para la realizacién de cursos dirigidos a personal de la
Comunidad Auténoma de Murcia y realizados, en colaboracion por
ambas cntidades. En las mismas condiciones Ia Comunidad Auténo-
ma se compromete. a ceder sus locales al Instituto Nacional de Admi-
nistracion Publica para la realizacion de actividades desconcentradas,
en colaboracion con la Comunidad Autonoma.

Armbas instituciones s¢ comprometen igualmente a establecer pro-
gramas de perfeccionamienic complementario y a facilitar ¢l inter-
cambio de profesorado en funcién de las necesidades de cada insti-
tucidn. -

Cuarta. Documentacion, estudios, jornadas y trabajos de investiga-
cion en materia de Administracion Piblica—Ambas partes se compro-
melen a remitirse mutuamente cuanta documentacion pueda resultar
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de los cursos, seminarios, jornadas. etc., que se organicen, su plan de
actividades, catélogos de publicaciones y en general todo aquello que
pueda resultar de interés comin. Igualmente intercambiaran informa-
cién sobre sus respectivos planes de investigacion, y siempre que am-
bas partes 10 estimen conveniente, podran disefiar y realizar activida-
des y proyectos comunes en ese ambito. Los funcionarios de la Co-
munidad Autonoma tendrdn acceso a las becas y programas de ayuda
al estudio ¢ investigacidn que sean convocadas por el Iastituto Nacio-
nal de Administracion Pablica en las condiciones establecidas en Ja
propia convocatoria.

Quinta. Orgatizacién~Para la mejor ordenacion y ejecucién def
Convenio ambas partes se compromelen a formular anualmente un
programa comin de actuacion, que s¢ articulara cn los dos primeros
meses del afio y en cualquier caso en los dos meses siguientes a la fir-
ma de este Convenio, mediante la designacion de uno o varios repre-

- sentantes de cada una de ellas. Serdn los punios a determinar por esta
Comision el calendario de acciones, cursos, programas, profesorado,
material didactico, sistemas de evaluacion y control de cada actividad.
Igualmente se incluird en el programa aqueiias actividades que cual-
quiera de las partes realice con otras instituciones nacionales o ex-
tranjeras en las materias a gue se refiere el presente Convenio, a cuyo
efecto se compromeie a informarse, con caracter previo a su realiza-
cién, de dichas actividades.

Se establece el principic general de sostenimiento a partes iguales
de los seminarios, jornadas, cologuios y publicaciones, eic., que sean
organizados conjuntamente. Por ¢l contrario, cuando se¢ realicen en
interés de una de las partes, los gastos derivados del desarrolio de es-
tas actividades por pago de profesores, dietas, elc., serén por cuenta
de fa entidad en cuyo interés se reglicen. En cualguier caso correspon-
dera al Instituto Nacional de Administracién Pablica el pago de las
retribuciones de los funcionarios en practicas, durante el periodo de
realizacion del curso de formacion para el ingreso en 1a Escala de fun-
cionarios con habilitacion de caracter nacional, ademas de las cuotas
de la Seguridad Social.

Sexta. Seguimiente del Convenio~Para facilitar el intercambic de
informacion entre la Administracién del Estado y la Comunidad
Autonoma, en los aspectos relativos al scguimiento de la ejecucion del
Convenio y de las actividades desarrolladas en cumplimiento del mis-
mo, ambas paries se comprometen al intercambio de un «informe de
cvainaciony» de cada una de las actividades realizadas segin el Progra-
ma de acciones formulado anualmente. Correspondera a la Comision
a que se refiere la clausula anterior la realizacion de este informe.

Stptima. Entrada en vigor y vigencia—Este Convenio entrard en
vigor al dia siguiente de su firma por ambas partes vy sus disposiciones
regiran por dos afios, prorrogiandose automaticamente y por anuali-
dades cuando ninguna de las partes manifieste su voluntad de denun-
ciarlo. En cualquicr caso dejard de entrar en vigor dos meses después
de 1a fecha en que se comunigue tal determinacion.

Octava. Extincién de fas obligaciones.—No obstante la denuncia o
el fin de la vigencia del Convenic ambas parles se comprometen 8 ga-
rantizar el cumplimiento y financiacién, en la forma programada, de
las actividades gue se hayan iniciado ¥ no concluido en el momento
de la extincidn del Convenio. :

Murcia, 29 de enero de 1991

Iimos. Sres. don Constantine Nalda Garcia, Presidente del Instituto
Nacional de Administracion Piblica, ¥y don Juan José Garcia Es-
cribane, Consejero de Administracion Piblica e Interior de la Co-
munidad Auténoma de Murcia.

RESGLUCION de 17 de abril de 1991, de ia Secretaria
General Técnica, por la que se dispone la publicacién del
Convernio de Cooperacion, de 3 de abril de 1991, entre el
Instituto Nacional de Administracion Publica y la Comu-
nidad Auténema.de La Rioja.

12649

Habiéndose suscrito con fecha de 3 de abril de 1991 un Convenic
de Cooperacidn entre el Instituto Nacional de Administracion Piblica
y la Comupidad Autdnoma de La Rioja, y en cumplimiento de lo dis-
puesio en el Acuerdo del Consgjo de Ministros de 2 de marzo de
1990, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de di-
cho Convenio que figura como Anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace piablico a los efectos oportunos.
Madrid, 17 de abril de 1991.-El Secretario gencral téenico, José
Felix de Luis y Lorenzo.
ANEXO QUE SE CITA

Convenio de cooperaci6n entre ¢l Instituto Nacional de Administracion
Publica ¥ Ia Comunidad Auténoma de La Ricja

En Logrofic a 3 de abrl de 1991,

REUNIDOS

E] ilustrisimo sefior Presidente del Instituto Nacional de Adminis-
tracion Piblica de una parte y 1a excelentisima sefiora Conscjera de
Administraciones Piblicas del Gobierno de la Comunidad Auténoma
de Lz Rioja, consideran oportuno hacer constar: ’

Al Instituto Nacional de Administracion Piblica, organismo auto-
nomo dependiente del Ministerio para las Administraciones Pablicas,
Ie corresponde la coordinacién, control y, en su caso, la realizacion de
los cursos de seleccion, formacion y perfeccionamiento de los funcit-
narios de la Administracidén dei Estado, asi como las funciones de co-
laboracién y cooperacion con los centros que tengan atribuidas di-
chas competencias en las distintas Administraciones Publicas.

Le corresponden igualmente la seleccion, formacion y perfecciona-

" miento de fos funcionarios con habilitacién de caricter nacional, pu-

diendo descentralizarse territorialmente esias pruebas y encomendar,
mediante convenio a los Institutos y Escuelas de Funcionarios de las
Comunidades Auténomas que asi lo soliciten la formacidn, por dele-
gacion, de los funcionarios que deban obtener una habilitacién de ca-
racter nacional. .

La Comunidad Autonoma de La Rioja, de conformidad con lo
previsto en su Estatuto de Autonomia, es competente para la organi-
zacion de sus instituciones de gobierno y en general para la creacién
y estructyracion de su propia Administracion Pablica, dentro de los
principios generales y normas basicas del Estado.

En el respeto a estas normas, y para una mejor colaboracién inter-
administraiva ambas partes consideran de interés reciproco para sus
Administraciones, establecer el marco que ha de presidir futuras ac-
tsaciones en esta materia, fundamentalmente en los siguientes cam-
pos: .

Seleccion del personal al servicio de la Administracion Pablica y
formacién previa a su incorporacién a la misma. ’

Perfeccionamiento de funcionarios y personal de Administracion.

Realizacion de estudios y docurnentacion en materia de Adminis-
tracioén Piblica. ’ o

Organizacion de seminarios, jornadas ¥ en general cuantas activi-
dades de investigacién sean precisas para el mejor cumplimiento de
Ios fines anteriores.

De acuerdo con todo lo anterior, suscriben el presente convenio
de colaboracion interadministrativa con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Seleccidén de personal-Ambas partes s¢ comprometen a
informarse mutuamente y a colaborar en todos los aspectos técticos
relativos a la seleccion del persenal propio de cada Administracion
Piblica. Se comprometen igualmente a establecer criterios similares
de seleccion para el ejercicio de funciones también similares.

En relacién con el proceso de seleccion de personal que ha de ac-
ceder a la Escala de habilitacion de caracter nacional, siempre que el
nimero de candidatos asi lo aconscie, correspondera a la Consejeria
de Administraciones Piblicas la designacion de los componenles de
los Tribunales que hayan de jurgar sus prucbas selectivas. En dichos
Tribunales, con obicto de garantizar la indispensable homogeneiza-
ciom en la aplicacion de los criterios calificadores, al menos dos quin-
tos de sus componentes seran nombrados por el Instituto Nacional de
Administracion Piblica. En los Tribunales que juzguen las pruebas
no descentralizadas podra estar representada la Comunidad Autdno-
ma de La Rioja en los términos que establezca €l INAP con caracter
general para los Institutos y Escuclas de Funcionarios de las Co-
munidades Auténomas con las que haya suscrito convenio de colabo-
racién. A

Segunda. Formacion de personal, previa a su incorporacion a la
Administracion Publica—Ambas partes acuerdan informarse mutua-
mente y prestarse colaboracion y asesoramiento en las tareas de for-
macion de su personal respectivo, facilitandose, en su caso, el profe-
sorado necesario para la realizacion de cursos y remitiéndose mutua-
menie cuanta documentacion sea adecuada a los fines previstos.

En relacion con el personal con habilitacion de caracter nacional
y siempre gue £l nimere de candidatos asi lo aconseje, ¢l Instituto
Nacional de Administracion Piblica encomienda al Gobierno de La
Rioja la realizacion, por delegacion. de los cursos de formacion de es-
tos funcionarios, en los siguientes {érminos:

1.* Los programas y exigencias de orden académico de dicha for-
macidn, seran los mismos que rijan en los cursos celebrados directa-
mente por el Instituto Nacional de Administracidn Pablica al que co-
rrespondera su aprobacion.

2° A los citados programas, el Gobierno de La Rioja podré in-
corporar materias o disciplinas propias de acuerdo con las peculiari-
dades de la Comunidad Auténoma.

3.° Al finalizar ¢} periodo de formacidn, un Tribunal nombrado
por el Gobierno de La Ricja y constitnido de acuerdo con fos princi-
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