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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 6 de febrero de 1991, de la Direccion
General de Trabajo, por lu gue sc homologa con el mbmern
3.063, la gafa de montura tipo universal para proteccion
contra impacios, marca « Personnar, modelo 3910 4 fabri-
cada y presentada por la emipresa «Personna, Sociedad
Andniman, de Huércal de Almeria ( Almeria}.

12562

Instruide en esta Direccidn General de Trabajo, expediente de ho-
molegacon de dicha gafa de montura tipo universal para proteccion
contra impacioes, con arreglo a lo prevenide en la Orden ministerial
de 17 de mavo de 1974 {«Boletin Oficial del Estado» de 29 de mayo}
sobre homologacion de los medios de proteccion personal de los tra-
bajadores, se ha dictado Resolucion, en cuya parte dispositiva, se es-
tablece lo siguiente:

1° Homologar Ia gafa de montura tpo wsniversal para protec-
cidn contru impactos, marca «Personnan», modelo 3910 A, fabricada v
preseiitadu por la empresa «Personna, Sociedad Anodnimas, con do-
micilio en Huércal de Almeria {Almeria), calle Pasaje La Cepa, apar-
tado de Correos 724, como gafa de montura Upo universal para pro-
teccidn contra impactos, clasificindose como de Clase I por Ia resis-
{encia de sus oculares frente a impacios y por su proteccion adicional
como 328,

27 ada gafa de proteccidn de dichos modelo, marca, Clasifica-
ciém de sus oculares {rente a impactos y Proteccion adicional, llevard
marcada de forma permanente en cada unc de sus oculares 1a letra D
v en una de sus patilas de sujecion, marcada de forma indeleble, fo
siguienie inscripeidn: M. T.-Homol. 3.063.-6-2-1991,  «Personna/3910
AfE2R

{

Lo que s¢ hace publico para generz! conocimiento, de conlormi-
dad con lo dispuesto en el articulo 4.° de ia Orden ministerial citada
sobre homologacién de los medios de proteccion personal de los tra-

. bajadores y Norma Técnica Reglamentaria MT-16 de «Gafas de
monturs Lipo universal pars proteccion contra impactos», aprobada
por Resclucion de 14 de junio de 1978 {«Boletin Oficial del Estadow
de 17 de agosto de 1978).

Madrid, & dc febrero de 1991.-El Director general, Francisco
Gonralez de Lena.

RESOLUCION de 6 de febrero de [9V], de la Direccion
General de Trabajo, por la gue se homologa con el mintere
3.106, ta herramienta manual aislada, destornillador de
hoja fileteada, marca «Sibillen, referencia 15-18, 8 * 300
milimetros, fabricade y presentado por la empresa «Segy-
rinsa, Soctedad Liniitada», de Barcelona.

12563

Instruido en esta Direccién General de Trabajo, expediente de ho-
mologacion de dicha herramienta manual aislada, con arreglo a lo
prevenido en fa Orden de 17 de mayo de 1974 («Boletin Oticial del
Estado» de 2% de maye) sobre homologacion de los medios de protec-
cion personal de los trabajadores, se ha dictado Resolucién, en cuya
parte dispositiva, sc-establece 1o siguiente:

1. Homolegar la herramienta manual aislada destornillader con
hoja filcteada, marca «Sibilles, referencia 18-18, 8 x 200 milimetros,
fabricado y presentado por la empresa «Segurinsa, Sociedad Limita-
dav, con domicilio en Barcelona, calie Ribes, 29, apagiado de Correos
8.008, como herramienta manual dotada de aislamiento de seguridad
para ser utilizada en trabajos eléciricos en instalaciones de baja tensién.

2.» Cada herramienta manual aislada de dichas marca'y referen-

cia Hevard en sitio visible un selio inalterable v que no afécte a sus
condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un sello adhesivo, con
las adecusdas condiciones de consistencia ¥ permanencia, con la si-
guenie nscripeion: M.T.-Hemol. 3.106.-6-2-1991. 1.000 V.

Lo que sz hace plblico para general conocimiento, de conformi-
dad con o dispuesto en el articulo 4.0 de 1a Orden citada sobre homo-
togaciém Je los medios de proteccion personal de los trabajadores ¥
Norma Tecnica Reglamentaria MT-26 de «Aislamiento de seguridad
de lus herramientas manuales utilizadas en trabajos eléctricos en ins-
talaciones de baja tension», aprobada por Resolucién de 30 de sep-
lii;gibm de 1981 {«Boietin Oficial del Estadon de 10 de octubre de

81). :

Madrid, 6 de febrero de 1991.-El1 Director general, Francisco
Gonzilez de Lena.

RESOLUCION de 6 de febrero de 1991, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se homologa con o mimero
3.109, €l cinturén de seguridad de clase A (Cinturén de
sufecion) tipe 1 y 2, modelo Mira-10, fabricado v presen-
ma;}a por la empresa «Miguel Miranda Fuentes», de Ma-
drid.

12564

Instruido en esta Direccion General de Trabajo, expediente de ho-
mologacion de diche cinturdn de seguridad de clase A {cinturdn de
sujecidn} con arreglo a lo prevenido en la Orden ministerial de 17 de
mayo de 1974 («Boiletin Oficial del Estado» de 29 de mayo) sobre ho-
mologacion de los medios de proteccion persenal de los trabajadores,
se ha dictado Resolucion, en cuya parte dispositiva, se establece lo si-
guiente:

I.° Homologar el cinturén de seguridad de clase A {cinturén de
sujecion} tipo 1 y 2, modelo Mira-10, fabricado y presentado por la
empresa «Miguel Miranda Fuentes», con domicilio en Madrid, calle
Bustos &, nave 1, como cinturdn de seguridad de clase A (Cluiurdn de
sujecion), tipo 1y 2, medio de proteccién personal contra los riesgos
de caida libre.

2.2 Cada cinturdn de seguridad de dichos modela, clase vy tipo
llevara en sitio visible un sello inalterable y que no afecte a sus condi-
ciones tecnicas, y de no ser ello posible, un sello adhesivo, con las
adecuadas condiciones de consistencia y permanencia, con fa siguiente
inscripeién: «M.T.-Homol. 3.109.-6-2-1991. Cinturdn de seguridad de
clase A (cinturon de sujecién}. Tipo | v 2, afio de fabricacionn.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformi-
dad con lo dispuesio en ¢l articulo 4.9 de ia Orden Ministerial citada
sobre homologacion de los medios de proteccion personal de los tra-
bajadores y Norma Técnica Reglimentaria MT-13 de «Cinturones de
seguridad. Cinturones de sujeciom:, aprobada por Resolucion de 8 de
jlzér_}i_? de 1977 {«Boletin Oficial del Estadow» de 2 de septiembre de

Y.

Madrid, 6 de febrero de 1991.-El Dire-ctor general, Francisco
Gonzilez de Lena.

RESOLUCION de 22 de febrero de 1991, de la Direccion
General de Trabaja, por la que se homologa con el nimero
3117 el cimurdn de segundad de clase B (cinturdn de
sHS :cn»zsio’r;), tipo 1, marca «Amrecr, modelo A3-3, impor-
tude de Francia y presentado por la Empresa «Bacou,
Sociedad Andnimar, de Madrid.

12565

Instruido en esta Direecidn General de Trabajo expediente de
homologacién de dicho cinturén de seguriddd de clase B_{cinturdn
de suspensién). con arreglo a lo prevenido en la Orden de 17 de mayo
de 1974 («Boletin Oficial del Esiado» del 29), sobre homologacion de los
medios de proteceién personal de los trabzjadores. se ha diciado
Resobucidn, en cuya parte dispositiva se esiablece lo siguiente:

Primero.-Homologar ¢l cinjurén de seguridad de clase B (cinturon
¢ suspensién}, tipo 1, marca «Antec», modelo AM-3, presentado por la
Empresa «Bacou, Sociedad Andnimay, con domicilio en Madrid, calle
Torreion, numero 7, que lo importa de Francia, donde es fabricado por
su casa matriz «Antecw, calle ). Rousseau, nimero 87, Vierzon, como
medio de proteccion personal contra los riesgos de caida libre,
Segundo.-Cada cinturén de scguridad de diches marca, modelo,
clase y tipo llevard en sitio visible un selio inalterable y que no afecte
a sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un sello adhesivo,
con las adecuadas condiciones de consisiencia ¥ permanencia, con la
siguiente inscripeion: «M. T.~Homol. 3.117.-22-2-91 -Cinturén de segu-
ridad de clase B (cinturdn de suspension}, tipo 1. Afio de fabricacidn...».

Lo que se hace pablico para general conocimienio, de conformidad
con lo dispuesto en el articule 4.° de 1a Orden citada sobre homologa-
cion de los medios de proteccion personal de los yrabajadores y Norma
Técnica Reglamemaria MT-21, de «Cinturones de seguridad. Cinturo-
res de suspensiony, aprobada por Resolucion de 21 de febrero de 1981
{«Boletin Oficial del Estado» de 16 de marzo). . .

Madrid, 22 de febrero de 1991.~E! Director gencral, Francisco José
Gonzilez de Lena.

Resolucion de 2 de abril de 1991 por la gque se acuerda la
inscripeién v publicacion def Acia con los Acuerdos de
Prorroga y Revision Salarial del Convenio Colectivo de la
Empresa «IMS Ibérica, Sociedad Anénimay.

12566

Vista el Acta con los Acuerdos de Prorroga y Revision Salarial
para el afio 1991, suscrita por la Comision Mixta de Interpretacion y
Seguimiento del Convenio Colective de la Empresa «IMS Ibérica, So-
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ciedad Anonma» {de 14 de abnl de 1Y81) con fecho 19 de febrero de
1991, siendo micmbros de la citada Comisidn, por lo que se reliere a
la parie Social, Jos Delegados de Persornal de 1a citada Sociedad, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apariados 2 v 3, de ia
Loy 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, ¥y en el
Real Decreio 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de
convenios colectivos de trabajo.
Esta Direccion General Acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripeion de los citados Acuerdos en ¢l Re-
gistro de Convenios de cste Centro Directivo, con notificacidén a la
Comision Negociadora,

Scgundo,~Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Es-
tadon.

Madrid, 2 de abril de 1991.— EI Director general, Francisco José
Gonzalez de Lena. i
Comision Negociadora del Convenio Colective de la Empresa «IMS

Ibérica, Sociedad Andniman.

ACTA DE REVISION Y TABLAS SALARIALES
DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
«IMS IBERICA,SOCIEDAD ANONIMA»

En Madnid, siendo las 12 horas del dia 19 de febrero de 1991, se
reinen en los locales de la empresa «IMS Ibérica, Sociedad Andni-
ma», la comisidn mixta de interpretacién y seguimiento del Convenio
Colectivo de Empresa suscrito ¢l dia 14 de abril de 1981, con efecto
de primero de encro del mismo afio y dé acuerdo con el articule § de
dicho convenio, para proceder a la revision de las cliusulas economi-
cas para el presente afc 1991,

1y Ambas representaciones conviencn mantener la vigencia del
" texto articulado del Convenio Ceolectivo mencionado anteriormente
durante el presente afio 1991.

23 Incrementar en un 7 por 100 los salarios realmente abonados
por todos los conceptos 2 todos vy cada uno de los trabajadores al 31
de diciembre de 1990, En cuanto a.la posible revision como conse-
cuencia del aumento def 1.P.C. por encima del incremento pactado, se
aplicard Ia escala fijads en e anexo nimero 2.

3y De acuerdo con ¢ apartado anierior, las tablas salarisles para
cada categoria serdn las determinadas ¢n ef anexo namero 1,

4y Se establece, de manera experimental, una jornada reducida
de 7,45 a 15 horas los viernes durante ¢f presente afto 1991,

Para el proximo afio se analizarin los resultados de esta experien-
cia en funcién de fa compatibilidad con el normat servicio a clientes
¥ las exigencias de comunicacion con «IMS Internacionals.

5)  Se acuoerda la implantacién de un premio para los trabajado-
res que lieven un cierto némero de afios en la Empresa, quedando es-
tablecido como sigue:

A los 15 anos 50 por 100 def salario mensual.
A los 20 afios 50 por 100 del salario mensual.
A losg 25 afios 75 por 100 del salario mensual.
A jos 30 afios 100 por 100 del salario mensual.

Este premio se apheara en funcién del salario que realmente perci-
ba ia persona que cumpla los ados de antigiiedad mencionados ante-
riormente.

6} Formacion:

Clascs de inglés: Se organizaran clases de inglés en las dependen-
vias de la ¢mpresa que tendran lugar de 8 a 9 horas de [a maflana,
dos dias por semana. Las personas quc hagan uso de esta facihidad,
cuyo numero se regulara en funcidn del presupuesto y las necesidades
de la Empresa, amphiardén su jornada de trabajo en 15 minutos cada
dia de clase. Tode lo anterior expuesto se aplicara al periodo marzo)
dictembre, exciuvendo los meses de junio, jufio, agosto y septicmbre.

7y Queda establecida en 4.000 pesctas la prima de puntualidad a
ia que se refiere el articulo namero 20 del vigente Convenio Colective,

§&) 3Se modifica la cantidad abonada por kilémetro a que se refie-
re el articule 28 (viajes y dietus) en 4 pesetas, {ijandose en 32 pesetas,
por kilémetro recorrido.

93  De acuerde con el articulo 18 del Convenio Colective vigente
y ademis de los dias festivos que comempla dicho articulo, para ef
presentc aho 1991, se considerard dia «puemer a todos los eficios ¢l
dia 3 de mayo.

10}  S¢ incrementara la poliza del Segure Colective suscrita por
la Empresa en el afio 1985 a 1.500.000 pesetas, acordandose guc cual-
quizr aumento ¢n ia prima serd abonado por la Empresa.

No habiendo mas gsuntos que iraiar, se da por terminada la reu-
nicn con ef acuerde de etevar la presente acta a ln Autoridad Laboral
a4 los efectos previstos en el articuio 20 c= la Ley 8/1980, de 19 de
marzo.

2 mavo 1991 16401
ANEXO 1
Tablas Salariales
(21;9;:;:;?;:‘;; Tidal anual
Titulado Superior «A» .......... 173.025 2422350
Titulado Superior «B» .. ... . .. 109.780 1.536.920
Técnico de Publicidad .......... 118.574 1.660.036
Técnico de Marketine «A»n .. ..., 102.401 1.433.614
Técnico de Marketng «Bs ...... 93.221 1.305.094
Técnico de Marketing «C» ... .. 73.187 1.024.618
Promotor de Ventas «A» ... ... 93.221 1.305.094
Promotor de Ventas «Ba ........ 73.187° 1.024.618
Jefe Superior Administrativo 173.025 2.422.350
Jefe de 1.* Administrativo ... ... 141.855 1.985.970
Jefe de 2.0 Administrative .. ... 119.724- 1.676.136
Oficial de 1.* Admimstrativo 96.424 1.349.936
Oficial de 2.* Administrativo §3.221 1.305.094
Auxiliar Administrative ........ 50.016 1.260.224
Telefonista-recepcionista ........ 50.016 1.260.224
Ayudante Administrative ...... {Salario minimo interprofesional}
Aspirante Administrativo  ...... {Salario minimo interprofesional}
Limpiadora (media jornada) 45.410 635.740
ANEXOQ 2 i
Incremente Salatios

Inflacién oy

7.1 0,11

7.2 0,21

7.3 0,32

7.4 0,43

7.5 0,54

7.6 0,64

1.7 0,75

7,8 0,86

7.9 0,56

8.0 1,67

Nota: Reiterindose ¢! método para una inflagion
superior af 8.8 por 100

RESQGLUCION de 2 de abril de 1991 por la que se acuer-
da la inscripeion y publicacion del Acta con el Acuerdo de
Revision de determinados urticulos del Convenio Colectivo
de g Empresa «NCR Espaita, Sociedad Anoniman».

12567

Vista el Acta con ¢l Acuerdo de rovision de determinados articulos

del Convenio Colectivo de ambito interprovincial de la Empresa -

«MCR Espafia, Sociedad Andnimas, a la gue se acompafia 1exto de
la misma, que fue suscrito con fecha 25 de encro de 1991, de una par-
te. por los designados por Ia Direccién de la citada Empresa para su
representacion, y de oira, por el Comité de Delegados de Personal de
la misma, en representacion de los trabajadores, v de conformidad
con lo dispuesto ¢n el articulo 90, apartados 2 v 3, de Ia Ley 8/1980,
de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, ¥ en ¢l Real Decre-
to £040/1981, de 22 de mayvo, sobre registro v depésito de convenios
colectivos de trabajo,
Esta Direccién General Acuerda:

Primero.—Ordenar Iz inscripeibn de fa citada Revision en ol corres-
pondicnte Registro de este Centro Directivo, con notificacion a Ia Co-
mision Negociadgra,

Segundo.— isponacr su publicacidon cn el «Boletin Oficial del Es-
iadon. :

Madnd, 2 de abril de 1991~ El Director general, Francisco José
Gonzalez de Lena.

COMISION NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLECTIVO
DE «NCR ESPANA, SOCIEDAD ANONIMA»,

En Mudrid, a 25 de encro de 1991, reunida la Comision negocia-
dora del Convenio Colectivo de «NCR Espaiia, Sociedad Anbéniman,
al objeto de proceder a la revisidn de los articulos 48 y 52.9 del Con-
vemio Colectivo de « NCR Espafia, Sociedad Andniman,

ACUERDAN:

Articule 48 (Tablas salariales)~Con vigencia para un zfio, es decir,
desde el dia 1 de diciernibre de 1990 y hasta ¢l 30 de rovicmbre de
1991 se apruchan las tablas salarialzs que figuran como anexo al cita-
do Convenjo. -
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